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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1621
z 29. aprila 2021

s poznidmkami, ktoré je neoddelitelnou sicastou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
Eurdpskej agentiry pre kontrolu rybérstva za rozpoctovy rok 2019

EUROPSKY PARLAMENT,

— so zretelom na svoje rozhodnutie o absolutériu za plnenie rozpoc¢tu Eurdpskej agentiry pre kontrolu rybdrstva za
rozpoctovy rok 2019,

— so zretelom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
— so zretelom na stanovisko Vyboru pre rybdrstvo,
— so zretelom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0092/2021),

A. kedze podla vykazu prijmov a vydavkov (!) bol kone¢ny rozpocet Eurdpskej agentiiry pre kontrolu rybérstva (dalej
len ,agentdra®) za rozpoctovy rok 2019 na trovni 17 247 000 EUR, ¢o v porovnani srokom 2018 predstavuje
zniZenie 0 0,93 %; kedZe rozpocet agenttiry pochddza najmi z rozpoctu Unie;

B. kedZze Dvor auditorov vo svojej sprdve o overeni rocnej G¢tovnej zdvierky agentdry za rozpoctovy rok 2019 (dalej
len ,sprava Dvora auditorov) uviedol, Ze ziskal primerand istotu o tom, Ze ro¢nd Gltovnd zdvierka agentlry za
rozpoctovy rok 2019 je spolahlivd a Ze prislusné operdcie st zdkonné a spravne;

Rozpocet a financné riadenie

1. wuznanlivo konstatuje, Ze usilie o monitorovanie rozpoctu v priebehu rozpoctového roka 2019 prinieslo mieru
plnenia rozpoctu na trovni 99,88 %, ¢o v porovnani s rokom 2018 predstavuje mierne zvySenie o 0,15 %; pozna-
mendva, Ze miera plnenia platobnych rozpoctovych prostriedkov bola 85,69 %, ¢o v porovnani s rokom 2018
predstavuje zniZenie o0 1,93 %;

Vykonnost

2. konstatuje s uspokojenim, Ze agentiira vyuziva urité opatrenia, napriklad kltcové ukazovatele vykonnosti (KPI),
aby postdila pridant hodnotu svojej ¢innosti, a iné opatrenia na zlep$enie svojho rozpoctového riadenia, ako st
in3pekcie a trendy v pripade nesplnenia povinnosti, i¢ast na $koleniach a plnenie rozpoctu za $tvrtrok;

3. poznamendva, Ze agentiira vCas vykonala 99 % svojich Cinnosti a plne zrealizovala svoj ro¢ny pldn komunikacnej
stratégie v roku 2019; zdoraziuje, Ze agentira v roku 2019 koordinovala 32 381 inspekcil rybdrskych plavidiel,
ktoré viedli k zisteniu 1 487 podozreni z porusenia predpisov, ¢o v porovnani s rokom 2018 predstavuje ndrasty
020,2 % a107,8 %; domnieva sa, Ze tieto tdaje dokazuji, Ze inpekcie a ndsledné opatrenia si nadalej kli¢ovym
nastrojom na zabezpelenie dodrziavania pravidiel SRP;

4. s uspokojenim konstatuje, Ze agenttira vroku 2019 vyrazne rozdirila rozsah svojich ¢innosti bez dodato¢nych
zdrojov; zdoraziiuje najmd, ze agentdra koordinovala monitorovacie a kontrolné opatrenia a opatrenia dohladu
uplatniteIné na priblizne 45 dalsich druhov ryb v eurépskych vodich vritane vietkych druhov, ktoré podlichaji
poziadavkdm na vylodenie, arozsirila tieto ¢innosti na rekreaény rybolov (treska v zdpadnom Baltskom mori);

5. pripomina vyznam kontroly rybdrstva pri dosahovani cielov spolo¢nej rybarskej politiky (SRP); uzndva zdsadny
prinos agenttry k plneniu tychto cielov; zdoraznuje, Ze prebiehajica revizia nariadeni tykajacich sa kontroly rybar-
stva povedie k zvySeniu pracovného zatazenia agentdry; zdoéraziiuje nekonzistentnost snahy o vykondvanie rast-
cich dloh bez dostato¢nych zdrojov; zdoraznuje preto, Ze v nadchddzajiicich rokoch bude potrebné zvysit finan¢né
aludské zdroje agentiiry;

() U.v. EUC 192, 8.6.2020, s. 1.
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6. poznamendva, Ze agentlra, Eurépska agentira pre pohrani¢ni a pobreznd strdZ (Frontex) a Eurdpska ndmornd
bezpe¢nostnd agentiira (EMSA) prijali trojstrannii pracovn dohodu o vymedzeni spoluprdce medzi sebou as
vnutro§titnymi orgdnmi, ktoré vykondvaji pobreznd strdz, poskytovanim sluzieb, informdcii, vybavenia a odbornej
pripravy, ako aj koordindciou viactcelovych operdcii; konstatuje, Ze vroku 2019 agentdra rozdirila operacnd
spoluprdcu s Europolom a Eurojustom v rdmci Eurdpskej multidisciplindrnej platformy proti hrozbdm trestnej
¢innosti, ktord zahffia nezdkonné rybolovné ¢innosti; domnieva sa, Ze uvedené dohody sii spesnym prikladom
scinnosti medzi agenttrami Unie, ktory by mal inspirovat agentiiry v inych oblastiach;

7. nabdda agentiru, aby pokracovala v digitalizdcii svojich sluzieb s cielom znizit byrokraciu;

8. Dberie na vedomie, Ze vysledky druhého pitrocného nezavislého externého hodnotenia agentiiry za obdobie 2012 —
2016 boli predlozené v roku 2017; s uspokojenim konstatuje, Ze z 11 odporicani bolo 10 vykonanych a posledné
otvorené odpordcanie napreduje v silade s planom predlozenym sprdvnej rade 22. oktébra 2019;

9. poznamendva, Ze agentira v spoluprdci s férami pobreZnej straZe podporila treti semindr Eurépskeho féra ¢innosti
pobreznej straze (ECGFF) o ,viacti¢elovych ndmornych operdcidch®, ktory sa konal v Catanii na Sicilii (Taliansko) od
3. do 5.juna 2019 ana ktorom sa zdcastnilo 90 delegdtov zo 16 ¢lenskych Stitov a agentdr EMSA a Frontex;

10. vyzdvihuje pomoc, ktord agentiira poskytuje Komisii, pokial ide o spoluprdcu s tretimi krajinami, a kld¢ovi dlohu
agentury pri zabezpecovani rovnakych podmienok pre vietky pobrezné Stity; v tejto stvislosti zdoraziuje potrebu
zvysit zdroje pridelené agenttire, aby bolo mozné zvlddnut zvySené pracovné zataZenie sposobené vystipenim
Spojeného kralovstva z Unie a akékolvek mozné dosledky nového vztahu pre ramec kontroly rybarstva;

Persondlna politika

11. konstatuje, Ze k 31. decembru 2019 bol plin pracovnych miest naplneny na 96,72 %, pricom zo 61 docasnych
zamestnancov povolenych v ramci rozpoctu Unie (61 schvalenych pracovnych miest v roku 2018) bolo vymeno-
vanych 59 docasnych zamestnancov; konstatuje, Ze v roku 2019 agentira zamestnavala aj 10 zmluvnych zamest-
nancov a Sest vyslanych ndrodnych expertov;

12. vita usilie agentiry o vybudovanie rozmanitejsieho a inkluzivnejsieho pracovného prostredia a kulttry prijimanim
opatreni v prospech 0sob so zdravotnym postihnutim; Ziada agentdru, aby postdila moznosti dalsieho posilfiovania
a zaclenovania zdsad rovnosti prilezitosti do naboru, odbornej pripravy, kariérneho rozvoja a pracovnych
podmienok aaby zvysila informovanost zamestnancov o tychto aspektoch; Ziada agenttiru, aby preskimala
mozné primerané zlepSenia a Gpravy budov agentlry (pristup, primerané kanceldrske vybavenie) v prospech osob
so zniZenou pohyblivostou alebo s inym zdravotnym postihnutim;

13. je mimoriadne znepokojeny tGplnym nedostatkom rodovej rovnovédhy na Grovni vy$Sicho manaZzmentu a spravnej
rady (43 muzov a 13 Zien); vyjadruje polutovanie nad skuto¢nostou, Ze Zeny predstavuji iba 26 % zamestnancov
v triede AD8 alebo vysSej, zatial Co predstavuji skoro polovicu celého persondlu; s uspokojenim konstatuje zlep-
Senie tohto tidaju o devit percentudlnych bodov v porovnani s rokom 2018 a o dva percentudlne body v porovnani
srokom 2017; vyzyva agentiru, aby zvysila svoje Usilie o dosiahnutie lepsej rodovej rovnovihy na vsetkych
trovniach; Ziada Komisiu a ¢lenské $taty, aby zvysili svoje usilie na zabezpelenie rodovej rovnovahy pri nomindcif
Clenov sprévnej rady agentdry;

14. berie na vedomie politiku agentlry zamerand na podporu rovnakého zaobchddzania so zamestnancami ajej ciel
rodovej rovnovahy, pokial ide o pocty, platové triedy aj tiroven zodpovednosti;

15. nabdda agentiiru, aby vypracovala dlhodoby rdmec politiky ludskych zdrojov, ktory sa bude zaoberat rovnovihou
medzi pracovnym a sikromnym Zivotom zamestnancov, celoZivotnym poradenstvom a rozvojom kariéry, rodovou
rovnovéhou, pracou na dialku, nediskrimindciou, geografickou rovnovdhou a ndborom a integraciou 0séb so zdra-
votnym postihnutim; konstatuje, Ze agentdra pripravuje rozsiahlu stratégiu v oblasti ludskych zdrojov, ktord by
mala byt ukoncend do konca roka 2020;
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Verejné obstardvanie

16. zdoraznuje, Ze hlavnd ¢innost v oblasti verejného obstardvania v roku 2019 bola zamerand na otvorenie dvoch
verejnych sttazi na vyvoj softvéru aIT sluzieb a na komunika¢né sluzby a materidly;

17. vita skuto¢nost, Ze v silade so snahou, aby agentiry Unie organizovali spolocné verejné obstardvania, agentiira
vypisala v roku 2019 medziinstituciondlnu verejnti stfaz, ku ktorej sa pripojili aj dve dalsie agentiry; vyzyva
agenttiru, aby informovala orgdn udelujici absolutérium o budicom vyvoji, pokial ide ojej spolo¢né postupy
verejného obstardvania; povazuje tto prax za priklad hodny nasledovania; nabdda agentiru, aby dalej skiimala
moznosti zefektivnenia postupov s inymi institdciami;

Prevencia a rieSenie konfliktov zdujmov a transparentnost

18. berie na vedomie existujiice opatrenia a pokracujiice Usilie agentiiry o zabezpelenie transparentnosti, prevencie
arieSenia konfliktov zdujmov a ochrany oznamovatelov; vyjadruje polutovanie nad tym, Ze niektoré Zivotopisy
¢lenov sprévnej rady agentdry a vyhldsenia o zdujmoch nie si zverejnené na webovom sidle agentdry; vyzyva
agentlru, aby zverejnila Zivotopisy a vyhldsenia o zdujmoch vSetkych ¢lenov spravnej rady a informovala orgin
udelujici absolutérium o opatreniach prijatych v uvedenej stvislosti;

19. zdoraziuje zdvizok, ktory prijala agentiira na zvy3enie transparentnosti svojich ¢innosti prostrednictvom informo-
vania o stretnutiach zamestnancov agentiry a vykonného riaditela so zdstupcami zdujmovych skupin a ich dostup-
nost na webovom sidle agentiry; vyjadruje polutovanie nad tym, Ze informécie sa nachddzaja v Casti, ktord existuje
len v anglickej verzii jej webového sidla; vyzyva agenttru, aby splnila svoj zdvizok a pravidelne aktualizovala svoju
webovi stranku vyhradenti na poskytovanie tychto informdcii vo vietkych jazykovych verzidch jej webového sidla;

20. vita usilie agentiry zvysit viditelnost svojej Cinnosti v tradi¢nej tlaci a na socidlnych sietach; je presvedéeny, ze
komunikacnd stratégia agenttry prispieva k tomu, aby verejnost lepsie porozumela tlohe, instituciondlnej organi-
zdcii a opatreniam Unie v oblasti kontroly rybdrstva, vyzyva agentiru, aby pokracovala vo svojom usili v uvedenom
smere a posilnila svoje prepojenie s ob¢ianskou spolo¢nostou, najmi vedeckou a akademickou komunitou;

Vniitorné kontroly

21. poznamendva, ze Utvar Komisie pre vnitorny audit vydal v roku 2019 auditorski spravu o vykondvan{ a hodnoteni
planov spolo¢ného nasadenia a ze bol schvileny akény pldn pre potencidlne oblasti zlepsenia; vyzyva agenttru, aby
organ udelujici absolutérium informovala o prijatych opatreniach;

22. poznamendva, Ze Utvar Komisie pre vndtorny audit vydal vroku 2018 audftorskd spravu o pldnovani, rozpoéto-
vani a monitorovani v agentire a Ze bol schvaleny akény pldn pre potencidlne oblasti zlep3enia; konstatuje, Ze
agenttira vykonala Styri z piatich odportcani; vyzyva agentdru, aby orgdn udelujici absolutérium informovala
o prijatych opatreniach;

23. poznamendva, Ze vaprili 2019 sprdvna rada agentdry prijala revidovany rdmec vndtornej kontroly v silade
sramcom vnutornej kontroly, ktory prijala Komisia a ktory sa vyzaduje podla ¢linku 30 nového nariadenia
o rozpo¢tovych pravidlich EFCA (?); konstatuje, Ze vrofnom hodnoteni rdmca vnitornej kontroly sa dospelo
k zdveru, Ze st potrebné opatrenia na dalsie zlepenie zlozky kontrolnych ¢innosti, najmi v oblasti riadenia zmliiv;
vyzyva agentiiru, aby orgdn udelujici absolutérium informovala o dosiahnutom pokroku;

24. so znepokojenim konstatuje, Ze v roku 2019 boli zaregistrované tri vynimky a jeden pripad nedodrzania pravidiel
v celkovej nomindlnej hodnote 46 000 EUR, najmi v stvislosti s neskorym podpisanim zmluvnych dodatkov;
konstatuje, Ze hoci sa tymto udalostiam pripisala nominalna hodnota, agentira nemala z toho Ziadny financny
dosah/stratu a Ze sa prijimaja vhodné opatrenia na zabrdnenie vyskytu takychto chyb; vyzyva agentiru, aby orgin
udelujiici absolutérium informovala o dosiahnutom pokroku;

(%) Rozhodnutie spravnej rady Eurdpskej agentdry pre kontrolu rybérstva ¢. 19-W-5 z 29. augusta 2019 o nariadeni o rozpoctovych
pravidlich Eurdpskej agentdry pre kontrolu rybarstva (https:/fwww.efca.europa.eu/sites/default/files/ AB%20Decision%2019-W-5_
Financial%20Regulation.pdf).
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L 340/352 Uradny vestnik Eurépskej tinie 24.9.2021

Dalsie pripomienky

25. konstatuje, Ze agentiira iniciovala proces, aby ziskala certifikit v schéme EU pre environmentilne manazérstvo
a audit (EMAS), a prijala sibor opatreni zameranych na zniZenie svojho celkového vplyvu na Zivotné prostredie;
poukazuje vSak na to, Ze agentira nemd zavedené Zziadne dodato¢né opatrenia na zniZenie alebo kompenzéciu
emisii CO,;

26. konstatuje, Ze agenttira vykonala analyzu pravdepodobného vplyvu rozhodnutia Spojeného kralovstva vystipit
z Unie a identifikovala potrebné zmierniujiice kroky;

27. pokial ide o dalsie pozndmky horizontdlnej povahy, ktoré st stcastou rozhodnutia o absolutériu, odvoldva sa na
svoje uznesenie z 29. aprila 2021 (%) o vykonnosti, finanénom riadeni a kontrole agentdr.

() Prijaté texty, P9_TA(2021)0215.
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