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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU
. Dovody a ciele navrhu

So sluzbami predstavujicimi okolo 70% HDP azamestnanosti EU je podpora
konkurencieschopnosti trhu sluzieb EU zakladom pre vytvéaranie pracovnych miest a rastu
v EU. Smernica o sluzbach, ktora bola prijata v roku 2006, stanovila vSeobecné ustanovenia,
ktoré ul'ahCujt zriad'ovanie poskytovatel'ov sluzieb aich schopnost’ poskytovat’ cezhrani¢né
sluzby v ramci jednotného trhu. Smernica podnietila niekol'ko reforiem v €lenskych Statoch
EU, ¢im za poslednych desat’ rokov zvysila HDP EU 0 0,9 %.

Napriek tomu je potrebné vyuzit' eSte stale vel’ky potencial na rast a vytvaranie pracovnych
miest. Trhy sluzieb EU by mali prospech z rychlejsicho rastu produktivity a u¢innejsieho
rozdelenia zdrojov. Cezhrani¢ny obchod a investicie do sluzieb sl nad’alej nizke. Odstranenie
zostavajucich prekazok cezhraniénych cinnosti v oblasti sluzieb prispeje k posilneniu
hospodarskej stitaze, o bude mat’ za nésledok §irsi vyber a lepSie ceny pre spotrebitel'ov, ako
aj zvySenie miery inovacie. RieSenie tychto prekazok v rdmci, ktory uz poskytla smernica
0 sluzbach, ponuka potencial na vytvorenie d’alsich 1,7 % HDP EU'. Okrem toho, lepsie
fungovanie trhu sluzieb pozitivne ovplyvni konkurencieschopnost’ priemyslu, vzh'adom na
to, 7e vyrobny sektor EU predstavuje vyznamného odberatela a konedného pouzivatela
sluzieb. Sluzby v skutonosti predstavuji 40 % hodnoty kone¢ného produktu v EU.
Konkurencieschopny vyrobny sektor je preto podmieneny dobre fungujucim trhom sluzieb.

Z tychto dovodov Europska rada zdoraznila, Ze ,zabezpetenie prehibenejsicho
a spravodlivejsieho jednotného trhu bude doélezité pri vytvarani novych pracovnych miest,
zvySovani produktivity a zabezpeceni atraktivneho prostredia pre investicie a inovacie*.
Lepsie fungujtci vnutorny trh je jednou z desiatich priorit Europskej komisie. Komisia vo
svojej strategii jednotného trhu prijatej v oktobri 2015 oznamila seriu opatreni na
uskutonenie jednotného trhu bez hranic pre sluzby®. Ciel’ je jasny: obmedzit’ prekazky, ¢o
ul’ah¢i poskytovatel'om sluzieb hl'adanie novych obchodnych prilezitosti, pri zaruceni kvality
sluzieb pre spotrebitel'ov. Tento navrh nadvazuje na stratégiu jednotného trhu.

Smernica 0 sluzbach poskytuje vyvazeny pravny ramec na dosiahnutie tychto ciel'ov.
ZabezpeCuje, ze vnutroStatne nariadenie je nediskriminaéné, odovodnené a primerané pre
splnenie cielov verejného zdujmu. Okrem toho vyzaduje, aby clenské Staty znizili prekazky
administrativneho charakteru, ktoré v praxi brania poskytovatelom sluzieb v cezhrani¢énom
fungovani. Tento navrh neovplyvni smernicu o sluzbach, ani dolezité zasady, ktoré stanovuje.

Tieto zasady, ktoré zaviedla smernica o sluzbach, umoznili pozitivny pokrok smerom
k lepsiemu fungovaniu trhu sluzieb EU. Prekazky, ktoré brania zvySenej integracii jednotného
trhu, st vSak zaroven stale pritomné v mnohych klicovych sektoroch. To sa tyka najma
niekol’kych sluzieb pre podniky a v oblasti stavebnictva, kde je pre poskytovatelov sluzieb
Casto tazké sledovat’ obchodné prilezitosti v inych Clenskych Statoch. Pri expandovani do

Europska komisia, ,,Update of the study on the economic impact of the Services Directive™
(Aktualizacia $tadie o hospodarskom vplyve smernice o sluzbach), 2015

Zavery Europskej rady; 28. juna 2016.

Oznémenie Komisie 0 ZlepSovani jednotného trhu: viac prileZitosti pre I'udi a podniky, 28. oktdbra
2015.
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zahraniCia Celia administrativnym prekazkam. Potvrdilo sa to prostrednictvom rozsiahlych
kontaktov s poskytovatelmi sluzieb”.

Poskytovatelia sluzieb celia administrativnej naro¢nosti, ked’ chcu ponukat’ svoje sluzby
v zahrani¢i. To zahffla aj nejasnosti otom, ako dodrziavat existujice pravidla, ktoré
odradzaju spolo¢nosti, najméi malé a stredné podniky, od usilia vyuzivat’ obchodné prileZitosti
vinych clenskych Statoch. Pre poskytovatelov sluzieb je narocné ziskat' informacie
0 platnych regulacnych poziadavkach a postupoch, ktoré je potrebné vykonat’ pred vstupom
na trh iného c¢lenského Statu. Okrem toho vnutroStitne pravidld sa Casto vztahuju len na
vnutroStatne situacie, pricom neobjasiiuji, ako by sa mali uplatiovat’ na poskytovatelov
sluzieb z inych &lenskych $tatov EU. Preto ak sa poskytovatelia sluZieb snaZia trvalo usadit
v inom ¢lenskom S$tate alebo maju v umysle docasne poskytovat’ svoje sluzby v zahraniéi, je
pre nich ¢asto ndro¢né porozumiet’, ktoré pravidla sa ako uplatiiuji. Administrativne formality
v rdznych ¢lenskych Statoch st pre poskytovatel'ov sluzieb ¢asto komplikované a nakladné.

Eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb ma preto za ciel’ znizit' administrativou naro¢nost’ pre
poskytovatelov sluzieb, ktori chci poskytovat' svoje sluzby aj v inych clenskych Statoch.
Zaroven sa tym zabezpecCi, aby Clenské Staty mohli uplatiiovat’ odévodnenu regulaciu. Bol by
Kk dispozicii poskytovatelom sluzieb na dobrovol'nom zéklade ako alternativny spdsob na
preukazanie zhody s prislusnymi vnutrostatnymi predpismi. Poskytovatelia sluzieb by mohli
vyuzivat' plne elektronické postupy na urovni EU na splnenie formalit pri expandovani do
zahrani¢ia, ¢im by sa im poskytla zvySend pradvna istota avyrazne by sa zniZila
administrativna  naro¢nost’.  Prostrednictvom elektronického preukazu sa  vyhnu
administrativnym prekdzkam, ako napriklad neistota vtom, ktoré poziadavky platia,
vypinanie odlisnych formularov v cudzich jazykoch, preklady, potvrdzovanie a overovanie
dokumentov a neelektronické procedurélne Gkony. Uspora nakladov spojena s formalitami,
ktoré by zahfiial postup s elektronickym preukazom by bola vyznamna v porovnani so
sGi¢asnou situaciou, potencialne az o 50 % alebo aj viac®.

Ak ma poskytovatel' sluzieb v umysle poskytovat svoje sluzby v zahrani¢i docasne,
elektronicky preukaz sa vyda v domovskom ¢lenskom State. Hostitel'ské ¢lenské Staty by mali
moznost’ vzniest namietku proti vydaniu eurdpskeho elektronického preukazu, ak im to
smernica 0 sluzbach umoziuje vramci dovodov vysSieho verejného zaujmu uvedenych
Vv ¢lanku 16. Po vydani by elektronicky preukaz umoznil poskytovatel'ovi sluzieb docasne
poskytovat” sluzby v zahrani¢i v hostitel'skom c¢lenskom State. Rozhodovacie pravomoci
hostitel'skych ¢lenskych statov o zamietnuti ziadosti o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb
zostavaju preto nezmenené, v stlade s ¢lankom 16 smernice o sluzbach.

Ak ma poskytovatel’ sluzieb v imysle poskytovat’ sluzby prostrednictvom pobocky, agenttry
alebo kancelarie v inom ¢lenskom §tate, elektronicky preukaz vydava hostitel'sky ¢lensky $tat.
V takomto pripade poskytovatel’ sluzieb stale ziada o elektronicky preukaz na Gradoch svojej
domovskej krajiny, ktoré skontroluju, ¢i ma poskytovatel’ sluzieb sidlo na jej izemi v sulade
s platnymi predpismi. V druhom kroku vSak trady domovskych ¢lenskych $tatov zacnu
proces s prislusnou spravou hostitel'skej krajiny, aby tejto krajine umoznili overit,, ¢i Ziadajlci
poskytovatel' sluzieb spifia regulaéné poziadavky tejto krajiny v stlade so smernicou
0 sluzbach. V konetnom doésledku by nevznikalo rozdielne zaobchddzanie medzi
domovskymi a zahrani¢nymi poskytovatelmi sluzieb. Elektronicky preukaz by po tom, ako

4 Vrétane deviatich pracovnych seminérov, ktoré organizovala Komisia s poskytovatelmi sluzieb

Vv cezhrani¢nych regioénoch.

Pracovny dokument ttvarov Komisie, ,,Posudenie vplyvu k ndvrhu nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady o0 zavedeni europskeho elektronického preukazu sluzieb a sUvisiacich administrativnych
prostriedkoch*, 2017.
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by bol vydany, umoznil svojmu drzitelovi poskytovat’ sluzby prostrednictvom vedlajsej
prevadzky (v podobe pobocky, agentiry alebo kanceldrie) v predmetnom hostitel'skom
¢lenskom State.

Myslienka eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb je podobna eurdpskemu profesijnému
preukazu (EPC), sktorym st uz urady clenskych S$tatov oboznamené. EPC sa zacal
poskytovat’ v januari 2016 a miera zaujmu zo strany vybranych odbornikov bola zna¢na, ¢o
dokazuje, ze tento druh zjednoduSujuceho ndstroja prinaSa svojim pouzivatelom praktické
vyhody. Eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb, ako aj EPC s dobrovolné elektronické
postupy, ktoré fungujt na arovni EU. Pouzitie eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb je
pre poskytovatelov sluzieb dobrovolné. Urad domovskej krajiny Ziadatela vystupuje ako
jednotné kontaktné miesto. Okrem toho fungovanie oboch systémov vychadza z vopred
definovanych azévaznych postupov spoluprdce medzi domovskymi a hostitel'skymi
Clenskymi Statmi, ktoré su realizované prostrednictvom existujuceho informaéného systému
o vnGtornom trhu (IMI) zriadeného nariadenim o IMI°.

Oba systémy maju zaroven rozdielne ciele. EPC ul'ah¢uje poskytovanie sluzieb cez hranice
prostrednictvom uznavania odbornych kvalifikacii fyzickych osdb ako pracovnikov alebo
samostatne zarobkovo ¢innych poskytovatelov sluzieb, v stlade so smernicou o uznavani
odbornych kvalifikécii (PQD).

Eurodpsky elektronicky preukaz sluzieb sa tyka ovela SirSieho rozsahu poziadaviek. Mal by
byt k dispozicii ako pre fyzické osoby, ktoré st samostatne zarobkovo ¢inné, tak pre
spolo¢nosti, ktoré maju v umysle poskytovat sluzby v inom ¢lenskom State. Na rozdiel od
EPC, europsky elektronicky preukaz sluzieb by navySe pontikal technické zariadenia na
ulah¢enie plnenia administrativnych formalit tykajacich sa vyslania zamestnancov do Uzemi
tych clenskych Statov, ktoré ozndmili Komisii svoj imysel vyuzivat’ systém IMI na tieto
ucely. Tato moznost’ vyuzivat systém IMI nijakym sposobom nezmeni platné pravidla
stanovené v smernici 2014/67/EU. Okrem toho sl v fiom tiez zahrnuté pravidla na ulah&enie
ziskania poistného krytia pre sluzby poskytované cez hranice.

Elektronicky preukaz by pokryval poziadavky spadajice pod smernicu o sluzbéch, teda nie
oblasti ako dane, pracovna sila a socidlne zabezpecenie. Napriek tomu vsak urady ¢lenskych
Statov nesmu od drzitel’a elektronického preukazu vyzadovat’, aby poskytol informacie, ktoré
uz su obsiahnuté v elektronickom preukaze pre postupy alebo formality, ktoré sa vyzaduju od
poskytovatel'a v suvislosti so zadavanim verejnej zakazky, sitazou navrhov alebo koncesiou,
zaloZzenim dcérskych spolo¢nosti alebo registraciou pobociek v rdmci podnikového préava
a registraciou povinného socialneho poistenia.

Eurépsky elektronicky preukaz sluzieb by v prvej faze platil pre sluzby pre podniky
a v oblasti stavebnictva vrozsahu, vakom suvisiace C¢innosti spadaji pod smernicu
0 sluzbach. Oba sektory maju kI't€ovy vyznam pre hospodarstvo EU’. Poskytovatelia sluzieb
V oblasti stavebnictva alebo sluzieb pre podniky musia Casto celit’ velkej administrativnej
narocnosti pri expandovani do zahrani¢ia. NavySe v poslednom desatroci bol rast
produktivity v oboch sektoroch vel'mi maly a troven cezhraniéného obchodovania a investicii
su vel'mi obmedzené. Narast cezhrani¢nej hospodarskej sutaze by pomohol udrzat’ a zlepsit’
konkurencieschopnost’ oboch sektorov.

6 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1024/2012 z 25. oktdbra 2012 o administrativnej
spolupraci prostrednictvom informaéného systému o vnitornom trhu a o zruseni rozhodnutia Komisie
2008/49/ES (,,nariadenie o IMI*) (U. v. EU L 316, 14.11.2012, s. 1).

Oba sektory pokryvaji priblizne 20 % HDP EU a zamestnanosti — Eurostat
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Tento navrh tiez obsahuje ustanovenia o preskumani pre buduce zvazenie ucCinnosti
europskeho elektronického preukazu sluzieb, aj pokial’ ide o splnenie formalit potrebnych na
vysielanie zamestnancov a zohladnenie skusenosti tych ¢lenskych Statov, ktoré si mohli
zvolit moznost” podl'a ¢lanku 6 ods. 3 tohto navrhu nariadenia, ktory umoziuje vykonanie
prislusnych formalit prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej so systémom IMI.

. Sulad s existujucimi ustanoveniami v danej oblasti politiky

Toto nariadenie sa predkladd spolu so smernicou. Toto nariadenie zavadza eurdpsky
elektronicky preukaz sluzieb, pricom nemeni prisluiné pravne predpisy EU. Stanovuje
nastroje, ktoré su k dispozicii pre poskytovatel'ov sluzieb v celej EU. Okrem toho ulahéuje
rieSenie problémov suvisiacich s poistnym krytim poskytovatela sluzieb, ktory vykonava
svoju ¢innost’ cezhrani¢ne. Tato smernica stanovuje pravny a operacny ramec eurdpskeho
elektronického preukazu sluzieb, pricom reguluje okrem iné¢ho aj podmienky opravnenosti,
pravomoci domovského a hostitel'ského ¢lenského Statu, platnost” eurdpskeho elektronického
preukazu sluZieb a podmienky pre zrusenie alebo pozastavenie jeho platnosti.

Toto nariadenie plne zachovava existujice ustanovenia EU o socidlnych otazkach,
pracovnych podmienkach (najmé pokial’ ide o vysielanie pracovnikov, prava pracovnikov
asocialny pilier), zdravi abezpetnosti aochrane zivotného prostredia. Nemeni ani
nespochybriuje existujlice ochranné opatrenia v tomto smere. Elektronicky preukaz by
poskytoval d’alSie informdacie o spolo¢nosti. Pravomoc ¢lenskych Statov vykonavat’ kontroly
na mieste by ostala Uplne nedotknuta. Pravidla o vysielani pracovnikov v ramci smernic
96/71/ES a2014/67/EU sa budi nad’alej uplatiiovat’ v kontexte eurépskeho elektronického
preukazu sluzieb, ale na splnenie tychto predpisov bude potrebné poskytnit’ d’al§ie mozZnosti.
Ak ¢lensky §tat stanovil postupy, ktoré umoziiuju elektronické vyplianie vyhlasenia
stvisiaceho s vysielanim pracovnikov podla ¢lanku 9 smernice 2014/67/EU, elektronicky
preukaz nasmeruje drzitel'a elektronického preukazu k prisluSnym vnutroStatnym postupom.
Poskytovatelia, ktori su drzitelmi eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb mozu toto
vyhlasenie predlozit' aj prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej sIMI, ak
hostitel'sky ¢lensky stat oznamil Komisii, Ze tato moznost’ by sa mala uplatiiovat’ pri vysielani
pracovnikov na jeho uzemi.

Navrh eurdpskeho elektronického preukazu sluZieb dopiiia iné politické iniciativy v stvislosti
so sluzbami oznamenymi v ramci stratégie jednotného trhu na predch&dzanie zavedenia
prekazok pre cezhrani¢né poskytovanie sluzieb na vnutrostatnej urovni. V tejto suvislosti
dopiia navrh Komisie [XX] na smernicu reformujucu postup, podla ktorého ¢lenské staty
musia oznamovat’ systémy predchadzajuceho suhlasu a poziadavky tykajtce sa sluzieb.

Tento navrh bude okrem toho doplneny o iniciativu jednotnej digitalnej brany, ktord bola
oznamena v stratégii jednotného trhu pre rok 2017. Brana, o ktorej sa verejne konzultovalo na
jesenn roku 2016, sa bude zameriavat na sucasné medzery v informéciach pre podniky
a obCanov, ato zaclenenim, dokoncenim a vylepSenim relevantnych online informacii na
arovni EU a vnitrostatnej urovni. Okrem toho sa prepoji s asistenénymi sluzbami. Navyse sa
bude usilovat o dalsiu digitalizaciu vnutrostatnych postupov relevantnych pre obcanov
a podniky pri uplatiiovani ich prav jednotného trhu. Rozsah jednotnej digitalnej brany ma
presahovat’ rozsah sektorov zahrnutych v sucasnej iniciative.

Eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb by mal pontkat plne harmonizovany
a Standardizovany nastroj pre cezhrani¢né poskytovanie sluzieb, znizit’ naklady na dosiahnutie
suladu pre $pecifické trhy sluzieb, na ktorych dominujii prevazne malé a stredné podniky.
Jeho cielom je administrativne zjednoduSenie spocivajice v zapojeni clenského Statu,
z ktorého poskytovatel’ sluzieb pochadza, pricom tento (domovsky) ¢lensky $tat nerozhoduje
0 tom, aké poziadavky musi poskytovatel sluzieb spinat’ v inych &lenskych §tatoch. V ramci
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eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb je na tom inom ¢lenskom $tate, aby informoval
osulade azabezpeCil ho vramci vopred uréeného aplne Standardizovaného postupu.
Jednotna digitalna brana sa prepoji stymto postupom aulah¢i jeho najdenie pre svojich
pouzivatel'ov.

Zavedenie eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb bude plne v sulade srozvojom
projektu jednotnej digitalnej brany abude reSpektovat’ zasady uvedené v akénom plane
elektronickej verejnej spravy (konkrétne ide o: Standardnu digitalizéciu, interoperabilitu,
cezhraniény pristup, zasadu ,,len raz* a §tandardnti podporu za¢lenenia)®.

Napokon, tento navrh dopliia politiku Komisie v oblasti presadzovania, ktora stdasne
presadzuje, s cielom riesit’ neopravnené alebo neprimerané vnutrostatne obmedzenia slobody
usadit’ sa a obmedzenia slobodného poskytovania sluzieb.

Vykonavanie tohto nariadenia bude podporované informaénym systémom o vnutornom trhu
(IM1) zriadeného nariadenim o IMI°. IMI méZe pouzivat’ od roku 2011 okolo 5000 orgénov;
je predmetom neustalych pouzivatel'skych prieskumov a ukéazal svoj potencial s europskym
profesijnym preukazom, ktory bol zavedeny v januari 2016.

. Sulad s inymi politikami Unie
Navrh na eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb podl'a tohto nariadenia a ndvrh smernice su

plne v stlade s ostatnymi politikami Unie, najma s tymi, ktoré sledujd rovnaké ciele tykajtce
sa administrativneho zjednodusenia a zredukovania poziadaviek na poskytovatel'ov sluzieb.

ZjednoduSenie formalit tykajicich sa dokumentov by dosledne sledovalo rieSenia, ktoré sa
maji zaviest vramci nariadenia (EU) 2016/1191 o podpore volného pohybu ob&anov
prostrednictvom zjednoduSenia poZziadaviek na predkladanie urcitych verejnych listin
v Eurépskej anii'®.

V oblasti uznavania odbornych kvalifikacii bol v roku 2013 zavedeny podobny nastroj
podpory administrativneho zjednoduSenia — vysSie uvedeny eurdpsky profesijny preukaz —
a od janudra 2016 je dostupny pre uréité mnozstvo povolani (zdravotné sestry, lekarnici,
fyzioterapeuti, horski vodcovia a realitni agenti). S cielom zabranit’ duplicitnému pouzitiu,
tento navrh zabezpec€i, aby odborni pracovnici, ktori mézu poziadat’ o europsky profesijny
preukaz, nemohli ziskat’ eurépsky elektronicky preukaz sluzieb.

V suvislosti s postupom s eurépskym elektronickym preukazom sluzieb koordina¢né organy
a prislusné organy vyuziji vsetky dostupné prepojenia vnutroStatnych registrov vratane
prepojeni obchodnych registrov (BRIS), ako to vyzaduje smernica 2009/101/ES, ako aj
registrov platobnej neschopnosti v zmysle nariadenia (EU) 2015/848, pred akymikol'vek
inymi prostriedkami ziskania informécii alebo overenia predtym ziskanych informéacii na
ucely tohto konania.

Akény plan EU pre elektronickd verejnii spravu na roky 2016 — 2020 — Urychlenie digitalnej
transformacie verejnej spravy, COM(2016) 179.

° Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1024/2012 z 25. oktdbra 2012 o administrativnej
spolupraci prostrednictvom informaéného systému o vnatornom trhu a o zruSeni rozhodnutia Komisie
2008/49/ES (,,nariadenie o IMI*) (U. v. EU L 316, 14.11.2012, s. 1).

Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/1191 zo 6. jila 2016 0 podporovani volného
pohybu obcanov prostrednictvom zjednodusenia poziadaviek na predkladanie urcitych verejnych listin
v Eurdpskej tnii a 0 zmene nariadenia (EU) ¢. 1024/2012 (U. v. EU L 200, 26.7.2016, s.1).
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2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA APROPORCIONALITA
. Pravny zaklad

Toto legislativne opatrenie spada do oblasti spolo¢nej pravomoci v stlade s ¢lankom 4 ods. 2
pism. a) ZFEU. Jeho cielom je ulah¢it zriadenie a poskytovanie sluzieb formou prijatia
opatreni na aproximéaciu zdkonom stanovenych ustanoveni, ktorych predmetom je fungovanie
vnitorného trhu. Toto nariadenie je zaloZené na &lanku 114 ZFEU, ktory je vieobecnym
pravnym zékladom pre prijatie takychto opatreni.

. Subsidiarita (v pripade inej ako vylu¢nej pravomoci)

Celkovym ciel'om tohto legislativneho navrhu je zabezpecit' hladké fungovanie jednotného
trhu EU pre sluzby, ktory nie je obmedzeny na tizemie jedného &lenského $tatu, ale pokryva
celé Gizemie EU. Vzhl'adom na nadnarodny charakter jednotného trhu EU a potrebu riesit
situdcie V cezhranicnom kontexte ¢o najkoherentnej$im sposobom, vyuzitie IMI -
existujiceho 1T nastroja fungujuceho v celej EU, predstavuje efektivnu reakciu, ktora mozno
poskytnut’ iba opatrenim na trovni EU.

. Proporcionalita

Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st primerané jeho ciel'u d’alSej integracie trhov sluzieb
na drovni EU, ato prostrednictvom podpory zvy$enej dynamiky trhu a cezhrani¢nej
hospodarskej sutaze. Su tiez primerané cielom zameranym na zvySenie transparentnosti,
znizenie nakladov a zjednodusSenie postupov, ktoré Clenské Staty ukladaja poskytovatel'om
sluzieb v cezhrani¢nych situaciach, najma pri postupoch na vysielanie zamestnancov a pokial
ide 0 poistenie profesijnej zodpovednosti. NavySe stavia na IMI, existujucom IT nastroji na
arovni EU, ktory je financovany z rozpoétu EU auZ vyuzivany vnltrodtatnymi spravami.
Postup na Grovni EU prinesie len malé Gpravy v nastroji IMI, ¢o bude mat’ za nasledok
obmedzené naklady na trovni EU a na vniitroitatnej urovni. Takéto obmedzené naklady boli
posudzované s ohl'adom na existujice podobné postupy, ako je europsky profesijny preukaz.

Tieto opatrenia neprekracujii rdmec toho, ¢o je potrebné na rieSenie zistenych problémov a na
dosiahnutie stanovenych cielov. Hoci postup na tirovni EU vyzaduje aktivnu tlohu organov
verejnej spravy Clenskych Statov, finan¢né usilie, ktoré mézu Clenské Staty oCakavat’, bude
obmedzené prostrednictvom vyuzivania informa¢ného systému o vnutornom trhu, ¢o je
platforma uZ vyuZivana a fungujica s fondmi EU. Okrem toho, moZnosti, ktoré prinasa
vyuzivanie europskeho elektronického preukazu sluzieb tykajice sa dalSej hospodarskej
sitaze na trhu sluzieb s viacerymi hra¢mi na trhu, ako aj dodato¢ného obratu, budi mat’
pozitivny vplyv na ekonomiky ¢lenskych Statov.

Pouzitie europskeho elektronického preukazu sluzieb bude pre poskytovatel'ov sluzieb
dobrovolné.

. Vyber nastroja

Toto nariadenie je zalozené na ¢lanku 114 ZFEU. Obsahuje ustanovenia na ulahéenie
zriadenia vedl'ajSej prevadzky auplatiiovania slobody poskytovat sluzby a docasné
cezhrani¢né situacie. Na zdklade tohto ustanovenia Zmluvy, toto nariadenie zavadza aj
praktické nastroje tykajlce sa poistenia profesijnej zodpovednosti, ktoré poskytovatelia
sluzieb pozaduju pre svoje ¢innosti v zahranici.
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3. VYSLEDKY HODNOTENI EX POST, KONZULTACII SO
ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU

. Hodnotenia ex post/kontroly vhodnosti existujucich pravnych predpisov

Pri priprave tohto ndvrhu Komisia vykonala podrobné hodnotenie smernice o sluzbach. Toto
hodnotenie ukéazalo, ze vykonavanie smernice o sluzbach bolo doteraz ucinné len Ciastocne.
Smernica o0 sluzbach bola schopna generovat’" dodato¢ny rast prostrednictvom reforiem
Clenskych Statov. Napriek tomu poskytovatelia sluzieb v kIicovych odvetviach sluzieb
(napriklad v sluzbach pre podniky a Vv oblasti stavebnictva) stale ¢elia znaénému mnozstvu
prekazok. Systém administrativnej spoluprace medzi clenskymi Statmi navySe stéle
neposkytuje vietky jeho vyhody. Z hibkovej analyzy, ktora sa tykala funk&nosti
a pouzitelnosti miest jednotného kontaktu, vyplynulo, Ze va¢Sina miest jednotného kontaktu
esSte stale nedospela k ocakavanému zjednodusSeniu administrativy v oblasti pre poskytovanie
docasnych cezhrani¢nych sluZieb alebo pre zriadenie podniku.

Hodnotenie Komisie okrem toho ukdazalo, ze Clenské Stdty maju vel'mi rdznorody pristup,
pokial’ ide o povinnosti poistenia a pristup K poisteniu pre poskytovanie sluzieb, ¢o ma za
nasledok, Ze pre poskytovatel'ov sluzieb je naro¢né a ndkladné zabezpecit’ poistné krytie pre
cezhrani¢né poskytovanie sluzieb, najmd pokial' ide o sluzby pre podniky a Vv oblasti
stavebnictva.

Vsetky tieto zostavajuce prekazky brania rozvoju cezhrani¢nych investicii a obchodu v oblasti
sluzieb.

. Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Komisia uskuto¢nila niekol'ko analyz a konzultacii na zhromazdenie dokazov o zostavajucich
prekdzkach plne fungujiceho jednotného trhu sluzieb, pricom sa doraznejSie sustredila na
praktické désledky ustanoveni v praxi. Bolo vypracované ekonomické posudenie s cielom
vyhodnotit’ G¢inky vnutroStatnych reforiem na trhoch sluzieb a pristup K poisteniu pre
poskytovatel'ov sluzieb. Okrem toho boli v rokoch 2014, 2015 a 2016 zorganizované aj
pracovné seminare zacastnenych stran v ramci Fora jednotného trhu. Tieto sa zaoberali
problémom rozvijania sa malych a strednych podnikov v cezhraniénych regionalnych trhoch
alebo Specifickymi problémami v sektore sluzieb (najmé pokial’ ide o sluzby pre podniky
a v oblasti stavebnictva), ktord je obmedzovana v dosledku nizkej tGrovne cezhrani¢ného
obchodu a investicii na Grovni EU. Prispevky a podnety ukazali, Ze napriek uréitému pokroku
v poslednych rokoch sa poskytovatelia sluzieb v niekolkych ekonomicky vyznamnych
odvetviach eSte stale stretdvaji s mnohymi prekazkami pri snahe expandovat’ za hranice
¢lenskych Statov.

Zucastnené strany vyjadrili rozdielne ndzory na mozné sposoby na zlepSenie ramca, ktorému
podlichaju trhy sluzieb na trovni EU a na vnutroitatnej Girovni. Zacastnené strany si takmer
jednohlasne proti opatovnému otvoreniu smernice o0 sluzbach. Toto nariadenie neupravuje
ziadne podstatné pravidla pre cezhranicné poskytovanie sluzieb, ako stanovuje smernica
0 sluzbach, a takisto neupravuje ziadne pravidla tykajlce sa vysielania pracovnikov, zdravia
a bezpecnosti alebo ochrany Zivotného prostredia.

Od 3. méja do 26. jula 2016 prebehla online verejna konzultacia. V ramci konzultacie boli
zhromazdené d’alSie nazory zacastnenych stran, ako aj priame sktsenosti s pretrvavajacimi
prekazkami najmd v uvedenych odvetviach sluzieb pre cezhrani¢né poskytovanie sluzieb
v krajinach EU.

Komisia takisto pri niekolkych prilezitostiach zhromazdila nazory zucastnenych stran na
problémy, ktorym celia poskytovatelia sluzieb pri ziskavani poistného krytia pri do¢asnom
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poskytovani sluzieb v inom clenskom $tate, a to najmi pocas dvoch verejnych konzultacii
v roku 2013 a v roku 2015.

Vysledky tychto aktivit potvrdili, Ze na vnutrostatnej Grovni stale pretrvavaju neopravnené
a neprimerané poziadavky, ktoré st na ukor poskytovatelov a prijemcov sluzieb v rdmci
jednotného trhu. Navyse poskytli konkrétne udaje o tom, aké politické opatrenia sa ocakavaja
od zGcastnenych stran. Vacsina z nich podporovala potrebu riesit’ zostavajice prekazky pre
cezhrani¢né poskytovanie sluzieb a ulah¢it’ pristup k poistnému krytiu v tychto situaciach,
pricom by bolo zachované acquis EU v oblasti socialnych veci, zamestnanosti, zdravia
a bezpecnosti alebo zZivotného prostredia a uskuto¢iiovana ambiciozna politika presadzovania
prava. V tejto savislosti Komisia v novembri 2016 prijala komplexny balik na presadzovanie
prav, scielom rieSit neprimerané obmedzenia zavedené v oblasti sluZieb v deviatich
¢lenskych Statoch.

Ciel’ tejto iniciativy, teda zlepSenie rozvoja cezhrani¢nych trhov sluzieb, bol podporeny aj
Radou pre konkurencieschopnost’ v jej zaveroch z 29. februara 2016 o stratégii jednotného
trhu'!, atiez Europskou radou v jej zaveroch z 28.juna 2016'. Takisto ho podporil aj
Eurdpsky parlament vo svojej sprave o stratégii jednotného trhu prijatej 26. maja 2016,

. Ziskavanie a vyuzivanie odbornych poznatkov

Pri priprave tohto ndvrhu nariadenia boli pouzit¢ vysledky vzajomného hodnotenia
Vv ¢lenskych statoch v rokoch 2010 az 2011, kontrol vykonnosti uskuto¢nenych v rokoch 2011
az 2012 a partnerskych hodnoteni vykonanych vroku 2012 az 2013. Dobrym zakladom
odbornych znalosti boli aj vysledky réznych verejnych konzultacii vratane konzultacie
vykonanej v lete roku 2016.

Pokial’ ide o poistné aspekty, zohl'adnili sa aj vysledky verejnych konzultacii zacatych v roku
2013 v suvislosti s tazkostami, ktorym c&elia poskytovatelia sluzieb pri ziskavani poistného
krytia v cezhranicnom kontexte, a z decembra 2015 0 moznej zelenej knihe o retailovych
finan¢nych sluzbach. Téato poslednd konzulticia sa tiez zaoberala konkrétnymi problémami
suvisiacimi s poistenim profesijnej zodpovednosti v cezhrani¢nom kontexte. S predstavite'mi
sektora poistovnictva sa navyse konali pravidelné diskusie.

Komisia uskutocnila viacero pracovnych seminarov so zdicastnenymi stranami, najmi so
socialnymi partnermi, vramci ktorych zhromazdila odborné znalosti o problémoch
sposobenych dolezitymi administrativnymi poziadavkami v &lenskych statoch. Udaje sa tiez
ziskavali prostrednictvom externych S$tadii asprav. Komisia sa okrem toho opierala aj
o pravidelné vymeny na technickej Grovni v rdmci svojej skupiny expertov na vykonavanie
smernice o sluzbach.

. Posudenie vplyvu

Pocas pripravy tejto iniciativy sa vykonalo hodnotenie vplyvu. Opitovne predlozena sprava
zohl'adiiuje odporucania zo strany vyboru pre kontrolu regulacie v jeho povodnom
negativnom stanovisku zo 14. oktobra 2016, ako aj d’alsie body, na ktoré vybor upozornil vo
svojom kone&nom pozitivnom stanovisku z 8. novembra 2016™. Objasnili sa najma popis

11
12
13
14

Zavery Rady “Stratégia jednotného trhu so sluzbami a tovarom*, 29. februara 2016.

Zavery Eurdpskej rady, 28. jlna 2016.

Uznesenie Eurdpskeho parlamentu z 26. maja 2016 o stratégii jednotného trhu.

Hlavnymi odporaéaniami vyboru v jeho pdvodnom stanovisku k hodnoteniu vplyvu bolo posilnit’
vymedzenie problému, znovu zvazit koncepciu a formuldciu réznych moznosti a poskytnut viac
informécii 0 moznych nakladoch pre ¢lenské $taty a nazoroch za€astnenych stran.
http://ec.europa.eu/smart-requlation/impact/ia_carried_out/cia_2016_en.htm

15

SK


http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6622-2016-INIT/en/pdf
http://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2016/06/28-euco-conclusions/
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P8-TA-2016-0237+0+DOC+XML+V0//EN
http://ec.europa.eu/smart-regulation/impact/ia_carried_out/cia_2016_en.htm

SK

problému arozsah hodnotenia vplyvu, rézne moznosti politiky sa preskupili do jasne
rozpoznatel'nych balikov moznosti a zniZenie administrativnych nakladov sa odhadlo s vicSou
presnostou.

V hodnoteni vplyvu boli zvaZené jednotlivé moznosti politiky a boli roz¢lenené do ,,balikov*
moznych opatreni. Skumali sa nasledujuce moznosti politiky:

e Prvy balik moznych opatreni by umoznil poskytovatelovi sluzieb ziskat
osvedcenie o usidleni sa v sulade s pravnymi predpismi v domovskom ¢lenskom
State a potvrdenie existujiceho poistného krytia pre ¢innosti takisto v domovskom
¢lenskom §tate;

¢ Druhy balik moznych opatreni by umoznil poskytovatel'ovi sluzieb vyuzit’ postup
na trovni EU, ktorym by sa ulahéil pristup na trh v inom &lenskom §tate vratane
moderného elektronického mechanizmu prepojeného so systémom IMI na
ul’ahCenie plnenia formalit pre vyslanych pracovnikov, pri€om hostitel'sky ¢lensky
Stat sa moze rozhodnut’, ¢i to chece vyuzivat. NavySe by rieSil praktické prekazky
stvisiace s poistenim v cezhrani¢nych situaciach;

e Treti balik moznych opatreni by okrem druhého balika navySe znizoval rozdiely
v regulacii v mnohych kl'u¢ovych sluzbach pre podniky (architektonickych,
inzinierskych a uctovnych sluzbach) prostrednictvom harmonizacie obmedzeného
poctu poziadaviek platnych pre poskytovatel'ov sluzieb v tychto troch oblastiach
sluzieb (konkrétne ide o obmedzenia tykajice sa pravnej formy, poziadavky
stanovujuce percento kapitalového podielu vyhradeného pre osoby vykonavajuce
regulované povolania aobmedzenia na poskytovanie multidisciplinarnych
¢innosti);

e Stvrty balik moZnych opatreni by okrem treticho navy$e zaviedol konkrétne
rieSenia vysSie uvedenych rozdielov v regulacii v pripade zriadenia vedlajsej
prevadzky (pobocky aagentury), pricom by oslobodil zahraniénych
poskytovatelov sluzieb od wur€itych poziadaviek a zaroven by umoznil
hostitel'skému ¢lenskému §tatu zaviest’ alternativne ochranné opatrenia.

Prvy balik by priniesol ur¢ité ucinky zjednodusenia, ktoré st vsak v porovnani s inymi balikmi
obmedzené. Hoci baliky opatreni 3 a 4 by mali este vyraznejsie u¢inky ako balik 2 vzhI'adom na
to, ze rieSia aj regulacné prekdzky (okrem administrativneho zjednodusenia), Komisia sa
rozhodla pre balik opatreni 2, ato na zaklade tychto dovodov: Odstranenie najprisnejSich
poziadaviek obsiahnutych v balikoch opatreni 3 a4 prostrednictvom cielenych opatreni na
presadzovanie prava, doplnenych o konkrétne odporacania, ktoré riesia cely regulaény ramec
platny pre povolanie poskytujuce sluzby, sa javi ako primeranejSie ako legislativny névrh na
zavedenie minimalnej harmonizacie pre urcity pocet poziadaviek v ur¢itom mnozstve odvetvi
sluzieb. Navyse balik opatreni 4 sa zamieta okrem iného z toho doévodu, ze by mohol viest’
k domnienkam, Ze prijima rieSenie zaloZené na pristupe krajiny pdévodu, podla ktorého
zahranicni poskytovatelia sluzieb podliehaju len pravnym predpisom svojich domovskych
¢lenskych $tatov, o by viedlo k pozitivnej diskriminacii domacich poskytovatel'ov sluzieb.

Od zvoleného balika sa ofakava, ze povedie k zvySeniu pravnej istoty a isporam nakladov pre
poskytovatel'ov sluzieb, ktori chcli ponukat’ svoje sluzby v zahranici. Méze posilnit’ uroven
dynamiky trhu a hospodarskej sutaze, ¢im sa rozsiri vyber a zvy$i pridana hodnota pre
spotrebitel'ov.
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. Vhodnost’ pravnych predpisov a ich zjednodusenie

Néavrh nariadenia, ktoré zavddza eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb, prispeje k regulacnej
vhodnosti pokial’ ide o pristup na trh pre poskytovatel'ov sluzieb a zjednodusenie prostrednictvom
zlepSenia postupov, ktoré umoziuju poskytovatel'om sluzieb pristup na trh iného ¢lenského Statu.
To nema vplyv na vyhradné pravomoci hostitel'skych ¢lenskych statov podl'a smernice o sluzbach.

. Zakladné prava

Tento navrh podporuje préva zakotvené v Charte z&kladnych prav. Konkrétne sa v stlade
s ¢clankom 8 Charty zabezpe¢i ochrana osobnych udajov. Hlavny ciel’ tejto iniciativy ma
navyse zlepSit’ prava usadit’ sa a prava poskytovat’ sluzby v ktoromkol'vek ¢lenskom State, ako
je uvedené v ¢lanku 15 ods. 2 Charty, pricom zabezpeci, Zze neddjde k diskriminacii, a to ani
nepriamej, na zaklade $tatnej prislusnosti (ustanovenia ¢lanku 21 ods. 2 Charty budu dalej
uplatiiované). Okrem toho postup na trovni EU predpokladd zavedenie nestranného,
spravodlivého a primerane rychleho postupu, ato aj v stvislosti s t¢ast'ou Komisie, ako sa
vyzaduje na zdklade ¢lanku 41 Charty. Napokon by bolo potrebné riadne zvazit zékaz
zneuzitia prav, najma prav slobodne poskytovat’ sluzby, ako sa stanovuje v ¢lanku 54 Charty.

4, VPLYV NA ROZPOCET

Ocakéava sa, 7e navrh bude mat dosledky na rozpodet EU V pripade, ked’ budici eurdpsky
elektronicky preukaz sluzieb bude ako zaklad pre fungovanie pouzivat informacny systém
o vnutornom trhu (,,IMI*). IMI sa bude musiet prisposobit podpore eurdpskeho
elektronického preukazu sluzieb a poziadavkam na tuschovu udajov abude doplneny
0 niektoré d’alSie dodatocné funkcie, konkrétne verejné rozhranie pre poskytovatel'ov sluZieb,
prepojenia na iné systémy a funkciu podporného nastroja pre vnuatroStatne organy. Je to
sposobené tym, Ze na ucely eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb bude IMI sluzit’ ako
nastroj pre efektivhu vymenu informécii a vzajomnii pomoc medzi prislusnymi organmi
v ramci urcitého Clenského Statu bez toho, aby boli dotknuté iné rieSenia zavedené €lenskymi
statmi. Dosledky na rozpotet EU budu relativne nizke vzhladom na skutognost, Ze
pouzivanie IMI na podporu eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb zabezpeéi vyznamné
Uspory z predmetu a rozsahu. Okrem toho, hlavné existujuce funkcie IMI a funkcie, ktoré sa
Vv sucasnosti vyvijaji, su vo vel’kej miere v sUlade s poZziadavkami eurdpskeho elektronického
preukazu sluzieb. Naklady na prispdsobenie a vyvoj budu preto podstatne nizsie.

Vsetky potrebné pridel'ovania budi vSak pokryté prostrednictvom prerozdelenia prostriedkov;
neocakava sa ziadny vplyv na rozpoc¢et EU nad ramec prostriedkov, ktoré uz boli naplanované
Vv schvalenom finan¢nom plane Komisie.

5. DALSIE PRVKY
. Plany vykonavania, spdsob monitorovania, hodnotenia a podavania sprav

Hodnotenie tohto nariadenia sa stanovuje na kazdych pit rokov po zavedeni eurOpskeho
elektronického preukazu sluzieb. Toto hodnotenie bude zahfiiat’ aj hodnotenie spoluprace
medzi koordinacnymi organmi v ¢lenskych Statoch a zvazi aj potrebu prispdsobit’ postupy pre
europsky elektronicky preukaz sluzieb s oh'adom na najnovsi vyvoj v oblasti elektronickej
verejnej spravy. Clenské $taty, poskytovatelia sluZieb, socialni partneri a iné zuGastnené
strany by boli takisto prizvané na hodnotenie fungovania iniciativy. Zvazia sa Specifické
ukazovatele, ktoré umoznia hodnotenie vplyvov tohto nariadenia, napriklad pocet
poskytovatel'ov sluzieb vyuzivajucich eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb, ich skisenosti
stivisiace s administrativnou zatazou, rychlost pouzitych postupov, alebo pocet vymen
informdacii medzi ¢lenskymi §tatmi.
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Vzhl'adom na to, Ze preskiimanie uréitych aspektov smernice 2014/67/EU je stanovené na jin
2019, mal by sa v ramci tohto preskiimania prehodnotit’ aj potencial prostriedkov, ktoré maju
byt podl'a ¢lanku 6 k dispozicii. Toto preskimanie zohl'adni skusenosti tych ¢lenskych Statov,
Ktoré si mohli zvolit’ moznost’ podl'a ¢lanku 6 ods. 3 tohto navrhu nariadenia, ktory umoziuje
vykonanie formalit prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej so systémom IMI.

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

Clanok 1 vymedzuje predmet navrhovaného nariadenia, ktoré zavadza eurdpsky elektronicky
preukaz sluzieb a suvisiace administrativne moznosti, ktoré mézu poskytovatelia sluzieb
pouzit’ na poskytovanie sluzieb cez hranice. Takisto objasiiuje, ze koordinacia vnutroStatnych
pravnych predpisov, ktora je potrebnd na umoznenie tohto elektronického preukazu, je
stanovena v smernici (ESC), ktora sa ma sucasne prijat’.

Clanok 2 vymedzuje rozsah &innosti, pre ktoré je eurépsky elektronicky preukaz sluZzieb
dostupny, ako aj konkrétne cCinnosti, oblasti a zalezitosti, ktoré nie su v elektronickom
preukaze zahrnuté, podla vzoru smernice 2006/123/ES.

Uvadza tieZ, Ze podobne ako smernica 2006/123/ES, toto nariadenie nema vplyv na definiciu
alebo organizaciu sluzieb v§eobecného hospodarskeho zaujmu alebo na predpisy upravované
zakonom 0 hospodarskej stt’azi. Takisto nema vplyv na kultirnu alebo jazykovia réznorodost’
alebo pluralitu médii. Nakoniec, toto nariadenie nemé vplyv na ustanovenia vSeobecného
trestného prava, pracovného prava, danového prava alebo prava socialneho zabezpecenia.

Ako je to v pripade smernice 2006/123/ES, je zrejmé, ze toto nariadenie sa neuplatiiuje, ak je
vrozpore sinym aktom Unie, ktorym sa upravuji osobitné aspekty pristupu k alebo
vykonavaniu ¢innosti v oblasti sluzieb v osobitnych oblastiach alebo pre osobitné sektory
alebo osobitné povolania.

Clanok 3 obsahuje prislusné definicie uvedené v nariadeni.

Clanok 4 definuje zakladné prvky Ziadosti o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb, ktoré by
mali byt rovnaké v celej EU a udel'uje Komisii vykonavacie pravomoci, aby mohla stanovit
Standardnti formu a technické podrobnosti, ako aj delegované pravomoci, aby mohla blizsie
ur¢it’ druh podpornych udajov a za vynimoénych okolnosti a pri oddvodneni ich potreby,
doklady, ktor¢ je potrebné dolozit’ v ziadosti.

Clanok 5 stanovuje povinnost’ distributorov poistenia a organov vymenovanych &lenskymi
Statmi poskytnut’ povinné poistenie ana ziadost' svojich poistencov vydat osvedCenie
0 poisteni. Takisto definuje zdkladné prvky takého osvedcenia a zvazuje moznost” Komisie
stanovit’ Standardnu formu prostrednictvom vykonévacich aktov.

Clanok 6 umoziiuje drzitefom eurépskeho elektronického preukazu sluzieb splnenie formalit
pri vysielani pracovnikov na zéklade smernice 2005/36/ES prostrednictvom elektronickej
platformy prepojenej s IMI vramci koordinacie koordina¢ného organu v domovskom
Clenskom $tate. Pre vysielanie pracovnikov podl'a smernice 96/71/ES a 2014/67/ES plati
rovnaka moznost’ vo vztahu k tym Clenskym Statom, ktoré ozndmia Komisii, Ze tdto moznost’
by sa mala uplatiovat’ pri vysielani pracovnikov na ich tizemi. Okrem toho ak Clenské Staty
stanovili postupy, ktoré umoziuji elektronické vyplhanie vyhlasenia savisiaceho s vysielanim
pracovnikov podla ¢lanku 9 smernice 2014/67/EU, elektronicka platforma prepojena s IMI
nasmeruje drzitela elektronického preukazu k prislusSnym vnutrostatnym postupom.

Clanok 7 umoziuje ziadatelom o eurdpsky elektronicky preukaz sluZieb splnenie formalit
potrebnych na volny pohyb samostatne zarobkovo c¢innych osob na zdklade smernice
2005/36/ES, ato prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej s IMI v ramci
koordinacie koordina¢ného orgdnu v domovskom clenskom State. Okrem toho umozZiuje
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vymenu osvedceni o potrebnej odbornej sposobilosti podl'a smernice 2005/36/ES za vyplneny
formular ziadosti o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb.

Clanok 8 stanovuje, Ze postupy na podavanie Ziadosti, vydavanie, aktualizicie, pozastavenie,
odobratie a zrusenie europskych elektronickych preukazov sluzieb, musia byt plne
elektronické a dostupné prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej s IMI bez toho,
aby boli dotknuté vnatorné procedurdlne postupy medzi koordinaénymi orgdnmi
a prisluSnymi orgdnmi v €lenskych Statoch. Okrem toho udeluje Komisii vykonéavacie
pravomoci na prijatie technickych specifikacii pre vyssie uvedené elektronické postupy.

Clanok 9 stanovuje spoloéné pravidla tykajice sa formy a jazyka dokumentov na predloZenie
v stvislosti s postupom pre eurdpsky elektronicky preukaz. Dalej takisto udeluje Komisii
vykonavacie prdvomoci na prijatie technickych pravidiel pre preklad informécii a dokladov
pouzivanych v savislosti s postupom pre eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb.

Clanok 10 vymedzuje zasady objasiiujice poplatky, ktoré moézu uétovat domovské
a hostitel'ské Clenské Staty, ktoré nesmul prekroc¢it’ néklady, ktoré ¢lenskym Statom priamo
vznikaja. Okrem toho udel'uje Komisii vykonavacie pravomoci na stanovenie technickych
pravidiel tykajucich sa platobnych spdsobov a postupov.

Clanok 11 stanovuje povinnost distribitorov poistenia vydat’ na Ziadost poistenca vypis
narokov na odSkodnenie tretej strany, pokial’ ide o ¢innosti poistenca. Takisto opraviuje
Komisiu prijat’ vykonavacie pravidla o Standardnom formate vypisu.

V c¢lanku 12 sa pozaduje, aby distributori poistenia a subjekty urcené clenskym Statom
poskytli povinné poistenie a aby riadnym a nediskrimina¢nym spésobom vzali do Gvahy vypis
narokov predlozeny poskytovatel'om v jeho politike prijimania a vypoéte poistného.

Clankom 13 sa vyzaduje, aby profesijné organizacie pontikajice skupinové krytie tykajice sa
poistenia profesijnej zodpovednosti svojich ¢lenov alebo inych osobitnych poskytovatel'ov
sluzieb, poskytli pristup k tomuto poisteniu na zéklade nediskrimina¢nych podmienok pre
tych poskytovatel'ov sluZieb z inych ¢lenskych Statov, ktori prejavia zdujem vratane drzitel'ov
europskeho elektronického preukazu sluzieb.

Podrla ¢lanku 14 sa stanovuje povinnost’ vzdjomnej vymeny informacii medzi za¢astnenymi
koordinacnymi orgadnmi. Okrem toho st udelené Komisii vykonavacie prdvomoci na
vymedzenie technickych podrobnosti pre spracovanie takejto vymeny informécii.

Clankom 15 sa upravuje vykon delegovania zo strany Komisie, ako je stanovené v ¢lanku 4.

V ¢lanku 16 je definovany vybor, ktory pomaha Komisii pri prijimani vykonavacich aktov
a postupu uplatiovaného v stlade s nariadenim (EU) 182/2011.

Clankom 17 sa stanovuje povinnost’ ¢lenskych $tatov vymenovat’ koordinaény organ opravneny
vykonat’ tlohy uvedené v nariadeni a v smernici, kde sa stanovuje opera¢ny ramec eurépskeho
elektronického preukazu sluzieb, d’alej oznamit’ ho Komisii a zaregistrovat’ ho v IMI.

Clankami 18 a19 sa Komisii ukladd povinnost monitorovat’ a hodnotit vplyv tohto
nariadenia na slobodu usadit’ sa a slobodu poskytovat’ sluzby v clenskych Statoch. Vztahuje
sa to aj na preskimanie prostriedkov v sulade s ¢lankom 6 v ramci preskiimania podl'a
smernice 2014/67/EU.

Clankom 20 sa ustanovuje zmena nariadenia (EU) ¢. 1024/2012 v stvislosti s IMI, s cielom
zaClenit’ europsky elektronicky preukaz sluzieb do rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia.

Clanok 21 sa tyka nadobudnutia Gi¢innosti a uplatiiovania. Prislusné lehoty st prispdsobené
lehotdm navrhovanym pre uvedenu smernicu.
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2016/0403 (COD)
Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o zavedeni eurépskeho elektronického preukazu sluZieb a sUvisiacich administrativnych

prostriedkoch

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Eurdpskej Unie, a najmé na jej ¢lanok 114,

so zretel'om na navrh Europskej komisie,

po postupeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru®®,

- . 17
so zretel'om na stanovisko Vyboru regiénov™',

konajuc v sulade s riadnym legislativnym postupom,

ked’ze:
(1)

@)

(3)

Zmluva o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU) zaruduje poskytovatel'om sluZieb slobodu
usadit’ sa v ¢lenskych $tatoch a slobodu poskytovat’ sluzby v ¢lenskych Statoch.

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/123/ES™ stanovuje vieobecné
ustanovenia, ktoré ulahcujii poskytovatelom sluzieb uplatnenie slobody usadit’ sa
a vol'ny pohyb sluzieb. Okrem iné¢ho ustanovuje, Ze ¢lenské §taty by mali zjednodusit’
administrativne postupy, napriklad vyuzivanim miesta jednotného kontaktu, ako aj
prijatim ekvivalentného poistenia profesijnej zodpovednosti, ktoré poskytovatelia
sluzieb uz majt v ich domovskom ¢lenskom State.

Smernica 2006/123/ES vyzaduje, aby ¢lenské Staty zriadili a neustale aktualizovali
miesta jednotného kontaktu, kde poskytovatel’ sluzieb, ktory ma v umysle sa usadit’
alebo poskytovat sluzby, moze najst’ vSetky dolezité informécie o poziadavkach, ktoré
treba splnit’ a elektronické postupy s ohl'adom na vsetky potrebné formality, povolenia
a oznamenia. Poskytovatelia sluzieb vSak nadalej ¢elia informaénym problémom
a tazkostiam pri dodrziavani vnutroStitnych postupov na dialku, ¢o plati, najma
pokial' ide o poziadavky tykajlice sa konkrétneho odvetvia. Spoluprica medzi
vnutroStatnymi spravami roznych ¢lenskych statov by sa v zdsade mala uskutocnovat’
prostrednictvom informac¢ného systému o vnatornom trhu (IMI), ¢o je IT platforma
pre cezhrani¢nu vymenu informacii a vzajomnd pomoc medzi organmi v réznych
¢lenskych Statoch podla tejto smernice. Napriek skutocnosti, ze organy maju niekedy

16
17
18
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U.v.EUC,,s..

U.v.EUC,,s..

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/123/ES z 12. decembra 2006 0 sluzbach na vnitornom
trhu (U. v. EU L 376, 27.12.2006, s. 36).
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(4)

(5)

(6)

)

(8)

©)

(10)

pochybnosti, pokial’ ide o usadenie v sUlade s pravnymi predpismi poskytovatel'a
V inom c¢lenskom State, moznosti spoluprace, ktoré¢ IMI v sti€asnosti poskytuje, nie st
naplno vyuZité.

Nad’alej st v platnosti také poziadavky, kvoli ktorym je expandovanie cinnosti
poskytovatel'a sluzieb vramci vnutorného trhu naro¢né a neatraktivne, napriklad
pocetné ardznorodé systémy udelovania povoleni ardzne orgdny, ktoré ked ide
0 zriadenie, nie su schopné dosiahnut’ vzajomné uznanie podmienok, ktoré sa dovtedy
pInili v inych ¢lenskych statoch, alebo pokial’ ide o doc¢asné cezhrani¢né poskytovanie
sluzieb, uplatituju neprimerané alebo neopodstatnené obmedzenia. V dbsledku toho,
ked’ chct poskytovatelia sluzieb pontikat’ svoje sluzby v zahraniéi, ¢elia viacnasobnym
a neprimeranym nakladom na dodrziavanie pravnych predpisov.

Formality sOvisiace s povoleniami a oznameniami ¢asto vyzadujuo vyplianie
papierovych formulérov a predkladanie papierovych dokladov, ktoré je potrebné
prelozit’, &o si vyzaduje znagné naklady, a navyse musia aj spiiat’ ur¢ité poziadavky na
formu, napriklad osvedcenie alebo potvrdenie. Informdcie tykajuce sa tychto prekazok
bud’ nie st k dispozicii online, alebo st nedostato¢né, neuplné, rozptylené a tazko sa
interpretuji v zavislosti od konkrétnych okolnosti prislusného poskytovatela, ktory
expanduje do zahrani¢ia, kedZe sa Casto zameriavajli na Cisto domadce situacie.
Poskytovatelia sluzieb Casto riskuju opédtovné predlozenie informdcii alebo dokladov
a absolvuju duplicitné kontroly réznych orgdnov v tom istom ¢lenskom $tate. Znaéné
naklady na preklad zaroven predstavuji vyznamny odradzajuci faktor pre spolocnosti,
ktoré chcu pontikat’ svoje sluzby v zahranici.

Podiel cezhrani¢éného obchodu a cezhranicnych investicii v ur¢itych sluzbach pre
podniky a Vv oblasti stavebnictva je obzvlast’ nizky, ¢o nasvedCuje tomu, ze je tu urcity
potencidl na lepSie zaclenenie trhov sluzieb, ako aj vyrazne negativny vplyv na zvys$na
Cast’ hospodarstva. Takyto zhorSeny vykon vedie k situaciam, v ktorych nie je
potencial pre vacsi rast a zamestnanost’ v ramci jednotného trhu naplno vyuzity.

RieSenie zostavajicich prekdzok cezhranicnych ¢innosti v oblasti sluzieb prispeje
Kk posilneniu hospodarskej stutaze, co bude mat’ za nasledok $irs$i vyber a lepSie ceny
pre spotrebitel'ov, ako aj viac konkurencnych odvetvi sluzieb, ktoré podporia nové
pracovné miesta, produktivitu a zabezpecia atraktivnejSie prostredie pre investicie
a Inovacile.

Toto nariadenie ma za ciel’ umoznit’ slobodu zriadenia a vol'ny pohyb sluzieb v rdmci
jednotného trhu v oblastiach, ktoré uz st vymedzené v smernici 2006/123/ES, ato
prostrednictvom prijatia d’alSich opatreni na aproximdciu ustanoveni, ktorych
predmetom je zriadenie a fungovanie vnatorného trhu. Malo by sa vychadzat’ z ¢lanku
114 ZFEU.

Vzhl'adom na tato situdciu, sucasné nariadenie zavadza europsky elektronicky preukaz
sluzieb, ktory by mal ulahCovat’ uréitym poskytovatelom sluzieb cezhrani¢né
poskytovanie sluzieb v ramci vnutorného trhu, ¢i uz vo forme docasného poskytovania
sluzieb, alebo prostrednictvom vedl'ajsej prevadzky vo forme pobociek, agenttr alebo
kancelarii.

Toto nariadenie sa pri tom zameriava konkrétne na odvetvia sluzieb pre podniky
a v oblasti stavebnictva, ktoré st zahrnuté v rozsahu posobnosti smernice ...[smernica
0 ESC]..., ktoré celia jednym z najprisnejSich regulaénych prekazok cezhrani¢nej
expanzie, a tak maju nevyuzity potencial pre integraciu vntitorného trhu.
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(11)

(12)

(13)

(14)

Vsetky zalezitosti, ¢innosti a oblasti vynaté z pdsobnosti smernice 2006/123/ES, by
mali zostat’ vynaté z pdsobnosti tohto nariadenia. Toto nariadenie nema vplyv na
zalezitosti, Cinnosti a oblasti, ako su tie, ktoré suvisia so zdanovanim, socidlnym
zabezpecenim a pracovnym pravom vratane akychkol'vek pravnych alebo zmluvnych
ustanoveni tykajucich sa podmienok zamestnavania, pracovnych podmienok vratane
zdravia a bezpec€nosti pri praci a vztahu medzi zamestnavatelmi a zamestnancami.
Toto nariadenie rovnako nema vplyv na pravne predpisy ¢lenskych statov o socialnom
zabezpeceni. Toto nariadenie sa uplatiiuje bez toho, aby bolo dotknuté akékol'vek
ustanovenie vyplyvajuce z pravnych predpisov v oblasti hospodarskej sutaze, ako aj
akékol'vek pravidlo rozhodného prava alebo sudnej pravomoci podl'a medzinarodného
prava sukromného.

Z dovodu koherentnosti, mozné konflikty medzi tymto nariadenim a inymi aktmi EU,
ktoré upravuji osobitné aspekty pristupu k ¢innosti alebo vykonavania ¢innosti
Vv osobitnom sektore, by sa mali riesit’ tak, ako je to stanovené v ¢lanku 3 smernice
2006/123/ES pre rozpory medzi touto smernicou a takymi aktmi, pricom sa uplatituju
tieto iné akty. V dosledku toho sa nemozno spoliehat’ na ustanovenia tohto nariadenia
s cielom oddvodnit’ systémy predchadzajaceho suhlasu, systémy predchadzajuceho
oznamenia alebo poziadavky na zriadenie, ktoré su zak&zané na zaklade inych aktov
EU upravujucich osobitné aspekty pristupu k alebo vykonavaniu &innosti v oblasti
sluzieb v osobitnych sektoroch, ako je smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady
2000/31/ES z 8. juna 2000™. Rovnako toto nariadenie nemé v Ziadnom pripade vplyv
na povinnosti, ktoré¢ by mali poskytovatelia sluzieb reSpektovat’ v stlade so smernicou
Eurépskeho parlamentu a Rady 96/71/ES?® asmernicou Eurépskeho parlamentu
a Rady 2014/67/EU %,

Europsky elektronicky preukaz sluzieb by sa mal zaviest ako dobrovolna alternativa
pre poskytovatel'ov sluzieb. Poskytovatelia sluzieb by mali mat’" nad’alej moZnost
preukdzania zhody s platnymi poziadavkami pri expandovani za hranice v ramci inych
povoleni a ozndmeni, ktoré st zavedené v inych vnutro$tatnych pravnych predpisoch
prislusnych clenskych S§tatov. Poskytovatel' sluzieb by vzdy mal mat moznost
nerozhodnut’ sa pre europsky elektronicky preukaz sluzieb.

Eurépsky elektronicky preukaz sluzieb by mal byt plne elektronicky a mal by sa
spoliehat’ takmer vylu¢ne na udaje poskytnuté zo spolahlivych zdrojov, mal by
obmedzit pouzitie dokumentov na nevyhnutné minimum amal by umoznit
viacjazy¢né spracovanie s cielom vyhnut' sa ndkladom na preklad. Je to na to, aby bol
tento postup plne elektronicky a aby bola mozna administrativna spolupraca medzi
doméacimi a hostitel'skymi ¢lenskymi $tatmi. V rdmci tohto nariadenia by sa mal
pouzivat’ informa¢ny systém o vnatornom trhu ustanoveny nariadenim Eurdpskeho
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Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2000/31/ES z 8. juna 2000 o urcitych pravnych aspektoch
sluzieb informaénej spoloénosti na vnitornom trhu, najmi o elektronickom obchode (U. v. ES L 178,
17.7.2000, s. 1).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 96/71/ES zo 16. decembra 1996 o vysielani pracovnikov
v ramei poskytovania sluzieb (U. v. ES L 18, 21.1.1997, s. 1).

Smernica EurGpskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU z 15. maja 2014 o presadzovani smernice
96/71/ES o vysielani pracovnikov v rimci poskytovania sluzieb, ktorou sa meni nariadenie (EU)
¢. 1024/2012 o administrativnej spolupraci prostrednictvom informaéného systému o vnitornom trhu
(,,nariadenie o IMI“) (U. v. EU L 159, 28.5.2014, s. 11).
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(15)

(16)

(17)

(18)

parlamentu a Rady (EU) & 1024/2012%%. Mala by sa vyvinut' osobitna elektronicka
platforma na ucely vydavania, aktualizovania, pozastavenia, odobratia alebo zrusenia
europskeho elektronického preukazu sluzieb, ako aj na elektronické spristupnenie
platnych europskych elektronickych preukazov sluzieb svojim drzitelom a prislusSnym
organom.

Na ucely predloZenia Ziadosti o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb by sa mal
zabezpeCit harmonizovany viacjazy¢ny formuldr, ktory by mal zahfnat
a spristupiiovat’ koordinaénym organom v domovskych a hostitel'skych ¢lenskych
Statoch udaje potrebné na identifikdciu poskytovatela a sluzieb, pre ktoré sa
elektronicky preukaz ziada, ako aj udaje potrebné na hodnotenie osobitnych
poziadaviek vztahujicich sa na predmetné sluzby, napriklad dokaz o zriadeni
v domovskom ¢lenskom $tate, dobrom mene alebo poistnom kryti.

Pravomoc prijimat’ akty vsulade s ¢lankom 290 Zmluvy by mala byt udelena
Komisii, aby stanovila podrobnosti o0 informaciach, ktoré maji byt zahrnuté
Vv Standardnom formulari Ziadosti a dokumentoch, ktoré maji byt priloZené k Ziadosti
ako podporny dokaz. Je osobitne dolezité, aby Komisia pocCas pripravnych prac
uskutoc¢nila prislu$né konzultacie, a to aj na Urovni expertov, a aby tieto konzultéacie
vykondvala v sulade so zadsadami stanovenymi Vv Medziinstitucionalnej dohode
0 lepSej tvorbe prava z 13. aprila 2016. PredovSetkym v zaujme rovnakého zastlpenia
pri priprave delegovanych aktov sa vSetky dokumenty dorucuju Eurdépskemu
parlamentu a Rade v rovnakom ¢ase ako odbornikom z ¢lenskych Statov a odbornici
Eurdpskeho parlamentu a Rady maju systematicky pristup na zasadnutia skupin
expertov Komisie, ktoré sa zaoberaju pripravou delegovanych aktov.

Pocas vykonavania tohto nariadenia by clenské Staty mali informovat Komisiu
a hlasit’ jej najnovsie udaje o postupoch podl'a vnutroStatnych pravnych predpisov
0 prichadzajucich cezhranicnych poskytovateloch, ktori maji v umysle docasne
poskytovat’ sluzby alebo prostrednictvom pobocky, agentiry alebo kancelarie, ako aj
informécie a doklady, ktorych sa tieto postupy tykajd, s cielom umoznit’ pripravu
ziadosti. Komisii by mali byt zverené vykondvacie pravomoci s cielom zabezpecit
jednotné uplatiovanie tykajuce sa potrebnych informécii, ktoré sa maju poskytniat
v ziadosti o europsky elektronicky preukaz sluzieb. Tieto pravomoci by sa mali
vykonavat' v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 182/2011%.

Popis podmienok krytia povinného alebo dobrovolného poistenia zahrnutého
V pisomnych zmluvach moze byt tazké najst’. Distribatori poistenia, ako aj organy
vymenované ¢lenskym $titom na poskytovanie povinného poistenia by preto mali
svojim klientom poskytovat popis zakladnych prvkov krytia v podobe potvrdenia
0 poisteni. Toto potvrdenie by sa malo pripojit' k ziadosti. Komisii by mali byt
zverené vykonavacie pravomoci, aby stanovila harmonizovanu podobu potvrdeni,
s cielom zabezpecit' jednotné vykonavanie tohto nariadenia. Tieto pravomoci by
samali vykonavat v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 182/2011.

22

23

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 1024/2012 z 25. oktdbra 2012 o administrativnej
spolupraci prostrednictvom informaéného systému o vnatornom trhu a o zruseni rozhodnutia Komisie
2008/49/ES (,,nariadenie o IMI*) (U. v. EU L 316, 14.11.2012, s. 1).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ¢.182/2011 zo 16.februara 2011, ktorym sa
ustanovuju pravidlad a vSeobecné zasady mechanizmu, na zaklade ktorého ¢lenské $taty kontroluju
vykonévanie vykonavacich pravomoci Komisie (U. v. EU L 55, 28.2.2011, s. 13).
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(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

Drzitelia eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb moézu potrebovat pridelit
zamestnancov na uzemie hostitel'ského ¢lenského Statu. Poskytovatelia sluzieb pritom
mézu podlichat poziadavkam, napriklad predbezné vyhlasenia adresované
hostitel'skému ¢lenskému  $tatu, potrebné na ochranu vyslanych pracovnikov.
Eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb vtejto suvislosti nijakym spdsobom
neovplyvni obsah takychto vyhlaseni azodpovednosti zo strany hostitel'ského
¢lenského Statu.

Elektronicka platforma prepojena s IMI, ktortt ma Komisia vypracovat’, by mala byt
k dispozicii pre drzitel'ov eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb na ucely
ulahCenia plnenia tych formalit, ktoré podl'a okolnosti musi vykonat’ hostitel'sky
Clensky Stat. Tieto formality sa tykaju najma moznej povinnosti predkladat’ predbezné
vyhlasenie o odbornej kvalifikacii pracovnikov, ¢o by sa malo vykonavat’ v sulade so
smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES*.

Pokial’ ide o predbezné vyhlésenie, ktoré sa moze vyzadovat podla ¢lanku 9 smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU?, elektronicka platforma prepojené s IMI
by mala nasmerovat’ drzitel'ov eurdpskeho elektronického preukazu sluZieb na platné
elektronické vnutrostatne postupy v hostitel'skom ¢lenskom State, do ktorého sa maja
pracovnici vyslat’, pokial’ vnutro$tatne postupy umoznuju elektronické podanie vyssie
uvedeného predbezného vyhlasenia.

Komisia by mala spristupnit’ elektronicka platformu prepojent s IMI tym ¢Elenskym
Statom, ktoré predtym ozndmili Komisii svoj imysel vyuzivat’ tuto moznost. Ak sa
Clenské S$taty rozhodni umoznit pouzitie IMI na zaslanie predbezného vyhlasenia
v stvislosti s pracovnikmi  vyslanymi na ich tzemie, drzitelia eurdpskeho
elektronického preukazu sluzieb budu moéct podat vyhldsenie podla c¢lanku 9
smernice 2014/67/EU priamo prislu§nému organu v hostitel'skom ¢lenskom §tate
podla ¢lanku 2 pism. a) smernice 2014/67/EU, ato prostrednictvom elektronickej
platformy prepojenej s IMI. Na tento ucel by mal hostitel'sky ¢lensky $tat poskytniat
vsetky udaje pozadované v sulade sbodom a) odseku 1 alebo odseku 2 ¢lanku 9
smernice 2014/67/EU ako zaklad pre viacjazyéné formulare na predloZenie pre
vyhléasenie o vyslanych pracovnikoch na jeho tizemie. Komisia by mala uverejnit’
tento formular v Uradnom vestniku a takisto by ho mala spristupnit’ na elektronickej
platforme prepojenej s IMI. Hostitel'sky ¢lensky $tat by mal mat’ k dispozicii prislusné
informacie so zretelom na pozadované tudaje, priCom by mali plne zodpovedat
jazykovym poziadavkam stanovenym v clanku 9 ods. 1 pism. a) smernice
2014/67/EU. Stéastou hodnotenia, ktoré je stanovené v druhom pododseku ¢lanku 19
tohto nariadenia, by mali byt aj sktsenosti tychto clenskych S$tatov s pouzitim
elektronickej platformy prepojenej s IMI.

S ciel'om zabezpedit’ jednotné uplatiiovanie tohto nariadenia v suvislosti s postupmi na
vydavanie a aktualizaciu eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb, ako aj
s formalitami tykajacimi sa vysielania pracovnikov a pohybu samostatne zarobkovo
¢innych o0sob inych nez tych, ktoré boli vymedzené v predchadzajucom odbvodneni,
Komisii by mali byt zverené vykonavacie pravomoci, aby prijala pravidla

24

25

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznavani odbornych
kvalifikacii (U. v. EU L 255, 30.9.2005).

Smernica EurGpskeho parlamentu a Rady 2014/67/EU z 15. maja 2014 o presadzovani smernice
96/71/ES o vysielani pracovnikov v rimci poskytovania sluzieb, ktorou sa meni nariadenie (EU)
¢. 1024/2012 o administrativnej spolupraci prostrednictvom informaéného systému o vnitornom trhu
(,,nariadenie o IMI“) (U. v. EU L 159, 28.5.2014, s. 11).
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(24)

(25)

(26)

(27)

(28)

(29)

o elektronickom spracovavani tychto postupov. Tieto pravomoci by sa mali vykondvat
v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011.

Domace administrativne postupy podporujuce postupy, ktoré upravuje toto nariadenie,
by mali byt’ elektronické, ak sa tak prislusné &lenské §taty rozhodnu. Clenské staty by
vSak mohli vyuzivat informa¢ny systém o vnitornom trhu ustanoveny nariadenim
(EU) &. 1024/2012 pre doméace ucéely administrativnej spoluprace.

Postupy na vydavanie, aktualizaciu, pozastavenie alebo zruSenie europskeho
elektronického preukazu sluzieb by mali vyuzivat' dokumenty len vo vynimo¢nych
pripadoch, ato ak si podrobnejsie informacie absolutne nevyhnutné. V kazdom
pripade, vSetky takéto dokumenty by mali byt prijaté v zrozumitel'nej forme.

Pravne predpisy EU mozu povolit predkladanie dokumentov v osobitnej forme
v suvislosti s formalitami pri vysielani pracovnikov ako odbornikov v regulovanych
povolaniach alebo pri pohybe samostatne zarobkovo c¢innych o0s6b v sUvislosti
s kontrolou odbornych kvalifikécii, napriklad ako osved¢ené alebo uradne overené
dokumenty. Ak sa takéto osvedCovanie a overovanie vykona v ¢lenskom S$tate
poévodného vydania predmetného dokladu, malo by byt akceptované v ramci celej EU.

Podl'a tohto nariadenia by sa nemali vyzadovat overené preklady dokumentov.
Elektronické platformy, ktoré sa zaoberaju tymito postupmi, by mali zabezpecit
technické rieSenie na preklad ich obsahu. Komisii by mali byt’ zverené vykonavacie
pravomoci s cielom zabezpecit' jednotné vykonavanie tejto Casti nariadenia. Tieto
pravomoci by samali vykondvat v sUlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) ¢. 182/2011. Pravidla pre preklad dokumentov v stvislosti s vysielanim
pracovnikov aso ziadostou o potvrdenia tykajuce sa ich prispevkov socialneho
zabezpecenia, by nemali byt’ zahrnuté do tohto nariadenia.

Clenské §taty su opravnené uétovat’ poplatky len v rozsahu osobitnych nakladov na
vykonanie postupu. Naklady, ktoré uz znasa rozpoéet Unie by nemali byt dévodom na
poplatky Gétované zo strany ¢lenskych statov. Clenské $taty by mali Komisii oznamit
uctované poplatky, ato prostrednictvom IMI a nasledne tieto informéacie zverejnia.
Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze IMI v podstate poskytuje vSetky potrebné prostriedky,
Clenské Staty by, okrem iného, nemali uctovat’ poplatky za aktualizaciu, pozastavenie,
odobratie alebo zrusenie europskeho elektronického preukazu sluzieb. Komisii by mali
byt zverené vykonavacie pravomoci, aby prijala pravidla o platobnych spdsoboch
a spracovavani, scielom zabezpeCit' jednotné vykonavanie ustanoveni o plateni
poplatkov. Tieto pradvomoci by sa mali vykonavat’ v sulade s nariadenim Europskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011.

Toto nariadenie je zaloZené na lepSej administrativnej spolupraci medzi domovskymi
a hostitel'skymi Clenskymi Statmi, ktord by mala zahffiat vymenu informadcii
a vyuzivanie vzdjomne prepojenych vnutroStatnych registrov s cielom ziskat’ alebo
overit predtym ziskané informacie, ako su napriklad registre pozadované podla
smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/101/ES®® alebo podla nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/848%'. Komisii by mali byt zverené

26

27

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/101/ES zo 16. septembra 2009 o koordinacii zaruk,
ktoré sa od obchodnych spolocnosti v zmysle ¢lanku 48 druhého odseku Zmluvy vyzaduju v clenskych
Statoch na ochranu zaujmov spolo¢nikov a tretich 0sdb s cielom zabezpedit’ rovnocennost’ tychto zaruk
(U.v. EU L 258, 1.10.2009, s. 11).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/848 z 20. méja 2015 o konkurznom konani (U. v.
EU L 141, 5.6.2015, s. 19).
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(30)

(31)

(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

vykondvacie pravomoci S cielom zabezpeit jednotné vykonavanie riadenia
a spracovavania vymen informécii a vzajomnej pomoci. Tieto pravomoci by sa mali
vykonavat’ v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011.

Poskytovatelia sluzieb povinni ziskat’ poistenie profesijnej zodpovednosti v ¢lenskych
Statoch, v ktorych neboli aktivni, maju Casto problém preukazat' svoju historiu
poistnych udalosti v savislosti s krytim ziskanym niekde inde. Histérie poistnych
udalosti st zaékladnym prvkom pre distribGtorov poistenia a hodnotenie rizikového
profilu potencialneho klienta. Preukadzanie je naro¢né v désledku zlej komunikacie
medzi distribatormi poistenia v ramci hranic vnatorného trhu, ale aj v dosledku
rozdielov v popisovani zaznamov poistenej strany, ato aj vramci toho istého
Clenského $tatu. Distribatori poistenia a organy vymenované ¢lenskym $tatom, ktori
poskytuju povinné poistenie by preto mali mat’ povinnost’ vydat’ vyhldsenie stuvisiace
s ndrokmi na odskodnenie tretej strany, ktoré néasledne mozno pouzit' za hranicami,
ako aj doma v pripade, ze poskytovatel sluzieb zmeni distributora poistenia.

S cielom zabezpelit jednotné uplatiiovanie tohto nariadenia v sdvislosti
s predkladanim opisu zavézkov, Komisii by mali byt’ zverené vykonavacie pravomoci,
aby prijala pravidla o standardizovanom formate tohto vyhlasenia. Tieto pravomoci by
samali vykonavat v sllade s nariadenim EurGpskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 182/2011.

Vyhlasenie tykajuce sa historie poistnych udalosti by malo byt napomocné v tom, aby
distribatori poistenia a organy vymenované ¢lenskym $tatom, ktori poskytujt povinné
poistenie, mohli zakdzat' diskrimina¢né metddy voci cezhranicnym poskytovatel'om
sluzieb, o ktorych st informécie obmedzenejsie a tazsie sa ziskavaji. Rovnaka zdsada
nediskrimindcie by mala platit’ pre profesijné organizacie, ktoré pontkaju skupinové
Krytie svojim ¢lenom alebo inym poskytovatel'om sluzieb.

Kazdy c¢lensky §tat by mal vymenovat’ jeden koordina¢ny organ na vykonavanie tloh
podrla tohto nariadenia, bez toho, aby boli dotknuté pravomoci stanovené v platnych
vnutroStatnych pravnych predpisoch. Takéto organy by mali byt registrované ako
prisluiny organ v informagnom systéme o vnitornom trhu na G&ely nariadenia (EU)
1024/2012 a oznamene Komisii.

Uplatiiovanie tohto nariadenia by malo byt’ monitorované a hodnotené s cielom zistit’
jeho vplyv na naklady suvisiace s rozSirovanim ¢innosti cez hranice, zvySent
transparentnost’ informacii o cezhraniénych poskytovateloch sluzieb, hospodarsku
sitaz, ceny akvalitu poskytovanych sluzieb. Uginky tohto nariadenia a praktické
fungovanie spoluprace medzi koordinaénymi organmi by sa mali pravidelne hodnotit’.
Toto monitorovanie sa uskuto¢ni v spolupraci s ¢lenskymi Statmi a socidlnymi
partnermi a ostatnymi zt¢astnenymi stranami.

S cielom prisposobit’ fungovanie IMI uloham, ktor¢ udeluje toto nariadenie,
nariadenie (EU) ¢. 1024/2012 by sa malo zodpovedajucim spésobom zmenit'.

KedZe ciele tohto nariadenia nie je mozné uspokojivo dosiahnut' na urovni
jednotlivych ¢lenskych Statov vzhl'adom na riziko zlozitosti a nestladu regulacnych
pristupov  urcitych sluzieb v ¢lenskych Statoch, ale zddvodov zlepSenej
admlnlstratlvnej koordinacie a harmonizacie v Unii ich mozno lepsie dosiahnut’ na
trovni Unie, méze Unia pl’ljat opatrenia v stlade so zasadou subsidiarity podl'a ¢lanku
5 Zmluvy o Eurdpskej unii. V stlade so zésadou proporcionality podl'a uvedeného
¢lanku toto nariadenie neprekracuje rdmec toho, o je nevyhnutné na dosiahnutie
tychto ciel'ov.
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(37) Toto nariadenie reSpektuje zakladné prava a dodrziava zasady uznané najma v Charte
zakladnych prév EurOpskej unie. Toto nariadenie ma za ciel prostrednictvom
zavedenia  europskeho  elektronického  preukazu  sluzieb  a sUvisiacich
administrativnych prostriedkoch a postupov presadzovat prava usadit’ sa a prava
poskytovat’ sluzby v ktoromkol'vek ¢lenskom $tate, pricom ma zabranit’ diskrimindcii
na zaklade $tatnej prislusnosti a zabezpecit’ nestranny, spravodlivy a primerane rychly
postup, v sulade s ¢lankami 15, 21 a 41 Charty z&kladnych prav Eurdpskej Unie, pri
plnom re$pektovani ochrany osobnych udajov, ako aj v sulade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) & 45/2001%, prigom nalezite zohladiuje riziko
zneuzitia prav uvedené v ¢lankoch 8 a 54 tejto Charty.

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

KAPITOLA |
VSEOBECNE USTANOVENIA

Cldnok 1
Predmet Upravy

Tymto nariadenim sa zavadza eurOpsky elektronicky preukaz sluzieb a sUvisiace
administrativne prostriedky, ktoré budu k dispozicii v celej Europskej tnii pre poskytovatel'ov
sluzieb, ktori prejavia zdujem vyuzivat’ tento elektronicky preukaz.

S cielom spristupnit’ tento eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb na zacatie a vykonavanie
¢innosti ako poskytovatel' sluzieb, nevyhnutnd koordinacia ustanoveni zdkonov, inych
pravnych predpisov alebo spravnych opatreni v ¢lenskom State je stanovend v Smernici
[smernica o ESC]....

Clanok 2
Rozsah p6sobnosti
1. Toto nariadenie sa vztahuje na sluzby uvedené v prilohe k smernici [smernica
0 ESC].
2. Toto nariadenie nema vplyv na zalezitosti uvedené v ¢lanku 1 ods. 2 az 7 smernice
2006/123/ES.
Neuplatiluje sa na Cinnosti a oblasti uvedené v ¢lanku 2 ods. 2 a3 smernice
2006/123/ES.
3. Ak existuje rozpor medzi ustanoveniami tohto nariadenia a ustanovenim iného aktu

Unie, ktory upravuje osobitné aspekty pristupu k ¢innosti v oblasti sluzieb alebo jej
vykonu v osobitnych oblastiach alebo v osobitnych povolaniach, ma ustanovenie
iného aktu Unie prednost’ a uplatituje sa na tieto osobitné oblasti alebo povolania.

Toto nariadenie, najméd jeho kapitola III, sa uplatiiuje bez toho, aby boli dotknuté
prava pracovnikov, povinnosti poskytovatelov sluzieb asuvisiace kontroly
v ¢lenskych Statoch stanovené v smerniciach 96/71/ES a 2014/67/EU.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (ES) ¢&.45/2001 1z 18.decembra 2000 o ochrane
Jednotlivcov so zretelom na spracovanie osobnych udajov institiciami a organmi Spolocenstva
a 0 vol'nom pohybe takychto udajov (U. v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1).
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Cldanok 3
Vymedzenie pojmov

Na ucely tohto nariadenia sa uplatnuje toto vymedzenie pojmov:

1.

»informacie o dobrom mene poskytovatela“, informacie podla ¢lanku 33 ods. 1
smernice 2006/123/ES;

»elektronicky dokument®, elektronicky dokument ako je vymedzeny v ¢lanku 3
ods. 35 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 910/2014%;

LIMI“, informa¢ny systém o vnatornom trhu ustanoveny nariadenim (ES)
¢. 1024/2012;

,verejna listina“, dokument vydany organmi c¢lenského S$tatu v sulade s jeho
vnatro$tatnymi pravnymi predpismi o otazkach, ktoré su relevantné pre postupy
upravované tymto nariadenim takto:

a) listiny vydané orgdnom alebo Uradnikom v savislosti s ¢innostou sudov ¢lenského
Statu vratane tych, ktoré st vydané prokuratorom, sidnym dradnikom alebo stdnym
vykonavatel'om (,,huissier de justice®);

b) spravne listiny;
c) notarske listiny;

d) tradné osvedcenia, ktoré sa umiestituju na listiny podpisané osobami konajicimi
ako sukromné osoby, ako st tradné osvedcenia potvrdzujuce registraciu listiny alebo
skuto¢nost’, Ze listina existovala v uritom case, a Uradné a notarske osvedCenia
pravosti podpisov;

e) listiny vyhotovené diplomatickymi zastupcami alebo konzularnymi dradnikmi
¢lenského S$tatu v ramei vykonu ich funkcie pdsobiacimi na uzemi akéhokol'vek
Statu, ak sa takéto listiny maji predloZit’ na Gzemi iného clenského Statu alebo
diplomatickym zastupcom, alebo konzularnym turadnikom iného clenského Statu
pdsobiacim na uzemi tretieho Statu.

,VysSie overenie je formalna nalezitost osvedCovania pravosti podpisu osoby
vykonavajucej verejni funkciu, ako aj opravnenia, na zaklade ktorého podpisujuca
osoba konala a pripadne pravosti pecate alebo odtlacku peciatky, ktoré st na listine
umiestnené;

»apostil“ je formalita, ktorda moze byt vyzadovana na potvrdenie pravosti podpisu,
opravnenia, na zaklade ktorého osoba podpisujuca tuto listinu konala a pripadne
pravosti pecate alebo peciatky, ktora je na listine umiestnend prisluSnym orgdnom
Statu, z ktorého dokument pochadza, na zéklade Haagskeho dohovoru z 5. oktobra
1961 o zruseni poziadavky vyssSieho overenia zahrani¢nych verejnych listin (dohovor
o0 apostiloch);

»overend kopia“ je kopia origindlu verejnej listiny, podpisand a osvedcend ako
spravna auplna reprodukcia uvedeného origindlu verejnej listiny organom
splnomocnenym na tento ucel podla vnutrostatneho prava;

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ¢ 910/2014 z23.jdla 2014 o elektronickej
identifikacii a doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnutornom trhu a 0 zruSeni

smernice 1999/93/ES (U. v. EU L 257, 28.8.2014, s. 73).

22

SK



10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.

,overeny preklad“ je preklad vykonany osobou, ktord je na to kvalifikovand podla
pravnych predpisov ¢lenského Statu;

,poistenie profesijnej zodpovednosti“ je poistenie profesijnej zodpovednosti, ako je
uvedené v poslednej zarazke ¢lanku 23 ods. 5 smernice 2006/123/ES.

»sluzba® je sluzba vymedzend v ¢lanku 4 ods. 1 smernice 2006/123/ES;
»poskytovatel™ je poskytovatel vymedzeny v ¢lanku 4 ods. 2 smernice 2006/123/ES;

»clensky Stat usadenia® je Clensky Stat usadenia vymedzeny v ¢lanku 4 ods. 4
smernice 2006/123/ES;

,usadenie sa* je usadenie sa vymedzené v ¢lanku 4 ods. 5 smernice 2006/123/ES;

»domovsky clensky $tat“ je clensky Stat, ktorému poskytovatel’ adresuje ziadost
0 europsky elektronicky preukaz sluzieb;

,hostitel'sky clensky stat* je clensky Stat, v ktorom poskytovatel’ prejavi umysel
poskytovat sluzby s pouzitim eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb;

»poziadavka“ je poZiadavka vymedzenu v ¢lanku 4 ods. 7 smernice 2006/123/ES;
,.koordina¢ny organ“ je organ vymedzeny v sulade s ¢lankom 17,

,»prislusny organ* je ktorykol'vek z tychto organov:

1) prislusny organ v zmysle ¢lanku 4 bodu 9 smernice 2006/123/ES;

ii) prislusny organ v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 pism. d) smernice 2005/36/ES;

1i1) kazdy organ alebo trad, ktory je zodpovedny za centrdlny, obchodny register
alebo register spolo¢nosti v ¢lenskom State;

1v) kazdy danovy trad v ¢lenskom $tate;

,distributor poistenia® je distribitor poistenia, ako sa vymedzuje v ¢lanku 2 ods. 1
bode 8 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/97°%°,

KAPITOLA II
POSTUP PRI VYDAVANI EUROPSKEHO
ELEKTRONICKEHO PREUKAZU SLUZIEB

5 Clanok 4
Ziadost’ o europsky elektronicky preukaz sluZieb

Poskytovatelia sluzieb sa moézu uchadzat’ o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb.

Vsetky ziadosti o eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb sa musia predlozit’
prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej s IMI, s pouzitim Standardného
formuléra.

Standardny formular ma pozostavat’ z tychto asti:

a) identifikacia poskytovatel'a vratane registraénych ¢isel v centrdlnom, obchodnom
registri alebo registri spolo¢nosti a na dafiové ucely a ucely socidlneho zabezpecenia,
ak su potrebné;
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b) identifikacia Cinnosti sluzieb, hostitel'ského ¢lenského Statu, typu zamyslaného
europskeho elektronického preukazu sluzieb;

C) Udaje o tom, ¢i je planované poskytovanie sluzieb informacnej spolo¢nosti;

d) informacie tykajuce sa usadenia sa poskytovatel'a v domovskom ¢lenskom S$tate
vo vztahu k ¢innostiam v oblasti sluzieb uréenych v sulade s pismenom b) vratane
datumu pociato¢ného zriadenia a identifik4cie inych ¢lenskych $tatov zriadenia;

e) poziadavky, ktoré musi Zziadatel' splnit’ pre poskytovanie sluzieb vo svojom
domovskom c¢lenskom $tate, napriklad kvalifikécie alebo osvedcenia;

f) informéacie o dobrom mene poskytovatela;

g) informacie o existujicom poisteni profesijnej zodpovednosti poskytovatela vo
vzt'ahu k profesijnej zodpovednosti na Gizemi domovského ¢lenského Statu vratane
informacii o kryti pre ¢innosti vykonavané na tizemi inych ¢lenskych Statov podla
potreby;

h) odkaz na predtym vydany eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb pre toho istého
poskytovatel'a a ¢innosti v oblasti sluzieb v sulade s pismenami a) a b).

Komisia stanovi spdsob predkladania informécii uvedenych v bodoch a) az h)
v Standardnom formulari a stanovi technické tidaje $tandardného formulara v celej
Eurdpskej unii, a to prostrednictvom vykonavacich aktov. Uvedené vykonavacie akty
sa prijmu v stlade s postupom preskimania uvedenym v ¢lanku 16 ods. 2.

Ziadost musi obsahovat' vietky potrebné dokumenty, ktoré Ziadatel' elektronicky
vlozi do Standardného formuldra Ziadosti, ktory je dostupny prostrednictvom
elektronickej platformy.

Komisia je splnomocnena v sulade s ¢lankom 15 prijimat’ delegované akty s cielom
blizsie urcit’:

a) podrobnosti udajovych prvkov Standardného formulédra, podl'a pismen a) az h)
Vv odseku 1, ktoré musia byt’ obsiahnuté v Standardnom formulari;

b) dalsie dokumenty alebo kategérie dokumentov, ktoré je obzvlast potrebné
zahrnut’ ako podporné dokazy.

Clenské $taty poskytnii Komisii vSetky informacie tykajice sa proceduralnych
krokov slvisiacich s poziadavkami na poskytovatel'ov pre poskytovanie sluzieb
prostrednictvom poboc¢ky, agentlry alebo kancelérie apre docasné cezhrani¢né
poskytovanie c¢innosti v oblasti sluzieb spadajucich pod smernicu ...[smernica
0 ESC]........... , ktoré st nevyhnutné pre rozpracovanie Standardnych formuldrov
ziadosti a kde sa popisuju informacie adokumenty, ktoré musi poskytovatel
predlozit’ podl'a wvnutrostatnych pravnych predpisov v suvislosti so vSetkymi
prislusnymi poziadavkami, a to prostrednictvom IMI [9 mesiacov po nadobudnuti
u¢innosti tohto nariadenia] do tej miery, Ze tieto informacie neboli obsiahnuté
v samotnom oznameni o poziadavkach, ktoré uz bolo predlozené podla ¢lankov 15
ods. 7 a 39 ods. 5 smernice 2006/123/ES.

Clenské $taty prostrednictvom IMI oznamia Komisii zmeny v informaciach, ktoré jej
boli predtym oznadmené, v sulade s odsekom 4, a to este pred nadobudnutim ucinnosti
predmetnych pravnych predpisov.
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Clanok 5
Osveddenie o poisteni

Ak sa do Standardného formulara vlozia informacie o poisteni podl'a bodu g) treticho
pododseku c¢lanku 4 ods. 1, je potrebné k ziadosti prilozit' aj zodpovedajuce
osvedcenie o poisteni.

Distributor poistenia alebo organ vymenovany ¢lenskymi $tatmi povinny poskytnat’
povinné poistenie, poskytne na Ziadost’ ziadatel’a osvedéenie o poisteni.

Osvedcenie o poisteni musi obsahovat’ informacie o existencii poistenia profesijnej
zodpovednosti za poskytované sluzby vratane uzemnej pOsobnosti tohto poistenia
vinych ¢lenskych Statoch, poistenych rizik, trvania, poistnych sim na poistné
udalosti za rok a pripadné vynimky.

Komisia méze prijat’ jednotny format pre osvedcenia o poisteni, ako je uvedené
v druhom pododseku odseku 1, prostrednictvom vykonavacieho aktu.

Uvedené vykonavacie akty sa prijmd v sulade s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 2.

KAPITOLA 111
FORMALITY PRE VYSIELANIE PRACOVNIKOV
A POHYB SAMOSTATNE ZAROBKOVO CINNYCH OSOB

Cldanok 6
Formality pre vyslanych pracovnikov

Poskytovatelia, ktori maju eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb, mézu predlozit’
predbezné vyhlasenie podla ¢lanku 7 smernice 2005/36/ES v suvislosti s odbornymi
kvalifikdciami pracovnikov, ktorych maji v umysle vyslatt do hostitel'ského
Clenského S§tatu v suvislosti s ¢innostou v oblasti sluzieb, na ktori sa vztahuje
elektronicky preukaz, prislusSnému orgénu v hostitel'skom c¢lenskom State podla
vymedzenia v bode ii) ¢lanku 3 ods. 18 tohto nariadenia, ato prostrednictvom
elektronickej platformy prepojenej s IMI.

Predchadzajuci pododsek sa neuplatiiuje na predbezné vyhlasenia v suvislosti
s odbornymi kvalifikaciami regulovanych povolani:

i) s dosledkami na verejné zdravie a bezpecnost’, na ktoré¢ sa nevztahuje automatické
uznavanie podl'a kapitol II, IIT alebo IITA hlavy III smernice 2005/36/ES;

ii) pre ktoré bol zavedeny eurdpsky profesijny preukaz, v sulade so smernicou
2005/36/ES.

Vyhlasenie stvisiace s odbornymi kvalifikdciami vyslanych pracovnikov musi byt

predlozené ako viacjazy¢ny formuldr, aj s podpornymi dokumentmi podl'a odsekov 1
a 2 ¢lanku 7 smernice 2005/36/ES.

Vyhlasenie oznamené v sulade s tymto odsekom sa povazuje za vyhlasenie podl'a
¢lanku 7 smernice 2005/36/ES.

Poskytovatelia, ktori maju eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb a maju v amysle
vyslat’ do hostitel'ského ¢lenského Statu pracovnikov v sUvislosti s ¢innostou
v oblasti sluzieb, predlozia vyhlasenie podla &lanku 9 smernice 2014/67/EU na
zaklade postupov stanovenych clenskymi Statmi na tento ucel.
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Ak ¢lenské Staty stanovili postupy, ktoré umoziiuju elektronické vyplhanie
vyhl&senia suvisiaceho s vysielanim pracovnikov podla ¢lanku 9 smernice
2014/67/EU, elektronicka platforma prepojena s IMI, uvedena v odseku 1, nasmeruje
drzitela elektronického preukazu k prisluSnym vnutrostatnym postupom.

Poskytovatelia, ktori maju europsky elektronicky preukaz sluzieb, mézu takisto
predlozit’ vyhlasenie podl'a ¢lanku 9 smernice 2014/67/EU o pracovnikoch, ktorych
maju v umysle vyslat do hostitel'ského ¢lenského $tatu v stvislosti s ¢innost'ou
Vv oblasti sluzieb, na ktort sa elektronicky preukaz vztahuje, prislusnému organu
V hostitel'skom ¢lenskom State podl'a vymedzenia v ¢lanku 2 pism. a) smernice
2014/67/EU prostrednictvom elektronickej platformy prepojenej s IMI, uvedenej
v odseku 1, ak hostitel'sky ¢lensky Stat oznadmil Komisii, ze tato moznost’ by sa mala
uplatiiovat’ pri vysielani pracovnikov na jeho uzemi.

Na vyuzitie moZnosti stanovenej v prvom pododseku, hostitel'sky Clensky Stat
poskytne vSetky tdaje pozadované v sulade s bodom a) odseku 1 alebo odseku 2
&lanku 9 smernice 2014/67/EU ako zéklad pre viacjazyéné formulare na predloZenie
pre vyhlasenie o vyslanych pracovnikoch na jeho Gzemie. Komisia uverejni tento
formular v Uradnom vestniku atakisto by ho mala spristupnit’ na elektronickej
platforme prepojenej s IMI. HostiteI'sky ¢lensky stat bude mat’ k dispozicii prislusné
informacie so zretelom na pozadované udaje, priCom by mali plne zodpovedat
jazykovym poziadavkdm stanovenym v ¢lanku 9 ods. 1 pism. a) smernice
2014/67/EU.

Vyhlasenie oznamené v stlade s prvym a druhym pododsekom sa povazuje za platné
vyhlasenie na ucely bodu a) odseku 1 a odseku 2 €lanku 9 smernice 2014/67/EU bez
toho, aby boli dotknuté iné administrativne poziadavky alebo kontrolné opatrenia
ulozené hostitel'skym ¢lenskym Statom v sulade s ¢lankom 9 uvedenej smernice.
Hostitel'sky ¢lensky Stat moze oznamit' Komisii, Ze si uz viac nezeld uplatiovat’
moznost’ stanovenu v prvom pododseku.

Komisia je opravnena prijat’ technické predpisy prostrednictvom vykonavacich aktov

tykajice sa Upravy viacjazy¢ného formulara uvedeného v odseku 1. Tieto
vykonavacie akty sa prijma v stlade s postupom podl'a ¢lanku 16 ods. 2.

Clanok 7
Formality pre pohyb samostatne zdrobkovo innych 0sob

Poskytovatelia, ktori su fyzickymi osobami a uch&dzaju sa o eurdpsky elektronicky
preukaz sluzieb, mozu predlozit’ predbezné vyhlasenie stvisiace s ich vlastnymi
odbornymi kvalifikaciami, ato v elektronickej platforme prepojenej sIMI za
rovnakych podmienok, ako su stanovené v odseku 1 ¢lanku 6 vo vztahu kich
pracovnikom.

Pokial’ ide o predbezné vyhlasenia vo vztahu k odbornym kvalifikaciam
poskytovatel'a, potvrdenia uvedené v bodoch b) ad) ¢lanku 7 ods. 2 smernice
2005/36/ES sa nahradia vyplnenym formuldrom ziadosti o eurdpsky elektronicky
preukaz sluzieb a oznamia sa hostite'skému ¢lenskému $tatu v sulade s ¢lankom 11
smernice [smernica 0 ESC]........ , preukazujuc zriadenie poskytovatel’a.

Vyhlasenie oznamené v sulade s odsekom 1 sa povazuje za predbezné vyhlasenie
podla ¢lanku 7 smernice 2005/36/ES.
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Komisia moéze prijat’ technické predpisy prostrednictvom vykonavacich aktov
tykajuce sa uUpravy viacjazy¢ného formulara uvedeného v odseku 1. Tieto
vykonavacie akty sa prijmu v stlade s postupom podl'a ¢lanku 16 ods. 2.

KAPITOLA IV
VSEOBECNE USTANOVENIA O POSTUPOCH

V RAMCI EUROPSKEHO ELEKTRONICKEHO PREUKAZU

SLUZIEB

Clanok 8
Elektronické postupy

Poskytovatelia maju pravo na plne elektronické riadenie a spracovavanie postupov
ziadosti, vydavania a aktualizacie europskeho elektronického preukazu sluzieb, ako
aj na plne elektronické formality v stlade s ¢lankami 6 ods. 1, 6 ods. 3 a 7.

Komisia tieto elektronické postupy a formality spristupni na elektronickej platforme
prepojenej s IMI.

Clenské Staty uréia, & proceduralne postupy medzi koordinaénymi organmi
a prisluSnymi  orgdnmi  zapojenymi do postupov suvisiacich s europskym
elektronickym preukazom sluzieb a do formalit pre vysielanie zamestnancov a pohyb
samostatne zarobkovo ¢innych osob v stlade s ¢lankami 6 a 7, musia alebo nemusia
byt elektronické.

Komisia prijme technické predpisy pre elektronické riadenie a spracovavanie
postupov uvedenych v odseku 1 prostrednictvom vykonavacich aktov vratane
opatreni na zabezpeCenie integrity, dovernosti a spravnosti informacii, ako aj
podmienky a postupy pre drzitela eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb
tykajtce sa stahovania takychto informacii, s cielom umoznit’ tretim stranam pristup
k takymto informaciam, ako aj overenie tychto informacii.

Uvedeneé vykonavacie akty sa prijma v sulade s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 2.

Koordinaéné organy ¢lenskych $tatov st povinné informovat’ verejnost’ o fungovani
a pridanej hodnote eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb a o formalitach pre
vysielanie zamestnancov a pohyb samostatne zarobkovo c¢innych osob v sulade
s ¢lankom 6 ods. 1 a ¢lankom 7.

Clanok 9
Forma dokumentov a preklady

V kontexte postupov na vydavanie, aktualizaciu, pozastavenie alebo zruSenie
europskeho elektronického preukazu sluzieb, ¢lenské Staty prijmd doklady
VvV zrozumitel'nej forme a nesmu vyzadovat, aby doklady, ktoré su im predlozené, boli
predmetom vyssieho overenia, apostilu, osvedcovania alebo overovania.

Pokial’ sa vyzaduje osobitnd forma dokumentov pouzivanych na tcely formalit pre
vysielanie pracovnikov apohyb samostatne zarobkovo c¢innych osob v sulade
s ¢lankom 6 ods. 1 a &lankom 7, v stlade s pravnymi predpismi EU, prislu$né organy
¢lenskych statov podla bodu ii) ¢lanku 3 ods. 19 st povinné prijat’:
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a) verejné listiny, overene dokumenty a ich overené kopie oslobodené od apostilu
a od vsetkych foriem osved¢ovania;

b) dokumenty potvrdené alebo overené v ¢lenskom S$tate z pdvodného vydania,
v stlade s jeho platnymi zakonmi, nariadeniami alebo spravnymi opatreniami, ako
potvrdené alebo overeng;

c) overené kopie vyhotovené v akomkol'vek c¢lenskom State v sulade v sulade
s pravnymi predpismi ¢lenského $tatu, v ktorom sa overenie vykonalo.

Pre dokumenty pouzivané v kontexte postupov na vydavanie, aktualizaciu,
pozastavenie alebo zruSenie eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb, alebo
v kontexte formalit pre vysielanie zamestnancov alebo pohyb samostatne zarobkovo
¢innych osob v stlade s ¢lankom 6 ods. 1 a ¢lankom 7, sa nesmie vyzadovat’ overeny
preklad. To nema vplyv na pravo Clenskych Statov poZadovat’ neovereny preklad
dokumentov do jedného z ich Gradnych jazykov, v stlade s pravnymi predpismi EU.

Komisia prijme technické predpisy tykajuce sa automatického prekladu informécii
a dokumentov v kontexte postupov na vydavanie, aktualizaciu, pozastavenie alebo
zruSenie eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb, alebo v kontexte formalit pre
vysielanie zamestnancov alebo pohyb samostatne zarobkovo ¢innych osob v stlade
s ¢lankom 6 ods. 1 a ¢lankom 7, ato prostrednictvom vykonavacich aktov. Tieto
vykonavacie akty sa prijmu v stlade s preskimanim podl'a ¢lanku 16 ods. 2.

Clanok 10
Poplatky za vydanie eurdpskeho elektronického preukazu sluZieb

a tykajuce sa formalit pre vysielanie pracovnikov a pohyb samostatne zarobkovo &innych

0s6b
Vsetky poplatky v ramci postupu pre vydavanie eurdpskeho elektronického preukazu

sluzieb musia byt opodstatnené a primerané a nesmu presiahnut’ naklady priamo
vyplyvajuce z konkrétnej prace savisiacej s danym postupom.

Poskytovatelia majd pravo na Ghradu nékladov na poplatky zaplatené vopred, bud’
domovskému, alebo hostitel'skému Clenskému §tatu v suvislosti so ziadost’ami, ktoré
neboli preskimané, overené a dokonéené ¢lenskymi Statmi v sUlade s ¢lankom 11
ods. 1 smernice ......... [smernica o ESC].........

Pokial ide o nasledovné, nevyberaju ziadne poplatky:

a) postupy na aktualizaciu, pozastavenie, zruSenie alebo ukoncenie platnosti
europskeho elektronického preukazu sluzieb;

b) poskytovanie dodato¢nych informacii zo strany drzitel’a elektronického preukazu
v stlade s ¢lankom 17 ods. 4 ...[smernice];

c) formality zavedené v sulade sc¢lankom 6 ods. 1 aclankom 7 o vysielani
zamestnancov a pohybe samostatne zarobkovo ¢innych osob.

Clenské $taty su povinné oznamit Komisii poplatky a platobné postupy zavedené
podrla tohto ¢lanku, a to prostrednictvom IMI najneskér do [2 rokov po nadobudnuti
ucinnosti tohto nariadenia] a tito informdciu nalezite zverejnia.

Komisia prijme technické predpisy tykajlce sa platobnych postupov a spracovania,
a to prostrednictvom vykonavacich aktov.

Uvedené vykonavacie akty sa prijmd v stlade s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 2.
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KAPITOLAYV
POISTENIE PROFESIIJNEJ ZODPOVEDNOSTI

Cldanok 11
Vyhlasenie narokov na odSkodnenie tretej strany

1. Distributor poistenia do 15 dni od prijatia ziadosti od poistenca vyda vyhlasenie
tykajuce sa narokov na odskodnenie tretej strany stvisiace s jeho ¢innostami krytymi
poistnou zmluvou o poisteni profesijnej zodpovednosti najviac predoslych pat’ rokov
zmluvného vztahu, alebo potvrdenie o nepritomnosti takych narokov, kde sa
popisuju zavazky vyplyvajace z poskytovania predmetnych sluzieb, ktoré boli
predmetom naroku.

2. Komisia prijme predpisy tykajice sa Standardného formulara vyhlasenia uvedeného
v odseku 1, a to prostrednictvom vykonévacich aktov.

Uvedené vykonavacie akty sa prijmd v sulade s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 2.

Clanok 12
Povinnosti distribatorov poistenia

Distribdtori poistenia a organy vymenované ¢lenskym Stitom na poskytovanie povinného
poistenia vich politike prijimania avypocte poistného nalezite a nediskriminaénym
sposobom zohladnia skuisenosti poskytovatela, ako je uvedené vo vyhlaseni o narokoch
vydanom v sUlade s ¢lankom 11, ktoré predlozil poskytovatel’.

Cldanok 13
Povinnosti profesijnych organizacii

Profesijné organizécie vratane prisluSnych orgénov podla bodov 1) aii) ¢lanku 3 ods. 18,
ktoré poskytuji skupinové krytie tykajuce sa poistenia profesijnej zodpovednosti svojim
¢lenom alebo inym osobitnym poskytovatelom sluZieb, zabezpecia pristup k tomuto Kkrytiu,
ato za rovnakych podmienok a nediskriminaénym spdsobom, pre poskytovatelov sluzieb
z inych ¢lenskych statov, ktori prejavia zaujem o vyhody takého skupinového krytia.

KAPITOLA VI
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 14
Vymena informacii a vzajomna pomoc

1. Koordina¢né organy a prislusné organy v jednotlivych ¢lenskych Statoch su povinné
navzajom si vymienat informacie a poskytovat si vzijomnu pomoc v ramci
postupov na vydanie, pozastavenie, zruSenie alebo ukoncenie platnosti europskeho
elektronického preukazu sluzieb, ako aj v rdmci postupov na aktualizaciu informécii
obsiahnutych v tomto preukaze. Tato povinnost’ sa uplatiiuje aj v rdmci formalit
vsllade s¢lankom 6 ods. 1 ac¢lankom 7 o vysielani pracovnikov a pohybe
samostatne zarobkovo ¢innych osdb, vo vzt'ahu k prislusnym organom podl'a bodu
i1) ¢lanku 3 ods. 19.

2. Koordinacné organy a prislusné organy vyuziju dostupné prepojenia vnutrostatnych
registrov s cielom ziskat’ alebo overit’ predtym ziskané informacie v ramci postupov
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uvedenych v predchadzajucom odseku 1, ako aj vratane prepojeni centralneho,
obchodného registra a registra spolo¢nosti podl'a smernice 2009/101/ES a registrov
platobnej neschopnosti v zmysle nariadenia (EU) 2015/848.

Komisia prijme predpisy na riadenie a spracovavanie vymen informacii a vzajomnej
pomoci uvedenych v odsekoch 1 a 3, ato prostrednictvom vykonavacich aktov. To
sa uplatiiuje bez toho, aby bolo dotknuté fungovanie systémov prepojenia, ktoré su
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku a prislusnych technickych $pecifikacii.

Uvedené vykonavacie akty sa prijmd v sulade s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 16 ods. 2.

Clénok 15
Vykonavanie delegovania pravomoci

Komisii sa udel'uje pravomoc prijimat’ delegované akty za podmienok stanovenych
v tomto ¢lanku.

Pravomoc prijimat’ delegované akty uvedené v ¢lanku 4 ods. 3 sa Komisii udel'uje na
obdobie piatich rokov od [...]. Komisia vypracuje spravu tykajucu sa delegovania
pravomoci najneskor devit’ mesiacov pred uplynutim tohto péatro¢ného obdobia.
Delegovanie pravomoci sa automaticky predlzuje na rovnako dlhé obdobia, pokial
Eurdpsky parlament alebo Rada nevznesi voéi takémuto prediZzeniu namietku
najneskor tri mesiace pred koncom kazdého obdobia.

Delegovanie prdvomoci uvedené v ¢lanku 4 ods. 3 moze Eurdpsky parlament alebo
Rada kedykol'vek odvolat. Rozhodnutim o odvolani sa ukoncuje delegovanie
pravomoci, ktoré sa vnom uvadza. Rozhodnutie nadobuda ucinnost diom
nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej unie alebo
K neskorSiemu datumu, ktory je viiom urCeny. Nie je nim dotknuta platnost
delegovanych aktov, ktoré uz nadobudli ti¢innost’.

Komisia oznamuje delegovany akt hned’ po prijati sic¢asne Eurdpskemu parlamentu
a Rade.

Delegovany akt prijaty podla ¢lanku 4 ods. 3 nadobudne ucinnost’, len ak Eurdpsky
parlament alebo Rada voci nemu nevzniesli namietku v lehote dvoch mesiacov odo
dia oznamenia uvedeného aktu Eurdpskemu parlamentu a Rade alebo ak pred
uplynutim uvedenej lehoty Eurdpsky parlament a Rada informovali Komisiu
0 svojom rozhodnuti nevzniest’ namietku. Na podnet Eurdpskeho parlamentu alebo
Rady sa tato lehota prediZi o dva mesiace.

Clanok 16
Postup vyboru

Komisii poméaha vybor uvedeny v ¢lanku 40 ods. 1 smernice 2006/123/ES. Tymto
vyborom je vybor v zmysle nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢lanok 5 nariadenia (EU) &. 182/2011.
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Clanok 17
Vymenovanie a uloha koordinacénych orgdnov

1. Na tucely tohto nariadenia musi kazdy ¢lensky Stat vymenovat’ jeden koordinacny
orgén, ktory je opravneny vykonavat’ tlohy, ktoré sa mu pridelia, v sulade s tymto
nariadenim.

2. Clenské $taty oznamia Komisii totoznost koordinaénych organov vymenovanych

vzmysle odseku 1 najneskoér do [9 mesiacov po nadobudnuti ucinnosti tohto
nariadenia] a zaregistruji ho v IMI v stlade s ¢lankom 5 pism. f) nariadenia (EU)
¢. 1024/2012.

3. Tento ¢lanok nespochybiiuje rozdelenie pravomoci, na miestnej alebo regionélnej
arovni, v ¢lenskych statoch.

Clénok 18
Monitorovanie vykonavania

Komisia spolu s ¢lenskymi Statmi a socialnymi partnermi a inymi prislusnymi zac¢astnenymi
stranami vypracuje monitorovacie mechanizmy s cielom monitorovat’ vykonavanie a vplyv
tohto nariadenia, najmd jeho vplyv na slobodu usadit sa aslobodu poskytovat sluzby
Vv Clenskych S$tatoch vramci sluzieb, na ktoré sa vztahuje, s ohladom na nédklady pre
poskytovatel'ov, zlepSenie transparentnosti informacii o cezhrani€nych poskytovateloch
sluzieb a zvySenie hospodarskej sutaze, ako aj vplyv na ceny a kvalitu predmetnych sluzieb,
pri zohl'adneni relevantnych ukazovatel'ov.

Clanok 19
DoloZka o preskimani

Najneskér do 60 mesiacov od nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia a potom vzdy po
piatich rokoch Komisia vykond hodnotenie tohto nariadenia a predlozi Eurdpskemu
parlamentu a Rade spravu jeho vykonavani vratane analyzy vplyvu na administrativnu zat'az
na cezhranicnych poskytovatelov sluzieb. Tato sprava bude zahffiat’ aj hodnotenie
praktickych skusenosti relevantnych pre spolupracu medzi koordinaénymi orgdnmi. Tato
sprava bude zahfnat aj hodnotenie primeranosti zavedenia eurdpskeho -elektronického
preukazu sluzieb pre iné Cinnosti v oblasti sluzieb. Bude obsahovat’” hodnotenie smernice
...... [smernica o ESC]... v stlade s ¢lankom 21.

Komisia v rdmci spravy uvedenej v odseku 1 &lanku 24 smernice 2014/67/EU postdi, ¢i
a v akom rozsahu by mohla elektronicka platforma prepojena s IMI uvedena v ¢lanku 6 tohto
nariadenia, ulah¢it’ plnenie formalit potrebnych pre vysielanie pracovnikov podla ¢lanku 9
smernice 2014/67/EU. Toto hodnotenie zohl'adni skusenosti tych ¢lenskych §tatov, ktoré si
mohli zvolit moznost’ vyuzivat elektronickua platformu prepojent s IMI podla odseku 3
¢lanku 6 tohto nariadenia.

Clanok 2’0
Zmena nariadenia (EU) ¢ 1024/2012

V prilohe k nariadeniu (EU) &. 1024/2012 sa dopliia tento bod:

,9. Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ....... Z o o zavedeni
europskeho elektronického preukazu sluzieb a stuvisiacich administrativnych prostriedkoch.*
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Cldanok 21
Nadobudnutie ucinnosti

Toto nariadenie nadobida ucinnost’ [dvadsiatym] diiom po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej unie.

Clanok 4 ods. 1 az 3, ¢lanok 5 ods. 1, ¢lanok 6 ods. 1, 2, 3 a 4, ¢lanok 7 ods. 1 a 2, ¢lanok 8
ods. 1, ¢lanok 9 ods. 1, 2 a 3, ¢lanok 10 ods. 1 a ¢lanok 14 ods. 1, 2 a 3 sa uplatiiuji [dva roky
po nadobudnuti t€innosti] tohto nariadenia.

Toto nariadenie je zavézné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
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1.2.

1.3.

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY
Nazov navrhu/iniciativy

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady o zavedeni eurdpskeho elektronického
preukazu sluzieb a sdvisiacich administrativnych prostriedkoch

Prislu$né oblasti politiky v ramci ABM/ABB*

Hlava 02: VVnatorny trh, priemysel, podnikanie a MSP

Cinnost’ 02 03: Vniitorny trh pre tovar a sluzby

Druh navrhu/iniciativy

Tento navrh/iniciativa sa tyka novych opatreni oznamenych v ramci stratégie
jednotného trhu

O Navrh/iniciativa sa tyka novych opatreni, ktoré nadvazuja na pilotny
projekt/pripravné opatrenia®

O Navrh/iniciativa sa tyka prediZenia trvania existujiceho opatrenia
O Néavrh/iniciativa sa tyka opatrenia presmerovaného na nové opatrenie
Ciele

Viacrocné strategické ciele Komisie, ktoré su predmetom navrhu/iniciativy

Strategicky plan GR GROW na roky 2016 — 2020 urcuje za prioritu Komisie
prehibeny a spravodlivejsi vnatorny trh s posilnenou priemyselnou zékladiiou. Vo
svojom oznameni o stratégii jednotného trhu ,,ZlepSovanie jednotného trhu: viac
prilezitosti pre T'udi a podniky*“ [COM (2015)550 v konec¢nom zneni], Komisia
oznémila legislativne iniciativy zamerané na odstranenie prekazok trhu sluzieb.

V tejto suvislosti stratégia jednotného trhu navrhuje zavedenie eurdpskeho
elektronického preukazu sluzieb na zvySenie bezpecnosti a zniZenie prekdzok pre
poskytovatelov sluzieb, ktori chcu ziskat pristup k d’alsim trhom EU s cielom
rozs§irit’ svoje Cinnosti. Eurdpska rada uvitala toto oznamenie v jej zaveroch z juna
2016.

Vseobecnymi ciel'mi tejto iniciativy su zlepSenie integracie trhu v oblasti sluZieb pre
podniky a v oblasti stavebnictva a zlepSenie rastu produktivity v oboch sektoroch.

Osobitné ciele a prislusné cinnosti v ramci ABM/ABB

Konkrétne ciele

Osobitné ciele tohto navrhu su:

— jednoduchSie a menej nakladné poskytovanie sluzieb pre spolo¢nosti v inych
Clenskych Statoch,

— umoznit’ va¢siu doveru trhu voci zahranicnym poskytovatel'om sluzieb zvySenim
transparentnosti a dostupnymi informéaciami,

31
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ABM: riadenie podl’a ¢innosti; ABB: zostavovanie rozpoc¢tu podla ¢innosti.
Ako sa uvadza v ¢lanku 54 ods. 2 pism. a), resp. pism. b) nariadenia o rozpo¢tovych pravidlach.
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— umoznit’ zvySenie dynamiky trhu a hospodarskej sutaze, ¢o vedie k vacSiemu
vyberu a pridanej hodnote pre spotrebitel'ov.

V snahe dosiahnut’ tieto ciele zvazujeme tieto aktivity:

1. znizenie administrativnej zataze prostrednictvom postupov na urovni EU
s verejnym rozhranim, ktoré umoznuje poskytovatel'om sluzieb vykonanie formalit
online,

2. prepojenie domovského ¢lenského Statu a hostitel'ského Clenského §tatu pomocou
IT platformy na eurdpskej Grovni. Na tento Gcel bude systém IMI sluzit' ako funkcia
podporného néstroja pre vnutrostatne organy. Je potrebné ho d’alej rozvijat’ s cielom
podpory fungovania eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb.

Prislu$né ¢innosti v ramci ABM/ABB

Kapitola 02 03: VVndatorny trh pre tovar a sluzby
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.
1.5.1.

Ocakavané vysledky a vplyv

Uved'te, aky vplyv by mal mat navrh/iniciativa na prijemcov/cielové skupiny.

Tento navrh vychadza zo smernice, ktora zavadza eurdpsky elektronicky preukaz
sluzieb a ma zabezpecit™:

1. Znizenie administrativnej zataze pre poskytovatelov sluzieb, ktori chcu
poskytovat’ sluzby v inych ¢lenskych Statoch vzhl'adom na to, Ze by mohli vyuzivat
zjednoduseny elektronicky postup na vykonavanie formalit, ktory je transparentny,
pokial’ ide o spracovanie Ziadosti. To im umozni Setrit’ ¢as a naklady pri poskytovani
cezhrani¢nych sluzieb alebo pri zriadovani vedl'ajsej prevadzky;

2. Znizenie administrativneho zat'azenia pre vnutroStatne organy vratane ulahcenia
spoluprace medzi jednotlivymi ¢lenskymi $tatmi;

3. Setrenie nékladov prostrednictvom existujuceho IT néstroja (informaény systém
o vnatornom trhu — tzv. IMI) v novych oblastiach, scielom vyuzivat tuspory
Z rozsahu (namiesto toho, aby sa vyvijali nové jednoucelové nastroje). Prislusné
organy su uz zaregistrované v IMI.

Ukazovatele vysledkov a vplyvu

Uvedte ukazovatele, pomocou ktorych je mozné monitorovat uskutociovanie navrhu/iniciativy.

Navrh prispeje k u¢innejsiemu vykonavaniu smernice o sluzbach, najma pokial’ ide
0 sluzby pre podniky a v oblasti stavebnictva.

Jeho priamy vplyv by sa dal merat’ pomocou tychto ukazovatel'ov:

— pocet poskytovatel'ov sluzieb, ktori by vyuZzivali eurdpsky elektronicky preukaz
sluzieb (a suvisiace formality pre vysielanie pracovnikov alebo pohyb samostatne
zarobkovo ¢innych 0sdb),

— skusenosti poskytovatel'ov sluzieb s jednoduchostou vykonavania dostupnych
elektronickych postupov,

— priemerna rychlost” dostupnych postupov,
— pocet vymen informdcii medzi ¢lenskymi Statmi,

— skusenosti tych ¢Elenskych Statov, ktoré vyuziju moznost poskytnuta clankom 6
ods. 3 nariadenia s ohl'adom na vyssie uvedené kritéria.

Dévody navrhul/iniciativy
Potreby, ktoré sa maju uspokojit' v kratkodobom alebo dlhodobom horizonte

Névrh znizi administrativnu zataz a zvysi pravnu istotu pre poskytovatel'ov sluzieb,
ktori chcu zacat’ poskytovat’ sluzby v inom ¢lenskom State na doCasnej baze, ako aj
v pripade vedlajSej prevadzky. NavySe podnieti vicsiu doéveru trhu voci
poskytovatel'om sluzieb zvySenim transparentnosti a dostupnymi informéaciami.

Eurdpsky elektronicky preukaz sluzieb by predstavoval ur€ité vyhody aj pre organy
Clenskych §tatov. Po prvé, ulahcil by pracu prislusnych organov v hostitel'skom aj
domovskom ¢lenskom S$tite tym, Ze by nahradil tradicné papierovanie
elektronickymi postupmi. Takéto postupy by boli vysoko Standardizované a ponuknu
aj automatické preklady. Po druhé, formality sa zefektivnia vdaka jednej
elektronickej aplikacii namiesto niekol’kych paralelnych postupov, ktoré dnes
existuju.
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1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

To mozno dosiahnut’ vytvorenim jednotného postupu na Grovni EU na zaklade
spolocnej celoeurdpskej IT platformy (systém IMI). Komisia tento systém vyvija,
riadi a financuje uZ nickolko rokov. Clenské $taty uZz maji skusenosti s tymto
systémom, ked’Ze je v fiom registrovanych uz viac ako 5000 prislusnych organov od
roku 2011.

Prinos zapojenia Eurdpskej unie

Potencialne vnutrostatne alebo regionalne rieSenia pre administrativne zjednodusSenie
by sa v jednotlivych ¢lenskych $tatoch lisili z hl'adiska aspory nakladov a z hl'adiska
efektivnosti. Opatrenia EU by zabezpetili, Ze poskytovatelia sluzieb by pri
expandovani za hranice mohli vyuzivat menej rozdielny pristup jednotlivych
¢lenskych Statov.

Vzhl'adom na charakter IMI ako centralizovaného komunika¢ného néstroja, ktory
vyvija a riadi Komisia, tento néstoj zabezpeci zavedenie a hladky chod pri vydavani
eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb, ako aj efektivny systém spoluprace
medzi ¢lenskymi Statmi. Europsky elektronicky preukaz sluzieb (na zéklade systému
IMI) by tiez umoznil prekonat’ ur€ité prekazky, ako su naklady na preklady pre
spolo¢nosti. Komisia bude poskytovat IMI ako bezplatni IT platformu tym
Clenskym Statom, ktoré si zelaji vyuzivat’ tento systém na elektronické podavanie
predbeznych vyhlaseni pracovnikov, ktori su vyslani na ich tizemie. Okrem toho
Komisia spristupni IMI aj pre domace vymeny suvisiace s europskym elektronickym
preukazom sluZzieb v pripade, Ze si to ¢lenské Staty zelaju.

Poznatky ziskané z podobnych skisenosti v minulosti

Samotny systém IMI sa ukazal ako ucinny a spol'ahlivy nastroj v inych oblastiach.
Dobrym prikladom je postup v rdmci eurdpskeho profesijného preukazu (EPC) pre
uznavanie odbornych kvalifikacii, ktory bol zavedeny vroku 2013 zmenenou
a doplnenou smernicou 2005/36/ES.

EPC ulah¢uje uznavanie odbornej kvalifikacie pre vybranych odbornikov. Ide
o centralizovany postup na urovni EU sjasne definovanym priebehom v ramci
systému IMI. Povinnosti ¢lenskych Statov v proceduralnom postupe su podrobne
opisané, ¢im sa zamedzi nejednoznacnosti viacerych vseobecnych pravidiel.
Poskytuje cielené rieSenie zalozené na S$pecifickych pravidlach v praktickych
zalezitostiach, ako st dokumenty, lehoty na spracovanie ziadosti a tichy suhlas
v pripade, ze organy v hostitel'skej krajine neprijmi kone¢né rozhodnutie
v stanovenej lehote. Tymto sposobom EPC poskytuje jednoduchsie, rychlejsie
a transparentnejSie uznavanie kvalifikacii.

Od zavedenia EPC vjanuari 2016 sa vydalo uz viac ako 560 europskych
profesijnych preukazov (k 20. oktobru. 2016). Miera zaujmu o EPC bola zna¢na, ¢o
sa odraza na vysokom dopyte odbornikov, ktori ztoho moézu v sucasnosti mat
prospech (zdravotné sestry, fyzioterapeuti, horski vodcovia, realitni agenti
a lekarnici).

Zlucitelnost a moznd synergia s inymi vhodnymi néstrojmi

Existuje mnozstvo buducich iniciativ Komisie, ktoré su takisto zamerané na
zavedenie elektronickych postupov alebo moznosti, pre ktoré¢ sa predpokladaju
synergie Vv maximalnej moznej miere. Medzi ne patria iniciativy tykajice sa
prepojenia  obchodnych registrov (BRIS), prepojenia registrov platobnej
neschopnosti a minimalny rezim jedného kontaktného miesta pre DPH. BRIS bude
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fungovat’ od polovice roka 2017 a bude ponukat’ Sirsi pristup k udajom spoloc¢nosti.
Bude doplneny o prepojenie s registrami platobnej neschopnosti s ti¢innost'ou od
roku 2019. Minimalny rezim jedného kontaktného miesta pre DPH znizi naklady pre
zahraniénych poskytovatelov sluzieb v oblasti formalit tykajucich sa DPH
s u¢innostou od roku 2021 a neskor.

Vsetky tieto iniciativy st komplementarne k europskemu elektronickému preukazu
sluzieb. Okrem toho sa budu hladat’ synergie. Napriklad informacie dostupné
prostrednictvom BRIS (a takisto prepojenie registrov platobnej neschopnosti) by
mali vyuzivat, ak je to technicky uskutoénitelné, koordinaéné organy na vyplianie
ziadosti o eurodpsky preukaz sluzieb alebo na krizovl kontrolu udajov.

38

SK



1.6. Trvanie a finan¢ény vplyv

[0 Navrh/iniciativa s obmedzenym trvanim
— [ Navrh/iniciativa je v platnosti od [DD/MM]RRRR do [DD/MM]RRRR
— 0O Finan¢ny vplyv od RRRR do RRRR

Navrh/iniciativa s neobmedzenym trvanim

Pociato¢nd faza vykondvania bude trvat’ od roku 2018 do roku 2021,

a potom bude vykonéavanie pokracovat’ v plnom rozsahu. Néklady na hostovanie, prevadzku
a udrzbu st zahrnuté v relevantnych nékladoch na prevadzku systému IMI.

L7 Planovany spdsob hospodarenia®
Priame hospodarenie na urovni Komisie
- prostrednictvom jej Gtvarov vratane zamestnancov v delegaciach Unie;
— [ prostrednictvom vykonnych agentur
[1 Spolo¢né hospodarenie s ¢lenskymi Statmi
O Nepriame hospodarenie so zverenim uloh suvisiacich s plnenim rozpoctu na:
— [ tretie krajiny alebo subjekty, ktoré tieto krajiny uré¢ili;
— [ medzinarodné organizacie a ich agenttry (uved’te);
— [OEurdpsku investi¢nt banku (EIB) a Eurdpsky investiény fond;
— [ subjekty uvedené v ¢lankoch 208 a 209 nariadenia o rozpoctovych pravidlach;
— [ verejnopravne subjekty;
— [0 subjekty poverené vykonavanim verejnej sluzby, pokial tieto subjekty
poskytuju dostato¢né finan¢né zaruky;
— [ subjekty spravované pravom ¢lenského Statu, ktoré st poverené vykonavanim
verejno-sukromného partnerstva a ktoré poskytuju dostato¢né finan¢né zaruky;
— [ osoby poverené vykonavanim osobitnych ¢innosti v oblasti SZBP podl'a hlavy
V Zmluvy o Europskej anii  auréené v prislusnom zakladnom akte.
3 Vysvetlenie spdsobov hospodarenia a odkazy na nariadenie o rozpoétovych pravidlach st k dispozicii

na webovej lokalite BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

OPATRENIAYV OBLASTI RIADENIA
Opatrenia tykajuce sa monitorovania a predkladania sprav

Uvedte casovy interval a podmienky, ktoré sa vztahuji na tieto opatrenia.

Komisia predklada spravy o vyvoji afungovani IMI prostrednictvom on-line
hodnotiacej tabulky jednotného trhu. PouZivanie IMI pre ziadosti o eurdpsky
elektronicky preukaz sluzieb bude v tejto suvislosti primerane oznamované. Okrem
toho sa eurdpskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov bude pravidelne
predkladat’ sprava o problematike ochrany udajov v IMI vratane bezpecnosti.

Po zavedeni europskeho elektronického preukazu sluzieb budice pravne nastroje
stanovia preskimanie po 5 rokoch.

Systémy riadenia a kontroly
Zistené rizika

Vseobecné riziko, ktoré mozno urcit’, je neprijatie zo strany poskytovatel'ov sluzieb
europskeho elektronického preukazu sluzieb. To znamena riziko, Ze eurdpsky
elektronicky preukaz sluzieb je plne vyvinuty a funkény, ale dopyt po fiom je maly
alebo ziadny. Dal§im rizikom je, Ze prisluiné organy budu povazovat’ adaptaciu za
narocnu a nemusia poskytnit’ primerané zdroje na primerané a v€asné spracovanie
ziadosti.

Jednou z hlavnych charakteristik tohto navrhu je, ze eurdpsky elektronicky preukaz
sluzieb bude zalozeny na funkcidch systému IMI. VSeobecny ramec riadenia rizik
systému IMI vratane prevadzkovych rizik sa uréil vramci nariadenia (EU)
¢. 1024/2012 (,,nariadenie o IMI*). Komisia je ,,vlastnikom systému* IMI, a ako taka
je zodpovedna za jeho kazdodenné fungovanie, Udrzbu a vyvoj. Systém vyvija
a hostuje interny dodéavatel, ¢im je zabezpecena vysoka urovenl kontinuity
podnikania. V suvislosti so zavedenim eurdpskeho elektronického preukazu sluzieb
existuju aj rizika stvisiace s ochranou udajov.

Udaje o zavedenom systéme vnatornej kontroly

Pri rieSeni vSeobecnych rizik uvedenych v Casti 2.2.1 vysSie, Komisia poskytne
pomoc (napr. pracovné¢ semindre, atd’.) vSetkym zcCastnenym strandm (napr.
organom ¢lenskych $tatov, profesijnym organom atd’.) a aktivne podpori zavedenie
a pouzivanie nového systému. Od clenskych Stdtov sa bude vyzadovat' podpora
vyhod navrhovaného néastroja.

Pokial' ide o prevadzkové aspekty eurdpskeho elektronického preukazu sluZzieb,
najma verejné rozhranie, podporny systém, ako aj oznamovanie, tieto sU spojené
s prevadzkou IMI a musia sa posudzovat’ v kontexte celkového fungovania vnatornej
kontroly systéemu IMI, ako sa ustanovuje v nariadeni o IMI. Riadiaci vybor IMI je
zodpovedny za vysok urovent monitorovania a kontroly. Pravidelné stretnutia
anastroje na predkladanie sprav ul'ahfujii prisne monitorovanie Cinnosti vyvoja
a udrzby v oblasti IT.

Podl’a ¢lanku 21 nariadenia o IMI z roku 2012 navyse eurdpsky dozorny uradnik pre
ochranu udajov zabezpecuje, aby sa spractivanie osobnych tdajov Komisiou v IMI
uskutoénovalo v stlade s prislusnymi pravidlami. Vnutrostatne organy na ochranu
udajov budu spracovanie osobnych tidajov monitorovat’ prostrednictvom prisluSnych
organov na urovni ¢lenskych Statov.
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2.2.3. Odhad nakladov a prinosov kontrol a posudenie ocakavanej vuirovne rizika chyby

VSeobecné rizikd sa buda rieSit pomocou relevantnych opatreni, ako aj
poskytovanim pomoci a informacii prislusnym zucastnenym stranam.

Fungovanie eur6pskeho elektronického preukazu sluzieb bude zalozené na funkciadch
systému IMI a bude zahrnuté do existujiceho systému riadenia a kontroly pre IMI.
Predpoklada sa, Ze navrh nebude viest’ k zvySeniu rizika chyb.

2.3. Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

Uvedte existujuice a pldnované preventivne a ochranné opatrenia.

Na ucely boja proti podvodom, korupcii a inym nezdkonnym c¢innostiam sa ustanovenia
zvytajne uplatnitelné na aktivity Komisie vratane nariadenia (EU, EURATOM) Eur6pskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2013 z 11. septembra 2013 o vysetrovaniach vykonavanych
Eurépskym organom pre boj proti podvodom (OLAF) uplatiuja v kontexte IMI bez
akéhokol'vek obmedzenia
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3. ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY
3.1 Prislus$né okruhy viacro¢ného finanéného ramca a rozpoctové riadky vydavkov
e EXistujuce rozpoctové riadky

V_poradi, vakom za sebou nasleduji okruhy viacroéného finanéného ramca
a rozpoctové riadky.

N Druh .
Rozpoctovy riadok vydavkov Prispevky
Okruh
viacroéného v zmysle ¢lanku
finanéného | z krajin |z kandidatsky . 21 ods. 2 pism. b)
ramea Cislo DRP/NRP* | EZVO® | chkrajin® | * tretich nariadenia
[NAZOV....oooiiiiiiiiei e, ] krajin .
0 rozpoctovych
pravidlach
02.03.04 )
1A , . . . , . DRP ANO NIE NIE NIE
Néstroje na riadenie vnatorného trhu
4 DRP = diferencované rozpoctové prostriedky / NRP = nediferencované rozpoctové prostriedky.
% EZVO: Eurépske zdruzenie vol'ného obchodu.
% Kandidatske krajiny a pripadne potencialne kandidatske krajiny zapadného Balkanu.
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3.2. Odhadovany vplyv na vydavky
Finanéné prostriedky uvedené v tejto Gasti sa dosiahnu prostrednictvom prerozdelenia; neodakava sa Ziadny vplyv na rozpocet EU nad
ramec prostriedkov, ktoré uz boli naplanované v schvalenom finan¢nom plane Komisie.
3.2.1.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky
EUR
i Vlacrogneho e 1A Konkurencieschopnost’ pre rast a zamestnanost’
rdamca
GR: GROW 2018 2019 2020 2021 SPOLU
* Operacné rozpoctové prostriedky
02.03.04 Zé&vazky 1) 310000 | 945000 945 000 2 200 000
R Platby 2 310000 | 945000 945 000 2 200 000
y Zavazk 1a
Cislo rozpoctového riadka Platby y E Za;
Administrativne rozpoctové prostriedky financované z balika prostriedkov urcenych na
realizéciu osobitnych programov®’
Cislo rozpo&tového riadka 3) 0 0 0 0
Ava =1+la+
Rozpottové prostriedky SPOLU Zavazky 1+1a +3 310000 | 945000 945 000 2 200 000
pre GR GROW Platby =2+2a +3 310000 | 945000 | 945000 2 200 000
] Zavazky (@) 310000 | 945000 945 000 2200 000
* Operacné rozpoctové prostriedky SPOLU
Platby (5) 310000 | 945000 945 000 2 200 000
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Technickd a/alebo administrativna pomoc a vydavky uréené na financovanie realizicie programov a/alebo akcii Eurdpskej tnie (p6vodné rozpodétové riadky ,,BA“),
nepriamy vyskum, priamy vyskum.
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* Administrativne rozpo¢tové prostriedky financované z balika (6) 0 0 0
prostriedkov uréenych na realizaciu osobitnych programov SPOLU
Rozpoctové prostriedky SPOLU Z&vazky =4+ 6 310000 | 945000 945 000 2200 000
OKRUHU 1A
viacro¢ného finanéného ramca medzistcet Platby =5+6 310000 | 945000 945 000 2 200 000
Okruh v1acr0?neho finanéného 5 . Administrativne vydavky*
ramca
EUR
2018 2019 2020 2021 SPOLU
GR: GROW
* Pudské zdroje 303 600 427800 | 427800 358 800 1518 000
* Ostatné administrativne vydavky 0 0 0 0 0
GR GROW SPOLU Rozpoctové prostriedky 303 600 427800 | 427800 358 800 1518 000
Rozpoctové prostriedky SPOLU
. . QKRUHVU 5 i (Zavézky spolu = Platby spolu) 303 600 427 800 427 800 358 800 1518 000
viacro¢ného finanéného ramca
medzisucet
EUR
2018 2019 2020 2021 SPOLU
Zavézk 137280
Rozpoctové prostriedky SPOLU y 613 600 | 1372800 0 358 800 3718 000
OKRUHOV 1 az 5§
viacro¢ného finanéného ramca medzisucet Plath 137280
y 613 600 | 1372800 0 358 800 3718 000
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Odhadovany vplyv na operacné rozpoctove prostriedky
Navrh/iniciativa si vyzaduje pouZzitie operacnych rozpocétovych prostriedkov, ako je uvedené v nasledujucej tabulke:

Viazané rozpoctové prostriedky v EUR

2018 2019 2020 2021 SPOLU
Uved’te ciele
a vystupy
38 Priemer , .
g Druh ne | 2 | Naklady | £ | Naklady | £ | Naklady | £ | Naklady [CEKOVY| Naklady
naklady pocet spolu
. . .39
OSOBITNY CIEL ¢. 1
Znizit’ administrativnu zataz
— Vystup Verejné 200 000 600 000 600 000 0 1 400 000
rozhranie
Osobitny ciel’ & 1 medzistdet 200 000 600 000 600 000 0 1400 000
OSOBITNY CIEL ¢. 2
Funkcia podporného systému
- Vystup Funkcia 110 000 345 000 345 000 0 800 000
podporného
systému
Osobitny ciel ¢. 2 medzistcet 110 000 345 000 345 000 0 800 000
NAKLADY SPOLU 310 000 945 000 945 000 0 2 200 000

Vystupy su vyrobky a sluzby, ktoré maji byt dodané (napr.: pocet financovanych vymen $tudentov, po¢et km postavenych cestnych komunikacii atd’.)

% Ako je uvedené v oddiele 1.4.2. ,,0sobitné ciele.
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3.2.2.
3.2.2.1. Zhrnutie

Odhadovany vplyv na administrativne rozpoctové prostriedky

— Navrh/iniciativa si  vyzaduje pouzitie administrativnych rozpoctovych
prostriedkov, ako je uvedene v nasledujucej tabulke:
EUR
2018 2019 2020 2021 SPOLU
OKRUH 5viacro¢ného finanéného ramca medzisicet
Ludské zdroje 303 600 427 800 427 800 358 800 1518 000
Ostatné administrativne vydavky
OKRUH 5viacro¢ného finanéného ramca medzisicet 303 600 427 800 427 800 358 800 1518 000
Mimo OKRUHU 5“viacroéného finanéného rameca
medzisucet
Ludské zdroje
Ostatné vydavky Ostatné administrativne
Medzisuc¢et mimo OKRUHU Sviacroéného finanéného ramca
medzisucet
SPOLU 303 600 427 800 427 800 358 800 1518 000

Potreby Tudskych zdrojov budu pokryté uradnikmi GR, ktori uz boli prideleni na riadenie akcie a/alebo boli interne
prerozdeleni v rameci GR. Vsetky dosledky vyplyvajuce z realizicie navrhovanych rozhodnuti o pocte zamestnancov alebo

urovni finanénych prostriedkov budu riesené preskupenim existujicich zdrojov.

3.2.2.2. Odhadované potreby l'udskych zdrojov

— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie I'udskych zdrojov.

— Navrh/iniciativa si vyZzaduje pouzitie l'udskych zdrojov, ako je uvedené

V nasledujucej tabulke:

— odhady sa vyjadruju v jednotkach ekvivalentu plného pracovného casu

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021

¢ Plan pracovnych miest (Gradnici a do¢asni zamestnanci)

XX 01 01 01 (Ustredie a zastipenia Komisie)

| 2,2 | 31 | 31 | 2,6

40 Technickd a/alebo administrativna pomoc a vydavky uréené na financovanie realizicie programov
alalebo akcii Eurdpskej tnie (pbvodné rozpodétové riadky ,,BA*), nepriamy vyskum, priamy vyskum.
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XX 01 01 02 (delegécie)
XX 01 05 01 (nepriamy vyskum)
10 01 05 01 (priamy vyskum)

« Externi zamestnanci (ekvivalent plného pracovného ¢asu: FTE)*

XX 010201 (ZZ, VNE, DAZ z celkového balika
prostriedkov)

XX 010202 (ZZ, MZ, VNE, DAZ, PED v delegaciach)

XX 0104 rr 2 - Ustredie

— delegécie

XX 010502 (ZZ, VNE, DAZ — nepriamy vyskum)

10 01 05 02 (ZZ, VNE, DAZ — priamy vyskum)

Iné rozpoctové riadky (uved’te)

SPOLU 2,2 3,1 3,1 2,6

— XX predstavuje prislusnt oblast’ politiky alebo rozpoc¢tovu hlavu.

Potreby l'udskych zdrojov budi pokryté uradnikmi GR, ktori uz boli prideleni na riadenie
akcie a/alebo boli interne prerozdeleni v ramci GR. Vsetky dosledky vyplyvajuce z realizacie
navrhovanych rozhodnuti o po¢te zamestnancov alebo urovni finanénych prostriedkov budu
rieSené preskupenim existujucich zdrojov.

Opis tloh, ktoré sa maju vykonat”:

Uradnici a do¢asni zamestnanci Podpora prijatia_prisluSnych vykonavacich aktov, projektovy manazment, obchodna analyza
a vykonavanie podpornych aktivit.

Externi zamestnanci

“ ZZ = zmluvny zamestnanec; MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =

docasny agentiirny zamestnanec; PED = pomocni experti v delegaciach.
Ciastkovy strop pre externych zamestnancov financovanych z operaénych rozpoétovych prostriedkov
(povodné rozpoctové riadky ,,BA*).
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3.2.3.

3.2.4.

3.3.

Sulad s platnym viacro¢nym finanénym ramcom
— Navrh/iniciativa je v sulade s platnym viacroénym finan¢nym ramcom.

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje zmenu V planovani prislusného okruhu vo
viacro¢nom finanénom ramci.

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje, aby sa pouzil nastroj flexibility alebo aby sa
uskutocnila revizia viacro¢ného finané¢ného ramca.

Prispevky od tretich stran
— Navrh/iniciativa nezahffia spolufinancovanie tretimi stranami.

— [ Navrh/iniciativa zahffia spolufinancovanie tretimi stranami, ako je odhadnuté
V nasledujucej tabulke.

Odhadovany vplyv na prijmy
— Navrh/iniciativa nema finan¢ny vplyv na prijmy.

— [ Navrh/iniciativa ma finan¢ny vplyv na prijmy, ako je uvedené v nasledujlcej
tabul’ke:

- O vplyv na vlastné zdroje
- O vplyv na rézne prijmy
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