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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU
. Dovody a ciele navrhu

Komisia vo svojom oznameni z maja 2015 s ndzvom Stratégia pre jednotny digitalny trh
Vv Eurépe1 (d’alej len ,,stratégia pre jednotny digitalny trh*) avizovala, ze v roku 2016 predlozi
navrhy na ambicidzne prepracovanie regulatného ramca pre elektronické komunikacie.
Cielom prepracovania je okrem in¢ho zabezpecit efektivnejSi regulacny inStitucionalny
ramec s cielom prisposobit’ pravidla v oblasti telekomunikacii ich uc¢elu v ramci vytvorenia
priaznivych podmienok pre jednotny digitalny trh. Patri sem zavadzanie sieti s vel'mi vysokou
kapacitou pripojenia, koordinovanejSie riadenie radiového frekvenéného spektra pre
bezdrbtové siete a vytvorenie rovnakych podmienok pre moderné digitalne siete a inovativne
sluzby. Komisia v oznameni poukazala na to, ze meniaci sa trh a technologické prostredie si
vyzaduju, aby sa posilnil inStituciondlny rdmec posilnenim ulohy Organu eur6pskych
regulatorov pre elektronické komunikécie (d’alej len ,,organ BEREC*).

Eurdpsky parlament vo svojom uzneseni s ndzvom Smerom k aktu o jednotnom digitalnom
trhu? vyzval Komisiu, aby v zaujme d’aliej integracie jednotného digitalneho trhu zabezpeéila
zavedenie ucinnejSieho inStituciondlneho ramca. Da sa to dosiahnut’ posilnenim tulohy,
kapacity arozhodovacich pravomoci organu BEREC s cielom i) podporovat jednotné
vykonavanie regulacného ramca pre elektronické komunikécie, ii) umoznit’ u¢inny dohl'ad
orgdnu BEREC nad rozvojom jednotného trhu aiii) pomoct’ organu BEREC pri rieSeni
cezhraniénych sporov. Europsky parlament tiez v tejto stvislosti zd6raznil, ze je potrebné
zlepsit’ financné a l'udské zdroje a d’alej zlepsit’ Strukturu riadenia organu BEREC.

Tento navrh treba chapat’ v spojeni s ndvrhom smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady,
ktorou sa zriad’'uje eurdpsky kodex elektronickych komunikacii (dalej len ,,smernica*) Tymto
navrhom sa orgdn BEREC poveruje d’alsimi ulohami, ktoré pomdzu zabezpecit' jednotné
vykonanie regula¢ného ramca. Tym sa zasa podpori rozvoj trhu elektronickych komunikécii
v celej Unii. Organ BEREC okrem toho prispeje aj k podpore pristupu k datovému pripojeniu
s velmi vysokou kapacitou a k jeho zavadzaniu, k podpore hospodarskej stutaze v oblasti
poskytovania sieti elektronickych komunikacii, ako aj k podpore zaujmov ob¢anov Unie.
Ciel'om tohto navrhu je posilnit’ institucionalnu ulohu organu BEREC a zlepsit’ jeho Struktiru
riadenia tym, Ze sa organ premeni na agenturu, aby bol spdsobilejsi pri plneni svojich
buducich uloh.

Odkedy organ BEREC v roku 2010 prevzal svoje povinnosti a odkedy sa v roku 2011 stal
plne funkénym, prispel organ BEREC a Urad BEREC pozitivne k jednotnému uplatitovaniu
regula¢ného ramca. Zaroven poskytli cenné odborné znalosti narodnym regulaénym organom
(dalej len ,NRO%) a institiciam EU. Neddvno sa v nariadeni (EU) 2015/2120 stanovili
dodato¢né ulohy organu BEREC. Medzi tieto Ulohy patri vydavanie usmerneni k plneniu
povinnosti narodnych regula¢nych organov v suvislosti s otvorenym pristupom na internet,
ako aj vydavanie stanovisk o navrhu vykonavacich aktov, ktoré ma prijatt Komisia
v stvislosti s roamingom v ramci Unie, a urcité ohlasovacie povinnosti. Na zaklade navrhu
smernice, ktora dopiia tento navrh, sa organ BEREC poveruje d’al§imi novymi tlohami, ako
je vicsia uloha v ramci konzultacného mechanizmu pre regulacné opatrenia na napravu trhu,
poskytovanie usmerneni narodnym regulaénym organom ku geografickym prieskumom,
vytvorenie spolo¢nych pristupov k splneniu nadnarodného dopytu koncovych pouzivatel'ov,

! COM(2015) 192 final.
2 Uznesenie Eurdpskeho parlamentu z 19. janudra 2016 o iniciative snazvom Smerom k aktu
0 jednotnom digitalnom trhu (TA(2016)0009).
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predkladanie stanovisk k navrhom vnutroStatnych opatreni na pridelovanie prav na
pouzivanie radiového frekvencného spektra (partnerské preskimanie radiového frekvencného
spektra) a zriadenie registra 0 extrateritorialnom pouziti Cisel a cezhraniénych opatreniach
a jedného registra o poskytovatel'och sieti a sluzieb elektronickych komunikacii.

Organ BEREC aUrad BEREC maji znaéne posilnend Ulohu, najméi v cezhraniénych
zalezitostiach (ako su sluzby komunikacie medzi strojmi (M2M) alebo nadnarodny dopyt pre
obchodnych pouzivatel'ov) a ziskali skusenosti so zabezpecovanim jednotného uplatiiovania
regula¢ného ramca. Zda sa, Ze je vhodné a nevyhnutné stavat’ na tychto sktsenostiach tym, ze
sa organ BEREC aj Urad BEREC premenia na plnohodnotn( agenttru. Nova agentdra, ktora
bude mat $ir§i mandat, by mala pokracovat’ v praci organu BEREC a d’alej zhromazd’ovat’
odborné znalosti narodnych regulaénych organov. Vzhl'adom na to, ze identita znac¢ky organu
BEREC je uZz dobre zavedend a my sa usilujeme stavat na nej, ako aj so zretelom na
nezanedbatelné naklady tykajuce sa zmeny nazvu by si nova agentiira mala ponechat’ nazov
organu BEREC.

Posilnenim ulohy orgdnu BEREC v oblasti elektronickych komunikéacii a zameranim sa na
zostladenie jeho Struktiry a riadenia, prevadzky, planovania a zodpovednosti so spolo¢nym
vyhlasenim Eurépskeho parlamentu, Rady a Komisie o decentralizovanych agentdrach
z19. jula 2012 (,spoloény pristup)® zabezpecujeme, aby tento navrh poslaZil na podporu
hlavnych priorit Unie.

. Sulad s existujucimi ustanoveniami v tejto oblasti politiky

Vd'aka jasnym ciel'om organu BEREC je tento navrh vel'mi synergicky s d’alSimi iniciativami,
ktoré su sucastou stratégie jednotného digitalneho trhu. Je to tak preto, Ze sluzby pripojenia
poskytované prostrednictvom sieti elektronickych komunikacii slizia ako zaklad pre
distribuciu digitalnych produktov a sluzieb.

Navrh dopliia existujace sektorové pravne predpisy. V navrhovanych tlohach organu BEREC
Vv oblasti radiového frekvencného spektra sa zohladiiujii existujice nastroje v tejto oblasti,
najmid rozhodnutie ¢&. 676/2002/ES o radiovom frekvenénom spektre, rozhodnutie
2002/622/ES o skupine pre politiku radiového frekvenéného spektra a rozhodnutie
&.243/2012/EU, ktorym sa zriaduje viacroény program politiky radiového frekvenéného
spektra.

Navrhom sa do nariadenia, ktorym sa zriad'uje organ BEREC, zacleiuju tlohy, ktorymi bol
organ BEREC povereny v nedavno prijatom nariadeni (EU) 2015/2120, ktorym sa ustanovuju
opatrenia tykajlce sa pristupu k otvorenému internetu a zrusuji roamingové priplatky.

Komisia ma do konca roka 2016 predlozit’ navrh revizie smernice o sukromi a elektronickych
komunikéciach®. Rozsah posobnosti sidasného navrhu nariadenia sa mozno bude musiet
upravit’ so zretel'om na vysledok budiiceho navrhu revizie.

Cielom tohto navrhu je poskytnut’ organu BEREC primeranu a efektivnu Strukturu riadenia,
mandat a nastroje, ktoré potrebuje na zabezpeCenie jednotného uplatiiovania regulacného
ramca. V tejto savislosti dopina d’alsie pravne a politické nastroje v oblasti elektronickych
komunikacii.

Spolo¢né vyhlasenie Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie o decentralizovanych agentdrach
z 19. jula 2012.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2002/58/ES z 12.jala 2002, tykajlca sa spracovavania
osobnych udajov a ochrany sikromia v sektore elektronickych komunikécii (U. v. ES L 201, 31.7.2002,
s. 37).

SK


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=celex:32009R1211#ntr8-L_2009337EN.01000101-E0008

SK

Organ BEREC moze svoje tlohy podl'a potreby vykonavat’ v spolupréci s ostatnymi organmi,
agentdrami, Gradmi a poradnymi skupinami Unie, najma so skupinou pre politiku radiového
frekvencného spektra, Eurdopskym vyborom pre ochranu udajov, skupinou eurdpskych
regulacnych organov pre audiovizualne medialne sluzby a Agentlrou Europskej Unie pre
sietovl a informaént bezpecnost’, ako aj s existujucimi vybormi (ako st Komunikaény vybor
a Vybor pre radiové frekvencné spektrum).

. Sulad s ostatnymi politikami Unie

Stratégia jednotného digitalneho trhu je jednou z 10 priorit, ktoré si v roku 2014 stanovila
nova Komisia. Tento navrh je tiez v stlade s d’alsimi hlavnymi prioritami Komisie, najméa
s d’al$imi iniciativami na prehibenie vnutorného trhu a zvy3enie spravodlivosti na fiom a na
stimulaciu investicii, vytvorenie pracovnych miest a podporu udrzatel'ného rastu.

Niektoré z uloh orgdnu BEREC vych&dzaju v niekolkych oblastiach z existujuceho prava
Unie a dopliiaji ho. Jednou z tychto Gloh je poskytovanie stanovisk o navrhu vnutro$tatnych
opatreni suvisiacich s postupmi na vnatornom trhu na regulaciu trhu. Tieto ulohy sa aj
nad’alej zakladajii na zasadach pravnych predpisov v oblasti hospodarskej sutaze. Dalsou
takouto Ulohou je poskytovanie usmerneni o geografickych prieskumoch zavadzania sieti.
Tieto prieskumy poskytuju aj uzitoéné informécie na ucely Statnej pomoci, ¢im zlepSuju
stdrznost’ medzi obomi politikami.

Cielom navrhu je okrem toho dosiahnut, aby sa orgdn BEREC stal decentralizovanou
agenturou EU a zabezpecuje sa nim jeho sulad so zdsadami spolo¢ného pristupu.

Sulad s medzinarodnymi pravnymi zavazkami

V pripade potreby moze organ BEREC pri plneni svojich tloh spolupracovat’ s prislusnymi
orgdnmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi organizaciami. Tato spolupraca by mala
vychadzat’ z pracovnych podmienok, ktoré¢ by mali byt v sulade s medzinarodnymi vztahmi
Unie a ktoré by nemali vytvérat pravne zavizky pre Uniu a jej ¢lenské $taty.

2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA
. Pravny zaklad

Navrh je zalozeny na ¢lanku 114 zmluvy, ked’ze suvisi s rozvojom a fungovanim vnatorného
trhu pre elektronické komunikécie.

. Subsidiarita (v pripade inej ako vylu¢nej pravomoci)

Unia musi konat, aby sa vyriesil nesulad v uplatiovani sidasného ramca a nedostatky
eXistujucej instituciondlnej Struktary, ako aj nesulad v rozdeleni povinnosti medzi ¢lenské
Staty, narodné regulacné organy a Komisiu. Za fragmentaciu trhu nenesie vinu len sucasné
regulacné usporiadanie v Unii. V poslednych niekolkych rokoch sa viak zjavne ukazalo, Ze
nedostatok jednoty v pravnych predpisoch v oblasti telekomunikéacii je asponi Ciastocne
spOsobeny sucasnou institucionalnou Strukturou a spoésobom, akym spolu rozlicné
inStitucionalne subjekty (najmd narodné regula¢né organy, BEREC a Komisia) komunikujd
a akym mozu ovplyviiovat regulaéné vysledky. Udelenie silnejSich prdvomoci organu
BEREC v oblasti regulacie trhu ex ante zvySi pravnu istotu a prispeje Kk regulacnej
jednotnosti.

Vyvoj trhu atechnologicky vyvoj tiez znamenaju, Ze existuje niekol'ko cezhrani¢nych
aspektov, ktoré si vyzadovali regulaénii jednotnost’ v &lenskych $tatoch. Organ Unie moze
tieto aspekty riesit’ lepsie ako jednotlivé ¢lenské Staty. To plati predovsetkym pre sluzby ako
napriklad M2M. Tieto sluzby by sa mali poskytovat' takym sposobom, aby boli schopné
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bezproblémovo prekracovat’ Statne hranice. Stale existuji aj vnutroStatne prekdzky pre
poskytovanie cezhrani¢nych sluzieb obchodnych komunikécii. To predstavuje vyznamnu
nevyuzitl prileZitost’ pre fungovanie a rozvoj vnatorného trhu.

Je spoloénym zidujmom zabezpeit harmonizované, jednotné a G¢inné uplatiiovanie
regulaéného rdmca s podporou organu BEREC. Clenské $taty preto nemdzu dostatocne
dosiahnut’ ciele tohto navrhu. Tieto ciele mozno lepsie dosiahnut’ na trovni Unie. Unia preto
moze prijat’ opatrenia v stilade so zasadou subsidiarity podl'a ¢lanku 5 Zmluvy o Eurépskej
anii.

. Proporcionalita

Navrh je v stlade so zasadou proporcionality, najmd pokial’ ide o ciele a ulohy organu
BEREC. Jeho cielom je zabezpeCit' jednotné vykonavanie regulaéného ramca, atym
prispievat’ k rozvoju trhu elektronickych komunikécii v celej Unii, k podpore pristupu
K pevnému aj mobilnému datovému pripojeniu s vel'mi vysokou kapacitou a ich prijimaniu,
K podpore hospodarskej sutaze v oblasti poskytovania sieti asluzieb elektronickych
komunikécii a k podpore zaujmov ob¢anov Unie. Organ BEREC by mal pomahat Komisii
a narodnym regulacnym organom; poskytovat’ usmernenia na zabezpecenie zhody opatreni
narodnych regula¢nych organov; vydavat' stanoviska o navrhoch vnutrostatnych opatreni
prostrednictvom G¢innych postupov na vnatornom trhu; udrZiavat’ registre poskytovatelov
sieti a sluzieb a Cisel s extrateritoridlnym pouZitim; prijimat’ zavdzné rozhodnutia v dvoch
cezhrani¢nych otazkach: identifikacia nadnarodnych trhov a vzor zhrnutia zmluvy. Organ
BEREC by mal kvazi zavazné pravomoci vo vzt'ahu k postupom na vnatornom trhu v pripade
navrhov vnutro§tatnych opatreni na reguldciu trhu (,,systém dvojnasobného zabezpecenia“®)
a k zavedeniu jednotnej maximalnej sadzby za ukonéenie volania pre Uniu.

Nova agentira by mala nadviazat na ¢innost' organu BEREC a mala by pokracovat
vV zhromazd'ovani odbornych znalosti narodnych regulacnych organov, ktoré ostavaja jadrom
¢innosti agentlry a ktoré su ¢lenmi jej riadiacej rady. Narodné regulaéné organy budi nad’alej
vykondvat’ va¢sinu ¢innosti stivisiacich s uplatiovanim regula¢ného ramca.

Najmé pokial’ ide o pravne predpisy o pristupe, narodné regulacné organy su nadalej
zodpovedné za to, aby sa zlyhania trhu riesili prostrednictvom vhodnych napravnych opatreni
a aby sa regulaciou pomohli dosiahnut' spolo¢né ciele politiky. Navrhované pravidla
poskytuju regulatorom d’alSie nastroje na rieSenie sucasnych problémov s pripojenim, ale
sposob, akym sa maju pouzit, zavisi od vnutroStatnych okolnosti, ktoré maju posudit’
vnutrostatni regulatori. Dovodom na cielené posilnenie regulaéného dohladu, najma
priznanim vécsej ulohy organu BEREC v tomto procese dohl'adu, je zjavna nejednotnost’ pri
uplatiiovani suc¢asnych pravidiel, pricom pre riadne fungovanie vnuitorného trhu je jednotnost’
klucova.

Sprava radiového frekvencného spektra tiez zostdva v pravomoci clenskych Statov.
Navrhované pravidla poskytuju vSeobecny ramec pre sudrznu spravu radiového frekvencného
spektra v celej Unii, pricom ¢lenské $taty mozu uplatiovat’ pravidld, pri ktorych sa
zohladiiyje situdcia v €lenskych Statoch. Vzhl'adom na velké cezhraniéné dosledky spravy
radiového frekvencného spektra ajeho SirSi vplyv na prepojenie na vnutornom trhu su
potrebné uréité postupy koordinacie na urovni Unie.

V podobe nariadenia sa navrhovany nastroj bude v Unii priamo uplatiiovat. Finan¢né
a administrativne zatazenie Unie, vlad &lenskych $tatov a hospodarskych subjektov sa tak
minimalizuje abude umerné cielu navrhu. Posiliiuje proporcionalitu stéasnej situacie,
v ktorej bola agentira Unie zriadena najmi na podporu organu BEREC. Zabezpeduje, aby
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novéa agentira poskytovala d’alSiu pridanti hodnotu a aby bola v slade s prioritami politik
Unie, najma so stratégiou jednotného digitalneho trhu.

Vzhl'adom na svoje ciele aVvsUlade so zasadou proporcionality stanovenou v ¢lanku 5
Zmluvy o Eurdpskej unii toto nariadenie neprekrauje ramec nevyhnutny na dosiahnutie
tychto ciel'ov.

. Vyber nastroja

Iba nariadenie, ked’7e sa priamo uplatiiuje, umoziuje zriadenie decentralizovanej agentiry EU
a stanovenie jej uloh a ciel'ov, ¢im sa dosiahne potrebny stupen uéinnosti a jednotnosti, ktoré
su potrebné na realizaciu regulacného ramca.

Rovnaky pravny nastroj bol vybrany aj na zriadenie organu BEREC a jeho Uradu [nariadenie
(ES) ¢. 1211/2009]. Ciel'om tohto nariadenia je zmena a rozsirenie ustanoveni nariadenia (ES)
¢. 1211/2009. Ked'Ze zmeny, ktoré sa maju vykonat, su zna¢né, uvedeny akt by sa mal
V zaujme zrozumitel'nosti nahradit’ a zrusit'.

3. VYSLEDKY HODNOTENI EX POST, KONZULTACII SO
ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU
. Hodnotenia ex post/kontroly vhodnosti existujucich pravnych predpisov

Komisia vykonala hodnotenie ex post (REFIT), ktorym posudila G¢innost, efektivnost,
relevantnost’, sidrznost’ a pridanii hodnotu nariadenia, ktorym sa zriaduje organ BEREC,
a inych &asti regulaéného ramca pre EU. Na jeho zaklade sa uréili oblasti s potencidlom na
zjednodusenie bez oslabenia ich cielov. Predchadzajuce hodnotenie organu BEREC a jeho
radu® sa vykonalo aj vrokoch 2012 a 2013 vsulade s¢lankom 15 nariadenia (ES)
¢. 1211/2009. Vysledky tohto hodnotenia sa zahrnuli do hodnotenia ex post.

Celkovo sa v pracovnom dokumente utvarov Komisie, ktory je pripojeny k navrhu a ktorym
sa posudzuje vhodnost’ pravnych predpisov sucasnych pravidiel dospelo k zaveru, ze
regulacny ramec pre elektronické komunikacie vo vSeobecnosti dosiahol svoj hlavny ciel
zabezpecCit konkurencieschopny sektor poskytujuci znacné vyhody pre koncovych
pouzivatel'ov. Jeho hlavné konkrétne ciele — podpora hospodarskej sutaze, rozvoj vntitorného
trhu a podpora zaujmov koncovych pouZzivatel'ov — st aj nad’alej dolezité. Ako nevyhnutné sa
vsak javi preskimanie regulacného rdmca vratane nariadenia, ktorym sa zriad’uje organ
BEREC, aby bolo mozZzné rieSit Coraz vicSiu potrebu vysSej prepojenosti jednotného
digitalneho trhu a zefektivnit’ ustanovenia s ohl'adom na vyvoj trhu a technologicky vyvoj.

Zistenia mozno podla konkrétnych hodnotiacich kritérii zhrnut’ tak, ako sa uvadza d’ale;.

Relevantnost’ — Pokial' ide o Ulohu a fungovanie dalSich dodlezitych institucionalnych
subjektov, organ BEREC musi v sllade s platnymi ustanoveniami sledovat’ ciele ramca.
Konkrétne musi zabezpecit' jednotné uplatiiovanie regulaéného ramca s cielom prispiet
k rozvoju alepSiemu fungovaniu vnutorného trhu. S tymto cielom aso svojim §irSim

Toto hodnotenie sa vykonalo v stlade s poziadavkami stanovenymi v ¢lanku 15 nariadenia, ktorym sa
zriad’uje organ BEREC: Study on the evaluation of BEREC and the BEREC Office (Stidia o hodnoteni
organu BEREC a Uradu BEREC), spolo¢nost PwC, september 2012; pracovny dokument ttvarov
Komisie, april 2013, (SWD(2013) 152 final); sprava EP, november 2013 [2013/2053(INI), A7-
0378/2013]. S vysledkom tohto hodnotenia by sa malo zaobchadzat’ s obozretnostou, pretoze v danom
Case eSte neboli vykonané niektoré ulohy organu BEREC. V hodnoteni nebolo posudené mozné
zosUladenie Uradu BEREC so spoloénym pristupom k decentralizovanym agenturam.
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mandatom sa relevantnost organu BEREC zvySuje, hoci v rdmci verejnych konzultacii
neexistuje nijaky konsenzus, ako sa ma toto zvysenie prejavit’ v regulacnych podmienkach.

Utinnost’ — Pokial’ ide o u¢innost’ ulohy organu BEREC pri podpore jednotnych vysledkov,
v ramci verejnej konzultacie o revizii v oblasti telekomunikacii boli vyjadrené zmieSané
nazory. Niektoré zainteresované strany vnimaju nezavislé technické poradenstvo organu
BEREC ajeho ulohu vramci procesu preskimania trhov pozitivne. Iné subjekty sa
domnievaji, ze jeho Struktara ako skupiny narodnych regula¢nych orgdnov bez pravnej
subjektivity oslabuje stimuly orgdnu BEREC na dosahovanie cielov pre vnutorny trh na
rozdiel od individudlnych alebo kolektivnych cielov jeho narodnych ¢lenov. Respondenti
uviedli, Zze organ BEREC musi byt iniciativnejs$i v suvislosti s kI'i¢ovymi oblastami. Zaroven
uviedli, ze v doésledku jeho sticasného institucionalneho usporiadania sa organ BEREC casto

v

harmonizovany pristup k jednotnému trhu.

So zretelom na svoje stcasné tlohy a vzhl'adom na stanovisko k preskiimaniu regula¢ného
ramca EU pre elektronické komunikacie® urcil organ BEREC niekol’ko oblasti, v ktorych by
mohol zohravat’ va¢siu ulohu. Napriklad $irsi rozsah stanovisk organu BEREC podl'a ¢lanku 7
a7a, otazky cezhrani¢nej povahy (napriklad medzinarodny roaming), referencné
porovnavanie kvality sluzieb pristupu k internetu na Grovni Unie a priprava technickych
usmerneni.

Pokial’ ide 0 zostiladenie cielov Uradu BEREC ako agentiiry Unie so su¢asnymi prioritami
Unie, v hodnoteni sa dospelo k zaveru, e prostrednictvom podpory orgianu BEREC by
si¢asné funkcie Uradu BEREC mali nakoniec prispiet k rozvoju jednotného trhu
a jednotnému uplatiiovaniu pravidiel. Ide vSak o jedine¢nu situaciu, v ktorej bola agentura
zriadend vylu¢ne na vykonavanie podpornej funkcie pre iny regulacny organ zriadeny podl'a
prava Unie. To predstavuje uréité problémy, pretoze Urad BEREC musi napriek svojim
pomerne obmedzenym funkcidm dodrziavat’ rovnaky podrobny subor pravidiel, ktoré platia
pre vietky decentralizované agentury Unie (finanéné, personalne/vykonavacie pravidla,
verejné obstaravanie, podavanie sprav atd’.).

Efektivnost’ — Nebolo mozné vykonat’ presny vypocet nakladov, ale z hodnotenia vyplynulo,
ze prinosy ramca — pre vacSinu subjektov, koncovych pouzivatel'ov a spolocnost’ ako celok —
vyrazne prevysuju naklady na jeho uplatiovanie.

V mnohych ohladoch Urad BEREC nie je vstlade so zasadami spoloného pristupu.
Obmedzené Glohy a velkost’ tradu v porovnani sinymi agenttrami Unie maju negativny
vplyv na prilédkanie a udrzanie zamestnancov a na organiza¢né aspekty. Sucasna dvojstupiiova
Struktira ma takisto za nasledok neefektivnost’. Hoci je tazké neefektivnost’ vyjadrit’ Ciselne,
dvojstupnova struktira veci komplikuje a vytvara administrativnu zat'az; napriklad sa musia
prijat’ dve samostatné vyro¢né spravy a dva pracovné programy — jeden musi prijat’ rada
regulacnych organov pre BEREC a jeden riadiaci vybor uradu.

Pri hodnoteni sa uréilo niekolko otazok, ktoré by sa mohli zjednodusit' a zefektivnit
(delegovanie pravomoci menovacieho organu, dlhSie alebo rozsiritelné mandaty pre
predsedu, pravidla vécSinového hlasovania, primerané zdroje, zefektivnenie riadiaceho
vyboru a dlhsie lehoty na konzultaciu alebo dvojstupiiovy proces konzultacii o kI'iGovych
politickych otazkach).

Pridand hodnota EU — Eur6pska pridand hodnota zriadenia organu BEREC, najmi
Z hladiska jej poradenstva pre institaicie EU, stvisi s fungovanim vndtorného trhu
elektronickych komunikécii. Vo vSeobecnosti je tato hodnota vnimana pozitivne, niekedy sa

6 Stanovisko rady regulaénych organov (15) 206 z 10. decembra 2015.
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vSak spochybiiuje ucinnost’ organu BEREC. Keby organ BEREC fungoval G¢innejsie, zvysila
by sa jeho pridana hodnota. Pridand hodnota Uradu ako agentdry Unie, ktord podporuje organ
BEREC je d’alsim relevantnym aspektom.

Stidrznost’ — Rozne néstroje tvoriace regulaény ramec sa vo vieobecnosti navzajom dopliiali.
Pri hodnoteni sa vSak zistil isty poCet vnutornych nezhdd, ako napriklad nesulad medzi
Ulohami nezavislych narodnych regulaénych organov a Ulohami orgdnu BEREC. Tieto
nezhody su sposobené tym, ze od organu BEREC sa niekedy ocakava, Ze vyda stanoviské na
europskej urovni tykajuce sa oblasti, v ktorych nie vSetky ¢lenské narodné regula¢né organy
su prislusné na vnutros§tatnej Urovni. Z hodnotenia vyplynulo, Ze v niektorych pripadoch sa
koordinacia medzi organom BEREC a Komisiou ukazala ako problematicka. To sa tykalo
poskytovania informécii o sadzbach za ukoncenie volania a 0 roamingu organu BEREC a jeho
Uradu a ziskavania tychto informacii od tychto subjektov. Existuje priestor na zlepSenie, aby
kazda organizéacia mohla efektivne plnit’ svoje ulohy.

. Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Diia 11. septembra 2015 sa zacala dvanasttyzdilova otvorena verejna konzulticia s cielom
ziskat' vstupné informécie pre proces hodnotenia na posudenie sucasnych pravidiel a na
ziskanie nadzorov 0 moznych upravach ramca so zretefom na vyvoj trhu a technologicky
vyvoj. Konzultacia sa tykala vSeobecného hodnotenia stGcasného ramca a podrobného
hodnotenia a preskiimania konkrétnych ¢asti ramca. Ide o tieto Casti:

. regulécia pristupu k sieti,

o sprava radiového frekvenéného spektra a bezdrétové pripojenie,
. sektorova regulacia komunikaénych sluzieb,

. pravidla univerzalnej sluzby,

o institucionalna Struktara a riadenie.

Konzultacie boli Siroké a podrobné s rozsiahlymi vstupnymi informaciami od spotrebitelov,
poskytovatel'ov sieti a sluzieb elektronickych komunikacii, narodnych a eurdpskych zdruzeni
prevadzkovatel'ov, organizacii obCianskej spolocnosti, televiznych arozhlasovych
vysielatelov, dodéavatelov technologii, poskytovatel'ov internetovych a online sluzieb,
podnikov  vyuzivajicich prepojenia a subjektov SirSieho digitdlneho hospodarstva,
vnutrostatnych organov na vsetkych urovniach, narodnych regulacnych orgdnov a inych
zainteresovanych stran. Vstupné informécie prisli od zainteresovanych stran, ktorych sa
politika tyka, od subjektov, ktoré ju musia vykonavat’, a od tych, ¢o o tato politiku vyjadrili
zaujem. V ramci konzultacii prislo spolu 244 online odpovedi od zainteresovanych stran vo
vietkych &lenskych $tatoch a z krajin mimo Unie. Uprostred konzultacii sa 11. novembra
2015 uskutocnilo verejné vypocutie.

Okrem verejnej konzultacie prispel k hodnoteniu a procesu preskimania aj samotny organ
BEREC a svoje stanovisko uverejnil v decembri 2015’. Aj skupina pre politiku radiového
frekvenéného spektra vydala svoje stanovisko k stratégii jednotného digitdlneho trhu
a presk(maniu ramca®.

Z konzultacii vyplynuli tieto tendencie:

! http://berec.europa.eu/eng/document_register/subject_matter/berec/opinions/5577-berec-opinion-on-the-review-of-

the-eu-electronic-communications-regulatory-framework.
8 http://rspg-spectrum.eu/wp-content/uploads/2013/05/RSPG 16-001-DSM_opinion.pdf.
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o Dobra pripojite'nost’ sa vnima ako nevyhnutnd podmienka pre jednotny digitalny trh.
Vela respondentov zdoraznilo, ze st potrebné politické opatrenia a mozné upravy
sucasnych politickych a regulacnych nastrojov na podporu zavadzania infrastruktary
v stlade s budtcimi potrebami.

. Niekol’ko respondentov uviedlo, ze suCasny regulaény ramec nie je pre vnutorny trh
prili§ prospesny. Vladne vSeobecné presvedCenie, ze regulacny ramec sa musi
prisposobit’ sucasnej trhovej dynamike. Mnohi respondenti vSak uznali, ze
v dosledku liberalizéacie telekomunikacnych trhov sa veci zlepsili, najmi z hl'adiska
vyhod pre koncovych pouzivatelov a hospodarskej sutaze na viacSine domadcich
trhov.

o Respondenti sohl'adom na radiové frekvenéné spektrum uznali vyznam
bezdrotového pripojenia a bezdrotového Sirokopasmového pripojenia. Priemyselné
odvetvie, ktoré uprednostiiuje koordinovanejsi pristup, vo vSeobecnosti pozaduje
vacSiu istotu pre investicie a d’alSie moznosti na rozvoj novych bezdrétovych
a mobilnych telekomunikécii v celej Unii, a to vratane 5G.

. Hoci sa vSeobecne uznava zachovanie ulohy narodnych regula¢nych organov
a organov na spravu radiového frekvencného spektra, takmer polovica respondentov
zdoraznila, Ze indtitucionalna §truktira na urovni Unie by sa mala prispdsobit’
s cielom lepSie zabezpecit’ pravnu istotu a zodpovednost’. Respondenti sa prihovarali
za tieto zmeny:

. jasnejSie rozdelenie pravomoci medzi rézne inStiticie (aby sa zabranilo
prekryvaniu),

o uistenie sa, ze inStiticie nest politickll a pravnu zodpovednost’ za svoje
rozhodnutia,

. vysokd tUroven transparentnosti pri rozhodovani (vdcSie zapojenie
zainteresovanych stran).

V ramci procesu hodnotenia Komisia zadala aj vypracovanie niekol’kych §tadii. Patrili k nim
verejné seminare, ktoré zainteresovanym stranam umoznili poskytnit’ pripomienky a spatnd
vazbu v suvislosti s prebiehajacim hodnotenim.

. Diia 6. aprila 2016 sa uskutocnil verejny semindr na overenie priebeznych zisteni
Stadie, ktora vypracovali spolo¢nosti WIK, IDATE a Deloitte, o0 ,regula¢nych
rezimoch, najma o pristupe, pre modely investicii do sieti v Europe* (SMART
2015/0002).

o Dna 2. méja 2016 sa konal verejny semindr na overenie priebeznych zisteni Studie,
ktora vypracovali spolo¢nosti WIK, CRIDS a Cullen 0 ,zasadnych otazkach na
preskimanie v oblastiach vstupu na trh, hospodarenia s obmedzenymi zdrojmi
a vSeobecnych problémov koncovych pouzivatel'ov* (SMART 2015/0003).

. Ziskavanie a vyuzivanie expertizy
Komisia vyuzila toto poradenstvo externych expertov:

J — politické odporu¢ania inych institacii EU, najmi Eurdpskeho parlamentu® a
Eurépskej rady™.

Uznesenie Eurdpskeho parlamentu z 19. janudra 2016 o iniciative snazvom Smerom k aktu
0 jednotnom digitalnom trhu [2015/2147(IN1)].

SK 9

SK


http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P8-TA-2016-0009+0+DOC+XML+V0//SK

SK

o — tri prieskumné studie:

—  Support for the preparation of the impact assessment accompanying the review
of the regulatory framework for e-communications (Podpora na pripravu
posudenia vplyvu prilozeného k preskimaniu regulaéného ramca pre
elektronické komunikacie) (SMART 2015/0005),

- Regulatory, in particular access, regimes for network investment models in
Europe (Regula¢né rezimy, najmé pristup, pre modely investicii do sieti
v Eurdpe) (SMART 2015/0002),

—  Substantive issues for review in the areas of market entry, management of
scarce resources and general consumer issues (Z&sadné otazky na
preskimanie v oblastiach vstupu na trh, hospodarenia s obmedzenymi zdrojmi
a vSeobecnych problémov spotrebitel'ov) (SMART 2015/0003),

o — okrem toho vstupné Udaje pre proces preskimania poskytlo nickolko d’al$ich
Stadii. Tieto studie st uvedené v oddiele 6.1.4 posudenia vplyvu,

. — skupina expertov na vysokej Grovni v ramei §tadie SMART 2015/0005™.

. Posudenie vplyvu

Zhrnutie posudenia vplyvu a kladné stanovisko vyboru pre kontrolu regulacie sa nachéadzaju
na webovom sidle Komisie'?:

Preskiimané boli tieto moznosti riadenia. Uprednostiiovanou moznost'ou je moznost’ 3, hoci
zosuladenie Struktury organu BEREC so spolo¢nym pristupom sa zvazuje aj pri moznosti 2B,

Moinost’ 1 - Ziadna zmena — zakladny scenar

Tato moznost vychadza zo suCasnych ustanoveni. Absencia primeranej harmonizécie
pravomoci narodnych regulacnych orgdnov mé svoje dosledky. Dévodom je skutocnost’, ze
zakonodarca organu BEREC pridelil ulohu v oblastiach, v ktorych nie si harmonizované
pravomoci ¢lenov organu na vnutroStatnej urovni, ako napriklad rieSenie cezhrani¢nych
Sporov.

MoZnost’ 2 — Posilnena poradné uloha a posilnené pravomoci

V tejto moznosti sa predpokladaji urcité upravy stcasnych pravidiel na zéklade skusenosti
z realizécie ramca v poslednych rokoch a z vykonavania programu REFIT, najmé posilnenie
ulohy nezéavislych ndrodnych regulaénych organov stanovenim minimalneho suboru
pravomoci tychto narodnych regulaénych organov v celej Unii.

Organ BEREC by mal na turovni Unie rozsirit’ svoju poradnu tlohu na oblasti, v ktorych maju
pravomoci nezavislé ndrodné regulacné organy, s cielom uviest' jeho ulohy do suladu
S ulohami narodnych regulacnych organov. Na dosiahnutie vys$sej efektivnosti a zabezpecenie
stabilnejSieho riadenia by sa Struktura riadenia organu BEREC upravila tak, aby sa zosuladila

10
11
12
13

Zavery zo zasadnutia Eurdpskej rady z 28. juna 2016 (EUCO 26/16).

Profily expertov a sprava z diskusie st uvedené v prilohe 13 k postdeniu vplyvu.
http://ec.europa.eu/smart-regulation/impact/ia_carried_out/cia_2016_en.htm.

Analyzovala sa moZnost’ preskamat’ schopnost zvySenia efektivnosti a synergie s ostatnymi existujdcimi
agentdrami Unie, najméa s Agenturou EU pre sietovii a informa&na bezpe&nost’. Z niekol’kych dévodov (nedostatok
prekryvajicich sa mandatov, zvySeny pocet mandatov od roku 2007, odli$né povaha uloh, rézna Gcast’ na Grovni
rady atd’.) sa vSak vylucila moznost zlu€enia tychto dvoch agentur.
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so spolo¢nym pristupom. To znamena, Ze regula¢né funkcie by pod zastitou organu BEREC
vykonaval organ s pravnou subjektivitou.

Zriadila by sa nova riadiaca rada pre dohl'ad nad celkovym smerovanim cinnosti agentury,
ktord by nahradila sucasnt radu regulacnych organov a riadiaci vybor. Predpoklada sa, Ze sa
vytvori stabilnej$ia Struktara riadenia, ato vymenovanim predsedu (ktory sa vyberie
spomedzi ¢lenov riadiacej rady) na dlhsie funkéné obdobie (Vv sucasnosti toto obdobie trva
jeden rok). Vykonny riaditel’ bude mat’ viac pravomoci ako sucasny administrativny riaditel’
Uradu a vyberie sa zo zoznamu uchadzacov navrhnutych Komisiou na zéklade otvoreného
vyberového konania, ako sa predpoklada v spoloénom pristupe a ako je to v inych agentdrach.

MoZnost’ 3 — Poradnd uloha s urcitymi prednormativnymi pravomocami a lepsim procesom
preskimania trhov a pridel’ovanim prdva na pouZivanie radiového frekvencéného spektra

Tato moznost obsahuje viacSinu aspektov zmoznosti 2, najmd& minimalny subor
harmonizovanych pravomoci (vratane pravomoci uréovat regulacné aspekty a aspekty
formujuce trh s ohl'adom na pridel'ovanie prav na pouzivanie radiového frekven¢ného spektra
v oblasti sieti a sluzieb elektronickych komunikacii) a zosUladenie Gloh narodnych
regulacnych organov a orgdnu BEREC, ako aj podstatné zostladenie Struktury riadenia
organu BEREC so spolo¢nym pristupom.

Organu BEREC sa pridelia niektoré dalSie ulohy, ako st pravomoci prijimat zavédzné
rozhodnutia o identifikacii nadnarodnych trhov a o vzore zhrnutia zmluvy; kvazi z&vézné
pravomoci v suvislosti s postupmi na vnutornom trhu v pripade navrhov vnutrostatnych
opatreni na regulaciu trhu (systém dvojnasobného zabezpeCenia — pozri dalej) aso
stanovenim jednotnej maximalnej sadzby za ukonéenie volania pre Uniu; a vydéavanie
usmerneni pre niekol'’ko oblasti; geografické prieskumy, spolo¢né pristupy k uspokojovaniu
cezhrani¢ného dopytu, minimélne kritéria pre referencné ponuky, spolo¢né kritérid riadenia
zdrojov Cislovania, parametre kvality sluzby, platné metody merania a technické podrobnosti
nakladového modelu, ktory maji pouzivat narodné regulacné organy pri stanovovani
maximalnych symetrickych sadzieb za ukoncenie volania. Organ bude mat’ pravomoci aj na
pozadovanie informécii priamo od prevadzkovatelov.

Organ BEREC sa tiez poveri zriadenim registra pre extrateritoridlne pouzitie Cisel
a cezhranicné opatrenia a d’alSieho registra poskytovatelov sieti a sluzieb elektronickych
komunikacii. Organ bude tiez pomahat’ Komisii a narodnym regulacnym organom v oblasti
normalizacie tym, Ze im pomoze identifikovat’ ohrozenie prepojenia koniec-koniec alebo
ucinného pristupu k sluzbam tiesiiového volania. To by sa mohlo dosiahnut’ nariadenim
existujacich noriem a stanovenim novych noriem.

Na zlepSenie sucasnej situacie, v ktorej Komisia aorgdn BEREC maju iba nezavazne
pravomoci, pokial’ ide o ndpravné opatrenia, sa navrhuje systém dvojnasobného zabezpecenia.
V tomto systéme v pripade, ak sa orgdn BEREC a Komisia dohodli na svojich stanoviskéach
K navrhu napravnych opatreni, ktoré navrhol narodny regula¢ny organ, moze Komisia
poziadat’ narodny regulacny organ, aby zmenil alebo stiahol navrh opatrenia a v pripade
potreby opitovne oznamil analyzu trhu. Ako novy koordina¢ny mechanizmus na zlepSenie
efektivnosti a stdrznosti medzi ¢lenskymi Statmi, pokial’ ide o regula¢né trhové aspekty
pridelovania prav na pouzivanie radiového frekvencného spektra, sa zavedie aj systém
partnerskeho preskimania v rdmci organu BEREC.

Moznost’ 4 — Regulacny organ EU s uréitymi vykondvacimi/vykonnymi pravomocami
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Tato moznost’ sa zameriava na zriadenie regula¢ného organu EU ako posilnenej agentury
S potrebnymi zdrojmi na zabezpe€enie prenosu vykonavacich prdvomoci vratane pravomoci
v oblasti dohl'adu a presadzovania prava. Tento orgdn by mohol konat so zavdznymi
pravomocami Vv oblastiach, v ktorych je nevyhnutné zabezpeéit' jednotné uplatiiovanie
pravidiel EU. Jednou z tychto oblasti su nové celounijné alebo globalne sluzby, ktoré su
V sti¢asnosti zviacSa neregulované alebo sa na ne vztahuju nejasné regulacné ramce (M2M,
OTT a iné oblasti s velkym vyznamom pre Uniu, ako st roamingové alebo nadnarodné trhy).

Pokial' ide o radiové frekvenéné spektrum, existoval by aj mechanizmus predbezného
partnerského preskimania regulaénym organom EU, pripadne s moznostou prava veta pre
Komisiu. Regulaény organ EU by mohol koordinovat aj zavizné celoeurdpske postupy
pridelovania konkrétnych pasem. Agentara by taktieZ inStitucionalizovala riadnu mediacna
sluzbu v pripade cezhrani¢nej interferencie a regulacnych otazok.

. Regula¢na vhodnost’ a zjednoduSenie

Politické opatrenia navrhované v uprednostfiovanej moznosti st v stlade s programom
REFIT, pretoZe su zamerané na zjednodu$enie a znizenie administrativnej zat'aze v sulade so
zisteniami hodnotenia programu REFIT, pokial ide o moznost preskumania. Viaceré
z navrhovanych zmien v riadeni ainych oblastiach politiky si zamerané na vytvorenie
jasnych pravidiel; umoznit' strandm lahko porozumiet' svojim pravam a povinnostiam
a zabranit’ nadmernej regulacii a administrativnemu zat’azeniu.

S cielom zabezpecit' efektivnejSiu a jednoduchs$iu instituciondlnu Struktiru a s ohladom na
hodnotenie programu REFIT navrh obsahuje niekolko zmien, ktorymi sa orgdn BEREC
uvedie do suladu so spoloénym pristupom a §truktirou inych agentar Unie. Navrh, na zéklade
ktorého sa organ BEREC stane decentralizovanou agenttrou Unie, by mal dosiahnut’ uréita
uroven efektivnosti a synergie, aby ¢iasto¢ne vykompenzoval potrebu dodato¢nych zdrojov na
vykonavanie novych tloh zverenych organu BEREC.

— Zriadi sa decentralizovana agentura Unie s primeranou $truktirou a riadenim, mandatom
a pravomocami. Posilni sa pravna a politicka zodpovednost’, pretoze vSetky rozhodnutia
(regulacné, administrativne, financné atd’.) sa odteraz budu prijimat’ pod zastitou agentury
Unie s pravnou subjektivitou.

— Struktura riadenia sa zjednodusi nahradenim dvoch sti¢asnych riadiacich $truktir (rada
regulacnych organov v pripade regulaénych rozhodnuti a riadiaci vybor pre administrativne
a finan¢né rozhodnutia) jednou riadiacou radou. Tym sa zniZi administrativne zat'aZenie
ukoncenim aktudlnej duplicity agend, pracovnych programov, vyroénych sprav, registrov
dokumentov, vymenovanim ¢lenov atd’.

— Vykonny riaditel bude vymenovany do ¢ela agentury, ¢im sa stane prdvnym zastupcom
orgdnu BEREC a bude zodpovedny za plnenie uloh zverenych agentire. Predovsetkym bude
mat’ delegované pravomoci menovacieho organu. Tymto spdsobom sa riadenie zamestnancov
agentary zefektivni (podl'a sti¢asného nariadenia, ktorym sa zriad’'uje organ BEREC, sa tieto
pravomoci prideluji podpredsedovi, ktorého funkéné obdobie je jeden rok, a nemdzu byt
delegované ani subdelegované).

— Predseda riadiacej rady (funkéné obdobie $tyri roky s moZnostou prediZenia, v su¢asnosti
jeden rok) avykonny riaditel’ (pit rokov s moznostou prediZenia, v stcasnosti tri roky
smoznostou predizenia) budd mat' dlhiie funkéné obdobie, aby sa zaistila potrebna
kontinuita a stabilita.
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V dosledku toho bude organ BEREC lepSie vybaveny na pomoc Komisii a narodnym
regulaénym organom a dosiahne sa zvySenie efektivnosti vyplyvajice z uvedenych oblasti.
Tento navrh prispieva k efektivnemu systému regulaénych organov Unie v ramci jednotného
digitalneho trhu amal by poskytovat podporu potrebni na efektivne uplatiiovanie
revidovaneho telekomunika¢ného ramca.

. Zakladné prava

V navrhu su Vv plnej miere zohladnené aj zakladné prava azadsady uznane v Charte
zakladnych prav Eurdpskej Unie. Konkrétne navrhované opatrenia vratane zriadenia organu
BEREC su zamerané na zlepSenie prepojenia s modernizovanym suborom pravidiel na
ochranu koncového pouzivatela. Tym sa zas zabezpeci nediskriminaény pristup ku kazdému
obsahu a sluzbam vratane verejnych sluzieb. Pomdze to aj pri podpore slobody prejavu
a podnikania aumozni ¢lenskym $tatom v budicnosti dodrziavat’ chartu s ovela niz$imi
nakladmi.

4, VPLYV NA ROZPOCET

Organ BEREC, ktory sa ma zriadit’ na zaklade existujiceho organu BEREC a Uradu BEREC,
dostane niekol'ko uloh, ktorych cielom je zabezpecit’ jednotnu realizaciu regula¢ného ramca,
a tym prispievat’ k rozvoju trhu elektronickych komunikécii v celej Unii, k podpore pristupu
k datovému pripojeniu s velmi vysokou kapacitou a jeho vyuzivania vSetkymi obanmi
a podnikmi Unie, k podpore hospodarskej sttaze v oblasti poskytovania sieti a sluZieb
elektronickych komunikacii a k podpore zaujmov ob&anov Unie.

Celkové financn¢ prostriedky potrebné na to, aby organ BEREC mohol plnit’ svoje poslanie,
dosahuju 14,135 miliéna EUR na obdobie rokov 2019 — 2020™. Okrem prispevku Unie moze
organ BEREC vyberat’ poplatky za publikacie a d’alsie poskytované sluzby, prispevky od
tretich krajin alebo od regulacnych organov tretich krajin v oblasti elektronickych
komunikacii zacastiiujicich sa na c¢innosti orgdnu BEREC a dobrovol'né prispevky od
&lenskych $tatov a narodnych regulaénych organov®

Od novej agentiry sa oCakava, ze v budlcnosti zachova sucasné dohody o poskytovani
sluzieb uzavreté s Komisiou (a¢tovnik a pouzivanie uréitych aplikacii a nastrojov) a s d’al$imi
agentdrami Unie (konkrétne s agentarou ENISA, pokial’ ide o externé uchovavanie zaloznych
Udajov a koordinatora vnutornej kontroly), ktoré by sa mohli eSte viac roz$irit' do novych
oblasti s cielom zvysit’ efektivnost’ a synergie.

Okrem existujuceho poétu pracovnikov by organ BEREC mal pocitat’ s 11 zmluvnymi
zamestnancami a 7 vyslanymi narodnymi expertmi, ¢o spolu predstavuje 44 pracovnikov do
konca obdobia rokov 2019 — 2020™. Na zaklade postdenia vplyvu a bez toho, aby bol
dotknuty d’alsi viacrocny finanény ramec, sa celkovy pocet dodatocnych zamestnancov,
ktorych orgdn BEREC potrebuje na plnenie uloh v ramci svojho rozsireného mandatu,
odhaduje na 34 ekvivalentov plného pracovného casu, ¢o predstavuje celkovy pocet

14 g < , i w11 . S ‘o
V legislativnom financnom vykaze sa uvadzaju ¢iselné udaje na zéklade stiCasného viacro¢ného finanéného ramca,

ktory sa skoné&i v roku 2020. Dalsie potreby organu BEREC, pokial’ ide o zamestnancov, sa posudia v ramci
navrhov Komisie na obdobie po roku 2020.

Moznost (ipIného alebo ¢Giasto¢ného) financovania organu BEREC z poplatkov bola zamietnutd z dévodu povahy
funkcii agentury, ktoré maju hlavne poradny charakter pre narodné regulatné organy a institucie EU skér s cielom
zabezpedit' va&iiu jednotnost regulacie v oblasti telekomunikécii v celej Unii, nez sa priamo venovat’ i¢astnikom
trhu.

V legislativnom finanénom vykaze sa uvadzaju ¢iselné tidaje na zaklade sucasného viacro¢ného finan¢ného ramca,
ktory sa skon¢i v roku 2020. O&akava sa, ze implementaéna faza novej agentlry potrva do roku 2022.
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zamestnancov v hodnote 60 ekvivalentov plného pracovného ¢asu na konci vykonavacieho
obdobia 2019 — 2022.

5. DALSIE PRVKY
. Plany vykonavania, spdsob monitorovania, hodnotenia a podavania sprav

V sulade so spolo¢nym pristupom sa v si¢asnom ndvrhu predpokladd, ze Komisia musi do
piatich rokov od nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia a potom kazdych pat’ rokov v stlade
s usmerneniami Komisie vykonat” hodnotenie, aby posudila vysledky orgdnu BEREC vo
vztahu k jeho cielom, mandatu, lohdm a sidlu. Hodnotenie by sa malo zaoberat’” najmi
pripadnou potrebou upravit mandat orgdnu BEREC a finanénymi dosledkami akejkol'vek
takejto zmeny. Ak sa Komisia domnieva, Ze zachovanie organu BEREC uz nie je vzhl'adom
na jeho ciele, mandat a ulohy odévodnené, moze navrhnit, aby sa toto nariadenie prislusne
zmenilo alebo zru$ilo. Komisia musi podat’ spravu o vysledkoch hodnotenia Europskemu
parlamentu, Rade a riadiacej rade. Vysledky hodnotenia sa musia zverejnit’.

Organ BEREC by mal vydavat' vyro¢né spravy o ¢innosti, v ktorych vyhodnoti vysledky
svojich ¢innosti v priebehu roka. Vyrocné spravy o ¢innosti sa musia predlozit’ Eurdépskemu
parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov a musia sa zverejnit’.

Komisia bude navySe nadalej zabezpeCovat, aby sa uplatinovanie regulacného ramca
monitorovalo na zéklade d’alej uvedenych dokumentov.

Spréava o digitalnom pokroku Europy

Spréava o digitdlnom pokroku Europy, ktora sa vztahuje na 28 ¢lenskych Statov, obsahuje
komplexné Udaje aanalyzy vyvoja trhu, regulécie a spravania spotrebitelov v digitalnom
hospodarstve. Spaja spravy a vsetky dokazy uverejnené v hodnotiacej tabulke digitalnej
agendy'’ so spravou o vykonavani v oblasti telekomunikécii a pridava spravy tykajlce sa
jednotlivych krajin. Vychadza teda z dokazov v tychto podkladoch:

— Hodnotiaca tabulka digitalnej agendy. V tejto tabulke sa meria pokrok
europskeho digitdlneho hospodarstva. Vychadza z Udajov, ktoré poskytli
narodné regulaéné organy, FEurostat az dalSich relevantnych zdrojov
a obsahuje udaje tykajuce sa celkovej situdcie, pokial’ ide o vSetky aspekty
indexu digitdlneho hospodérstva a spolo¢nosti v &lenskych Statoch EU™.
Ukazovatele uvedené v sprave umoziiuju porovnat pokrok v jednotlivych
europskych krajinach, ako aj v priebehu ¢asu.

—  Telekomunika¢né spravy o europskych predpisoch atrhoch v oblasti
elektronickych komunikacii. Tieto spravy poskytuja komplexné udaje
a analyzy vyvoja trhu, regulécie a spravania spotrebitel'ov v tomto sektore.

. Vysvetlujice dokumenty (v pripade smernic).
Neuvadza sa

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

Nariadenim (ES) ¢. 1211/2009 bol zriadeny Organ eurdpskych regulatorov pre elektronické
komunikacie (BEREC) ajeho Urad astanovili sa viiom ich ulohy. Tymto navrhom sa

17
18

Spravy su k dispozicii na adrese: https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-scoreboard.
Vsetky informacie su kdispozicii na tejto adrese: https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/download-
scoreboard-reports.
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roz8iruje sucasny mandat orginu BEREC a meni ho na plnohodnotnl agentiru vybavenu
potrebnymi néstrojmi a primeranymi prostriedkami na plnenie jeho ciel'ov a vykonavanie jeho
aloh.

1. Zriadenie, rozsah posobnosti a ciele:

Kapitola I ,,Ciele a ulohy*

Clankom 1 sa zriaduje organ BEREC a ustanovuje sa rozsah pdsobnosti nariadenia,
vymedzenie pojmov aciele organu BEREC, ktoré by mali byt zamerané na dosahovanie
rovnakych cielov ako su ciele narodnych regula¢nych organov.

V ¢lanku 2 sa uvadzaju tUlohy orgdnu BEREC. Okrem toho moéze organ BEREC
spolupracovat’ s organmi, agentGrami, Gradmi a poradnymi skupinami Unie, s prislusnymi
organmi tretich krajin a/alebo pripadne s medzinarodnymi organizaciami a v pripade potreby
by mal viest’ konzultacie so zainteresovanymi stranami.

Kapitola II ,,Spravna a riadiaca Struktira*

Clanok 3 sa tyka spravnej a riadiacej $truktary organu BEREC, ktora pozostava z riadiacej
rady, vykonného riaditel’a, pracovnych skupin a odvolacej rady.

V €lankoch 4 — 5 sa stanovuje, Ze spravnu radu ma tvorit’ veduci ¢len alebo ¢len kolektivneho
organu kazdého narodného regulaéného organu a dvaja zastupcovia Komisie, pricom vsetci
maju hlasovacie pravo. Tiez sa v nich urc¢uju funkcie riadiacej rady. PredovSetkym by riadiaca
rada mala delegovat’ prisluSné prdvomoci menovacieho organu na vykonného riaditela.
Vykonny riaditel by mal byt opravneny tieto pravomoci delegovat” dalej, pricom sa
vymedzuju podmienky, za ktorych mozno toto delegovanie pravomoci pozastavit'.

V ¢lanku 6 sa ustanovuje, Ze riadiaca rada si voli predsedu a podpredsedu spomedzi svojich
¢lenov dvojtretinovou vacsinou a na Stvorro¢né funkéné obdobie, ktoré sa méze raz obnovit.

V ¢lankoch 7 — 8 sa stanovuje minimalny pocet riadnych zasadnuti riadiacej rady (dve)
a pravidla hlasovania (Standardne véc¢sinou hlasov).

V €lanku 9 sa stanovuju povinnosti vykonného riaditel’a, ktory by mal riadit’ agentiru a byt
jej pravnym zastupcom. Vykonny riaditel’ sa zodpoveda riadiacej rade, podlicha dohl'adu
Eurdpskeho parlamentu a mbéze byt vyzvany, aby podal Rade spravu o plneni svojich
povinnosti.

V €lanku 10 sa stanovuje, Ze riadiaca rada méze podla potreby zriadovat’ pracovné skupiny,
ktoré bude koordinovat’ a diskusiu v nich bude riadit’ ¢len personalu orgdnu BEREC. Na
zriadenie urcitej pracovnej skupiny by sa mali vopred pripravit’ zoznamy kvalifikovanych
expertov.

V ¢lankoch 11 — 14 sa zriad'uje odvolacia rada a uruje sa jej zlozenie a vymenovanie jej
Clenov, ktori by mali byt nezavisli a nemali by vykonavat’ ziadne iné ulohy v rdmci organu
BEREC. Kazda fyzickéd alebo pravnicka osoba vratane narodnych regulaénych organov sa
modze proti zavdznému rozhodnutiu organu BEREC odvolat’. Takéto odvolanie by nemalo
mat’ odkladny ucinok, odvolacia rada vSak mdze uplatiovanie tohto rozhodnutia pozastavit'.

Kapitola III ,,Ro¢né a viacro¢né planovanie*
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V €lanku 15 sa stanovuje postup na prijatie ro¢ného a viacrotného programového
dokumentu. Jeho stcastou by mala byt stratégia pre vztahy s organmi, agentrami, Uradmi
a poradnymi skupinami Unie, s prislusnymi organmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi
organizaciami.

V €lankoch 16 — 17 sa stanovuje vytvorenie rozpoc¢tu organu BEREC a Struktury rozpoctu
Z hladiska prijmov a vydavkov.

V €lankoch 18 — 20 sa uvadza, ze vykonny riaditel’ zodpoveda za plnenie rozpoctu organu
BEREC a stanovuje postupy na predkladanie G¢tovnej zavierky a absolutdria. Riadiaca rada
by mala prijat’ financné pravidla platné pre orgdn BEREC.

Kapitola IV ,,Zamestnanci*

V ¢lanku 21 sa stanovuje, Ze na zamestnancov organu BEREC sa vztahuje sluzobny
poriadok a podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov a vykonavacie predpisy na ich
uplatiiovanie.

V ¢lanku 22 sa stanovuje postup, ktorym riadiaca rada vymentiva vykonného riaditel'a zo
zoznamu kandidatov navrhnutych Komisiou na patro¢né funkéné obdobie, ktoré je mozné
predlzit, ako aj postup na predlZenie jeho funkéného obdobia alebo jeho odvolanie z funkcie.

V €lanku 23 sa uvadza, ze orgdn BEREC moze vyuzivat vyslanych narodnych expertov
alebo inych zamestnancov, ktorych nezamestnava organ BEREC, na ktorych sa nevztahuje
sluzobny poriadok ani podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov.

Kapitola V ,,V§eobecné ustanovenia“

V ¢lankoch 24 — 25 sa stanovuje, ze organ BEREC by mal mat’ pravnu subjektivitu a mal by
byt organom Unie. Na organ BEREC a jeho zamestnancov sa vztahuje Protokol o vysadach
a imunitach Europskej Unie.

V ¢lanku 26 sa uvadza, Ze v pripade potreby modze organ BEREC spolupracovat
s prislusnymi organmi, agentirami, uradmi a poradnymi skupinami Unie, s prislusnymi
organmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi organizaciami. Tato spolupraca by mala byt
zalozend na dohodach o pracovnych podmienkach, ktoré by mala najprv schvalit Komisia.
V sulade so spolo¢nym pristupom by Komisia s agentirou mali uzatvorit’ primerané dohody o
pracovnych podmienkach s ciel'om zabezpecit', aby organ BEREC vykonaval ¢innosti v ramci
svojho mandatu a existujuceho institucionalneho ramca. V tomto ¢lanku sa tiez stanovuje, Ze
organ BEREC je otvoreny ucasti prislusnych regulacnych organov tretich krajin v oblasti
elektronickych komunikacii, ktoré na tento uéel uzavreli dohody s Uniou.

V €lanku 27 sa stanovuje, ze nariadenie (ES) ¢. 1049/2001 sa vztahuje na dokumenty v drzbe
orgdnu BEREC a ze spracovavanie osobnych udajov organom BEREC bude podliehat
nariadeniu (ES) ¢. 45/2001. Uvadza sa v tiom aj to, Ze organ BEREC mozZe v oblasti svojej
pdsobnosti z vlastnej iniciativy vykonavat komunika¢né ¢innosti.

Clanok 28 obsahuje pravidla dévernosti, ktoré méa organ BEREC dodrziavat.

V ¢lanku 29 sa stanovuju bezpecnostné predpisy na ochranu utajovanych a citlivych
neutajovanych skutoc¢nosti, ktoré ma organ BEREC prijat’.
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V ¢lanku 30 sa stanovuje, ze Komisia a narodné regulacné organy poskytuju orgdnu BEREC
informacie (a naopak). Tiez sa v iom stanovuje, ze organ BEREC si m6ze v krajnom pripade
vyziadat’ potrebné informacie od inych organov a podnikov.

V ¢lanku 31 sa stanovuje, Ze je potrebné, aby ¢lenovia riadiacej rady, vykonny riaditel,
vyslani narodni experti a d’alsi pracovnici, ktori nie su zamestnancami organu BEREC, vydali
vyhl&senie o svojich zévédzkoch avyhlasenie 0 absencii alebo existencii akychkol'vek
priamych alebo nepriamych zaujmov, ktoré by sa mohli povazovat’ za zaujmy s vplyvom na
ich nezavislost’; ako aj v pripade uvedenych 0s6b a expertov, ktori st ¢lenmi pracovnych
skupin, vyhlasenie o akychkol'vek priamych alebo nepriamych zaujmoch, ktoré by sa mohli
povazovat’ za zaujmy s vplyvom na ich nezavislost’ v savislosti s bodmi programu.

V ¢élanku 32 sa stanovuje, ze organ BEREC pristipi k Medziinstitucionalnej dohode
Z 25. méja 1999, ktord sa tyka vnltornych vySetrovani Eurdpskym uradom pre boj proti
podvodom (OLAF), a prijme primerané opatrenia vzt'ahujuce sa na vSetkych zamestnancov
organu BEREC.

Clanok 33 obsahuje ustanovenia o zmluvnej zodpovednosti organu BEREC.

V ¢lanku 34 sa stanovuje, Ze ¢innosti organu BEREC podliehaju vySetrovaniam eurdépskeho
ombudsmana v stlade s ¢lankom 228 zmluvy.

V ¢lanku 35 sa stanovuje, ze nariadenie €. 1/58 sa vztahuje na organ BEREC aze
Prekladatel'ské stredisko pre organy EU poskytuje prekladatel'ské sluzby potrebné na
fungovanie organu BEREC.

Clanok 36 obsahuje odkaz na postup, ktorym sa stanovuje rokovaci poriadok odvolacej rady,
na ktoru Komisia prendsa vykonavacie pravomoci.

Kapitola VI ,,Prechodné a zaverecné ustanovenia*

V ¢lanku 37 sa stanovuje, Ze je potrebné uzavriet' dohodu o sidle medzi organom BEREC
a Clenskym Statom, v ktorom sa toto sidlo nachddza. Hostitel'sky ¢lensky Stat organu BEREC
poskytne podmienky nevyhnutné na zabezpecenie bezproblémového a uc¢inného fungovania
organu BEREC vratane viacjazy¢ného, eurdpsky orientovaného vzdelavania a vhodnych
dopravnych spojeni.

V €lanku 38 sa stanovuje, ze Komisia musi vykonat' hodnotenie do piatich rokov od
nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia a potom kazdych pét’ rokov s cielom posudit
v stlade susmerneniami Komisie pdsobenie organu BEREC vo vztahu k jeho cielom,
mandatu, Uloham asidlu. Komisia musi predlozit vysledky hodnotenia Eurdépskemu
parlamentu, Rade a riadiacej rade a tieto vysledky sa musia zverejnit’.

V €lanku 39 sa stanovuje, Ze organ BEREC je ndstupcom uradu zriaden¢ho na zaklade
nariadenia (ES) ¢. 1211/2009, pokial’ ide o akékol'vek vlastnictvo, dohody, pravne zavizky,
pracovné zmluvy, finan¢né zavizky a zodpovednost. V tomto ¢lanku sa tiez stanovuja
prechodné ustanovenia, pokial’ ide o administrativneho riaditel'a, ktory pdsobi ako docasny
vykonny riaditel, zmluvu administrativneho riaditel'a, zlozenie riadiacej rady a postup
udelenia absolutoria.

V &lanku 40 sa uvadza, ze nariadenie (ES) €. 1211/2009 sa zruSuje a odkazy na uvedene
nariadenie a na Urad BEREC sa vykladaju ako odkazy na toto nariadenie a na organ BEREC.
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Clanok 41 obsahuje $tandardné ustanovenie o nadobudnuti u¢innosti nariadenia a stanovuje
sa v iom odklad uplatiiovania niektorych jeho ustanoveni.
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2016/0286 (COD)
Navrh

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

ktorym sa zriad’uje Organ eurépskych regulatorov pre elektronické komunikéacie

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Europskej Unie, a najma na jej ¢lanok 114,

so zretel'om na névrh Eurdpskej komisie,

po postupeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretefom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socialneho vyboru'®

po porade s VVyborom regiénov®,

konajuc v sulade s riadnym legislativnym postupom,

ked’ze:

(1)

)

3)

Cielom smernice]...] Eurépskeho parlamentu a Rady® (dalej len ,,smernica®), v ktorej
sa stanovuje isty pocet uloh Organu eurdpskych reguldtorov pre -elektronické
komunikacie (d’alej len ,,organ BEREC®), a smernice Europskeho parlamentu a Rady
2002/58/ES? je vytvorit vnitorny trh s elektronickymi komunikaciami v ramci Unie a
zaroven zabezpecit' vysokl uroven investicii, inovacii a ochrany spotrebitela
prostrednictvom rozvinutej hospodarskej stit'aze.

Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 531/2012% sa doplnajt
a podporuju pravidla stanovené v regulaénom ramci pre elektronické komunikacie,
pokial’ ide o roaming v ramci Unie, a stanovuju sa urcité ulohy organu BEREC.

Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2120% sa stanovuji spoloéné
pravidla na zabezpecenie rovnakého a nediskriminaéného zaobchadzania s prevadzkou
v rdmci poskytovania sluzieb pristupu k internetu a suvisiacich prav koncovych
pouzivatel'ov a zriad'uje sa nim novy mechanizmus tvorby maloobchodnych cien za
regulované roamingové sluzby v celej Unii. Tymto nariadenim sa stanovuju d’aliie

19
20
21

22

23

24

U.v.EUCI...]

U.v.EUCI...]

Smernica [...] Eurdpskeho parlamentu a Rady [...], ktorou sa stanovuje eurdpsky kddex elektronickych
komunikacii (U.v. EU L[...]).

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2002/58/ES z 12. jula 2002, tykajlca sa spracovavania
osobnych Udajov a ochrany sukromia v sektore elektronickych komunikacii (smernica o sukromi
a elektronickych komunikaciach) (U. v. ES L 201, 31.7.2002, s. 37).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 531/2012 z 13. juna 2012 o roamingu vo verejnych
mobilnych komunikaénych sietach v ramci Unie (U. v. EU L 172, 30.6.2012, s. 10).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2120 z 25. novembra 2015%, ktorym sa
ustanovuji opatrenia tykajlce sa pristupu k otvorenému internetu a ktorym sa meni smernica
2002/22/ES o univerzalnej sluzbe a pravach uzivatelov tykajlcich sa elektronickych komunikacnych
sieti a sluzieb (U. v. EU L 310, 26.11.2015, s.1).
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(4)

()

(6)

(")

ulohy orgdnu BEREC, najmé vydavanie usmerneni pre vykonavanie povinnosti
narodnych regulaénych organov (d’alej len ,,NRO*) v suavislosti s pristupom k
otvorenému internetu a konzultaciami o navrhu vykonévacich aktov, ktoré ma prijat
Komisia v stvislosti s roamingom v ramci celej Unie.

Organ BEREC a urad (d’alej len ,,Urad BEREC®) sa zriadili nariadenim Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) &. 1211/2009%°. Organ BEREC nahradil Eurépsku skupinu
regulacnych uradov (d’alej len ,,ERG“)26 a jeho ucelom bolo prispievat’ k rozvoju a
lepSiemu fungovaniu vnatorného trhu v oblasti elektronickych komunika¢nych sieti a
sluzieb so zdmerom zabezpecit konzistentné vykonavanie regulaéného ramca pre
elektronické komunikacie. Urad BEREC sa zriadil ako organ Spologenstva s pravnou
subjektivitou na vykonavanie uloh uvedenych v nariadeni (ES) ¢. 1211/2009, najmi
pokial’ ide o poskytovanie odbornych a administrativnych podpornych sluzieb pre
organ BEREC.

Komisia vo svojom ozndmeni zo 6. mdja 2015 s nazvom ,,Stratégia pre jednotny
digitalny trh v Europe*?’ avizovala, Ze v roku 2016 predlozi navrhy na ambiciozne
prepracovanie regulacného ramca v oblasti elektronickych telekomunikacii, ktoré sa
okrem iné¢ho zameraju na efektivnejsi regulany inStitucionalny ramec s cielom prijat’
vhodné pravidla v oblasti telekomunikéacii v ramci vytvorenia priaznivych podmienok
pre jednotny digitalny trh. Patri sem zavadzanie sieti s velmi vysokou kapacitou
pripojenia, koordinovanejsie riadenie radiového frekvenéného spektra pre bezdrotové
siete a vytvorenie rovnakych podmienok pre moderné digitalne siete a inovativne
sluzby. V oznameni sa poukazalo na to, ze meniaci sa trh a technologické prostredie si
vyZaduju posilnenie inStituciondlneho rdmca posilnenim tlohy orgdnu BEREC.

Eurdpsky parlament vo svojom uzneseni z 19. januara 2016 o iniciative s nazvom
,Smerom k aktu o jednotnom digitdlnom trhu vyzval Komisiu, aby prehibila
integraciu jednotného digitdlneho trhu zavedenim ucinnejSieho inStitucionalneho
ramca. MoOze tak spravit’ posilnenim ulohy, kapacity a rozhodovacich pravomoci
organu BEREC, aby mohol podporovat’ jednotné vykonévanie regulacného ramca pre
elektronické komunikacie s cielom umoznit' uc¢inny dohlad organu BEREC nad
rozvojom jednotného trhu a pomoct’” mu pri rieSeni cezhrani¢nych sporov. Eurdpsky
parlament v tejto suvislosti tiez zdoraziiuje potrebu zlepsit’ financné a 'udské zdroje a
d’alej zlepsit’ Struktiru riadenia organu BEREC.

Organ BEREC a Urad BEREC pozitivne prispeli k jednotnému vykonavaniu
regulaéného ramca pre elektronické komunikécie. Napriek tomu stale existuji znacné
rozdiely medzi ¢lenskymi §tatmi, pokial’ ide o regulaéné postupy. Riadiaca Struktira
organu BEREC a Uradu BEREC je navySe tazkopadna a sposobuje zbytoéné
administrativne zatazenie. V zaujme zvysenia efektivnosti a zabezpecenia synergie a
d’alSieho prispievania k rozvoju vnutorného trhu pre elektronické komunikacie v celej
Unii, ako aj k podpore pristupu k datovému pripojeniu s vel'mi vysokou kapacitou a
jeho vyuzivania, hospodarskej stitaze pri poskytovani sieti a sluzieb elektronickych
komunikacii a pridruzenych zariadeni i zaujmov ob&anov Unie je cielom tohto
nariadenia posilnenie ulohy organu BEREC a posilnenie jeho riadiacej Struktury
zriadenim organu BEREC vo forme decentralizovanej agentdry EU. Zodpoveda to aj

25

26

27

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1211/2009 z 25. novembra 2009, ktorym sa zriad’uje
Organ eurdpskych regulatorov pre elektronické komunikacie (BEREC) a jeho drad (U. v. EU L 337,
18.12.2009, s. 1).

Rozhodnutie Komisie 2002/627/ES z 29. jula 2002, ktorym sa zriad’'uje Eurépska skupina regulatorov
pre elektronické komunika¢né siete a sluzby (U. v. ES L 200, 30.7.2002, s. 38).

COM(2015) 192 final.
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potrebe odrazat vyznamne posilneni ulohu organu BEREC v nadvdznosti na
nariadenie (EU) &. 531/2012, v ktorom sa stanovuju ulohy tohto organu vo vztahu k
roamingu v ramci celej Unie, nariadenie (EU) 2015/2120, v ktorom sa stanovuji tlohy
organu BEREC vo vztahu k pristupu k otvorenému internetu a roamingu v ramci celej
Unie, a smernicu, v ktorej sa stanovuje vyznamné mnoZstvo novych tuloh organu
BEREC, ako napriklad vydavanie rozhodnuti a usmerneni o viacerych témach,
podavanie sprav o technickych zalezitostiach, vedenie zaznamov a vydavanie
stanovisk o postupoch vnutorného trhu pre navrhy vnltroStatnych opatreni na
regulaciu trhu, ako aj o prevodoch prav na vyuzivanie radiového frekvencného
spektra.

Potreba jednotného uplatiiovania regulaéného ramca pre elektronické komunikécie vo
vSetkych clenskych Statoch je nevyhnutnd pre GspeSny rozvoj vnutorného trhu s
elektronickymi komunikéaciami v celej Unii a podporu pristupu k datovému pripojeniu
s velmi vysokou kapacitou a jeho vyuZivania, hospodarskej sutaze v oblasti
poskytovania sieti a sluzieb elektronickych komunikacii a pridruzenych zariadeni, ako
aj zaujmov ob&anov Unie. Vzhladom na vyvoj trhu a technolégii, ktory &asto zahfiia
zvySeny cezhrani¢ny rozmer, ako aj na doterajSie skusenosti pri zabezpeCovani
jednotného vykonavania v oblasti elektronickych komunikacii je potrebné nadviazat
na pracu organu BEREC a Uradu BEREC a dalej ich rozvijat do podoby
plnohodnotnej agentary.

Agentura by sa mala v ¢o najva¢Som rozsahu riadit’ a prevadzkovat’ v stlade so
zasadami Spolo¢ného vyhl&senia Europskeho parlamentu, Rady a Eurdpskej komisie z
19. jila 2012 o decentralizovanych agentarach (d’alej len ,,spoloény pristup)?.
Vzhl'adom na zauzivany imidz organu BEREC a naklady spojené s upravou jeho
nazvu by si nova agentira mala ponechat’ nazov BEREC.

Organ BEREC ako technicky organ s odbornymi znalostami v oblasti elektronickych
komunikacii, ktory je zlozeny zo zastupcov narodnych regulacnych orgénov a
Komisie, mé& najlepSie predpoklady na to, aby sa mu zverili tlohy, ako napriklad
rozhodovanie o urcitych otazkach s cezhrani¢nym rozmerom, prispievanie k ucinnym
postupom vnutorného trhu pre vypracovanie navrhov vnutrostatnych opatreni (pokial’
ide o regulaciu trhu a pridelovanie prdv na pouzivanie radiového frekvenéného
spektra), poskytovanie potrebnych usmerneni pre NRO s cielom zabezpeéit’ spolo¢né
kritéria a jednotny regula¢ny pristup, ako aj vedenie urCitych zdznamov na urovni
Unie. Nie st tym dotknuté tlohy uréené pre NRO, ktoré su najblizsie k trhu s
elektronickymi komunikaciami a miestnym podmienkam. Agentira by potrebovala
primerané financné a l'udské zdroje, aby mohla vykonavat’ svoje ulohy, a takisto by
nad’alej zhromazd’ovala odborné znalosti od NRO.

Orgénu BEREC by sa v pripade potreby mala umoznit’ spolupréca s inymi organmi,
agentdrami, Gradmi a poradnymi skupinami Unie, bez toho, aby bola dotknuté ich
uloha, najmi so skupinou pre politiku rddiového frekvencného spektrazg, Eurépskym
vyborom pre ochranu Gdajov®®, skupinou eurdpskych regulaénych organov pre

28

29

30

Spolo¢né vyhlasenie Europskeho parlamentu, Rady a Komisie o decentralizovanych agenturach z 19.
jula 2012.

Rozhodnutie 2002/622/ES, ktorym sa ustanovuje skupina pre politiku radiového frekvenéného spektra
(U.v. ES L 198, 27.7.2002, s. 49).

Zriadeny podl'a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych os6b pri spractivani osobnych Udajov a 0 vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES (U. v. EU L 119, 4.5.2016, s. 1).
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audiovizudlne medialne sluzby®! a Agentirou Eurdpskej unie pre sietovi a
informacnu bezpeénost’32, ako aj s existujicimi vybormi (napr. s Komunikaénym
vyborom a Vyborom pre radiové frekvencné spektrum). Organu by sa mala umoznit’ aj
spolupréca s prislusSnymi orgdnmi tretich krajin, najmd s regulaénymi orgdnmi v
oblasti elektronickych komunikécii a/alebo skupinami tychto organov, ako aj s
medzinarodnymi organizaciami, ak je to potrebné na plnenie jeho uloh.

V porovnani so situaciou v minulosti, ked’ rada regula¢nych organov a riadiaci vybor
fungovali sibeZne, by mala jedna rada, ktora poskytuje vSeobecné usmernenia pre
¢innosti  orgdnu BEREC, rozhoduje o regulaénych, prevadzkovych, ako aj
administrativnych a rozpoCtovych zalezitostiach, pomoct’ zlepSeniu Ucinnosti,
sudrznosti a vykonnosti agentiry. Riadiaca rada by mala na tento ucel vykonavat
prislusné funkcie a mala by okrem dvoch zastupcov Komisie pozostavat' z vediiceho
¢lena alebo ¢lena kolektivneho organu kazdého NRO, ktori st chraneni ustanoveniami
tykajucimi sa prepustenia.

V minulosti vykonaval prdvomoci menovacieho organu podpredseda riadiaceho
vyboru Uradu BEREC. Riadiaca rada novej agentiry by mala delegovat prisluiné
pravomoci menovacieho organu na vykonného riaditela, ktory by bol opradvneny
delegovat’ tieto pravomoci na svojich podriadenych. Prispelo by to k efektivnemu
riadeniu zamestnancov organu BEREC, ale aj k zabezpeceniu toho, aby sa riadiaci
vybor, ako aj predseda a podpredseda mohli sustredit’ na svoje funkcie.

V minulosti trvalo funkéné obdobie predsedu a podpredsedu rady regulacnych
organov jeden rok. Vzhl'adom na dodato¢né ulohy, ktoré sa pridelili orgdnu BEREC, a
potrebu zabezpecit' roéné a viacroné planovanie pre jeho Cinnosti je nevyhnutné
zaistit,, aby predseda a podpredseda vyuzili stabilny a dlhodoby mandat.

Riadne zasadnutia riadiacej rady by sa mali konat’ asponi dvakrat rocne. Vzhl'adom na
predchadzajiice skusenosti a posilnent ulohu organu BEREC moézu byt potrebné
dodato¢né zasadnutia riadiacej rady.

Uloha vykonného riaditela, ktory by bol pravnym zéastupcom organu BEREC, je
mimoriadne dblezita pre riadne fungovanie novej agentiry a vykonavanie uloh, ktoré
sa jej zverili. Riadiaca rada by ho mala vymenovat zo zoznamu, ktory Komisia
vypracovala na zéklade otvoreného a transparentného vyberového konania s cielom
zarucit’ prisne hodnotenie kandidatov a vysoku Uroven nezavislosti. Okrem toho v
minulosti trvalo funkéné obdobie administrativneho riaditela Uradu BEREC tri roky.
Je potrebné, aby mal vykonny riaditel' dostato¢ne dlhy mandat na zabezpeCenie
stability a realiz&ciu dlhodobej stratégie pre agenturu.

Zo skusenosti vyplyva, ze vicSina uloh organu BEREC sa lepSie vykonava
prostrednictvom pracovnych skupin, a preto by riadiaca rada mala byt zodpovedna za
zriadenie pracovnych skupin avymenovanie ich ¢lenov. V zaujme zabezpeCenia
vyvazeného pristupu by sa mala koordindcia a moderovanie pracovnych skupin zverit
zamestnancom organu BEREC. Zoznam kvalifikovanych odbornikov by sa mal
vypracovat’ v predstihu s cielom zaistit’ urychlené usporiadanie urcitych pracovnych
skupin, najmé skupin spojenych s postupmi vnatorného trhu na vypracovanie navrhu
vnutro$tatnych opatreni na regulaciu trhu a pridel'ovanie prav na pouzivanie radiového
frekvencného spektra, vzh'adom na ¢asové obmedzenia tychto postupov.

31
32

Smernica [...].

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 526/2013 z 21. maja 2013 o Agentiire Eurdpskej
unie pre sietovu a informacnu bezpecnost (ENISA) a o zruSeni nariadenia (ES) ¢. 460/2004 (U. v. EU
L 165, 18.6.2013, s. 41).
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Ked’ze organ BEREC je zodpovedny za prijimanie rozhodnuti so zaviznym u¢inkom,
je potrebné zabezpeclit, aby kazda fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord podlicha
rozhodnutiu organu BEREC alebo sa jej takéto rozhodnutie tyka, mala pravo odvolat
sa na odvolaciu radu, ktora je sucastou agentiry, ale je nezavisla od jej spravnej aj
regulacnej Struktary. Ked'Ze rozhodnutia odvolacej rady maju vyvolat’ pravne uéinky
voci tretim strandm, je mozné podat’ na VSeobecny sud Zzalobu z dovodu preskimania
zékonnosti tychto uinkov. Vykonavacie prdvomoci by sa mali udelit Komisii s
cielom zabezpecit' jednotné podmienky, pokial’ ide o rokovaci poriadok odvolacej
rady. Tieto pravomoci by sa mali vykonavat' v sUlade s nariadenim Eurdépskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011%,

Na organ BEREC by sa malo vztahovat' delegované nariadenie Komisie (EU) ¢&.
1271/2013*.

Aby sa zarucila autondmnost’ orgdnu BEREC, mal by mat’ vlastny rozpocet, ktory by
do velkej miery pochadzal z prispevku Unie. Financovanie organu BEREC by malo
podlichat dohode srozpoCtovym organom, ako sa stanovuje v bode 31
Medziinstitucionalnej dohody o rozpoctovej discipline, spolupraci v rozpoctovych

otazkach a riadnom finanénom hospodareni®.

Organ BEREC by mal byt’ nezavisly, pokial’ ide o prevadzkové a technické zalezitosti,
a mal by mat pravnu, spravnu a finan¢nii autondémnost. Na tento ucel je potrebné
a vhodné, aby bol organ BEREC organom Unie s pravnou subjektivitou a vykonaval
pravomoci, ktoré sa mu zverili.

Orgéan BEREC by mal ako decentralizovana agentira EU vykonavat’ svoje ¢innosti v
ramci svojho mandatu a existujuceho institucionalneho ramca. Nemal by byt’ vnimany
tak, Ze navonok reprezentuje poziciu Unie alebo zavézuje Uniu k pravnym zavizkom.

V zaujme d’alSieho rozSirenia jednotné¢ho vykondvania ustanoveni regulaéného ramca
pre elektronické komunikacie v rozsahu pésobnosti organu BEREC by nova agentdra
mala byt pristupnd ucasti regulacnych organov tretich krajin prislusnych v oblasti
elektronickych komunikécii, ktoré na tento ucel uzavreli dohody s Europskou tniou,
najmi so Staitmi EZVO, ktoré su ¢lenmi EHP, a kandidatskymi krajinami.

Organ BEREC by mal mat’ moznost’ zapojit' sa do komunika¢nych ¢innosti v ramci
jeho pravomoci, ¢o by nemalo byt na ukor zdkladnych uloh agentury, a tieto ¢innosti
by sa mali vykonavat’ v stilade s prisluSnymi planmi v oblasti komunikacie a Sirenia
informadcii, ktoré prijala riadiaca rada. Obsah a vykonavanie komunikacnej stratégie
organu BEREC by malo byt jednotné, relevantné a skoordinované so stratégiami a
¢innostami Komisie a ostatnych intiticii s cielom zohl'adnit’ §ir$i obraz EU.

V zaujme U¢inného vykondvania svojich uloh by orgdn BEREC mal mat prévo
pozadovat’ vSetky potrebné informacie od Komisie, NRO a v pripade potreby ako
posledna moznost’ aj od ostatnych organov a podnikov. Ziadosti o informacie by mali
byt primerané a nemali by pre adresatov predstavovat neprimerané zat'azenie. NRO,

33

34

35

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 182/2011 zo 16. februara 2011, ktorym sa
ustanovuju pravidla a vSeobecné zasady mechanizmu, na zaklade ktorého clenské Staty kontroluji
vykonavanie vykonavacich pravomoci Komisie (U. v. EU L 55, 28.2.2011, s. 13).

Delegované nariadenie Komisie (EU) & 1271/2013 z 30. septembra 2013 o ramcovom nariadeni o
rozpoctovych pravidlach pre subjekty uvedené v ¢lanku 208 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU, Euratom) ¢. 966/2012 (U. v. EU L 328, 7.12.2013, s. 42).

Medziinstitucionalna dohoda z 2. decembra 2013 medzi Eurdpskym parlamentom, Radou a Komisiou o
rozpodtovej discipline, spolupraci v rozpoétovych otizkach a riadnom finanénom hospodéreni (U. v.
EU C 373, 20.12.2013, s. 1).
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ktoré maju najblizsie k trhom s elektronickymi komunikéaciami, by mali spolupracovat’
s orgdnom BEREC a poskytovat v¢asné a presné informacie s cielom zaistit
schopnost’ agentlry napliiat’ svoj mandat. Organ BEREC by mal tieZ poskytnat
Komisii a NRO potrebné informéacie na zéklade zasady lojalnej spolupréce.

(26) KedZe ciele tohto nariadenia, konkrétne potreba zabezpecit' jednotné vykonavanie
regula¢ného ramca pre elektronické komunikacie v danom rozsahu pdsobnosti, najméa
v suvislosti s cezhraniénymi aspektmi a prostrednictvom uc¢innych postupov
vnatorného trhu na vypracovanie navrhu vnutro§tatnych opatreni, nie je mozné
uspokojivo dosiahnut’ na urovni ¢lenskych Statov, ale z dovodov rozsahu a dosledkov
¢innosti ich mozno lepsie dosiahnut’ na trovni Unie, Unia moZe prijat opatrenia v
sulade so zdsadou subsidiarity podla clanku 5 zmluvy. V sulade so zasadou
proporcionality podl'a uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje ramec toho, ¢o
je nevyhnutné na dosiahnutie tychto ciel'ov.

(27) Cielom tohto nariadenia je zmenit' a rozSirit ustanovenia nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1211/2009. KedZe charakter planovanych zmien je
zavazny, tento akt by sa mal v zadujme jasnosti nahradit’ a zruSit. Odkazy na zruSené
nariadenie by sa mali povazovat za odkazy na toto nariadenie.

(28) Nastupcom Uradu BEREC, ktory sa zriadil ako organ Spoloenstva s pravnou
subjektivitou nariadenim (ES) ¢. 1211/2009, je organ BEREC, pokial' ide o
akékol'vek vlastnictvo, dohody, pravne zavizky, pracovné zmluvy, finanéné zavizky
a zodpovednost. Organ BEREC by mal prevziat zamestnancov Uradu BEREC,
ktorych prava a povinnosti by nemali byt dotknuté,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:
KAPITOLA |

CIELE A ULOHY

Clénok 1
Zriadenie a ciele

1. Tymto sa zriad'uje Organ eurdpskych regulatorov pre elektronické komunikécie (dalej len
»organ BEREC®).

2. Orgén BEREC koné v rozsahu p()sobnosti smernice [...], smernice 2002/58/ES, nariadenia
(EU) &.531/2012, nariadenia (EU) 2015/2120 a rozhodnutia &. 243/2012/EU>® (program
pohtlky radiového frekvencného spektra).

Na ucely tohto nariadenia sa uplatituje vymedzenie pojmov, ktoré sa stanovuje v uvedenych
smerniciach, nariadeniach a rozhodnuti.

3. Organ BEREC sleduje rovnaké ciele ako narodné regulacné organy (d’alej len ,,NRO*)
podla ¢lanku 3 smernice. Organ BEREC zabezpecuje predovSetkym jednotné vykondvanie
regulacného ramca pre elektronické komunikécie v rozsahu posobnosti, ktory sa uvadza v
odseku 2, a tym prispieva k rozvoju vnatorného trhu. Podporuje aj pristup k datovému
pripojeniu s vel'mi vysokou kapacitou a jeho vyuZivanie, hospodarsku sit'az v oblasti
poskytovania sieti a sluzieb elektronickych komunikacii a pridruzenych zariadeni, ako aj
zaujmy ob¢anov Unie.

% Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢&. 243/2012/EU zo 14. marca 2012, ktorym sa zriad'uje

viacroény program politiky radiového frekvenéného spektra (U. v. EU L 81, 21.3.2012, s. 7).
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Clanok 2
Ulohy

1. Ulohou organu BEREC je:

a)

pomahat’, radit’ Komisii, ako aj NRO a spolupracovat’ s nimi, na poziadanie alebo z
vlastnej iniciativy, v stuvislosti s akymikol'vek technickymi zalezitostami v ramci
svojho mandatu a na poziadanie pomahat’ a radit’ Eurépskemu parlamentu a Rade;

vydévat’ rozhodnutia:
o identifikacii nadnarodnych trhov v stlade s ¢lankom 63 smernice;
o0 vzore zhrnutia zmluvy v stlade s ¢lankom 95 smernice;

rozvijat’ hospodarsky model s cielom poméhat’” Komisii pri ur€ovani maximalnych
sadzieb za ukoncenie volania v Unii v sulade s ¢lankom 73 smernice;

vydavat' stanoviska uvedené v smernici a nariadeni (EU) &. 531/2012, najmi:
o rieSeni cezhrani¢nych sporov v stlade s ¢lankom 27 smernice;

0 navrhu vnutrostatnych opatreni tykajicich sa postupov vnutorného trhu pre
regulaciu trhu v sulade s ¢lankami 32, 33 a 66 smernice;

o navrhu vnutroStatnych opatreni tykajucich sa postupov vnutorného trhu pre
partnerské preskumanie raddiového frekvencného spektra v sulade s ¢lankom 35
smernice;

o navrhu rozhodnuti a odporacani o harmonizacii v stlade s ¢lankom 38 smernice;

vydavat’ usmernenia uvedené v smernici, nariadeni (EU) &. 531/2012 a nariadeni
(EU) 2015/2120:

o vykonavani povinnosti NRO, pokial’ ide o geografické prieskumy v sdlade s
¢lankom 22 smernice;

o spolo¢nych pristupoch k identifikécii koncového bodu siete v rozlicnych sietovych
topologiach v stlade s ¢lankom 59 smernice;

o spolo¢nych pristupoch na uspokojenie nadnirodného dopytu koncovych
pouzivatel'ov v sulade s ¢lankom 64 smernice;

o minimalnych kritériach pre referenént ponuku v stlade s ¢lankom 67 smernice;

o technickych podrobnostiach nakladového modelu, ktoré maju NRO uplatiiovat’ pri
stanovovani maximalnych symetrickych sadzieb za ukoncenie volania v sulade s
¢lankom 73 smernice;

o spolo¢nych kritéridch na postidenie schopnosti spravovat’ ¢islovacie zdroje a riziko
vycCerpania ¢islovacich zdrojov v stilade s ¢lankom 87 smernice;

o prislusnej kvalite servisnych parametrov a uplatnitelnych metdédach merania v
sulade s ¢lankom 97 smernice;

o vykonavani povinnosti NRO, pokial ide o pristup k otvorenému internetu v siilade
s ¢lankom 5 nariadenia (EU) 2015/2120;

o vykonavani povinnosti NRO, pokial’ ide o velkoobchodny pristup k roamingu v
sulade s ¢lankom 3 nariadenia (EU) ¢. 531/2012.
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2. Organ BEREC plni aj tieto ulohy:

a)

b)

d)

e)

monitoruje a koordinuje ¢innosti NRO pri uplatiiovani nariadenia (EU) &. 531/2012,
najméd pokial ide o poskytovanie regulovanych maloobchodnych roamingovych
sluzieb na urovni domacich cien v zaujme koncovych pouZzivatelov;

podava spravy o technickych zélezitostiach, ktoré patria do jeho pradvomoci, najma:

o praktickom uplatiiovani stanovisk a usmerneni uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1 pism.
d) ae);

o Urovni interoperability medzi medziludskymi komunikaénymi sluzbami, ohrozeni
ucinného pristupu k tiesnovym sluzbam alebo prepojeniu koniec-koniec medzi
koncovymi pouzivate'mi v sulade s ¢lankom 59 smernice;

o vyvoji maloobchodnych a vel'koobchodnych poplatkov za roamingové sluzby, ako

aj 0 transparentnosti a porovnatel'nosti cien v stilade s ¢lankom 19 nariadenia (EU) &.
531/2012;

o vysledkoch vyroénych sprav, ktor¢ NRO poskytuju v silade s ¢lankom 5
nariadenia (EU) 2015/2120 prostrednictvom uverejnenia vyrocnej suhrnnej spravy;

vydava odportcania a najlepSie postupy ur¢ené NRO s cielom podporit’ jednotné
vykonavanie akychkol'vek technickych zalezitosti v rdmci svojho mandatu;

vedie zaznamy o:

podnikoch, ktoré poskytuju siete a sluzby elektronickych komunikécii v sulade s
¢lankom 12 smernice. Orgdn BEREC tiez vydava Standardizované vyhléasenia o
oznameniach podnikov v stlade s ¢lankom 14 smernice;

Cislach s pravom extrateritorialneho vyuzitia v silade s ¢lankom 87 smernice;

pIni iné Ulohy, ktoré mu boli udelené prostrednictvom pravnych aktov Unie, najma
smernice, nariadenia (EU) ¢. 531/2012 a nariadenia (EU) 2015/2120.

3. Bez toho, aby bol dotknuty sulad s prislusnymi pravnymi predpismi Unie, NRO
dodrziavaji akékol'vek rozhodnutie a v najvicsej moznej miere zohl'adnuji kazdé stanovisko,
usmernenie, odporucanie a najlep$i postup, ktoré prijal organ BEREC, s cielom zabezpecit
jednotné vykondvanie regulacného ramca pre elektronické komunikicie v rdmci rozsahu
posobnosti, ktory sa uvadza v ¢lanku 1 ods. 2.

4. Pokial je to potrebné na dosiahnutie ciel'ov stanovenych v tomto nariadeni a plnenie jeho
uloh, organ BEREC moze spolupracovat’ s prislusSnymi orgdnmi, agentirami, uradmi a
poradnymi skupinami Unie, s prislu§nymi organmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi
organizéaciami v sulade s ¢lankom 26.

KAPITOLA 11

ORGANIZACIA

Clanok 3

Spravna a riadiaca $truktira

1. Spravnu a riadiacu Struktaru organu BEREC tvori:

riadiaca rada, ktord vykonava funkcie stanovené v ¢lanku 5;

vykonny riaditel’, ktory vykonava povinnosti stanovené v ¢lanku 9;
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— pracovné skupiny;
- odvolacia rada.

ODDIEL 1
RIADIACA RADA

Clanok 4
ZloZenie riadiacej rady

1. Riadiaca rada sa sklada z jedného zastupcu kazdého ¢lenského $tatu a dvoch zastupcov
Komisie, pricom vSetci maji hlasovacie pravo. Kazdy NRO je zodpovedny za vymenovanie
svojho zastupcu spomedzi veduceho alebo ¢lenov kolektivneho organu NRO.

V pripade ¢lenskych Statov, v ktorych je podl'a smernice zodpovedny viac ako jeden NRO, sa
tieto organy musia dohodnut’ na spolocnom zastupcovi a medzi NRO sa zabezpeci potrebna
koordinacia.

2. Kazdy clen riadiacej rady musi mat’ ndhradnika. Nahradnik zastupuje ¢lena riadiacej rady
Vv Case jeho nepritomnosti. Kazdy NRO je zodpovedny za vymenovanie svojho nahradnika
spomedzi veducich, ¢lenov kolektivneho organu alebo zamestnancov NRO.

3. Clenovia riadiacej rady a ich nahradnici sa vymenUGvaji s ohladom na ich znalosti v oblasti
elektronickych komunikacii s prihliadnutim na prislusné schopnosti v oblasti riadenia, spravy
arozpoctu. Vsetky strany zastipené v riadiacej rade sa usiluji o obmedzenie fluktuécie
svojich zastupcov v rade s cielom zabezpecit’ kontinuitu prace rady. VSetky strany sa snazia
docielit’ vyvazené zastipenie muzov a zien v riadiacej rade.

4. Funkéné obdobie ¢lenov a ich nahradnikov je $tyri roky. Toto obdobie mozno predizit.

Clénok 5
Funkcie riadiacej rady
1. Riadiaca rada:

a) uruje vSeobecné smerovanie ¢innosti orgdnu BEREC a kazdy rok dvojtretinovou
vacsSinou hlasov ¢lenov s hlasovacim prdvom prijima jednotny programovy
dokument organu BEREC s ohl'adom na stanovisko Komisie a v sulade s ¢lankom

15;

b) dvojtretinovou véic¢sinou hlasov ¢lenov s hlasovacim prdvom prijima ro¢ny rozpocet
organu BEREC a plni d’alSie funkcie v savislosti s rozpoctom organu BEREC podl'a
kapitoly I1I;

c) prijima a vyhodnocuje konsolidovanu vyro¢nt spravu o ¢innosti organu BEREC a do

1. jala kazdého roka zasiela spravu i jej vyhodnotenie Eurdpskemu parlamentu,
Rade, Komisii a Dvoru auditorov. Konsolidovand vyro¢na sprava o c¢innosti sa

zverejiiuje;
d) prijima rozpoc¢tové pravidla, ktoré sa vztahuju na BEREC, v sulade s ¢lankom 20;
e) prijima stratégiu boja proti podvodom, ktora je primerand rizikdm podvodov, pri¢om

zohl'adnuje naklady a prinosy opatreni, ktoré sa maju vykonat’;
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f) zabezpeCuje primerané opatrenia, ktoré nadvdzuju na zistenia a odporucania
vyplyvajlce zo sprav o vnitornom alebo vonkajSom audite a z hodnoteni, ako aj z
vySetrovani Eurdpskeho uradu pre boj proti podvodom (OLAF);

9) prijima pravidla prevencie a riadenia konfliktov zadujmov, ako sa uvadza v ¢lanku 31,
aj so zretel'om na ¢lenov odvolacej rady;

h) prijima a pravidelne aktualizuje plany v oblasti komunikécie a Sirenia informacii
uvedené v ¢lanku 27, a to na zaklade analyzy potrieb;

i) prijima svoj rokovaci poriadok;

)i vo vztahu k zamestnancom organu BEREC vykonava v sulade s odsekom 2

pravomoci zverené menovaciemu organu na zaklade sluzobného poriadku a
pravomoci zverené organu splnomocnenému uzatvarat’ pracovné zmluvy na zaklade
podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov®’ (,,pravomoci menovacieho
organu);

K) prijima vykondvacie predpisy na ucely uplatiiovania sluZzobného poriadku a
podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov v stlade s c¢lankom 110
sluzobného poriadku;

1) schval'uje uzavretie pracovnych dohdd s prislusnymi organmi, agentirami, aradmi a
poradnymi skupinami Unie, s prisluSnymi organmi tretich Kkrajin a/alebo
S medzinarodnymi organizaciami v sulade s ¢lankom 26;

m) vymenuva vykonného riaditel’a a v pripade potreby predlzuje jeho funkéné obdobie
alebo ho odvolava z funkcie v stlade s ¢lankom 22;

n) vymentiva uctovnika podlichajiceho sluzobnému poriadku a podmienkam
zamestnavania ostatnych zamestnancov, ktory je pri vykonavani svojich povinnosti
uplne nezavisly. orgin BEREC modze za svojho uctovnika vymenovat’ ucétovnika

Komisie;
0) vymenuva ¢lenov odvolacich rad,
9)] prijima vsetky rozhodnutia tykajuce sa zriadenia vnutornych Struktar orgdnu BEREC

a v pripade potreby ich tGprav s prihliadnutim na potreby Cinnosti organu, ako aj so
zretel'om na riadne financné hospodarenie.

2. Riadiaca rada v sulade s ¢lankom 110 sluZzobného poriadku prijima rozhodnutie na zaklade
Clanku 2 ods. 1 sluzobného poriadku a ¢lanku 6 podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov, ktorym deleguje prislusné pravomoci menovaciecho organu na vykonného
riaditel'a a ktorym vymedzuje podmienky, za ktorych mozno toto delegovanie pravomoci
pozastavit. Vykonny riaditel’ je opravneny tieto pravomoci delegovat’ d’ale;.

Ak si to vyzaduju mimoriadne okolnosti, riadiaca rada moze na zaklade rozhodnutia docasne
pozastavit’ delegovanie pravomoci menovacieho organu na vykonného riaditel’a a na subjekty,
ktorym d’alej delegoval pravomoc, a tieto pravomoci vykondvat’ sama alebo ich delegovat’ na
jedného zo svojich ¢lenov alebo na zamestnanca, ktory nie je vykonnym riaditelom.

3 Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 z 29. februara 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny
poriadok uradnikov a Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Europskych spolocenstiev, a
ktorym sa stanovuju osobitné opatrenia doCasne uplatnitelné na Gradnikov Komisie (U. v. ES L 56,
4.3.1968, s. 1).
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Clanok 6
Predseda a podpredseda riadiacej rady

1. Riadiaca rada si spomedzi svojich ¢lenov s hlasovacim pravom, ktori zastupuju ¢lenské
Staty, voli predsedu a podpredsedu. Predseda a podpredseda st voleni dvojtretinovou vacSinou
hlasov ¢lenov riadiacej rady s hlasovacim pravom.

2. V pripade, ze si predseda neméze plnit svoje povinnosti, automaticky ho zastupuje
podpredseda.

3. Funk¢né obdobie predsedu a podpredsedu trva Styri roky, s vynimkou prvého funkéného
obdobia podpredsedu, ktory je zvoleny po nadobudnuti Gi€innosti tohto nariadenia, ktoré trva
dva roky. Ich funk&né obdobie sa moZze jedenkrat obnovit'.

Clanok 7
Zasadnutia riadiacej rady
1. Zasadnutia riadiacej rady zvolava predseda.
2. Vykonny riaditel’ organu BEREC sa zl¢astiiuje na rokovaniach bez hlasovacieho prava.

3. Riadne zasadnutia riadiacej rady sa konaju aspon dvakrat ro¢ne. Riadiaca rada navySe
zasadd aj z iniciativy predsedu, na ziadost’ Komisie alebo na ziadost’ aspoil jednej tretiny jej
¢lenov.

4. Riadiaca rada moZe vo funkcii pozorovatel'a pozvat’ na svoje zasadnutia aktikol'vek osobu,
o ktorej stanovisko ma zaujem.

5. Clenom a néhradnikom riadiacej rady mozu v sulade s jej rokovacim poriadkom pomahat
na zasadnutiach poradcovia alebo experti.

6. Organ BEREC plni funkcie sekretariatu pre riadiacu radu.

Clanok 8
Pravidla hlasovania riadiacej rady

1. Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia ¢lanku 5 ods. 1 pism. a) a b) a ¢lanku 22 ods. 8,
riadiaca rada prijima rozhodnutia va¢sinou hlasov ¢lenov s hlasovacim pravom.

2. Kazdy c¢len s hlasovacim pravom ma jeden hlas. V pripade nepritomnosti Clena s
hlasovacim pravom je opravneny uplatnit’ jeho hlasovacie pravo jeho nahradnik.

3. Predseda sa na hlasovani zacastiuje.
4. Vykonny riaditel’ sa na hlasovani nezucastnuje.

5. V rokovacom poriadku riadiacej rady sa stanovuji podrobnejsie mechanizmy hlasovania,
najmi podmienky, za ktorych moze ¢len konat’ v mene in¢ho Clena.

ODDIEL 2
VYKONNY RIADITEL

Clanok 9

Povinnosti vykonného riaditel’a
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1. Organ BEREC riadi vykonny riaditel'. Vykonny riaditel’ sa zodpoveda riadiacej rade.

2. Bez toho, aby boli dotknuté prdvomoci Komisie a spravnej rady, je vykonny riaditel’ pri
vykone svojich povinnosti nezavisly a nesmie Ziadat’ ani prijimat’ pokyny od Ziadnej vlady,
inStitucie, osoby ani organu.

3. Vykonny riaditel' podava Eurdpskemu parlamentu na vyzvanie spravu o plneni svojich
povinnosti. Rada moéze vyzvat vykonného riaditela, aby podal spravu o plneni svojich
povinnosti.

4. Vykonny riaditel’ je prdvnym zéstupcom organu BEREC.

5. Vykonny riaditel’ je zodpovedny za plnenie Uloh orgdnu BEREC. Vykonny riaditel’ je
zodpovedny najma za:

a) kazdodennu spravu organu BEREC;

b) vykonavanie rozhodnuti prijatych riadiacou radou;

C) pripravu jednotného programového dokumentu a jeho predlozenie riadiacej rade;

d) vykonavanie jednotného programového dokumentu a podavanie sprav riadiacej rade

0 jeho vykonavani;

e) pripravu  konsolidovanej vyro¢nej spravy o ¢innosti organu BERECa jej
predkladanie riadiacej rade na posudenie a prijatie;

f) pripravu akéného planu nadvézujiceho na zavery sprav o internom alebo externom
audite a hodnoteni, resp. v nadvdznosti na vySetrovania uradu OLAF, a predkladanie
sprav o pokroku Komisii dvakrat do roka a pravidelnych sprav riadiacej rade;

9) ochranu finanénych zaujmov Unie uplatiiovanim preventivnych opatreni proti
podvodom, korupcii a akymkolvek inym nezdkonnym cinnostiam u¢innymi
kontrolami a vymahanim neopravnene vyplatenych sum v pripadoch, ked’ st zistené
nezrovnalosti, a pripadne uplathovanim ucinnych, primeranych a odradzajucich
spravnych opatreni vratane finan¢nych sankcii;

h) pripravu stratégie organu BEREC pre boj proti podvodom a jej predlozenie riadiacej
rade na schvalenie;

i) pripravu navrhu rozpoctovych pravidiel platnych pre organ BEREC;

)] pripravu ndvrhu vykazu prijmov a vydavkov orgdnu BEREC a plnenie jeho rozpoctu.

6. Vykonny riaditel’ je zodpovedny aj za rozhodnutie, ¢i je potrebné na tucely efektivneho a
ucinného plnenia tloh orgdnu BEREC umiestnit’ jedného alebo viacerych zamestnancov v
jednom alebo viacerych clenskych Statoch. Rozhodnutie o zriadeni miestnej kancelarie si
vyzaduje predchadzajici suhlas Komisie, riadiacej rady a prislusnych clenskych Statov. V
rozhodnuti sa Specifikuje rozsah ¢innosti, ktoré¢ sa maji vykonavat’ v miestnej kanceldrii, a to
tak, aby nedochadzalo k zbyto¢nym nakladom a duplicite administrativnych funkcii organu
BEREC.

ODDIEL 3
PRACOVNE SKUPINY

Clanok 10
Fungovanie pracovnych skupin
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1. V odbévodnenych pripadoch a najmé v zaujme vykonavania pracovného programu organu
BEREC moZe riadiaca rada zriadit’ potrebné pracovné skupiny.

2. Riadiaca rada vymenuje ¢lenov pracovnych skupin, do ktorych sa mézu zapojit’ experti z
NRO, Komisie, zamestnanci organu BEREC a NRO tretich krajin zucastiiujicich sa na praci
organu BEREC.

Pokial’ ide o pracovné skupiny, ktoré sa zriadili na plnenie tloh uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1
pism. d) tretej zarazke, ich ¢lenovia sa vymenuju zo zoznamov kvalifikovanych odbornikov,
ktoré poskytli NRO, Komisia a vykonny riaditel’.

Pokial’ ide o pracovné skupiny, ktoré sa zriadili na plnenie Gloh uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1
pism. d) druhej zaradzke, ich ¢lenovia sa vymenuju vyluéne zo zoznamov kvalifikovanych
odbornikov, ktoré poskytli NRO a vykonny riaditel’.

Riadiaca rada moze prizvat’ jednotlivych expertov uznanych za kompetentnych v prislusne;j
oblasti, aby sa v jednotlivych pripadoch zapojili do pracovnych skupin.

3. Pracovné skupiny koordinuje a moderuje ¢len personalu orgdnu BEREC, ktory sa urci v
stlade s vnatornym rokovacim poriadkom.

4. Riadiaca rada prijme vnuatorny rokovaci poriadok, v ktorom sa stanovia praktické opatrenia
tykajuce sa fungovania pracovnych skupin.

5. Organ BEREC poskytuje pracovnym skupinam podporu.
ODDIEL 4

ODVOLACIA RADA

Clénok 11
Zriadenie a zloZenie odvolacej rady
1. Organ BEREC zriadi odvolaciu radu.

2. Odvolacia rada sa sklada z predsedu a dvoch d’alsich ¢lenov. Kazdy ¢len odvolacej rady
musi mat’ ndhradnika. Nahradnik zastupuje ¢lena odvolacej rady v Case jeho nepritomnosti.

3. Predsedu, ostatnych ¢lenov aich nahradnikov vymendva riadiaca rada zo zoznamu
kvalifikovanych kandidatov, ktory zostavila Komisia.

4. Ked' sa odvolacia rada domnieva, ze si to vyzaduje povaha odvolania, m6ze poziadat
riadiacu radu o vymenovanie dvoch d’al§ich ¢lenov a ich nédhradnikov zo zoznamu uvedeného
v odseku 3.

5. Komisia na navrh organu BEREC stanovuje rokovaci poriadok odvolacej rady po
konzultaciach s riadiacou radou a v sulade s postupom uvedenym v ¢lanku 36 ods. 2.

Clanok 12
Clenovia odvolacej rady

1. Funkéné obdobie ¢lenov a ndhradnikov odvolacej rady trva Styri roky. Ich funkéné obdobie
moze riadiaca rada na navrh Komisie predlzit’ o d’alSie Stvorro¢né obdobia.

2. Clenovia odvolacej rady st nezavisli a nesmu vykonavat® Ziadne iné ulohy v ramci organu
BEREC. Nesmu pozadovat ani prijimat’ pokyny od Ziadnej vlady ani akéhokol'vek iného
organu.

31

SK



SK

3. Clenovia odvolacej rady nesmu byt’ v priebehu svojho funkéného obdobia zbaveni funkcie
ani vyliceni zo zoznamu kvalifikovanych kandidatov, pokial’ na to nie st vdZzne dovody
a pokial’ o tom nerozhodne riadiaca rada na navrh Komisie.

Clanok 13
Vylicenie a namietky

1. Clenovia odvolacej rady sa nesmu zucastnit’ na ziadnom odvolacom konani, ak st na fiom
osobne zainteresovani, ak sa na fiom predtym zucastnili ako zastupcovia jednej zo stran
konania alebo ak sa podiel’ali na rozhodnuti, ktoré je predmetom odvolania.

2. Ak v dosledku jedného z dovodov uvedenych v odseku 1 alebo akychkol'vek inych
dovodov clen odvolacej rady ustudi, Ze by sa nemal zGcastnit’ na niektorom z odvolacich
konani, informuje o tom odvolaciu radu.

3. Kazda strana odvolacieho konania moze namietat’ proti kazdému ¢lenovi odvolacej rady
z akéhokol'vek dovodu uvedeného v odseku 1, alebo ak je ¢len podozrivy zo zaujatosti.
Takato namietka nie je pripustna, ak strana odvolacieho konania, ktora si je vedoma dévodu
namietky, urobila procesny krok. Ziadna namietka sa nemoze zakladat’ na $tatnej prislusnosti
¢lenov.

4. Odvolacia rada rozhodne o krokoch, ktoré treba podniknuat’ v pripadoch uvedenych
v odsekoch 2 a3, bez ucasti prislusného clena. Na ucely prijatia uvedeného rozhodnutia
nahradi dotknutého ¢lena v odvolacej rade jeho ndhradnik.

Clanok 14
Rozhodnutia, proti ktorym sa moZno odvolat’

1. Na odvolacej rade je mozné odvolat’ sa proti rozhodnutiam, ktoré prijal orgdn BEREC
podrla ¢lanku 2 ods. 1 pism. b).

Ktorakol'vek fyzicka alebo pravnicka osoba vratane NRO sa mdze odvolat’ proti rozhodnutiu
podla tohto odseku, ktoré je urCené tejto osobe, alebo proti rozhodnutiu, ktoré je sice urcené
inej osobe, avsak priamo a individudlne sa tyka tejto osoby.

2. Odvolanie podané podla odseku 1 nema odkladny ucinok. Odvolacia rada vSak modze
pozastavit’ uplatiiovanie rozhodnutia, voci ktorému sa podalo odvolanie.

KAPITOLA 111
ZOSTAVOVANIE ASTRUKTURA ROZPOCTU
ODDIEL 1
JEDNOTNY PROGRAMOVY DOKUMENT

Clanok 15

Ro¢né a viacro¢né planovanie
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1. Vykonny riaditel' vypracuje navrh programového dokumentu, ktory obsahuje ro¢né a
viacrocné pladnovanie (d’alej len ,,jednotny programovy dokument®), v stlade s ¢lankom 32
delegovaného nariadenia Komisie (EU) &. 1271/2013, pri¢om zohladni usmernenia stanovené
Komisiou®,

Riadiaca rada prijme do 31. januara navrh jednotného programového dokumentu a postipi ho
Komisii, aby poskytla svoje stanovisko. Navrh jednotného programového dokumentu sa
postupi aj Eurépskemu parlamentu a Rade.

Riadiaca rada nasledne prijme jednotny programovy dokument s prihliadnutim na stanovisko
Komisie. PostUpi ho Europskemu parlamentu, Rade a Komisii spolu s pripadnou neskor
aktualizovanou verziou tohto dokumentu.

Jednotny programovy dokument nadobuda definitivnu podobu po konecnom prijati
vSeobecného rozpoctu, pricom sa v pripade potreby zodpovedajucim spdsobom upravi.

2. Roény pracovny program zahffla podrobné ciele a ocakdvané vysledky vratane
ukazovatel'ov vykonnosti. Obsahuje aj opis opatreni, ktoré sa maju financovat, a odhad
finan¢nych a l'udskych zdrojov vy€lenenych na kazdé opatrenie v sllade so zasadami
zostavovania ariadenia rozpoCtu na zaklade cinnosti. Rocny pracovny program musi
byt stlade s viacroénym pracovnym programom uvedenym v odseku 4. Musia sa v iom jasne
stanovit’ tlohy, ktoré boli doplnené, zmenené alebo vypustené v porovnani s predchadzajiicim
rozpoctovym rokom.

3. Ked sa organu BEREC uloZi nova tloha, riadiaca rada zmeni prijaty rocny pracovny
program.

KaZzda podstatna zmena v roénom pracovnom programe sa prijima rovnakym postupom ako
povodny rocny pracovny program. Riadiaca rada moze delegovat pravomoc vykonavat
nepodstatné zmeny v rocnom pracovnom programe na vykonného riaditela.

4. Vo viacrotnom pracovnom programe sa stanovuje vSeobecné strategické pldnovanie
vratane ciel'ov, ocakdvanych vysledkov a ukazovatel'ov vykonnosti. Dalej sa v iom stanovuje
planovanie zdrojov vratane viacrocného rozpoctu a personalu.

Planovanie zdrojov sa kazdoro¢ne aktualizuje. Strategické planovanie sa v pripade potreby
aktualizuje, najmi s cielom zamerat’ sa na vysledky hodnotenia uvedeného v ¢lanku 38.

5. Rocné a/alebo viacro¢né planovanie musi zahfiiat’ aj stratégiu tykajicu sa vztahov s
organmi, agentirami, iradmi a poradnymi skupinami Unie, s prislusnymi organmi tretich
krajin a/alebo s medzinadrodnymi organizaciami, ako sa uvadza v ¢lanku 26, opatrenia spojené
s touto stratégiou, ako aj Specifikaciu suvisiacich zdrojov.

Clanok 16
Zostavovanie rozpoétu

1. Vykonny riaditel' kazdy rok vypracuva predbezny navrh odhadov prijmov a vydavkov
organu BEREC na nasledujuci rozpoctovy rok vratane planu pracovnych miest, a zasiela ho
riadiacej rade.

2. Riadiaca rada na zaklade tohto predbezného navrhu zostavuje navrh odhadu prijmov a
vydavkov organu BEREC na nasledujuci rozpoctovy rok.

Oznamenie Komisie o usmerneniach pre programovy dokument pre decentralizované agentdry a vzor
konsolidovanych vyroénych sprav o ¢innosti pre decentralizované agentiry [C(2014) 9641].
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3. Vykonny riaditel’ zasiela Komisii navrh odhadu prijmov a vydavkov orgdnu BEREC kazdy
rok do 31. januara. Informacie obsiahnuté v navrhu odhadu prijmov a vydavkov organu
BEREC a v navrhu jednotného programového dokumentu, ako sa uvadza v ¢lanku 15 ods. 1,
musia byt’ konzistentné.

4. Komisia zasle navrh odhadu rozpoctovému organu spolu s navrhom vSeobecného rozpoctu
Unie.

5. Na zaklade navrhu odhadu Komisia v navrhu vieobecného rozpoétu Unie, ktory predklada
rozpoctovému organu v sulade s ¢lankami 313 a 314 zmluvy, uvedie odhady, ktoré povazuje

za potrebné, pokial’ ide o plan pracovnych miest a vysku prispevku, ktora sa ma hradit’ zo
vSeobecného rozpoctu.

6. Rozpoctovy organ schvaluje rozpoc¢tové prostriedky na prispevok pre organ BEREC.
7. Plan pracovnych miest organu BEREC prijima rozpoctovy orgén.

8. Rozpocet organu BEREC prijima riadiaca rada. Rozpocet sa stava koneCnym po prijati
vseobecného rozpoétu Unie s koneénou platnostou. V pripade potreby sa zodpovedajacim
spésobom upravi.

9. Na akékol'vek stavebné projekty, ktoré by mohli mat’ vyznamny vplyv na rozpocet organu
BEREC, sa vzt'ahuju ustanovenia delegovaného nariadenia Komisie (EU) ¢. 1271/2013.

ODDIEL 2
PLNENIE, PREZENTACIA A KONTROLA ROZPOCTU

Clanok 17
Struktira rozpoétu

1. Na kazdy rozpoctovy rok zodpovedajuci kalendarnemu roku sa vypracuju odhady vsetkych
prijmov a vydavkov organu BEREC, ktoré sa zahrnli do rozpoctu tohto orgénu.

2. Rozpocet organu BEREC musi byt’ z hl'adiska prijmov a vydavkov vyrovnany.
3. Bez toho, aby boli dotknuté iné zdroje, prijmy organu BEREC zahtiiajt:

a) prispevok Unie;

b) vSetky dobrovol'né financné prispevky clenskych statov alebo NRO;

C) poplatky za publika¢nu ¢innost” alebo akukol'vek inu sluzbu, ktory poskytol BEREC;
d) akékol'vek prispevky tretich krajin alebo regulaénych orgdnov v oblasti

elektronickych komunikacii tretich krajin, ktoré sa zcastiiuji na praci organu
BEREC, ako sa stanovuje v ¢lanku 26.

4. Vydavky organu BEREC zahffiaji odmeny zamestnancov, naklady na spravu a
infrastrukturu a prevadzkové néklady.

Clanok 18
Plnenie rozpoctu

1. Za plnenie rozpoctu organu BEREC zodpoveda vykonny riaditel’.
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2. Vykonny riaditel’ kazdy rok predklada rozpoctovému orgéanu vsetky relevantné informacie
0 zisteniach, ktoré vyplynuli z postupov hodnotenia.

Cldanok 19
Predkladanie Gctovnej zavierky a absolutorium

1. U¢tovnik organu BEREC zasle uétovnikovi Komisie a Dvoru auditorov predbeznt Giétovna
zavierku do 1. marca nasledujiceho rozpoétového roka.

2. Organ BEREC zaSle spravu o rozpocCtovom a finanénom hospodéareni Europskemu
parlamentu, Rade a Dvoru auditorov do 31. marca nasledujuceho rozpoctového roka.

3. Uétovnik organu BEREC po doruéeni pripomienok Dvora auditorov k predbeznej Gétovnej
zavierke organu BEREC vypracuje na vlastni zodpovednost kone¢nu uctovni zavierku
organu BEREC. Vykonny riaditel’ predkladd konecnt uctovni zavierku na posudenie
riadiacej rade.

4. Riadiaca rada vyda ku konecnej tictovnej zavierke organu BEREC stanovisko.

5. Vykonny riaditel' zasiela do 1. jula po kazdom rozpoctovom roku kone¢nu uctovnu
zavierku spolo¢ne so stanoviskom riadiacej rady Eurdpskemu parlamentu, Rade, Komisii
a Dvoru auditorov.

6. Konecnd uctovna zavierka organu BEREC sa do 15. novembra nasledujiceho roka
uverejniuje v Uradnom vestniku Eurdpskej nie.

7. Vykonny riaditel’ zasiela Dvoru auditorov odpoved’ na jeho pripomienky do 30. septembra.
Vykonny riaditel’ zasiela tito odpoved’ aj riadiacej rade.

8. Vykonny riaditel’ predkladd Europskemu parlamentu na jeho ziadost' vSetky informacie
potrebné na bezproblémové uplatnenie postupu udelenia absolutéria za dang'/ rozpoCtovy rok,
ako sa stanovuje v ¢lanku 165 ods. 3 nariadenia o rozpoctovych pravidlach .

9. Eur6psky parlament na odportacanie Rady uznasajlicej sa kvalifikovanou vacSinou udeli do
15. méja roku N+2 vykonnému riaditel'ovi absolutoérium za plnenie rozpoctu za rok N.

Cldanok 20
Rozpoctové pravidla

Rozpoctové pravidld, ktoré sa vztahuju na orgdn BEREC, prijima riadiaca rada po porade
s Komisiou. Nesmu sa odchylovat’ od nariadenia (EU) &. 1271/2013, okrem pripadov, ked’ je
takato odchylka nevyhnutne potrebna z dévodu prevadzky organu BEREC a Komisia s fiou
vopred sthlasila.

KAPITOLA IV
ZAMESTNANCI

Clanok 21

Vseobecné ustanovenie

39 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) &. 966/2012 z 25. oktobra 2012 o

rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vzt'ahuji na v§eobecny rozpocet Unie, a zruSeni nariadenia Rady
(ES, Euratom) ¢. 1605/2002 (U. v. EU L 298, 26.10.2012).
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Na zamestnancov organu BEREC sa vzt'ahuje sluzobny poriadok a podmienky zamestnavania
ostatnych zamestnancov, ako aj pravidla prijaté na zaklade dohody medzi institiciami Unie na
ucely uplatiiovania tohto sluzobného poriadku a podmienok zamestndvania ostatnych
Zamestnancov.

Clanok 22
Vymenovanie vykonného riaditel’a

1. Vykonny riaditel’ posobi ako docasny zamestnanec organu BEREC podla ¢lanku 2 pism. a)
podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov.

2. Vykonného riaditela vymenuva riadiaca rada zo zoznamu kandidatov navrhnutych
Komisiou, a to na zaklade otvoreného a transparentného vyberového konania.

Na ucely uzatvorenia zmluvy s vykonnym riaditelom zastupuje organ BEREC predseda
riadiacej rady.

Kandidata, ktorého vybrala riadiaca rada, mozno pred vymenovanim vyzvat’, aby sa vyjadril
pred prislusSnym vyborom Eurdpskeho parlamentu a odpovedal na otazky jeho ¢lenov.

3. Funkéné obdobie vykonného riaditela je pédt’ rokov. Na konci tohto obdobia Komisia
vykonéd posudenie, v ktorom zohladni hodnotenie vysledkov ¢innosti vykonného riaditel’a
a buduce ulohy a vyzvy organu BEREC.

4. Riadiaca rada konajuca na navrh Komisie, v ktorom sa zohl'adiiuje posudenie uvedené v
odseku 3, moze predizit funkéné obdobie vykonného riaditel'a jedenkrat, a to najviac o pit
rokov.

5. Riadiaca rada informuje Eurépsky parlament o svojom umysle predizit funkéné obdobie
vykonného riaditela. Vykonny riaditel moéze byt do jedného mesiaca pred takymto
predizenim funkéného obdobia vyzvany, aby sa vyjadril pred prislusnym vyborom
Parlamentu a odpovedal na otazky jeho Clenov.

6. Vykonny riaditel, ktorého funkéné obdobie bolo prediZené, sa nesmie na konci celkového
funk¢éného obdobia zucastnit’ na d’alSom vyberovom konani na to isté pracovné miesto.

7. Vykonny riaditel’ moze byt odvolany z funkcie len na zédklade rozhodnutia riadiacej rady
konajlcej na ndvrh Komisie.

8. Riadiaca rada prijima rozhodnutia o vymenovani vykonného riaditel'a, predizeni jeho
funkéného obdobia alebo jeho odvolani z funkcie na zéklade dvojtretinovej vacsiny svojich
¢lenov s hlasovacim pravom.

Cldanok 23
Vyslani narodni experti a ostatni zamestnanci

1. Orgdn BEREC moéze vyuzivat vyslanych narodnych expertov alebo ostatnych
zamestnancov, ktorych nezamestnava organ BEREC. Na tychto zamestnancov sa nevztahuje
sluzobny poriadok ani podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov.

2. Pravidla vysielania narodnych expertov do organu BEREC sa stanovia rozhodnutim
riadiacej rady.
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KAPITOLA V
VSEOBECNE USTANOVENIA

Clénok 24
Préavne postavenie
1. Organ BEREC je organom Unie. M4 pravnu subjektivitu.

.....

na pravne ukony, akil maji pravnické osoby podla préva prislusného clenského Statu.
PredovSetkym moéze nadobudat’ hnutelny a nehnutelny majetok, disponovat s nim a byt
ucastnikom sudnych konani.

3. Organ BEREC zastupuje jeho vykonny riaditel’.
4. Organ BEREC ma vyluénu zodpovednost’ za Glohy a pravomoci, ktoré mu boli pridelené.

Clanok 25
Vysady a imunity

Na orgdn BEREC ajcho zamestnancov sa vztahuje Protokol o vysadach aimunitach
Eurdpskej tnie.

Cléanok 26
Spolupréaca s organmi Unie, tretimi krajinami a medzinarodnymi organizaciami

1. Pokial je to potrebné na dosiahnutie cielov stanovenych v tomto nariadeni a plnenie uloh,
organ BEREC moéze spolupracovat’ s prislusSnymi organmi, agentirami, iradmi a poradnymi
skupinami Unie, s prislusnymi organmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi
organizaciami bez toho, aby boli dotknuté pravomoci ¢lenskych §tatov a institacii Unie.

Orgén BEREC modZe na tento el a s predchddzajicim schvilenim Komisiou stanovit
pracovné dojednania. Tieto dojednania nevytvaraju pre Uniu a jej ¢lenské Staty Ziadne pravne
zavazky.

2. Organ BEREC je otvoreny ucasti regulacnych organov tretich krajin prislusnych v oblasti
elektronickych komunikécii, ktoré na tento Gcel uzatvorili dohody s Uniou.

Podl'a prislusnych ustanoveni tychto dohod sa pripravia dojednania, v Ktorych sa stanovi
najmé povaha, rozsah a spdsob, akym sa tieto regula¢né orgény tretich krajin z(c¢astiiuji na
praci organu BEREC vratane ustanoveni o ucasti na iniciativach organu BEREC, finan¢nych
prispevkoch a zamestnancoch. Pokial’ ide o otazky tykajice sa zamestnancov, uvedené
dojednania musia byt’ za kazdych okolnosti v stlade so sluzobnym poriadkom.

3. Riadiaca rada prijme ako stcast’ jednotného programového dokumentu stratégiu pre vztahy
s prislusnymi organmi, agentGrami, Gradmi a poradnymi skupinami Unie, s prislu§nymi
orgadnmi tretich krajin a/alebo s medzinarodnymi organizaciami v suvislosti so zalezitostami,
za ktoré je orgdn BEREC zodpovedny. Komisia s agentirou uzatvori primerané dohody o
pracovnych podmienkach s cielom zabezpecit', aby organ BEREC vykonaval ¢innosti v ramci
svojho mandétu a existujiceho institucionalneho ramca.
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Clanok 27
Transparentnost’ a komunikacia

1. Na dokumenty organu BEREC sa vztahuje nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES)
& 1049/2001%°. Riadiaca rada do Siestich mesiacov od datumu svojho prvého zasadnutia
prijme podrobné pravidla uplatiiovania nariadenia (ES) ¢. 1049/2001.

2. Na spractivanie osobnych udajov orgdnom BEREC sa vzt'ahuje nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) &. 45/2001*. Riadiaca rada do $iestich mesiacov od datumu svojho
prvého zasadnutia stanovi opatrenia na uplatiiovanie nariadenia (ES) ¢. 45/2001 orgénom
BEREC vréatane opatreni tykajucich sa vymenovania uradnika orgdnu BEREC pre ochranu
Gdajov. Tieto opatrenia sa stanovia po konzultacii s eurépskym dozornym dradnikom pre
ochranu udajov.

3. Organ BEREC mozZe vykondvat’ komunika¢né ¢innosti z vlastnej iniciativy v rdmci svojej
posobnosti. Pridelovanie zdrojov na komunika¢né ¢innosti nesmie ist na ukor u¢inného
plnenia Gloh uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1 a 2 tohto nariadenia. Komunika¢né ¢innosti sa
vykonavaju v sdlade s prislusnymi planmi komunikacie a $irenia informacii, ktoré prijala
riadiaca rada.

Clanok 28
Dovernost’ informacii

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 27 ods. 1, orgdn BEREC nesmie poskytovat’ tretim
strandm informécie, ktoré spraclva alebo ziskava a v savislosti s ktorymi bola podana
odovodnena ziadost’ o uplné alebo Ciastocné doverné zaobchadzanie.

2. Clenovia riadiacej rady, vykonny riaditel’, élenovia odvolacej rady, vyslani narodni experti,
ostatni zamestnanci, ktorych nezamestnava organ BEREC, a experti, ktori sa zicCastiiuja v
pracovnych skupinach, musia dodrziavat’ poziadavky dovernosti podl'a ¢lanku 339 zmluvy, a
to aj po skonceni svojich funkeii.

3. Riadiaca rada stanovi praktické opatrenia na uplatiiovanie pravidiel dovernosti, ako sa
uvadza v odsekoch 1 a 2.

Clanok 29

Bezpecnostné pravidla tykajice sa ochrany utajovanych skuto¢nosti a citlivych
neutajovanych skutocnosti

Orgéan BEREC prijme svoje vlastné bezpecnostné pravidla rovnocenné s bezpecnostnymi
pravidlami Komisie na ochranu utajovanych skuto¢nosti Eurdpskej unie a citlivych
neutajovanych skuto¢nosti, okrem iného ustanovenia tykajuce sa vymeny, spracovania
a uchovavania takychto informécii, ako sa stanovuje v rozhodnutiach Komisie (EU, Euratom)
2015/443* a 2015/444". Organ BEREC méze pripadne prijat’ rozhodnutie o uplatiiovani
pravidiel Komisie na zaklade mutatis mutandis.

40 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe verejnosti k

dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie (U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov
so zretelom na spracovanie osobnych tidajov institliciami a organmi Spolocenstva a 0 vol'nom pohybe
takychto tdajov (U. v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1).

Rozhodnutie Komisie (EU, Euratom) 2015/443 z 13. marca 2015 o bezpe¢nosti v Komisii (U. v. EU L
72,17.3.2015, s. 41).

41
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Cldanok 30
Vymena informacii

1. Komisia a NRO na zéklade riadne odovodnenej ziadosti poskytuju organu BEREC vsetky
potrebné informacie v€as a primeranym spdsobom, aby mohol plnit’ svoje ulohy, za
predpokladu, ze maju zakonny pristup k prislusnym informaciam a ze ziadost’ o informacie je
potrebnéd vzhl'adom na povahu prislusnej tlohy.

Organ BEREC méze poziadat’ NRO o poskytnutie informacii aj v opakujucich sa intervaloch
a v stanovenych formatoch. Pokial’ je to mozné, na tieto ziadosti sa pouzivaju jednotné
formaty predkladania sprav.

2. Organ BEREC na zéklade riadne odovodnenej ziadosti Komisie alebo NRO poskytne vc¢as
a primeranym sposobom vsetky informadcie, ktoré su potrebné na to, aby Komisia alebo NRO
mohli plnit’ svoje ulohy na zaklade zasady lojalnej spoluprace.

3. Pred vyziadanim informacii v sulade s tymto ¢lankom a s cielom zamedzit' zdvojeniu
povinnosti podavat’ spravy organ BEREC zohl'adni vsetky prislusné existujuce informacie,
ktoré su verejne dostupné.

4. Ak informacie nie si dostupné alebo ich NRO vcas nespristupnila alebo v pripade, ked’ by
podanie priamej ziadosti zo strany organu BEREC bolo efektivnejSie a menej zatazujlce,
modze organ BEREC zaslat’ riadne oddévodnenu a opodstatnent Ziadost’ inym organom alebo
priamo prisluSnym podnikom, ktoré poskytuju siete a sluzby elektronickych komunikacii a
pridruzené zariadenia.

Orgén BEREC informuje prislusné NRO o ziadostiach v stlade s tymto odsekom.

NRA na poziadanie poméhaji organu BEREC pri zbere informécii.

Clanok 31
Vyhlasenie o zaujmoch

1. Clenovia riadiacej rady, vykonny riaditel’, vyslani narodni experti a ostatni pracovnici, ktori
nie su zamestnancami organu BEREC, vypracuju individualne vyhlasenie, v ktorom oznamia
svoj zavdzok a absenciu alebo existenciu akychkol'vek priamych alebo nepriamych zaujmov,
ktoré by sa mohli povazovat za zdujmy s vplyvom na ich nezévislost’.

Vyhlasenia musia byt presné a uplné, vyhotovené v pisomnej forme a v pripade potreby
aktualizované. Vyhlasenia o zaujmoch, ktoré vypracovali ¢lenovia riadiacej rady a vykonny
riaditel’, sa zverejnuju.

2. Clenovia riadiacej rady, vykonny riaditel’, vyslani narodni experti, ostatni pracovnici, ktori
nie su zamestnancami organu BEREC a experti, ktori sa zucastiiuju v pracovnych skupinach,
najneskor na zaciatku kazdého zasadnutia presne a uplne ozndmia akékol'vek zaujmy, ktoré
by sa mohli povazovat za zaujmy s vplyvom na ich nezavislost v suvislosti s bodmi
programu, a zdrzia sa Gcasti na diskusidch a hlasovani o tychto bodoch.

3. Riadiaca rada stanovi pravidla prevencie a riadenia konfliktov zaujmu predovsetkym v
suvislosti s praktickymi opatreniami, ktoré sa tykaju ustanoveni uvedenych v odsekoch 1 a 2.

“ Rozhodnutie Komisie (EU, Euratom) 2015/444 z 13. marca 2015 o bezpe&nostnych predpisoch na

ochranu utajovanych skuto¢nosti EU (U. v. EU L 72, 17.3.2015, s. 53).
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Clanok 32
Boj proti podvodom

1. V zaujme ul'ahcenia boja proti podvodom, korupcii a inému protipravnemu konaniu podl'a
nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2013* organ BEREC do Siestich
mesiacov od nadobudnutia uc¢innosti tohto nariadenia pristipi k medziinstitucionalnej dohode
Z 25.méja 1999, ktora sa tyka vnatornych vySetrovani Eurdpskeho tradu pre boj proti
podvodom (OLAF), a prijme primerané ustanovenia uplatniteI'né na vSetkych zamestnancov
orgdnu BEREC s pouzitim vzoru v prilohe k uvedenej dohode.

2. Europsky dvor auditorov méd pravomoc vykonavat na zdklade dokumentov a na mieste
audit vSetkych prijemcov grantov, dodavatelov a subdoddvatelov, ktorym sa poskytli
finan¢né prostriedky Unie zo strany organu BEREC.

3. Urad OLAF moéze vykonavat vySetrovania vratane kontrol a in$pekcii na mieste, a to v
stlade s ustanoveniami a postupmi podl'a nariadenia (EU, Euratom) &. 883/2013 a nariadenia
Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96", na ucely zistenia, ¢i v suvislosti s grantom alebo zmluvou
financovanou organom BEREC nedoSlo k podvodu, korupcii alebo akémukol'vek inému
protipravnemu konaniu poskodzujiicemu finanéné zaujmy Unie.

4. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1, 2 a 3, musia dohody o spolupréci s prisluSnymi
organmi tretich krajin a medzinarodnymi organizaciami, zmluvy organu BEREC, jeho
dohody o grante a rozhodnutia o grante obsahovat’ ustanovenia, ktorymi sa Eurdpsky dvor
auditorov a urad OLAF vyslovne splnomociiuji na vykondvanie takychto auditov a
vySetrovani v ramci ich pravomoci.

Clanok 33
Zodpovednost’
1. Zmluvné zodpovednost’ orgdnu BEREC sa riadi pravom rozhodnym pre danti zmluvu.

2. Sudny dvor Europskej unie ma pravomoc vyndsat rozsudky na zdklade akejkol'vek
rozhodcovskej dolozky v zmluve, ktord uzatvori organ BEREC.

3. Pokial’ ide oind ako zmluvna zodpovednost, organ BEREC je povinny v sulade so
vSeobecnymi zasadami, ktoré su spolocné pre pravne poriadky clenskych Statov, nahradit
vSetky Skody, ktoré spdsobia jeho utvary alebo zamestnanci pri plneni svojich uloh.

4. V sporoch o0 nahradu Skody v zmysle odseku 3 ma pravomoc rozhodovat Sudny dvor
Eurdpskej Unie.

5. Osobna zodpovednost zamestnancov voci organu BEREC sa riadi ustanoveniami
sluzobného poriadku alebo podmienkami zamestnavania, ktoré sa na nich vztahuju.

Clanok 34

Administrativne vySetrovania

44 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013 z 11. septembra 2013 o

vySetrovaniach vykonavanych Eurdpskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF), ktorym sa zruSuje
nariadenie Eur6épskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999 a nariadenie Rady (Euratom) ¢.
1074/1999 (U. v. EU L 248, 18.9.2013, s. 1).

Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 z 11. novembra 1996 o kontrolach a in§pekciach na mieste,
vykonavanych Komisiou s cielom ochrany finanénych zaujmov Eurdpskych spolocenstiev pred
spreneverou a inymi podvodmi (U. v. ES L 292, 15.11.1996, s. 2).
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Cinnosti organu BEREC podlichaju vysetrovaniam eurdépskeho ombudsmana v sulade s
¢lankom 228 zmluvy.

Clanok 35
Jazykovy rezim
1. Na organ BEREC sa vzt'ahuju ustanovenia nariadenia ¢. 1/58%.

2. Prekladatel'ské sluzby potrebné na fungovanie organu BEREC zabezpecuje Prekladatel'ské
stredisko pre organy Eurdpskej unie.

Clanok 36
Vybor
1. Komisii pomaha vybor (,,Komunikacny vybor®). Uvedeny vybor je vyborom v zmysle
nariadenia (EU) ¢. 182/2011.
2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢lanok 4 nariadenia (EU) &. 182/2011.

3. Ak sa ma stanovisko vyboru ziskat’ prostrednictvom pisomného postupu, tento postup sa
ukon¢i bez vysledku iba v pripade, ak tak v lehote na vydanie stanoviska rozhodne predseda
vyboru.

KAPITOLA VI
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Cléanok 37
Dohoda o sidle a prevadzkové podmienky

1. Potrebné ustanovenia o poskytnuti sidla orgdnu BEREC v hostitel'skom clenskom S$tate
a 0 zariadeniach, ktoré ma tento Clensky S$tat spristupnit, ako aj osobitné pravidla, ktoré sa
V hostitelI'skom cClenskom State vztahuju na vykonného riaditela, ¢lenov riadiacej rady,
zamestnancov organu BEREC a ¢lenov ich rodin, sa vymedzia v dohode o sidle uzatvorene;j
medzi orgdnom BEREC a c¢lenskym Statom, v ktorom sa sidlo nachddza, po schvaleni
riadiacou radou najneskoér dva roky po nadobudnuti G¢innosti tohto nariadenia.

2. Hostitel'sky clensky Stat zabezpeci organu BEREC ¢o najlepSie podmienky potrebné na
zaistenie jeho plynulého a efektivneho fungovania vratane viacjazycného a eurdpsky
orientovaneho vzdelavania a primeranych dopravnych spojeni.

Clanok 38
Hodnotenie

1. Najneskor pat’ rokov od ddtumu nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia a potom kazdych
pat’ rokov Komisia vykond hodnotenie v stilade s usmerneniami Komisie, ktoré sa tykaja
posudzovania vysledkov organu BEREC vzhladom na jeho ciele, mandat, ulohy a sidlo.

4 Nariadenie Rady ¢&. 1 o pouzivani jazykov v Eurépskom hospodarskom spolo¢enstve (U. v. ES L 17,

6.10.1958, s. 385).
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Hodnotenie sa zameria najmi na pripadnu potrebu upravit’ mandat orgdnu BEREC a finan¢né
doésledky takejto Upravy.

2. Ak Komisia dospeje k zaveru, ze existencia organu BEREC uz nie je vzhl'adom na
stanovené ciele, mandat a tilohy odovodnena, méze navrhnat’ prislusni zmenu alebo zruSenie
tohto nariadenia.

3. Komisia podava spravu o vysledkoch hodnotenia Eurépskemu parlamentu, Rade a riadiacej
rade. Vysledky hodnotenia sa zverejituju.

Clénok 39
Nastupca Uradu zriadeného nariadenim (ES) ¢. 1211/2009

1. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 2, organ BEREC je nastupcom Uradu, ktory sa zriadil
nariadenim (ES) ¢. 1211/2009 (,,Urad BEREC®), pokial’ ide o vlastnictvo, dohody, pravne
zavazky, pracovné zmluvy, finan¢né zavizky a zodpovednost’.

Tymto nariadenim najma nie s dotknuté prava a povinnosti zamestnancov Uradu, ktory sa
zriadil nariadenim (ES) ¢. 1211/2009. Ich zmluvy sa m6Zu obnovit’ podla tohto nariadenia v
sulade so sluzobnym poriadkom a podmienkami zamestnavania a v sulade s rozpoétovymi
obmedzeniami organu BEREC.

2. S uc¢innostou od [datum nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia] az dovtedy, kym
vykonny riaditel neprevezme svoje povinnosti vyplyvajlice z jeho vymenovania riadiacou
radou v stlade s ¢lankom 22, administrativny riaditel' vymenovany na zaklade nariadenia
(ES) ¢. 1211/2009 kona po zvySok svojho funkéného obdobia ako docasny vykonny riaditel’ a
vykonava funkcie stanovené v tomto nariadeni. Ostatné podmienky zmluvy administrativneho
riaditel’a zostavaji nezmenené.

Ako docasny vykonny riaditel’ vykonava pravomoci menovacieho organu. Na zaklade suhlasu
riadiacej rady moze schvalovat’ vSetky platby kryté finanénymi prostriedkami v ramci
rozpoctu organu BEREC a mo6Ze uzatvarat zmluvy vratane zmliv so zamestnancami po prijati
planu pracovnych miest organu BEREC.

3. Pracovna zmluva administrativneho riaditel'a vymenovaného na zaklade nariadenia (ES) ¢.
1211/2009 sa ukon¢i na konci funkéného obdobia alebo v den, ked vykonny riaditel’
prevezme svoje povinnosti vyplyvajuce zjeho vymenovania riadiacou radou v sdlade
s ¢lankom 22, podl’a toho, ¢o nastane skor.

Administrativny riaditel’, ktory bol vymenovany na zéklade nariadenia (ES) ¢. 1211/2009 a
ktorého funkcné obdobie sa predlzilo, sa nesmie zucastnit’ na vyberovom konani na miesto
vykonného riaditel’a, ako sa uvadza v ¢lanku 22.

4. Riadiaca rada uvedend v cClanku 4 pozostava z Clenov riadiaceho vyboru uvedeného v
¢lanku 7 nariadenia (ES) ¢. 1211/2009, kym nie st vymenovani novi zastupcovia.

5. Postup udelenia absolutoria, pokial’ ide o rozpocet schvaleny na zéklade c¢lanku 11
nariadenia (ES) ¢. 1211/2009, sa vykonava v sulade s pravidlami stanovenymi v nariadeni
(ES) ¢. 1211/2009.

Cldanok 40
Nadobudnutie u¢innosti
Nariadenie (ES) ¢. 1211/2009 sa zrusuje.
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Odkazy na nariadenie (ES) ¢. 1211/2009 a na Urad BEREC sa povazuji za odkazy na toto
nariadenie a na organ BEREC.

Clanok 41
Nadobudnutie u¢innosti

Toto nariadenie nadobtida u¢innost’ dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Eurdpskej unie.

Uplatiiuje sa od [...].

Toto nariadenie je zavézné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vSetkych ¢Elenskych
Statoch.

V Bruseli
Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
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1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

LEGISLATIVNY FINANCNY VYKAZ

RAMEC NAVRHU/INICIATIVY
Nazov navrhul/iniciativy

Navrh nariadenia Europskeho parlamentu a Rady, ktorym sa zriad’'uje Organ
eurdpskych regulatorov pre elektronické komunikacie (BEREC) a ktorym sa
zruSuje nariadenie ¢. 1211/2009

Prislu$né oblasti politiky v ramci ABM/ABB*

Oblast’ politiky: Komunikacné siete, obsah a technologie

Cinnost: Regulaény ramec pre Digitalnu agendu pre Eurépu

Druh navrhu/iniciativy

O Navrh/iniciativa sa tyka novej akcie

O Navrh/iniciativa sa tyka novej akcie, ktora nadvézuje na pilotny projekt/pripravni akciu*®
O Navrh/iniciativa sa tyka prediZenia trvania existujiicej akcie

M Navrh/iniciativa sa tyka akcie presmerovanej na novu akciu

Ciele

Viacrocné strategické ciele Komisie, ktoré su predmetom ndvrhu/iniciativy

Opatrenia stanovené v tomto navrhovanom nariadeni dopifiajii reviziu existujuceho
regulacného ramca pre elektronické komunikacie ako stavebny kamen stratégie jednotného
digitalneho trhu spustenej v maji 2015*.

Predpokladd preskimanie sucasného regulaéného rdmca s cielom aktualizovat ho a
prispdsobit’ ho vyvoju technologii a trhu a zabezpecit viacsi stupen konvergencie
vnutro§tatnych pravnych predpisov a pravnych predpisov Unie a jednotného uplatiiovania
pravidiel Unie, ako aj vieobecny pristup k datovému pripojeniu s vel'mi vysokou kapacitou a
jeho vyuZzivanie.

Regulacny rdmec je ucinny pri zabezpecovani konkurencieschopného sektora vo
vSeobecnosti, ako aj vyznamnych vyhod pre koncovych pouzivatelov, no vysledky v
dosahovani ciela jednotného trhu st pomerne skromné. Stlad pravnych predpisov sa
dosiahol len v obmedzenom rozsahu, ¢o ma vplyv na ¢innosti cezhrani¢énych poskytovatel'ov
a znizuje predvidatelnost’ pre vSetkych operatorov a investorov.

Navrhované opatrenia sa zameriavaju na podporu rozvoja skuto¢ného vnutorného trhu
elektronickych komunikécii v Unii, najmi prostrednictvom lep$ej koordinacie regulaénych
napravnych opatreni a jednotnosti v oblasti regulacie a tvorby pristupovych produktov
potrebnych na podporu skuto¢ného celoeurdpskeho telekomunikac¢ného trhu, ktory ma
osobitny vyznam pre podnikovych koncovych pouzivatelov. Opatrenia maji takisto
stimulovat’ hospodarsku sit'az na investovanie do datového pripojenia s velmi vysokou
kapacitou v celej Unii a zabezpecit, Ze zavadzanie sieti dosiahne vietky geografické oblasti s
cielom preklenut’ digitalne priepasti. Okrem toho sa budu riesit’ rovnaké podmienky medzi
tradicnymi telekomunikacnymi operatormi a internetovymi komunikacnymi sluzbami a
predpokladd sa niekol’ko novych wustanoveni zameranych na ochranu koncovych
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ABM: riadenie podl’a ¢innosti — ABB: zostavovanie rozpoc¢tu podl'a Cinnosti.
Podl’a ¢lanku 54 ods. 2 pism. a) alebo b) nariadenia o rozpoctovych pravidlach.
Oznamenie ,,Stratégia pre jednotny digitalny trh v Eurdpe® zo 6. maja 2015, COM(2015) 192 final.
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1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

pouzivatel'ov pred ur€itymi rizikami stvisiacimi s komunikdciami a zaroven sa odstrania
zbytocné alebo prekryvajuce sa pravidla o ochrane spotrebitela.

Primerana a 0¢inna inStitucionalna Struktura je kIaCom k zaisteniu pozitivneho a jasného
vysledku celkového telekomunikaéného regulaéného rdmca a ma zdsadny vyznam pre
jednotny digitalny trh. Kompetencie narodnych regula¢nych organov sa posilnia a zostladia a
niektoré tlohy sa budu lepSie riesit’ na eurdpskej Grovni. V stratégii pre jednotny digitalny trh
sa uvadza, Ze meniaci sa trh a technologické prostredie si vyzaduji posilnenie
inStitucionalneho rdmca, ako aj ulohy orgdnu BEREC.

Organ BEREC bude zohravat' vyznamna a posilnent ulohu pri zabezpecovani ucinného
vykonévania navrhovaného legislativneho balika spolo¢ne s niekol'kymi dodatoénymi
ulohami vratane urcitych ,,prednormativnych uloh* a zavdznych pravomoci, poskytovania
usmerneni a sprav a vedenia registrov.

Organ BEREC, ktory sa rozvija na plnohodnotni agentiru, by sa preto stal kIicovym
aktérom, ktory bude sluzit' cielu dosiahnutia vnutorného telekomunikaéného trhu v Unii.
Poziadavka, aby organ BEREC prispieval k vypracovaniu technickych a politickych
usmerneni, sa zvy$i. Navrhované opatrenia preto posiliiuji Struktiru orgdnu BEREC a
zéarovenl mu poskytuji pravnu subjektivitu a dodato¢nu stabilitu pre jeho strategické riadenie.
Organ BEREC by takisto ziskal pravomoci na pozadovanie informacii priamo od operatorov.

Osobitné ciele a prislusné cinnosti v ramci ABM/ABB

Osobitny ciel ¢.

Organ BEREC prispieva k zlepSeniu fungovania vntatorného trhu v prospech spotrebitelov aj
odvetvia. Navrhované opatrenie, ktoré vyrazne zosulad'uje novl agenturu so spolocnym
prl'stupom5°, posilituje strukturu organu BEREC a vytvara z neho zakladny kamen G¢inného
systému regulaénych organov Unie. Poskytuje tieZ organu BEREC koordinaénti ilohu vo
vsetkych oblastiach pravomoci narodnych regulaénych organov, ¢im posiliiuje jeho Ulohu pre
vnutorny trh a zabezpecCuje ucinné vykondvanie a nasledné opatrenia v suvislosti s jeho
rbznymi vystupmi.

Prislusné ¢innosti v ramci ABM/ABB

Regulacny ramec pre elektronické komunikécie.

Ocakavané vysledky a vplyv

Uvedte, aky vplyv by mal mat’ navrh/iniciativa na prijemcov/cielové skupiny.

Ocakava sa, ze iniciativa prinesie tieto vplyvy:

Cielom je premenit orgin BEREC na plnohodnotni agentiru (v stlade so spolocnym
pristupom) schopnu prispievat k lepSiemu fungovaniu vnatorného trhu v oblasti sieti
a sluzieb elektronickych komunikacii, predovsetkym k rozvoju cezhraniénych sluzieb
elektronickych komunikacii, a u€¢inne vykonavat’ tlohy, ktoré mu boli zverené.

Dalsie podrobnosti st uvedené v sprievodnom posudeni vplyvu.

Ukazovatele vysledkov a vplyvu

Uvedte ukazovatele, pomocou ktorych je mozné sledovat uskutociiovanie navrhu/iniciativy.

50

Pozri: http://europa.eu/agencies/documents/joint_statement_and_common_approach_2012_en.pdf.
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Ukazovatele sledovania podl'a ciel'ov su:

- pocet asistencii orgdnu BEREC Komisii, na poziadanie a z vlastnej iniciativy,

- pocet asistencii orgdnu BEREC narodnym regulacnym organom, na poziadanie a z vlastnej
iniciativy,

- pocet prislusnych zavéznych rozhodnuti, ktoré organ BEREC prijal v prisluSnych
oblastiach,

- pocet stanovisk, ktoré vydal orgdn BEREC, najméa vo vztahu k postupom vnutorného trhu
na regulaciu trhu a na partnerske preskimanie radiového spektra,

- poCet usmerneni, ktoré vydal organ BEREC v prislusnych oblastiach,
- pocet sprav, ktoré vydal organ BEREC v prislusnych oblastiach,

- pocet odporucani a osvedCenych postupov, ktoré vydal organ BEREC, adresovanych
vnutroStatnym regulaénym organom,

- pocet Cinnosti s partnermi a zainteresovanymi stranami.

Doévody navrhu/iniciativy

Potreby, ktoré sa maju uspokojit' v kratkodobom alebo dlhodobom horizonte

Bez toho, aby boli dotknuté Specifikd odvetvi, organ BEREC musi byt v stlade so
spoloénym pristupom. V zaujme splnenia celkového ciel’a, ktorym je rozvoj jednotnych
regulaénych postupov v celej Unii, jeho Glohy musia zahfiat’ vietky oblasti, ktoré majt vplyv
na vnuatorny trh, napriklad aspekty postupov pridelovania radiového spektra alebo
vSeobecného povolovania, ktoré¢ formuju trh; a odzrkadlovat’ Ulohy pridelené ndrodnym
regulacnym organom, pretoze odteraz budi harmonizované. Jeho administrativne kapacity sa
musia zvysit, aby zodpovedali ambicii novych Gloh, ktoré su mu pridelené.

Prinos zapojenia Eurdpskej unie

Organ BEREC prispieva k rozvoju jednotnych regulacnych postupov a jednotného
vykonavania regulaéného rdmca pre elektronické komunikacie. V dosledku stcasného
inStitucionalneho usporiadania sa vSak orgdn BEREC ¢asto rozhoduje pre vicsiu flexibilitu
alebo najmensi spolo¢ny menovatel’ namiesto toho, aby sa zameral na harmonizovany pristup
k jednotnému trhu. Nové opatrenia zvySia poziadavky na organ BEREC, aby prispieval k
vypracuvaniu technickych a politickych usmerneni. Organ BEREC bude mat’ v nasledujucich
rokoch kl'aic¢ovu tlohu v podpore jednotného digitalneho trhu. Navrhované opatrenie sa preto
zameriava na posilnenie jeho Struktary, zvySenie jeho kompetencii a regulacnych kapacit a
zabezpecenie kontinuity jeho ¢innosti. Praca organu BEREC bude vSak nad’alej vychadzat’ zo
sktisenosti zastupcov vnutrostatnych regulacnych orgdnov v r6znych pracovnych skupinach a
predsedovia narodnych regulaénych orgédnov budu nad’alej prijimat’ rozhodnutia na Grovni
rady. Zakorenenost organu BEREC v narodnych regulaénych organoch je potrebna
vzhl'adom na technicktl povahu rozhodnuti, ktoré bude musiet’ vykonavat, ako aj na stcasny
kontext obmedzenych zdrojov agentur.

Poznatky ziskané z podobnych skisenosti v minulosti

Su¢asnd Struktira pozostdva z organu s pravnou subjektivitou (Urad BEREC), ktory je
najmensou agentirou v Unii, a rady regulatorov organu BEREC, ktora je bez pravnej
subjektivity, no zarovei prijima stanoviska v oblasti svojej pdsobnosti. Tato Struktira ukazala
svoje obmedzenia.

Nebréanila nejednoznagnosti pri vykonavani predpisov Unie a napriek svojej velkosti
nedokazala prekonat’ administrativne zat'azenie, ktorému celi akakol'vek agentura. Naopak
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1.5.4.

1.6.

1.7.

spOsobila zbyto¢ni administrativnu zat'az (napr. zdvojenie procesov planovania a podavania
sprav pre organ BEREC a Urad BEREC, prenesenie pravomoci menovacieho organu na
podpredsedu riadiaceho vyboru bez moznosti delegovania na administrativneho riaditela a
d’alSieho subdelegovania). Okrem toho potrebnu regulaént kapacitu na dosahovanie svojich
hlavnych ciel'ov rozvinul len ¢iasto¢ne.

Spojenie organu BEREC a Uradu BEREC by na jednej strane zniZilo vysSie uvedent
neefektivnost’ a na strane druhej by poskytlo novej agentire dodato¢né zdroje, s ktorymi by
mohla vykonavat’ svoju ¢innost’.

Zlucitelnost a mozna synergia s inymi vhodnymi nastrojmi

Navrh je sucast'ou revizie regulacného ramca pre elektronické komunikacie, ktory prispieva k
jednému z pilierov stratégie jednotného digitalneho trhu spustenej v méji 2015 a je s fiou v
sulade: je jednou z hlavnych zloZiek balika, ktory je zdkladnym kamenom pravnych
predpisov Unie, ktorych cielom je podporovat’ hospodarsku sutaz, vnutorny trh, zaujem
koncovych pouZzivatel'ov, ako aj dosiahnutie Sirokého pristupu k datovému pripojeniu s vel'mi
vysokou kapacitou a jeho vyuZivanie. Je v stlade s politikou Unie v oblasti hospodarskej
stt’aze a jednotného trhu.

V kontexte navrhu sa vykonali analyzy zvySenia efektivity a synergii s ostatnymi
existujicimi agentarami Unie, ale nepouzili sa (podrobnejSie informacie sa nachadzaju v
posudeni vplyvu).

Trvanie a finanény vplyv

[J Navrh/iniciativa s obmedzenym trvanim

— O Navrh/iniciativa je v platnosti od [DD/MM]RRRR do [DD/MM]RRRR.
— [0 Finan¢ny vplyv trva od RRRR do RRRR.

M Navrh/iniciativa s neobmedzenym trvanim

— Pociatocna faza vykonavania bude trvat od roku
2019 do roku 2022,

— Nasledovat’ bude bezna prevadzka.

Planovany spdsob hospodarenia®
O Priame hospodéarenie na trovni Komisie
— O prostrednictvom jej Gtvarov vratane zamestnancov v delegaciach Unie
— [ prostrednictvom vykonnych agentur
[] Zdielané hospodarenie s ¢lenskymi Statmi
M Nepriame hospodéarenie s delegovanim tloh suvisiacich s plnenim rozpoc¢tu na:
— [ tretie krajiny alebo subjekty, ktoré tieto krajiny ur¢ili,
— [ medzinarodné organizacie a ich agentury (uved'te),

— O Eurdpsku investi¢nt banku (EIB) a Europsky investi¢ny fond,

51
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Vykonavanie sa za¢ne v roku 2019 a bude pokracovat’ az do roku 2022 v rdmci nasledujuceho VFR.
Vysvetlenie sposobov hospodarenia a odkazy na nariadenie o rozpoctovych pravidlach su k dispozicii na
webovom sidle BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html.
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— ™ subjekty podla ¢lankov 208 a 209 nariadenia o rozpoétovych pravidlach,
— [ verejnopravne subjekty,

— [ sukromnopravne subjekty poverené vykonavanim verejnej sluzby, pokial tieto
subjekty poskytuju dostatocné financné zaruky,

— O stkromnopravne subjekty spravované pravom c¢lenského Statu, ktoré su
poverené vykondvanim verejno-sukromného partnerstva a ktoré poskytuju
dostato¢né finanéné zaruky,

— [ osoby poverené vykonavanim osobitnych ¢innosti v oblasti SZBP podla hlavy
V Zmluvy o Eurépskej tnii a ur¢ené v prisluSnom zdkladnom akte.

Poznamky:

OPATRENIAYV OBLASTI RIADENIA
Opatrenia tykajuce sa monitorovania a predkladania sprav

Uvedte casovy interval a podmienky, ktoré sa vztahuji na tieto opatrenia.

Systém monitorovania

V sulade so zakladajicim nariadenim ¢. 1211/2009 je Komisia povinnd uverejnit’ spravu o
skusenostiach ziskanych v ramci ¢innosti organu BEREC a Uradu BEREC do troch rokov od
skutocného zacatia Cinnosti.

Hodnotiaca sprava za rok 2012 sa podl'a celkovych ciel'ov organu BEREC a naslednych roli a
tiloh organu BEREC a Uradu BEREC zamerala na to, ako efektivne sa na zéklade doterajsich
skusenosti organu BEREC darilo plnit’ svoju tlohu s cielom prispievat’ k rozvoju vnatorného
trhu pre elektronické komunikécie. Hodnotenie zahfnalo postdenie pracovnych postupov,
organizacie a pravomoci organu BEREC a Uradu BEREC a v pripade potreby odporagania
na zlepSenie. Hodnotenie bolo dokoncené v decembri 2012 a bolo zverejnené. Hodnotiaca
sprava bola postlpend aj Eurdpskemu parlamentu a Rade. Eurdpsky parlament vydal
uznesenie so stanoviskom k sprave®.

Nedavno si Komisia v kontexte preskimania objednala tri Stadie: Substantive issues for
review in the areas of market entry, management of scarce resources and general end-users
issue™ (Dolezité otazky na preskumanie v oblasti vstupu na trh, riadenia obmedzenych
zdrojov a vSeobecnych aspektov pre koncovych pouzivatel'ov); Regulatory, in particular
access, regimes for network investment models in Europe® (Regulatné rezimy pre modely
investovania do sieti v Eurdpe tykajuce sa predovsetkym pristupu) a Impact Assessment for
the Review of the Framework for electronic communications® (Hodnotenie vplyvu pre
reviziu ramca pre elektronické komunikacie). V poslednych dvoch stadiach sa tiez posudila
Struktira organu BEREC a spdsob, akym doteraz vykonaval svoje hlavné tilohy.

Nova agentura sa bude pravidelne preskimavat’ a hodnotit. V priebehu piatich rokov od
datumu nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia a potom kazdych pét’ rokov Komisia vykona
hodnotenie v sulade s usmerneniami Komisie, ktoré sa tykaju posudzovania vysledkov

53
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http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P7-TA-2013-0536+0+DOC+XML+V0//SK.

SMART 2015/0003.
SMART 2015/002.
SMART 2015/005.
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.3.

organu BEREC vzhl'adom na jeho ciele, mandat, ulohy a sidlo. Hodnotenie sa zameria najma
na pripadnt potrebu upravit mandat organu BEREC a finanéné dosledky takejto upravy.
Komisia musi podat” spravu o vysledkoch hodnotenia Eurépskemu parlamentu, Rade
a riadiacej rade. Vysledky hodnotenia sa musia zverejnit’.

Systémy riadenia a kontroly
Zistené rizika

Zistené rizikd si obmedzené: agentira Unie uZ existuje, ale zmeni a zostladi sa so
spoloénym pristupom a ziska nové kompetencie a ulohy. Navrh by preto posilnil jej
organiza¢nu funkciu a viedol by k zvySeniu efektivnosti. Roz§irenie operacnych kompetencii
a uloh nepredstavuje skutocné riziko, ak su naplanované primerané zdroje. Vyznamné nové
pravomoci v oblasti poradenstva sa tykajd oblasti, v ktorych narodné regulacné organy majt
odborné znalosti, z ktorych mdze organ BEREC vychadzat’ prostrednictvom svojej Struktiry
zalozenej na spolupraci, zatial' ¢o rozhodovacie a prednormativne kompetencie zahfnaju
oblasti, v ktorych uz mé organ BEREC skuisenosti v oblasti poradenstva, hoci rozsah tychto
uloh sa zvysi.

Okrem toho navrhovany Strukturalny, spravny a operacny model agenttry, pokial’ ide o
spolo¢ny pristup, zabezpeci zavedenie dostatocnej kontroly, aby organ BEREC dosahoval
svoje ciele. Prevadzkové a finan¢né rizikd navrhovanych zmien sa zdaju byt obmedzené.

Planovany spbsob kontroly

Pozri body 2.1 a 2.2.

Uttovné zavierky agentiry sa budi predkladat’ na schvélenie Dvoru auditorov, budi
podliehat’ postupu udel’'ovania absolutoria a planuju sa audity.

Cinnost’ agentury tiez podlieha dohl'adu ombudsmana v sulade s ustanoveniami &lanku 228
zmluvy.

Opatrenia na predchadzanie podvodom a nezrovnalostiam

Uvedte existujiice alebo planované preventivne a ochranné opatrenia.

Budu sa uplatiiovat’ preventivne a ochranné opatrenia organu BEREC, a to:

- Platby za vSetky pozadované sluzby alebo stidie kontrolujii zamestnanci agentury pred
zaplatenim, bertic do uvahy vSetky zmluvné nalezitosti, hospodarske zdsady a osvedéené
finan¢né alebo riadiace postupy. Ustanovenia proti podvodom (dohlad, poziadavky na
podavanie sprav atd’.) sa zahrnu do vSetkych dohdd a zmluv uzavretych medzi agentirou a
prijemcami akychkol'vek platieb.

- Na boj proti podvodom, korupcii ainym protipravnym aktivitam sa bez obmedzenia
uplatiiuju ustanovenia nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013

z 25. maja 1999 o vySetrovaniach vykonavanych Eur6pskym tradom pre boj proti podvodom
(OLAF).

Agentira do Siestich mesiacov od nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia pristapi k
medziinstitucionalnej dohode z 25. maja 1999 medzi Europskym parlamentom, Radou
Europskej tnie a Komisiou Eurdpskych spoloCenstiev o vnitornom vySetrovani
vykonavanom Eurdpskym dradom pre boj proti podvodom (OLAF) a bezodkladne vyda
prislusné ustanovenia uplatnite'né na vsetkych zamestnancov agentry.
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3. ODHADOVANY FINANCNY VPLYV NAVRHU/INICIATIVY

3.1. Prislu$né okruhy viacro¢ného finan¢ného ramca a rozpoctové riadky vydavkov

¢ Existujuce rozpoctové riadky

V poradi, v akom za sebou nasleduji okruhy viacro¢ného finan¢ného ramca a rozpoétové

riadky.
T Druh .
Rozpoctovy riadok vydavkov Prispevky
. v zmysle
OkruhVV1,acroc'neho DRP/NRP Krajin kandidétskych élénku,18
finanéného ramca . 7 58 ey . ods. 1 pism.
, . EZVO krajin tretich
Cislo/opis Krail aa)
jin s
nariadenia o
rozpoc¢tovych
pravidlach
. 09 02 04 Organ eurépskych requlat
Konkurencieschopnost’ rgan europskycn requlatorov A
pre rast a pre elektronické komunikacie (BEREC) DRP ANO NIE NIE NIE
zamestnanost’ — Urad — Subvencia
09 0101 Vydavky vztahujice sa na
zamestnancov v aktivhom pracovnom
pomere v oblasti politiky komunika¢nych NRP NIE NIE NIE NIE
sieti, obsahu a technoldgii
5. Administrativne 09 0102 Vydavky vztahujice sa na
" Vydavky externych zamestnancov v aktivnom NRP NIE NIE NIE NIE
pracovhom pomere Vv oblasti politiky
komunikaénych sieti, obsahu a
technolégii NRP
NIE NIE NIE NIE

09 01 02 11 Ostatné vydavky na riadenie

57
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DRP = diferencované rozpoctové prostriedky / NRP = nediferencované rozpoctové prostriedky.
EZVO: Europske zdruzenie vol'ného obchodu.
Kandidatske krajiny a pripadne potencialne kandidatske krajiny zdpadného Balkanu.
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3.2. Odhadovany vplyv na vydavky

3.2.1.  Zhrnutie odhadovaného vplyvu na vydavky (v mil. EUR)

v mil. EUR (zaokrahlené na tri desatinné miesta)

Okruh viacro¢ného finanéného ramca la Konkurencieschopnost’ pre rast a zamestnanost’
Zaklad SPOLU
Rok Rok
2019 - 2020
BEREC 2017%° 2019 2020
Zavizk .
Vydavky na zamestnancov avazky 1 2,302 3,410 4,064 7,474
(hlava 1) Platby 2 2,302 3,410 4,064 7,474
Vydavky na infra$truktiru a | Zavézky (1a) 0,359 0,444 0,579 1,023
prevadzkové vydavky (hlava
2) Platby (2a) 0,359 0,444 0,579 1,023
Zavazk 1b
Prevédzkové vydavky (hlava avazky (1b) 1,585 2,054 2,812 4,866
3) Platby (2b) 1,585 2,054 2,812 4,866
Rozpodtové prostriedky o 4,246
. Z k =1+la+1b
pre organ BEREC avazky +la+ 5,908 7,455 13,363

60

prijmy.
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Zakladny scenar na rok 2017 sa poskytuje len na t¢ely porovnania a odraza udaje v navrhu rozpoétu na rok 2017 (Urad BEREC). 220 000 EUR z tejto sumy su pripisané
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SPOLU Platby

=2+2a+2b

4,246

5,908

7,455 | 13,363% |
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Potencialne prinosy a uspory pre ¢lenské $taty, najmé pokial’ ide o posilnené pravomoci prenesené na agentaru, ako aj pre Komisiu, boli predmetom analyzy v ramci
postdenia vplyvu. Od novej agentary sa o¢akava, ze v budlcnosti zachova sacasné dohody o poskytovani sluZieb uzavreté s Komisiou (Gétovnik a pouzivanie uréitych
aplikécii a nastrojov) a s d’alsimi agentirami Unie (s agenturou ENISA, pokial’ ide o externé uchovavanie zaloznych tidajov a koordinatora vnutornej kontroly), ktoré by sa

mohli este viac rozsirit’ do novych oblasti.
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Okruh viacro¢ného finan¢ného

ramca:

»~Administrativne vydavky*

v mil. EUR (zaokruhlené na tri desatinné miesta)

Zaklad

Rok

Rok

2017 2019 2020 SPOLU
3 3 3 2019 — 2020
GR CNECT
* Ludské zdroje 0,356 0,356 0,356 0,712
« Ostatné administrativne vydavky 0,030 0,030 0,030 0,060
GR CNECT SPOLU 0,386 0,386 0,386 0,772
Rozpoctové prostriedky OKRUHU 5 - _
viacrotného  finanéného  ramca §Z§Y$Zky spolu = Platby 0,386 0,386 0,386 0,772
SPOLU P
Zaklad Rok Rok SPOLU
2017% 2019 2020 2019 — 2020
Rozpodtové prostriedky OKRUHOV 1 | Zavézky 4,632 6,294 7,841 14,135
az 5 viacrotného finanéného ramca
SPOLU Platby 4,632 6,294 7,841 14,135

62
63

Zakladny scenar na rok 2017 sa poskytuje len na ti¢ely porovnania.
Zachovava sa sucasna troven zdrojov GR CNECT. Ocakava sa vSak, ze organ BEREC si bude vyzadovat’ mensiu podporu od svojho materského GR, pokial’ ide o

administrativne ulohy a stlad s predpismi EU pre decentralizované agentiry a via&siu podporu v novych operaénych oblastiach, ako aj zvySenu ucast’ na urovni riadiacej
rady (dvaja zastupcovia namiesto jedného).
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Z&kladny scenar na rok 2017 sa poskytuje len na u¢ely porovnania.

54

SK



3.2.2.

SK

Odhadovany vplyv na rozpoctové prostriedky agentury
[0 Navrh/iniciativa si nevyZaduje pouzitie operacnych rozpoc¢tovych prostriedkov.

— Navrh/iniciativa si vyZaduje pouzitie operanych rozpoctovych prostriedkov, ako je uvedené
V nasledujucej tabul’ke:

viazané rozpoctové prostriedky v mil. EUR (zaokrtihlené na 3 desatinné miesta)

55
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Uved'te ciele a vystupy® Rok Rok SPOLU
g8 2019 2020 2019 — 2020

Osobitné ¢innosti

Prednormativne ulohy a zavazné pravomoci 0,226 0,309 0,535
Regula¢né usmernenia 0,698 0,956 1,654
Prieskum trhu 0,103 0,141 0,244
Partnerské preskimanie radiového spektra 0,041 0,056 0,097
Funkcie registra 0,021 0,028 0,049
Horizontalne ¢innosti

Cinnosti riadiacej rady 0,308 0,422 0,730
Pomoc a poradenstvo pre Komisiu a d’alsie institacie EU 0,410 0,563 0,973
Podpora a pomoc narodnym regula¢nym organom 0,041 0,056 0,097
Medzinarodna spolupraca 0,144 0,197 0,341
Poskytovanie regulacnej/odbornej pripravy pre narodné regulacné organy 0,062 0,084 0,146
NAKLADY SPOLU 2,054 2,812 4,866

Tato tabul’ka obsahuje len opera¢né vydavky podl'a hlavy 3.
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Organ BEREC bude zohravat vyznamnu a posilnent ulohu pri zabezpecovani t¢inného
vykonavania navrhovaného legislativneho balika spolo¢ne s niekolkymi dodato¢nymi
Ulohami. Tieto Ulohy su technického charakteru a budd zamerané na oblasti, v ktorych
existuje cezhraniény rozmer alebo v ktorych by usmernenia od organu BEREC mohli pomdct’
narodnym regulaénym orgadnom zabezpeCit' jednotné uplatiovanie regula¢ného rdmca pre
elektronické komunikécie.

Konkrétne bude mat’ orgin BEREC urcité ,,prednormativne tlohy* (najmi v suvislosti s
vypoctom maximalnych sadzieb za ukoncenie volania), ako aj ur€ité zavdzné pravomoci,
kedZe bude vydavat rozhodnutia o identifikdcii nadnarodnych trhov a o vzore zhrnutia
zmluvy (tieto nové Ulohy st zahrnuté v kapitole ,,prednormativne uUlohy a zavédzné
pravomoci‘, pozri tabul’ku vyssie).

Zaroven vyda usmernenia o vykonavani povinnosti narodnych regula¢nych organov, pokial
ide o geografické prieskumy infraStruktiry/investicii, ako aj o spolo¢nych pristupoch k
uspokojeniu nadnarodného dopytu koncovych pouZivatelov. Takisto bude prijimat
usmernenia o minimalnych kritériach pre referenénti ponuku, nakladovych modeloch na
stanovenie sadzieb za ukoncenie volania, poZiadavkach na riadenie ¢islovania a o prisluSnych
parametroch kvality sluzby a uplatnitelnych metédach merania. Okrem toho bude BEREC
poskytovat’ spravy o moznych hrozbach pre prepojenie koniec-koniec medzi koncovymi
pouzivatelmi alebo ohrozeniach efektivneho pristupu k tiesnovym sluzbam v kontexte
zistovania potreby noriem (tieto nové tulohy su zahrnuté v ramci kapitoly ,,Regulacné
usmernenia‘).

Uloha organu BEREC vo vztahu k postupom vnéitorného trhu na regulaciu trhu je posilnena.
Stanovisko organu BEREC bude mat teraz smerodajnu ulohu pri rozhodovani Komisie, ¢i by
prislusny narodny regula¢ny organ mal stiahnut’ navrhované regulacné opatrenie. Navrhuje
sa, aby Komisia mohla v pripade, ze sa orgin BEREC stotozni s vaznymi pochybnostami
Komisie, prijat’ rozhodnutie vyZadujuce od ndrodného regulaéného orgénu stiahnut’ oznamené
opatrenia (tieto nové ulohy s zahrnuté v kapitole ,,Prieskum trhu®).

Organ BEREC bude tiez zodpovedny za novy proces partnerského preskimania v suvislosti s
procesom pridelovania prav na vyuzivanie radiového spektra. Tyka sa to predovsetkym
preskimania vnutrostatnych opatreni pri pridelovani prav na vyuzivanie radiového spektra,
ktoré mézu ovplyvnit' fungovanie trhov bezdrotového pripojenia alebo by inak vyznamne
formovali hodnotu zdrojov radiového spektra. Organ BEREC bude vydéavat (nezavizné)
stanoviska k tymto ndvrhom opatreni na zaklade technického a ekonomického posudenia
(tieto nové ulohy su zahrnuté v kapitole ,,Partnerské preskimanie radiového spektra‘).

Orgéan BEREC takisto ziska zodpovednost’ za vedenie registra podnikov poskytujucich siete a
sluzby elektronickych komunikacii a registra Cisel s extrateritoridlnym pouzivanim (tieto nové
ulohy st zahrnuté v kapitole ,,Funkcie registra®).

Okrem toho niektoré ulohy, ktorymi je organ BEREC povereny podl'a nariadenia ¢. 531/2012
(nariadenie o roamingu) a nariadenia 2015/2120 (nariadenie TSM) (napr. vydavanim
usmerneni tykajicich sa neutrality siete, zabezpeCenie vstupov pre navrhy vykonavacich
aktov Komisie o roamingu atd’.), sa teraz budt vykonavat pod zastitou novej agentary a budu
vyzadovat’ ur€ité dodato¢né zdroj e (pozri kapitoly ,,Regulacné usmernenia“ a ,,Pomoc a
poradenstvo pre Komisiu a ostatné intiticie EU%).

66 V minulosti sa v pripade pridelenia novych uloh organu BEREC neupravili zdroje pre Grad BEREC

(agentura Unie poskytujica podporu rade regulaénych organov).
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Zriadenim plnohodnotnej agentury sa takisto niektoré horizontalne ¢innosti, ktoré v suc¢asnosti
vykondvaju najmi zamestnanci narodnych regulaénych orgdnov, budi do urcitej miery
internalizovat’ v novej agentare (napriklad priprava pracovného programu organu BEREC —
vratane regulacnych cinnosti — ktori v sGcasnosti vykondvaju zamestnanci narodného
regulacného organu budiceho predsedu, priprava pracovnych podmienok o spolupraci s
organmi tretich krajin atd’.).

Vyrazné zvySenie poctu uloh si vyzaduje pridelenie dodato¢nych zdrojov (vratane
zamestnancov) na zabezpec€enie primeran¢ho fungovania orgdnu BEREC a plnenia jeho tloh.

3.2.3.  Odhadovany vplyv na ludské zdroje agentury

3.2.3.1. Zhrnutie

— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie

administrativnych rozpoctovych
prostriedkov.

Navrh/iniciativa si vyZzaduje pouZitie
administrativnych rozpoctovych
prostriedkov, ako je uvedené v nasledujucej
tabulke:

— odhady sa vyjadruja v jednotkach ekvivalentu plného
pracovného casu

Ludské zdroje Zéklad Rok Rok
2017 2019 2020
Z&klad 26 26 26
Zmeny 0 9 18
Upraveny zaklad 26 35 44
Plan stavu
zarpestnancov A(v 14 14 14
pocte 0sob)
(AD/AST)
Externi
zamestnanci
(ekvivalent pIného 12 21 30
pracovného ¢asu)
z toho _ zmluvni 8 13 19
zamestnanci
z,toho yyslam_ 4 g 1
narodni experti
Zamestnanci spolu 26 35 4458

67
68

Zakladny scenar na rok 2017 sa poskytuje len na Gi¢ely porovnania.
Ako sa uvadza v bode 1.6, vykonavanie sa za¢ne v roku 2019 a bude pokracovat’ az do roku 2022

v ramci nasledujuceho VFR. V dosledku sacasnej situacie obmedzenych zdrojov su T'udské zdroje
navrhnuté na obdobie rokov 2019 — 2022 tvorené zmluvnymi zamestnancami a vyslanymi narodnymi
expertmi. Na zaklade postudenia vplyvu sa celkovy pocet zamestnancov potrebnych pre BEREC na to,
aby mohol plnit’ svoje nové ulohy v ramci roz§ireného mandétu, odhaduje na 60 ekvivalentov plného
pracovného ¢asu na konci vykonavacieho obdobia 2019 — 2022.
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Vydavky na Zéklad Rok Rok

zamestnancov® 2017 2019 2020
Plan pracovnych
miest
) - 1,876 1,876
Pracovné miesta
(pocet 0s6b)

Externi zamestnanci
(ekvivalent  plného
pracovného ¢asu)

- z toho zmluvni

- 0,910 1,330
zamestnanci
-2 toh_o vyslani narodni i 0,624 0,858
experti
Zamestnanci spolu 2,302 3,410 4,064

Dalii zamestnanci potrebni pre organ BEREC v roku 2020 vo vzt’ahu k jeho novym tlohim na zaklade
rozsireného mandatu’

(podrobne podPa loh)

Zamestnanci Nové ulohy
spolu

(ekvivalent
plného
pracovného Casu)

4 Prednormativne Glohy a zavazné pravomoci
S Regula¢né usmernenia

2 Prieskum trhu

1 Partnerské preskimanie radiového spektra

69 Zakladny scenar na rok 2017 sa poskytuje len na ucely porovnania. Vypocet personadlnych vydavkov v

rokoch 2019 a 2020 vychadza z priemernych nékladov na zamestnancov s ,Gpravou®
(Ares(2015)5703479 z 9. decembra 2015), ¢o by vysvetlovalo Cast’ narastu vydavkov v porovnani
s rokmi 2017 az 2019.

Na zaklade posudenia vplyvu a bez toho, aby bol dotknuty d’alsi viacro¢ny finanény ramec, sa celkovy
pocet dodatoénych zamestnancov, ktorych orgdn BEREC potrebuje na plnenie Gloh v rdmci svojho
roz§ireného mandatu, odhaduje na 34 ekvivalentov plného pracovného Casu, ¢o predstavuje celkovy
pocet zamestnancov v hodnote 60 ekvivalentov plného pracovného &asu na konci vykonavacieho
obdobia 2019 — 2022.

70
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1 Funkcie registra

1 Medzinarodnéa spolupraca

2 Pomoc a poradenstvo pre Komisiu a d’al3ie institucie EU
2 Podpora riadenia a administrativna podpora

18

3.2.3.2. Odhadované potreby l'udskych zdrojov pre prislusné GR
— [ Navrh/iniciativa si nevyzaduje pouzitie l'udskych zdrojov.

— Navrh/iniciativa si vyZzaduje pouzitie l'udskych zdrojov, ako je uvedené
V nasledujucej tabulke:

Odhady sa zaokruhluju na celé cisla (alebo najviac na jedno desatinné miesto)

Rok Rok
2019 2020
ePlan pracovnych miest (Uradnici a do¢asni
zamestnanci)
XX 01 01 01 (Ustredie a zastOpenia
o 3 3
Komisie)
e Externi zamestnanci (ekvivalent plného
pracovného &asu)’
XX 01 02 01 (ZZ, VNE, DAZ z
celkového balika prostriedkov)
SPOLU 3 3

XX predstavuje prislusni oblast’ politiky alebo rozpoc¢tova hlavu.

Potreby l'udskych zdrojov budial pokryté uradnikmi GR, ktori uz boli prideleni na riadenie
¢innosti a/alebo boli interne prerozdeleni v ramci GR, a v pripade potreby budi doplnené
zdrojmi, ktoré sa moézu pridelit riadiacemu GR v rdmci ro¢ného postupu pridelovania
zdrojov v zavislosti od rozpoétovych obmedzeni.

Opis uloh, ktoré sa maju vykonat”:

n ZZ = zmluvny zamestnanec; MZ = miestny zamestnanec; VNE = vyslany narodny expert; DAZ =
docasny agentirny zamestnanec; PED = pomocny expert v delegécii.
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Uradnici a  docasni | Zastupuji Komisiu v riadiacej rade agentlry. Vypraclvaji stanoviska Komisie
zamestnanci k jednotnému programovému dokumentu organu BEREC a monitoruji jeho
vykonavanie. Dohliadaju na pripravu rozpo¢tu agentary a monitoruja jeho plnenie.
Poméhaju agenture pri rozvoji jej &innosti v sulade s politikami Unie, a to aj
prostrednictvom Ucasti na stretnutiach pracovnych skupin.

Externi zamestnanci

3.2.4. Sulad s platnym viacrocnym financnym ramcom

— [ Navrh/iniciativa je v stlade s platnym
viacro¢nym finanénym ramcom.

— Navrh/iniciativa si vyzZaduje zmenu Vv
planovani prislusného okruhu vo viacroénom
finan¢nom rameci.

Vysvetlite pozadovani zmenu v planovani a uved’te prislusné rozpoctové riadky a zodpovedajiice

sumy.

— [ Navrh/iniciativa si vyzaduje, aby sa
pouzil nastroj flexibility alebo aby sa
uskutoc¢nila revizia viacro¢ného finan¢ného
ramca’.

‘ Vysvetlite potrebu a uved’te prislusné okruhy, rozpoétové riadky a zodpovedajiice sumy.

3.2.5. Prispevky od tretich stran

— [ Navrh/iniciativa nezahfna
spolufinancovanie tretimi stranami.

— Navrh/iniciativa zahfia spolufinancovanie
tretimi  stranami, ako je odhadnuté
Vv nasledujicej tabulke:

rozpo¢tové prostriedky v mil. EUR (zaokruhlené na 3 desatinné miesta)

Rok Rok
2019 2020
EZVO p.m"”. p.m.
Ostatné prispevky
(¢lenské Staty,
narodné p.m. p.m.
regulaéné organy
atd’.)
Prostriedky  zo
spolufinancovania p.m. p.m.
SPOLU

S Pozri body 19 a 24 medziinstitucionalnej dohody.

& Presnd suma pre nasledujuce roky bude znima, ked’ sa stanovi faktor proporcionality EZVO na
prislusny rok.
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3.3.

Odhadovany vplyv na prijmy

— [ vplyv na vlastne zdroje
— O vplyv na rézne prijmy

— Névrh/iniciativa nem4 finan¢ny vplyv na
prijmy.

— [0 Navrh/iniciativa ma finan¢ny vplyv na
prijmy, ako je uvedené v nasledujlcej
tabulke:
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