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PS_TA(2015)0312
Posilnenie postavenia diev¢at v EU prostrednictvom vzdeldvania

Uznesenie Eurépskeho parlamentu z 9. septembra 2015 o posilneni postavenia dievéat v EU prostrednictvom
vzdeldvania (2014/2250(INI))

(2017/C 316/18)

Eur6psky parlament,
— so zretelom na V3eobecnt deklardciu ludskych prdv z roku 1948,
— so zretelom na Dohovor OSN o pravach dietata,

— so zretelom na ¢ldnok 2 a ¢ldnok 3 ods. 3 druhy pododsek Zmluvy o Eurépskej tnii (ZEU) a na clinok 8 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej tnie (ZFEU),

— so zretelom na Dohovor o ochrane ludskych prav a zakladnych slobod (EDLP),

— so zretelom na Dohovor Organizicie Spojenych ndrodov o odstraneni vSetkych foriem diskrimindcie zien (CEDAW)
z 18. decembra 1979,

— so zretelom na ¢ldnok 23 Charty zdkladnych prdv Eur6pskej tnie,

— so zretelom na Pekinskd deklardciu a akénd platformu, ktoré boli prijaté na Stvrtej svetovej konferencii OSN o Zendach
15. septembra 1995, a na ndsledné zdvere¢né dokumenty prijaté na mimoriadnych zasadnutiach OSN Peking + 5
(2005), Peking + 15 (2010) a Peking + 20 (2015),

— so zretelom na Eurdpsky pakt pre rodovi rovnost (2011 — 2020), ktory Eurépska rada prijala v marci 2011,

— so zretelom na Dohovor Rady Eurépy o predchddzani nésiliu na Zendch a domdcemu ndsiliu a o boji proti nemu
(Istanbulsky dohovor) z mdja 2011,

— so zretefom na ozndmenie Komisie z 21. septembra 2010 s ndzvom Stratégia rovnosti Zien a muzov 2010 — 2015
(COM(2010)0491),

— 50 zretelom na svoje uznesenie z 12. marca 2013 o odstrafiovani rodovych stereotypov v EU (),

— so zretelom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jila 2006 o vykondvani zdsady rovnosti
prilezitosti a rovnakého zaobchddzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a povolania a na smernicu Rady
2004/113[ES z 13. decembra 2004 o vykonavani zdsady rovnakého zaobchddzania medzi muzmi a Zenami v pristupe
k tovaru a sluzbdm a k ich poskytovaniu,

— 50 zretelom na smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2002/73/ES z 23. septembra 2002, ktorou sa menf a doplia
smernica Rady 76/207/EHS o vykondvani zdsady rovnakého zaobchddzania s muzmi a Zenami, pokial ide o pristup
k zamestnaniu, odbornej priprave a postupu v zamestnani a o pracovné podmienky,

— so zrete[om na svoje uznesenie z 10. marca 2015 o pokroku dosiahnutom v oblasti rovnosti zien a muzov v Eurépskej
Gnii v roku 2013 (%),

() Prijaté texty, P7_TA(2013)0074.
() Prijaté texty, PS_TA(2015)0050.
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— zretefom na nezdvislt spravu z roku 2009, ktorG dalo vypracovat Generdlne riaditelstvo Eurépskej komisie pre
vzdeldvanie a kultdru (GR EAC),

— so zretefom na odporicanie Vyboru ministrov Rady Eurépy CM/Rec(2007)13 z 10. oktébra 2007 pre clenské stity
tykajtice sa uplatiiovania hladiska rodovej rovnosti v oblasti vzdeldvania,

— so zretelom na Stibor osvedéenych postupov na podporu vzdeldvania bez rodovych stereotypov a na uréenie spdsobov
vykondvania opatreni zahrnutych v odport¢ani Vyboru ministrov tykajicom sa uplatiiovania hladiska rodovej rovnosti
v oblasti vzdeldvania (revidovany 12. marca 2015), ktory podporuje Rada Eurdpy,

— so zretelom na odporicanie Vyboru ministrov Rady Eurdpy Rec(2003)3 pre clenské stity tykajtce sa vyvdzenej ticasti
zien a muzov na politickom a verejnom rozhodovani, ktoré bolo prijaté 12. marca 2003,

— so zretelom na ozndmenie Medzindrodnej organizdcie prace (MOP) s ndzvom Zeny a svet prace prijaté pri prileZitosti
Medzinarodného dna Zien v roku 2015,

— so zretelom na prieskum Eurdpskej tnie o lesbickdch, homosexudloch, bisexudloch a transrodovych osobéch, ktory
zverejnila Agenttira Eurpskej dnie pre zdkladné prava (FRA) v roku 2013;

— so zretelom na ¢ldnok 52 rokovacieho poriadku,

— so zretefom na spravu Vyboru pre préva Zien a rodovil rovnost a stanovisko Vyboru pre kultiru a vzdeldvanie (A8-
0206/2015),

A. kedZze vzdelanie predstavuje zdklad zodpovedného obcianstva, md zdsadny vyznam pre zabezpecenie rodovej rovnosti
a posilnenie postavenia dievcat a je zdkladnym ludskym pravom a pravom kazdého dietata;

B. kedZe vzdeldvanie a odbornd priprava dievcat a Zien je dolezitou eurépskou hodnotou, zdkladnym Tudskym pravom
a zasadnym prvkom pre posilnenie postavenia dievcat a Zien na socidlnej, kultirnej a profesijnej tirovni, ako aj pre
neobmedzené uplatiovanie vietkych ostatnych socidlnych, hospodarskych, kultirnych a politickych prav a nasledne
predchddzanie nésiliu vo¢i Zendm a dievéatdm;

C. kedze vzdeldvanie moze transformovat spolocnost a prispiet k socidlnej, hospodérskej, politickej a rodovej rovnosti;

D. kedZe podla stadie, ktorti vypracovalo generalne riaditelstvo Eurépskeho parlamentu pre vniitorné politiky, je zo
systému vzdeldvania na celom svete vyliicenych 30 miliénov dievéat vo veku zdkladnej $kolskej dochddzky;

E. kedZe chudoba, socidlne vylicenie a nedostato¢nd alebo mélo dostupnd predskolskd, skolskd a mimoskolska siet patria
medzi najvacsie prekdzky v pristupe dievcat ku vzdelaniu;

F. kedZe iba $tity s schopné poskytniit bezplatné povinné vieobecné vzdelanie, ktoré je nevyhnutnym predpokladom
pre zabezpecenie rovnakych prilezitosti pre oba rody;

G. kedze rozpoctové skrty v oblasti vzdeldvania, ktoré st do velkej miery vysledkom tspornych politik presadzovanych
EU, ohrozuji bezplatné vysoko kvalitné verejné vzdelavanie, ¢im prispievaja k prehlbovaniu nerovnosti;

H. kedZe kvalitné verejné vzdeldvanie by malo byt bezplatné a dostupné pre vietky deti bez akejkolvek diskrimindcie a bez
ohladu na ich pobytovy status;
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. kedZe chudoba ma vyrazny vplyv na rovnaky pristup k vzdeldvaniu v dosledku priamych aj nepriamych nékladov na
posielanie deti do $koly a pristup k vzdeldvaniu, najméd vysokoskolskému vzdeldvaniu, je zloZity najméd pre mladych
[udi z rodin s nizkymi prijmami, ¢o vedie k posilneniu tradi¢ného uprednostiovania vzdeldvania pre chlapcov;

J.  kedZe rodové stereotypy priradujii Zendm a muzom odlisné, stanovené a obmedzené tilohy a tieto ilohy formuje velky
pocet socidlnych premennych a $iria alebo reprodukujii ich rodicia, vzdeldvacie institicie a médid; kedze jednotlivci
prijimaji rodové tilohy pocas socializa¢nych fiz detstva a dospievania, a preto tieto tilohy ovplyviiuji ich Zivoty a moézu
obmedzit osobny rozvoj Zien a muzov;

K. kedZe dosah rodovych stereotypov na vzdeldvanie a odbornt pripravu a rozhodnutia, ktoré studenti prijmi v skole,
moze ovplyvnit ich volby pocas Zivota a ndsledne md velky vplyv na trh price, kde sa Zeny este stéle stretdvajii
s horizontdlnou a vertikdlnou segregaciou; kedze tato skuto¢nost prispieva k tomu, Ze niektoré odvetvia sa este stile

L

povazuji za ,muzské” a vyska ich miezd je teda vyssia ako v odvetviach, ktoré sa povazuju za ,Zenské;

L. kedZe vyber Studijného odboru ziakov a zmenu rodovych stereotypov vyznamne ovplyviuje socidlne prostredie, postoj
rodiny, vrstovnici, vzory a ucitelia, ako aj centrd doucovania a poskytovania poradenstva o vybere studijnych smerov,
a kedze ucitelia, ktorf svojimi postojmi a pedagogickymi postupmi prispievaji k spolocenskym zmendm, majii zdsadna
ulohu pri podpore rodovej rovnosti, rozmanitosti a vzdgjomného porozumenia a re§pektu; zdroveil vzhladom na to, ze
ucitelia mozu oslovit rodicov a zvysit ich povedomie o rodovej rovnosti a potencidli ich deti;

M. kedZe rodovéd rovnost by sa mala uplatiiovat na vSetkych trovniach a vo vSetkych aspektoch vzdeldvacieho systému
s cielom podporovat hodnoty spravodlivosti a demokratického obcianstva u dievcat a chlapcov i u Zien a muzov
v zdujme vybudovania skuto¢ného partnerstva medzi rodmi, a to vo verejnej aj sikromnej oblasti;

N. kedZe je potrebnych viac Zzenskych vzorov v oblastiach, v ktorych dominuji muzi, ako je veda, inZinierstvo,
technoldgia, matematika a podnikanie, pri¢om tG¢innymi ndstrojmi na posilnenie postavenia dievcat v tychto oblastiach
st mentorské siete a partnerské vzdeldvanie;

O. kedze dostupné tidaje potvrdzuji, Ze Zeny dostdvaji za svoju kvalifikdciu a skdsenosti nizsiu finanénd odmenu ako
muzi, pricom maji aj nadalej na starosti vacsi podiel starostlivosti o rodinu a ostatné zdvislé osoby, ¢o im brani
v pristupe k platenému zamestnaniu na plny Gvizok; kedZe rodovd rovnost by mala zahfnat ocenenie vSetkej préce,
ktorti vykonévajii Zeny, a vzdeldvanie chlapcov a muZov v oblastiach, v ktoré zvycajne posobia zZeny; kedZe pokrok
v oblasti politik tykajtcich sa starostlivosti o deti a materskej a otcovskej dovolenky v celej Eurdpe prispeje k zlepSeniu
vyhliadok Zien na zamestnanie, posilneniu ich hospoddrskeho postavenia a k boju proti rodovym stereotypom, ¢im sa
posilni postavenie diev¢at na vietkych drovniach vzdeldvania;

P. kedZe napriek tomu, Ze vacsi pocet Zien méd diplom vysSicho vzdeldvania druhého stupiia a vysokoskolsky titul, ich
oblasti vzdelania aj pracovné Cinnosti stvisia predovSetkym s dlohami, ktoré st zamerané na reprodukovanie
a predlZovanie existujucich socidlnych a hospodarskych struktdr, a je potrebné zvysit tcast Zien na odbornej priprave
a v sektoroch stivisiacich s vedou, technolégiou, inzinierstvom a matematikou;

Q. kedze rovnocennejsie rozdelovanie vzdeldvacich zdrojov by viedlo k lepsiemu pristupu dievcat na trh préce a vyvizend
Gcast zien a muzov na pracovnom trhu by mohla podporit hospodarske vyhliadky EU;
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R. kedZe eurdpske a vnitrostitne organy by mali vSetkymi moznymi prostriedkami podporovat rodovii rovnost vo
vzdeldvacich institticidch a vzdeldvanie v oblasti rodovej problematiky by malo byt zakladnym prvkom uc¢ebnych osnov
a Studijnych programov; kedZe eurépske a vniitrostitne orgdny musia zabezpeCit, aby ucebné materidly nemali
diskrimina¢ny obsah;

S. kedze formédlne ucebné osnovy odrdzaji kultirnu a spolocenski perspektivu jednotlivych clenskych stitov
a ovplyviiuju vytvdranie identity dievcat a chlapcov; kedZe neformdlne ucebné osnovy dopliaji formélne osnovy,
pricom skryté ucebné osnovy st spolocné pre vietky situacné definicie ucebnych osnov; kedze vsetky tieto typy
ucebnych osnov st dolezité pri vytvarani identity dievcat a chlapcov a miestne orgdny maji vdaka svojej blizkosti
k vzdeldvacim institGcidm zdsadnd Glohu v oblasti neformalneho vzdeldvania;

T. kedZze v zdujme boja proti rodovej nerovnosti je dolezity neustdly pedagogicky dohlad nad uc¢ebnymi osnovami,
rozvojovymi cielmi a vzdeldvacimi vysledkami, obsahom, stratégiami, uCebnymi materidlmi, hodnotenim, programami
jednotlivych predmetov a pldnmi, ako aj ich monitorovanie a hodnotenie, ktoré sii tlohou stredisk na vyskum
vzdeldvania a odbornikov na rodovt rovnost;

U. kedZe nésilie pichané na Zenach je hlavnou prekdzkou rovnosti medzi Zenami a muzmi a mozno proti nemu bojovat
prostrednictvom vzdeldvania; kedZe nie vSetky clenské Stdty ratifikovali Istanbulsky dohovor a EU mé zdvizky, pokial
ide o iniciovanie a financovanie projektov na podporu rodovej rovnosti;

V. kedZze rodovo motivované nésilie na $koldch zahfna ¢iny v oblasti sexudlneho, fyzického afalebo psychologického
ndsilia na detoch z dévodu rodovych stereotypov a spolocenskych noriem; kedze rodovo motivované ndsilie na skoldch
je hlavnou prekdzkou pristupu, Gcasti a tspechu;

W. kedze Zeny a dievcatd so zdravotnym postihnutim afalebo s osobitnymi vzdeldvacimi potrebami st vystavené
viacndsobnej diskrimindcii; kedZe situdciu dievéat mozno zlepsit len zaistenim rovnakého pristupu ku kvalitnému
vzdeldvaniu a odbornej priprave, ktory nebude urcovat ani mu nebude brénit takdto diskrimindcia a ktory bude plne
v stlade so zdsadami zaclefiovania;

X. kedZze pri identifikdcii osobitnych vzdeldvacich potrieb existuji zna¢né nerovnosti; kedZe v pripade chlapcov je vo
vieobecnosti pravdepodobnejsie, Ze sa zistia osobitné vzdeldvacie potreby, najmi tazkosti, ktoré nemajii normativnu
povahu, ako st poruchy autistického spektra (ADS) alebo dyslexia, kde pri identifikdcii zohrdva odborny posudok
vacsiu dlohu;

Y. kedze 17 % dospelych na celom svete, z Coho dve tretiny (493 miliénov) tvoria Zeny, nevie ¢itat alebo pisat (*);

Vseobecné odporiiéania

1. Zziada clenské staty, aby vykondvali a zlepSovali opatrenia zamerané na uplatiiovanie rodovej rovnosti na vietkych
trovniach vzdelavacieho systému a plne zaclenili zvySovanie povedomia o rodovych otdzkach odbornej pripravy uditelov,
ale aj vsetkych kategérii pracovnikov $kol, napr. Skolskych lekdrov, sestier, psycholdgov, socidlnych pracovnikov
a pedagdgov, a aby tiez zabezpecili vytvdranie mechanizmov v rdmci celého vzdeldvacieho systému, ktoré umoznia
podporu, uplatiiovanie, monitorovanie a hodnotenie rodovej rovnosti vo vzdeldvacich instittcidch;

2. vyzyva Clenské stity, aby podporovali demokratizdciu vzdeldvania a dalsie potrebné podmienky s cielom zaistit, Ze
vzdeldvanie poskytované prostrednictvom $kol alebo inymi sposobmi vyucby bude prispievat k zabezpecovaniu rodovej
rovnosti a rovnakych prilezitosti, odstrafiovaniu hospodérskych, socidlnych a kultirnych nerovnosti, podporovaniu
osobného rozvoja a ducha tolerancie, solidarity a zodpovednosti a ulah¢ovaniu socidlneho pokroku a demokratickej casti
na zivote spolocenstva;

(") https:/[europa.eufeyd2015/en/eu-european-parliament/posts/every-girl-and-woman-has-right-education.
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3. vyzyva Clenské §taty, aby zabezpecili, Ze medzi ciele ich vzdeldvacich systémov bude patrit vzdeldvanie v oblasti
dodrziavania zakladnych prav a slobdd, ako aj rovnakych prév a prilezitosti pre Zeny a muzov, a Ze zdsady kvality ich
systémov budii zahffiat odstrdnenie prekdzok skutocnej rovnosti Zien a muzov a podporu Gplnej rovnosti medzi nimi;

4. 7Ziada, aby sa v skoldch podporoval holisticky pristup k formdlnemu a neformdlnemu vzdelavaniu, ako aj citlivy
pristup k zahrnutiu Tudskych prav, ludskej dostojnosti, rodovej rovnosti a budovania sebavedomia a asertivity, ktory
diev¢atd a Zeny motivuje k tomu, aby prijimali samostatné a informované rozhodnutia, a to v osobnej aj pracovnej oblasti;
uzndva, ze vzdeldvanie v zdujme rodovej rovnosti musi doplnat obciansku vychovu v zdujme demokratickych hodnot,
a musi byt zakotvené v uc¢ebnom prostredi zaloZzenom na pravach a zohladnujiicom rodové aspekty, kde sa dievcatd
a chlapci moézu ucit o svojich pravach a ziskavat skidsenosti s demokratickymi procesmi v $koldch a v informdlnom
vzdeldvacom prostredi, napriklad G¢astou na demokratickom riadeni svojich $kol;

5. vyzyva politickych ¢initelov v Komisii a ¢lenskych $tdtoch posobiacich v oblasti vzdeldvania, aby zabezpecili, Ze
zdvizok zaistif rodovii rovnost pokroci od vyhldseni o zdsaddch a politickych zdmeroch a prejavi sa vo vyraznom néraste
silia a prostriedkov, ktoré sa do nej investujd, priCom pripomina prvorady vyznam vzdeldvania pri uskuto¢iiovani
kultirnej zmeny;

6. poukazuje na to, Ze zatial ¢o Zeny tvoria v EU vacsinu (60 %) absolventov vysokych $kol, ich miera zamestnanosti
a kariérny postup neodrdzajii ich plny potencidl; zdoraziuje, Ze dosiahnutie inkluzivneho a dlhodobého hospodarskeho
rastu zdvis{ od odstrdnenia rozdielov medzi dosiahnutym vzdelanim Zien a ich postavenim na trhu prace, predovietkym
prostrednictvom odstrdnenia horizontédlnej a vertikdlnej segregdcie;

7. zdoraziuje, Ze vzdeldvanie je doleZitym ndstrojom umoZiujicim Zendm plne sa zdcastfiovaf na socidlnom
a hospodarskom rozvoji; poukazuje na to, Ze opatrenia v oblasti celoZivotného vzdeldvania si pre Zeny kltic¢om k ziskaniu
zruénosti, ktoré im moZu umoznif ndvrat do zamestnania ¢ ziskanie lepSiecho zamestnania, vy$Sicho prijmu
a vyhovujtcejsich pracovnych podmienok;

8. vyzyva clenské stity, aby zvysili klicové investicie do vzdeldvania, aby mohol mat kazdy prospech z bezplatného
verejného vzdeldvania vysokej kvality;

9.  vyzyva clenské staty, aby zabezpedili, Ze ich orgdny zodpovedné za oblast vzdeldvania zarucia rovnaké pravo na
vzdeldvanie pre Zeny aj muZov, a to aktivnym zaclenovanim zdsady rovnakého zaobchddzania do cielov a opatreni
tykajicich sa vzdelavania, ¢im zabrdnia vzniku nerovnosti medzi Zenami a muzmi v dosledku sexistického sprédvania
a stivisiacich spolocenskych stereotypov;

10.  ziada Komisiu, aby zabezpecila poskytnutie tohto odpordcania vnitrostitnym institicidm zodpovednym za
vykondvanie vzdelavacich politik na dstrednej, regiondlnej a miestnej trovni, orgdnom vedenia $kol a regiondlnym
a miestnym orgdnom;

11.  zdoraziuje, Ze je potrebné podporovat rovnaké zastdpenie rodov, pokial ide o vedenie a manazment orgdnov
zodpovednych za dohlad nad vzdeldvacimi zariadeniami a ich sprdvu, a to najma medzi vedticimi pracovnikmi a riaditelmi
skol a v oblastiach, kde je zastiipenie nedostato¢né, ako je veda, technoldgia, inzinierstvo a matematika, pretoze sa tym
zabezpecia vzory pre dievcatd;

12.  zdoéraznuje, Ze dievcatd, ktoré nemézu chodit do skoly, st vacsmi vystavené domdcemu ndsiliu;

13.  naliehavo ziada Komisiu, aby ¢o najskor iniciovala proces pristtipenia EU k Istanbulskému dohovoru; vyzyva ¢lenské
Stdty, aby tento dohovor ratifikovali, a ziada tiez EU a ¢lenské $taty, aby spolupracovali s cielom dosiahnut rodovi rovnost
v ramci vonkajsich vztahov Unie; zdoraziiuje tizke vizby medzi rodovymi stereotypmi a Sikanovanim, kybernetickym
Sikanovanim a ndsilim vo¢i Zendm, ako aj potrebu bojovat proti nim od raného veku; zdoraziuje, Ze Istanbulsky dohovor
Ziada signatdrov, aby zahrnuli u¢ebné materidly o otdzkach, ako st rodové tlohy nepodlichajtce stereotypom, vzdjomny
re$pekt, nendsilné riesenie konfliktov v medziludskych vztahoch, rodovo motivované nésilie a pravo na osobni integritu,
ktoré budd prisposobené rozvijajicim sa schopnostiam ziakov, do formélnych ucebnych osnov a na vsetkych trovniach
vzdeldvania;
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14. nabdda vSetky clenské stity, aby dosledne investovali do kampani na informovanie, zvySovanie povedomia
a vzdeldvanie a zlepSovali poskytovanie kariérneho poradenstva pre dievéatd a chlapcov, pricom sa budt zaoberat
stereotypnym vnimanim rodovych tloh, ako aj rodovymi stereotypmi pri odbornej a pracovnej orientdcii, najma v oblasti
vedy a novych technoldgii; pripomina, Ze tieto opatrenia by zniZili rodovi segregdciu na trhu préce a posilnili postavenie
Zien, pricom by im umoznili plne vyuzivat Tudsky kapital, ktory predstavuji dievcatd a Zeny v EU, a podporili diskusie
o volbe vzdelania a povolania v skoldch a triede;

15.  pripomina dlohu pedagogickych timov, pokial ide o pomoc a poradenstvo rodindm v stvislosti s priebehom 3ttdia
deti s cielom nasmerovat ich tak, aby bolo vzdeldvanie v stilade s ich zru¢nostami, talentom a zdlubami; zdoraznuje, ze
faza, v ktorej sa poskytuje poradenstvo tykajice sa priebehu §tddia, je rozhodujica a je prave tym obdobim, ked mozu
vstipit do hry rodové stereotypy, ¢o modze natrvalo ovplyvnif schopnost dievéat venovat sa pracovnej kariére, ktord
napomoze ich osobny rozvoj a emancipaciu;

16.  vyzyva Komisiu, aby prostrednictvom ¢lenskych $tdtov organizovala pre dievcatd osobitné informaéné programy, ¢o
sa tyka ich tcasti na vysokoskolskom vzdelavani a moznych $tudijnych pldnov, spolu so zabezpecenim zodpovedajticich
pracovnych prilezitosti na zdklade ich schopnosti s cieflom podnecovat ich, aby vyuzivali moznosti kariéry, v ktorych
tradi¢ne dominovali muzi, a posilnit sebaddveru novej generdcie Zien; podciarkuje, Ze informdlne ucenie zohrdva kluc¢ovii
tlohu pri budovani dovery dievéat a mladych Zien;

17.  vyzyva ¢lenské $taty, aby s vyuzitim ESIF podporovali programy aktivne pracujice s rodi¢mi deti z vylacenych
komunit a podnecovali zmysluplné a stimulujiice aktivity mimo vyucovania a pocas Skolskych prazdnin;

18.  vyzyva ¢lenské staty, aby nabddali na podporu verejnych sieti $kolok a jasli, predskolského vzdelavacicho systému
a verejnych sluzieb v oblasti volnocasovych aktivit pre deti;

19.  vyzyva clenské staty, aby zvysili kvalitu vzdeldvania a odborného vzdeldvania 0sob so zdravotnym postihnutim a/
alebo s osobitnymi vzdeldvacimi potrebami, obmedzili ich vysokii mieru neukonéeného vzdelania, dodrziavali zdsady
inkluzivneho vzdeldvania s dorazom na aktivnu tcast tychto Ziakov a podla moznosti zlepsili ich zaclefiovanie do
spolo¢nosti a do vieobecného systému vzdeldvania; pozaduje, aby sa na tento tcel bezodkladne zlepsila odborna priprava
ucitelov a aby sa do nej zaclenila rodové perspektiva, ktord by sa mala zohladnovat aj pri uréovani portich ucenia, vritane
vyvoja rodovo citlivfch monitorovacich néstrojov a osobitnych vzdeldvacich programov bertcich do tvahy hladisko
rodovej rovnosti s cielom poskytovat prislusnym Zendm a diev¢atdm lepsie prilezitosti pri hladani zamestnania a posilnit
ich postavenie, aby prekonali viacndsobnd diskrimindciu;

20.  vyzyva clenské Stdty, aby zabezpecili rovnaky pristup k vzdeldvaniu pre dievéatd i chlapcov bez ohladu na vek, rod,
socidlno-ekonomické postavenie, kultirne zdzemie ¢i naboZenstvo, a zdoraziuje, Ze je potrebné, aby eurdpske, ndrodné
a miestne institticie podporovali osobitné programy na zaclenovanie marginalizovanych komunit vo vieobecnosti do $kol
a najmd diev¢at z tychto komunit, pretoZe s Casto vystavené viacndsobnej diskrimindcii, ako aj vietkych mensin do
eurdpskej spolo¢nosti; podciarkuje, Ze je dolezité zabezpecit, aby dievcatd dokondili sekundarne vzdeldvanie, a zdéraziuje,
Ze je potrebné vytvorit programy finan¢nej pomoci pre ekonomicky znevyhodnené rodiny s cielom zabrdnit Studentom,
a to najmd dievcatdm, v pred¢asnom ukonceni $kolskej dochadzky;

21.  vyzyva clenské staty na aktivau podporu, ktord je potrebnd na zabezpecenie toho, aby migrantky a ich rodiny mobhli
byt vzdeldvané v jazyku svojej hostitel'skej krajiny v rdmci miestnych sluzieb bezplatného verejného vzdeldvania;

22, vyzyva clenské tity na vypracovanie osobitnych programov s cielom zabezpecit, aby romske dievcatd a mladé zeny
neopustali primdrne, sekunddrne a vysokoskolské vzdelanie, a tiez na zavedenie osobitnych opatreni pre mladistvé matky
a dievcatd, ktoré predcasne ukoncili skolskt dochddzku, s cielom podporovat najmi nepretrzité vzdeldvanie a poskytovat
pracovnd odbornt pripravu; dalej vyzyva ¢lenské $tity a Komisiu, aby tieto opatrenia zohladnili pri koordinovani
a hodnoteni vnutrostatnych stratégii integricie Rémov;
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23.  poukazuje na vyznam zaclenenia opatreni zameranych na vzdeldvanie dievcat a zien do projektov rozvojovej
spolupréce;

24.  zdoraziuje, Ze je dolezité venovat zdsade rovnosti medzi Zenami a muzmi osobitnd pozornost v uéebnych osnovich
a vo vetkych fazach vzdeldvania;

Utebné osnovy a odbornd priprava

25.  trvé na tom, aby sa venovala ndlezitd pozornost rodovej rovnosti vo vietkych jej formach, a to v u¢enych osnovich,
cieloch rozvoja a vo vysledkoch uéenia, v obsahu, $kolskych programoch a ucebnych planoch, a upozorfiuje na potrebu
zhodnotit postavenie Zien v ucebnych osnovach roéznych odborov, pricom by sa mala vyzdvihnit ich tGloha v obsahu
vyucby; domnieva sa, Ze rodova rovnost vo vzdeldvani by sa mala vyslovne zaoberat zdsadou rovnosti a musi zahfnat celt
skalu tém, ako je gramotnost, Sikanovanie, nasilie, nendvistné prejavy, ludské prava a obcianska vychova;

26.  zdoraznuje, Ze vzdeldvanie musi dievcatdm a chlapcom pomoct stat sa uvedomelymi a vyrovnanymi osobnostami
reSpektujicimi inych udi a schopnymi empatie a vzdjomného respektu, a to s cielom predchddzat diskrimindcii, agresivite
a Sikanovaniu;

27.  zdoraziuje, Ze Skoly by mali pomdhat rozvijat medzikultirny pristup k vzdeldvaniu, a to s cieflom podporovat
otvorenost, vzdjomny re$pekt a dialog medzi roznymi kulttirami a naboZenstvami;

28. nabdada prislusné orgdny v ¢lenskych $tatoch, aby podporovali rodovii rovnost v rdmci svojich komplexnych
programov v oblasti sexudlnej vychovy a vztahov vrtane vyucby dievcat a chlapcov tykajicej sa vztahov zalozenych na
sthlase, respekte a reciprocite, ako aj v rdmci $portu a volnocasovych aktivit, pri ktorych mézu mat rodové stereotypy
a oCakdvania vplyv na sebahodnotenie, zdravie, ziskavanie zru¢nosti, rozvoj intelektu, socidlne zaclenenie a vytvaranie
identity diev¢at a chlapcov;

29.  uzndva, Ze citlivd a vedecky presnd sexudlna vychova a vzdeldvanie v oblasti vztahov primerané veku st zdkladnym
ndstrojom na posilnenie postavenia dievcat a chlapcov, ktory im pomdha prijimat informované rozhodnutia a prispieva
k $ir$im prioritdm v oblasti verejného zdravia, ako je zniZenie miery nepldnovanych tehotenstiev, obmedzenie imrtnosti
matiek a dojciat, prevencia a v¢asnd liecba sexudlne prenosnych infekcii a zniZenie rozdielov, pokial ide o zdravotnd
nerovnost; nabdda clenské Staty, aby zvazili zavedenie povinnej komplexnej sexudlnej vychovy a vzdelavania v oblasti
vztahov primeranych ich veku v rdmci svojich ucebnych osnov pre vietkych ziakov zdkladnych a strednych s$kol,
a zdoraznuje vyznam odbornej pripravy ucitelov s osobitnym zameranim na reSpektovanie dievcat a Zien, ako aj na rodovii
rovnost;

30.  pozaduje zavedenie sexudlnej vychovy a vzdeldvania v oblasti vztahov v rdmci u¢ebnych programov zameranych na
posilnenie postavenia dievcat prostrednictvom zvySovania ich povedomia a kontroly nad ich vlastnym telom, pri¢om
zdroven Ziada, aby sa vo vietkych ostatnych ucebnych predmetoch zachoval stilad s tymito zdsadami;

31.  vyzyva Komisiu, aby vo vzdelavacom prostredi bojovala proti diskrimindcii na zdklade sexudlnej orientdcie a rodovej
identity; naliehavo vyzyva Komisiu, aby podporila zahrnutie objektivnych informdcii o otdzkach LGBTI do 3kolskych
osnov; nalichavo ziada Komisiu, aby v boji proti homofébnemu a transfébnemu Sikanovaniu a obtazovaniu ulahcila
partnerské vzdeldvanie medzi ¢lenskymi $tdtmi;

32.  nabdda dievcatd a chlapcov, aby sa vo vzdeldvacom procese rovnako zaujimali o vsetky predmety bez ohladu na
rodové stereotypy, najmi pokial ide o vedecké a technické predmety vritane ucenia sa chlapcov o cinnostiach
povazovanych za Zenské v oblastiach ako doméce price a starostlivost, pricom zdroven podnecuje k rovnakej ticasti
a zastipeniu pri kolektivnom rozhodovani a riadeni $kol, ako aj pri vSetkych mimoskolskych cinnostiach; vyzyva
zainteresovanych aktérov, aby zabezpedili ochranu financovania tychto G¢innych aktivit;
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33.  konstatuje, Ze je nutné prijat opatrenia na podnecovanie konkrétnej podpory Zien v oblastiach kultiry a tvorby
a Sirenia umeleckych a intelektudlnych diel, pricom treba bojovat proti Strukturdlnej a Siroko rozsirenej diskriminacii,
s ktorou sa Zeny stretdvaji v tejto oblasti, podporovat vyvdzené zastipenie Zien a muzov pri verejnych umeleckych
a kultirnych ¢innostiach a zabezpecovat finan¢nt podporu a pozitivne kroky na ndpravu nerovnosti v tychto oblastiach;

34.  vyzyva na zabezpecenie rovnakého pristupu k informaénym a komunikacnym technoldgidm, ich pouZivania
a vyucby pre dievcatd a chlapcov od predskolského vzdeldvania, pricom by sa osobitnd pozornost mala venovat defom
a mladym ludom z vidieckych oblasti a marginalizovanych komunit a tym s osobitnymi potrebami s cielom zlepsit
digitalnu gramotnost, $irit G¢inné ndstroje politiky v oblasti vzdeldvania a zlepsit odbornti pripravu ucitelov, aby sa zvysil
pocet Studentiek a absolventick v oblasti vedy, technoldgie, inzinierstva a matematiky; v tejto suvislosti vita vietky iniciativy
a programy, ktorych cielom je vzbudit zdujem dievcat o tieto Studijné odbory a o kariéru v prislusnej vyskumnej oblasti;

35.  zdoraziuje vyznam zavedenia vzdeldvacich opatreni, ktoré povedt k uznaniu dlohy Zien v histérii, vede, politike,
literatdre, umeni, vzdeldvani atd. a $ireniu povedomia o tejto tilohe;

36.  pozaduje, aby sa vynalozilo maximalne silie na zaistenie propagdcie prace v oblasti vzdeldvania v ranom detstve,
primdrneho vzdeldvania a starostlivosti ako hodnotného povolania pre Zeny aj muzov;

37.  vyzyva clenské $tity, aby vypracovali alebo posilnili vnatrostitne pravne predpisy s ciefom bojovat proti
negativnemu vplyvu stereotypnych rodovych tloh vychddzajiicich z hodnot sprostredkovanych médiami a reklamou, ktoré
prili§ Casto oslabuji posobenie $kol v tejto oblasti;

38.  pozaduje zavedenie doplnkovych ¢innosti, ktoré by posilnili formdlne ucebné osnovy v oblasti rodovej rovnosti
a odbornej pripravy tykajiicej sa podnikania, ako aj realizdciu programov informélneho ucenia, ¢o sa tyka vzdeldvania
v oblasti rodovej rovnosti, v komunite prostrednictvom miestnych orgdnov;

39.  vyzyva na nové podnety na akrediticiu informdlneho ucenia s osvedcenim o sposobilosti a na zabezpecenie
osvedCenia o vysokom §tandarde pri uceni sa pracou, pokial ide o odborné vzdeldvanie, pretoze to pomdze dievéatim
a zendm ndjst si lepSie zamestnanie a vstipit alebo sa vratit na trh prace, pricom by sa malo zabezpecit rovnaké
zaobchddzanie so Zenami a muzmi z hladiska dostojnosti a kompetentnosti;

40.  vyzyva autorov a vydavatelov uCebnych materidlov, aby si uvedomili potrebu uplatiiovania rodovej rovnosti ako
kritéria pre vypractivanie tychto materidlov, pricom im odportica, aby boli do vypractivania u¢ebnych materidlov tykajicich
sa rodovej rovnosti zapojené skupiny vyucujicich a Studentov, a ziada ich aby viedli konzultdcie s odbornikmi pre oblast
rodovej rovnosti a vyucby zohladnujicej rodové hladisko;

41.  vyzyva clenské stity, aby pripravili a distribuovali usmernenia pre koly, politickych ¢initelov posobiacich v oblasti
vzdeldvania, ucitelov a osoby zodpovedné za vypracovanie ucebnych osnov s cielom zahrnit rodové hladisko a rodovi
rovnost a aby zabezpedili odstranenie stereotypov a sexistickych skreslenych informadcii, ktoré by sa mohli vyskytovat
v obsahu, jazyku alebo ilustracidch ucebnic a ucebnych materidlov, pricom ich nabada k boju proti takémuto sexizmu
v literatire, kinematografii, hudbe, hrach, médidch, reklame a dalich oblastiach, ktoré mézu rozhodujicim sposobom
prispievat k zmene postojov, spravania a identity dievcat a chlapcov;

42.  uzndva, Ze ucitelia hraja dolezitt dlohu pri vytvdran{ identit v oblasti vzdeldvania a maji vyznamny vplyv na aspekty
rodovo podmieneného sprévania v skole; pripomina, Ze ete treba vynalozit mnoho usilia na zabezpecenie toho, aby
ucitelia boli schopni ¢o najlepsie presadzovat rodovt rovnost; preto trvad na tom, Ze pre ucitelov na vsetkych trovniach
formalneho vzdeldvania a informédlneho ucenia vratane partnerského vzdeldvania a spoluprace s externymi organizdciami
a agenttrami treba zabezpecit komplexnt zdkladnd a nadvizujicu odbornd pripravu v oblasti rodovej rovnosti s cielom
budovat povedomie o vplyve rodovych dloh a stereotypov na sebavedomie ich Studentov a vyber predmetov pocas stidia;
zdoraziuje, Ze je potrebné, aby dievcatd mali na $koldch a univerzitich pozitivne Zenské a muzské vzory, aby tak bez obdv
z diskrimindcie alebo nejednoznac¢nosti na zdklade rodovej identity dokdzali urcit a co najlepsie vyuzit svoj potencidl;
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43, zdoraznuje potrebu zaclenit stidium a uplatiiovanie zdsady rovnosti Zien a muzov do pociato¢nej a dalsej odbornej
pripravy uditelov, s cielom odstrdnit vietky prekdzky, ktoré studentom bez ohladu na rod brénia plne vyuzit ich potencidl;

44.  pevne verl v transformacny potencidl vzdeldvania pri presadzovani rodovej rovnosti; uzndva, Ze programy
formalneho vzdeldvania a informédlneho ucenia sa musia zaoberat problematikou rodového nasilia, rodovej diskrimindcie,
obfazovania, homofdbie a transfébie vo vietkych ich podobdch vritane foriem kybernetického Sikanovania alebo
internetového obtazovania a musia proti nim bojovat; uzndva, ze vzdelavanie v zdujme rodovej rovnosti a proti rodovému
ndsiliu zdvisi od Skolského prostredia bez ndsilia;

45.  zdoraznuje potrebu organizovat iniciativy na zvySovanie povedomia, odborni pripravu a zaclenovanie rodového
hladiska pre v3etkych aktérov zapojenych do politiky vzdeldvania, ako aj pre rodicov a zamestnévatelov;

46.  vyzyva Clenské §tity, aby v stvislosti so vzdeldvanim zohladnovali medzigeneracné hladisko a zabezpecili rovnaky
pristup k formalnemu vzdeldvaniu a informalnemu uceniu tak, Ze do svojich vzdeldvacich systémov zaclenia poskytovanie
cenovo dostupnej a kvalitnej starostlivosti o deti, ako aj o star$ich Tudi a iné zévislé osoby; Ziada ¢lenské 3tity, aby sa
zapéjali do iniciativ na obmedzenie priamych a nepriamych ndkladov na vzdeldvanie a zvysili kapacitu vsetkych sieti jasli
a skolok, predskolskych, skolskych a mimoskolskych zariadeni, pricom budi nélezite dodrziavat zdsady zaclefiovania,
pokial ide o deti Zijice v chudobe alebo ohrozené chudobou; zdoraziuje vyznam tohto pristupu s cielom pomdct vietkym
Zendm a muzom vritane osamelych rodicov zostladit rodinny a pracovny Zivot a zarucit Gcast Zien na celoZivotnom
vzdeldvani a odbornom vzdeldvani a priprave, ¢im sa budii ndsledne vytvérat vzory pre posilnenie postavenia dievcat;

47.  zdoraznuje, ze kazdd stratégia na presadzovanie rodovej rovnosti a posilnenie postavenia dievcat a zien musi aktivne
zapdjat a angazovat chlapcov a muzov;

48.  zdoraznuje, ze je dolezité, aby verejné orginy podporovali v rdmci tercidrneho vzdeldvania kurzy o vyzname
a rozsahu rodovej rovnosti a vyskum v tomto smere, najma zahrnutim predmetov tykajicich sa rodovej rovnosti do
ucebnych osnov, zavedenim osobitnych postgradudlnych Studijnych programov a presadzovanim $pecializovanych stadif
a vyskumu v tejto oblasti;

49.  vyzyva institdcie EU a ¢lenské §tdty, aby pokrogili vo vzdjomnom uznévani diplomoy, certifikdtov a inych dokladov
o odbornej kvalifikicii vydanych v jednotlivych ¢lenskych $titoch, ako aj v koordinovani a harmonizdcii vnatrostatnych
predpisov tykajicich sa pristupu k roznym povolaniam, aby emigrantky z Unie alebo z tretich krajin mohli ziskat pracovné
miesta zodpovedajiice ich odbornej priprave a kvalifikacii;

Investicie, monitorovanie a hodnotenie

50.  konstatuje, Ze je nutné, aby nezdvislé organy monitorovali a hodnotili pokrok v dosledku prijatia polittk v oblasti
rodovej rovnosti vo vzdeldvacich institicidch, a upozorfiuje na potrebu nepretrzitého informovania miestnych,
regiondlnych, vnutrostitnych a eurdpskych politickych ¢initelov o vsetkych prijatych opatreniach a o dosiahnutom
pokroku v tejto oblasti, ako aj na naliehavost zmeny rodového hladiska na stcast vnttorného a vonkajsiecho hodnotenia
vzdelavacich institdci;

51.  zdoraziiuje dolezitd tlohu spoluprice medzi jednotlivymi spravnymi orgdnmi v oblasti vzdeldvania a vymeny
osvedcenych postupov, pokial ide o vytvaranie projektov a programov na podporu informovanosti o zdsaddch koedukécie
a zmysluplnej rovnosti medzi Zenami a muzmi, ako aj ich $irenia medzi ¢lenmi vzdeldvacej obce;

52.  vyzyva Eurdpsky institit pre rodovi rovnost (EIGE), aby pokracoval v zhromazdovani porovnatelnych tdajov
roz¢lenenych podla rodu a v zostavovan{ hodnotiacich tabuliek vo vsetkych oblastiach politiky vritane vzdeldvania,
a pripomina, Ze je dolezité uskutocnit stidie vplyvu vzdeldvacich politik s cielom riesit problém rodovych nerovnosti,
poskytovat kvalitativne a kvantitativne ndstroje na hodnotenie tohto vplyvu a riadit sa rozpoctovou stratégiou zalozenou na
rodovom hladisku v zdujme podpory pristupu k vzdeldvacim zdrojom a prava na ne;
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53.  uzndva, Ze je mimoriadne dolezité postdit vplyv budicich pravnych predpisov tykajicich sa vzdeldvania na rodova
rovnost a v pripade potreby zrevidovat existujiice zdkony v silade s touto zdsadou;

54.  zdoraznuje, Ze monitorovanie vykondvania programov v oblasti rodovej rovnosti a prislusné hodnotenie musia
uskutociovat strediskd pre vyskum vzdeldvania v Gzkej spolupréci s odbornikmi na rodovii oblast, orgdnmi zriadenymi EU
a miestnymi orgdnmi; Ziada, aby clenské $tdty a Komisia zhromazdovali kvantitativne a kvalitativne tidaje roz¢lenené podla
rodu;

55.  navrhuje vytvorenie vyrocnej eurdpskej ceny za rodovi rovnost urcenej pre vzdeldvacie institdcie, ktoré dosiahli
vynikajuce vysledky pri plneni tohto ciela, a nabdda ¢lenské 3taty, aby postupovali rovnako na vniitrostatnej tirovni;

56.  zdoraziuje, Ze je potrebné vypracovat akéné plany a vyclenit prostriedky na realizdciu rodovo 3pecifickych
vzdeldvacich projektov a rodovo citlivych vzdelavacich struktar, pricom odportica, aby sa vyuzili eurdpske néstroje, ktoré
st na tieto uéely k dispozicii, konkrétne investicny plan, program Horizont 2020 a strukturdlne fondy EU vritane
Eurdpskeho socidlneho fondu;

(0] (]

57.  poveruje svojho predsedu, aby postipil toto uznesenie Rade, Komisii a vlidam ¢lenskych $tatov.



