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Odportcanie
ODPORUCANIA RADY,

ktoré sa tyka narodného programu reforiem Irska na rok 2014

a ktorym sa predklada stanovisko Rady k programu stability irska na rok 2014

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Eurdpskej unie, a najma na jej clanok 121 ods. 2 a ¢lanok
148 ods. 4,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 1466/97 zo 7.jula 1997 o posilneni dohl'adu nad
stavmi rozpodtov a o dohlade nad hospodarskymi politikami a ich koordinacii', a najmi na
jeho ¢lanok 5 ods. 2,

so zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) & 1176/2011 zo
16. novembra 2011 o prevencii a naprave makroekonomickych nerovnovah?, a najma na jeho
¢lanok 6 ods. 1,

so zretelom na odporuganie Eurdpskej komisie?,

so zretelom na uznesenia Europskeho parlamentu®,

so zretel'om na zavery Europskej rady,

so zretel'om na stanovisko Vyboru pre zamestnanost,

so zretel'om na stanovisko Hospodarskeho a finanéného vyboru,

so zretel'om na stanovisko Vyboru pre socialnu ochranu,

so zretel'om na stanovisko Vyboru pre hospodarsku politiku,

ked’ze:

(1) Europska rada 26. marca 2010 schvalila navrh Komisie o iniciovani novej stratégie
pre rast a zamestnanost’ nazvanej Eurdopa 2020, zaloZzenej na posilnenej koordinacii
hospodarskych politik, ktord sa zameria na kl'aicové oblasti, v ktorych su potrebné

opatrenia na ozivenie potencidlu Eurdpy v oblasti udrzateIného rastu
a konkurencieschopnosti.

(2) Na zéklade ndvrhov Komisie prijala Rada 13.jala 2010 odportcanie tykajuce sa
v§eobecnych usmerneni pre hospodarske politiky ¢lenskych $tatov a Unie (na roky
2010 az 2014) a21. oktébra 2010 prijala rozhodnutie tykajuce sa usmerneni pre
politiky zamestnanosti Clenskych Stitov, ktoré spolu tvoria ,integrované
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usmernenia®. Clenské §taty boli vyzvané, aby tieto integrované usmernenia
zohl'adnili vo svojej vnutrostatnej hospodarskej politike a politike zamestnanosti.

Hlavy statov alebo predsedovia vlad 29.juna 2012 rozhodli o Pakte pre rast
a zamestnanost’, v ktorom sa stanovuje koherentny ramec opatreni na vnutrosStatnej
trovni, trovni EU a na trovni eurozony s vyuzitim vietkych moznych pék, nastrojov
a politik. Rozhodli otom, Ze treba prijat’ opatrenie na Urovni clenskych Statov,
a predovsetkym sa v plnej miere prihlasili k zavazku dosiahnut’ ciele stratégie Europa
2020 a splnit’ odporti¢ania pre jednotlivé krajiny.

Na Irsko sa do decembra 2013 vztahoval program makroekonomickej ipravy. Podl’a
¢lanku 12 nariadenia (EU) &. 472/2013 bolo teda Irsko pocas trvania tohto programu
vynaté z monitorovania a posudzovania eurdpskeho semestra pre koordinaciu
hospodarskych politik. So zretelom na uspesné dokoncenie irskeho programu
makroekonomickej tpravy by sa irsko v sii¢asnosti malo v plnej miere zaélenit’ do
ramca europskeho semestra.

Komisia 13. novembra 2013 prijala roény prieskum rastu’, ¢o znamenalo zaGiatok
europskeho semestra koordinacie hospodarskej politiky na rok 2014. Komisia v ten
isty dei prijala na zéklade nariadenia (EU) ¢&.1176/2011 spravu o mechanizme
varovania .

Europska rada 20. decembra 2013 schvalila priority na zabezpeCenie financénej
stability a fiSkélnej konsolidacie, ako aj opatrenia na posilnenie rastu. Zdoraznila, Ze
je potrebné presadzovat’ diferencovanu fiskalnu konsolidaciu, ktord podporuje rast,
obnovit bezné tverové podmienky pre hospodarstvo, podporovat rast
a konkurencieschopnost, riesit  problematiku nezamestnanosti  a socidlnych
dosledkov krizy, ako aj modernizovat’ verejna spravu.

Komisia uverejnila 5. marca 2014 vysledky hibkového preskamania pre frsko’ podla
¢lanku 5 nariadenia (EU) &. 1176/2011 a so zretelom na uspe$né ukondenie irskeho
programu makroekonomickych uprav ateda aj na skutoénost, Irsko by sa
v sucasnosti malo plne zaradit' do ramca eurdpskeho semestra. Na zaklade tejto
analyzy dospela Komisia k zaveru, 7e nedavno ukondeny program Irska tykajici sa
makroekonomickej upravy mal klIiCovy vyznam z hl'adiska riadenia hospodarskych
rizik a zniZovania nerovnovah. Zvy$né makroekonomické nerovnovahy si vSak
vyzaduji osobitné monitorovanie arozhodné opatrenia politiky. Najmd vyvoj
financného sektora, zadlzenost' sikromného a verejného sektora astym spojené
vysoké hrubé a Cisté vonkajSie zavézky, ako aj situacia na trhu prace znamenaju, ze
rizika stale neboli odstranené.

frsko 17.aprila 2014 predlozilo svoj narodny program reforiem na rok 2014
a 29. aprila 2014 svoj program stability na rok 2014. S cielom zohl'adnit’ prepojenia
medzi nimi sa obidva tieto programy posudzovali sticasne.

K hlavnym cielom rozpoctovej stratégie opisanej v programe stability na rok 2014
patri odstranenie nadmerného deficitu do roku 2015 a dosiahnutie strednodobého
ciela do roku 2018. V programe je uvedené dosiahnutie cielového deficitu pod 3 %
do roku 2015 v sulade s odporuc¢anim postupu pri nadmernom deficite. V programe
sa potvrdzuje strednodoby ciel vyrovnanej rozpoctovej pozicie v Strukturdlnom
vyjadreni, ktory je v sulade s poziadavkami Paktu stability a rastu. Po roku 2015 sa
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v programuje stanovuje znizenie celkového fiskdlneho deficitu priblizne
o 1 percentualny bod HDP ro¢ne v obdobi rokov 2016 — 2018. Ciel'om je zniZenie
dlhu zpriblizne 124 % HDP vroku 2013 na 107 % HDP vroku 2018.
Makroekonomicky scendr, na ktorom su zalozené rozpoctové progndzy uvedené
v programe, sa vo vSeobecnosti zhoduje s progndézami Komisie na roky 2014 a 2015
s urCitymi rozdielmi v prispevkoch dopytovych prvkov. Tento scenar schvalil
nezavisly organ (irska fiskalna poradna rada). Progndzy organov na daliie roky
programu su vSak optimistické. Dosiahnutie rozpoctovych cielov okrem toho
nesprevadzaju dostatocne podrobné opatrenia na rok 2015. V ddsledku toho bude
deficit podla progndézy Komisie v roku 2015 vyssi ako cielovy deficit odporucany
Radou. Na zéklade posudenia programu a prognézy Komisie podl'a nariadenia (ES)
¢. 1466/97 Rada zastdva nazor, ze ciele programu su v stlade s poziadavkami Paktu
stability a rastu, ale od roku 2015 by ich mali sprevadzat’ osobitné opatrenia. Urobili
sa vyznamné kroky na zlepSenie dolezitych aspektov irskeho fiskélneho ramca
a kvality a vcasnosti poskytovania udajov. Strednodobé rozpoctové plany vsSak
nesprevadzaju podrobne vymedzené opatrenia Uprav a podliehaju revizidm v Case
rozhodovania o ro¢nom rozpocte. Strednodobé vydavkové stropy nie si dostato¢ne
obmedzené pravne zdviznymi osobitnymi Upravami.

Danové reformy prispeli k fiskalnej uprave, ale existuje este priestor na zlepSenie
efektivnosti daitového systému, ktory by mal ¢im viac podporovat rast. Zdaiiovanie
nehnutelnosti sa posunulo z dane zprevodu nehnutelnosti na periodicki dan
zalozenll na hodnotach nehnutelnosti, ale danovy zdklad je stale pomerne uzky,
ked'ze urcité nehnutelnosti aj nad’alej zostavaji mimo daiovej siete. Zdanovanie
prace je roztrieStené a zloZzité, pricom znizené sadzby a vynimky zuzuji danové
zaklady pre spotrebu a environmentdlne dane, ktoré viac podporuju rast. Nulové
a znizené sadzby DPH maju za nasledok, Ze efektivnost DPH je pod priemerom EU.
Napriek tomu, ze zniZzené sadzby DPH nie su G¢innym a dobre cielenym nastrojom
politiky na ochranu zranitelnych skupin, vo velkom rozsahu sa vyuzivaji na
dosiahnutie cielov prerozdelovania. Existuje priestor na zlepSenie uCinnosti
nastrojov environmentalnych dani a odstranenie dotacii Skodlivych pre Zzivotné
prostredie.

Aj ked ma Irsko pomerne mladé obyvatel'stvo, verejné vydavky na zdravotnu
starostlivost’ boli v roku 2012 medzi najvy3simi v EU na urovni 8,7 % HND, &o je
vyrazne nad priemerom EU, ktory sa nachddza na wrovni 7,3 %. Vzhladom na
stcasné tazkosti pri riadeni rozpoCtu v oblasti zdravia o¢akavany demograficky tlak
vyplyvajlci zo starniceho obyvatel'stva znamena, ze sti¢asna troven sluzieb sa moze
zachovat’ iba vtedy, ak sa v strednodobom az dlhodobom horizonte dosiahne
priaznivy pomer kvality a ceny. Predpokladd sa, Ze narast vydavkov tykajtcich sa
zdravia do roku 2060 sa pre demograficky tlak bude pohybovat’ na urovni
1,2 percentudlneho bodu HDP. Vyzvy v sektore zdravotnictva st roznorodé. Existuju
velké rozdiely v systémoch a postupoch finanéného riadenia auctovnictva
jednotlivych poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti, ¢o spdsobuje omeskania
a prekazky pri zbere a spractvani informdcii. Brzdi to tiez monitorovanie vydavkov
na zdravotnu starostlivost” a snahy o dosiahnutie priaznivého pomeru kvality a ceny,
ako aj vhodnu alokaciu financnych prostriedkov. KedZze vydavky na lieky
ambulantnych pacientov st pomerne vysoké, vysoka uroven vydavkov na lieky
predstavuje d’al§iu vyzvu.

frsko &eli vyzvam tykajiicim sa nezamestnanosti, najmi dlhodobej nezamestnanosti
a nezamestnanosti mladych ludi, astdle existuje velka skupina obyvatel'stva
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v produktivnom veku, ktord ma nizku Groven zrucnosti, ¢o ma za néasledok nerovnost’
anepomer medzi existujicimi  apozadovanymi  zrucnostami. Dlhodoba
nezamestnanost’ vd’aka neddvnemu posilneniu trhu prace postupne klesa, no v ramci
celkovej nezamestnanosti je vysoka a nad’alej sa zvysuje, pricom koncom roka 2013
predstavovala 61 % celkovej nezamestnanosti. Miera nezamestnanosti mladych l'udi
stiipla koncom roka 2012 a zac¢iatkom roka 2013 nad 30 %. Okrem toho sa v obdobi
rokov 2007 az 2012 podiel mladych l'udi, ktori nie si zamestnani, ani nie su
v procese vzdeldvania alebo odbornej pripravy, zvysil o osem percentudlnych bodov
na 18,7 % predtym, ako klesol na 16,1 %, pricom vSak stale patri medzi najvyssie
v EU. V stlade s cielmi zaruky pre mladych l'udi existuje potreba pokryt v ramci 4-
mesacného obdobia vsSetkych mladych l'udi v nadzi. Obnovovanie rovnovahy
v hospodarstve spdsobilo vznik nepomeru medzi existujicimi a pozadovanymi
zruénost’ami, ¢o znamend, ze rekvalifikacia a zvySenie kvalifikdcie budu pre systém
vzdelavania a odbornej pripravy vyzvou. Okrem toho je ucast’ na celoZivotnom
vzdelavani niZ8ia, ako je priemer EU (7,3 % v porovnani s 10,7 % v roku 2013).

frsko je jedna skrajin EU s najvy$§im podielom osdéb Zijucich v domacnostiach
s nizkou intenzitou prace, z ¢oho vyplyvaju zdvazné socialne vyzvy. Tento podiel bol
pred krizou vyssi ako priemer EU a narastol zo 14,3 % v roku 2007 na 24,2 % v roku
2011. Nizka intenzita prace je zdvaznd najmi v domacnostiach s jednym rodicom
a detmi. To prispieva k rasticemu riziku chudoby alebo socidlneho vylucenia deti
v Irsku a zhor$uje problém nerovnakej uéasti na trhu prace v pripade Zien, ktora sa
v roku 2013 nachédzala na Grovni 67,2 % v porovnani s G¢astou muzov na urovni
83,4 %. V dosledku toho sa obratila pozornost’ na pristup k starostlivosti o dieta a jej
cenovi dostupnost, ¢o pre rodiCov predstavuje znacnu prekdzku pri hladani
zamestnania a v snahe vyhnut sa chudobe. Trh prace takisto ovplyviuju pasce
nezamestnanosti. Plosné Struktira davok v nezamestnanosti v rdmci systému davok
a prispevkov na uchadzacov o zamestnanie (Jobseeker's Benefit and Jobseeker's
Allowance system), neobmedzené trvanie prispevkov pre uchadza¢ov o zamestnanie
a strata doplnkovych platieb (najmi doplnkovej platby k ndjomnému a zdravotnej
karty) pri navrate do zamestnania znamenaju, ze uroven nahrad je relativne vysoka
pre dlhodobo nezamestnanych s nizkym zarobkovym potencidlom a pre iné¢ kategorie
zamestnancov, ktori su zavisli od rodinnych okolnosti.

Ked'Ze MSP st aj nad’alej ovplyviiované nadmernym vyuzivanim pakového efektu
a slabym domacim dopytom, uvery pre MSP su aj nadalej slabé, Co odraza
kombinaciu utlmeného dopytu po uveroch aobmedzeni ponuky. Banky musia
zéaroven zaznamenat’ d’al$i pokrok pri dosiahnuti udrzateI'ného rieSenia nesplacanych
uverov od MSP. Posledny prieskum spolo¢nosti Red C naznacuje, ze zo 40 % MSP,
ktoré v obdobi medzi oktobrom 2012 a marcom 2013 poziadali o bankovy uver, sa
zamietol uver 19 %. Na konci roku 2009 sa zradil trad pre skumanie uverov
s cielom urovnavat’ spory medzi veriteI'mi a potencialnymi dlznikmi MSP, ktorym
bol zamietnuty tver. Vplyv tradu pre skumanie uverov bol pozitivny, no napriek
tomu sa zda k dneSnému dinu skor obmedzeny, Ciastocne preto, ze pocet podanych
odvolani bol pomerne nizky. MSP sa vo velkej miere spoliehaju na bankové
financovanie investicii a nebankové zdroje finanénych prostriedkov su pomerne
nedostatocne rozvinuté, hoci v sucasnosti dochadza k preskimavaniu niektorych
alternativnych moznosti vratane pozickovych fondov. Ked’ze vSak obnova ziskava na
dynamike a domaci dopyt sa obnovuje, je pravdepodobné, ze pokial’ tiverové kanaly
nebudt primerane opravené, dojde k zvySeniu obmedzenia ponuk, ¢o bude mat
z hladiska vyvoja rastu zasadny vyznam. Zalozili sa Specializované programy
a fondy na zlepSenie pristupu k financovaniu zo strany MSP, ako napriklad systém
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ochrany vkladov, systém tuverového fondu pre mikropodniky a tri fondy pre MSP,
ale doteraz bolo ich vyuzivanie nizke.

Napriek reformam bankového sektora, ktoré sa uskutoc¢nili vrameci nedavno
ukonceného programu finan¢nej pomoci, este stale zostavaju vyznamné vyzvy. Tieto
vyzvy podrobne analyzovala Komisia vo svojom hibkovom preskumani irska z roku
2014. Nesplacané uvery predstavovali k junu 2013 takmer 27 % celkového poctu
uverov v pripade troch hlavnych domacich bank. Zadlzenost' sukromného sektora
patri stale medzi najvyssie v EU napriek nedavnemu zniZeniu zadlZenia, o zostiva
rizikom pre finan¢nu stabilitu a zdtazou pre hospodarstvo. Znizovanie zadlzenosti
doméacnosti a MSP je nelplné a ozdravenie bankovej stivahy asuvahy MSP ma
klucovy vyznam pre obnovu uverovych kanalov. Bankové uvery aj nad’alej klesaju
a bankovy sektor ma stale problémy so ziskovost'ou, ¢iasto¢ne kvoli vysokému poctu
tzv. stoparskych hypoték (malo vynosnych zdedenych aktiv) v bankovych suvahach.

Néklady na vymadhanie zmliv st vysoké. Vydavky na pravneho zastupcu
predstavovali vécésinu tychto ndkladov a dosahovali 18,8 percentualneho bodu
avysoké ndklady na pradvne sluzby ovplyviiuji Struktiru vsSetkych druhov
podnikatel'skej ¢innosti vratane MSP. Okrem toho, na rozdiel od inych odbornych
sluzieb, néklady na pravne sluzby sa od vypuknutia krizy neupravili smerom nadol,
Ciastotne kvoli nedostatocnej konkurencii. Organy sa zaviazali zaviest' reformy
sektora pravnych sluzieb ako stcast” programu makroekonomickych tprav. V roku
2011 uverejnili zdkon o regulacii pravnych sluzieb, ktory este nebol uzdkoneny.
Justiéné a stidne administrativne finanné prostriedky na vykonéavanie aktivneho
riadenia predbezného konania vo veci st velmi obmedzené, ¢o mdze prispievat
k omeskaniam pri zabezpecovani spravodlivosti a zvySovat’ ndklady. Okrem toho ma
frsko zna¢né nedostatky, pokial’ ide o schopnost’ zbierat’ udaje o kvalite a uéinnosti
systému sudnictva.

V ramci eurdpskeho semestra Komisia vykonala komplexnu analyzu hospodérske;j
politiky frska. Postdila program stability a narodny program reforiem. Zohladnila
nielen ich vyznam pre udrzatelna fiskélnu a socialno-ekonomicki politiku v irsku,
ale aj ich sulad s pravidlami a usmerneniami EU vzhladom na potrebu posilnit
celkovll spravu hospodarskych zélezitosti Eurdpskej tnie zabezpeCenim vstupov na
trovni EU do buduceho vnitro§tatneho rozhodovania. Jej odporu¢ania v ramci
europskeho semestra st premietnuté do odporucani 1 az 7.

Rada na zéklade tohto posudenia preskiimala program stability Irska a jej stanovisko®
je premietnuté najma do nizsie uvedenych odporucani 1 a 2.

Rada na zaklade hibkového preskumania vykonaného Komisiou a na zéklade tohto
posudenia preskimala narodny program reforiem aprogram stability. Jej
odpori¢ania podla &lanku 6 nariadenia (EU) &. 1176/2011 su premietnuté do
odportcani 1, 3,5 a 6.

V ramci eurdpskeho semestra Komisia takisto vykonala analyzu hospodarske;j
politiky eurozény ako celku. Na ziklade tejto analyzy vydala Rada jednotlivé
odportucania adresované ¢lenskym §tatom, ktorych menou je euro. Irsko by zaroveii
malo zabezpecit’ Uplné a v€asné vykonavanie tychto odportcani,

8

Podra ¢lanku 5 ods. 2 nariadenia Rady (ES) ¢. 1466/97.
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TYMTO ODPORUCA, aby irsko prijalo v obdobi rokov 2014 — 2015 opatrenia s cielom:

1.

V plnom rozsahu plnit’ rozpocet na rok 2014 a do roku 2015 zabezpecit’ odstranenie
nadmerného deficitu udrzatelnym spoésobom pomocou posilnenia rozpoctovej
stratégie dodatocnymi Strukturdlnymi opatreniami a stcasne dosiahnut’ usilie
o Strukturdlnu upravu vymedzeni v odporu¢ani Rady vramci postupu pri
nadmernom deficite. V nadvédznosti na odstranenie nadmerného deficitu presadzovat
Strukturalnu Gpravu smerom k dosiahnutiu strednodobého ciel’a na irovni minimalne
0,5 % HDP kaZdoro¢ne a viac v pripade dobrych hospodarskych podmienok alebo
v pripade potreby zarucit’ dodrzanie dlhového pravidla, aby vysoky pomer verejného
dlhu nadobudol udrzatelnu klesajiicu tendenciu. Zvysit' doveryhodnost’ stratégie
fiskalnej upravy, ucinne vykonat viacro¢né rozpoctové planovanie a vymedzit
hlavné rozpoctové opatrenia, ktoré maji zésadny vyznam pre strednodobé fiskéalne
ciele. Zvysit zaviznost' vydavkového stropu verejnych financii pomocou
obmedzenia zdkonom stanovené¢ho priestoru pre diskre¢né zmeny. Na podporu
fiskalnej konsolidacie by sa malo zvazit' zvySenie prijmov pomocou rozSirenia
danového zakladu. Zvysit’ rast a podporu zivotného prostredia zo strany danového
systému.

Urychlit' reformu v sektore zdravotnej starostlivosti, ktora zacala v kontexte
strategického ramca ,,Budice zdravie® s cielom zvysit’ ndkladovl u¢innost’. Presadit’
dodato¢né opatrenia na zniZzenie vydavkov na lieky, a to aj pomocou CastejSej Gpravy
cien patentovanych liekov, zvySenej penetracie generik a zlepSenych postupov
predpisovania liekov. Reformovat systémy finanéného riadenia narodnych
zdravotnickych organov s cielom zefektivnit' systémy vsetkych poskytovatelov
a podporit’ lepSie riadenie pohl'addvok. Od januéra 2015 spustit’ jednotlivé zdravotné
identifikatory.

Presadit’ d’alSie zlepSenia v aktivnych politikdch trhu prace s osobitnym dérazom na
dlhodobo nezamestnanych, nizkokvalifikované osoby a v sulade s cielmi zaruky pre
mladych l'udi aj na mladych l'udi. Urychlit’ prebiehajiucu reformu systému d’alSieho
vzdelavania a odbornej pripravy (further education and training — FET), systémov
podpory zamestnanosti a programov ucnovskej pripravy. Zabezpecit' viac odbornej
pripravy na pracovisku; zlepsit’ a zabezpecit’ relevantnost’ kurzov v oblasti d’alSieho
vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj uc¢iovskej pripravy so zrete'om na potreby
trhu prace. Zvysit troven a kvalitu podpornych sluzieb poskytovanych iradom prace
Intreo. Zaviest’ medzi urady prace Intreo a rady pre vzdelavanie a odborna pripravu
plynuly systém ozndmeni o d’alSom vzdeldvani a odbornej priprave.

Riesit nizku pracovnil intenzitu domacnosti ariziko chudoby deti pomocou
postupného znizovania dévok a doplnkovych platieb pri ndvrate do zamestnania.
Urlahc¢it’ ucast’ Zien na trhu prace pomocou zlepsSenia pristupu k cenovo dostupnejsej
a celodenne;j starostlivosti o diet'a, najmé pre nizkoprijmové rodiny.

Vypracovat’" d’alSie iniciativy politiky pre sektor MSP vratane iniciativ politiky
s cielom riesit’ otazky dostupnosti bankového a nebankového financovania, ako aj
reStrukturalizacie dlhu. Urychlit’ iniciativy na zlepSenie pristupu MSP k bankovym
uverom anebankovym finanénym prostriedkom. V bankovom sektore zaviest
systém monitorovania iverov poskytovanych MSP. Subezne pracovat’ na tom, aby sa
viac vyuzivali dostupné nebankové uverové nastroje vratane troch fondov pre MSP
spolufinancovanych S§taitnym ddéchodkovym rezervnym fondom, spolocnost'ou
Microfinance Ireland a doasnym systémom tuverovej zaruky. Podporit’ pouzivanie
tychto aj inych nebankovych programov zo strany MSP. Zviditelnit' trad pre
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skimanie uverov a podporit’ jeho schopnosti mediatora v sporoch medzi bankami
a perspektivnymi prijemcami uverov z radov MSP, ktorym bol odopreny tver.

Monitorovat’ vykony banky v stvislosti s restrukturalizacnymi ciel'mi vzt'ahujucimi
sa na hypotekarne nedoplatky. Oznamit’ ambicidzne ciele pre treti a Stvrty kvartal
roku 2014 pre hlavné hypotekarne banky, ktoré by mali navrhnut' a dohodnut
reStrukturalizaéné rieSenia hypotekarnych tverov omesSkanych viac ako 90 dni
s cielom do velkej miery vyrieSit hypotekdrne nedoplatky do konca roka 2014.
Nad’alej posudzovat’ udrzatelnost” dohodnutych restrukturalizaénych mechanizmov
prostrednictvom auditov a cielenych preskiimani na mieste. Vypracovat usmernenia,
aby sa zabezpecila trvacnost’ rieSeni. Pravidelne uverejniovat’ udaje o Gverovych
portfoliach bank pre MSP, ktoré maju nedoplatky s cielom zvysit’ transparentnost’.
Vypracovat® stratégiu na rieSenie nudzovych expozicii podnikatel'skych
nehnutelnosti. Zriadit’ centralny register iiverov.

Znizit' cenu pravnych konani a sluzieb a podporovat’ hospodarsku sttaz, ato aj
prostrednictvom prijatia zdkona o regulacii pravnickych sluzieb do konca roku 2014
aaj jeho ustanovenia, ktoré umoziiuje zriadenie multidisciplindrnych postupov,
a takisto prostrednictvom snahy o odstranenie zadrziavacieho prava pravneho
zastupcu. Sledovat’ jeho dosah vratane nakladov na pravne sluzby. Podniknit’ kroky
na zabezpecenie toho, aby regulacny organ pravnych sluzieb fungoval bezodkladne
a plnil si svoje povinnosti podl'a pravnych predpisov, a to aj v zmysle uverejiiovania
nariadeni a usmerneni tykajucich sa multidisciplinarnych postupov a vyrieSenia
staznosti. Zlepsit’ systémy zberu tdajov a zlepsit’ kvalitu a u€innost’ sidnych konani.

V Bruseli

Za Radu
predseda
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	so zreteľom na závery Európskej rady,

