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COM(2013) 798 final

. POLITICKE ODPORUCANIA
VYBOR REGIONOV

1. vita iniciativu Komisie posadit jestvujiicu osobitnd tpravu, pokial ide o uplatiiovanie urcitych pracovnopravnych
smernic na ndmornikov, a vo vSeobecnosti hodnoti navrh smernice pozitivne;

Vychodiskd vyboru

2. poukazuje na to, Ze dobre fungujici ndmorny sektor s rovnako dobre fungujicim trhom prace pre ndmornikov ma
velky vyznam najmi pre regiony leziace blizko pobrezia a ich obyvatelov;

3. zdoraziuje, Ze ochranné opatrenia stvisiace s ¢lankom 151 Zmluvy o fungovaru EU by mali platit pre vietky
kategérie zamestnancov v ¢lenskych $titoch pokial mozno rovnako a Ze pre cely némorny sektor v EU by mali platit
rovnaké pravidld bez ohladu na to, v ktorom ¢lenskom $tdte podnik posobi;

4. domnieva sa, ze clenské $tdty musia mat vzhladom na osobitnti povahu danej ¢innosti moznost uplatnit pri
vynimkach z pravidiel na ochranu zamestnancov, ktoré vychadzajii z pravneho aktu EU, presvedcivé a konkrétne dovody;

5.  zastdva ndzor, Ze zdsada rovnakého zaobchddzania s pracovnikmi musi zavazit najmid v pripade prdv, ktoré st
zakotvené v Charte zdkladnych prav Eurdpskej tinie. Ako uvddza Komisia, medzi tieto prava patri aj pravo na informdcie
a konzultdcie v rdmci podniku a prévo na spravodlivé a primerané pracovné podmienky;

6.  pri posudzovani skutocnosti, ¢i je vylicenie odovodnené podla platnych predpisov, povazuje za dolezity aspekt to,
v akom rozsahu ¢lenské staty vyuzivali rozne moznosti a aky to malo vplyv — o. i. z hladiska hospodarskej stitaze — na
nadmorny sektor v tych ¢lenskych $tatoch, ktoré sa rozhodli vykondvat smernicu tak, Ze sa pravidld uplatiovali aj na
namornikov;

7. konstatuje, Ze ani jeden clensky Stdt zjavne nehlasil negativne dcinky, napr. ¢o sa tyka zmeny vlajky a celkovej
ndkladovej situdcie, ked' sa na ndmornikov uplatnili rovnaké pravidld ako na zamestnancov na pevnine. Zdroveri Ziadny
z élensk)'fch Stdtov, ktoré nevynali ndmornikov z uplatiiovania pravidiel tykajicich sa informécii a konzultdcif ¢i inych
ustanoveni na ochranu zamestnancov uvedenych v platnych smerniciach, nepoukdzal na konkurenéné nevyhody
v porovnani s ¢lenskymi statmi EU, ktoré vyuzili jednu alebo viaceré vynimky;

8.  poukazuje na to, Ze vynimky a odchylky z pravidiel tykajiicich sa informdacii a konzultdcii, ako st zakotvené
v platnych smerniciach, vyuzili len niektoré clenské 3tity, a tym platili pre zamestnavatelov v nimornom sektore odlisné
pravidld v zévislosti od vlajkového $titu prislusnej lode;

9.  zastdva ndzor, Ze zvlastne okolnosti, ktoré v porovnani s ¢innostami vykondvanymi na pevnine platia v ndmornej
doprave sa eSte stdle musia brat do tvahy, najma pokial ide o ¢isto praktické tazkosti vyplyvajice z osobitnych podmienok
¢innost{ pri Gplnom uplatiiovani nejakého povinného ustanovenia na ochranu zamestnancov, ako aj moznych negativnych
vplyvov na hospodarsku siitaz pre podniky EU v dosledku tohto uplatfiovania;
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10.  odkazuje na Dohovor Medzindrodnej organizdcie préce o pracovnych normédch v ndmornej doprave z roku 2006,
ktory nadobudol platnost 30. augusta 2013 a ktory medzicasom ratifikovali uz mnohé $tity. EU vykonala dohodu
o Dohovore o pracovnych normdch v ndémornej doprave, ktord uzavreli socidlni partneri v némornom sektore na tGrovni
EU, prostrednictvom smernice 2009/13/ES. Obsahom tejto smernice je stanovenie celosvetovo platnej minimdlnej trovne
pracovnych podmienok a podmienok zamestndvania na mori, ako aj vytvorenie predpokladov na v3eobecne rovnaké
vychodiskové podmienky v ndmornej doprave. Smernice, ktorych zmenu teraz Komisia navrhuje, vSak ida eSte dalej
a prindsaju dalSie ustanovenia tykajiice sa ochrany zamestnancov, ktoré stivisia s dohovorom;

VSeobecné pripomienky

11.  konstatuje, Ze vyuzivanie mozZnosti vylacit z ochrannych opatreni smernice 2008/94/ES rybdrov podielnikov
znamend, Ze tato kategéria zamestnancov nemd narok na mzdovt zdruku ako ini zamestnanci v ¢lenskom $tate. Takéto
nerovnaké zaobchddzanie na zdklade osobitnych podmienok danej ¢innosti nepovazuje za opravnené, a preto by sa malo
odstranit;

12.  povazuje pravo pracovnikov na informdcie a konzulticie za zdkladné pravo v zmysle Charty zdkladnych prav
Eurépskej tinie. Preto sa podla vyboru musia kldst vysoké ndroky na to, ako sa zdovodni moznost vylicit urcité kategérie
zamestnancov z uplatiiovania prdv, ktoré ini zamestnanci poZivajii v tejto oblasti na zdklade pravnych predpisov EU;

13.  sthlasi s ndzorom Komisie, Ze o. i. vzhladom na vyvoj v oblasti komunikac¢nych technoldgii sa nedd vychddzat
z toho, Ze existuju praktické prekazky, ktoré by oddévodiiovali vynatie ndmornikov z uplatiiovania rovnakych pravidiel
tykajuicich sa informdcif a konzultdcit;

14.  pripdja sa k ndzoru Komisie, Ze moznost vynimky resp. odchylky vo vztahu k pravu na informécie a konzultdcie
v pripade ndmornikov, ktord je ustanovend v aktudlne platnych smerniciach, sa musi odstranit;

15.  zastdva ndzor, Ze v otdzke ochrany zamestnancov pri prevode podniku a hromadnom preptistani platia osobitné
podmienky, ktoré st zalozené na $pecifikich ndmornej dopravy. Obchod s plavidlami je ¢asto neoddelitelnou sticastou tejto
¢innosti, pricom na medzindrodnom trhu je beznou praxou kupovat resp. preddvat plavidld bez posidky (bareboat);

16.  berie na vedomie, Ze zamestnévatelia aj viaceré ¢clenské $tity upozornili na to, Ze povinné uplatiiovanie ochrannych
ustanoveni podla smernic 2001/23/ES a 98/59/ES by bolo spojené s vyssimi ndkladmi a konkurenénymi nevyhodami pre
ndmornt dopravu v porovnani s podnikmi z tretich krajin, najma pokial ide o obchod s plavidlami v rdmci tejto ¢innosti.
Poukdzalo sa tiez na to, Ze uplatiiovanie ochrannych opatreni by z ¢isto praktickych pricin prinieslo zna¢né tazkosti;

17.  domnieva sa, Ze je potrebné braf vizne ndmietky, podla ktorych podnikom EU hrozi, Ze budd konkurenéne
znevyhodnené — hoci ¢lenské staty, ktoré uplatriuji ochranné opatrenia smernic aj na ndimornikov, nehldsili Ziadne zjavne
negativne vplyvy z hladiska hospodarskej sitaze. Jednotlivé ¢lenské Stity mozu najlepsie posudit ¢inky povinného
uplattiovania urcitého predpisu s ohladom na prax a tradicie svojej ndmornej dopravy;

18.  zastdva ndzor, Ze by sa malo nadalej ponechat na ¢lenské $tdty, aby na zdklade regiondlnych charakteristik rozhodli,
Ci resp. v akom rozsahu sa majd na ndmornikov uplatiiovat ochranné opatrenia, ktoré platia spolu s prédvom na informécie
a konzultdcie pri prevode podniku ¢i hromadnom preptstani;

19.  sthlasi s Komisiou, Ze mozZnosti vynimky zo smernic 2001/23/ES a 98/59/ES by sa mali obmedzit na také situdcie,
ked prevod podniku spociva len v tom, Ze sa predd plavidlo, alebo ked dojde k hromadnému preptstaniu v dosledku
takéhoto predaja jedného ¢i viacerych plavidiel. V sdvislosti so smernicou o hromadnom preptstant tieZ podporuje nazor
Komisie, Ze vynimka by mala byt pripustnd len vo vztahu k dlzke ,lehoty na zvdZenie“ (cooling-off period);
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20.  ma pochybnosti o ndvrhu zmenit a doplnit smernicu 98/59/ES, pokial ide o odkaz na pojem ,prevod“ v smernici
2001/23/ES. Nevidi dovod, pre¢o by mala moznost odchylky od ,lehoty na zvdzenie“ (cooling-off period) stanovend
v smernici 98/59[ES zavisiet od toho, ¢i predaj plavidla predstavuje prevod v zmysle smernice 2001/23/ES. Takéto
uplatiovanie by navySe mohlo viest k zna¢nej pravnej neistote, pretoze sa dd vopred len tazko posudit, do akej miery ide
o prevod podniku v zmysle smernice 2001/23/ES alebo nie;

21.  poukazuje na relativne dlhé prechodné obdobie stanovené v ¢lanku 8 ndvrhu. Vzhladom na skuto¢nost, Ze sa ndvrh
vztahuje na uplatiovanie pravidiel tykajiicich sa ochrany pracovnikov, ktoré st zakotvené v Charte zdkladnych prav
Eurépskej tinie, malo by sa v rdmci dalsej prace na ndvrhu zvézit, ¢i by sa prechodné obdobie nedalo skratit;

Subsidiarita a proporcionalita

22.  konstatuje, Zze ndvrhom Komisie na zmenu uvedenych smernic sa maji zjednotit niektoré pravidld ochrany
zamestnancov v EU, ktoré tieto smernice obsahujd, a vytvorit podnikom v EU rovnaké vychodiskové podmienky na
hospodarsku stfaz. Zmena smernic sa dd uskutocnit len na drovni EU. Vybor zastdva ndzor, Ze navrhované zmeny st
v sulade so zdsadou subsidiarity a zdsadou proporcionality.

. ODPORUCANE ZMENY A DOPLNENIA

Pozmenovaci ndvrh 1

Odovodnenie 5

Text navrhnuty Komisiou

Pozmenovaci ndvrh VR

V aktudlnom pravnom stave dochddza v rovnakej kategorii
pracovnikov k nerovnakému zaobchddzaniu zo strany
jednotlivych ¢lenskych Stitov, a to podla toho, & tieto
Clenské staty uplatnuji vynimky a odchylky, ktoré im
umoziuji sucasné pravne predpisy, alebo nie. Znalny
pocet ¢lenskych $tatov vyuzil tieto vylicenia len v obme-
dzenom rozsahu.

V aktudlnom pravnom stave dochddza v rovnakej kategérii
pracovnikov k nerovnakému zaobchddzaniu zo strany
jednotlivych ¢lenskych $tdtov, a to podla toho, ¢i tieto
Clenské staty uplatnuji vynimky a odchylky, ktoré im
umoziuji sucasné pravne predpisy, alebo nie. Zna¢ny
pocet ¢lenskych statov vyuzil tieto vylGcenia len v obme-
dzenom rozsahu.

Dohovor Medzindrodnej organizdcie prace o pracovnych
normich v ndmornej doprave z roku 2006, ktory

nadobudol platnost 30. augusta 2013, md na celom svete
chrénit podmienky platné pre ndmornikov a zaistit rovnaké
vychodiskové podmienky v ndmornom sektore. Socidlni
partneri dosiahli dohodu o tomto dohovore, ktord sa
vvkonala prostrednictvom smernice 2009/13/ES Rady.

Zdovodnenie

Pri pracach na smernici by sa malo zohladnit usilie, ktoré spolo¢ne vyvinuli socidlni partneri a EU v snahe upriamit
pozornost na ochranu nimornikov a zasadit sa o celosvetovo rovnaké vychodiskové podmienky v ndmornom sektore.

Pozmenovaci ndvrh 2

Clanok 4

Text navrhnuty Komisiou

Pozmenovaci ndvrh VR

Smernica 98/59/ES sa meni takto:

1. Clénok 1 sa meni a doplna takto:
a) v odseku 1 sa doplna toto pismeno c):

,¢) prevod‘ znamend prevod v zmysle smernice 2001/
23JES*

b) z cldnku 1 odseku 2 sa vyptista pismeno c).

Smernica 98/59/ES sa meni takto:

1. Clanok 1 sa men{ takto:

z

) v-odsek-sa-doplie-toto-pismeno-c):
) orevod-smamentprevod-v_pmyele smern
23 “E “,

y

b} z cldnku 1 odseku 2 sa vyptista pismeno c).
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Text navrhnuty Komisiou

Pozmenovaci névrh VR

2. V¢lanku 3 odseku 1 sa vkladd novy druhy pododsek:

,Ked sa planované hromadné prepustanie tyka clenov
posddky ndmorného plavidla, zasiela sa ozndmenie pri-
slusnému orgdnu 3titu, pod ktorého vlajkou lod pléva.

3. Do clanku 4 sa vkladd tento odsek 1a:

,1a. Ked sa plidnované hromadné preptstanie ¢lenov
posadky plavidla vykondva v savislosti s prevodom na-
morného plavidla alebo na zdklade takéhoto prevodu,
mozu Clenské $tity po porade so socidlnymi partnermi
udelit prislusnému verejnému orgdnu pravomoc Ciastocne
alebo tiplne sa odchylit od lehoty uvedenej v odseku 1, a to
v tychto pripadoch:

a) predmet prevodu pozostdva vyhradne z jedného alebo
viacerych ndmornych plavidiel;

b) zamestnavatel prevadzkuje len jedno ndmorné pla-
vidlo.”

2. V¢lanku 3 odseku 1 sa vkladd novy druhy pododsek:

,Ked sa planované hromadné prepdstanie tyka clenov
posddky ndmorného plavidla, zasiela sa ozndmenie pri-
slusnému orgdnu 3tétu, pod ktorého vlajkou lod pléva.

3. Do clanku 4 sa vkladé tento odsek 1a:

,<la. Ked sa planované hromadné prepistanie clenov

posadky plav1dla vykondva vyhradne na zdklade predaja
namorného plavidla alebo viac-

ervch ndmornych plavidiel alebo v dosledku na—zéklade

takéhoto predaja prevedw, mozu clenské Stity po porade
SO sociélnymi partnermi udelit prislusnému verejnému
orgdnu pravomoc Ciasto¢ne alebo dplne sa odchylit od

lehoty uvedenej v odseku 1—a—fe—v—fyeh€e—pfq9adeeh

Zdoévodnenie

C 174/53

Otézka, ¢ije prevod podniku resp. jeho Casti v zmysle smernice o prevodoch, predpoklada, Ze pri posudzovani jednotlivych
pripadov sa bude dat konstatovat, Ze si podnik po prevode zachoval svoju identitu. Podl'a judikattry Stidneho dvora musia
byt v jednotlivych pripadoch splnené vietky podmienky, aby sa dalo konstatovat, Ze si podnik aj po prevode zachoval svoju
identitu (pozri najmi rozhodnutie vo veci Spijker). Zdaleka nie je isté, Ze podmienky pri predaji plavidla vzdy predstavuja
prevod v zmysle smernice o prevodoch.

Dovody, ktoré boli uvedené v stvislosti s odchylenim sa od ,lehoty na zvazenie* (cooling-off period), ktord sa v smernici
stanovuje vo vztahu k hromadnému preptstaniu, by mali platit nezdvisle od toho, ¢ predaj jedného alebo viacerych
plavidiel predstavuje prevod v zmysle smernice o prevodoch alebo nie. Pri formuldcii, ktorti navrhuje Komisia, by mohlo
byt v jednotlivych pripadoch tazké vopred rozhodniit o tom, ¢i je vynimka pripustnd alebo nie. Vynimka ¢i odchylka by
preto mala byt skor vyslovne viazand na to, Ze hromadné prepuastanie je zalozené vyhradne na predaji jedného prip.
viacerych plavidiel. Odkaz na pojem ,prevod” v zmysle smernice o prevodoch by sa mal vypustit.

Pozmenovaci ndvrh 3

Clanok 5 ods. 3

Text navrhnuty Komisiou Navrhovand zmena

Dopliia sa tento odsek 4: Dopliia sa tento odsek 4:

,4.  Clenské $tity mozu po porade so socidlnymi | ,4. Clenské $tity mozu po porade so sociélnymi
partnermi zabezpecit, aby sa kapitola II tejto smernice | partnermi zabezpecit, aby sa kapitola II tejto smernice

neuplatiiovala v tychto pripadoch: neuplatiovala v tyehto-pripadechpripade, Ze

predmet prevodu pozostdva vyhradne z jedného alebo
viacerych ndmornych plavidiel:.

a) predmet prevodu pozostdva vyhradne z jedného alebo | a}
viacerych ndmornych plavidiel;

b) vrdmci podniku alebo podnikatel'skej ¢innosti, ktorej sa | b}
prevod tyka, sa prevddzkuje len jedno ndmorné
plavidlo.”
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Zdovodnenie

Malo by sa rovnako zaobchddzat so vSetkymi podnikmi bez ohladu na to, ¢ prevadzkuji jedno alebo viacero plavidiel.

V Bruseli 3. aprila 2014

Predseda
Vyboru regiénov

Ramén Luis VALCARCEL SISO




