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9.  pripomina, Ze prioritou Eurépskeho parlamentu je zabezpec1t aby kazdy novy finanény ndstroj spojeny s ndstrojom
konvergenc1e a konkurencieschopnosti bol neoddelitelnou stcastou rozpoctu EU a aby plne podliehal riadnemu
rozpoctovému postupu;

10.  zdéraziuje skutocnost, ze menou Unie je euro, Ze jej parlamentom je Eurdpsky parlament a zZe v buddcej
architektiire HMU sa musi brat zretel na to, ze prave Eur6psky parlament je miestom, kde je potrebné sa na drovni Unie
zodpovedat; ziada, aby sa Vzdy pri prenose novych kompetencii na Uniu alebo pri ich vytvoreni na tejto tirovni alebo pri
zriadovani novych institdcii Unie zabezpecila zodpovedajiica legitimnost, demokraticka kontrola zo strany Eurépskeho
parlamentu a zodpovednost voci nemu;

11.  znova potvrdzuje svoju opakované vyzvy, aby bol Eurépsky mechanizmus pre stabilitu (EMS) zacleneny do acquis
Spolocenstva, aby mohol byt riadeny v stlade s metédou Spolocenstva a aby podlichal povinnosti zodpovedat sa
Eurépskemu parlamentu; ziada Komisiu, aby predlozila v tomto zmysle ndvrh; pripomina Euroskupine, ze Eurépskemu
parlamentu boli dorucené pisomné uistenia o tom, ze EMS bude podlichat kontrole Eurépskeho parlamentu;

12, pripomina, Ze Gcast EU v systéme ,trojky* by mala podlichat demokratickej kontrole Eurépskeho parlamentu a malo
by byt povinnostou zodpovedat sa za fiu Eurépskemu parlamentu;

13.  je extrémne znepokojeny casovymi sklzmi pri vytvdrani bankovej tinie a praktickych otdzok priamej rekap1tahzac1e
bank z EMS; konkrétne j je vysoko znepokOJeny prebiehajticim roztriestenim bankového systému EU; zdorazije, Ze pevnd
a ambiciézna bankova tinia je klti¢ovou sticastou hlbsej a skutocnej HMU a klti¢ovou politikou, ktord sa Europsky
parlament snaZzi uz vySe tri roky presadit, konkrétne od prijatia svojich pozicii k nariadeniu o Eurépskom orgdne pre
bankovnictvo;

14.  trva na tom, Ze na jarnom zasadnuti Eurépskej rady by mal predseda Eurdpskeho parlamentu tlmocit nézory
Eurépskeho parlamentu na ro¢ny prieskum rastu; zastdva ndzor, Ze by sa malo rokovat o medziinstituciondlnej dohode
s cielom zapojit Eur6psky parlament do schvalovania ro¢ného prieskumu rastu a a usmerneni pre hospodarsku politiku
a zamestnanost;

15.  poveruje svojho predsedu, aby postipil toto uznesenie Eurdpskej Rade a Komisii.

P7_TA(2013)0270

Priprava zasadnutia Eurépskej rady (27. — 28. jiina 2013) — Eurépske opatrenia na boj proti
nezamestnanosti mladych Iudi mlideze

Uznesenie Eurépskeho parlamentu z 12. jiina 2013 o pripravich na zasadnutie Eurdpskej rady (27. — 28. jiina
2013) - eurépske opatrenia zamerané na boj proti nezamestnanosti mlideze (2013/2673(RSP))

(2016/C 065/11)
Eurépsky parlament,

— so zretelom na ozndmenie Komisie z 20. decembra 2011 o iniciative s ndzvom Prilezitosti pre mladych (COM(2011)
0933),

— so zrete[om na otdzku na dstne Zodpovedanle predlozent Komisii a sprievodné uznesenie Parlamentu z 24. mdja 2012
o iniciative PrileZitosti pre mladych ('),

— so zrete[om na ozndmenie Komisie z 5. decembra 2012 s ndzvom Dostat mladych do zamestnania (COM(2012)0727),

— so zretelom na svoje uznesenie zo 16. janudra 2013 o ziruke pre mladych (%),
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— so zretelom na zavery Eurdpskej rady zo 7. — 8. februdra 2013,
— so zretelom na odportéanie Rady z 28. februdra 2013 o zavedeni zdruky pre mladych,

— so zretelom na ozndmenie Komisie z 12. marca 2013 o iniciative o podpore zamestnanosti mladych [udi(COM(2013)
0144),

— so zretelom na svoje uznesenie zo 14. marca 2013 o integrdcii migrantov, jej dosledkoch pre trh price a vonkajsom
rozmere koordindcie socidlneho zabezpecenia (*),

— so zretelom na ¢lanok 110 ods. 2 a ods. 4 rokovacieho poriadku,

A. kedze v aprili 2013 bolo 23,5 % mladych ludi v EU bez price, pri¢om miera nezamestnanosti mlddeze vykazuje
vyznamné zemepisné rozdiely, od 7,5 % v Nemecku a 8 % v Rakuisku po 62,5% v Grécku a 56,4 % v Spanielsku;

B. kedze 8,3 miliona Eurépanov mladsich ako 25 rokov nie je zamestnanych, nevzdeldva sa ani sa nezdcastiiuje odbornej
pripravy (tzv. NEET — not in employment, education, or training); kedZe tieto pocty neustdle rastd a existuje riziko, Ze
vznikne tzv. stratend generacia;

C. kedZe mladym [udom z osobitne zranitelného prostredia hroz{ vyssie riziko ukoncenia vzdeldvania a odchodu zo
systému odbornej pripravy bez ziskania vyssej stredoskolskej kvalifikdcie;

D. kedze 15 % deti optsta skolski dochddzku bez dovidenia stredoskolského vzdelania a kedze 10 % obcanov EU Zije
v domdacnostiach nezamestnanych ludi;

E. kedZe povazuje prvé ndznaky predcasného ukoncovania skolskej dochddzky za vyznamné znaky cyklického opakovania
chudoby;

F. kedze hospodirske straty v roku 2011 v dosledku neticasti mladych Iudi na trhu prace sa odhadovali na 153 milidrd
EUR, ¢o zodpovedd 1,2 % HDP; kedze toto je vaznym socidlnou a hospodérskou zétazou;

G. kedze politiky v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy mozu hrat rozhodujicu tlohu v boji proti vysokej miere
nezamestnanosti mlddeze a takisto mozu podstatne podporit integraciu a tcast; kedZe je potrebné viac investovat do
odborného vzdeldvania a pripravy, do integricie do vzdeldvacich Struktiir, vyssicho vzdeldvania a do vyskumu; kedze
zvySovanie odbornej zruénosti je nevyhnutné na pripravu jednotlivcov na kvalitné pracovné miesta v oblastiach, akym
st napriklad zivotné prostredie, informa¢né a komunika¢né technoldgie a opatrovatel'ské sluzby;

H. kedZe napriek vysokej celkovej Girovni nezamestnanosti mladych ludi niektoré odvetvia ako IKT a zdravotnictvo majt
stdle vicsie tazkosti pri obsadzovani volnych miest kvalifikovanym persondlom;

I. kedZe v sicasnosti sa mnohé politiky tykajiice sa mladych lud{ vytvdrajii bez nich a bez Gasti inych zainteresovanych
strdn;

J. kedZe na zdklade dorazu na praktické zrucnosti sa dudlny systém odborného vzdeldvania a kombinované akademicko-
pracovné Studijne programy vyuzivané v niektorych clenskych Statoch osvedcili najma v Case krizy, ked udrziavaji
hladinu nezamestnanosti mladych ludi na niz3ej trovni tym, Ze sa mladi ludia stdvajii zamestnatelnejsi;

1. vita skuto¢nost, Ze Eurépska rada uznala dolezitost zamestnanosti mlddeze pre prosperitu Eurdpy; vyzyva Eurépsku
radu a Komisiu, aby zvysili svoje usilie v boji proti nezamestnanosti mladych ludi ako stcast vSeobecnejsieho zamerania na
podporu socidlnych prav a na rieSenie socidlnej nerovnovahy v ramci Eur6pskej tnie; zdoraziuje, Ze Eurdpsky parlament
bude pozorne sledovat pokrok a sledovat, ¢i sa zavedt sltibené opatrenia, najmi pokial ide o zdruku pre mladych;
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2. naliehavo vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby k mlddezi a nezamestnanym uplatiiovali pristup, ktory je zaloZeny na
pravach; zdoraznuje, Ze najmi v Case vdznej krizy nesmie byt kvalita price pre mladych ludi ohrozend, a ze zdkladné
pracovné normy, rovnako ako ostatné normy tykajiice sa kvality prdce, musia byt zdkladnym prvkom;

3. poukazuje na to, Ze vnitornd nerovnovdha medzi clenskymi $tdtmi, najmd pokial ide o zamestnanost a socidlne
ukazovatele, ktoré sa tykaji najmd mladych Tudi, sa prehlbuji; vyzyva na okamziti ¢innost EU s cielom napravit tito
nerovnovdhu v rdmci eurépskeho semestra;

4. v tejto savislosti vyzyva Komisiu, aby vypracovala spolo¢né socidlne investicné ukazovatele, najmi pokial ide
o nezamestnanost mladych Tudi;

5. trvd na tom, Ze rieSenie nalichavého problému nezamestnanosti mladych ludi spociva v zlepSeni celkového
ekonomického prostredia, ako je posilnenie jednotného trhu v oblasti sluzieb a digitdlneho hospodarstva, podpore obchodu
prostrednictvom dohdd o volnom obchode a presadzovani zdujmov malych a strednych podnikov a mikropodnikov a pri
sicasnom dodrziavani zdkladnych socidlnych prav; zdoéraznuje, Ze najﬁéinnej§1’m nastrojom na boj s nezamestnanostou
v dlhom obdobi je udrzatelny hospodarsky rast; dalej sa domnieva, Ze osobitné opatrenia zamerané na mladych ludf sd
dolezité, ale klGCom zostdva zabezpeit, aby sa EU opierala o silné, konkurencieschopné a moderné hospodarstvo; vita
kratkodobé a strednodobé investicie ako je napriklad iniciativa na podporu zamestnanosti mladych ludi, pri¢om
upozoriuje na nedostatok akychkolvek dlhodobych Strukturdlnych opatreni a neexistenciu potrebnych reforiem, ktoré by
umoznili vzdeldvacim systémom v niektorych ¢lenskych Stitoch reagovat na budice vyzvy s cielom zabezpecit
zamestnatelnost;

6. zdoraziuje vyznam posiliiovania dobrovolnej mobility mladych Iudi odstrdnenim existujicich prekdzok pre
cezhrani¢né ucnovské vzdeldvanie, praxe a stiZe, aby sa lepsie reagovalo na ponuku a dopyt v oblasti moznosti préce
zaloZenej na vzdeldvani pre mladych ludj, najmé v pohrani¢nych regiénoch, a zvysenim prenosnosti dochodkov a prav
mzdovej a soc1a1r1eJ ochrany v celej EU, pricom je potrebné brat do tvahy riziko tniku mozgov; vyzyva tiez Komisiu
a Clenské Staty, aby prijali vSetky potrebné opatrenia na zabrdnenie javu uniku mozgov prostrednictvom udrzatelnych
opatreni, ktoré zabezpecia, aby vyznamny podiel vysoko kvalifikovanych pracovnikov v pracovnej sile zostal vo vlastnej
komunite, alebo sa vratil do svojich ¢lenskych Stitoch povodu, aby tieto clenské Stity mohli dosiahnut hospodarske
oZivenie a Zivotaschopny rast;

7. vyzyva Komisiu, aby vypracovala odporicania o realizovatelnosti stanovenia jednotnej drovne podpory
v nezamestnanosti v EU v stvislosti s predchddzajicimi mzdami nezamestnaného;

Zdruka pre mladych ludi

8. vita odportcanie Rady z 28. februdra 2013 o zavedeni systému zdruk pre mladych Tudf; Ziada o rychle zavedenie
systemov zéruk pre mladych ludf vo vietkych ¢lenskych $tdtoch; zdoraziiuje, Ze zdruka pre mladych Tudi nie je zdrukou
préce, ale ndstroj na zabezpecenie toho, aby vietci obcania EU a nezamestnani s legdlnym trvalym pobytom az do veku 25
rokov, a Cerstvi absolventi do 30 rokov, dostali kvalitni ponuku zamestnania, pokracovania vzdeldvania alebo vyucenia
v lehote Styroch mesiacov od ¢asu, kedy sa stali nezamestnanymi alebo skonéili formdlne vzdelanie; zdoraziiuje najmd, Ze
systémy zaruk pre mladych Tudi by mali efektivne zlepsit situdciu mladych ludi, ktorf nie sti zamestnani, nevzdeldvaji sa ani
sa nezucastiuju na ziadnej odbornej priprave (tzv. NEET);

9.  vyzyva Komisiu a clenské $taty, aby vypracovali jasné ciele a ukazovatele pre systém zdruk pre mladych ludi, aby bolo
mozné efektivne merat a vyhodnocovat vplyv tejto iniciativy; zdoraziuje, Ze méd v iimysle podrobne monitorovat vietky
¢innosti ¢lenskych Stdtov na realizdciu zdruky pre mladych Tudi, a vyzyva organizdcie mladych ludi, aby informovali
Eurépsky parlament o ich analyze ¢innosti ¢lenskych Statov;

10.  konstatuje, Ze programy zaruk pre mladych Iudi by mal sprevddzat rimec kvality, aby sa zabezpecilo, Ze vzdeldvanie
a pracovné miesta pondknu zodpovedajice mzdové a pracovné podmienky a normy bezpecnosti a zdravia pri praci;
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Financovanie z EU

11.  vita vy¢lenenie sumy 6 milidrd EUR na novd iniciativu na podporu zamestnanosti mladych [udi a pozaduje, aby sa
pouzila najmé v prvych rokoch viacro¢ného finanéného ramca s cielom ¢o najskor riesit nezamestnanost mladych a zaviest
systém zdruk pre mladych; zdoraziuje, Ze naklady na zavedenie systému zdruk pre mladych v celej eurozéne sa podla
odhadov Medzindrodnej organizacie prace pohybuji vo vyske 21 milidrd EUR, a preto pozaduje, aby sa pridelend suma
v rdmci revizie viacroéného finanéného rdmca zvysila; vita rozsirenie oprdvnenosti na zdruku pre mladych na skupinu
mladych l'udi vo veku do 30 rokov;

12.  vita navrhnutie ndstroja nadvizujiceho na Eurdpsky ndstroj mikrofinancovania Progress v rdmci programu v oblasti
socidlnej zmeny a inovécie na obdobie 2014 — 2020 ako cenného néstroja aj pre mladych ludi so zameranim na tvorbu
novych, udrzatelnych a kvalitnych pracovnych miest;

13.  zdoraziuje, Ze financné prostriedky EU uréené na riesenie problému nezamestnanosti mladych st k dispozicii pred
rokom 2014 najmd vdaka zmendm v programoch financovanych z dostupnych strukturdlnych fondov a dplnému vyuzitiu
60 milidard EUR od Eurépskej investi¢nej banky v stilade s Paktom pre rast a zamestnanost; vita prerozdelenie a zrychlené
Cerpanie 16 milidrd EUR zo Strukturdlnych fondov na podporu pracovnych prilezitosti pre mladych [udi a zlepSenie
pristupu MSP k financovaniu;

14.  vyzyva Komisiu, aby aktivne Ziadala o podporu a iniciativy, ako aj iné formy spoluprdce so stkromnym sektorom
v boji proti nezamestnanosti mladych; vyzyva Eurdpsku investi¢nd banku, aby prispela k zavddzaniu zdruky pre mladych
napriklad spdjanim tGverov s tvorbou pracovnych miest a miest pre stazistov alebo s podporou rozvoja dudlnych systémov
vzdeldvania; zdorazituje viak, Ze Gvery z EIB by sa mali povazovat za doplnok a nie nahradu financovania z EU vo forme
grantov;

Boj proti nezamestnanosti mladych na iirovni clenskych $tdtov

15.  zdoéraznuje, Ze investicie do zamestnanosti mladych Iudi musia byt kli¢ovou sticastou ndrodnych stratégii v oblasti
socidlnych investicii;

16.  ziada, aby sa vo vzfahu k vSetkym mladym ludom na rozlicnych drovniach integrovanym spoésobom zaujal
ambicidzny celostny pristup, ktory sa zameria na iniciativy v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy, zamestnanosti
a samostatnej zdrobkovej Cinnosti; upozoriuje, Ze je nevyhnutné zameraf sa na prechod medzi réznymi modelmi
vzdeldvania a odbornej pripravy a uznat schopnosti nadobudnuté neformalnym a informalnym vzdeldvanim; zdoraziiuje,
Ze prijmova istota a dovera v perspektivy pracovného trhu st hlavnymi kritériami pri vybere vysSicho vzdelania a mladi
[udia s vys$$im rizikom vy¢lenenia s tym maja Casto problémy;

17.  je velmi znepokojeny skrtmi v rozpoctoch clenskych stitov v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy a mladych ludj,
a preto zdoraziiuje potrebu reforiem ich systémov vzdelavania, v ktorych treba vyuzit zdroje clenskych statov a EU s cielom
zvysit nakladovt efektivnost vzdeldvania mladych I'udi a zvysit jeho konkurencieschopnost;

18.  naliehavo Ziada clenské $tity, aby podnikli rozhodné kroky v boji proti nezamestnanosti mladych [udi, najmi
prostrednictvom predchddzania pred¢asnému ukoncovaniu $kolskej dochddzky alebo systémov odbornej a uciiovskej
pripravy (napr. vykondvanim dudlneho vzdeldvacieho systému alebo rovnako tG¢innych rdmcov), a aby vypracovali sihrnné
stratégie pre mladych ludi, ktori nie si zamestnani, nevzdeldvaji sa a nezdastiiujii sa na odbornej priprave;

19.  konstatuje, Ze socidlne investicie do mlddeze by mohli nadobudnit mnohé formy, okrem iného tieto: rozvoj
partnerstiev medzi $kolami, vzdeldvacimi strediskami a miestnymi alebo regiondlnymi podnikmi; poskytovanie cielenej
kvalitného vzdeldvania a kvalitnych programov stdzi pre mladych [udf; systémy odbornej pripravy v spolupréci s podnikmi;
systémy partnerstiev so star$imi pracovnikmi zamerané na nébor a pripravu mladych osob do zamestnania, ako aj na
zabezpecenie lepsieho prechodu zo vzdeldvania do pracovného zivota; podpora ticasti mladych Iudi na spolo¢nosti;
podpora regiondlnej, eurdpskej a medzindrodnej mobility na zdklade dalsiecho pokroku smerom k vzdjomnému uzndvaniu
kvalifikdcif a zru¢nosti; zdoraziuje tiez, Ze socialne investicie mozu ist ruka v ruke s G¢innymi stimulmi, ako st dotdcie na
zamestnanost alebo prispevky na poistenie mladych ludi zarucujice dostojné Zivotné a pracovné podmienky s cielom
podnietit verejnych a stikromnych zamestnévatelov, aby zamestndvali mladych Iudi, investovali do vytvarania kvalitnych
pracovnych miest pre mladych Iudi i do ich dalsieho vzdeldvania a zvySovania ich kvalifikicie pocas zamestnania
a podporovali podnikanie medzi mladezou;
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20.  vyzyva clenské Staty, aby zvazili osved¢ené a overené postupy, najmi tie v ¢lenskych Stitoch s nizkou mierou
nezamestnanosti, a aby preskiimali, ¢i by koncepty ako dudlne vzdeldvanie, odborna priprava a odborné skolstvo, ako aj
systémy zdruky pre mladych, ktoré uz sii zavedené, mohli byt zlucitelné s ich vnitrostatnymi systémami; zdoraznuje, Ze
dudlny systém odborného vzdeldvania a dvojiroviiové stadid, ktoré sa zameriavaji na praktické skiisenosti, obstali v skaske

zamestnat sa a vyzyva preto ¢lenské $taty postihnuté krizou, aby v tejto stvislosti zvazili reformu ich systému odbornej
pripravy;

21.  zdoraznuje, Ze krajiny zasiahnuté krizou v stcasnosti vykazuji mimoriadne vysoké miery nezamestnanosti
mladych; preto vyzyva Komisiu, aby posudila opatrenia proti krize, pokial ide o ich vplyv na zamestnanost mladych,
a vyzyva Clenské $tity a Komisiu, aby zvdzili ukoncenie tych opatreni, ktoré maji negativny vplyv na zamestnanost
mladych;

22, vyzyva clenské staty, aby zlepsili spoluprdcu medzi podnikmi a $kolstvom na vsetkych trovniach s cielom zlepsit
sposob, akym sa $kolské osnovy prispdsobujii dopytu trhu prace, napriklad rozsirovanim aliancii pre sektorové zru¢nosti
a znalostnych aliancif; zdoraziiuje, Ze st potrebné pruznejie osnovy, aby sa dali lepsie prispdsobit budicemu vyvoju na
trhu préce;

23.  zdoraznuje, Ze je potrebné, aby clenské $tity zlepsili podporu samostatnej zdrobkovej ¢innosti u mladych Tudi,
pricom by mali predchddzat pripadom platobnej neschopnosti a fiktivnej samostatnej zdrobkovej ¢innosti;

24, poveruje svojho predsedu, aby postiipil toto uznesenie Komisii, Eurdpskej rade a Rade.

P7_TA(2013)0271
Zablokovanie revizie nariadenia (ES) & 1049/2001

Uznesenie Eurépskeho parlamentu z 12. jiina 2013 o zablokovani revizie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001 (2013/2637
(RSP)).

(2016/C 065/12)

Eurdpsky parlament,

— so zrete[om na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. médja 2001 o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurépskeho parlamentu, Rady a Komisie,

— so zretelom na ndvrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady o pristupe verejnosti k dokumentom Eurépskeho
parlamentu, Rady a Komisie (COM(2008)0229),

— 50 zretelom na navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa meni a dopliia nariadenie (ES) ¢. 1049/
2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady a Komisie (COM(2011)0137),

— so zretelom na ¢lanok 15 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,

— so zretelom na svoju poziciu z 15. decembra 2011 k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a Rady o pristupe verejnosti
k dokumentom Eurépskeho parlamentu, Rady a Komisie (),

—
=
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