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Zavery Rady o referen¢nej hodnote pre vzdelivaciu mobilitu

(2011/C 372/08)

RADA EUROPSKE] UNIE,

SO ZRETELOM NA:

— uznesenie Rady a zdstupcov vldd ¢lenskych stétov, ktorf sa
zi§li na zasadnuti Rady 14. decembra 2000, tykajiice sa
akéného planu mobility (1),

— odporicanie Eurépskeho parlamentu a Rady z 10. jiila 2001
o mobilite v rdmci Spolocenstva pre studentov, tcastnikov
odbornej pripravy, dobrovolnikov, ucitelov a $kolitelov (3),

— odportcanie Eurdpskeho parlamentu a Rady z 18. decembra
2006 tykajice sa medzindrodnej mobility v rdmci Spolocen-
stva na Gclely vzdeldvania a odbornej pripravy: Eurdpska
charta kvality mobility (3),

— zdvery Rady z 25. mdja 2007 o jednotnom rdmci ukazo-
vatelov a referenénych hodndt na monitorovanie pokroku
pri dosahovani lisabonskych cielov vo vzdeldvani a odbornej
priprave (%),

— odporicanie Rady z 20. novembra 2008 o mobilite
mladych dobrovolnikov v rdmci Eurépskej tnie (%),

— zavery Rady a zdstupcov vlad clenskych $tdtov, ktorf sa zisli
na zasadnuti Rady 21. novembra 2008, o mobilite
mladych (%),

— zdvery Rady z 12. mdja 2009 o strategickom rdmci pre
eurdpsku spoluprdcu vo vzdeldvani a odbornej priprave
(ET 2020) (),

— uznesenie Rady z 27. novembra 2009 o obnovenom rdmci
pre eurépsku spolupricu v oblasti mlddeze (2010 -
2018) (),

— zavery Rady zo 16. marca 2010 o stratégii Eurépa 2020 (°),
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— zdvery Rady a zdstupcov vldd ¢lenskych statov, ktori sa zisli
na zasadnuti Rady 18. novembra 2010, o prioritich posil-
nenej eurdpskej spoluprice v odbornom vzdeldvani
a priprave na obdobie rokov 2011 — 2020 (9),

— zavery Rady z 19. novembra 2010 o iniciative Mlddez
v pohybe — jednotny pristup v reakcii na vyzvy, ktorym
Celia mladi Tudia ('),

— zavery Rady zo 14. februira 2011 o ulohe vzdeldvania
a odbornej pripravy vo vykondvani stratégie Eurdpa
2020 (2,

— odporuacanie Rady z 28. jina 2011: Mlddez v pohybe —
podpora vzdeldvacej mobility mladych Tudi (13),

— zavery Rady z 28. novembra 2011 o vychodnom rozmere
Gicasti a mobility mlddeze,

— sprava Komisie Eur6pskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu
hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regiénov zo
7. jula 2011: Priebezné hodnotenie programu celozivotného
vzdeldvania (%), ako aj

NA ZAKLADE:

vysledkov konferencie predsednictva o vzdeldvacej mobilite,
ktord sa konala 17. — 19. oktébra 2011 v Sopote.

PRIPOMINAJUC, ZE:

vzdeldvacia mobilita sa vo vSeobecnosti povazuje za prinosnd
pre zlepSenie zamestnatelnosti mladych ludi tym, Ze nado-
budnit  klGcové zru¢nosti a kompetencie, ktoré zahfiiaja
najmi jazykové kompetencie a porozumenie roznych kultir,
ale tiez socidlne a obcianske zru¢nosti, zru¢nosti potrebné pri
podnikani a pri rieSeni konfliktov a tvorivost vo vseobecnosti.
Vzdeldvacia mobilita okrem toho, Ze je pre dotknutych jedno-
tlivcov hodnotnou sktsenostou, moéze pomoct zlepsit celkovi
kvalitu vzdeldvania, najmi prostrednictvom uZzsej spoluprace
medzi institGciami vzdeldvania. Dalej moze pomoct pri posil-
fiovani zmyslu pre eurépsku identitu a obéianstvo.
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pristupu k mobilite pre vsetkych vratane znevyhodnenych
skupin a odstrafiovanie pretrvdvajicich prekdzok mobility
jednym z hlavnych strateg1ckych cielov politiky EU v oblasti
Vzdelavama a odbornej pripravy.

BERIE NA VEDOMIE

— vyzvu Rady Komisii v odportcani tykajlicom sa Eurdpskej
charty kvality mobility z roku 2006, aby v tzkej spolupraci
s prislusnymi orgdnmi zlepsila alebo vypracovala Statistické
tdaje o mobilite na tcely vzdeldvania a odbornej pripravy
s ohladom na rodové hladisko (1%),

— spravu féra expertov na vysokej trovni pre mobilitu z jiina
2008 a jeho ndvrh, Ze vzdeldvacia mobilita by mala byt
prilezitostou pre vsetkych mladych ludi v Eurdpe,

— ciel vzdeldvacej mobility vo vysokoskolskom vzdeldvani
stanoveny v ramci bolonského procesu v Leuvene/Louvain-
la-Neuve v aprili 2009,

— zelend knihu Komisie z jala 2009 o podpore vzdeldvacej
mobility mladych Tudi ('),

— bruggské komuniké z decembra 2010 a zdvery Rady
a zéstupcov vlad ¢lenskych §titov, ktorf sa zili na zasadnuti
Rady, o prioritich posilnenej eurdpskej spoluprice
v odbornom vzdeldvani a priprave na obdobie rokov
2011 — 2020 (V), v ktorych sa stanovuje, Ze eurdpske
systémy odborného vzdeldvania a pripravy by mali do
roku 2020 poskytovat podstatne vyssi pocet prileZitosti
pre nadndrodnt mobilitu,

— pracovny dokument Komisie z 24. mdja 2011
o vypracovani referencnych hodnot v rdmci vzdeldvania
pre zamestnatelnost a v ramci vzdeldvacej mobility ('9),

— zavery Rady z 28. — 29. novembra 2011 o jazykovych
kompetencidch na posilnenie mobility.

UZNAVA, 7E

— vzdelavacia mobilita prispieva k osobnému a profesijnému
rozvoju mladych Tudi a zvySuje zamestnatelnost
a konkurencieschopnost, ako sa potvrdilo nielen na zdklade
programov EU v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy
a mlddeZe, ale aj viacerymi kvalitativnymi medzmarodnynn
Studiami o vzdelavacej mobilite,

(%) Pozri pozndmku pod ¢iarou &. 3.

(*) KOM(2009) 329 v kone¢nom zneni.

(7) Pozri pozndmku pod ¢iarou ¢. 10.

('8) Dok. 10697/11 — SEK(2011) 670 v kone¢nom zneni.

— eurdpska referenénd hodnota (*%) pre vzdeldvaciu mobilitu
spolu s prislusnymi ukazovatelmi (%) by mohla pomoct
pri podpore a monitorovani pokroku ¢lenskych Stitov pri
dosahovani dohodnutého (*!) ciela, ktorym je zvySend mobi-
lita, a pri ur¢ovani prikladov osved¢enych postupov a pri
podpore rozvoja iniciativ partnerskej vymeny skdsenosti,

— zber tGdajov s cielom zmeratf, do akej miery sa dosiahla
eurdpska referen¢nd hodnota pre vzdeldvaciu mobilitu, by
sa mal realizovat v rdmci dostupnych zdrojov,

— v tejto referenénej hodnote by sa v zdujme zohladnenia
roznych vzdeldvacich prostredi malo rozli§ovat medzi
dvoma hlavnymi oblastami: vysokoskolskym vzdelavanim
a pociatoénym odbornym vzdeldvanim a pripravou,

— je tiez dolezité, aby tato referenénd hodnota bola doplnend
ukazovatelom, ktory by sa vztahoval na vietky typy vzde-
livacej mobility mladych ludi vritane mobility, ktord
prebieha vo formélnom a neformalnom prostredi.

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY

zohladtiujic rozdielne situdcie v jednotlivych ¢lenskych statoch:

1. na vnutroStitnej i na eurdpskej trovni prijali opatrenia
zamerané na zvySenie vzdeldvacej mobility a na dosiahnutie
eur6pskej referencnej hodnoty uvedenej v prilohe k tomuto
dokumentu, pricom zohladnia ustanovenia odporticania
Rady z 28. juna 2011 o podpore vzdeldvacej mobility
mladych ludf;

2. na zdklade dostupnych zdrojov a nastrojov a pri mini-
mélnom administrativnom zatazeni a ndkladoch zlepsili
zber Gdajov o vzdeldvacej mobilite v ramci vSetkych cyklov
vysokoskolského vzdeldvania, v rdmci pociato¢ného odbor-
ného vzdeldvania a odbornej pripravy a v ramci vzdeldvacej
mobility mladych vo vSeobecnosti s cielom zmerat pokrok
pri dosahovani eurdpskej referencnej hodnoty a ukazovatela,
ktoré st uvedené v prilohe;

3. podporovali zavadzanie a pouZivanie programov a ndstrojov
EU navthnutych na podporu vzdeldvacej mobility
a celozivotného vzdeldvania vratane Europassu, Youthpassu,
eur6pskeho kvalifikacného rdmca (EQF), Eur6pskeho systému
prenosu kreditov (ECTS) a Eurépskeho systému kreditov pre
odborné vzdeldvanie a pripravu (ECVET).

(") Ako sa uvddza v strategickom rdmci pre eurdpsku spolupricu vo

vzdeldvani a odbornej priprave z roku 2009, je to referen¢nd
drovenn pre priemer eurdpskych vysledkov, ktord sa nemd pova-
zovat za konkrétny ciel, ktory by mala kazdd krajina dosiahnut,
ale skor za kolektivny ciel, pricom ¢lenské staty si vyzvané k tomu,
aby k jeho dosiahnutiu prispievali (pozri pozndmku pod
Ciarou ¢. 7).

(%) Maju sa ustanovit v ramci eurépskeho Statistického systému.

(*') Pozri zévery Rady z novembra 2008 o mobilite mladych (pozri
pozndmku pod ciarou €. 6).
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VYZYVA KOMISIU, ABY

1. v obdobi do roku 2020 spolupracovala s ¢lenskymi $tdtmi
a podporovala ich pri zvySovani dostupnosti prislusnych
ukazovatelov a Statistik, a to najmd s pomocou Eurostatu.
Mali by sa pritom o najlepsie vyuzivat Statistické ddaje
a prieskumy domécnosti s cielom ¢o najviac znizit admini-
strativne zataZenie a naklady;

2. preskiimala, najmd prostrednictvom pravidelnych sprav
o pokroku, do akej miery sa splnili ciele v oblasti mobility
stanovené v rdmci ET 2020;

3. do konca roka 2015 podala Rade spravu s cielom preskimat
a podla potreby aj zrevidovat eurdpsku referencénd hodnotu
pre vzdeldvaciu mobilitu, ktord sa uvddza v prilohe.

VYZYVA AJ CLENSKE STATY, ABY S PODPOROU KOMISIE

1. monitorovali pokrok a vykonnost v oblasti cezhrani¢nej
vzdeldvacej mobility na vnutrostatnej aj eurdpskej drovni,
a to aj prostrednictvom zberu kvalitativnych tdajov tykajii-
cich sa prikladov osved¢enych postupov, ¢im sa vytvori
zdklad pre tvorbu politiky zaloZenej na doékazoch;

2. pokial ide o vzdeldvaciu mobilitu vo vysokoskolskom vzde-
lavani: v rdmci dostupnych zdrojov a v tzkej sticinnosti
s bolonskym procesom zlepsili zber tdajov ziskanych

z administrativnych a inych zdrojov, ktoré sa tykaji mobility
Studentov (ako aj mobility kreditov a titulov) vo vsetkych
troch cykloch, najmd pokial ide o absolventov, aby sa
mohlo zmerat, do akej miery sa dosiahla referen¢nd hodnota
uvedend v prilohe (v oddiele I bode 1);

. pokial ide o vzdeldvaciu mobilitu v pociatoénom odbornom

vzdeldvani a priprave: ¢o najlepsie vyuzivali dostupné prie-
skumy domdcnosti s cielom zozbierat tie ddaje o vzdeldvacej
mobilite, ktoré st potrebné na podporu referen¢énej hodnoty
uvedenej v prilohe (v oddiele T bode 2);

. pokial ide o vzdeldvaciu mobilitu mlddeze vo vSeobecnosti:

¢o najlepsie vyuzivali dostupné prieskumy domdcnosti
s cielom zozbierat tdaje potrebné na vypracovanie ukazo-
vatela celkovej formalnej a neformdlnej vzdeldvacej mobility
vritane rozclenenych ddajov pre neformdlnu mobilitu
v zdujme toho, aby sa doplnil prehlad ukazovatelov EU
v oblasti mlddeze (*2) a pripadne rozsirila referencnd hodnota
pre vzdeldvaciu mobilitu tak, aby niekedy v budicnosti
zahffiala aj mobilitu mlddeze vo vSeobecnosti (oddiel II
prilohy);

. preskiimali mozZnost vyuzivat dostupné prieskumy tykajtce

sa ucitelov na vSetkych drovniach vzdeldvania s cielom
vypracovaf ukazovatele v oblasti mobility ucitelov
a pripadne rozsirit referenéni hodnotu tak, aby niekedy
v budticnosti zahffiala aj oblast mobility ucitelov (23).

(*?) Dok. 8320/11 — SEK(2011) 401 v kone¢nom zneni.
(*%) Ako sa uvadza v strategickom rdmci pre eurépsku spoluprdcu vo

vzdeldvani a odbornej priprave z roku 2009 (pozri pozndmku pod
Ciarou ¢. 7).
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PRILOHA

REFERENCNA UROVEN PRE PRIEMER EUROPSKYCH VYSLEDKOV
(,,eurépska referenénd hodnota“)
V OBLASTI VZDELAVACE] MOBILITY

Clenské staty sa v roku 2009 dohodli, Ze ako prostriedok monitorovania pokroku a identifikdcie vyziev, ako aj prinosu
pre tvorbu politiky zaloZenej na dokazoch by referen¢éné tirovne pre priemer eurépskych vysledkov (eurdpske referen¢éné
hodnoty) mali podporit ciele uvedené v zdveroch Rady o strategickom rdmci eurépskej spoluprdce v oblasti vzdeldvania
a odbornej pripravy prijaté 12. mdja 2009 ('). V tom case sa dosiahla dohoda o piatich eurdpskych referenc¢nych
hodnotdch a Komisia sa poziadala, aby predlozila nédvrhy na dalsie referencné hodnoty, okrem iného aj ndvrh na
referen¢nti hodnotu pre vzdeldvaciu mobilitu.

Clenské 3téty po tom, ako preskimali ndvrhy obsiahnuté v pracovnom dokumente ttvarov Komisie z 24. mija 2011 (3),
sthlasia aj s nizsie uvedenou referencnou hodnotou pre vzdeldvaciu mobilitu, v ktorej sa rozlisuje medzi dvoma hlavnymi
oblastami — vysokoskolskym vzdeldvanim a pociato¢nym odbornym vzdeldvanim a pripravou.

Eurdpska referencna hodnota pre vzdelavaciu mobilitu v dvoch niZsie uvedenych oblastiach doplfia referencné hodnoty,
ktoré sa prijali uz v mdji 2009. Tieto referencné hodnoty by sa mali zakladat vylucne na porovnatelnych tdajoch
a zohladnovat rozdielne situdcie v jednotlivych ¢lenskych stitoch. Nemali by sa povazovat za konkrétne ciele, ktoré
maji jednotlivé krajiny dosiahnut do roku 2020. Clenské $tity sa skor vyzjvaja k tomu, aby na zdklade vnitrostitnych
priorit a pri zohladneni meniacich sa hospodarskych podmienok zvazili, akym sposobom a v akej miere mozu prispiet ku
kolektivnemu dosiahnutiu eurdpskej referencnej hodnoty v nizsie uvedenych oblastiach prostrednictvom vnitrostitnych
opatreni.

Okrem toho by sa mal v kontexte formdlneho, ako aj neformdlneho vzdeldvania vypracovat ukazovatel tykajici sa
vzdeldvacej mobility mlddeze vo vieobecnosti, a to s cielom pripadného rozsirenia referenénej hodnoty v oblasti vzde-
lavacej mobility tak, aby nickedy v buddcnosti zahfnala vzdeldvaciu mobilitu mlddeze, ktord sa uskutociuje
v akomkolvek prostredi.

Vzdeldvacia mobilita je definovand ako fyzickd mobilita, pricom sa v nej zohladnuje celosvetovd mobilita.

I. REFERENCNA HODNOTA PRE VZDELAVACIU MOBILITU
1. Vzdeldvacia mobilita v oblasti vysokoskolského vzdeldvania

So zdmerom zvysit Gcast vysokoskolskych Studentov na vzdeldvacej mobilite:

Do roku 2020 by malo v EU v priemere aspoii 20 % absolventov vysokoskolského vzdeldvania pocas $tidia
absolvovat v zahrani¢i obdobie Stidia alebo odbornej pripravy siivisiace s vysokoskolskym vzdelivanim
(vrdtane pracovnych stdzi), ktoré by zodpovedalo najmenej 15 kreditom ECTS alebo by trvalo najmenej tri
mesiace.

Kratsie obdobia sa moZu zohladnif pri merani drovne vnitroititnej mobility, a to pod podmienkou, Ze si uznané
dotknutym clenskym §titom v kontexte systému kvality mobility a st zaznamenané osobitne.

V zdujme zabezpecenia kvality a siladu s bolonskym procesom sa clenské $tity a Komisia vyzyvaji, aby spolupracovali
s prislusnymi bolonskymi férami s ciefom ustanovit harmonizované prahové hodnoty pre pocet kreditov ECTS
a minimédlnu dlzku stadia.

Clenské 3tity sa nabadajii k tomu, aby zabezpecili pIné uznévanie obdobi stidia v zahraniéf.

2. Vzdeldvacia mobilita v rdmci pociatocného odborného vzdeldvania a odbornej pripravy

So zdmerom zvysit Gcast Studentov odborného vzdeldvania a pripravy na vzdeldvacej mobilite:

Do roku 2020 by malo v EU v priemere aspoii 6 % 0sdb vo veku 18 — 34 rokov s kvalifikiciou ziskanou
v pociatoénom odbornom vzdeldvani a priprave pocas Stidia absolvovat v zahrani¢i obdobie Stidia alebo
odbornej pripravy sdvisiace s pociatoénym odbornym vzdeldvanim a pripravou (vritane pracovnych stdZi),
ktoré by trvalo najmenej dva tyZdne (*) alebo menej, ak je zdokumentované v Europasse.

(!) Pozri poznamku pod Ciarou ¢. 7.

(%) Dok. 10697/11.
() T.j. 10 pracovnych dni.
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V zdujme zabezpeCenia kvality sa clenské $tity nabddaji k tomu, aby pouzivali prislusné néstroje, ako je Europass
a systémy ECVET a Eqavet.

Referen¢nd hodnota — vritane jej vymedzenia a cielovej trovne — by sa v pripade potreby mala do konca roku 2015
prehodnotit/zrevidovat.

II. UKAZOVATEL VZDELAVACE} MOBILITY MLADEZE VO VSEOBECNOSTI

Ide o ukazovatel globdlnej vzdeldvacej mobility, ktory umoziuje zaznamendvat akykolvek druh vzdeldvacej skasenosti
v zahrani¢i, do ktorej sa mladi [udia zapoja. Vztahuje sa na vzdeldvaciu mobilitu akéhokolvek trvania v rdmci formalnych
systémov vzdeldvania a odbornej pripravy a na akejkolvek trovni, ako aj na vzdeldvaciu mobilitu v neformdlnych
kontextoch vritane vymennych pobytov mlddeze alebo dobrovolnickych ¢innosti.



