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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU
z 10. mdja 2011

s poznimkami, ktoré je neoddelitelnou sii¢astou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
Eurdpskej nadéicie pre odborné vzdeldvanie za rozpoctovy rok 2009

EUROPSKY PARLAMENT,

— so zretelom na kone¢nii ro¢nii Gétovnil zdvierku Eurdpskej nadicie pre odborné vzdeldvanie za rozpoc-
tovy rok 2009,

— so zretelom na sprdvu Dvora auditorov o overeni ro¢nej uctovnej zdvierky Eurdpskej naddcie pre
odborné vzdeldvanie za rozpoctovy rok 2009 spolu s odpovedami naddcie ('),

— so zretelom na odportcanie Rady z 15. februdra 2011 (05892/2011 — C7-0052/2011),

— so zretelom na ¢ldnok 276 Zmluvy o ES a ¢ldnok 319 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,

— so zretelom na nariadenie Rady (ES, Euratom) & 1605/2002 z 25. jina 2002 o rozpoctovych pravid-
lach, ktoré sa vztahuji na vieobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev (2), a najmd na jeho ¢ldnok
185,

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1339/2008 zo 16. decembra 2008
o zriadeni Eurdpskej nadacie pre odborné vzdelavanie (}), a najmd na jeho ¢lanok 17,

— so zretefom na nariadenie Komisie (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 z 19. novembra 2002 o rdmcovom
rozpo¢tovom nariadeni pre subjekty uvedené v ¢ldnku 185 nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002
o rozpoctovych pravidldch, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolocenstiev (%),
a najmd na jeho ¢ldnok 94,

— so zretelom na ¢ldnok 77 rokovacieho poriadku a prilohu VI k nemu,

— so zretelom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu a stanovisko Vyboru pre zamestnanost a socidlne
veci (A7-0109/2011),

A. kedZe Dvor auditorov vyhldsil, Ze ziskal primerant istotu o tom, Ze Gi¢tovnd zdvierka za rozpoctovy rok
2009 je spolahlivd a zZe prislusné transakcie st zdkonné a spravne;

B. kedZe 5. mdja 2010 Parlament udelil riaditelovi Eurépskej nadécie pre odborné vzdeldvanie absolutd-
rium za plnenie rozpoctu naddcie za rozpoctovy rok 2008 (°) a v uzneseni, ktoré je stcastou rozhod-
nutia o absolutériu, Parlament okrem iného:

— vzal na vedomie, Ze po prepracovani nariadenia Rady (EHS) ¢. 1360/90 zo 7. mdja 1990 o zriadeni
Eur6pskej nadédcie pre odborné vzdeldvanie (%), ku ktorému doslo v roku 2008, nadécia ziskala
moznost rozvijat svoju odborni sposobilost v inych oblastiach nez v predchddzajicich rokoch,
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— vyjadril znepokojenie nad zisteniami Dvora auditorov v stvislosti s nedostato¢nou transparentnostou
pri vybere persondlu a nad tym, Ze situdcia dospela az do $tadia vySetrovania Eurépskym tGradom pre
boj proti podvodom (OLAF) (OF/2009/0370),

— naliehavo vyzval naddciu, aby informovala o tom, ako vyuziva svoje ludské zdroje; upozornil najmi
na to, Ze neprimerané zohladnenie Iudskych zdrojov v rdmci ro¢ného plinovania a sprav o ¢innosti
so sebou nesie riziko neefektivnosti;

kedZe rozpocet naddcie na rok 2009 predstavoval 19 100 000 EUR, ¢o je o 0,5 % menej ako jeho
rozpocet na rok 2008,

upozoriiuje, Ze Dvor auditorov potvrdil, Ze actovna zdvierka v stvislosti s rozpoctom vo vyske
19 100 000 EUR verne vyjadruje finanénd situdciu naddcie k 31. decembru 2009 a Ze transakcie
a toky hotovosti naddcie za tento rozpoctovy rok su v stlade s jej rozpoctovymi pravidlami;

Vykonnost

vita zdmer naddcie zlepsit vykonnost systémov odborného vzdeldvania a pripravy (VET) v partnerskych
krajindch nadécie (tzv. turinsky proces) a vypracovat spolu s medzindrodnymi organizdciami
a dvojstrannymi darcami spolo¢nt metodiku na posilnenie dlohy nadécie;

opitovne Zziada naddciu, aby v tabulke, ktord bude prilohou dalsej spravy Dvora auditorov, uviedla
porovnanie ¢innosti vykonanych v priebehu skdmaného roka, za ktory sa udeluje absolutérium,
a ¢innosti vykonanych v predchddzajicom rozpoctovom roku s ciefom umoznit orgdnu udelujicemu
absolutérium uskutocnit lepsie medziroéné zhodnotenie vykonnosti nadacie;

Spoluprica s Eurépskym strediskom pre rozvoj odborného vzdelivania (Cedefop)

konstatuje, Ze dohoda o spoluprdci medzi naddciou a strediskom Cedefop bola v novembri 2009
obnovend na obdobie rokov 2010 - 2013; uzndva, Ze naddcia a stredisko Cedefop vypractivaji
v ramci dohody o spoluprici kazdoro¢ne spoloény pracovny program, ktory je pripojeny
k pracovnému programu oboch agentir; vita zdmer naddcie venovat v buddcich vyro¢nych spravach
o Cinnosti viac priestoru informovaniu o plneni tohto spolo¢ného pracovného programu;

Rozpoctové hospodirenie

naliehavo Zziada naddciu, aby vypracovala striktnejsie rozpoctové postupy v zdujme predchddzania
vysokému poctu rozpoctovych presunov; ziada tiez nadaciu, aby si v pripade potreby presunov ziadala
povolenie od svojej spravnej rady; pripomina, Ze tito poZziadavka vyplyva z rozpoctového nariadenia
nadacie;

pripomina tieZ, Ze naddcia je povinnd uviest sthrnny vykaz harmonogramu platieb splatnych
v nasledujiicom rozpo¢tovom roku na splnenie rozpoctovych zdvizkov uzavretych v skorsich rozpo¢-
tovych rokoch (¢ldnok 31 ods. 2 nariadenia o rozpoctovych pravidlich nadacie);

vyzyva naddciu, aby prisne dodrziavala ustanovenia zdkladného nariadenia, najmi pokial ide o finan¢né
presuny medzi hlavami; zastiva vSak ndzor, Ze zostavovanie rozpoétu podla Cinnosti je tazké
v systéme, v ktorom st vydavky na zamestnancov a administrativne vydavky oddelené od opera¢nych
vydavkov, najmd v pripade agenttiry, ktorej hlavnymi ¢innostami st poskytovanie politickych analyz,
Sirenie a vymena informdcii a skdsenosti a podpora budovania kapacit v partnerskych krajindch;

Ludské zdroje

vita iniciativu nadacie, Ze v reakcii na zistenia Utvaru pre vndtorny audit (IAS) a odportcania vydané
Parlamentom dokladne preskiima svoje postupy prijimania zamestnancov; berie na vedomie predo-
vietkym to, Ze postup naddcie pri prijimani zamestnancov bol stanoveny nanovo, boli pridané niektoré
kroky a preskimané hlavné podporné ndstroje;
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10.

11.

12.

Vnitorny audit

vita iniciativu naddcie poskytnit orgdnu udelujicemu absolutérium vyrocni spravu IAS o vniitornom
audite tykajicom sa naddcie; povazuje to za zndmku transparentnosti a priklad najlepsicho postupu,
ktory by mali nasledovat vSetky ostatné agentury;

uzndva, ze dutvar IAS vykonal v roku 2009 audit jednotlivych prvkov vyhldsenia riaditela
o vierohodnosti s cielom ziskat primerant istotu o adekvatnosti, G¢innosti a zverejneni — vo vyrocnej
sprave o ¢innosti — jednotlivych prvkov, na ktorych sa zakladd vyhldsenie riaditela o vierohodnosti;
konstatuje, Ze IAS zistil, Ze nedostatok relevantnych informdcii, ktoré by podlozili pripomienky riaditela
uvedené v jeho vyhldseni o vierohodnosti, moze Citatela priviest k omylu; vyzyva preto riaditela
nadicie, aby podrobne rozpracoval tieto pripomienky (okrem iného tym, Ze poskytne informdcie
o kritéridch  klasifikdcie, moznych negativnych dosledkoch —afalebo  zdvaznosti ako aj
o pravdepodobnosti vyskytu nepriaznivej udalosti);

uzndva, ze v roku 2009 sa vykonalo 11 z 15 odporticani vydanych ttvarom IAS; konstatuje tiez, Ze
v roku 2009 sa zacalo plnit 8 novych odporacani IAS, ktoré sa tykali: vyhldsenia riaditela
o vierohodnosti, lepsieho opisu systému vniitornej kontroly, podrobného opisu riadenia rizik, zavedenia
ndslednych kontrol financnych transakcii na zaklade vzorky zavizkov a platieb vybranej v zavislosti od
rizik, ako aj stanovenia cielovych hodnét pre podnikové ukazovatele;

pokial ide o dalsie pozndmky horizontdlnej povahy, ktoré st sticastou rozhodnutia o absolutériu,
odvoldva sa na svoje uznesenic z 10. mdja 2011 (') o vykonnosti, finantnom hospodareni
a kontrole agentdr.

(") Prijaté texty, P7_TA(2011)0163 (pozri stranu 269 tohto tradného vestnika).



