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Stanovisko Eurdpskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru na tému ,Ndvrh rozhodnutia
Eurépskeho parlamentu a Rady o icasti Spolocenstva v Spoloénom programe vyskumu a vyvoja
v oblasti Baltského mora (BONUS-169) vykondvanom niekolkymi ¢lenskymi Statmi“

[KOM(2009) 610 v konecnom zneni — 2009/0169 (COD)]
(2011/C 18/20)

Hlavny spravodajca: pin RETUREAU

Rada sa 12. novembra 2009 rozhodla podla ¢linku 169 a ¢ldnku 172 ods. 2 Zmluvy o zaloZeni Eurdp-
skeho spolocenstva prekonzultovat s Eurépskym hospodarskym a socidlnym vyborom

,Ndvrh rozhodnutia Eurdpskeho parlamentu a Rady o ucasti Spolocenstva v Spolocnom programe vyskumu a vyvoja
v oblasti Baltského mora (BONUS-169) vykondvanom niekolkymi clenskymi stdtmi*

KOM(2009) 610 v kone¢nom zneni — 2009/0169 (COD).

Grémium poverilo 15. decembra 2009 vypracovanim tohto stanoviska odbornd sekciu pre jednotny trh,
vyrobu a spotrebu.

Vzhladom na nalichavost danej témy bol pan RETUREAU rozhodnutim Eurépskeho hospoddrskeho
a socidlneho vyboru v stilade s ustanoveniami ¢lanku 57 vnatorného poriadku na svojom 462. plendrnom
zasadnuti 28. a 29. aprila 2010 (schodza z 29. aprila) vymenovany za hlavného spravodajcu. Vybor prijal

140 hlasmi za, 4 hlasmi proti, pricom 3 sa hlasovania zdrzali, nasledujtce stanovisko:

1. Zavery a odporicania

1.1 Baltské more predstavuje hned niekolko velkych vyziev:
na jednej strane sa tu prejavuje globdlne oteplovanie
a zneCistenie v dosledku ludskej ¢innosti a zdroven je to aj
strategickd oblast hospodarskej a spolocenskej Cinnosti vdaka
typu a poctu pracovnych miest, ktoré od neho zavisia. Pre
sucasné i budice generdcie je dolezité, aby sa Baltské more
zachovalo a aby ho spolotne spravovali vietky Staty
a spolocenstvd, ktoré sa v tejto oblasti nachddzaj.

1.2 Nikde v3ak nie je uvedené, ¢i ndrodni a eurépski socidlni
partneri z tychto oblasti budd zapojeni do konzultcii so zain-
teresovanymi stranami, ktoré uskutociiuje konzorcium Bonus.
Vybor Zziada, aby to bolo jasne potvrdené.

1.3 Je nevyhnutné, aby do systému riadenia tychto konzul-
tacnych platforiem a féra pre sektorovy vyskum boli zapojent aj
aktéri obcianskej spolo¢nosti, a najmi zainteresovani eurdpski
i ndrodni socidlni partneri, a aby sa projekty v oblasti vyskumu
a technologického rozvoja realizované v rdmci programu
BONUS-169, na ktorych sa podielaju vyskumnici z odboru
spoloCenskych vied, zameriavali na vyskum a opatrenia
s prihliadnutim na poZziadavky aktérov zapojenych do procesu
riadenia pracovnych miest a zru¢nosti v sektoroch, ktorych sa
tento program tyka.

1.4  Hodnotenia vplyvu z hladiska trvalo udrzate[ného
rozvoja by mohli byt uzitonym a G¢innym ndstrojom pomoci
pri rozhodovani o vybere a realizdcii projektov v oblasti
vyskumu a technologického rozvoja uskuto¢novanych v ramci

programu BONUS-169, ktoré by mali zohladiiovat 3 aspekty
trvalo udrzatelného rozvoja, pricom by sa na nich mala
podielat signifikativna vzorka aktérov obcianskej spolocnosti,
aby to zodpovedalo vyzvam spojenym s tymito tromi aspektmi.

1.5  Treba vSak konstatovat, ze postdenie vplyvu, ktoré sa
uskutocnilo v rdmci programu Bonus-169, obsahuje isté nedo-
statky, najmd pokial ide o zohladnenie socidlnecho rozmeru
a zamestnanosti, urcite aj preto, lebo aktéri obcianskej spolo¢-
nosti (a najmi odborové zvdzy a eurdpski socidlni partneri) sa
na vypracovani tohto programu nepodielali.

1.6  Zapojenie aktérov obcianskej spolo¢nosti by sa mohlo
uskuto¢nit najmenej dvoma sposobmi:

a) tym, Ze sa zlepsi Sirenie informécii, ich zbieranie
a spracovanie prispevkov aktérov obcianskej spolocnosti
z krajin, ktorych sa program Bonus-169 tyka, ako aj mecha-
nizmy spitnej vizby. Preto treba zabezpecif transparentné
uzndvanie a vyuZivanie prispevkov vSetkych zainteresova-
nych aktérov obcianskej spolo¢nosti, vritane eurdpskych
socidlnych partnerov, ako aj primerand spatni vizbu;

b) tym, Ze sa v diskusidch a analyzach zohladnia otdzky, na
ktoré poukazu vsetci zainteresovani aktéri ob¢ianskej spoloc-
nosti, vratane eurdpskych socidlnych partnerov. Bolo by
treba navrhndt postup, ktory by mohol citelne ovplyvnit
vypracovanie = a  realizdciu  programu  Bonus-169,
a zohladfioval by 3 aspekty trvalo udrzatelného rozvoja
(environmentalny, socidlny a hospodarsky).
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1.7 Vybor opdtovne potvrdzuje svoju podporu tomuto
programu, ako aj jeho spdsobu financovania, ktory méd zabez-
pecit nové prostriedky, vyhradené programu Bonus-169,
a nielen umoznif vyuzivat existujice prostriedky, okrem
pripadov, ked ide o vyskumné ndstroje mimoriadne vhodné
na dosiahnutie stanovenych cielov, ktoré by boli v plnej
miere vyhradené na tento Gcel, a to na presne urlenti dobu
a v rdmci obmedzenych rozpoctovych prostriedkov.

1.8  Vyskum v Baltskom mori odovodiiuje skutoénost, Ze
okolo neho lezi vela ¢lenskych krajin, na ktoré vplyva rozsiahle
znedistenie nahromadené pocas priemyselnej éry, pricom znecis-
tovanie pokraCuje este aj dnes, v dosledku ¢oho sa Baltské more
stdva jednou z najviac znecistenych velkych vodnych ploch na
svete. Tieto dosledky sa pripisujii intenzivnej priemyselnej
a remeselnej cinnosti, kedZe najvacsia hustota zaludnenia
a intenzita ludskej Cinnosti sa sustreduje v pobreznom pdse.
Vybor sa nazdava, Ze vSetky krajiny tejto oblasti, v pripade
potreby aj v spolupréci s Ruskou federdciou, by sa mali zapojit
do vyskumu a prispiet k nemu svojim dielom, v zévislosti od
svojich moznosti a s prihliadnutim na redlnu situaciu, pokial ide
o slabo zaludnené a tretie krajiny.

2. Ndvrhy Komisie

2.1  Siedmy rdmcovy program Eurépskeho spolocenstva
z 20. decembra 2006 v oblasti vyskumu, technického rozvoja
a demonstracnych ¢innosti stanovuje, Ze v rokoch 2007 — 2013
by sa regiondlna ¢innost mala zamerat na Styri oblasti: ,Spolu-
prdca®, ,Myslienky*, ,Ludia“ a ,Kapacity*.

2.2V rozhodnuti Eurépskeho parlamentu a Rady
z 29. oktébra 2009 o dcasti Spolocenstva na Spolo¢nom
programe vyskumu a vyvoja v oblasti Baltského mora
(BONUS-169) vykondvanom niekolkymi ¢lenskymi $tdtmi sa
tento rdmec uplatiiuje na problematiku Baltského mora
a stanovuji sa ciele a podrobny spdsob financovania realizdcie
tohto projektu v praxi.

2.3 Aby sa dosiahli ciele programu, BONUS-169 sa bude
vykonévat v dvoch osobitnych fizach:

a) pociatocnd strategickd fdza, ktord bude trvat dva roky
a pocas ktorej sa vytvoria primerané konzultacné platformy
pre aktivne zapojenie zainteresovanych strdn, pripravi sa
strategicky  vyskumny program a presné vykondvacie
postupy sa dalej rozsiria a zdokonalia;

b) realizaénd fiza v dizke minimdlne 5 rokov, pocas ktorej sa
vydaji minimalne tri spolo¢né vyzvy na financovanie strate-
gicky cielenych projektov BONUS-169, ktoré sa osobitne
zameraju na ciele iniciativy.

2.4  Témy vychiddzaji zo strategického vyskumného
programu BONUS-169, v maximdlnej moznej miere re$pektujt
stanoveny pldn a zameriavaji sa na vyskum, technologicky

vyvoj, odbornii pripravu afalebo Cinnosti zamerané na rozsi-
renie vysledkov.

2.5 Jednym z pociatoénych krokov v rdmci programu
BONUS-169 bola rozsiahla verejnd konzultdcia. Bola vytvorend
osobitnd internetovd strdnka, uskuto¢nili sa postdenia vplyvu
a konzulticie s MVO. Tieto konzultdcie boli potrebné a malo by
sa v nich pokracovat aj pri zavddzani projektov do praxe.
Spominani aktéri ob¢ianskej spolo¢nosti by sa mali podielat
na kontrole riadenia fondov a na dalsich vyvojovych fdzach
tychto projektov, aby sa skuto¢ne realizovali s cielom ,viac
a lepsie” investovat ,do vedomosti pre rast a zamestnanost” (')
v stlade s revidovanou Lisabonskou stratégiou. V ¢lanku 5
rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady z 29. oktébra
2009 sa uvadza, Ze BONUS EEIG, §truktdra, ktord md na
starosti riadenie programu BONUS-169, sa zodpovedd Komisii,
ktord kond v mene Spolocenstva. Podla ¢lanku 13 Komisia
predkladd zdvery hodnotenia cinnosti uskuto¢nenej v rdmci
programu BONUS-169 Eurépskemu parlamentu a Rade. EHSV
moze teda kontrolovat situdciu len a posteriori a nemd moznost
vyjadrit svoj postoj k tomu, ako prebieha realizdcia projektov
BONUS-169.

2.6V bode 1 prilohy 1 rozhodnutia sa stanovuji ciele
programu BONUS-169. Hoci sa v pismene d) uvddza, Ze inicia-
tiva BONUS-169 ,vytvori vhodné konzulta¢né platformy pre
zainteresované strany vrtane zastipenia zo vsetkych prislus-
nych sektorov®, v zZiadnom z uvedenych cielov sa nespominaji
socidlno-hospodérske aspekty tohto projektu, ani jeho vyznam
pre vyvoj zamestnanosti v oblasti Baltského mora.

2.7  Priloha 2 je velmi dolezitd, pretoze sa v nej stanovujd
riadiace orgdny programu BONUS-169. V bode 4 sa ustanovuje
poradny vybor, zloZzeny z vedcov medzindrodného renomé,
zdstupcov prislusnych zainteresovanych subjektov posobiacich
v roznych sektoroch, ako aj obcianskych spolocenskych orga-
nizacii, ktoré maji zdujmy v tychto sektoroch. Touto cestou
moézu zdstupcovia zamestnancov a zamestnavatelov, MVO
a zdruzeni dohliadat na projekty realizované v rdmci programu
BONUS-169, kontrolovat ich priebeh a predkladat v tejto stvi-
slosti ndvrhy.

2.8 Program mé dlhodoby charakter a pocas jeho trvania by
sa mohli uskuto¢novat aj spolo¢né opatrenia.

2.9V dvandstom bode, ktory predchddza textu rozhodnutia
sa uvadza, Ze iniciativa BONUS-169 sa ,ststreduje na vyskum
v oblasti Zivotného prostredia, prelina sa s mnozstvom stvisia-
cich vyskumnych programov Spolocenstva tykajicich sa
velkého rozsahu [udskych ¢innosti, ktorych vplyv na ekosystém
sa kumuloval, ako st rybolov, akvakultiira, polnohospodarstvo,
infrastruktdra a doprava, odbornej pripravy a mobility vyskum-
nikov, ako aj spolocensko-ekonomickych zdlezitosti“.

2.10  Dve fazy programu by mali ,zabezpecit G¢inné vyuzitie
a rozdirenie vysledkov pri tvorbe politik a riadeni zdrojov
naprie¢ sirokou $kdlou hospodérskych odvetvi“.

(") KOM(2009) 610 v konecnom zneni, bod. 1.4.
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2.11  V posudeni vplyvu sa pri analyze pripadnych hospodar-
skych, environmentdlnych a socidlnych dosledkov takisto
spomina hospoddrsky a socidlny dosah (bod 5, ktory sa vsak
o socidlnych a environmentélnych aspektoch zmiefiuje len okra-
jovo). Za istych okolnosti by bolo mozné pomdct inym odvet-
viam hospodarstva, ako je ndmornd infrastruktiira, bane, vyroba
veternej energie, doprava, rybolov, naftrske, plyndrske
a telekomunikacné spolocnosti, aby sa zacali spravat Setrnejsie
vodi zivotnému prostrediu a jeho ekosystémom. Tento bod
postidenia vplyvu je i nadalej Gplne nepostacujiici (mélo rozvi-
nuty), ale jasne naznacuje, akou cestou sa bude uberaf strate-
gickd fdza programu.

212 Tri projekty, ktoré Struktira BONUS EEIG vyberie
a zrealizuje, musia jednoznacne zohladiiovat spolocensko-
ludské dosledky klimatickych zmien v pobreznych oblastiach
Baltiku. Klimatické zmeny mozu totiZ sposobit presuny obyva-
telstva, ktoré budi mat socidlne dosledky a dosah na zames-
tnanost, ktoré treba anticipovat, ako to pripomina stanovisko
EHSV z vlastnej iniciativy na tému ,Trvalo udrzatelny rozvoj
pobreznych regiénov* z 13. oktébra 2009. Je pravdepodobné,
ze predpisy v oblasti pracovného prava v sektoroch ako je
rybolov a ndmornd doprava sa v budiicnosti zmenia. Eurépska
komisia musi vziat tieto faktory do dvahy a pri posudzovani
a usmernovani projektov mysliet na odbornd pripravu
a rekvalifikdciu pracovnikov, a to s pomocou aktérov obcianskej
spolo¢nosti a EHSV.

213 EU bude komunikovat priamo so siefou baltskych orga-
nizdcii na financovanie vedy BONUS EEIG so sidlom
v Helsinkdch vo Finsku, ktord je osobitnou struktiirou vykona-
vania programu BONUS-169 a bude zodpovednd za pridelo-
vanie, sprdvu, monitorovanie a nahlasovanie vyuzivania
prispevku Spolocenstva a hotovostnych prispevkov ¢lenskych
Stdtov.

2.14  Program BONUS-169 je riadeny sietou BONUS EEIG
prostrednictvom jej sekretaridtu. BONUS EEIG zriadi na ucely
programu BONUS — 169 tieto Struktdry: riadiaci vybor, sekre-
taridt, poradny vybor, férum pre sektorovy vyskum a férum
koordindtorov projektu.

2.141 Poradny vybor pomdha riadiacemu  vyboru
a sckretaridtu. Skladd sa z vedcov, ktori majii vysoki medzind-
rodnd  reputdciu, zdstupcov prislusnych zainteresovanych
subjektov, vratane napriklad subjektov posobiacich v oblasti
cestovného ruchu, obnovitelnych energetickych  zdrojov,
rybného hospodarstva a akvakultiry, ndmornej dopravy,
biotechnoldgie a technoldgii vritane priemyselnych aj obéian-
skych spolocenskych organizicii, ktoré maji zdujmy v tychto
sektoroch, ostatnych integrovanych programov vyskumu
v baltskej oblasti a ostatnych eurépskych morskych regionov.

2.142  Poskytuje  nezdvislé  poradenstvo,  usmernenia
a odportcania tykajice sa zdleZitosti programu BONUS-169
stvisiacich s vedou a politikou. Patri sem aj poradenstvo tyka-
jice sa cielov, priorit a smerovania programu BONUS-169,
sposobov  posilnenia  vykonnosti programu BONUS-169
a odovzddvania a kvality vyskumnych vystupov, budovania
kapacit, vytvdrania siet{ a dolezitosti prace pre dosiahnutie

cielov programu BONUS-169. Pomédha aj pri vyuZivani
a rozsireni vysledkov programu BONUS-169.

2.14.3  Okrem toho poradny vybor BONUS tvoreny Sirokym
spektrom zainteresovanych stran, ako st HELCOM, ICES, GR
MARE, WWF a ZdruZenia finskych polnohospodarov, takisto
zohrdval kltucovd dlohu pri priprave vedeckého plinu
a stratégie realizdcie programu BONUS-169.

2.15 Revidovand osnova vyskumného programu BONUS-
169 predloZend GR pre vyskum a technologicky rozvoj v jini
2009 sa vo velkom rozsahu zakladd na prici a konzultdcidch
vykonanych pri povodnej iniciative BONUS-169.

2.16  Pocas strategickej fdzy programu by sa mal vykonat
rozsiahly a strategicky orientovany program konzultdcii so zain-
teresovanymi stranami, priCom sa budi oslovovat zaintereso-
vané strany z ostatnych prislusnych sektorov, ako st polnohos-
podarstvo, rybné  hospodirstvo, akvakultira, doprava
a vodohospodarstvo.

2.17  Konzultatné platformy pre zainteresované strany

2.17.1  Na zédklade sGhrnnej analyzy prislusnych zaintereso-
vanych subjektov zapojenych do programu BONUS-169
v miestnom, §titnom, regiondlnom a eurépskom kontexte sa
vytvoria konzultacné platformy pre zainteresované subjekty
a  mechanizmy  zamerané na  vytvdranie  institicif
a posiliiovanie zapojenia zainteresovanych subjektov zo vset-
kych prislusnych sektorov do odhalovania kritickych medzier,
stanovenia priorit vyskumnych tém a zvySenie vyuZivania
vystupov vyskumu. Toto bude zahffiaf Gcast prirodovedcov
vratane  zdstupcov  inych  ako  morskych  odborov
a spolocenskych a ekonomickych vednych disciplin s cielom
zabezpecit pozadovant multidisciplinaritu pri priprave strategic-
kého vyskumného programu, jeho strategickej vizie a priorit
vyskumu.

2.17.2  Férum pre sektorovy vyskum (orgdn pozostdvajici zo
zdstupcov ministerstiev a ostatnych subjektov pdsobiacich vo
vyskume a riadeni systému Baltského mora) sa zriadi ako
stily orgdn na podporu programu, zodpovedny za diskusiu
o jeho planovani, vysledkoch a vznikajicich vyskumnych potre-
bach z hladiska rozhodovacicho procesu. Toto férum bude
uskutoctiovat a presadzovat celobaltskd integrdciu vyskumu,
spolo¢ného pouzivania a pldnovania kapacit infrastruktary,
pomdéhat pri zdéraziovani potrieb vyskumu, podporovat vyuzi-
vanie vysledkov vyskumu a ulah¢ovat integriciu financovania
vyskumu.

2.18  Vyznam S§tadii vplyvu z hladiska trvalo udrzatelného
rozvoja

2.18.1  Stadie vplyvu z hladiska trvalo udrzatelného rozvoja
(Sustainability Impact Assessment) st zdkladnym politickym
nastrojom, ktory umoziiuje vyhodnotit dosledky politickych
stratégii a opatreni z hladiska troch pilierov trvalo udrzatelného
rozvoja (hospodarskeho, socidlneho a environmentilneho
piliera).
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2.18.2 Tieto Studie vplyvu zaviedla a =zacala pouzivat
Eur6pska komisia, a to najmid v rdmci rokovani
o obchodnych dohodich (ale tiez menej formélnym spdsobom
v ramci rokovani, ktoré predchddzali prijatiu eurdpskeho naria-
denia REACH a smernic eurépskeho balika v oblasti klimy
a energetiky) a maji rozhodujici vyznam pri konzulticidch
a zohladiovani postojov a poziadaviek aktérov obcianskej
spolo¢nosti.

2.18.3 Na podporu tychto $tadii bol vytvoreny cely rad
ukazovatelov:

— ukazovatele Svetovej banky a Komisie OSN pre trvalo
udrzatelny rozvoj (CSD) pre hospodarsky pilier,

— ukazovatele Komisie OSN pre trvalo udrzatelny rozvoj
(CSD) a MOP pre socidlny pilier s prihliadnutim na pozia-
davku dostojnej préce,

— ukazovatele Programu OSN pre Zivotné prostredie (UNEP),
Eurdpskej environmentélnej agentiry a CSD pre environ-
mentalny pilier.

2.18.4  Oznamenie Eurdpskej komisie (%) o stadidch vplyvu
z hladiska trvalo udrzate[ného rozvoja zaviedlo kompletny
ramec pre hodnotenia vplyvu vo vsetkych oblastiach ¢innosti,
ktorti vykondva Eurdpska komisia, najmd pri rokovaniach
a obchodnych dohodédch. V marci 2006 vypracovalo GR pre
zahrani¢ny obchod metodologickd prirucku, v ktorej formalne
ustanovilo vypractvanie takychto hodnoteni pre rokovania
o obchodnych dohodidch medzi Eurépskou tniou a tretimi
krajinami a ich uplatfiovanie v praxi.

2.18.5  Tieto hodnotenia mozu byt vyuzité pri konzulticiach
s dolezitymi aktérmi zastupujiicimi obéiansku spolo¢nost.

3. VSeobecné pripomienky

3.1V roku 2009 EHSV vyjadril ndzor, Ze by bolo treba
zjednodusit navrhovany spdsob riadenia. Vo svojom prie-
skumnom stanovisku na tému ,Spoluprica makroregionov:
Rozsirenie stratégie pre Pobaltie na dalsie makroregiony
v Eurépe* () takisto navrhoval vytvorit férum pobaltskej
obcianskej spolo¢nosti“ s cielom ulahéit verejnt diskusiu
a viac informovat verejnost o realizdcii tejto stratégie.

3.2V procese globdlneho makroregiondlneho riadenia je
dolezité komunikovat o projektoch a vykondvat hodnotenia
vplyvu tychto projektov na obyvatelstvo a na zamestnanost.
Bolo by treba zdruzit a prepojit sesterské organizdcie posobiace
v jednotlivych Stitoch, ako si odborové zvazy, zdruzenia spot-
rebitelov a miestne a dobrovolnicke organizdcie, do cezhranic-
nych sieti, aby vznikla obcianska spolo¢nost, ktord by bola
kompetentnd  riesit  socidlno-ekonomické otdzky spojené
s oblastou Baltského mora. Obyvatelstvo a zamestnanci musia
mat moznost vyuzivat vysledky vyskumnych projektov. Je
nevyhnutné anticipovat budtce potreby z hladiska odbornej

() KOM(2002) 276 v kone¢nom znent.
() U.v. EU C 318, 23.12.2009, s. 6.

pripravy, najmd vzhladom na vyvoj, ktory ¢akd tento regi6n
v blizkej budtcnosti v dosledku stcasného stavu zdrojov
a globdlneho oteplovania.

3.3V bode 2.2.2 oznidmenia, venovanom zainteresovanym
strandm, sa presne neuvadza o aké zainteresované strany ide,
okrem toho, Ze sa zdoraziiuje tcast vedcov. V tomto bode by sa
malo hovorit aj o vyzname ob¢ianskej spolo¢nosti pri vytvarani
konzulta¢nych platforiem a o uZito¢nosti zapojenia eurépskych
socidlnych partnerov EHSV ako aj vyborov pre eurépsky sekto-
rovy socidlny dialég, ktorych sa program BONUS-169 tyka.

3.4  Dolezitd dloha eurdpskych socidlnych partnerov by sa
mala zohladnif aj v systéme riadenia programu BONUS-169.

3.5  Aby mohli socialni partneri a aktéri ob¢ianskej spolo¢-
nosti optimalne plnif svoju tlohu, bolo by treba zabezpetit
skolenia pre ich zdstupcov, ktori sa podielaji na praci konzul-
tatnych platforiem, a vyclenit na to osobitnd rozpoctovi
polozku.

4. Dopliujtice pripomienky

4.1  Navrhovany program md za ciel podnietit vyskum zame-
rany na zniZenie miery zneCistenia Baltského mora
a skoordinovat asilie vedcov v medzindrodnom meradle.

4.2 Je teda celkom jasné, ze tento vyskumny program bude
mat priamy dosah na:

— hospodarsku a priemyselnt Struktaru tejto oblasti,

— sektorové zmeny (v rdmci jednotlivych odvetvi a medzi
nimi),

— typy pracovnych miest a potrebni kvalifikdciu, pricom niek-
torl zamestnanci budd musief mozno napokon zmenit
povolanie alebo zndsat radikdlne zmeny, ktorymi toto povo-
lanie preslo.

4.3 EHSV vyslovuje nasledujiice odportcania, ktoré maji dva
ciele:

— aby program BONUS-169 zohladioval socidlne désledky
a dosah na povolania, potreby novych zrucnosti
a nepotrebnost inych zrucnosti, ktoré sa vyuzivaji
v sticasnosti; a pokial je to mozné, aby sa tieto dosledky
anticipovali (predpovede a opatrenia s cielom preorientovat
niektoré skupiny obyvatelstva na nové povolania);

— aby sa opatrenia na podporu pozitivnych d¢inkov
a zmiernenie negativnych tucinkov navrhovali v spolupraci
so zéstupcami obc¢ianskej spolo¢nosti.
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4.4V zdujme splnenia tychto dvoch cielov je nevyhnutné:
a. plne zapojit hospodarskych a socidlnych aktérov;

b. uskuto¢nit hodnotenie vplyvu, nie viak podla modelu inter-
nych hodnoteni, ktoré sa robia v Komisii, ale podla modelu
stadii vplyvu z hladiska trvalo udrzatelného rozvoja
(dokonca s niekolkymi vylepeniami).

441 Plne zapojit hospodédrskych
a socidlnych aktérov (a)

— zapojit eurdpskych a ndrodnych socidlnych partnerov
z krajin, ktoré sa na programe zicastiiujd, ako sa uvddza
vyssie, do fora pre sektorovy vyskum;

— ale takisto spresnit ,mechanizmy konzulticie“ pouzivané
v rémci konzulta¢nej platformy zainteresovanych stran: ak
pojde len o internetové spojenie a pravidelné informovanie,
nikam to nepovedie:

— prili§ vela roznych hlasov vytvara kakoféniu, tento ,, hlas
spolo¢nosti“ treba usmernit;

— mozeme odporucif, aby sa spomedzi socidlnych
a hospodarskych partnerov vytvorila uzsia pracovnd
skupina, ktord by spolo¢nou pricou na zaklade snahy
o konsenzus prispela k préci vyskumnikov;

— mozeme ist eSte dalej a navrhndt, aby sa tdto pracovnd
skupina stala referenénym bodom pri priprave stadie
vplyvu (podielala sa na préci riadiaceho vyboru stidie)
a predlozila Eurdpskej komisii prieskumné stanovisko.
Stadia vplyvu musi byt takisto zverejnend a treba
o nej informovat verejnost v krajindch, ktoré sa na
programe zucastiuji.

V Bruseli 29. aprila 2010

442 uskutoénit hodnotenie vplyvu, nie vsak

podla modelu internych hodnoteni,
ktoré sa robia v Komisii, ale podla
modelu §tadii vplyvu z hladiska trvalo
udrzatelného rozvoja (b).

— odporucit, aby $tadia vplyvu, ktord sa vykond bolo skutocne

Stadiou vplyvu z hladiska trvalo udrzatelného rozvoja
a zohladiovala socidlne, hospodirske a environmentélne
aspekty;

nezabudnif zaradit do tejto Stadie prvky spojené
s hospodarskymi a priemyselnymi zmenami, ako aj so
zmenami z hladiska pracovnych miest; v rdmci takejto
Stadie by sa napriklad mohli uskutoénit tieto kroky:

— zmapovat povolania v tejto oblasti,

— zistit, ktoré povolania si ohrozené (ktoré by mohli
zaniknat) a ktoré povolania majd silny potencial
rozvoja, podla jednotlivych plianov vyskumu,

— dalej zistit, aké st moznosti z hladiska vyvoja zruénosti,
trovni vedomosti, moZnosti prisposobif sa novym
poznatkom a novému know-how, ¢i existuji miestne
Struktdiry vzdeldvania/odbornej pripravy,

— zohladnit pracovné miesta spojené s reorganizdciou
priemyslu a prognézami.

Tieto otdzky sG zdkladom pre vytvorenie tzemného
prognostického riadenia pracovnych miest a zrucnosti (¥)
a nemOZu sa nimi zaoberat len vedci za zatvorenymi
dverami.

Predseda

Eurépskeho hospoddrskeho a socidlneho vyboru

Mario SEPI

(% Uzemné prognostické riadenie pracovnych miest a zru¢nosti umoz-

nuje lepsie predvidat ako sa budd musiet zrucnosti prisposobit
pracovnym miestam, lepsie zvlddnut dosledky technologickych
a hospodarskych zmien, uskutocnit lepsiu syntézu faktorov konku-
rencieschopnosti, Struktir kvalifikdcie a rozvoja zrucnosti zamest-
nancov, lepSie riadit pracovné postupy, zniZif rizikd a ndklady
spojené s nerovnovéhou, lepsie vybrat a napldnovat potrebné tipravy
(www.wikipedia.org).


http://www.wikipedia.org

