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KOM(2008) 320 v konec¢nom zneni

2008/0107 (CNS)

Navrh
ROZHODNUTIE RADY

ktorym sa €lenské Staty splnomociiuji, aby v ziujme Eurépskeho spolo¢enstva
ratifikovali Dohovoru Medzinarodnej organizacie prace o praci v odvetvi rybarstva
z roku 2007 (Dohovor ¢. 188)

(predlozeny Komisiou)
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ODOVODNENIE

KONTEXT NAVRHU

e Ddvody a ciele navrhu

Dohovor Medzindrodnej organizéacie prace (d’alej len MOP) o praci v odvetvi rybolovu
bol prijaty v jini 2007 na devit'desiatom Siestom zasadnuti Medzinarodnej konferencie
prace (dalej len ,,dohovor €. 188).

Prijatie dohovoru ¢. 188 sa stalo potrebnym po prijati Dohovoru Medzinarodne;j
organizacie prace o pracovnych normach v namornej doprave vo februari 2006'.
Odvetvie rybolovu bolo zrozsahu pdsobnosti Dohovoru o pracovnych norméch
v namornej doprave vynaté. V roku 2003 tirad MOP a zastupcovia tripartity v ramci
MOP (vlady, zamestndvatelia, pracovnici) zacali pracovat na aktualizovanych
a komplexnych medzinarodnych normach pre odvetvie rybolovu, ktorymi by sa mala
poskytnut’ primerand ochrana rybarom na celom svete a ktoré¢ by sa mali ratifikovat’
velkym mnozstvo krajin.

Cielom dohovoru ¢. 188 je ustanovenie minimalnych medzinarodnych noriem
v odvetvi rybolovu. Ztohto dévodu je reviziou dohovoru o minimalnom veku
(rybérov) z roku 1959 (€. 112), dohovoru o lekarskom vysetreni (rybarov) z roku 1959
(¢. 113), dohovoru o ustanoveniach pracovnej zmluvy rybarov zroku 1959 (¢. 114)
a dohovoru o ubytovacich priestoroch pre clenov posadky (rybarov) zroku 1966
(€. 126). Takisto sa vztahuje na d’alSie dolezité otazky, akymi su zdravie a bezpecnost’
pri praci, persondl a trvanie odpocinku, zoznam posadky, repatridcia, zamestnavanie
a umiestnovanie, socidlne zabezpecenie, dodrziavanie a presadzovanie.

Dohovor ¢. 188 je doplneny odporti¢anim ¢. 199 o praci v odvetvi rybolovu, ktory bol
prijaty Medzinarodnou konferenciou prace v juni 2007.

Hlavnym cielom dohovoru z roku 2007 je dosiahnut' a udrzat’ rovnaké podmienky
v odvetvi rybolovu podporovanim ddstojnych zivotnych a pracovnych podmienok pre
rybarov a spravodlivejSich podmienok konkurencie vo svete, a tym zvysit’ nizky pocet
ratifikacii mnohych dohovorov v oblasti prace na mori.

EU sa vo vyraznej miere zapojila do rokovani a finalizicie dohovoru &. 188
prostrednictvom koordinacie na urovni EU. Vzajomny stlad a zlu¢itelnost’ ustanoveni
MOP s acquis Spolo¢enstva boli predmetom koordinacie na urovni EU pocas diskusii
v rokoch 2004, 2005 a 2007. Tykalo sa to najmé niektorych oblasti dohovoru, na ktoré
sa vztahuje vylu¢na pravomoc Spolocenstva, a to hlavne oblasti koordinacie systémov
socidlneho zabezpecenia, ktord vychadza z nariadenia Rady (EHS) ¢. 1408/71/EHS zo
14. juna 1971 o uplatiiovani systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnancov a ich
rodiny, ktori sa pohybuju v radmci SpoloCenstva, ktoré bolo prijaté podla ¢lanku 42
Zmluvy o ES. V ¢lanku 13 ods. 2 pism. c) a ¢lanku 14b nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 sa

Rozhodnutim 2007/431/ES zo 7.juna 2007 (U. v. EU L 161, 22.6.2007, s.63) Rada splnomocnila
Clenské staty ratifikovat’ Dohovor Medzinarodnej organizacie prace o pracovnych normach v namornej
doprave.
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vytvaraju osobitné ustanovenia pre namornikov a rybarov.

Nariadenim (ES) €. 859/2003 zo 14. méja 2003 sa uplatiiovanie nariadenia (EHS)
¢. 1408/71 rozsirilo na Statnych prislusnikov tretich krajin. V tomto nariadeni sa
ustanovuju pravidla vztahujuce sa na Statnych prislusnikov tretich krajin a v suvislosti
s pohybom v rdmci Eurdpskej tinie sa im priznavaju rovnaké prava na socialnu ochranu
ako §tatnym prislusnikom krajin EU. Nariadenie (EHS) ¢. 1408/71 sa vo vhodnom &ase
nahradi nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004
o koordindacii systémov socidlneho zabezpefenia po tom, ako sa prijme novy ndvrh
vykonavacieho nariadenia.

Podl'a textu MOP nest zodpovednost' vlajkovy S$tat aj Stat pobytu, avSak podla
pravnych predpisov ES je pri roznych oblastiach socialneho zabezpecenia vlajkovy Stat
spravidla krajinou, ktorej pravne predpisy v oblasti socidlneho zabezpec€enia by sa mali
podrla nariadeni (EHS) ¢. 1408/71 a (ES) ¢. 883/2004 uplatiiovat’.

Na reguldciu moznej pravnej kolizie medzi dohovorom z roku 2007 a pravnym acquis
ES, pokial ide o koordinaciu systémov socidlneho zabezpeCenia, sa do znenia
dohovoru zahrnula bezpecnostna dolozka (¢lanok 37). Cielom uvedenej dolozky je
zabezpecit’ prednost’ prava ES v oblasti koordinécie systémov socialneho zabezpecenia
v pripadoch, v ktorych by sa podla dohovoru dosiahli iné vysledky nez podla
prislusnych pravidiel ES.

V sulade s judikaturou AETR Sudneho dvora o vonkaj$ej pravomoci sa uz ¢lenskym
Statom nepovoluje ratifikovat’ dohovor z roku 2007 bez povolenia Spolocenstva, ked’ze
jeho ustanovenia tykajuce sa koordindcie systémov socidlneho zabezpeCenia maju
vplyv na vykon vylucnej pravomoci Spolo¢enstva v tejto oblasti.

S cielom zabezpecit delbu pravomoci medzi Spolocenstvom a c¢lenskymi Statmi
ustanovenu v zmluve Komisia v tejto suvislosti navrhuje, aby Rada v zaujme
Spolocenstva splnomocnila ¢lenské Staty na ratifikaciu dohovoru ¢. 188.

e VSeobecny kontext

Dohovor ¢. 188 je vsulade smanditom MOP, ktory zahffia ustanovovanie
medzindrodnych pracovnych noriem v odvetvi rybolovu v zaujme zabezpecenia
dostojnej prace pre rybarov. V dohovore €. 188 sa zohladiiuje skutoCnost’, ze rybari
vzhl'adom na osobitni povahu odvetvia a osobitné pracovné a Zivotné podmienky
potrebujui osobitnti ochranu.

V dohovore sa ustanovuje devdt’ rozdielnych skupin noriem: I) vymedzenie pojmov
arozsah posobnosti, II) vSeobecné zasady, III) minimalne poziadavky na pracu na
palube rybarskych lodi, IV) podmienky sluzby, V) ubytovanie a stravovanie, VI)
lekarska starostlivost, ochrana zdravia a socidlne zabezpecenie, VII) dodrziavanie
a presadzovanie, VIII) zmeny a doplnenia priloh I, II a III a IX) zadvere¢né ustanovenia.

Na vykonavanie dohovoru je ziaduce, aby jednak vlajkové Staty, a jednak pristavné
Staty zaviedli systém na dodrziavanie noriem aich presadzovanie. Dohovor takisto
obsahuje dolozku o ,,zdkaze priaznivejSiecho zaobchadzania® s cielom zabezpecit, aby
sa s lod’ami §tatov, ktoré dohovor neratifikovali, nezaobchadzalo lepSie ako s lod’ami
plaviacimi sa pod vlajkou statu, ktory dohovor ratifikoval.
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Na mnohé oblasti v pésobnosti dohovoru o pracovnych normach v namornej doprave
sa vztahuje acquis SpoloCenstva na zdklade ¢lankov 42, 71, 137 a 138 zmluvy.
Vicsina ustanoveni dohovoru z roku 2007 sa dotyka oblasti patriacich do spolo¢ne;j
pravomoci. Pravomoc Spoloc¢enstva sa okrem iného vykonava v oblastiach, akymi su
pracovné pravo, pracovné podmienky, bezpeCnost a zdravie pri praci, ubytovanie
a bezpec¢nostné poziadavky pri stavbe a tdrzbe rybarskych lodi. Partnerské dohody
o rybolove medzi EU a tretimi krajinami takisto obsahuja socialnu dolozku, ktora je
odkazom na normy MOP.

Modra kniha EU o namornej politike (Integrovana namorna politika Eurdpskej unie)

podporuje ratifikaciu a uplatilovanie medzinarodnych dohovorov o praci v ndmornych
sektoroch vratane dohovoru €. 188.

e Existujuice ustanovenia v pésobnosti navrhu
V oblasti posobnosti ndvrhu neexistuji Ziadne ustanovenia.
o Siilad s ostatnymi politikami a ciePmi Unie

Neuplatiiuje sa.

KONZULTACIE SO ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A HODNOTENIE VPLYVU
e Konzultacie so zainteresovanymi stranami
Nepodstatné.
e Ziskavanie a vyuZivanie expertizy
Externa expertiza nebola potrebna.
e Hodnotenie vplyvu
Nepodstatné.

Z tohto dovodu nie je potrebné zvazovat’ viaceré moznosti.

PRAVNE PRVKY NAVRHU

e Zhrnutie navrhovaného opatrenia

V uplatiiovani pravidiel Spolocenstva tykajucich sa oblasti, na ktoré sa vztahuje
dohovor €. 188, by sa malo pokraovat’ a ostatnym by sa malo dat’ jasne najavo, aky
vyznam Spolocenstvo prikladd dohovoru ¢. 188 a pracovnym a zivotnym podmienkam
rybarov.

Na rozdiel od inych medzinarodnych for v pravidlach MOP nie je zakotveny formalny
podpis pred ratifikdciou. V MOP sa podpis nahradza postupom hlasovania, ktory vedie
k prijatiu, pricom je rovnocenny s podpisom. Predmetny dohovor bol prijaty

SK



SK

hlasovanim na Medzinarodnej konferencii prace 14. juna 2007, nevstupil vSak eSte do
platnosti. Aj ked’ pristupit’ k dohovoru mézu len Staty samotné, skuto¢nost'ou zostava,
7e Komisia sa prostrednictvom koordinacie na urovni EU v mene Eurdpskeho
spolocenstva do pripravy a rokovani vyznamne zapojila.

Vzhl'adom na tripartitni povahu MOP sa rokovani zicCastnili a za prijatie dohovoru
¢. 188 hlasovali delegati vlad, zamestnavatelov a pracovnikov. Ku koordinacii na
trovni EU Komisia takisto prispela tym, Ze v spolupraci s predsednictvom EU
organizovala stretnutia expertov z ¢lenskych Statov akonzultacie so socidlnymi
partnermi z EU a medzinarodnymi socialnymi partnermi. Komisia sa z(&astnila ako
aktivny pozorovatel'. Je vhodné poznamenat’, Ze dohovor by mal vstipit’ do platnosti
pri najblizSej moznej prilezitosti.

Vzhl'adom na skuto€nost, Ze pravomoc, pokial’ ide o koordinaciu systémov socialneho
zabezpecenia, patri Spolocenstvu, bez splnomocnenia zo strany Spolocenstva ¢lenské
Staty nem6zu dohovor ratifikovat. Komisia navrhuje, aby Rada v zdujme Spolocenstva
splnomocnila Clenské §taty na ratifikdciu dohovoru ¢. 188.

Navrhované rozhodnutie preto ¢lenskym Staitom umozni a pomdze bezodkladne prijat
vSetky opatrenia potrebné na ratifikaciu.

e Pravny zaklad
Clanok 42 Zmluvy o ES
e Zasada subsidiarity

Navrh patri do vyluénej pravomoci Spolocenstva. Z tohto dovodu sa neuplatituje
zasada subsidiarity.

e Zasada proporcionality

Navrh je v sulade so zdsadou proporcionality z tohto (tychto) dovodu(-ov).
Nepodstatné.

Nepodstatné.

e Vyber nastrojov

Navrhované néstroje: iné.

Ostatné prostriedky by neboli vhodné z tohto(tychto) dovodu(-ov).

Nepodstatné a neprimerané.

VPLYV NA ROZPOCET

Névrh nema Ziaden vplyv na rozpocet Spolo¢enstva.
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DALSIE INFORMACIE
e Podrobné vysvetlenie navrhu

Nepodstatné.
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2008/0107 (CNS)
Navrh

ROZHODNUTIE RADY

ktorym sa Clenské $taty splnomociiuju, aby v zaujme Eurépskeho spolocenstva
ratifikovali Dohovoru Medzindrodnej organizacie prace o praci v odvetvi rybarstva

z roku 2007 (Dohovor ¢. 188)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spoloCenstva, a najmi na jej ¢lanok 42
v spojeni s ¢lankom 300 ods. 2 prvym pododsekom prvou vetou a clankom 300 ods. 3 prvym
pododsekom,

so zretel'om na navrh Komisiez,

. . 3
so zretel'om na stanovisko Eurdpskeho parlamentu’,

ked’ze:

(1)

2

3)

“

Dohovor ¢. 188 Medzinarodnej organizacie prace (dalej len ,,dohovor* a,MOP*)
o praci v odvetvi rybarstva bola prijaty 14. jina 2007 na zasadnuti Medzinarodnej
konferencie prace MOP venovanom namornym zaleZitostiam, ktora sa zi§la v Zeneve
a na ktorej delegacie ¢lenskych $tatov hlasovali v prospech prijatia dohovoru®.

Dohovor je vyznamnym prinosom pre odvetvie rybarstva na medzindrodnej Grovni
tym, Ze sa nim podporuje dostojnd praca pre rybarov a spravodlivejSie podmienky
konkurencie pre majitel'ov rybarskych lodi, a preto je Ziaduce, aby sa jeho ustanovenia
vykonévali ¢o mozno najskor.

Komisia, Rada aEuropsky parlament podporuji ratifikaciu medzinarodnych
dohovorov o praci, ktoré MOP poklada sa aktudlne, ako prispevok k tsiliu EU
podporovat’ ddstojnti pracu pre vietkych v EU a mimo ne;j”.

V ¢lanku 19 ods. 8 stanov MOP sa uvadza, ze ,,prijatie dohovoru alebo odporacania
konferenciou alebo ratifikdcia dohovoru ¢lenom nema v nijakom pripade nepriaznivy
vplyv na zékon, rozhodnutie, obyc¢aj alebo dohodu, ktoré upravuju vyhodnejSie

U.v.EUG,s.

U.v.EUG,s.

MOP, Medzinirodna konferencia prace, predbezny zaznam, devitdesiate Sieste zasadnutie, Zeneva
2007, ¢. 12 a €. 25.

KOM(2006) 249 v konecnom zneni a SEK(2006) 643. Zavery Rady z 30. novembra az 1. decembra
2006, 2767. zasadnutie. Rezolicia Eurdpskeho parlamentu z23. maja 2007 o dostojnej praci pre
vsetkych.
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podmienky prislusnych pracovnikov, nez su tie, ktoré upravuje dohovor alebo
odportcanie®.

(5)  Niektoré ustanovenia dohovoru patria do vyluénej pravomoci Spolocenstva
v oblasti koordinacie systémov socialneho zabezpecenia.

(6) Spolocenstvo nemoze ratifikovat dohovor, pretoze jeho stranami mézu byt len
Clenské Staty.

(7) Rada by preto mala splnomocnit clenské S$taty, ktoré su viazané pravidlami
Spolocenstva o koordinécii systémov socidlneho zabezpecenia na zaklade ¢lanku 42
zmluvy, na ratifikaciu dohovoru v zdujme SpoloCenstva, a to za podmienok
ustanovenych v tomto rozhodnuti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Clenské §taty sa tymto splnomociiuji, pre Gasti patriace do pravomoci Spoloenstva, na
ratifikdciu dohovoru Medzinarodnej organizacie prace o praci v odvetvi rybarstva z roku
2007, ktory bol prijaty 14. jana 2007.

Clanok 2
Clenské $taty by sa mali usilovat’ prijat vetky potrebné opatrenia na uloZenie svojich
ratifikacnych listin k dohovoru u generdlneho riaditela Medzinarodného uradu prace co
mozno najskor, najlepsie pred 31. decembrom 2012. Rada do janudra 2012 preskima pokrok
dosiahnuty v ratifikacii.

Clanok 3

Toto rozhodnutie je ur¢ené Clenskym Statom v stulade so Zmluvou o zalozeni Europskeho
spoloCenstva.

V Bruseli

Za Radu
predseda
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