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KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV

Brusel, 14.4.2008
KOM(2008) 201 v kone¢nom zneni

PREDBEZNY NAVRH OPRAVNEHO ROZPOCTU C. 3
K VSEOBECNEMU ROZPOCTU NA ROK 2008

VYKAZ VYDAVKOV PODLA ODDIELOV
Oddiel III — Komisia
Oddiel VI — Europsky hospodarsky a socialny vybor
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PREDBEZNY NAVBH OPRAVNEHO ROZPOCTU C. 3
K VSEOBECNEMU ROZPOCTU NA ROK 2008

VYKAZ VYDAVKOV PODLA ODDIELOV
Oddiel III — Komisia
Oddiel VI — Europsky hospodarsky a socialny vybor

So zretel'om na:

— Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolo¢enstva, a najmai na jej ¢lanok 272,

— Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spoloCenstva pre atdmovl energiu, a najmé na jej
¢lanok 177,

— nariadenie Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. juna 2002 o rozpoctovych
pravidlach, ktoré sa vztahuju na vieobecny rozpotet Eurdpskych spologenstiev’,
naposledy zmenené a doplnené nariadenim Rady (ES, Euratom) & 1995/20067,
a najma na jeho ¢lanok 37,

Europska Komisia tymto predkladd rozpoctovému organu predbezny néavrh opravného
rozpoctu €. 3 k rozpo€tu na rok 2008.

U.v. EUL 248, 16.9.2002, s. 1.
U. v. EU L 390, 30.12.2006, s. 1.
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ZMENY VO VSEOBECNOM VYKAZE PRIJMOV

ZMENY VO VYKAZE PRiJMOV A VYDAVKOV PODI’A ODDIELOV

Zmeny vo vSeobecnom vykaze prijmov a vo vykaze prijmov a vydavkov podl'a oddielov sa
zasielaji osobitne prostrednictvom systému SEI-BUD. Anglické znenie zmien vo
vSeobecnom vykaze prijmov avo vykaze prijmov a vydavkov podla oddielov je na
informdciu pripojené ako priloha k rozpoctu.
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1. Uvop
PredbeZny navrh opravného rozpoctu (PNOR) €. 3 na rok 2008 zahfiia:
— Zahrnutie do rozpoctu prijmov pochadzajtcich z pripadu Microsoft.

— Zahrnutie do rozpoctu casti uspor, ktoré vyplyvaji z nizsieho narastu platov a déchodkov
vroku 2007 v porovnani s odhadovanym ndrastom, ¢o vedie k zniZzeniu viazanych
a platobnych rozpoctovych prostriedkov o 2,3 mil. EUR v ramci vydavkovej kapitoly 5.

— Posilnenie pohotovostného fondu pre veterinarne opatrenia kvoli krize kataralnej horacky
0130 mil. EUR vo viazanych rozpoctovych prostriedkoch ao 63,95 mil. EUR
v platobnych rozpoctovych prostriedkoch.

— Vytvorenie potrebnej rozpoctovej Struktury na pokrytie Styroch  spolo¢nych
technologickych iniciativ: iniciativy pre inovaéné lieky (IIL), Cisté nebo, ARTEMIS
(spolo¢né technologicka iniciativa pre vstavané pocitatové systémy) a ENIAC (eurdpska
technologicka platforma pre nanoelektroniku).

— Mobilizacia Fondu solidarity EU vo vyske 98 mil. EUR v ramci viazanych a platobnych
rozpoctovych prostriedkov v stvislosti s lesnymi poziarmi v Grécku v auguste 2007
a povodiami v Slovinsku v septembri 2007.

— Upravy organizaéného poriadku Eurdpskeho institatu pre rodovi rovnost’.
— Upravy organizaéného poriadku Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru.

Cisty vplyv uprav na vydavky predstavuje zvysenie viazanych rozpoétovych prostriedkov
0225,7 mil. EUR a zvySenie platobnych rozpoctovych prostriedkov o 159,6 mil. EUR.
Nebudu potrebné Ziadne dodato¢né prijmy.

2. MICROSOFT

Dna 24. marca 2004 Komisia prijala rozhodnutie, ktoré sa vztahuje na konanie podl'a ¢lanku
82 Zmluvy o ES [rozhodnutie K(2004) 900] urcené spolo¢nosti Microsoft Corporation.
V rozhodnuti Komisia dospela k zaveru, Ze spolo¢nost’ Microsoft porusila ¢lanok 82 Zmluvy
o ES tym, ze bola zapojend do konania, ktoré predstavovalo rdézne formy zneuzivania
dominantného postavenia. Spolo¢nosti Microsoft Corporation bola udelena pokuta vo vyske
497,2 mil. EUR. Komisia zaroven prijala niekol’ko opatreni, ktoré boli zamerané na
ukoncenie daného poruSovania prava u¢innym spdsobom.

Diia 10. novembra 2005 Komisia upozornila spolocnost’ Microsoft, ze ak do 15. decembra
2005 nesplni stanovené povinnosti, ulozi jej v sulade s clankom 24 ods. 1 nariadenia
&. 1/2003° denné penale vo vyske do 2 mil. EUR. Konetna vyska pravidelného penale
ulozeného spolocnosti Microsoft Corporation za nesplnenie povinnosti bola v ¢lanku 2
rozhodnutia Komisie z 12. jula 2006 stanovena na 280,5 mil. EUR.

Nariadenie Rady (ES) ¢. 1/2003 zo 16. decembra 2002 o vykonavani pravidiel hospodarskej stitaze
stanovenych v ¢lankoch 81 a 82 Zmluvy, U. v. ESL 1, 4.1.2003, s. 1.
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Pokuta ulozend 24. marca 2004 a denné penale ulozené s kone¢nou platnost'ou 12. jala 2006
nadobudli platnost’ v nadvéznosti na konecny rozsudok Stdu prvého stupiia z 10. novembra
2007 vo veci T-201/04 a na uznesenie o vymaze veci T-271/06 z registra zo 6. decembra
2007. V roku 2008 Komisia dostala istinu vo vyske 777,7 mil. EUR (497,2 mil. EUR a 280,5
mil. EUR), ako aj bankové uroky vo vyske 71,5 mil. EUR, ktoré sa akumulovali od
uskuto€nenia terminovaného vkladu, ¢o predstavuje konec¢nu sumu vo vyske 849,2 mil. EUR.

3. UPRAVA PLATOV

Predbezny navrh rozpoc¢tu (PNR) na rok 2008 predloZeny institiciami bol zalozeny na odhade
narastu platov a déchodkov vo vyske 2,2 %.

Diia 17. decembra 2007 prijala Rada na zaklade navrhu Komisie nariadenie ¢. 1558/2007%,
ktorym sa od 1. jula 2007 zvySuji odmeny a dochodky uradnikov a ostatnych zamestnancov

Eurépskych spolocenstiev o 1 %. Toto zvySenie sa uplatnilo na odmeny a dochodky v roku
2007.

Po predloZzeni navrhu Komisie Rade vSak Taliansko ozndmilo nové udaje tykajlice sa
zvysSenia odmenovania svojich Statnych zamestnancov s t¢innostou od 1. februara 2007.
Preto Komisia predloZila revidovany ndvrh na zvySenie platov a dochodkov o d’alSie 0,4 %
s ucinnost'ou od 1. jula 2007.

Désledkom pre rok 2008 je, Ze rozpoctové prostriedky urcené na platy a dochodky sa mozu
znizit priblizne o 0,6 %. Ide o vysledok dvoch technickych uprav:

— znizenia vydavkov na platy a dochodky priblizne o 0,8 % spOsobeného rozdielom medzi
odhadovanym zvySenim o 2,2 % a skuto¢nym zvySenim o 1,4 %;

— zvySenia vydavkov na platy a dochodky priblizne 00,2 % sposobené¢ho jednorazovou
platbou so spitnou platnostou vo vyske 0,4 % za poslednych Sest’ mesiacov roku 2007.

V absolutnom vyjadreni predstavuje Cisty vplyv v ramci vydavkovej kapitoly 5 na vydavky na
platy zamestnancov Komisie a dochodky pre vSetky inStiticie usporu 18,9 mil. EUR.
Navrhuje sa znizit’ rozpoctové prostriedky v rdmci dochodkovej polozky o 2,3 mil. EUR.

Zvys$na Cast’ Gspor sa pouzije na pokrytie nepredvidanych potrieb suvisiacich s rozsudkom
zdna 17. septembra 2007 vo veci Microsoft T-201/04 a ziadost’ o presun rozpoctovych
prostriedkov sa predkladd samostatne.

Sud prvého stupna zrusil ¢ast’ ¢lanku 7 rozhodnutia, ktora stanovovala, Ze vSetky naklady
spojené s monitorujucim splnomocnencom budu na t'archu spolo¢nosti Microsoft.

Splnomocnenec bol vymenovany v roku 2005 na zéklade postupu stanoveného v rozhodnuti
Komisie ,,0 splnomocnencovi®“. Od oktobra 2005 spolo¢nost’ Microsoft financovala ¢innost’
splnomocnenca vratane jeho odmien. Na zaklade vyplatenych penaznych prostriedkov

4 Nariadenie Rady (ES, Euratom) ¢. 1558/2007 zo 17.decembra 2007, ktorym sa od 1. jala 2007
upravuju odmeny a dochodky uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev, ako aj
opravné koeficienty, ktoré sa vztahuju na tieto odmeny a dochodky, U. v. EU L 340, 22.12.2007, s. 1.
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spolo¢nostou Microsoft sa ndklady splnomocnenca na implementaciu rozhodnutia Komisie
do 17. septembra 2007 odhadujti na 14,2 mil. EUR.

Ulohou monitorovacieho mechanizmu je podporovat’ Komisiu pri monitorovani dodrziavania
rozhodnutia zo strany spolo¢nosti Microsoft. Poskytuje technické spravy a nazory odbornikov
o stave informdcii o interoperabilite a praktickom testovani spravnosti informacii. Plni aj
ulohu sprostredkovatel'a medzi nadobuidatel'mi licencii a spolo¢nost'ou Microsoft vo vsetkych
zalezitostiach tykajucich sa licenénych podmienok a predmetov licencii. Praca tohto
mechanizmu je vel'mi ddlezitd pre G€inné uplatiiovanie rozhodnutia a v rdmci neukonceného
konania podla ¢lanku 24 ods. 2 nariadenia ¢. 1/2003 tykajiiceho sa nedodrzania rozhodnutia
zo strany spolocnosti Microsoft. Preto sa musi zabezpeCit pokracovanie prace
monitorovaciecho mechanizmu. Na pokrytie ndkladov s cielom zabezpecit’ potrebnu kontinuitu
utvarov monitorovaciecho mechanizmu bude v roku 2008 potrebnych dodatocnych 2,4 mil.
EUR. Celkov¢ finan¢né potreby splnomocnenca teda v roku 2008 predstavuju 16,6 mil. EUR.

4. VAKCINACNA KAMPAN PROTI KATARALNEJ HORUCKE

V roku 2007 sa ohniska katardlnej hortcky wvyskytli vo viacerych clenskych Statoch,
konkrétne katardlna horicka sérotyp 8 v Belgicku, Ceskej republike, Dansku, Nemecku,
épanielsku, Francuzsku, Luxembursku, Holandsku a katardlna horucka sérotyp 1 vo
Franctzsku, Spanielsku a Portugalsku. Kataralna hora¢ka je choroba prenasana vektormi,
v pripade ktorej nie je zabijanie nachylnych druhov vo vSeobecnosti vhodnym opatrenim,
okrem pripadov zvierat klinicky postihnutych katardlnou horuckou. Vyskyt tejto choroby
moze predstavovat’ pre populaciu hospodarskych zvierat Spolo¢enstva zdvazné riziko.

Vakcinacia je najuinnejSim veterinarnym opatrenim, ktoré sa mdze pouzit’ v boji proti
kataralnej horucke a mimoriadna masova vakcina¢na kampan predstavuje najlepsi sposob na
dosiahnutie cielov tykajucich sa znizenia vyskytu klinickej choroby a strat, vratane Sirenia
choroby, ochrany nezasiahnutych oblasti v ¢lenskych S$tatoch a ulahéenie bezpecného
obchodu so Zivymi zvieratami.

V zaujme zabranenia Sireniu tejto choroby v ¢o najkratSom case by sa Spoloc¢enstvo malo
podla rozhodnutia 90/424/EHS’ finanéne podielat’ na opravnenych vydavkoch, ktoré vznikli
¢lenskym Statom v ramci ntidzovych opatreni prijatych na boj proti tejto chorobe. Podla tohto
rozhodnutia musi finanény prispevok Spoloc¢enstva zodpovedat’ 100 % ndkladov za dodanie
vakciny a 50 % nakladov za uskuto¢nenie vakcinacie.

Clenské staty predlozili svoje mimoriadne vakcinaéné plany s uvedenim priblizného podtu
vakcinaénych déavok, ktoré sa pouziju v rokoch 2007 a 2008 a odhadovanych nakladov na
uskutocnenie tychto vakcindcii. Komisia posudila tieto plany z veterinarneho ako aj
z finan¢ného hladiska a dospela k zdveru, ze st v sulade s prisluSnymi veterinarnymi
pravnymi predpismi SpolocCenstva.

Celkové naklady na uvedent vakcinaciu sa odhaduju na 130 mil. EUR. Poziadavky na platby
v roku 2008 dosahuji 63,95 mil. EUR. Téato suma vSak nebola vzh'adom na dobu vyskytu
mimoriadnej situdcie pri zostavovani a schvalovani rozpoctu na rok 2008 zohladnena.
V tomto obdobi roka nie su v rdmci rozpo¢tu EPZF na rok 2008 dostupné Ziadne rozpoctové
prostriedky. Komisia preto ziada o zvySenie Urovne rozpoctovych prostriedkov v ramci

5 U.v. ES, L 224, 18.8.1990, s. 19.
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polozky ,,pohotovostny fond pre choroby a iné kontamindcie zvierat, ktoré predstavuju riziko
pre verejné zdravie (17 04 03 01) o 130 mil. EUR vo viazanych rozpoc¢tovych prostriedkoch
a0 63,95 mil. EUR v platobnych rozpoc¢tovych prostriedkoch. ZvySeny rozpocet zostava
v rdmci stropu vydavkovej kapitoly 2.

5. SPOLOCNE TECHNOLOGICKE INICIATIVY

V stlade s ¢lankom 166 Zmluvy o ES prijali Eurdpsky parlament a Rada rozhodnutie
€. 2006/1982/ES z 18. decembra 2006 o siedmom ramcovom programe Eurdpskeho
spolocenstva v oblasti vyskumu, technického rozvoja a demonstracnych ¢innosti (2007 —
2013) — ramcovy program®. Nasledne Rada prijala rozhodnutie 2006/971/ES z 19. decembra
2006 o osobitnom programe Spolupraca, ktorym sa vykondva siedmy ramcovy program
Eurdpskeho spoloéenstva — osobitné programy’.

Vramci vSetkych tém urcenych na akcie SpolocCenstva sa pri zohladneni rozliénych
existujucich nastrojov mdze siedmy ramcovy program vykondvat v obmedzenom pocte
pripadov prostrednictvom spolo¢nych technologickych iniciativ (STI).

Navrhovany opravny rozpoéet nadvizuje na prijatie Styroch nariadeni Rady®, ktorymi sa na
zéklade Clanku 171 Zmluvy a ¢lanku 185 nariadenia o rozpoctovych pravidlach zakladaja
prislusné verejno-sukromné partnerstva:

— nariadenie Rady (ES) ¢. 73/2008 z 20. decembra 2007, ktorym sa zaklada spolo¢ny podnik
pre vykondvanie spolo¢nej technologicke;j iniciativy pre inovacné lieky (IIL);

— nariadenie Rady (ES) ¢. 71/2008 z 20. decembra 2007, ktorym sa zaklada spolo¢ny podnik
Cisté nebo;

— nariadenie Rady (ES) €. 72/2008 z 20. decembra 2007, ktorym sa zaklada spolo¢ny podnik
ENIAC (Eurdpska technologicka platforma pre nanoelektroniku);

— nariadenie Rady (ES) ¢. 74/2008 z 20. decembra 2007 o vytvoreni spolocného podniku
ARTEMIS, ktorym sa vykondva spolo¢nd technologické iniciativa pre vstavané pocitacové
systémy.

Vsetky spolo¢né podniky st organy zriadené SpoloCenstvami a absolutérium na plnenie ich
rozpoctu by mal udelovat’ Eur6épsky parlament na zaklade odporucania Rady, pricom by sa
mali vziat' do uvahy osobitosti vyplyvajuce z povahy STI ako verejno-stikromnych
partnerstiev, a najma z prispevkov sukromného sektora do rozpoctu.

Tento opravny rozpocet sa tyka vytvorenia zodpovedajicich novych poloziek pre dotacie pre
Styri spolocné podniky. V suvislosti s vytvorenim tychto novych rozpoctovych poloziek sa
nevyzaduji ziadne dodatocné rozpoctové prostriedky: tieto prostriedky sa odpocitaja
z rozpoctovych poloziek tykajicich sa priorit prislusSnych oblasti politiky siedmeho
ramcového programu. Maju sa vytvorit’ tieto nové polozky:

6 U.v. EUL 412, 30.12.2006, s. 1.
7 U. v. EU L 400, 30.12.2006, s. 86.
8 U.v. EU, L 30, 4.2.2008, s. 1.
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08 02 02 Spolupraca — Zdravie — Spolo¢ny podnik iniciativy pre inovacné lieky (IIL)

0802 03 Spolupraca — Zdravie — Vydavky na podporu spolo¢ného podniku iniciativy
pre inovacné lieky (IIL)

08 07 02 Spolupraca — Doprava — Spoloény podnik Cisté nebo
0807 03 Spolupraca — Doprava — Vydavky na podporu spoloéného podniku Cisté nebo

0904 01 02 Spolupraca — Informacné a komunikac¢né technologie — Spolocny podnik
ARTEMIS

09 04 01 03  Spolupraca — Informaéné a komunikacné technologie — Vydavky na podporu
spolo¢ného podniku ARTEMIS

0904 01 04 Spolupraca — Informacné a komunikac¢né technologie — Spolocny podnik
ENIAC

0904 01 05 Spolupraca — Informaéné a komunikacné technologie — Vydavky na podporu
spolo¢ného podniku ENIAC

Ako je uz stanovené v legislativnych finanénych vykazoch prilozenych k prisluSnym

legislativnym navrhom, na rok 2008 sa navrhuje pridelit’ tieto sumy:

— IIL: 125 000 000 EUR vo viazanych rozpoCtovych prostriedkoch a 125 000 000 EUR
v platobnych rozpoctovych prostriedkoch;

— Cisté nebo: 47 000 000 EUR vo viazanych rozpoétovych prostriedkoch a 40 250 000 EUR
v platobnych rozpoctovych prostriedkoch;

— ARTEMIS: 42 500 000 EUR vo viazanych rozpoc¢tovych prostriedkoch a 13 950 000 EUR
v platobnych rozpoctovych prostriedkoch;

— ENIAC: 43 000 000 EUR vo viazanych rozpoctovych prostriedkoch a 15 350 000 EUR
v platobnych rozpoctovych prostriedkoch.

Tato tabulka obsahuje suhrn rozpoctovych prostriedkov, ktoré sa maju pridelit v ramci

novych poloziek:

Nova polozka Opis Viazané rozpoctové Platobné rozpoctové
prostriedky prostriedky
(mil. EUR) (mil. EUR)
08 02 02 Spolupraca — Zdravie — Spolo¢ny 122,700 122,700
podnik iniciativy pre inovacné
lieky (I1IL)
08 02 03 Spolupraca — Zdravie — Vydavky 2,300 2,300
na podporu spolo¢ného podniku
iniciativy pre inovacné lieky (IIL)
08 07 02 Spolupraca —  Doprava — 45,000 38,250
Spolo&ny podnik Cisté nebo
08 07 03 Spolupraca — Doprava — Vydavky 2,000 2,000
na podporu spolo¢ného podniku
Cisté nebo
09 04 01 02 Spolupraca — Informacné a 41,000 12,450
komunikacné  technologie  —
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Spoloény podnik ARTEMIS

0904 0103 Spolupraca — Informac¢né a 1,500 1,500

komunikacné  technologie —
Vydavky na podporu spolo¢ného

podniku ARTEMIS

09 04 01 04 Spolupraca — Informacéné a 41,500 13,850
komunikacné  technologie  —
Spolo¢ny podnik ENIAC

09 04 01 05 Spolupraca — Informacné a 1,500 1,500

komunikacné  technologie  —
Vydavky na podporu spolo¢ného
podniku ENIAC

Rozpoctové prostriedky sa odpocitaji od tychto rozpoctovych poloziek:
— pre spolo¢ny podnik IIL: 08 02 01 Spolupraca — Zdravie,
— pre spoloény podnik Cisté nebo: 08 07 01 Spolupraca — Doprava (vratane letectva),

— pre spolocné podniky ARTEMIS a ENIAC: 090401 Spolupraica — Informacné
a komunikacné technologie. S cielom dodrzat’ sucasnu Struktiru rozpoctu, ¢o je jednou
z priorit siedmeho rdmcového programu, sa navrhuje transformovat’ tiito polozku na nova
polozku 09 04 01 O1.

Po posudeni predpokladaného prispevku pre spolocné podniky su celkové sumy
v jednotlivych rozpoctovych polozkach, ktoré zodpovedaju prislusSnym prioritdm, takéto:

Polozka Opis Viazané rozpocétové Platobné rozpoctové
prostriedky prostriedky
(mil. EUR) (mil. EUR)
08 02 01 Spolupraca — Zdravie 570,341 303,286
080701 Spolupraca — Doprava (vratane 301,922 156,652
letectva)
09 04 01 01 Podpora vyskumnej spolupraci 974,930 700,700
v oblasti informacnych
a komunikaénych technologii (IKT
— Spolupréca)

Pre zamestnancov spolo¢nych podnikov aich vykonnych riaditel'ov sa uplatiuje sluzobny
poriadok a pravidla prijaté na tento Gcel spolocne inStitliciami Spolocenstiev. Podrobné udaje
tykajiice sa organizacného poriadku jednotlivych spolo¢nych podnikov sa nachadzaja
v prilohe k rozpoctu.

6. MOBILIZACIA FONDU SOLIDARITY EU

V auguste 2007 postihli rozsiahlu ¢ast’ Grécka lesné poziare. Diia 18. septembra 2007 postihli
velku Cast’ Slovinska intenzivne dazde a burka, ktoré viedli k silnym povodniam a zosuvom
pody. V ramci Casovej lehoty desiatich tyzdiov stanovenej v ¢lanku 4 nariadenia Rady (ES)
&. 2012/2002° poziadali grécke a slovinské organy o finanént pomoc z Fondu solidarity EU.

Utvary Komisie dokladne posudili Ziadosti v stilade s nariadenim Rady (ES) &. 2012/2002,
anajmi s jeho ¢lankami 2, 3 a 4.

’ Nariadenie Rady (ES) ¢. 2012/2002 z 11. novembra 2002, ktorym sa zriad'uje Fond solidarity Eurdpskej
unie (U. v. ES L 311, 14.11.2002).
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Najdolezitejsie aspekty postidenia su zhrnuté takto:
6.1. Grécko: Lesné poZiare v auguste 2007

Ziadost bola Komisii predlozena 30.oktobra 2007 v ramci lehoty 10 tyzdiov od
zaznamenania prvych $kod 23. augusta 2007. Po pisomnej ziadosti o d’alSie informécie
z 20. decembra 2007 grécke organy doplnili ziadost’ 24. januara 2008 .

ISlo o prirodnt katastrofu. Podl'a odhadov gréckych orgdnov dosahuju celkové priame Skody
vysku 2 118,3 mil. EUR. Kedze tato suma presahuje prahova hodnotu 1 066,5 mil. EUR (. j.
0,6 % HND), tato katastrofa je klasifikovana ako ,,vel’kd prirodné katastrofa®, a teda spada do
oblasti posobnosti nariadenia (ES) ¢. 2012/2002. Celkové priame Skody tvoria zéklad vypoctu
sumy finan¢nej pomoci. T4to finanénd pomoc sa moéze pouzit iba na zdkladné nudzové
operacie v zmysle ¢lanku 3 predmetného nariadenia.

Grécke organy uviedli, Ze poZiare postihli rozsiahlu ¢ast’ krajiny a pokial’ ide o ich intenzitu
a rozsah, najviac boli postihnuté regiony zapadného Grécka, Peloponézu, pevninského Grécka
a Atiky. Katastrofa zapriCinila velké Skody vo viacerych odvetviach hospodarstva, najma
v pol'nohospodarstve, zni¢ila infrastruktiru v oblasti dopravy, telekomunikécii, zdsobovania
energiou, vodného hospodarstva a hospodarstva odpadovych vod a v oblasti predchadzania
prirodnym katastrofam. Katastrofa sposobila tiez velké Skody, pokial’ ide o Zivotné prostredie,
kultirne pamiatky, Skoly, nemocnice a poziarnu ochranu. S cielom zabezpecit okamzité
potreby obyvatel'stva postihnutého katastrofou boli vynalozené zna¢né naklady na
poskytnutie doasného ubytovania a financovanie zachrannych sluzieb. Poziare si vyziadali
65 T'udskych zivotov na tzemi Peloponézu, zapadného Grécka a Evvoie.

Grécke organy odhadli vysku ndkladov na zakladné nudzové operacie, ktoré su opravnené
podl’a ¢lanku 3 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 2012/2002 na 1 007,43 milionov EUR a rozdelili ich
podla druhu jednotlivych operacii. Hlavny podiel operacii sa tyka bezodkladného obnovenia
infrastruktury, najmé v oblasti dopravy, financovania zachrannych sluzieb, bezodkladného
zabezpecenia infrastruktiry na predchadzanie katastrofdm a vycistenia postihnutych oblasti.
Na zaklade informacii od gréckych organov je zrejmé, Ze skutocné nédklady opravnenych
operacii znacne presahuju sumu pripadného finanéného grantu z fondu solidarity. Druhy
operacii, ktoré sa maju financovat’ z fondu, budu jasne definované v implementacnej dohode.

Grécke organy potvrdili, ze Skody nebudu financované zo ziadnych inych zdrojov
Spolocenstva. Grécke organy tiez uviedli, Ze na opravnené¢ Skody sa nevztahuje poistné

krytie.

Z uvedenych dovodov sa navrhuje, aby bola ziadost’ podand Gréckom v suvislosti s lesnymi
poziarmi, ktoré sa zacali v auguste 2007, uznana za ziadost podanu z dovodu ,,velkej
katastrofy*, a aby sa pouzil fond solidarity.

6.2. Slovinsko: Povodne v septembri 2007

Ziadost’ bola Komisii predlozena 19.novembra 2007 v ramci lehoty 10 tyzdiiov od
zaznamenania prvych skod 18. septembra 2007.

ISlo o prirodnu katastrofu. Podl'a odhadov slovinskych organov dosahuju celkové priame
Skody vysku 233,4 mil. EUR. Ked’Ze tato suma presahuje prahova hodnotu 164,3 mil. EUR
(t.j. 0,6 % HND), tato katastrofa je klasifikovand ako ,,velka prirodna katastrofa®“, ateda
spada do oblasti pdsobnosti nariadenia (ES) ¢. 2012/2002. Celkové priame Skody tvoria
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zéklad vypoctu sumy finan¢nej pomoci. Finanénd pomoc sa méze pouzit’ iba na zakladné
nidzové operéacie v zmysle ¢lanku 3 predmetného nariadenia.

Podl’a slovinskych organov postihli 18. septembra 2007 vacsiu Cast’ krajiny intenzivne dazde
aburka, ktoré¢ viedli k povodniam, zosuvom pody a sutinovym abahennym pridom.
Katastrofa spdsobila zna¢né Skody na infrastruktare (doprava, elektrickd energia, voda). Bolo
znicenych viac ako 350 km Statnych ciest a viac ako 1 600 km miestnych a lesnych ciest, ako
aj 17 km vodohospodarskej infrastruktury, viac ako 10 km elektrickej siete, 48 vodnych
nadrzi a 147 mostov. Katastrofa navyse spdsobila znacné skody na verejnych a sikromnych
budovach (bolo zaplavenych viac ako 4 320 domov a 61 verejnych institlcii), firmach
(zaplavenych 192 spolo¢nosti), v pol'nohospodarstve a na pamiatkach kultirneho dedicstva.
Ziadost’ obsahuje analyzu §kod.

Slovinské organy odhadli vySku nakladov na zékladné ntidzové operacie, ktoré st opravnené
podla ¢lanku 3 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 2012/2002 na 158,2 mil. EUR a rozdelili ich podla
druhu jednotlivych operacii. Najvacsi podiel operacii sa tyka ¢innosti spojenych s vycistenim
oblasti postihnutej katastrofou a bezodkladného obnovenia vodohospodarskej a dopravnej
infraStruktury. Druhy operacii, ktoré sa maji financovat’' z fondu, budu jasne definované
v implementacnej dohode.

Slovinské organy potvrdili, ze Skody nebudt financované zo ziadnych inych zdrojov
Spolocenstva. Slovinské organy tiez uviedli, Ze na oprdvnené Skody sa nevztahuje poistné

krytie.

Z uvedenych dovodov sa navrhuje, aby bola ziadost podana Slovinskom v suvislosti
s povodiiami zo septembra 2007 uznand za ziadost’” podant z dovodu ,,velkej katastrofy*,
a aby bol predlozeny navrh na mobilizaciu fondu solidarity.

6.3. Financovanie

Celkovy ro¢ny rozpocet fondu solidarity predstavuje 1 mld. EUR. V roku 2008 sa uz navrhlo
mobilizovat’ 162 387 985 EUR v prospech skorSich Ziadosti, co znamena, ze k dispozicii
zostava suma vo vyske 837 612 015 EUR.

Ked’Ze hlavnym dévodom zalozenia fondu bola solidarita, Komisia zastava nazor, Ze pomoc
z fondu by mala mat’ progresivny charakter. Na zéklade zavedenej praxe to znamena, Ze
Skody presahujice prahova hodnotu (0,6 % HND alebo 3 mld. EUR v cenach roku 2002,
podla toho, ktora Ciastka je nizSia) by mali viest’ k vy$sej intenzite pomoci, nez skody, ktoré
prahovi hodnotu nepresahuju. Sadzba, ktora sa v minulosti pouzivala na stanovenie vysky
pridelenych prostriedkov pri velkych katastrofach, je 2,5 % celkovych priamych §kod pod
prahovou hodnotou a 6 % pre Skody nad touto hodnotou. V tomto pripade sa navrhuje
uplatnenie rovnakej percentualnej sadzby.

Nasledujuca tabulka uvadza vysku prostriedkov, ktoré Komisia navrhuje v rdmci fondu
pridelit’, na zaklade informacii poskytnutych ZziadateI'mi:

(EUR)
. ) Prahové Suma na =dklade Suma na zdaklade Celkova Vysk.a
Priame $kody sadzby navrhovanej
hodnota sadzby 2,5 % o .
6% pomoci
Lesne 2118273411 1066497000 26 662 425 63 106 584 89 769 009
poziare v
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Grécku

Povedne v 233 395 389 164 272 000 4106 800 4 147 403 8 254 203
Slovinsku

Spolu 98 023 212

Pri poskytnuti kompenzacie v takejto vyske zostane vo Fonde solidarity Europskej tnie
k dispozicii minimalne 25 % prostriedkov na pridelenie pocas posledného Stvrtroka, ako je
stanovené v ¢lanku 4 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 2012/2002.

7. UPRAVA ORGANIZACNEHO PORIADKU EUROPSKEHO INSTITUTU PRE RODOVU
ROVNOST

Organizacny poriadok Europskeho inStitutu pre rodovu rovnost’ pocita s jednym pracovnym
miestom AD 13. V ramci vyberového konania v roku 2007 na miesto riaditela Eurdpskeho
inStitatu pre rodova rovnost’ triedy AD 13 neboli ur¢eni vhodni kandidati s poZzadovanymi
schopnost’ami.

Navrhuje sa preto upravit’ organiza¢ny poriadok a preradit’ pracovné miesto z triedy AD 13 do
vyssej triedy AD 14 s cielom zatraktivnit’ miesto riaditel’a pre vysokokvalitnych kandidatov.
Tymto spdsobom sa tiez zosuladi tato trieda s triedou riaditel'ov d’alSich decentralizovanych
agentur.

Navrhovana tprava organizacného poriadku nebude mat’ ziaden vplyv na vysku rozpoctovych
prostriedkov.

8. UPRAVA  ORGANIZACNEHO  PORIADKU EUROPSKEHO  HOSPODARSKEHO
A SOCIALNEHO VYBORU

V organizatnom poriadku Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (EHSV) sa
navrhuje niekol’ko uprav. Podrobné informacie su uvedené d’ale;.

Docasné pracovné miesta

1. Zmena trvalého pracovného miesta triedy AD16-HC (hors classe) na docasné pracovné
miesto triedy AD16-HC

Predsednictvo EHSV rozhodlo o zmene trvalého pracovného miesta triedy AD16 hors classe
na doCasné pracovné miesto triedy AD16 hors classe s cielom prijat’ docasného zamestnanca,
ktory nahradi suCasného generalneho tajomnika odchadzajuceho od 30. septembra 2008.

Tento postup sa povazuje za vhodnejsi z hl'adiska zosuladenia s ¢lankom 2 Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev tym, Ze sa s generdlnym
tajomnikom uzavrie zmluva na dobu urciti na pét’ rokov.

2. Zmena dvoch trvalych pracovnych miest na docasné pracovné miesta

Stcastou presunu niekolkych pracovnych miest z prekladatel'skych oddeleni do inych
utvarov EHSV bolo pridelenie jedného miesta kabinetu predsedu ajedného miesta
sekretaridtu skupiny II. KedZe su pracovnici kabinetu predsedu a sekretaridtu skupiny
doCasnymi zamestnancami zamestnanymi v sulade s c¢lankom 2 pism. c¢) Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev a dve pracovné miesta
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triedy AST 5, ktoré boli pridelené, su trvalé, mali by tiez byt zmenené na doCasné pracovné
miesta.

3. Zmena dvoch pracovnych miest funkcnej skupiny AD na funkcnu skupinu AST a dvoch
pracovnych miest funkcnej skupiny AST na funkcnu skupinu AD

Kabinet predsedu ako aj sekretariat skupiny III uz maji asistentov, ktori zodpovedaju profilu
pre novych riadiacich pracovnikov. KedZe v obidvoch pripadoch je trieda predmetnych
pracovnych miest (ADS) pre tychto dvoch asistentov (momentidlne ASTS) nizka a kedze
vhodna trieda je k dispozicii (v rdmci dvoch pracovnych miest, ktoré st nimi v sti€asnosti
obsadené), navrhuje sa upravit situdciu tak, Ze sa funkéna skupina dvoch docasnych
pracovnych miest ADS zmeni na ASTS, jedného doc¢asného pracovného miesta AST8 na ADS
a jedného docasného pracovného miesta AST10 na AD10.

4. Zvysenie triedy jedného pracovného miesta funkcnej skupiny AD a zniZenie triedy jedného
pracovného miesta funkcnej skupiny AD

S cielom zvysit triedu jedného miesta v kabinete predsedu je potrebné preradit’ jedno
pracovné miesto z triedy ADS5 do triedy AD6.

S tymto zvySenim triedy bude spojené znizZenie triedy iného pracovného miesta v kabinete
predsedu, kde je potrebné preradit’ jedno pracovné miesto z triedy AD10 do triedy AD9.

Trvalé pracovné miesta
Zmena pracovneho miesta funkcnej skupiny AST na funkcnu skupinu AD

Pre dovody stvisiace s organizaciou prace oddelenia IT je potrebné zmenit jedno pracovné
miesto funk¢nej skupiny AST10 na funkénu skupinu AD10 azvysit' zaradenie veduceho
oddelenia datového centra. Okrem plnenia komplexnych uloh je vedaci zamestnanec
zodpovedny za troch kolegov. Ide o citlivy sektor, ktory je predmetom pravidelnych inSpekcii.

Zhrnutie poziadaviek

Zmena Pocet

z AD16-HC na ADI16-HC | 1
T

z AST5 na ASTS-T

z ADS-T na ASTS-T

z AD10-T na AST10-T

z AST8-T na ADS-T

z ADS5-T na AD6-T

z AD10-T na AD9-T

|t [ | | = DN N

z AST10 na AD10

Tieto zmeny nemaju na rozpocet ziaden vplyv, pretoze jedinad poziadavka na zvySenie triedy
je kompenzovana zniZzenim triedy iného pracovného miesta.

Celkovy pocet schvalenych pracovnych miest zostane nezmeneny.

13

SK



PREHLAD PODEA VYDAVKOVYCH KAPITOL FINANCNEHO RAMCA

Finanény ramec

Rozpocet na rok 2008 (vratane PNOR 1 a

Vydavkov Kapitola/podkapitola Finan¢ny ramec 2008" 2/2008) PNOR 3/2008 Rozpocet na rok 2008 + PNOR 1, 2 a 3/2008
VRP PRP VRP PRP VRP PRP VRP PRP
1. UDRZATELNY RAST
la. Konkurencieschopnost pre rast a 10 386 000 000 11 086 000 000 9 772 639 600 11 086 000 000 9772 639 600
zamestnanost’
1b. Stdrznost’ pre rast a zamestnanost’ 47 267 000 000 47 255 948 720 40 551 565 026 47 255 948 720 40 551 565 026
Spolu 57 653 000 000 58 341 948 720 50 324 204 626 58 341 948 720 50 324 204 626
Rezerva'! -188 948 720 -188 948 720
2. OCHRANA A RIADENIE
PRIRODNYCH ZDROJOV
Z toho vydavky stvisiace s trhom a priame 46217 000 000 40 876 490 000 40 825 600 500 130 000 000 63 950 000 41 006 490 000 40 889 550 500
platby
Spolu 59 193 000 000 55434 715 538 53177 320 053 130 000 000 63 950 000 55564 715 538 53 241 270 053
Rezerva 3758284 462 3628 284 462
3. OBCIANSTVO, SLOBODA,
BEZPECNOST A SPRAVODLIVOST
3a. Sloboda, bezpecnost a spravodlivost 747 000 000 728 034 000 533 196 000 728 034 000 533 196 000
3b. Obéianstvo 615 000 000 777 230 985 870 640 991 98 023 212 98 023 212 875 254 197 968 664 203
Spolu 1362 000 000 1505 264 985 1 403 836 991 98 023 212 98 023 212 1 603 288 000 1501 860 203
Rezerva'? 19123 000 19123 000
4. EU AKO GLOBALNY PARTNER" 7 002 000 000 7 311 218 000 8 112 728 400 7311 218 000 8 112 728 400
Rezerva -70 000 000 -70 000 000
5. AMINISTRATIVA™ 7 380 000 000 7 283 860 235 7 284 420 235 -2334780 -2334780 7 281 525 455 7 282 085 455
Rezerva 173 139 765 175 474 545
6. KOMPENZACIA 207 000 000 206 636 292 206 636 292 206 636 292 206 636 292
Rezerva 363 708 363 708
SPOLU 132 797 000 000 129 681 000 000 130 083 643 770 120 509 146 597 225 688 432 159 638 432 130 309 332 202 120 668 785 029
3691962215 9650 459 388 3 564 296 995 9 588 844 168

dohody o rozpoctovej discipline a riadnom finanénom hospodareni zo 17. maja 2006.

EUR.

systému dochodkového zabezpecenia.
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Eurépsky fond na prisposobenie sa globalizacii (EGF) nie je zahrnuty do vypoctu rezervy v ramci vydavkovej kapitoly 1a. Nastroj flexibility sa mobilizoval vo vyske 200 mil. EUR.
Suma z Fondu solidarity EU (FSEU) ja zahrnutd mimo rémca prislusnych vydavkovych kapitol tak, ako je stanovené v medziintitucionalnej dohode zo 17. maja 2006 (U. v. EU C 139, 14.6.2006).
V rezerve vydavkovej kapitoly 4 na rok 2008 nie st zohl'adnené rozpoctové prostriedky tykajice sa rezervy na pomoc v pripade mimoriadnych udalosti. Nastroj flexibility sa mobilizoval vo vyske 70 mil.

Komisia predlozila navrh rozhodnutia Eurdpskeho parlamentu a Rady o upravach finanéného ramca vzhl'adom na vykonavanie v stilade s bodom 48 medziinstitucionalnej

Vo vypocte rezervy do stropu vydavkovej kapitoly 5 je zohl'adnena poznamka pod ¢iarou (1) finanéného ramca na roky 2007 — 2013 tykajuca sa sumy 77 mil. EUR na prispevky zamestnancov do
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