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Stanovisko Eurdpskeho hospodirskeho a socidlneho vyboru na tému ,Névrh rozhodnutia Eurép-

skeho parlamentu a Rady, ktorym sa ustanovuje ak¢ény program na zvysenie kvality vysSieho vzde-

ldvania a na podporu porozumenia medzi kultirami prostrednictvom spoluprice s tretimi krajinami
(Erasmus Mundus) (2009 - 2013)“

KOM(2007) 395 v konecnom zneni

(2008/C 204[18)

Rada sa 10. septembra 2007 rozhodla podla ¢linku 262 Zmluvy o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva
prekonzultovat s Eurépskym hospodarskym a socidlnym vyborom

,Ndvrh rozhodnutia Eurdpskeho parlamentu a Rady, ktorym sa ustanovuje akcny program na zvysenie kvality vysSieho
vzdeldvania a na podporu porozumenia medzi kultirami prostrednictvom spoluprdce s tretimi krajinami (Erasmus
Mundus) (2009 — 2013)*.

Odbornd sekcia pre jednotny trh, vyrobu a spotrebu poverend vypracovanim ndvrhu stanoviska vyboru
v danej veci prijala svoje stanovisko diia 21. februdra 2008. Spravodajcom bol pan M. Soares a pomocnym
spravodajcom pén J.I. Rodriguez Garcia-Caro.

Eurdpsky hospodarsky a socidlny vybor na svojom 443. plendrnom zasadnuti 12. a 13. marca 2008
(schédza z 12. marca) prijal 125 hlasmi za, priom Ziaden ¢len nehlasoval proti a 2 sa hlasovania zdrzali,

nasledujtice stanovisko:

1. Sdhrn a odpordcania

1.1 Eurbpsky hospodirsky a socidlny vybor vyjadruje svoju
podporu ndvrhu rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady,
ktorym sa vytvdra akény program na posilnenie kvality vyssicho
vzdelavania a podporu porozumenia medzi kultdrami prostred-
nictvom spoluprdce s tretimi krajinami (program Erasmus
Mundus 2009 — 2013), ktory rozdiruje a zlepSuje stcasny
program Erasmus Mundus. Ten uZ vybor pozitivne prijal

predtym.

1.2 Vybor povazuje ciel premenit eurépske univerzity na
ustanovizne, ktoré pritiahnu $tudentov z celého sveta za velmi
dolezity, pretoze prispeje k pozdvihnutiu Grovne eurdpskeho
vysSicho vzdeldvania a vyskumu. Nazdava sa vsak, Ze tento
program by nemal viest k tniku mozgov z tretich krajin.
V tomto zmysle Ziada Komisiu, aby v spoluprici s organmi
a univerzitami tretich krajin preskiimala stratégie, ktoré by viedli
Studentov a akademickych pracovnikov k tomu, aby vyuzivali
moznosti programu Erasmus Mundus a aby sa potom nésledne
sa vracali do svojich krajin povodu a prispeli tak k ich udrzatel-
nému rozvoju. Vybor zdoraziiuje, Ze na dosiahnutie tohto ciela
je potrebné vytvorit tzky kontakt medzi eurdpskymi politikami
spoluprice v oblasti rozvoja a programami ako Erasmus
Mundus.

1.3 Vybor si vsima dsilie vynalozené v rdmci nového
akéného programu na zvySenie mobility akademickych pracov-
nikov, ktory im udeluje 40 % z celkového poctu Stipendii
v porovnani so 16,6 % v rdmci sGcasného programu. Tato
vymena by sa mala povazovat za zdroj obohatenia, a to nielen
z odbornej stranky, ale aj v oblasti kultiiry a vzdelavania. Vybor
v tejto suvislosti tiez zdoraziuje, Ze mobilita akademickych
pracovnikov alebo $tudentov by uZ nemala byt, ako je to
vo vacsine pripadov, osobnou iniciativou, ale mala by Coraz viac
spadat do zodpovednosti institdcii.

1.4 Vybor nalicha na ¢lenské tity a Komisiu, aby ¢o najry-
chlejsie a najacinnejsie odstranili prekdzky, ktoré mobilite akade-

mickych pracovnikov a $tudentov kladt ndrodné legislativy, a to
pokial ide o pristupnost niektorych krajin EU, ako aj
o uzndvanie a potvrdenie ziskanej kvalifikicie, aby neodradili
alebo nebrzdili tych, ktori sa chct zapojit do ¢innosti tohto
programu.

1.5  Vybor sa nazddva, Ze vo vyberovych konaniach by sa
mal uplatnit mechanizmus kompenzécie na eurdpskej Grovni
s ciefom predist zdvaznej nerovnovdhe medzi Studijnymi
odbormi, regiénmi povodu Studentov a akademickych pracov-
nikov a cielovymi ¢lenskymi $tatmi. Vybor pri tejto prilezitosti
sthlasi so znenim prilohy rozhodnutia ¢. 2317/2003, ktorym sa
ustanovil program Erasmus Mundus, pricom odportéa Eur6p-
skemu parlamentu a Rade, aby tento mechanizmus zaclenili aj
do predkladaného ndvrhu.

2. Navrh rozhodnutia

2.1  Celkovym cielom programu je zvysit kvalitu eurépskeho
vyssieho vzdelavania a podporovat dialég a porozumenie medzi
ndrodmi a kultdrami prostrednictvom spolupréce s tretimi kraji-
nami, ako aj presadzovat ciele vonkajsej politiky EU a trvalo
udrzatelného rozvoja tretich krajin v oblasti vyssieho vzdeld-
vania. Program pokryva pitrocné obdobie 2009 — 2013.

2.2 Navrh sleduje tieto $pecifické ciele:

a) rozvijat  Struktirovant  spoluprdcu medzi institiiciami
vys$Sieho vzdeldvania a akademickymi pracovnikmi v Eurdpe
a v tretich krajindch;

=

prispievat k vzdjomnému obohacovaniu spolo¢nosti, a to
jednak prostrednictvom podporovania mobility najnadanej-
Sich studentov a akademickych pracovnikov z tretich krajin,
aby ziskali kvalifikicie ajalebo odborné skisenosti
v Eurdpskej tnii, ako aj mobility najtalentovanejsich eur6p-
skych studentov a akademickych pracovnikov smerom
k tretim krajindm;
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c) prispievat k rozvoju Iudskych zdrojov a kapacity instittcif
vyssieho vzdeldvania v tretich krajinich v oblasti medzind-
rodnej spoluprdce;

d) zvySovat dostupnost a zlepSovat profil a zviditelfiovanie
vyssieho vzdeldvania vo svete ako aj jeho pritazlivost pre
Statnych prislusnikov tretich krajin.

2.3 Jednotlivé kroky, ktoré umoznia realizovat tiito iniciativu:

— spolocné magisterské a doktorandské Studijné programy
Erasmus Mundus,

— partnerstvd medzi eurépskymi institiciami vyssieho vzdeld-
vania a institticiami vy$sieho vzdelévania tretich krajin,

— opatrenia na podporu pritazlivosti Eurdpy ako miesta vzde-
lavania,

— podpora rozvoja spolo¢nych vzdeldvacich programov
a vytvdrania sieti spoluprdce napomahajiicich vymene skiise-
nosti a osved¢enych postupov,

krajinami v oblasti vysSicho vzdeldvania,

— podpora jazykovych schopnosti, predovietkym tym, Ze sa
Studentom umozni $tidium aspon dvoch jazykov, ktorymi
sa hovori v krajinich, kde maji sidlo institdcie vysSieho
vzdelavania,

— podpora pilotnych projektov zaloZenych na partnerstvich
s vonkaj$im rozmerom, ktoré sii urCené na rozvoj inovécie
a kvality vyssieho vzdelavania,

— podpora analyzy a ndslednd kontrola trendov a vyvoja
vo vy$Som vzdeldvani z medzindrodného hladiska.

2.4  Tento program chce pokracovat v <Cinnosti prvého
programu (2004 — 2008), snaZi sa vSak este cielenejsie zaclenit
jeho komponent vonkajsej spoluprice, pricom rozsiri rozsah
jeho posobnosti na vietky tGrovne vysSicho vzdeldvania, zlepsi
moznosti financovania pre eurdpskych Studentov a poskytne
bohatsie mozZnosti spoluprice s institiciami vyssiecho vzdeld-
vania, ktoré sa nachddzaji v tretich krajindch.

3. VSeobecné pripomienky

3.1  Podobne ako vo svojom stanovisku k programu Erasmus
World (2004 — 2008) (), vybor pozitivne prijima navrh rozhod-
nutia Parlamentu a Rady a vita iniciativy, ktoré boli alebo budi
schvélené v silade s ¢lankom 149 Zmluvy o ES, a to s cielom
prispiet k skvalitneniu vzdeldvania v Eurépskej tnii a podporit
spolupracu s tretimi krajinami.

3.2V tomto predchddzajicom stanovisku Vybor vyjadril
plnd podporu iniciativam na podporu kvalitného vyssieho vzde-
lavania, ktoré sa malo opierat o spolupricu s tretimi krajinami
prostrednictvom spoluprdce medzi najlepsimi vysokoskolskymi
institdciami, vyznamnymi akademickymi pracovnikmi a najlepsie
pripravenymi Studentmi z tychto krajin. Tieto synergie prinosné

(") Pozri stanovisko EHSV z 26.2.2003 na tému ,Rozhodnutie Eur6p-
skeho parlamentu a Rady, ktorym sa ustanovuje program na zvysenie
kvality vyssieho vzdeldvania a podporu porozumenia medzi kulttrami
prostrednictvom spolupréce s tretimi krajinami (Erasmus World) (2004
- 2008)“, spravodajca: J.I. Rodriguez Garcfa-Caro (U. v. ES C 95,
23.4.2003).

pre obe strany mali umoznit nadviazanie kontaktov a polozit
zdklad pre buddice vztahy zaloZené na vicSom porozumeni
a uzej spoluprdci medzi Eurépskou tniou a tretimi kraji-
nami (%).

3.3 Bertc do dvahy, Ze ide o rovnaky druh programu
s miernymi, hoci dolezitymi zmenami, EHSV pri tejto prilezi-
tosti opakuje pozndmky uvedené v spomenutom stanovisku
a prikladd nasledujtice pripomienky:

3.3.1  Program Erasmus Mundus prichddza v rovnakom case
ako hlavny ciel bolonského procesu vytvorit do roku 2010
eur6psky priestor vysieho vzdeldvania a vyskumu, a to
prostrednictvom  stibeznych reforiem ndrodnych = systémov
vyssieho vzdeldvania.

3.3.2  Zhoduje sa v3ak tiez s inym vonkaj$im cielom: oboz-
namit svet s Eurépou ako priestorom kvalitného vyssicho vzde-
lavania a vyskumu. Preto je tspech bolonského procesu nevyh-
nutny pre zatraktivnenie eurdpskych univerzit, a to nielen
niektorych, a pritiahnutie mladych Studentov z tretich krajin.

3.3.3  Uznala to aj Komisia tym, Ze bolonsky proces zaclenila
do svojej politiky v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy
a udelila mu rovnaky Statdat ako oblasti vyskumu v Eurdpskej
anii.

3.3.4 Tento ciel, vytvorenie eurépskeho priestoru vyssieho
vzdeldvania, v sebe zahffia aj dal§i ciel, a to pritiahnutie
Studentov a akademickych pracovnikov z tretich krajin. Kedze
ide o dolezity a dokonca nevyhnutny ciel pre potvrdenie pozicie
Eurépy vo svete, EHSV upozortiuje, ako to uZz niekolkokrat
urobil, na potrebu zabrdnit uniku mozgov z rozvijajicich sa
krajin (%).

3.3.5 V tejto savislosti je dobrym prikladom akcia 2 pod
nazvom ,partnerstvd Erasmus Mundus®, pretoze okrem toho, Ze
berie do vahy $pecifické potreby rozvoja tretich krajin, predpo-
kladd kratkodobé pobyty s obmedzenou dobou trvania. EHSV
sa nazdava, Ze vietky navrhnuté akcie by mali umoznit akade-
mickym pracovnikom ako aj Studentom z tretich krajin, aby na
eurdpskych univerzitich absolvovali prinosny profesiondlny
a vzdelavaci pobyt. Ich navrat do krajiny pévodu by sa vSak mal
dorazne podporovat, aby tak prispeli k udrzatelnému rozvoju
a socidlnej sudrznosti v tychto krajindch a zdroven by boli vyni-
mo¢nym prvkom propagacie nasich univerzit v zahranici.

3.3.6  Riziko, zZe tinik odbornikov sa zvysi prive tam, kde sii
najviac potrebni, a to najma kvoli nedostatku prilezitosti na trhu
alebo jednoducho nedostatoénym podmienkam, ktoré im
umoznia pokracovat vo svojej vedeckej praci, mozno znizit aj
prostrednictvom magisterskych a doktorandskych Studijnych
programov vytvorenych v tretich krajindch. Tieto programy by
zahffiali kurzy alebo stdze v eurbpskych krajindch, a to na
obdobie, pocas ktorého by sa svojej krajine neodcudzili.

() Tamtiez.

(’) Pozri stanovisko EHSV z vlastnej iniciativy z 12.12.2007 na tému
,Migrdcia a rozvoj: prilezitost a vyzvy“, spravodajca: pin Sukhdev
Sharma (CESE 1713/2007 —REX/[236).
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3.3.7  Toto riziko mozno znizit aj prostrednictvom opatreni, — existujice  rozdiely - medzi  systémami  vzdeldvania

ktoré by sa tykali aj samotnych univerzit. Tie by vo vsetkych
podpisanych dohoddch zaviedli stratégie pre ndvrat, ktoré by
pripadne zahffiali aj kompenzacné opatrenia.

3.3.8  Program Erasmus Mundus, ktory sa zaclefiuje do
globalnej perspektivy politik Eurdpskej tinie a rozvija sa v ramci
Lisabonskej stratégie zameranej na to, aby sa Eurdpa stala
najkonkurencieschopnejsou a najdynamickejsou ekonomikou na
svete zaloZenou na vedomostiach, ¢i uz v spolupraci s krajinami
s ktorymi uz dohody uzavrela alebo prostrednictvom S$irsej vizie
spoluprice s tretimi krajinami, by na druhej strane mal tnik
mozgov povaZoval za vdzny problém pre vyvdZeny rozvoj
krajin, s ktorymi spolupracuje (¥).

3.3.9 Okrem toho je tieZ potrebné zdoraznit, Ze tento
program mé aj dalsi ciel, a to podporu kultirnej vymeny
v rdmci zlep$enia kvality vzdeldvania a Grovne vedy (°). Preto by
tento program nemal sliZif ako zdmienka pre vznik komerénej
predstavy o vy$Som vzdeldvani, ale mal by sa vyuZivat na
podporu kvality vyucby, nezdvislého vyskumu, dodrziavanie
akademickej slobody, a ako sa uvddza v ndvrhu, na posilnenie
boja proti vetkym formdm socidlneho vylacenia.

3.4  Nakoniec, a podla vzoru bolonského procesu, je
potrebné, aby bol systém vnitorného a vonkajsiecho hodnotenia
univerzit zaloZeny na kritéridch, ktoré by brali do tvahy redlnu
situdciu v akademickej oblasti a pomohol by univerzitdim dosia-
hnut vysokd troveri, ¢o je nevyhnutnou podmienkou toho, aby
univerzity pritiahli $tudentov a akademickych pracovnikov
z tretich krajin, priom by si zachovali vlastnd identitu.

4. Konkrétne pripomienky

41 Jednym zo zdkladnych aspektov programu Erasmus
Mundus je mobilita Studentov a akademickych pracovnikov.
Skisenosti z bolonského procesu poukazuji na skutocnost, ze
mobilite Studentov sa venovala vacsia pozornost ako mobilite
akademickych pracovnikov, a to aj napriek tomu, Ze mobilite
akademickych pracovnikov bol pripisovany vacsi vyznam pre
zabezpecenie uspechu bolonskej stratégie. V roku 2006 to
zdoraznila aj Rada Eurépy, pricom uviedla, Ze stratégia je
Lnetplnd a nestirodd*.

41.1 Vzhladom na tito skuto¢nost by mal byt program
Erasmus Mundus prostriedkom, ktory umozni takdto mobilitu
akademickych pracovnikov, ako to stanovuje jeden zo Siestich
hlavnych ciefov bolonského procesu tykajici sa vyskumnych
a akademickych pracovnikov. Zaroven je potrebné prekonat
prekdzky, ktoré brania skutonej mobilite akademickych pracov-
nikov a pritom prikladat zvlastny doraz na patricné uznanie
a ocenenie vyskumnej a akademickej price ako aj vzdelania
dosiahnutého pocas obdobia strdiveného mimo poévodného
pracoviska.

412 Je potrebné braf do tvahy viaceré faktory, ktoré
nemoZno zanedbat, a to:

() Pozri stanovisko EHSV z 25.10.2007 na tému ,Imigracnd politika
Spolocenstva a politika spoluprice s krajinami pévodu na podporu
rozvoja“, spravodajca: pan L.M.Pariza Castafios (U. v. EU C 44,
16.2.2008).

(*) Pozrinavrh stanoviska EHSV z 20.4.2006 na tému ,Ndvrh rozhodnutia
Eurdpskeho parlamentu a Rady o Eurépskom roku dialégu medzi
kultrami (2008), spravodajkyria: Agnes Cser (U. v. EU C 185,
8.8.2006).

v prijimajtcich a vysielajtcich krajindch,

— potrebu uznania a ocenenia ziskaného vzdelania, rokov
akademickej praxe a realizovaného vyskumu,

— uznanie prinosu nielen v oblasti vedy, ale aj socidlnych
a kulttrnych hodnét,

— vymena akademickych pracovnikov a vyskumnikov ponatd
ako obohatenie kultiry a vzdeldvania a nielen ako sposob
vyberu  najkvalifikovanej$ich  $tudentov, akademickych
a vyskumnych pracovnikov z tretich krajin, akoby iSlo o
Lkvalifikovan“ imigraciu.

4.1.3  V tejto stvislosti je potrebné dohliadnut na to, aby bola
vymena akademickych pracovnikov prinosom pre prijimajice
a vysielajtice krajiny, pre Studentov, ale aj pre samotné univer-
zity. To, Ze obcania tretich krajin budii mat prostrednictvom
vzdeldvacicho pobytu v Eurépe moznost ziskat kvalifikdciu
a znalosti moZe byt jednou z foriem podpory cirkuldcie odbor-
nikov, ktord do znacnej miery prospieva vysielajicim, ako aj
prijimajticim krajindm. Najzndmej$imi formami vymeny st krét-
kodobé hostovanie alebo stdze, obdobia akademického volna,
Specifické vyskumné programy, ktoré vsak nevyCerpavaju skélu
moznosti v tejto oblasti.

4.2 Ozndmenie spomina niektoré aspekty, s ktorymi sa vybor
tplne stotoziuje a ktoré by vzhladom na ich vyznam mali byt
zdo6raznené:

4.2.1  Vyzva jazykovej rozmanitosti Eurdpy, ktort celd tdto
problematika predstavuje by mala byt ponimand ako dalsia
prilezitost pre vsetkych, ktori si zvolia Eurépu za svoj ciel.
Pripustif, Ze urcity jazyk sa stdva ,pracovnym jazykom vedy*
neznamend ignorovat hodnotu, ktori méd pre vzdeldvanie
a vyskum realizovany v globalizovanom svete stiidium cudzich
jazykov. ZaruCuje vicSie jazykové bohatstvo a viac prileZitosti
pre vetkych, a to aj pre oblanov a obyvatelov Eurdpskej tinie,
ktori ovladaja len svoj materinsky jazyk.

422  Zlozité predpisy v oblasti migracie, ktoré sa neustile
menia (a st Coraz menej flexibilné) predstavuji dalsi problém
pokial ide o akademickych pracovnikov a Studentov z tretich
krajin. V Ziadnom pripade by to nemuselo alebo nemalo stazit
mobilitu  akademickych a vyskumnych pracovnikov ani
Studentov. Malo by sa zrealizovat najmé uznesenie Rady Eurpy,
v ktorom sa hovori o udelovani viz $tudentom a akademickym
pracovnikom zapojenym do tohto druhu programov.

4.2.3  Erasmus Mundus mus{ tiez splnit dalsi z cielov, ktoré
mu boli stanovené: byt ndstrojom na boj proti vietkym formam
vyldéenia, vritane rasizmu a xenofébie a prispiet k odstrdneniu
nerovnosti medzi muzmi a Zenami.

4.3 Vysledky stidie vypracovanej v rokoch 2004 az 2005 na
ziadost Komisie zdruzenim Academic Cooperation Association
poukazujii na potrebu definovat eurépsku stratégiu na pozdvih-
nutie Eurdpy ako priestoru pre vysSie vzdeldvanie, pricom
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protire¢ia ndzoru, ze v Eurdpe existuji kvalitné univerzity len
v najrozvinutejSich krajindch alebo v krajindch z najdlhsou
univerzitnou tradiciou.

4.3.1  Tato stratégia je zaloZend na poziadavke (uz uskutoc-
nenej v ramci stcasného programu Erasmus Mundus) povin-
ného vytvdrania partnerstiev medzi najmenej troma univerzi-
tami z minimdlne troch krajin, ako podmienku podania
prihlasky. Program na obdobie 2009 — 2013 tdto poziadavku
zachovéva a vybor s tym plne stihlasi (€).

432  Pre zvySenie pritazlivosti eurdpskych univerzit st viak
nevyhnutné aj iné prvky, a to najmi pokial ide o ich medzin-
rodnd prestiz, kvalitu akademického zboru, néklady na Stidium,
vysku udelenych Stipendii, prestiz absolventskych titulov,
moznosti integracie na trhu préce, informovanost o jednotlivych
univerzitich krajin EU v tretich krajinich, ale aj o Zivotné
ndklady a moznosti ¢i pripadné tazkosti pri ziskavani vstupnych
viz. Pri udelovani $tipendii by sa mali posudzovat tieto faktory,
a to najmd Zzivotnd Grover a vyska kolného.

433 Novd etapa programu Erasmus Mundus by mala
poskytniit prilezitost prediskutovat so zdstupcami univerzit,
akademickymi pracovnikmi a Studentmi opatrenia, ktoré by
prispeli k vic3ej informovanosti o dalsich univerzitich
z ostatnych krajin Eurdpskej tnie, ¢im by sa rozsiril dopyt
zo strany Studentov a ucitelov z tretich krajin.

434  Jednou z foriem realizdcie tohto ciela je, bertic si za
priklad tspech bolonského procesu, zviditelnit eurépsky univer-
zitny priestor ako celok v rdmci existujicich informacnych
zdrojov, ktoré s k dispozicii zdujemcom o Stddium mimo
svojej krajiny povodu (internet, webové stranky, zastpenia EU).

4.3.5 V dzkej instituciondlnej spolupraci medzi clenskymi
§taitmi, Komisiou a univerzitami by tak mohol vzniknat
eurdpsky univerzitny portdl, ktory by bol dokladne pripraveny,
neustdle aktualizovany, lahko pristupny, Siroko propagovany,
so zaujimavym obsahom a umozioval by tieZ pristup
k strdnkam jednotlivych eurépskych univerzit. Zdroveii by
mohli byt v rdmci zastipeni EU vytvorené $pecifické oddelenia
poverené $irenim informécii o eurdpskom univerzitnom prie-
store.

4.4 Zékladnym aspektom atraktivnosti eurépskeho univerzit-
ného priestoru je zabezpecenie vysokokvalifikovaného profesor-
ského zboru, ktory je primerane ohodnoteny a profesiondlne
uzndavany.

V Bruseli, 12. marca 2008

() Udaje poskytnuté Komisiou poukazujt na to, Ze do programu Erasmus
Mundus bolo doteraz zapojenych viac ako 350 univerzit z takmer vset-
kych krajin Eurépskej tnie, pricom prevzal koordindciu projektov
vytvorenych na univerzitich v 12 z 27 clenskych 3tdtov a vicsina
tychto projektov bola zaloZend na partnerstve viac ako 4 univerzit

z rozdielnych krajin.

4.5  EHSV znovu zdoraziiuje svoje presvedCenie, Ze program
Erasmus Mundus je vybornou prilezitosfou ndjst medzi
mladymi $tudentmi, akademickymi a vyskumnymi pracovnikmi
z tretich krajin tych najschopnejsich, ktori budi urcite velkym
prinosom pre rozvoj samotného eurépskeho priestoru. Preto
nemozno opomendt skutocnost, ze mnohi mladi eurdpski
absolventi si velmi tazko ndjdu primerand a vhodni pricu
vo svojich krajindch. Této pripomienka by nemala byt vyhradou
vodi programu Erasmus Mundus, ale skor podnetom pre reflexiu
o tomto probléme.

4.6  Je potrebné zdoraznif, Ze v mnohych rozvijajicich sa
krajinich md len 3tdtna univerzita moZnost rozsirit vyssie vzde-
lavanie a zdroven odstranit diskrimindciu a rozdiely (jeden
z vyhldsenych cielov programu Erasmus Mundus). V tejto stivi-
slosti a nezdvisle od skuto¢nosti, Ze program by nemal robit
rozdiely medzi verejnym a stkromnym sektorom, Erasmus
Mundus by mal v tychto pripadoch prispief k upevneniu
a posilneniu postavenia §tatnych univerzit tretich krajin, pricom
im pomoze dosiahnut ciele skvalitnenia vzdeldvania a vyskumu
so zachovanim akademickej slobody.

47 V dénku 5 pism. f textu ndvrhu by bolo vhodné
spomentt socidlnych partnerov (zdstupcov zamestnancov
a zamestnavatelov), ktor{ poznaji redlnu situdciu a skuto¢nt
potrebu kvalifikdcii na trhu prace. Aj pri vypracovani ucebnych
osnov magisterskych a doktorandskych $tudijnych programov
by sa mali brat do tivahy potreby hospodarskeho a socidlneho
rozvoja tretich krajin.

4.8 V prilohe rozhodnutia ¢. 2317/2003 (U. v. ES L 345,
31.12.2003, s. 1), ktorym sa ustanovuje sicasny program
Erasmus Mundus sa uvddza (vyberové konania, pism. b): ,Vybe-
rové konania ustanovia mechanizmus kompenzécie na eur6pskej
trovni s cielom predist zdvaznej nerovnovahe medzi jednotli-
vymi Studijnymi odbormi a medzi regionmi povodu Studentov
a akademickych pracovnikov a cielovym ¢lenskym stdtom.“ Toto
ustanovenie bolo v prilohe ndvrhu nového programu Erasmus
Mundus zruSené. Ak je jednou z priorit programu zviditelnit
eurdpske univerzity a umoznif univerzitdim ¢lenskych Stdtov,
aby sa do tohto programu zapojili, vybor sa nazddva, zZe uplat-
nenie tohto principu je pri vybere zicastnenych centier nevyh-
nutné s ciefom zabrénit tomu, aby podpora programu smero-
vala vZdy do tych istych krajin a tych istych univerzit.

Predseda
Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru
Dimitris DIMITRIADIS



