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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) 2021/1963
z 8. novembra 2021,

ktorym sa meni a opravuje nariadenie (EU) & 1321/2014, pokial ide o systémy manaZmentu
bezpecnosti v organlzaaach vykonavajicich ddrzbu

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1139 zo 4. jila 2018 o spolo¢nych pravidlich
v oblasti civilného letectva, ktorym sa zriaduje Agentira Europske tinie pre bezpecnost letectva a ktorym sa menia
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 2111/2005, (ES) ¢. 1008/2008, (EU) ¢ 996/2010, (EU) & 376/2014
a smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/30/EU a 2014/53/EU a zrusuja nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 552/2004 a (ES) ¢. 216/2008 a nariadenie Rady (EHS) ¢. 3922/91 ('), a najmd na jeho ¢ldnok 17 ods. 1
pism. g), ¢ldnok 62 ods. 14 a 15 a ¢lanok 72 ods. 5,

kedze:

(1) V nariadeni Komisie (EU) ¢ 1321/2014 () sa stanovuji poziadavky na zachovanie letovej sposobilosti lietadiel
vratane poZziadaviek na organizacie vykondvajice udrzbu.

(2)  Vstlade s bodom 3.1 pism. b) prilohy II k nariadeniu (EU) 2018/1139 organizdcie s povolenim na tdrzbu musia
podla typu vykondvanej ¢innosti a velkosti organizicie zaviest a udrziavat systém riadenia, ktorym zaisti silad so
zdkladnymi poziadavkami stanovenymi v uvedenej prilohe, riadit bezpecnostné rizikd a snazit sa o trvalé
zdokonalovanie tohto systému.

(3)  Podla prilohy 19 k Dohovoru o medzindrodnom civilnom letectve podpisanému 7. decembra 1944 v Chicagu (dalej
len ,Chicagsky dohovor®) majii prislusné organy vyzadovat od organizicii s povolenim na udrzbu, ktoré poskytujia
sluzby prevddzkovatelom letinov alebo vrtulnikov v medzindrodnej obchodnej leteckej doprave, aby zaviedli
systém manaZzmentu bezpe¢nosti.

(4)  Preto by sa mal zaviest systém riadenia pre vSetky organizdcie Vykonavajuce udrzbu, ktoré patria do rozsahu
posobnosti prilohy 11 k nariadeniu (EU) & 1321/2014 (dalej len ,organizicie vykondvajiice tudrzbu podla Casti
145, s cielom dodrziavat medzindrodné normy a odporicané postupy Medzindrodnej organizdcie civilného
letectva (ICAO) stanovené v prilohe 19 k Chicagskemu dohovoru.

(5)  Od vsetkych organizdcii vykondvajdcich tdrzbu podla casti 145 sa vyZaduje, aby zriadili systém hldsenia udalosti.
Ustanovenia prﬂohy Il k nariadeniu (EU) ¢. 1321 /2014 by sa preto mali zmenit s ciefom zabezpecit, aby bol
zriadeny systém hldsenia udalosti ako sticast systému riadenia organizdcii a aby boli poziadavky zosuladené
s poziadavkami nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 376/2014 ().

(6) S prihliadnutim na organizdcie vykondvajice adrzbu podla asti 145, ktoré si schvilené aj ako organizécie podla
¢asti CAMO, je vhodné harmonizovat vieobecné ustanovenia, ako aj poZziadavky na prlslusne organy stanovené
v prilohe II (ast 145) k nariadeniu (EU) & 1321/2014 s ustanoveniami stanovenymi v prilohe Vc (Cast CAMO)
k uvedenému narjadeniu.

() U.v.EUL212,22.8.2018,s. 1.

() Nariadenie Komisie (EU) ¢. 13212014 z 26. novembra 2014 o zachovan letovej sposobilosti lietadiel a vyrobkov, sticasti a zariadeni
leteckej techniky a o schvalovani organizicii a Personalu zapojenych do tychto ¢innosti (U. v. EU L 362, 17.12.2014, . 1).

@] Narlademe Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 376/2014 z 3. aprila 2014 o ohlasovani udalosti, ich analyze a na ne nadvizujacich
opatreniach v civilnom letectve, ktorym sa meni nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 996/2010 a ktorym sa zruiuje
smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2003/42/ES a nariadenia Komisie (ES) ¢. 1321/2007 a (ES) ¢ 1330/2007 (U. v. EU L 122,
24.4.2014, 5. 18).
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(7)  Malo by existovat dostatocné prechodné obdobie, aby organizicie vykonavajice tdrzbu mohli zacat dodrziavat
nové pravidld a postupy zavedené tymto nariadenim.

(8)  Nariadenie Komisie (EU) ¢. 1178/2011 () neobsahuje ustanovenia o vyddvani preukazov sposobilosti palubnym
inZinierom. Ustanovenie 145.A.30 pism. j) body 3 a 4 prilohy II k nariadeniu (EU) & 1321/2014 by sa preto mali
zmenit tak, aby sa vypustil odkaz na preukazy spdsobilosti palubného inziniera. Existujice obmedzené povolenia
na osvedCovanie udrzby vydané takymto palubnym inZinierom na zdklade uvedenych ustanoveni by viak mali
zostat v platnosti az do uplynutia ich platnosti alebo do ich zrusenia. Cldnok 5 by sa preto mal zodpovedajticim
sposobom zmenit.

(9)  Nariadenie (EU) ¢. 1321/2014 by sa preto malo zmenit.

(10)  Ustanovenie M.A.403 pism. b) prilohy I (¢ast M) k nariadeniu (EU) ¢. 1321/2014 a doplnok VII k prilohe I (¢ast M)
k uvedenému nariadeniu obsahuji odkazy na rézne prvky ustanovenia M.A.801. KedZe ustanovenie M.A.801 bolo
nahradené vykondvacim nariadenim Komisie (EU) 2019/1383 (), ustanovenie M.A.403 pism. b) a doplnok VII by
sa mali zodpovedajicim spdsobom zmenit.

(11)  Ustanovenie M.A.904 prilohy I (Cast M) k nariadeniu (EU) ¢. 1321/2014 bolo zmenené vykondvacim nariadenim
(EU) 2019/1383 s cielom rozsirif ustanovenia o dovoze o lietadld, ktoré pochidzaji z regulacneho systému, kde sa
neuplatiiuje nariadenie (EU) 2018/1139. Rovnakd zmena by sa mala vykonat aj v ustanoveni ML.A.906 prilohy Vb
(¢ast ML) k nariadeniu (EU) & 1321/2014 s cielom harmonizovat rozsah posobnosti ustanoveni o dovoze
uvedenych v prilohe Vb (ast ML) s rozsahom posobnosti prilohy I (€ast M). Nariadenie (EU) ¢. 1321/2014 by sa
preto malo zmenit.

(12) V ustanoveni M.A.502 pism. ¢) prilohy I (Cast M) k nariadeniu (EU) ¢. 1321/2014 sa odkazuje na organizacie
kateg()rie B. KedZe v prilohe Vd (Cast CAO) nie st uvedené Ziadne organizicie kategdrie B, ustanovenie M.A.502
pism. ¢) by sa malo vztahovat na ,organizdciu vykondvajicu tudrzbu motorov*. Preto by sa malo ustanovenie M.
A.502 pism. ¢) prilohy I (¢ast M) k nariadeniu (EU) ¢. 1321/2014 opravit.

(13) Opatrenia stanovené v tomto nariaden{ Vychédzajﬁ zo stanoviska ¢. 4/2020 () Agentdry Eurdpskej tnie pre
bezpecnost letectva v stilade s ¢ldnkom 75 ods. 2 pism. b) a ¢ldnkom 76 ods. 1 nariadenia (EU) 2018/1139.

(14) Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v stlade so stanoviskom vyboru zriadeného ¢lankom 127 ods. 1
nariadenia (EU) 20181139,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Nariadenie (EU) ¢. 1321/2014 sa menf takto:
1. V clédnku 4 sa doplia tento odsek 7:

7. Odchylne od ustanovenia 145.B.350 pism. d) bodov 1 a 2 prilohy II (¢ast 145) organizicia vykondvajica Gdrzbu,
ktord je drzitelom platného osvedcenia o schvalen{ vydaného v stilade s prilohou II (Cast 145), moze do 2. decembra
2024 opravit akékolvek zistenia nestladu tykajice sa poziadaviek prilohy II zavedenych nariadenim Komisie (EU)
2021/1963 (*).

Ak organizdcia po 2. decembri 2024 neuzavrela uvedené zistenia, osvedcenie o schvéleni sa Giplne alebo ¢iasto¢ne zrusi,
obmedz{ alebo pozastavi.

* U.v.EUL 400,12.11.2021,s. 18 .

() Nariadenie Komisie (EU) & 1178/2011 z 3. novembra 2011, ktorym sa ustanovuji technické p021adavky a administratfvne postupy
tykajiice sa posddky civilného letectva podla nariadenia Eurépskeho parlarnentu a Rady (ES) ¢ 216/2008 (U. v. EU L 311,
25.11.2011, 5. 1).

() Vykondvacie nariadenie Komisie (EU) 2019/1383 z 8. jila 2019, ktorym sa menf a opravuje nariadenie (EU) & 1321/2014, pokial ide
o systémy manaZmentu bezpe¢nosti v organizdcidch pre riadenie zachovania letovej sposobilosti a Glavy pre lietadld vSeobecného
letectva tykajiice sa tidrzby a riadenia zachovania letovej sposobilosti (U. v. EU L 228, 4.9.2019, s. 1).

() https://www.easa.europa.eu/document-library/opinions.


https://www.easa.europa.eu/document-library/opinions
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2. V ¢clanku 5 sa dopliia tento odsek 7:

,7.  Obmedzené oprdvnenia osvedcujiiceho persondlu vydané drzitelom preukazu spdsobilosti palubného inZiniera
podla ustanovenia 145.A.30 pism. j) bodu 3 alebo 4 prilohy II (¢ast 145) pred 2. decembrom 2022 ostdvaji
v platnosti az do uplynutia ich platnosti alebo dovtedy, kym ich organizdcia vykondvajiica Gdrzbu nezrusi.“

3. Priloha I (¢ast M) sa meni v stlade s prilohou I k tomuto nariadeniu.
4. Priloha II (Cast 145) sa meni v stlade s prilohou II k tomuto nariadeniu.

5. Priloha Vb (¢ast ML) sa meni v stlade s prilohou IIl k tomuto nariadeniu.

Cldnok 2

Priloha I (Cast M) k nariadeniu (EU) &. 1321/2014 sa opravuje v stlade s prilohou IV k tomuto nariadeniu.

Cldnok 3
Toto nariadenie nadobtida tc¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
Uplatiiuje sa od 2. decembra 2022.

Nasledujtice ustanovenia sa vSak uplatfiuji od 2. decembra 2021:
a) clanok 2;

b) priloha Ibody 2 a 4;

¢) priloha IIL

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 8. novembra 2021

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN
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PRILOHA I

Priloha I (Cast M) sa meni takto:
1. Vobsahu sa ndzov Doplnku IV nahrddza takto:

,Doplnok IV — Systém tried a kvalifika¢nych kategérii pre podmienky schvilenia organizdcii vykondvajtcich tdrzbu
uvedenych v prilohe I (¢ast M) podcasti F*.

2. Vustanoveni M.A.403 sa pismeno b) nahrddza takto:

,b) Len osved¢ujiici persondl uvedeny v bode M.A.801 pism. b) bode 1 alebo v podcasti F tejto prilohy alebo v prilohe II
(Cast 145) alebo v prilohe Vd (¢ast CAO) alebo osoba opravnend v stlade s ustanovenim M.A.801 pism. c) tejto
prilohy mézu rozhodniif s pouzitim tidajov o Gdrzbe uvedenych v ustanoveni M.A.401 tejto prilohy, ¢i porucha
lietadla vaZne ohrozuje bezpecnost letu, a potom rozhodniif o tom, kedy a aké ndpravné opatrenie sa musi prijat
pred dalsim letom a odstranenie ktorej poruchy sa moéze odlozit. Toto vsak neplati v pripade, Ze pilot alebo
osvedCujtici persondl pouzije zoznam minimélneho vybavenia (MEL).“

3. Doplnok IV sa meni takto:

a) ndzov sa nahrddza takto:
,Doplnok IV

Systém tried a kvalifikaénych kategorii pre podmienky schvilenia organizicii vykondvajdcich didrzbu uvedenych
v prilohe I (¢ast M) podcasti F*;

b) body 1 a 2 sa nahrddzaji takto:

,1. Pokial nie je stanovené inak pre najmensie organizicie uvedené v bode 11, v tabulke v bode 12 sa uvddza
Standardny systém schvalenia organizdcie vykondvajiicej tidrzbu podla prilohy I (Cast M) podcasti F. Organizdcii
sa mus{ udelit schvdlenie v rozsahu od jednej triedy a kvalifika¢nej kategérie s obmedzeniami az po vetky triedy
a kvalifika¢né kategérie s obmedzeniami.

2. Popri tabulke uvedenej v bode 12 musi organizicia s povolenim na tdrzbu v prirucke organizicie
vykondvajdcej Gdrzbu uviest rozsah prac.”;

¢) body 8 az 12 sa nahrddzaju takto:

,8. Cast o obmedzeniach ma prislusnym orgdnom poskytnit flexibilitu prisposobit schvélenie pre akikolvek
konkrétnu organizdciu. Kvalifika¢né kategdrie sa v schvéleni uvddzaji len vtedy, ak st prislusnym spdsobom
obmedzené. V tabulke uvedenej v bode 12 sa konkretizuji typy moznych obmedzeni. Zatial ¢o Gdrzba sa
v zozname uvéadza v kazdej kvalifikacnej kategérii pre triedu na poslednom mieste, je pripustné, ked sa kladie
doraz skor na dlohu drzby, nez na typ lietadla, motora alebo vyrobcu, ak je to pre organizaciu vhodnejsie
(prikladom by mohli byt zariadenia systému avioniky a prislusnd tdriba). Z takejto zmienky v Casti
o obmedzeniach vyplyva, Ze organizdcia vykonavajtca tidrzbu ma povolenie vykondvat Gdrzbu vratane tohto
konkrétneho typu/konkrétnej tilohy.

9. Aksav ¢asti o obmedzeniach pre triedu A a B uvddza ,séria, typ a skupina“, séria je Specifickd typova séria, ako je
séria Cessna 150 alebo Cessna 172 alebo séria Beech 55 alebo kontinentélna séria O-200 atd’; typ je $pecificky
typ alebo model, ako je typ Cessna 172RG; pricom je mozné uviest lubovolny pocet sérif alebo typov. Skupina
je napriklad jednomotorovd Cessna s piestovym motorom alebo neprepliiované piestové motory Lycoming atd.

10. Pri pouziti dlhsieho zoznamu spdsobilosti, ktory by mohol byt predmetom castych zmien, tieto zmeny mozno
vykonat v silade s postupom nepriameho schvalovania uvedenym v ustanoveni M.A.604 pism. c)
a ustanoveni M.B.606 pism. c).
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11. Organizécii vykondvajtcej Gdrzbu, ktord zamestnava iba jednu osobu na pldnovanie a vykondvanie vetkych
¢innosti tdrzby, méze byt udeleny iba kvalifika¢nd kategéria s obmedzenym rozsahom schvélenia. Maximalne

12.

pripustné limity su:

TRIEDA KVALIFIKACNA KATEGORIA OBMEDZENIE

TRIEDA LIETADLA KVALIFIKACNAKATEGORIAA2 | PIESTOVY MOTOR, 5 700 KG
LETUNY 5 700 KG A MENEJ A MENEJ

TRIEDA LIETADLA KVALIFIKACNA KATEGORIA A3 | JEDEN PIESTOVY MOTOR, 3 175
VRTULNIKY KG A MENEJ

TRIEDA LIETADLA KVALIFIKACNAKATEGORIA A4 | BEZ OBMEDZENIA
LIETADLAINAAKOA1,A2AA3

TRIEDA MOTORY KVALIFIKACNA KATEGORIA B2 | MENE] AKO 450 HP
PIESTOVE

TRIEDA KOMPONENTY INE AKO | C1 AZ C22 PODLA ZOZNAMU

KOMPLETNE MOTORY ALEBO SPOSOBILOSTIY

POMOCNE ENERGETICKE

JEDNOTKY

TRIEDA SPECIALIZOVANE D1 NDT JE POTREBNE KONKRETIZOVAT

METODU(-Y) NDT

Treba poznamenat, Ze prislusny orgdn moze takej organizacii dalej obmedzit rozsah schvdlenia v zdvislosti od

sposobilosti konkrétnej organizicie.

Tabulka

KVALIFIKACNA

KATEGORIA ZAKLADNA

TRIEDA OBMEDZENIE TRAT

LIETADLO A2 lettny, 5 700 kg

a menej

[Uvedie sa vyrobca lettina [ANO/NIE] (¥ | [ANOJNIE] (¥
alebo skupina alebo séria
alebo typ afalebo tloha(-y)

udrzby]

Priklad: séria DHC-6 Twin
Otter

Uvedie sa, ¢i je povolené
vyddvanie osvedceni

o overeni letovej
sposobilosti

A3 vrtulniky [Uvedie sa vyrobca [ANO/NIE] (¥ | [ANOJNIE] (¥
vrtulnika alebo skupina
alebo séria alebo typ
vrtulnika afalebo tiloha(-y)

udrzby]
Priklad: Robinson R44

A4lietadldiné ako A1,
A2aA3

[Uvedie sa kategéria [ANO/NIE] (¥ | [ANO/NIE] ()
(vetrofi, balon, vzducholod
atd') lietadla, vyrobca alebo
skupina alebo séria alebo
typ a/alebo tloha(-y)

udrzby]

Uvedie sa, ¢&i je povolené
vyddvanie osvedceni

o overeni letovej
sposobilosti
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MOTORY B1 turbina [Uvedie sa séria alebo typ motora afalebo tlohy tdrzby]
Priklad: séria PT6A
B2 piest [Uvedie sa vyrobca alebo skupina, alebo séria, alebo typ motora
a/alebo dlohy udrzby]
B3 pomocnd [Uvedie sa vyrobca alebo séria, alebo typ motora afalebo tlohy
energetickd jednotka | adrzby]
KOMPO- C1 Klimatiza¢né [Uvedie sa typ alebo vyrobca lietadla, alebo vyrobca komponentu,
NENTY INE a pretlakové alebo konkrétny komponent a/alebo krizovy odkaz na zoznam
AKO zariadenia sposobilosti v prirucke afalebo tilohy udrzby.]
KOMPLETNE Priklad: PT6 A Palivovd reguldcia
MOTORY C2 Automatické
ALEBO riadenie letu
POMOCNE
ENERGETICKE | C3 Komunikac¢né
JEDNOTKY anavigacné zariadenia

C4 Dvere — pristupové
otvory

C5 Napdjanie
a svetelné zariadenia

C6 Vybavenie

C7 Motor — pomocna
energetickd jednotka

C8 Prvky riadenia letu

C9 Palivovy systém

C10 Vrtulnik - rotory

C11 Vrtulnik -
prevody

C12 Hydraulika

C13 Indikatory —
zdznamovy systém

C14 Pristavacie
zariadenie

C15 Kyslik

C16 Vrtule

C17 Pneumaticky
a podtlakovy systém

C18 Ochrana proti
ndmraze/dazdu/ohiiu

C19 Oknd

C20 Konstrukcia

C21 Vodny balast

(22 Zvy3enie pohonu
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SPECIALIZO- | D1 Nedestruktivne [Uvedie sa konkrétna metéda NDT]

VANE SLUZBY | testovanie

(*) Nehodiace sa preskrtnite”.

d) bod 13 sa vypusta.
4. V doplnku VII sa tivodnd veta nahrddza takto:

,Komplexné tilohy tidrzby uvedené v ustanoveni M.A.801 pism. b) tvoria tieto Glohy:*.
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PRILOHA II

Priloha II (Cast 145) sa meni takto:

1. Obsah sa nahrddza takto:

145.1
ODDIEL A
145.A.10
145.A.15
145.A.20
145.A.25
145.A.30
145.A.35
145.A.37
145.A.40
145.A.42
145.A.45
145.A.47
145.A.48
145.A.50
145.A.55
145.A.60
145.A.65
145.A.70
145.A.75
145.A.85
145.A.90
145.A.95
145.A.120
145.A.140
145.A.155
145.A.200
145.A.202
145.A.205

~OBSAH

Prislu$ny orgdn

— TECHNICKE A ORGANIZACNE POZIADAVKY

Rozsah posobnosti

Ziadost o osvedcenie organizacie
Podmienky schvélenia a rozsah pric
Poziadavky na prevadzkové priestory
Poziadavky na persondl

Osved¢ujtci persondl a podporny persondl
Personal na overenie letovej sposobilosti
Vybavenie a ndstroje

Komponenty

Udaje o tdrzbe

Planovanie vyroby

Vykondvanie udrzby

Osved¢ovanie adrzby

Vedenie zdznamov

Hlésenie udalosti

Postupy ddrzby

Prirucka organizdcie udrzby

Prava organizacie

Zmeny organizacie

Zachovanie platnosti

Zistenia

Sposob dosiahnutia stladu

Pristup

Okamzita reakcia na bezpe¢nostny problém
Systém riadenia

Interny systém vykazovania bezpecnosti

Dodéavatelia a subdodévatelia

ODDIEL B — POZIADAVKY V SUVISLOSTI S ORGANMI

145.B.005
145.B.115
145.B.120
145.B.125
145.B.135

Rozsah posobnosti
Dokumentacia dohladu

Sposob dosiahnutia stladu
Informacie poskytované agenttire

Okamzita reakcia na bezpe¢nostny problém
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145.B.200 Systém riadenia

145.B.205 Pridelovanie tiloh oprdvnenym subjektom
145.B.210 Zmeny v systéme riadenia

145.B.220 Vedenie zdznamov

145.B.300 Zdsady dohladu

145.B.305 Program dohladu

145.B.310 Postup tivodného osvedCovania

145.B.330 Zmeny — organizacie

145.B.350 Zistenia a ndpravné opatrenia; pripomienky
145.B.355 Pozastavenie, obmedzenie a zrusenie
Doplnok I~ — Uradné osvedcenie o uvolneni — Formuldr EASA 1

Doplnok II - Systém tried a kvalifika¢nych kategérii pre podmienky schvélenia organizacii vykondvajucich tidrzbu podla
Casti 145

Doplnok Il — Osvedcenie organizdcie vykonavajiicej tidrzbu — Formuldr EASA 3-145

Doplnok IV — Podmienky pre vyuZivanie persondlu, ktory nie je kvalifikovany v stilade s prilohou III (Cast 66) a ktory je
uvedeny v ustanoveni 145.A.30 pism. j) bode 1 a 2.
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2. Ustanovenie 145.1 sa nahrddza takto:

,145.1. Prislusny orgin

Na tcely tejto prilohy je prislusnym orgdnom:

1. v pripade organizcii, ktoré maji hlavné miesto podnikania na tizemi, za ktoré je zodpovedny ¢lensky stat
podla Dohovoru o medzindrodnom civilnom letectve podpisaného 7. decembra 1944 v Chicagu (dalej
len ,Chicagsky dohovor®), orgdn urceny tymto clenskym $titom alebo inym clenskym Stdtom v silade
s ¢lankom 64 nariadenia (EU) 2018/1139 alebo agenttra, ak bola zodpovednost prenesend na agentiru

v stilade s ¢lankami 64 alebo 65 nariadenia (EU) 2018/1139, alebo

2. v pripade organizdcii, ktoré majii svoje hlavné miesto podnikania mimo tzemia, za ktoré je podla
Chicagskeho dohovoru zodpovedny ¢lensky stat, agenttra.

3. Voddiele A sa nadpis nahrddza takto:

LODDIEL A TECHNICKE A ORGANIZACNE POZIADAVKY*.

4. Ustanovenie 145.A.10 sa nahrddza takto:

,145.A.10. Rozsah pdsobnosti

Tento oddiel stanovuje poziadavky, ktoré musf splfiat organizdcia, aby sa kvalifikovala na udelovanie alebo zachovanie
osvedCenia o schvéleni adrzby lietadla a komponentov.”

5. Ustanovenie 145.A.15 sa nahradza takto:

,145.A.15. Ziadost o osvedCenie organizicie

a) Ziadost o osved¢enie alebo o zmenu existujiceho osvedenia v stlade s touto prilohou sa podéva formou
a sposobom, ktoré stanovi prisluiny orgdn, s prihliadnutim na prislusné poziadavky prilohy I (¢ast M), prilohy Vb
(Cast ML) a tejto prilohy.

b) Ziadatelia o Gvodné osvedéenie podla tejto prilohy poskytni prislusnému organu:

1. vysledky predbezného auditu vykonaného organiziciou podla prislusnych poziadaviek stanovenych v prilohe
[ (Cast M), prilohe Vb (Cast ML) a tejto prilohe;

2. dokumentéciu, v ktorej preukazu, ako budi spliiat poziadavky stanovené v tomto nariadeni.*

6. Ustanovenie 145.A.20 sa nahrddza takto:

,145.A.20. Podmienky schvdlenia a rozsah pric
a) Rozsah prac organizacie sa $pecifikuje v prirucke organizacie tdrzby (MOE) v stlade s ustanovenim 145.A.70.

b) Organizdcia musi spliat podmienky schvélenia pripojené k osved¢eniu organizdcie vydanému prislusnym
orgdnom a rozsah prac Specifikovany v prirucke organizacie tidrzby.”

7. Ustanovenie 145.A.30 sa meni takto:
a) Pismend a), b) a c) sa nahrddzajii takto:
,a) Organizdcia vymenuje zodpovedného manaZéra, ktory na zdklade splnomocnenia podniku zabezpecuje, aby
sa vietky cinnosti Gdrzby organizacie mohli financovat a vykonavat v stlade s nariadenim (EU) 2018/1139

a jeho delegovanymi a vykondvacimi aktmi. Zodpovedny manaZér must:

1. zabezpecit, aby boli k dispozicii vSetky potrebné zdroje na vykonanie Gdrzby v silade s touto prilohou,
prilohou I (¢ast M) a pripadne prilohou Vb (¢ast ML) na podporu osvedcenia organizicie;
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2. stanovit a podporovat bezpe¢nostnt politiku uvedenti v ustanoveni 145.A.200 pism. a) bode 2;
3. preukazat zakladné znalosti o tomto nariadent.

b) Zodpovedny manazér vymenuje osobu alebo skupinu os6b zastupujicich riadiacu Struktiru pre funkcie
udrzby a so zodpovednostou zabezpecit, aby organizdcia pracovala v stlade s priruckou organizdcie adrzby
a schvdlenymi postupmi. Na zdklade postupov musi byt zrejmé, kto zastupuje uréiti osobu v pripade
dlhodobej nepritomnosti uvedenej osoby.

¢) Zodpovedny manazér vymenuje osobu alebo skupinu osob, ktoré st zodpovedné za riadenie funkcie
monitorovania stiladu v rdmci systému riadenia.”

Vkladaji sa tieto body ca), cb) a cc):

,ca) Zodpovedny manazér vymenuje osobu alebo skupinu 0sob, ktoré sii zodpovedné za riadenie vypracovania,
spravy a udrziavania u¢innych procesov riadenia bezpe¢nosti v rdmci systému riadenia;

cb) Osoba alebo skupina 0s6b vymenovand v siilade s pismenami b), ¢) a ca) je zodpovednd voci zodpovednému
manaZzérovi a md k nemu priamy pristup, aby ho riadne informovala o otdzkach stladu a bezpec¢nosti;

cc) Osoba alebo osoby vymenované v silad s pismenami b), ¢) a ca) musia byt schopné preukdzat prisluiné
vedomosti, vzdelanie a dostato¢nd prax vzfahujicu sa k ddrzbe lietadla alebo komponentu a preukdzat
pracovnii znalost tohto nariadenia.”

Pismend d) a e) sa nahrddzaja takto:

,d) Organizdcia mus{ mat zavedeny plin normohodin Gdriby s cielom zabezpecit, aby mala dostatocny
a primerane kvalifikovany persondl na planovanie, vykondvanie, kontrolu a monitorovanie ¢innosti
organizdcie v sdlade s podmienkami schvilenia. Organizdcia musi mat okrem toho postup na opitovné
postdenie planovaného vykonania préc, ked skuto¢nd dostupnost persondlu pre konkrétnu pracovnt zmenu
alebo pracovny Cas je mensia, nez planovany persondlny stav.

e) Organizdcia musi stanovit a kontrolovat sposobilost persondlu zapojeného do drzby, overovania letovej
sposobilosti, riadenia bezpecnosti a monitorovania stladu v stlade s postupom a v $tandarde odsthlasenom
s prislusnym organom. Okrem nevyhnutnych odbornych znalosti vztahujicich sa k pracovnym tlohdm musi
sposobilost pracovnikov zahffiat aj vedomosti o uplatiiovan{ zdsad riadenia bezpecnosti vritane Iudskych
faktorov a otdzok ludskej vykonnosti, ktoré st primerané ich funkcii a zodpovednosti, ktord maji
v organizacii.

Pismeno j) sa meni takto:
a) Uvodnd veta sa nahradza takto:
»j) Odchylne od pismen g) a h) v stvislosti s povinnostou dodrZziavat ustanovenia prilohy III (Cast 66) moze
organizdcia vyuzit osvedCujiici persondl a podporny persondl kvalifikovany v siilade s tymito
ustanoveniami:*

b) Body 1 az 4 sa nahradzaja takto:

,1. Pokial ide o udrzbu na technickej zdkladni vykondvand v lokalite, ktord lezi mimo tzemia, za ktoré je
podla Chicagskeho dohovoru zodpovedny ¢lensky stét, osvedCujici persondl a podporny persondl moze
byt kvalifikovany v sdlade s vnatrostatnymi leteckymi predpismi $tatu, v ktorom sa nachddzajii priestory
pre vykondvanie Gdrzby na technickej zdkladni, pokial st splnené podmienky stanovené v doplnku IV
k tejto prilohe.

2. Pokial ide o tratovii idrzbu vykondvanii na tratovej stanici, ktord sa nachddza mimo tzemia, za ktoré je
podla Chicagskeho dohovoru zodpovedny ¢lensky $tat, osved¢ujici persondl méze byt kvalifikovany za
podmienok uvedenych v doplnku IV k tejto prilohe v stlade s tymito alternativnymi podmienkami:

— vnutrostatne letecké predpisy $tdtu, v ktorom sa nachddza tratova stanica;

— vnutrostatne letecké predpisy $tdtu, v ktorom sa nachddza hlavné miesto podnikania organizicie.
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3.V pripade prikazov na zachovanie letovej sposobilosti, ktoré predpisuji opakovant predletovii prehliadku
a vyslovne stanovuji, Ze letovd posddka moze vykondvat takyto prikaz, organizdcia moze vydat
obmedzené opravnenie na osved¢ovanie pre pilota na zdklade jeho preukazu spdsobilosti ¢lena letovej
posadky. V takom pripade mus{ organizdcia zabezpecit, aby pilot absolvoval dostato¢ny prakticky vycvik,

s~

ktorym sa zabezpecdi, Ze pilot splni prikaz na zachovanie letovej sposobilosti.

4. Ak je lietadlo prevadzkované mimo lokality, kde je dostupnd podpora, organizdcia moze vydat obmedzené
opravnenie na osved¢ovanie pre pilota na zdklade jeho preukazu sposobilosti ¢lena letovej posadky za
predpokladu, Ze je presvedCend o tom, Ze pilot absolvoval dostatoény prakticky vycvik, ktorym sa
zabezpeci, Ze pilot splni Specificka tlohu.

e) Pismeno k) sa nahrddza takto:

,k) Ak organizdcia vykondva overovanie letovej sposobilosti a vydava zodpovedajtice osved¢enie o overeni letovej
sposobilosti v stlade s ustanovenim ML.A.903 prilohy Vb (Cast ML), jej persondl na overenie letovej
sposobilosti musi byt kvalifikovany a oprdvneny v stilade s ustanovenim 145.A.37.¢

8. Ustanovenie 145.A.35 sa meni takto:
a) pismend d), e) a f) sa nahrddzajii takto:

,d) Organizdcia zabezpedi, aby cely osved¢ujici persondl a podporny persondl absolvoval v kazdom dvojroénom
obdobi dostatoény udrziavaci vycvik, ktorym sa zabezpeli, Ze tento persondl bude mat aktualizované
vedomosti o prislusnej technoldgii, postupoch organizdcie a riadeni bezpecnosti vrtane otdzok ludského
faktora.

e) Organizicia stanovi program udrziavacieho vycviku pre osvedcujici persondl a podporny persondl, vritane
postupu zabezpelenia stiladu s prislu§nymi podmienkami tohto ustanovenia a postupu zabezpecenia stladu
s prilohou III (Cast 66).

f) S vynimkou nepredvidatelnych pripadov uvedenych v ustanoveni 145.A.30 pism. j) bode 5 organizicia posadi
cely osved¢ujici persondl z hladiska jeho sposobilosti, kvalifikdcie a schopnosti vykondvat pldnované
povinnosti tykajiice sa osved¢ovania v stlade s postupom 3pecifikovanym v prirucke organizacie tidrzby pred
vydanim alebo opidtovnym vydanim oprdvnenia na osved¢ovanie tomuto persondlu podla tejto prilohy.*

b) pismend i) aZ n) sa nahrddzaja takto:

) Osoba alebo osoby uvedené v ustanoveni 145.A.30 pism. c), ktoré st zodpovedné za funkciu monitorovania
siladu, si nadalej zodpovedné aj za vyddvanie oprdvneni na osvedCovanie osvedCujlicemu persondlu.
Uvedeny persondl moze menovat daldie osoby na vyddvanie alebo ruSenie oprdvneni na osvedCovanie
v stilade s postupom uvedenym v prirucke organizacie udrzby.

j)  Organizdcia poskytne osvedCujucemu persondlu képiu jeho oprdvnenia na osved¢ovanie bud vo forme
dokumentu, alebo v elektronickej forme.

k) Osvedcujici persondl do 24 hodin predlozi svoje oprdvnenie na osvedCovanie ktorejkolvek oprdvnenej osobe.
) Minimalny vek osved¢ujiiceho persondlu a podporného persondlu je 21 rokov.

m) Drzitel preukazu spdsobilosti technika Gdrzby lietadiel kategérie A si moze uplatiiovat prava na osvedCovanie
urcitého typu lietadla len po dspesnom ukonéeni prislusného typového vycviku na lietadlo kategérie
A poskytnutého organizdciou primerane schvélenou v silade s prilohou II (¢ast 145) alebo prilohou IV (Cast
147). Tento vycvik musi obsahovat praktické casti vycviku a vyucbu teoretickych znalosti zodpovedajice
kazdej povolenej tlohe. Uspesné ukoncenie vycviku sa musi preukdzat skiskou alebo hodnotenim na
pracovisku vykonanym organiziciou.
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n) Drzitel preukazu sposobilosti technika Gdrzby lietadiel kategérie B2 si modze uplatiiovat oprdvnenia na
osved¢ovanie opisané v ustanoveni 66.A.20 pism. a) bode 3 podbode ii) prilohy III (Cast 66) len po Gspesnom
ukonéent:
i) prislusného typového vycviku na lietadld kategorie A; a
ii) 6 mesiacov zdokumentovanych praktickych skiisenosti tykajicich sa rozsahu oprévnenia, ktoré sa vyda.
Typovy vycvik musi obsahovat praktické casti vycviku a vyucbu teoretickych znalosti zodpovedajtice kazdej
povolenej tlohe. Uspesné ukonéenie vycviku sa musi preukdzat skiskou alebo hodnotenim na pracovisku.
Typovy vycvik a skasku/hodnotenie vykond organizicia vykondvajica tdrzbu vydavajica oprdvnenie
osvedc¢ujiiceho persondlu. Takdto organizdcia vykondvajiica tdrzbu zabezpecuje aj potrebni prax.”

¢) Pismeno o) sa vypusta.
9. Ustanovenie 145.A.36 sa vypusta.

10.

11.

Vklada sa toto ustanovenie 145.A.37:

,145.A.37. Persondl na overenie letovej sposobilosti

a)

Aby organizécia ziskala schvalenie vykondvat overovania letovej sposobilosti a vydavat zodpovedajiice osvedcenia
o overent letovej sposobilosti (ARC) pre lietadld, na ktoré sa vztahuje priloha Vb (¢ast ML), musi mat persondl na
overenie letovej sposobilosti, ktory spliia vietky tieto poZiadavky:

1. nadobudol prax v oblasti zachovania letovej sposobilosti v trvani najmenej 1 rok pre vetrone a balény
a najmenej 3 roky pre vietky ostatné lietadld;

2. je drzitelom oprdvnenia osved¢ujiiceho persondlu pre dané lietadlo;
3. nadobudol vedomosti o podcasti C prilohy I (¢ast M) alebo o pod¢asti C prilohy Vb (Cast ML);

4. nadobudol znalost postupov organizdcie vykondvajiicej tdrzbu tykajicich sa overovania letovej sposobilosti
a vydavania osvedCenia o overeni letovej spdsobilosti.

Skor, nez organizdcia vydd kandiddtovi opravnenie na overenie letovej sposobilosti, dand osoba musi vykonat
overenie letovej sposobilosti pod dohladom prislusného orgdnu alebo pod dohladom osoby, ktord uz je
organizdciou opravnend ako persondl na overenie letovej sposobilosti. Ak je toto overenie letovej spdsobilosti pod
dohladom vykonané uspokojivo, prislusny orgdn formélne uznd dand osobu za ¢lena persondlu na overenie
letovej sposobilosti.

Organizdcia zabezpedi, aby persondl na overenie letovej sposobilosti mohol preukdzat zodpovedajicu aktualnu
prax v oblasti zachovania letovej sposobilosti.”;

Ustanovenie 145.A.45 sa meni takto:

a)

b)

pismeno a) sa nahrddza takto:

,a) Organizdcia musi mat k dispozicii a pri vykondvani Gdrzby pouzivat uplatnitelné aktudlne Gdaje o udrzbe
potrebné na vykondvanie udrzby vritane modifikdcii a oprdv. ,Uplatnitelné“ znamend tykajice sa
akéhokolvek lietadla, komponentu alebo postupu stanoveného v podmienkach schvélenia a v akomkolvek
stvisiacom zozname spdsobilosti.

V pripade tdajov o tdrzbe poskytnutych osobou alebo organizéciou, ktord Ziada o tidrzbu, organizdcia musi
takéto tdaje pocas vykonu prac uchovévat s vynimkou poziadavky plnit ustanovenie 145.A.55 pism. a) bod
3.

pismend c), d) a e) sa nahrddzaju takto:

,€) Organizdcia stanovi postupy, ktorymi v pripade zistenia akychkolvek nepresnych, netiplnych alebo nejasnych
postupov, informécii alebo pokynov na tidrzbu obsiahnutych v Gdajoch o tGdrzbe pouzivanych persondlom
udrzby zabezpeci, Ze budi zaznamenané ako sticast interného systému vykazovania bezpec¢nosti uvedeného
v ustanoveni 145.A.202 a ozndmené autorovi tidajov o Gdrzbe.
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12.

13.

d) Organizdcia moze menit pokyny na tdrzbu len v stlade s postupom 3pecifikovanym v prirucke organizacie
Gdrzby. Vzhladom na zmeny pokynov na tdrzbu musi organizdcia preukdzat, ze ich vysledkom st
rovnocenné alebo zlepsené normy tidrzby, a musi informovat autora pokynov na tdrzbu o takychto zmendch.
Na ticely tohto bodu sa pod ,prikazmi na idrzbu” rozumejii pokyny na vykondvanie konkrétnej tilohy tidrzby;
nezahfiaja technické projektovanie oprav a modifikacii.

¢) Organizdcia zabezpedi spolo¢ny systém pracovnych kariet alebo pracovnych listov, ktoré sa budt pouzivat vo
vetkych prislusnych castiach organizdcie. Okrem toho musi organizdcia bud presne zaznamendvat ddaje
o udrzbe uvedené v pismendch b) a d) do takych pracovnych kariet alebo pracovnych listov, alebo uvadzat
presny odkaz na konkrétnu tlohu alebo tlohy adrzby obsiahnuté v takychto tidajoch o tdrzbe. Pracovné
karty a pracovné listy mozu byt zhotovené na pocitaci a uchovavané v elektronickej databdze, ktord je
primerane chrdnend pred neoprdvnenym pozmeniovanim, a pre ktordl existuje zdlohovand elektronickd
databédza aktualizovand do 24 hodin od kazdého zdznamu v hlavnej elektronickej databéze. Zlozité alebo dlhé
ulohy tdrzby sa zaznamenaju do pracovnych kariet alebo pracovnych listov a rozdelia sa na zretelné etapy, aby
bol zabezpeceny zdznam o splneni celej Glohy tdrzby.

Ked organizicia poskytuje sluzby tdrzby prevadzkovatelovi lietadla, ktory pozaduje, aby sa pouzival jeho
vlastny systém pracovnych kariet alebo pracovnych listov, potom sa moéZe pouzZivat taky systém pracovnych
kariet alebo pracovnych listov. V takom pripade organizicia zavedie postup na zabezpecenie spravneho
vyplnenia tychto pracovnych kariet alebo pracovnych listov.“

Ustanovenie 145.A.47 sa menf takto:
a) pismeno b) sa nahrddza takto:

,b) V ramci systému riadenia sa pri planovani tloh ddrzby a organizovani zmien zohladniuji obmedzenia [udskej
vykonnosti vratane hrozby tinavy persondlu adrzby.*

b) doplna sa toto pismeno d):

,d) Organizicia zabezpedi, aby sa v systéme riadenia organizicie zohladnili ohrozenia bezpecnosti letectva
spojené s externymi pracovnymi timami vykondvajiicimi Gdrzbu v priestoroch organizacie.;

Ustanovenie 145.A.48 sa nahrddza takto:

,145.A.48. Vykondvanie 4drzby

a) Organizdcia moZe vykondvat tidrzbu lietadla alebo komponentu, na ktoré je schvilend, len ak sa k dispozicii
vetky nevyhnutné prevadzkové priestory, vybavenie, ndradie, materidl, tidaje o tidrzbe a persondl.

b) Organizicia je zodpovednd za tdrzbu, ktord sa vykondva v rozsahu jej schvélenia.
¢) Organizicia zabezpedi, aby:

1. sa po dokonc¢eni tdrzby vykonalo celkové overenie s ciefom zabezpecit z lietadla alebo komponentu
odstranenie vSetkych néstrojov, vybavenia a akychkolvek cudzich Casti a cudzieho materidlu a aby vietky
odstranené pristupové panely boli znovu namontované;

2. po vykonani akejkolvek kritickej dlohy Gdrzby bola zavedend metdda zachytdvania chyb;

3. bolo minimalizované riziko vzniku chyb pocas Gdrzby, ako aj riziko zopakovania chyb pocas rovnakych dloh
udrzby;

4. sa posudilo poskodenie a aby sa vykonali zmeny a opravy s pouzitim tdajov uvedenych v ustanoveni M.A.304
prilohy I (¢ast M), pripadne v ustanoveni ML.A.304 prilohy Vb (¢ast ML);

5. sa vykonalo postdenie porich lietadla v stlade s ustanovenim M.A.403 pism. b) prilohy I (Cast M), pripadne
s ustanovenim ML.A.403 pism. b) prilohy Vb (¢ast ML).“
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14. Ustanovenie 145.A.50 sa meni takto:
a) pismeno a) sa nahradza takto:

,a) Osvedéenie o uvolneni do prevddzky musi vydat prislusne oprdvneny osvedcujici persondl v mene
organizicie, ked tento osvedCujtci persondl overil, Ze vietku objednanti ddrzbu organizicia riadne vykonala
v stilade s postupmi stanovenymi v ustanoveni 145.A.70, s prihliadnutim na dostupnost a vyuZitie tdajov
o udrzbe uvedenych v ustanoveni 145.A.45, a Ze neexistuju Ziadne zname pripady nestladu, ktoré ohrozuji
bezpecnost letu.”;

b) pismend c) a d) sa nahrddzajii takto:

,¢) Nové poruchy alebo netiplné objedndvky tdrzbarskych prac zistené pocas drzby sa ozndmia osobe alebo
organizacii zodpovednej za zachovanie letovej sposobilosti lietadla s konkrétnym déelom ziskat ich sthlas
s odstrdnenim takychto pordch alebo s dokonéenim chybajicich prvkov objednavky tdrzbarskych préc.
V pripade, Ze uvedend osoba alebo organizdcia odmietne nechat vykonat takéto tidrzbarske prace podla tohto
pismena, uplatiuje sa pismeno e).

d) Osvedcenie o uvolneni do prevddzky vydava ndlezite oprdvneny osvedcujdci persondl v mene organizdcie po
vykonani objednanej idrzby komponentu, ked bol odinstalovany z lietadla. Uradné osvedcenie o uvolneni —
formuldr EASA 1 uvedené v doplnku II prilohy I (Cast M) predstavuje osvedCenie o uvolneni komponentu do
prevadzky s vynimkou pripadu, ak sa v ustanoveni M.A.502 prilohy I (Cast M), pripadne v ustanoveni ML.
A.502 prilohy Vb (¢ast ML) stanovuje inak. Ked' organizdcia vykondva tidrzbu komponentu pre svoju vlastnd
potrebu, nemusi byt pouzitie formuldra EASA 1 nutné, ak sa tak stanovuje v internych postupoch organizécie
pre uvolfiovanie vymedzenych v prirucke organizacie idrzby.”

¢) pismeno f) nahradza takto:

,f) Odchylne od ustanovenia 145.A.50 pism. a) a ustanovenia 145.A.42, ked je lietadlo uzemnené v lokalite, ktord
nie je hlavnou trafovou stanicou alebo hlavnou technickou zdkladiou ddrzby z dévodu nedostupnosti
komponentu s prislusnym osved¢enim o uvolneni, organizdcia zazmluvnend na drzbu uvedeného lietadla
moze docasne instalovat komponent bez prislusného osvedéenia o uvolneni na maximalne 30 letovych hodin,
alebo kym sa lietadlo najprv nevrati na hlavnd tratova stanicu alebo na hlavnd technickd zdkladiiu adrzby
podla toho, kam prileti skor, pod podmienkou, Ze s tym suhlasi osoba alebo organizdcia zodpovednd za
zachovanie letovej sposobilosti lietadla a Ze uvedeny komponent méd vhodné osvedcenie o uvolneni, ale inak
v sulade so vietkymi prislusnymi poziadavkami na tdrzbu a prevddzku. Takyto komponent musi byt
odstraneny v lehote stanovenej v prvej vete tohto pismena, pokial sa medzicasom neziska prislusné
osvedéenie o uvolneni podla ustanovenia 145.A.50 pism. a) a ustanovenia 145.A.42.

15. Ustanovenie 145.A.55 sa nahrddza takto:

,145.A.55. Vedenie zdznamov
a) Zaznamy o udrzbe

1. Organizicia vedie podrobné zdznamy o adrzbe, ktord sa vykondva v rozsahu jej schvélenia. Organizicia musi
prinajmensom uchovévat vetky zdznamy potrebné na preukdzanie splnenia vSetkych poziadaviek na vydanie
osvedcenia o uvolneni do prevadzky, vritane akychkolvek dokumentov subdodévatela tykajicich sa uvolnenia
do prevadzky.

2. Organizdcia musi poskytnit képiu kazdého osvedéenia o uvolneni do prevadzky prevadzkovatelovi alebo
zdkaznikovi, spolo¢ne s képiou podrobnych zdznamov o ddrzbe v stvislosti s vykonanymi pracami, ktoré st
potrebné na preukdzanie siladu s ustanovenim M.A.305 prilohy I (¢ast M) alebo pripadne s ustanovenim ML.
A.305 prilohy Vb (Cast ML).

3. Organizdcia musi uchovavat kdpiu vietkych podrobnych zdznamov o tidrzbe (vrdtane osvedCenia o uvolneni
do prevadzky) a akychkolvek stvisiacich idajov o udrzbe pocas troch rokov odo dna, ked lietadlu alebo
komponentu, na ktoré sa prica vztahovala, bolo vydané osvedéenie o uvolneni do prevadzky.
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4. Ak organizicia ukonéi svoju ¢innost, prevedie vietky uchovdvané zdznamy o tdrzbe, ktoré sa vztahuji na
posledné 3 roky, na posledného zdkaznika alebo vlastnika prislusného lietadla alebo komponentu, alebo ich
uloZi spésobom, ktory urci prislusny orgdn.

b) Zaznamy o overeni letovej sposobilosti
1. Ak md organizdcia oprdvnenie uvedené v ustanoveni 145.A.75 pism. f), musi uchovévat képiu kazdého
osvedcenia o overeni letovej sposobilosti, ktoré vydala, spolu so vSetkymi podpornymi dokumentmi a na

poziadanie spristupnit tieto zdznamy vlastnikovi lietadla.

2. Organizicia musi uchovavat képiu vietkych zdznamov uvedenych v bode 1 pocas troch rokov od vydania
osved¢enia o overent letovej sposobilosti.

3. Ak organizdcia ukondi svoju ¢innost, prevedie vSetky uchovdvané zdznamy o overeni letovej sposobilosti, ktoré
sa vztahuji na posledné 3 roky, na posledného vlastnika alebo prevadzkovatela prislusného lietadla, alebo ich
ulozi sposobom, ktory urdi prislusny organ.

¢) Zaznamy o systéme riadenia, dodévatelskych a subdodavatelskych zmluvach

Organizécia musi zabezpecit uchovavanie tychto zdznamov najmenej pocas piatich rokov:

i) zdznamy o hlavnych procesoch systému riadenia podla ustanovenia 145.A.200;

ii) zdznamy o dodévatel'skych a subdodavatelskych zmluvich podla ustanovenia 145.A.205;

d) Persondlne zdznamy

1. Organizicia musi zabezpecit uchovévanie tychto zdznamov:

i) zdznamy o kvalifikdcii, odbornej priprave a skisenostiach pracovnikov zapojenych do wdrzby,
monitorovania stiladu a riadenia bezpe¢nosti;

ii) zdznamy o kvalifikicii, odbornej priprave a skidsenostiach vsetkych ¢lenov persondlu overovania letovej
sposobilosti;

2. Zaznamy o vSetkych clenoch persondlu overovania letovej sposobilosti musia obsahovat podrobnosti
o vietkych prislusnych kvalifikdcidch spolu so sthrnom ich prislusnych skisenosti a odbornej priprave

v oblasti zachovania letovej sposobilosti a képiu oprdvnenia na overenie letovej sposobilosti, ktoré tymto
¢lenom persondlu vydala organizicia.

3. Zaznamy o vetkych ¢lenoch osvedcujiceho persondlu a podporného persondlu musia obsahovat:

i) ddaje o kazdom preukaze sposobilosti technika ddrzby lietadla podla prilohy III (ast 66) alebo
rovnocennom preukaze;

ii) rozsah oprédvneni na osvedCovanie, ktoré boli tymto ¢lenom persondlu vydané, ak je to relevantné;

i) podrobnosti o ¢lenoch persondlu, ktori boli drzitelmi obmedzenych alebo jednorazovych opravneni na
osved¢ovanie uvedenych v ustanoven{ 145.A.30 pism. j).

4. Persondlne zdznamy sa musia uchovavat tak dlho, kym osoba pracuje pre organizdciu, a najmenej dalsie 3 roky
po tom, ¢o osoba organizaciu opustila, alebo po tom, ¢o jej bolo odnaté opravnenie.

5. Organizicia poskytne ¢lenom persondlu podla bodov 2 a 3 na ich Ziadost pristup k persondlnym zdznamom,
ako sa podrobne opisuje v uvedenych bodoch. Okrem toho musi organizicia vykondvajica udrzbu na
poziadanie poskytnit ¢lenom persondlu pri odchode z organizicie kdpiu ich persondlnych zdznamov.

) Organizdcia musi zaviest systém vedenia zdznamov, prostrednictvom ktorého mozno primerane uchovavat
a spolahlivo spitne vysledovat vsetky jej ¢innosti.

f) Format tychto zdznamov sa stanovi v postupoch organizicie.

g) Zaznamy sa musia uchovdvat tak, aby boli chranené pred poskodenim, pozmeriovanim a krddezou.”
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16. Ustanovenie 145.A.60 sa nahrddza takto:

,145.A.60. Hldsenie udalosti

a) Organizdcia ako sticast svojho systému riadenia zavedie a udrziava systém hldsenia udalosti vritane povinného
a dobrovolného hlasenia. V pripade organizacii, ktoré maji hlavné miesto podnikania v ¢lenskom §tdte, sa moze
zriadit jednotny systém na splnenie poziadaviek nariadenia (EU) & 376/2014 a jeho vykondvacich aktov
a nariadenia (EU) 2018/1139 a jeho delegovanych a vykondvacich aktov.

b) Organizécia hldsi svojmu prislusnému orgdnu a drzitelovi schvdlenia projektu lietadla alebo komponentu kazda
udalost alebo stav lietadla alebo komponentu stvisiacich s bezpe¢nostou, ktoré organizicia identifikovala a ktoré
ohrozujt, alebo ak sa nenapravia alebo neriesia, by mohli ohrozit lietadlo, jeho pasazierov alebo akiikol'vek int
osobu, a najmé akdkolvek nehodu alebo vazny incident.

¢) Organizicia hlasi kazdi takil udalost alebo stav, ktoré maja vplyv na lietadlo, aj osobe alebo organizdcii, ktord je
zodpovednd za zachovanie letovej sposobilosti daného lietadla v stilade s ustanovenim M.A.201 prilohy I (¢ast M),
pripadne ustanovenim ML.A.201 prilohy Vb (¢ast ML). V pripade udalosti alebo podmienok, ktoré majt vplyv na
komponenty lietadla, organizacia predklada hldsenie osobe alebo organizdcii, ktord poziadala o tdrzbu.

d) V pripade organizacii, ktoré nemajt hlavné miesto podnikania v ¢lenskom stéte:
1. tvodné povinné hldsenia musia:
i) primerane zarucit dovernost totoZnosti osoby poddvajiicej hldsenie a 0s6b uvedenych v hldsen;

ii) byt podané ¢o najskor, ale v kazdom pripade najneskér 72 hodin po tom, ¢o sa organizacia dozvedela
o udalosti, pokial tomu nezabrania mimoriadne okolnosti;

iii)y byt vypracované vo forme a sposobom, ktoré stanovi prislu§ny orgén;
iv) obsahovat vietky relevantné informdcie o stave, ktory je organizacii znamy;

2. ak je to mozné, organizacia vypracuje ndsledné hldsenie, v ktorom uvedie podrobnosti o opatreniach, ktoré ma
v timysle podniknit na zabrdnenie podobnym udalostiam v budtcnosti, hned ako tieto opatrenia ur¢i. Tieto
ndsledné hldsenia musia:

i) byt odoslané subjektom uvedenym v pismendch b) a c), ktorym bolo poslané Gvodné hldsenie;
ii) byt vypracované vo forme a sposobom, ktoré stanovi prisluiny orgdn.

17. Ustanovenie 145.A.65 sa nahrddza takto:

,145.A.65. Postupy ddriby

a) Organizicia musi stanovit postupy, ktorymi zabezpedi, aby sa pocas tdrzby vritane subdodavatelskych ¢innosti
zohladiovali ludské faktory a osvedcené postupy drzby, a ktoré st v stilade s prislusnymi poziadavkami tejto
prilohy, prilohy I (¢ast M) a prilohy Vb (¢ast ML). Takéto postupy sa odstihlasia s prislu§nym orgdnom.

b) Postupy tidrzby stanovené podla tohto pismena musia:

1. zabezpecit, aby sa na ucely jasného urcenia udrzby, ktord sa méd vykonat, dohodla organizécia s osobou alebo
organizaciou, ktord Ziada o vykonanie drzby, na jasnej objedndvke Gdrzbarskych pric alebo zmluve, aby
lietadlo a komponenty mohli byt uvolnené do prevadzky v stlade s ustanovenim 145.A.50;

2. zahfnat vietky aspekty vykondvania Gdriby vritane poskytovania a kontroly 3pecializovanych sluzieb
a stanovit normy, podla ktorych organizdcia planuje fungovat.”
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18. Ustanovenie 145.A.70 sa nahrddza takto:

,145.A.70. Prirucka organizicie idrzby (MOE)

a) Organizicia vypracuje a udrziava prirucku organizdcie udrzby (MOE), ktord priamo alebo prostrednictvom
odkazov obsahuje vsetky tieto informdcie:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

vyhlasenie podpisané zodpovednym manazérom, ktorym sa potvrdzuje, Ze organizacia vykonavajiica Gdrzbu
bude vZdy postupovat v siilade s touto prilohou, pripadne prilohou I (¢ast M) alebo prilohou Vb (¢ast ML) a so
schvilenou priruckou organizécie Gdrzby. Ak zodpovedny manaZér nie je generdlnym riaditelom organizécie,
potom musi vyhldsenie podpisat aj generdlny riaditel;

bezpe¢nostni politiku organizicie a stvisiace bezpecnostné ciele uvedené v ustanoveni 145.A.200 pism. a)
bode 2;

titul(-y) a meno(-d) osoby (0s6b) menovanej(-ych) podla ustanovenia 145.A.30 pism. b), ¢) a ca);

povinnosti a zodpovednost osob menovanych podla ustanovenia 145.A.30 pism. b), ¢) a ca) vritane
zélezitosti, o ktorych mozu rokovat v mene organizécie priamo s prislusnym organom;

organizaéni §truktdru zndzorfiujicu zodpovednost a stvisiace hranice zodpovednosti stanovené v silade
s ustanovenim 145.A.200 pism. a) bodom 1 medzi vietkymi osobami uvedenymi v ustanoveni 145.A.30
pism. a), b), ¢) a ca);

zoznam osvedCujiceho persondlu a pripadne podporného persondlu a persondlu na overenie letovej
sposobilosti spolu s rozsahom ich oprdvnenia;

vieobecny opis Tudskych zdrojov a zavedeného systému na plénovanie dostupnosti persondlu, ako sa
vyZaduje v ustanoveni 145.A.30 pism. d);

vSeobecny opis previddzkovych priestorov v kazdej schvélenej lokalite;

Specifikiciu rozsahu préce organizicie, ktord je relevantnd z hladiska podmienok schvilenia, ako sa vyzaduje
v ustanoveni 145.A.20;

postup, v ktorom sa stanovuje rozsah zmien, ktoré si nevyZaduju predchddzajici stihlas, a ktory opisuje, ako
budi tieto zmeny riadené a ozndmené prislusnému orgdnu, ako sa vyzaduje v ustanoveni 145.A.85 pism. c);

postup zmeny prirucky organizicie Gdrzby;
postupy urujiice, ako organizacia zabezpecuje stlad s touto prilohou;

zoznam komerénych prevddzkovatelov, ktorym organizicia poskytuje pravidelné sluzby tdrzby lietadiel,
a stvisiace postupy;

pripadne zoznam subdodévatel'skych organizdcii uvedenych v ustanoven{ 145.A.75 pism. b);

zoznam schvélenych lokalit, v pripade potreby vratane lokalit tratovej adrzby uvedenych v ustanoveni 145.
A.75 pism. d);

zoznam zazmluvnenych organizécif;

zoznam v sucasnosti schvdlenych nahradnych spoésobov dosiahnutia stiladu, ktoré organizicia pouZiva.

b) Prvé vydanie prirucky organizdcie udrzby musi schvélit prislusny orgdn. V pripade potreby sa zmeni, aby
poskytovala aktudlny opis organizacie;

¢) Zmeny prirucky organizdcie Gdrzby sa riadia podla postupov uvedenych v pismene a) bodoch 10 a 11. Vsetky
zmeny, ktoré nie s zahrnuté v rozsahu pdsobnosti postupu uvedeného v pismene a) bode 10, ako aj zmeny
tykajlce sa zmien uvedenych v ustanoveni 145.A.85 pism. a) musi schvlit prislusny orgdn.

19. Ustanovenie 145.A.75 sa meni takto:

a) Uvodnd veta sa nahradza takto:

,V stlade s priruckou organizicie tidrzby je organizdcia opravnend vykondvat tieto tllohy:*
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b) pismend a) a b) sa nahrddzaja takto:

,a) vykondvat Gdrzbu akychkolvek lietadiel alebo komponentov, pre ktoré je schvalend, v lokalitich vyznacenych
v osvedéeni a v prirucke organizacie idrzby;

b) dohodnut Gdrzbu akychkolvek lietadiel alebo komponentov, pre ktoré je schvédlend, u inej zazmluvnenej
organizdcie pracujiicej v rdmci systému riadenia organizdcie. Toto je obmedzené na pricu povolent podla
postupov stanovenych v stlade s ustanovenim 145.A.65 a nesmie zahfnat kontrolu lietadla prostrednictvom
udrzby na technickej zdkladni alebo kompletni dielenskd tdrzbu alebo generdlnu opravu motora alebo
modulu motora;*;

¢) pismeno f) nahrddza takto:

) ak je osobitne schvilend na takyto postup v pripade lietadiel, na ktoré sa vztahuje priloha Vb (¢ast ML), a ak md
hlavné miesto podnikania v jednom z ¢lenskych $tatov, moze vykondvat overovanie letovej sposobilosti
a vyddvat zodpovedajiice osvedéenia o overeni letovej sposobilosti za podmienok stanovenych v ustanoveni
ML.A.903 prilohy Vb (¢ast ML).“

20. Ustanovenie 145.A.80 sa vypusta.

21.

Ustanovenie 145.A.85 sa nahrddza takto:

,145.A.85. Zmeny organizicie

a)

Predchadzajici stihlas prislusného orgdnu si vyzaduja tieto zmeny organizacie:
1. zmeny osvedCenia vratane podmienok schvalenia organizdcie;
2. zmeny o0s0b uvedenych v ustanoveni 145.A.30 pism. a), b), ¢) a ca);

3. zmeny hierarchickych vztahov medzi persondlom menovanym v sdlade s ustanovenim 145.A.30 pism. b), ¢)
a ca) a zodpovednym manazérom;

4. postup, pokial ide o zmeny, ktoré si nevyzadujii predchadzajice schvélenie podla pismena c);

5. dalsie lokality organizdcie okrem tych, na ktoré sa vztahuje ustanovenie 145.A.75 pism. c).

V pripade zmien uvedenych v pismene a) a vSetkych ostatnych zmien, ktoré si vyzadujt predchddzajiice schvalenie
v stlade s touto prilohou, organizicia musi poziadat prislusny orgdn o vydanie schvédlenia a musi ho ziskat.
Ziadost podd skor, nez sa uskuto¢nia takéto zmeny, aby sa prislusnému organu umoznilo urcit, ¢i sa zachoviva

stlad s touto prilohou, a v pripade potreby zmenit osvedcenie organizdcie a stvisiace podmienky schvélenia,
ktoré st jeho prilohou.

Organizdcia musi prislu§nému orgdnu poskytnat vSetku prislusnd dokumentdciu.

Zmena sa uskutoni aZ po ziskani formdlneho schvalenia od prislusného orgdnu v silade s ustanovenim 145.
B.330.

Organizdcia pocas takychto zmien funguje na zéklade podmienok, ktoré podla potreby stanovi prislusny orgdn.

Vsetky zmeny, ktoré si nevyzaduji predchddzajice schvélenie, sa riadia a oznamuja prislusnému orgdnu, ako je
stanovené v postupe, ktory schvalil prislusny orgdn v stilade s ustanovenim 145.B.310 pism. h).”

22. Ustanovenie 145.A.90 sa nahrddza takto:

a)

,145.A.90. Zachovanie platnosti

Osved¢enie organizdcie zostdva v platnosti za predpokladu splnenia v3etkych tychto podmienok:

1. organizdcia zachovdva stilad s nariadenim (EU) 20181139 a jeho delegovanymi a vykondvacimi aktmi,
s prihliadnutim na ustanovenie 145.B.350 tejto prilohy tykajice sa nakladania so zisteniami;
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2. prislusny orgdn md pristup k organizacii, ako sa uvadza v ustanoven{ 145.A.140;

3. organizdcia neodstdpila osved¢enie, prislusny orgdn ho nepozastavil ani nezrusil podla ustanovenia 145.
B.355.

b) Po zruSeni alebo odsttpenti sa osved¢enie bezodkladne odovzda prislusnému orgnu.”

23. Ustanovenie 145.A.95 sa nahrddza takto:

»145.A.95. Zistenia a pozorovania

a) Po prijati ozndmenia o zisteniach v stlade s ustanovenim 145.B.350 musi organizicia:
1. ur¢it hlavnd pric¢inu(-y) nestiladu a faktor(-y) prispievajice k nestiladu;
2. stanovit pldn ndpravnych opatren;
3. preukazat zavedenie napravnych opatreni k spokojnosti prislusného organu.

b) Opatrenia uvedené v pismene a) sa musia vykonat v lehote stanovenej uvedenym prislusnym orgdnom v stilade
s ustanovenim 145.B.350.

¢) Na pozorovania prijaté v stlade s ustanovenim 145.B.350 pism. f) organizicia nélezite prihliada. Organizdcia
zaznamend rozhodnutia prijaté v sivislosti s tymito pozorovaniami.”

24. Dopliia sa toto ustanovenie 145.A.120:

,145.A.120. Spodsob dosiahnutia siladu

a) Organizdcia moZe na preukdzanie siladu s tymto nariadenim pouzit akékolvek ndhradné spdsoby dosiahnutia
stladu.

b) Ak chce organizdcia vyuzit ndhradny sposob dosiahnutia stladu, pred jeho vyuzitim poskytne prislusnému orgdnu
jeho dplny opis. Tento opis zahffia vetky revizie priruciek alebo postupov, ktoré mézu byt relevantné, ako aj

vysvetlenie sposobu dosiahnutia stiladu s tymto nariadenim.

Organizdcia moze pouzivat tieto ndhradné sposoby dosiahnutia stladu na zdklade predchddzajiiceho sthlasu
prislusného orgdnu.”

25. Dopfﬁa sa toto ustanovenie 145.A.140:

,145.A.140. Pristup

S ciefom stanovit, ¢i sa dodrziavaji prislusné poziadavky nariadenia (EU) 2018/1139 a jeho delegovanych
a vykondvacich aktov, musi organizdcia udelit pristup ku vSetkym previdzkovym priestorom, lietadldm,
dokumentom, zdznamom, tidajom, postupom alebo akymkolvek inym materidlom stivisiacim s jej Cinnostou, ktord
podlicha osved¢ovaniu, bez ohladu na to, ¢i je, alebo nie je tto ¢innost vykondvand subdodavatelsky, kazdej osobe,
ktorej bolo vydané opravnenie jednym z tychto orgdnov:

a) prislusny orgdn urCeny v ustanoveni 145.1;

b) orgdn vykondvajici tlohy dohladu v silade s ustanovenim 145.B.300 pism. d).“

26. Dopfﬁa sa toto ustanovenie 145.A.155:

,145.A.155. Okamzitd reakcia na bezpecnostny problém
Organizacia musi zaviest:
a) vetky bezpecnostné opatrenia nariadené prislusnym orgdnom v stlade s ustanovenim 145.B.135;

b) vsetky prislusné povinné bezpe¢nostné informdcie vydané agentirou.”
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27. Dopfﬁa sa toto ustanovenie 145.A.200:

,145.A.200. Systém riadenia
a) Organizacia musi vytvorit, zaviest a udrziavat systém riadenia, ktory zahfna:

1. jednozna¢ne vymedzenii zodpovednost a hranice zodpovednosti v ramci organizdcie vritane priamej
zodpovednosti zodpovedného manazéra za bezpecnost;

2. opis celkovej koncepcie a zdsad organizdcie tykajicich sa bezpecnosti (bezpecnostnd politika’) a stvisiace
bezpecnostné ciele;

3. urCenie ohrozenia bezpecnosti letectva, ktoré sposobujii ¢innosti organizicie, ich hodnotenie a riadenie
stvisiacich rizik vratane podniknutia opatreni na zniZenie rizika a overenie ich t¢innosti;

4. udrziavanie pracovnikov v stave kvalifikovanosti a schopnosti plnit dlohy;

5. dokumentovanie v3etkych zdkladnych procesov systému riadenia vritane procesu informovania pracovnikov
o ich zodpovednosti a postupu zmeny tejto dokumentacie;

6. funkciu monitorovania stiladu organizdcie s prislusnymi poziadavkami. Monitorovanie stiladu zahffia aj systém
spatnej vazby zisteni pre zodpovedného manaZzéra, aby sa v pripade potreby zabezpecila t¢innd realizacia
ndpravnych opatreni;

b) Systém riadenia musi zodpovedat velkosti organizdcie a charakteru a zloZitosti jej ¢innosti s prihliadnutim na
ohrozenia a stvisiace rizikd vyplyvajice z uvedenych ¢innosti.

¢) Ak je organizdcia drzitelom jedného alebo viacerych dodato¢nych osvedceni organizdcie v rozsahu posobnosti
nariadenia (EU) 20181139, systém riadenia moze byt zacleneny do systému, ktory sa vyzaduje v rdmci tychto
dodato¢nych osvedéeni.”

28. Dopfﬁa sa toto ustanovenie 145.A.202:

,145.A.202. Interny systém vykazovania bezpecnosti

a) Organizdcia musi v rdmci svojho systému riadenia vytvorit interny systém vykazovania bezpe¢nosti, aby umoznila
zhromaZzdovanie a hodnotenie takychto udalosti, ktoré sa majii nahlasovat podla ustanovenia 145.A.60.

b) Systém musi tieZ umoznovat zhromazdovanie a hodnotenie takych chyb, situdcii, ked takmer doslo k nehode,
a ohrozen, ktoré boli nahldsené interne a na ktoré sa nevztahuje pismeno a).

¢) Tento systém musi umoznit organizacii:

1. identifikovat priciny akychkolvek chyb, situdcii, ked takmer doslo k nehode, a ohrozent, ktoré boli nahldsené,
a faktory, ktoré k nim prispievajd, a riesit ich v rdmci procesu riadenia bezpe¢nostnych rizik v stlade
s ustanovenim 145.A.200 pism. a) bodom 3;

2. zabezpecit hodnotenie vietkych znamych relevantnych informadcif tykajicich sa chyb, situdcii, ked' takmer
doslo k nehode, ohrozeni a neschopnosti dodrziavat postupy, a v pripade potreby metdd distribiicie informacii.

d) Organizicia musi prijat opatrenia na zabezpecenie zhromazdovania otdzok bezpe¢nosti tykajicich sa subdodédva-
tel'skych ¢innosti.”

29. Dopfﬁa sa toto ustanovenie 145.A.205:

,145.A.205. Doddavatelia a subdodavatelia

a) Organizdcia musi zabezpedit, aby pri zazmluviiovani alebo subdodavatelskom zaddvani akejkolvek casti jej
tdrzbdrskych ¢innosti:

1. ddrzba bola v stlade s prislusnymi poziadavkami;

2. sa vietky ohrozenia savisiace s bezpecnostou letectva spojené s takymito dodédvatelskymi alebo subdodédva-
telskymi zmluvami povazovali za stiCast systému riadenia organizdcie.

b) Ak organizdcia uzavrie subdodédvatelskii zmluvu na akikolvek ¢ast svojich Gdrzbarskych ¢innosti s inou
organizdciou, tito subdodévatelskd organizdcia musi pracovat na zdklade rozsahu schvélenia subdodévatelskej
organizdcie.”
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30. Oddiel B sa nahrddza takto:

+ODDIEL B
POZIADAVKY V SUVISLOSTI S ORGANOM

145.B.005. Rozsah posobnosti

V tomto oddiele sa stanovuji podmienky vykondvania dloh osved¢ovania, dohladu a presadzovania predpisov, ako aj
poziadavky na administrativny systém a systém riadenia, ktoré md dodrziavat prislusny orgdn zodpovedny za vykondvanie
a presadzovanie oddielu A.

145.B.115. Dokumenticia dohladu

Prislusny orgdn musi zodpovedajicim pracovnikom poskytnit vietky legislativne akty, normy, predpisy, technické
publikicie a stvisiace dokumenty, aby im umoznil plnif si tilohy a vykonavat ich povinnosti.

145.B.120. Spdsob dosiahnutia sdladu

a) Agentira vypracuje prijatelny sposob dosiahnutia siladu (AMC), ktory sa moze pouzit na preukdzanie sdladu
s nariadenfm (EU) 2018/1139 a jeho delegovanymi a vykonévacimi aktmi.

b) Na preukdzanie stladu s tymto nariadenim sa moZe pouzit ndhradny sposob dosiahnutia stiladu.

) Prisluné orgdny informuji agentiru o vSetkych ndhradnych sposoboch dosiahnutia stladu, ktoré pouzivaju
organizécie pod ich dohladom alebo ony samy na preukdzanie stiladu s tymto nariadenim.

145.B.125. Informdcie poskytované agentiire

a) Prisludny orgdn clenského $titu informuje agentdru v pripade akychkolvek zdvaznych problémov s Vykonavamm
nariadenia (EU) 2018/1139 a jeho delegovanych a vykondvacich aktov do 30 dni odo diia, ked sa orgdn dozvedel
o problémoch.

b) Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) ¢. 376/2014 a jeho delegované a vykonédvacie akty, prislusny orgén ¢o
najskor poskytne agenttre vietky informdcie dolezité z hladiska bezpetnosti vyplyvajice z hldseni udalosti
uchovévanych vo vnitrostitnej databéze podla clinku 6 ods. 6 nariadenia (EU) &. 376/2014.

145.B.135. OkamZitd reakcia na bezpecnostny problém

a) Bez toho, aby bolo dotknuté nariadenie (EU) & 376/2014 a jeho delegované a vykonévacie akty, prislusny orgén zavedie
systém primeraného zhromazdovania, analyzy a §irenia bezpe¢nostnych informdcii.

b) Agentira zavedie systém na primerani analyzu vetkych prijatych relevantnych bezpecnostnych informdcii a bez
zbytoéného odkladu poskytne prisluﬁnému orgénu ¢lenskych $tatov a Komisii vietky informdcie vratane odportcani
alebo ndvrhov ndpravnych opatreni, ktoré sii pre nich potrebne na v¢asnu reakciu na problém tykajici sa bezpecnosti
zahffajiici vyrobky, sucasti, zariadenia, osoby alebo organizdcie, na ktoré sa vzfahuje nariadenie (EU) 2018/1139
a jeho delegované a vykondvacie akty.

¢) Prislusny orgdn po ziskani informdcii uvedenych v pismendch a) a b) prijme primerané opatrenia na rieSenie
bezpecnostného problému.

d) Prislusny orgdn okamzite informuje o opatreniach prijatych podla pismena c) vietky osoby alebo organizdcie, ktoré sa
nimi musia riadit podla nariadenia (EU) 2018/1139 a jeho delegovanych a vykondvacich aktov. Prislusny orgin
o tychto opatreniach informuje aj agentiiru a ak si potrebne spojené opatrenia, informuje aj ostatné zainteresované
¢lenské stdty.
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145.B.200. Systém riadenia
a) Prislusny orgdn zriadi a udrZiava systém riadenia zahffiajiici aspon:
1. zdokumentované politiky a postupy opisujiice jeho organizdciu, sposoby a met6édy dosiahnutia stladu
s nariadenim (EU) 2018/1139 a jeho delegovanymi a vykonavacimi aktmi. Tieto postupy sa pravidelne aktualizuji

a sluzia ako zdkladné pracovné dokumenty tohto prislusného organu pre vietky jeho savisiace tilohy;

2. dostato¢ny pocet pracovnikov na plnenie tiloh a vykondvanie povinnosti. Musi byt zavedeny systém pldnovania
dostupnosti persondlu, aby sa zabezpedilo riadne plnenie vietkych tloh;

3. persondl kvalifikovany na vykondvanie pridelenych dloh, ktory md prislusné znalosti, skiisenosti, pociatoény
a udrziavaci vycvik na zabezpecenie zachovavania sposobilosti;

4. primerané prevadzkové a kanceldrske priestory pre persondl na vykondvanie pridelenych tloh;

5. funkciu monitorovania stladu systému riadenia s prislusnymi poZziadavkami a primeranosti postupov vratane
zavedenia postupu vnatorného auditu a postupu riadenia bezpe¢nostnych rizik. Monitorovanie stiladu musi
zahfniat systém informovania vrcholového manaZzmentu prislusného orgénu o zisteniach auditu s cielom v pripade
potreby zabezpecit vykondvanie ndpravnych opatreni;

6. osobu alebo skupinu osob, ktoré zodpovedajii vrcholovému manazmentu prislusného orgdnu za funkciu
monitorovania stladu.

b) Prislusny orgdn vymenuje pre kazda oblast ¢innosti vratane systému riadenia jednu alebo viac o0sob s celkovou
zodpovednostou za riadenie prislusnej Glohy resp. dloh.

¢) Prislusny orgdn zavedie postupy ticasti na vzdjomnej vymene v3etkych potrebnych informadcif a pomoci s akymikolvek
inymi dotknutymi prislusnymi orgdnmi, ¢i uz z toho istého ¢lenského statu alebo z inych ¢lenskych stétov, vratane
tychto informacii:
1. v3etky nastolené zistenia a ndsledné opatrenia prijaté ako vysledok dohladu nad osobami a organizdciami, ktoré
vykondvaja ¢innosti na tizemi ¢lenského $tatu, ktorym vsak osvedcenie vydal prislusny orgdn iného ¢lenského
Statu alebo agentira;
2. informécie pochddzajice z povinného a dobrovolného hldsenia udalosti, ako sa vyZaduje v ustanoveni 145.A.60.
d) Kopia postupov tykajicich sa systému riadenia a ich zmeny sa musia poskytnit agentire na ucely zjednocovania
postupov.
145.B.205. Pridelovanie dloh oprivnenym subjektom
a) Prislusny orgdn moze oprdvnenym subjektom pridelit dlohy stvisiace s Gvodnym osved¢ovanim alebo trvalym
dohladom nad organizaciami, na ktoré sa vztahuje nariadenie (EU) 2018/1139 a jeho delegované a vykonavacie akty.

Pri pridelovan{ dloh musi prislusny orgdn zabezpecit, aby mal:

1. zavedeny systém dvodného a nepretrzitého hodnotenia toho, ¢i oprdvneny subjekt dodrziava ustanovenia prilohy
VI k nariadeniu (EU) 2018/1139. Tento systém a vysledky hodnotenia sa zdokumentuj;

2. vypracovanil pisomnii dohodu s oprdvnenym subjektom, schvdlenii obidvoma stranami na primeranej drovni
riadenia, v ktorej sa jednozna¢ne vymedzuju:

i) ulohy, ktoré sa majt vykonavat;

ii) vyhldsenia, spravy a zdznamy, ktoré treba poskytovat;

iif) technické podmienky, ktoré treba splnit pri vykonavani takychto tloh;
iv) savisiace poistenie zodpovednosti za $kodu;

v) ochrana informdcii ziskanych pri plneni takychto tloh.
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b) Prislusny orgdn zabezpeci, aby sa proces vniitorného auditu a proces riadenia bezpe¢nostnych rizik stanoveny podla
ustanovenia 145.B.200 pism. a) bodu 5 vztahovali na vietky dlohy osved¢ovania a trvalého dohladu, ktoré v jeho
mene vykondva opravneny subjekt.

145.8.210. Zmeny v systéme riadenia

a) Prislusny orgdn musi mat zavedeny systém ur¢ovania zmien, ktoré ovplyviiuja jeho sposobilost plnit Glohy a vykondvat
povinnosti, ako sa vymedzuje v nariadeni (EU) 20181139 a jeho delegovanych a vykondvacich aktoch. Uvedeny systém
musi umozZiovat prislusnému orgdnu prijimat potrebné opatrenia, ktorymi sa zabezpe¢i primeranost a uc¢innost jeho
systému riadenia.

b) Prislusny orgdn vcas aktualizuje svoj systém riadenia tak, aby zohladfioval kazdd zmenu v nariadeni (EU) 2018/1139
a jeho delegovanych a vykondvacich aktoch, a tak zaistil jeho Gi¢cinné vykonévanie.

¢) Prislusny orgdn informuje agenttru o akychkolvek zmendch, ktoré ovplyviiuji jeho sposobilost plnit dlohy a vykondvat
povinnosti, ako sa vymedzuje v nariadeni (EU) 2018/1139 a jeho delegovanych a vykondvacich aktoch.
145.B.220. Vedenie zdznamov

a) Prislusny orgdn musi zaviest systém vedenia zdznamov, ktory umozni vhodné uloZenie, pristupnost a spolahlivi
vysledovatelnost:

1. zdokumentovanych politik a postupov systému riadenia;
2. vycviku, kvalifikdcif a oprdvneni personélu;

3. pridelovania dloh vritane prvkov pozadovanych v ustanoveni 145.B.205, ako aj podrobnosti tykajicich sa
pridelenych dloh;

4. postupov osvedCovania a trvalého dohladu nad osved¢enymi organizdciami, ktoré zahfmiaja:

i)  ziadost o osved¢enie organizdcie;

ii) program trvalého dohladu prislusného orgdnu vritane vietkych zdznamov z hodnotenia, auditu a kontroly;

i) osvedcenie organizdcie vritane akychkolvek jeho zmien;

iv)  képiu programu dohladu s uvedenim ddtumov pldnovanych a vykonanych auditov;

v)  kopie celej formalnej koreSpondencie;

vi) odportcania na vydanie alebo predizenie platnosti osvedcenia, podrobnosti o zisteniach a opatreniach
prijatych organizdciami na uzavretie tychto zisteni vritane ddtumu uzavretia, opatreni na presadzovanie
a pripomienok;

vii) aktikolvek sprdvu z hodnotenia, auditu a kontroly, ktorti vypracoval iny prislusny orgdn podla ustanovenia
145.B.300 pism. d);

viii) kopie vietkych priruciek organizdcie Gdrzby alebo manuélov a vietkych ich zmien;
ix) kopie vSetkych inych dokumentov, ktoré schvalil prislusny organ.
5. dokumentov podporujticich pouzivanie nahradnych sposobov dosiahnutia stiladu;
6. bezpecnostnych informacii poskytovanych v stlade s ustanovenim 145.B.125 a ndslednych opatren;

7. pouZivania bezpecnostnych ustanoveni a ustanoveni o flexibilite v sdlade s ¢linkom 70, clankom 71 ods. 1
a ¢lankom 76 ods. 4 nariadenia (EU) 2018/1139.

b) Prislusny orgdn musi uchovavat zoznam vsetkych osved¢eni organizdcie, ktoré vydal.

¢) Vsetky zdznamy uvedené v pismenach a) a b) sa musia uchovévat najmenej 5 rokov v stlade s prislu§nymi pravnymi
predpismi o ochrane tdajov.

d) Vsetky zdznamy uvedené v pismendch a) a b) sa musia na poZiadanie spristupnit prislusnému organu iného ¢lenského
$tatu alebo agentdre.
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145.B.300. Zasady dohladu
a) Prislusny orgdn overuje:
1. stlad s poziadavkami, ktoré sa vztahujii na organizécie, pred vydanim osvedCenia organizacie;
2. zachovavanie stladu s prislusnymi poziadavkami v pripade organizacii, ktorym udelil osvedcenie;

3. zavadzanie primeranych bezpe¢nostnych opatreni nariadenych prislu§nym orgdnom v stlade s ustanovenim 145.
B.135 pism. ¢) a d).

b) Toto overovanie:

1. je podloZené dokumentdciou, ktorej osobitnym cielom je poskytnit persondlu, ktory je zodpovedny za dohlad,
usmernenie pre vykon jeho funkif;

2. poskytuje dotknutym organizacidm vysledky ¢innosti dohladu;
3. je zaloZené na hodnoteniach, auditoch a kontroldch a v pripade potreby neohldsenych kontrolach;

4. poskytuje prislusnému organu dokazy potrebné v pripade, Ze sa vyzaduju dalsie kroky, vritane opatreni uvedenych
v ustanoveni 145.B.350.

¢) Prislusny orgdn stanovi rozsah posobnosti dohladu vymedzeny v pismendch a) a b) s prihliadnutim na vysledky
predchddzajucich ¢innosti dohladu a priority bezpe¢nosti.

d) Ak sa prevadzkové priestory organizdcie nachddzaji vo viac ako jednom $téte, prislusny orgdn vymedzeny v ustanoveni
145.1 moze sahlasit s tym, Ze tGlohy dohladu bude vykondvat prislusny orgin (-y) clenského $titu (-ov), kde sa
prevadzkové priestory nachddzaji, alebo agentira v pripade prevadzkovych priestorov nachddzajicich sa mimo
tzemia, za ktoré sa ¢lenské stity zodpovedné podla Chicagskeho dohovoru. Kazdd organizicia, na ktord sa takdto
dohoda vztahuje, je informovand o jej existencii a rozsahu posobnosti.

e) V pripade akychkolvek ¢innosti dohladu, ktoré sa vykondvaji v prevadzkovych priestoroch nachddzajicich sa v inom
¢lenskom S$tdte, ako je 3tdt, v ktorom md organizicia hlavné miesto podnikania, prislusny orgdn vymedzeny
v ustanoveni 145.1 informuje prislusny orgdn uvedeného ¢lenského §tatu pred vykonanim akéhokolvek auditu alebo
kontroly prevadzkovych priestorov na mieste.

f) Prislusny orgdn zhromazduje a spractiva vietky informdcie, ktoré povazuje za potrebné pre vykondvanie Cinnosti

dohladu.

145.B.305. Program dohl'adu

a) Prislusny orgdn musi zaviest a udrziavat program dohladu, ktory zahffia Cinnosti dohladu vyZadované podla
ustanovenia 145.B.300.

b) Program dohladu zohladfiuje osobitny charakter organizacie, zloZitost jej ¢innosti, vysledky predchddzajiicich ¢innosti
v oblasti osved¢ovania alebo ¢innosti dohladu alebo oba tieto aspekty a je zaloZeny na hodnoteni stvisiacich rizik.
Kazdy planovaci cyklus dohladu zahffia:

1. posudenia, audity a kontroly, v pripade potreby vritane:
i) posudeni systému riadenia a auditov procesov;
ii) auditov vyrobkov na prislusnej vzorke Gdrzby, ktora vykonala organizicia;
iii) vzoriek vykonanych overeni letovej spdsobilosti;

iv) neohldsenych kontrol;

2. stretnutia zodpovedného manazéra s prislusnym orgdnom, aby sa zabezpecilo, Ze obe strany budi nadalej
informované o vetkych délezitych otdzkach.

¢) Pldnovaci cyklus dohladu nepresiahne 24 mesiacov.

d) Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia pismena c), sa plinovaci cyklus dohladu moze predizit na 36 mesiacov, ak
prisludny organ potvrdil, Ze pocas predchddzajicich 24 mesiacov:

1. organizdcia preukdzala (i¢inné rozpozndvanie ohrozeni bezpe¢nosti letectva a riadenie stvisiacich rizik;
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2. organizdcia ststavne preukazuje stlad s ustanovenim 145.A.85 a ma vietky zmeny plne pod kontrolou;
3. neboli vydané Ziadne zistenia trovne 1;

4. vietky ndpravné opatrenia sa vykonali v asovom obdobi, ktoré schvélil alebo predfzil prislusny orgén, ako sa
vymedzuje v ustanoveni 145.B.350.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia pismena c), sa pldnovaci cyklus dohladu moze dalej predlzit najviac na 48
mesiacov, ak popri podmienkach stanovenych v pismene d) bodoch 1 az 4 organizicia zaviedla a prislusny orgdn
schvilil G¢inny systém priebezného poddvania hldseni prislusnému orgdnu o bezpecnostnej Grovni a siilade samotne;j
organizdcie s pravnymi predpismi.

e) Planovaci cyklus dohladu sa moze skratit, ak existuje dokaz, Ze sa zniZila vykonnost bezpe¢nosti organizécie.

f) Program dohladu obsahuje zdznamy o ddtumoch, ked sa maji uskutocnit hodnotenia, audity, kontroly a stretnutia,
a o datumoch, ked sa tieto hodnotenia, audity, kontroly a stretnutia uskuto¢nili.

g) Po skonceni kazdého pldnovacieho cyklu dohladu vyda prislusny orgdn odporticaciu spravu o pokracovani schvélenia
zohladiujticu vysledky dohladu.

145.B.310. Postup tivodného osvedcovania

a) Po prijati ziadosti organizicie o Gvodné vydanie osvedCenia prislusny orgdn overi, ¢i organizdcia splia prislusné
poziadavky.

b) Pocas vySetrovania na tcely tivodného osvedCovania sa aspon raz zvola stretnutie so zodpovednym manaZérom
organizdcie, aby sa zabezpecilo, Ze uvedend osoba chédpe svoju tilohu a zodpovednost.

¢) Prislusny orgdn zaznamend vSetky vydané zistenia, opatrenia na odstrdnenie nedostatkov, ako aj odportcania na
vydanie osvedCenia.

d) Prislusny orgdn pisomne potvrdi organizdcii vSetky zistenia, ktoré vzniesol pocas overovania. Pokial ide o tivodné
osved¢ovanie, vietky zistené nedostatky musia byt pred vydanim osvedcenia napravené k spokojnosti prislusného
organu.

e) Ak sa prislusny orgdn presveddi, Ze organizdcia spliia prislusné poziadavky:

1. vyda osvedcenie stanovené v doplnku III , formuldr EASA 3-145 v stlade so systémom tried a kvalifika¢nych kategorii
stanovenym v doplnku II;

2. tradne schvili prirucku organizécie tdrzby.
f) Na osvedceni podla formuldra EASA 3-145 sa sposobom, ktory uréi agentiira, uvedie referen¢né ¢&islo osvedcenia.

g) Osvedcenie sa vyddva na neobmedzeny Cas. Prava a rozsah ¢innosti, ktoré md organizdcia schvélené vykondvat, vritane
akychkolvek pripadnych obmedzeni sa presne stanovia v podmienkach schvélenia pripojenych k osvedceniu.

h) S cieflom umoznit organizicii vykondvat zmeny bez predchddzajiceho schvdlenia prislusného orginu v silade
s ustanovenim 145.A.85 pism. ¢) prislusny organ schvili relevantny postup podla prirucky organizicie idrzby, ktorym
sa stanovuje rozsah takychto zmien a opisuje, ako sa tieto zmeny budd riadit a oznamovat prislusnému organu.

145.B.330. Zmeny — organizicie

a) Po prijati Ziadosti o zmenu, ktord si vyzaduje predchddzajiice schvélenie, prislusny organ pred vydanim schvélenia overi,
¢i organizdcia splna prislusné poziadavky.

b) Prislusny orgdn uréi podmienky, za akych moze organizicia pocas zmeny fungovat, s vynimkou pripadu, ak prislusny
organ rozhodne, Ze je potrebné pozastavit platnost osvedcenia organizicie.
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Ak sa prislusny organ presved¢i, Ze organizacia splia prislusné poziadavky, zmenu schvili.

Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek dalsie opatrenia na presadzovanie, ak organizdcia vykond zmeny, ktoré si
vyzadujt predchddzajice schvilenie, bez toho, aby to prislusny orgdn schvilil podla pismena c), prislusny orgdn zvdzi
potrebu pozastavit platnost osvedéenia organizicie, obmedzit ho alebo ho zrusit.

V pripade zmien, ktoré si nevyzadujii predchddzajtce schvilenie, prislusny orgdn zahrnie preskiimanie takychto zmien
do svojho trvalého dohladu v stlade so zdsadami stanovenymi v ustanoveni 145.B.300. Ak sa zisti akykolvek nestlad,
prislusny orgdn to ozndmi organizicii, poziada o dalie zmeny a kond v stilade s ustanovenim 145.B.350.

145.B.350. Zistenia a nipravné opatrenia; pripomienky

a)

b)

9

Prislusny orgdn musi mat zavedeny systém na analyzu vyznamu zisteni pre bezpecnost.

Prislusny orgdn vydd zistenie trovne 1, ak zisti akykolvek vyznamny nestlad s prislusnymi poz1adavkam1 nariadenia
(EU) 2018/1139 a jeho delegovanymi a vykonavacimi aktmi, s postupmi a pr1ruckam1 organizdcie alebo s osvedéenim
organizdcie vratane podmienok schvélenia, ktory zniZuje bezpe¢nost alebo vazne ohrozuje bezpecnost letu.

K zisteniam tGrovne 1 patri aj:

1. neumoZnenie pristupu prislusnému orgdnu k prevadzkovym priestorom organizicie podl'a ustanovenia 145.A.140
pocas beznych prevadzkovych hodin a po dvoch pisomnych ziadostiach;

2. ziskanie osved¢enia organizdcie alebo zachovanie jeho platnosti falSovanim predlozenych listinnych dokazov;
3. akykolvek dokaz o nespravnom alebo podvodnom postupe pri pouZivani osved¢enia organizicie;
4. neexistencia zodpovedného manazéra.

Prislusny orgdn vydd zistenie drovne 2, ak zisti akykolvek nesdlad s prislusnymi poziadavkami nariadenia (EU)
2018/1139 a jeho delegovanymi a vykondvacimi aktmi, s postupmi a priru¢kami organizdcie alebo s osved¢enim
organizdcie vratane podmienok schvélenia, ktory nie je klasifikovany ako zistenie Grovne 1.

Po zisteni nestladu pocas dohladu alebo inym sposobom prislusny orgdn bez toho, aby boli dotknuté akékolvek dalsie
opatrenia pozadovane nariadenfm (EU) 2018/1139 a jeho delegovanymi a vykondvacimi aktmi, toto zistenie ozndmi
pisomne organizicii a poZiada o vykonanie ndpravnych opatreni na odstrdnenie zisteného nestladu. Ak sa zistenie
trovne 1 tyka priamo lietadla, prislusny orgdn informuje prislusny orgdn clenského $titu, v ktorom je lietadlo
registrované.

1. V pripade zisteni drovne 1 prijme prislu§ny orgdn okamzité a primerané opatrenia na zakdzanie alebo obmedzenie
¢innosti dotknutej organizdcie a v pripade potreby prijme opatrenia na zru$enie osvedcenia, pripadne na jeho tplné
alebo ¢iastoéné obmedzenie alebo pozastavenie platnosti, v zdvislosti od rozsahu zistenia trovne 1, kym
organizacia neprijme GspeSné ndpravné opatrenie.

2. V pripade zisteni tirovne 2 prislusny organ:

i) poskytne organizdcii lehotu na vykonanie ndpravnych opatreni primerani povahe zistenia, ktord spociatku
v Ziadnom pripade nesmie byt’ dlhsia ako 3 mesiace. Tato lehota za¢ne plynit odo dna, ked boli zistenia
pisomne ozndmené organizicii spolu so Ziadostou o prijatie ndpravnych opatreni na odstrdnenie zisteného
nestiladu. Na konci uvedeného obdobia a podla povahy zistenia méze prislusny orgén predizit trojmesacné
obdobie za predpokladu, Ze odstihlasil plan ndpravnych opatren;

ii) zhodnoti pldn ndpravnych opatreni a pldn ich vykondvania, ktory navrhla organizdcia, a ak z hodnotenia
vyplynie zaver, Ze st dostato¢né na odstranenie nestiladu, prijme ich.

3. Ak organizdcia nepredlozi prl]atel ny plan napravnych opatreni, ani nevykona napravné opatrenie v lehote prijatej
alebo predizenej prislusnym organom, hodnotenie zistenia sa zvysi na trovent 1 a podniknii sa kroky uvedené
v pismene d) bode 1.
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4. Prislusny organ zaznamendva vietky svoje vlastné zistenia alebo zistenia, o ktorych bol informovany v stlade
s pismenom e), a v pripade potreby aj opatrenia na presadzovanie, ktoré uplatnil, ako aj vSetky ndpravné opatrenia
a ddtumy uzavretia v stvislosti so vSetkymi zisteniami.

e) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek dalsie opatrenia na presadzovanie, ked orgdn vykondvajtici tlohy dohladu podla
ustanovenia 145.8.300 pism. d) zisti akykolvek nestilad s prislusnymi poziadavkami nariadenia (EU) 2018/1139 a jeho
delegovanymi a vykondvacimi aktmi zo strany organizicie, ktorej udelil osved¢enie prislusny organ iného ¢lenského
Statu alebo agentdra, informuje o tom uvedeny prislusny orgdn a uvedie trovei zistenia.

f) Prislusny orgdn moze vydat pripomienky ku ktorémukolvek z tychto pripadov, ktoré si nevyzaduji zistenia Grovne 1
alebo tirovne 2:

1. zakazdy prvok, ktorého vykonnost bola postidend ako netéinnd;
2. ak sa zisti, Ze urity prvok md potencidl sposobit nestilad podla pismen b) alebo c);
3. ak st ndvrhy alebo zlep$enia zaujimavé pre celkovil droven bezpec¢nosti organizacie.

Pripomienky vydané podla tohto pismena sa ozndmia pisomne organizicii a prislusny orgdn ich zaznamend.

145.B.355. Pozastavenie, obmedzenie a zruSenie
Prislusny orgén:

a) pozastavi platnost osved¢enia, ak sa domnieva, Ze existuji opodstatnené dovody, Ze takéto opatrenie je nevyhnutné na
zabranenie redlnemu ohrozeniu bezpecnosti lietadiel;

b) pozastavi platnost osvedenia, zrusi ho alebo obmedzi, ak je takéto opatrenie vyZzadované podla ustanovenia 145.
B.350;

¢) tplne alebo Ciastocne pozastavi alebo obmedzi platnost osvedCenia, ak nepredvidatelné okolnosti mimo kontroly
prislusného orgdnu brénia jeho in§pektorom v plnenti ich povinnosti dohladu pocas pldnovacieho cyklu dohladu.”

31. Doplnok II sa nahrddza takto:

mDoplnok II

Systém tried a kvalifikaénych kategérii pre podmienky schvilenia organizicii vykondvajicich ddrzbu
podla casti 145

a) Pokial sa v pripade najmensich organizicii uvedenych v pismene m) neuvddza inak, v tabulke uvedenej v pismene ) sa
stanovuji mozné triedy a kvalifikatné kategérie, ktoré sa maji pouZit na uréenie podmienok schvélenia osvedcenia
organizdcie schvilenej v stlade s prilohou II (Cast 145). Organizdcii sa musia udelit podmienky schvalenia v rozsahu
od jednej triedy a kvalifika¢nej kategérie s obmedzeniami az po vSetky triedy a kvalifikacné kategdrie s obmedzeniami.

b) Popri tabulke uvedenej v pismene 1) je kazdd organizdcia vykonévajica tidrzbu povinnd uvadzat svoj rozsah prac vo
svojej prirucke organizacie udrzby.

¢) V ramci tried(-y) schvilenia a kvalifikacnej(-ych) kategérie(-), ktoré stanovil prislusny orgdn, urcuje rozsah pric
uvedeny v prirucke organizdcie adrzby presné hranice jej schvélenia. Je preto nevyhnutné, aby triedy schvalenia
a kvalifika¢né kategérie zodpovedali rozsahu prace organizicie.

d) Kvalifika¢nd kategéria na triedu kategdrie A znamend, Ze organizdcia vykondvajiica ddrzbu moéze vykondvat tidrzbu
lietadla a komponentov (vritane motorov a/alebo pomocnych energetickych jednotiek) podla tdajov o tdrzbe lietadla
alebo v pripade stihlasu prislusného orgdnu podla tidajov o Gdrzbe komponentov, a to len ak sii takéto komponenty
namontované na lietadle. Takdto organizicia vykondvajica adrzbu s kvalifika¢nou kategériou A vSak moze
komponent docasne odmontovat na ticely udrzby, aby sa ulah¢il pristup ku komponentu, okrem pripadov, ked takéto
odmontovanie vyvold nutnost dalsej ddrzby, na ktorti organizicia nie je schvélend. Takéto odstranenie komponentu na
Ucely tdrzby organizaciou s kvalifika¢nou kategériou A musi podliehat primeranému kontrolnému postupu v prirucke
organizdcie udrzby.
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Rozsah takejto tidrzby sa stanovi v stipci tykajiicom sa obmedzent, a tym sa urci aj rozsah schvélenia.

e) Kvalifikacné kategérie na triedu kategorie A sa dalej delia na kategérie tidrzby na ,technickej zakladni“ alebo ,tratovej“
Gdrzby. Organizdcia moze byt schvélend bud na (idrzbu na technickej zékladni, alebo na tratovi ddrzbu, alebo na oba
typy adrzby. Je potrebné poznamenat, Ze tratové zariadenie nachddzajiice sa na hlavnej technickej zdkladni si vyzaduje
schvilenie na trafova tdrzbu.

f) Kvalifikacnd kategoéria na triedu kategérie B znamend, Ze organizdcia vykondvajiica idrzbu moéze vykondvat adrzbu
nenamontovanych motorov afalebo pomocnych energetickych jednotiek, ako aj motora afalebo komponentov
pomocnych energetickych jednotiek v stilade s Gidajmi o tdrzbe motora afalebo pomocnej energetickej jednotky alebo
v pripade sthlasu prislusného orgdnu, v stilade s idajmi o udrzbe komponentov, a to len ak st takéto komponenty
namontované na motor a/alebo pomocnil energetickd jednotku. Takdto organizicia vykondvajica Gdrzbu schvélend
s kvalifika¢nou kategériou B vak moze komponent docasne odmontovat na tcely tdrzby, aby sa ulahcil pristup ku
komponentu, okrem pripadov, ked takéto odmontovanie vyvold nutnost daldej Gdrzby, na ktord organizdcia nie je
schvélend.

Rozsah takejto tdrzby sa stanovi v stlpci tykajiicom sa obmedzeni, a tym sa uré{ aj rozsah schvélenia.

Organizdcia vykondvajiica Gdrzbu schvilend s kvalifika¢nou kategériou na triedu kategdérie B moze vykondvat aj
tdrzbu namontovaného motora pocas drzby lietadla na technickej zékladni a pocas tratovej tidrzby za predpokladu,
ze prislusny orgdn schvdlil primerany kontrolny postup v prirucke organizdcie Gdrzby. Rozsah pric v prirucke
organizdcie tdrzby zodpovedd uvedenym ¢innostiam, ak ich povoli prislusny organ.

g) Kuvalifika¢nd kategdria na triedu kategérie C znamend, Ze organizicia vykondvajica idrzbu moze vykondvat adrzbu
nenamontovanych komponentov (s vynimkou tplnych motorov a pomocnych energetickych jednotiek) uréenych na
namontovanie do lietadla alebo motora/pomocnej energetickej jednotky.

Rozsah takejto tidrzby sa stanovi v stipci tykajiicom sa obmedzent, a tym sa uré{ aj rozsah schvélenia.

Organizdcia vykondvajiica udrzbu schvélend s kvalifika¢nou kategériou na triedu kategérie C mdze vykondvat aj
tdrzbu namontovaného komponentu (okrem tplného motora/pomocnej energetickej jednotky) pocas tidrzby lietadla
na technickej zdkladni a pocas tratovej Gdrzby alebo v idrzbarskej dielni motorov/pomocnych energetickych jednotiek
za predpokladu, Ze prislusny orgdn schvilil primerany kontrolny postup v prirucke organizécie adrzby. Rozsah prac
v prirucke organizdcie idrzby zodpovedd uvedenym ¢innostiam, ak ich povoli prislusny organ.

h) Kvalifika¢nd kategéria na triedu kategérie D je samostatnou kvalifika¢nou kategériou na triedu, ktord sa nemusi
nevyhnutne vztahovat na konkrétne lietadlo, motor alebo iny komponent. Kvalifika¢nd kategéria D1 — nedestruktivne
testovanie (NDT) je potrebnd iba pre organizdciu vykondvajicu adrzbu, ktord vykondva NDT ako osobitnii tlohu pre
ind organizdciu. Organizdcia vykondvajica tdrzbu schvélend s kvalifikatnou kategériou na triedu v kategérii A,
B alebo C mozZe vykondvat NDT na vyrobkoch, ktoré udrziava, bez potreby kvalifikacnej kategérie na triedu D1 za
predpokladu, Ze prirucka organizacie adrzby obsahuje prislusné postupy NDT.

i)  Stlpec tykajici sa obmedzeni mé prislusnym organom poskytniit flexibilitu prisposobit schvalenie pre akikolvek
konkrétnu organizdciu. Kvalifikacné kategérie sa v schvéleni uvddzaja len vtedy, ak s prislusnym sposobom
obmedzené. V tabulke uvedenej v pismene 1) sa konkretizuji typy moznych obmedzeni. Je prijatelné, aby sa v stlpci
tykajicom sa obmedzeni zdoraznila skor tloha udrzby nez typ alebo vyrobca lietadla alebo motora, ak je to pre
organizdciu vhodnejsie (prikladom by mohli byt instalcie systémov avioniky a stvisiaca Gidrzba). Ak sa tak v stlpci
tykajiicom sa obmedzeni uvddza, vyplyva z toho, Ze organizicia vykondvajiica Gdrzbu je schvédlend na vykondvanie
udrzby aZ po (a vratane) tento konkrétny typ/konkrétnu tlohu.

j) Ak sav stlpci tykajiicom sa obmedzeni tried A a B odkazuje na sériu, typ a skupinu, rozumie sa tym toto:

— ,séria“ je Specifickd typovd séria, ako napriklad Airbus 300, 310 alebo 319 alebo séria Boeing 737-300, séria
RB211-524, Cessna 150 alebo Cessna 172, séria Beech 55, kontinentalne série O-200 atd’;

— ,typ“ je konkrétny typ alebo model, ako napr. Airbus 310-240, RB 211-524 B4 alebo Cessna 172RG.
Je mozné uviest [ubovolny pocet sérii alebo typov;

— ,skupina“ je napriklad jednomotorovd Cessna s piestovym motorom alebo neprepliiované piestové motory
Lycoming atd.
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k) Odchylne od ustanovenia 145.A.85 pism. a) bodu 1, ak sa pouziva zoznam spdsobilosti komponentov, ktory by
mohol byt predmetom Castych zmien, organizdcia moéZe navrhnit, aby sa takéto zmeny zahrnuli do postupu
uvedeného v ustanoveni 145.A.85 pism. ¢) v pripade zmien, ktoré si nevyzaduju predchddzajtce schvélenie.

) Tabulka
KVALIFIKACNA ¢ . .
TRIEDA KATEGORIA OBMEDZENIE ZAKLADNA TRAT
LIETADLO Al [Uvedie sa vjrobca alebo skupina | [ANO/NIE] (*) | [ANO/NIE] (¥)
Letdny s maximédlnou alebo séria alebo typ letina
vzletovou hmotnostou afalebo dlohy udrzby]
(MTOM) nad 5700 kg | priklad: Airbus A320
A2 [Uvedie sa vyrobca alebo skupina | [ANO/NIE] (¥ | [ANO/NIE] (¥)
Letiny s MTOM 5 700 kg | alebo séria alebo typ lettina
a menej afalebo tlohy udrzby]
Priklad: séria DHC-6 Twin Otter
Uvedie sa, ¢i je povolené
vydavanie osvedceni o overeni
letovej sposobilosti [mozné len
pre lietadld, na ktoré sa vztahuje
priloha Vb (¢ast ML)]
A3 [Uvedie sa vyrobca alebo skupina | [ANO/NIE] (¥ | [ANO/NIE] (¥)
Vrtulniky alebo séria alebo typ vrtulnika
afalebo tlohy udrzby]
Priklad: Robinson R44
Uvedie sa, ¢i je povolené
vydavanie osvedceni o overeni
letovej sposobilosti [mozné len
pre lietadld, na ktoré sa vztahuje
priloha Vb (¢ast ML)]
A4 [Uvedie sa kategéria (vetroti, [ANO/NIE] (¥ | [ANOJNIE] (¥)
lietadld iné ako A1, A2 baldn, vzducholod atd’) lietadla,
aA3 vyrobca alebo skupina alebo séria
alebo typ afalebo tloha(-y)
udrzby]
Uvedie sa, ¢&i je povolené
vydévanie osvedceni o overeni
letovej sposobilosti [mozné len
pre lietadld, na ktoré sa vztahuje
priloha Vb (¢ast ML)]
MOTORY Bl [Uvedie sa séria alebo typ motora a/alebo tlohy tidrzby]
turbina Priklad: séria PT6A
B2 [Uvedie sa vyrobca alebo skupina, alebo séria, alebo typ motora a/alebo
piest tlohy udrzby]
B3 [Uvedie sa vyrobca alebo séria, alebo typ motora afalebo tlohy tdrzby]

pomocnd energetickd
jednotka
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KOMPO-
NENTY INE
AKO
KOMPLETNE
MOTORY
ALEBO
POMOCNE
ENERGETICKE
JEDNOTKY

C1 Klimatiza¢né
a pretlakové zariadenia

C2 Automatické riadenie
letu

C3 Komunika¢né
a naviga¢né zariadenia

C4 Dvere — pristupové
otvory

C5 Napdjanie a svetelné
zariadenia

C6 Vybavenie

C7 Motor — pomocnd
energetickd jednotka

C8 Prvky riadenia letu

C9 Palivovy systém

C10 Vrtulnik - rotory

C11 Vrtulnik - prevody

C12 Hydraulika

C13 Indikétory —
zdznamovy systém

C14 Pristavacie
zariadenie

C15 Kyslik

C16 Vrtule

C17 Pneumaticky
a podtlakovy systém

C18 Ochrana proti
ndmraze/dazd'u/ohnu

C19 Oknd

C20 Konstrukcia

€21 Vodny balast

(22 Zvysenie pohonu

[Uvedie sa typ alebo vyrobca lietadla, alebo vyrobca komponentu, alebo
konkrétny komponent afalebo krizovy odkaz na zoznam sposobilosti
v prirucke afalebo dlohy tdrzby.]

Priklad: PT6 A Palivovd reguldcia

SPECIALIZO-
VANE SLUZBY

D1 Nedestruktivne
testovanie

[Uvedie sa konkrétna metéda NDT]

(*) Nehodiace sa preskrtnite
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m) Organizdcii vykonavajicej Gdrzbu, ktord zamestnava iba jednu osobu na planovanie aj vykondvanie vSetkych ¢innosti
udrzby, mozu byt udelené len obmedzené podmienky schvalenia. Maximadlne pripustné limity st:

TRIEDA KVALIFIKACNA KATEGORIA OBMEDZENIE

LIETADLO A2 LETUN S PIESTOVYM MOTOROM
S MTOM 5 700 KG ALEBO MENEJ

LIETADLO A3 JEDNOMOTOROVY VRTULNIK
S PIESTOVYM MOTOROM S MTOM 3
175 KG ALEBO MENE]

LIETADLO A4 BEZ OBMEDZENI

MOTORY B2 MENE] AKO 450 HP

KOMPONENTY INE AKO KOMPLETNE | C1 AZ C22 PODLA ZOZNAMU SPOSOBILOSTI

MOTORY ALEBO POMOCNE

ENERGETICKE JEDNOTKY

SPECIALIZOVANE SLUZBY D1 NDT JE POTREBNE KONKRETIZOVAT
METODU(-Y) NDT

Treba poznamenat, Ze prislusny orgdn moze takej organizicii dalej obmedzif podmienky schvélenia v zdvislosti od
sposobilosti konkrétnej organizacie.
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PRILOHA III
V prilohe Vb (Cast ML) v ustanoveni ML.A.906 pism. a) sa ivodnd veta nahrddza takto:

,Pri dovoze lietadla do registra ¢lenského $tdtu z tretej krajiny alebo z regulacného systému, v ktorom sa neuplatiiuje
nariadenie (EU) 2018/1139, ziadatel musi:“
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PRILOHA IV
V prilohe I (¢ast ML) v ustanoveni M.A.502 pism. ) sa tretia veta nahrddza takto:

,vedend organizdcia vykondvajica Gdrzbu motora moéze komponent docasne odmontovat na tcely adrzby, ak je to
potrebné na zlepsenie pristupu ku komponentu, s vynimkou pripadov, ked sa kvoli odstraneniu vyZaduje dalsia idrzba”.
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