
VYKONÁVACIE NARIADENIE KOMISIE (EÚ) 2021/861 

z 21. mája 2021, 

ktorým sa špecifikujú technické prvky súboru údajov a stanovujú technické formáty na zasielanie 
informácií týkajúcich sa organizácie výberového zisťovania v doméne „vzdelávanie a odborná 

príprava“ podľa nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/1700 

(Text s významom pre EHP) 

EURÓPSKA KOMISIA,

so zreteľom na Zmluvu o fungovaní Európskej únie,

so zreteľom na nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/1700 z 10. októbra 2019, ktorým sa zavádza 
spoločný rámec pre európske štatistiky o osobách a domácnostiach na základe individuálnych údajov zbieraných zo 
vzoriek, ktorým sa menia nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 808/2004, (ES) č. 452/2008 a (ES) 
č. 1338/2008 a ktorým sa zrušuje nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 1177/2003 a nariadenie Rady (ES) 
č. 577/98 (1), a najmä na jeho článok 7 ods. 1, článok 8 ods. 3,

keďže:

(1) S cieľom zabezpečiť presné vykonávanie výberového zisťovania v doméne „vzdelávanie a odborná príprava“
(zisťovanie v oblasti vzdelávania dospelých – AES) by Komisia mala špecifikovať technické prvky súboru údajov 
a stanoviť technické formáty na zasielanie informácií.

(2) Inštitúcie členských štátov a Únie by mali používať štatistické klasifikácie pre územné jednotky, úrovne vzdelania, 
zamestnania a ekonomické odvetvia v súlade s klasifikáciami NUTS (2), ISCED (3), CLA (4), ISCO (5) a NACE (6). 
Pokiaľ ide o jazykové úrovne, mali by používať Spoločný európsky referenčný rámec pre jazyky Rady Európy (CEFR).

(3) Opatrenia stanovené v tomto nariadení sú v súlade so stanoviskom Výboru pre Európsky štatistický systém,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Článok 1

Predmet úpravy

V tomto nariadení sa špecifikujú technické prvky súboru údajov a stanovujú sa technické formáty na zasielanie informácií 
členskými štátmi Komisii (Eurostatu) v súvislosti s výberovým zisťovaním v doméne „vzdelávanie a odborná príprava“
(zisťovanie v oblasti vzdelávania dospelých – AES).

(1) Ú. v. EÚ L 261I, 14.10.2019, s. 1.
(2) Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 1059/2003 z 26. mája 2003 o zostavení spoločnej nomenklatúry územných 

jednotiek pre štatistické účely (NUTS) (Ú. v. EÚ L 154, 21.6.2003, s. 1).
(3) Medzinárodná štandardná klasifikácia vzdelávania 2011, 

http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf (dostupná 
v angličtine a vo francúzštine).

(4) Klasifikácia vzdelávacích aktivít, vydanie z roku 2016, 
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/KS-GQ-15-011 (dostupná v angličtine).

(5) Odporúčanie Komisie z 29. októbra 2009 k používaniu medzinárodnej štandardnej klasifikácie zamestnaní (ISCO-08) (Ú. v. EÚ L 292, 
10.11.2009, s. 31).

(6) Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 1893/2006 z 20. decembra 2006, ktorým sa zavádza štatistická klasifikácia 
ekonomických činností NACE Revision 2 a ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie Rady (EHS) č. 3037/90 a niektoré nariadenia ES 
o osobitných oblastiach štatistiky (Ú. v. EÚ L 393, 30.12.2006, s. 1).
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Článok 2

Vymedzenie pojmov

Na účely tohto nariadenia sa uplatňuje toto vymedzenie pojmov:

1. „obdobie terénnej práce“ je obdobie, počas ktorého sa zbierajú údaje od respondentov;

2. „referenčné obdobie“ je obdobie, na ktoré sa vzťahuje určitá informácia;

3. „referenčný dátum“ je dátum prvého opytovania.

Článok 3

Opis premenných

Premenné a ich technické charakteristiky na zasielanie údajov sú stanovené v prílohe a vzťahujú sa na:

1. témy a čiastkové témy premenných;

2. identifikátory a názvy premenných;

3. kategórie kódov a označenia premenných;

4. filtre premenných.

Článok 4

Štatistické populácie, jednotky zisťovania a pravidlá pre respondentov

1. Cieľovou populáciou v doméne „vzdelávanie a odborná príprava“ sú všetky osoby vo veku od 18 do 69 rokov, ktoré 
majú obvyklé bydlisko v súkromných domácnostiach na území členského štátu.

2. Údaje v doméne „vzdelávanie a odborná príprava“ sa zbierajú za vzorku osôb vo veku 18 až 69 rokov alebo za 
vzorku domácností, v ktorých sa uskutoční opytovanie s najviac dvomi náhodne vybranými osobami vo veku 18 až 69 
rokov ako s jednotkami zisťovania. Ak sa uskutoční opytovanie s viac ako dvomi osobami za jednu domácnosť, poskytne 
sa náležité odôvodnenie.

3. Ak je to možné, je potrebné sa vyhýbať opytovaniu so zástupcom.

Článok 5

Referenčné obdobia a referenčné dátumy

1. Referenčné obdobie, za ktoré sa zbierajú údaje o účasti na vzdelávaní a odbornej príprave, je 12 mesiacov pred 
opytovaním. Zozbierané údaje o iných témach sa vzťahujú na situáciu k referenčnému dátumu, pokiaľ nie je pre danú 
premennú stanovené inak.

2. Vek osoby je vek v dokončených rokoch k referenčnému dátumu.

Článok 6

Požiadavky na vzorky

Zber údajov vychádza z vnútroštátnych reprezentatívnych vzoriek vybraných na základe náhodného výberu. Veľkosť 
vzorky sa stanoví podľa požiadaviek na presnosť pre doménu „vzdelávanie a odborná príprava“ stanovených v prílohe II 
k nariadeniu (EÚ) 2019/1700.
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Článok 7

Náhodný výber aktivít neformálneho vzdelávania

1. V prípade respondentov, ktorí sa zúčastňujú na viac ako piatich aktivitách neformálneho vzdelávania, sa náhodným 
výberom vyberie päť z týchto aktivít s cieľom zozbierať informácie o druhu, počiatočnom ekonomickom postavení, účelu 
a finančnom príspevku zamestnávateľa.

2. V prípade respondentov, ktorí sa zúčastňujú na viac ako dvoch aktivitách neformálneho vzdelávania, sa náhodným 
výberom vyberú dve z týchto aktivít (v prílohe uvedené ako NFERAND1 a NFERAND2) s cieľom zozbierať podrobné 
informácie. Tieto dve aktivity sa vyberú náhodne z tých aktivít, o ktorých sa zbierajú informácie týkajúce sa druhu, 
počiatočného ekonomického postavenia, účelu a finančného príspevku zamestnávateľa.

Článok 8

Obdobia a metódy zberu údajov

1. Opytovania, ktorých cieľom je zozbierať informácie o doméne „vzdelávanie a odborná príprava“, sa uskutočnia 
každých šesť rokov medzi 1. júlom a 31. marcom. Prvé opytovanie sa začne 1. júla 2022.

2. Ak je to možné, vnútroštátne obdobie terénnej práce neprekročí 6 mesiacov.

3. Údaje sa zbierajú počítačom podporovanými metódami, ako napríklad osobné opytovanie s pomocou počítača 
(CAPI), telefonické opytovanie s pomocou počítača (CATI) a webové opytovanie s pomocou počítača (CAWI). V prípade 
akejkoľvek výnimky sa uvádza náležité odôvodnenie.

Článok 9

Spoločné normy týkajúce sa váženia

1. Referenčnou populáciou pre váženie je (skutočná alebo odhadovaná) populácia vo veku 18 až 69 rokov, ktorá má 
obvyklé bydlisko v súkromných domácnostiach.

2. Pri výpočte váhových koeficientov jednotlivcov sa zohľadní najmä pravdepodobnosť výberu a spoľahlivé externé 
údaje týkajúce sa rozdelenia sledovanej populácie podľa pohlavia, vekových skupín (18 – 24, 25 – 34, 35 – 54, 55 – 69) 
a úrovne dosiahnutého vzdelania (úrovne ISCED 0 – 2, 3 – 4, 5 – 8). Ak je to možné, zohľadnia sa aj iné charakteristiky, 
ako je napríklad ekonomické postavenie, zamestnanie a región.

Článok 10

Formáty na zasielanie informácií

1. Členské štáty zasielajú Komisii (Eurostatu) mikroúdaje v elektronickej forme, ktoré zodpovedajú technickým 
charakteristikám premenných stanoveným v prílohe.

2. Členské štáty tieto mikroúdaje pred ich zaslaním vopred skontrolujú a dodržia validačné pravidlá v súlade 
s charakteristikami mikroúdajov, pokiaľ ide o kódovanie a podmienky filtrovania. Členské štáty a Komisia sa dohodnú na 
ďalších validačných pravidlách určujúcich prijateľnosť zasielaných údajov.

3. Revidované údaje sa zasielajú v úplných súboroch údajov vzťahujúcich sa na všetky premenné, a to bez ohľadu na 
počet revidovaných zisťovaní a premenných.

4. Členské štáty sprístupnia Komisii (Eurostatu) údaje a metaúdaje požadované podľa tohto nariadenia s použitím 
noriem na výmenu štatistických údajov a metaúdajov, ktoré špecifikuje Komisia (Eurostat) a jednotné kontaktné miesto.
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Článok 11

Nadobudnutie účinnosti

Toto nariadenie nadobúda účinnosť dvadsiatym dňom po jeho uverejnení v Úradnom vestníku Európskej únie.

Toto nariadenie je záväzné v celom rozsahu a priamo uplatniteľné vo všetkých členských 
štátoch.

V Bruseli 21. mája 2021

Za Komisiu
predsedníčka

Ursula VON DER LEYEN
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PRÍLOHA 

Premenné, ktoré sa majú zbierať pre súbor údajov v doméne „vzdelávanie a odborná príprava“, a ich technické charakteristiky na zasielanie údajov 

Téma Čiastková téma Identifikátor premennej Kód alebo 
hodnota Názov premennej/kategória Filter/poznámky

Technické prvky Lokalizácia COUNTRY KRAJINA POBYTU Každý

Dvojmiestne Krajina pobytu (kód SCL GEO)

Technické prvky Lokalizácia REGION REGIÓN BYDLISKA Každý

Štvormiestne Región NUTS 2 – dvojmiestny kód podľa NUTS

Technické prvky Lokalizácia DEG_URB STUPEŇ URBANIZÁCIE Každý

1 Veľkomestá

2 Mestá a predmestia

3 Vidiecke oblasti

Technické prvky Informácie o zbere údajov REFYEAR ROK OPYTOVANIA Každý

Štvormiestne Štvormiestne číslo roku, v ktorom sa uskutočnilo 
opytovanie.

Technické prvky Informácie o zbere údajov REFMONTH MESIAC OPYTOVANIA Každý

01 – 12 Číslo mesiaca, v ktorom sa opytovanie uskutočnilo 
(dvojmiestne číslo)

Technické prvky Informácie o zbere údajov REFDAY DEŇ OPYTOVANIA Každý

01 – 31 Číslo dňa, v ktorom sa opytovanie uskutočnilo 
(dvojmiestne číslo)

Technické prvky Identifikácia RESPID JEDINEČNÝ IDENTIFIKÁTOR Každý

Numerické Identifikačný kód každého záznamu
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Technické prvky Váhy RESPWEIGHT VÁHOVÝ KOEFICIENT PRE JEDNOTLIVCOV Každý

Numerické Váhový koeficient pre jednotlivcov (na tri desatinné 
miesta oddelené bodkou)

Technické prvky Váhy NFEACTWEIGHT_5 VÁHOVÝ KOEFICIENT PRE PODROBNOSTI 
O PIATICH AKTIVITÁCH NEFORMÁLENHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

Numerické Váhový koeficient pre päť aktivít neformálneho 
vzdelávania, v prípade ktorých sa požadujú určité 
podrobnosti (na tri desatinné miesta oddelené bodkou)

0 NFENUM = 0

Technické prvky Váhy NFEACTWEIGHT_2 VÁHOVÝ KOEFICIENT PRE DVE NÁHODNE 
VYBRANÉ AKTIVITY NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

Numerické Váhový koeficient pre aktivity neformálneho 
vzdelávania náhodne vybrané v NFERAND1 
a NFERAND2 (na tri desatinné miesta oddelené 
bodkou)

0 NFENUM = 0

Technické prvky Charakteristiky opytovania INTMETHOD POUŽITÝ SPÔSOB OPYTOVANIA Každý

1 Osobné opytovanie s použitím papierových 
dotazníkov (PAPI)

2 Osobné opytovanie s pomocou počítača (CAPI)

3 Telefonické opytovanie s pomocou počítača (CATI)

4 Webové opytovanie s pomocou počítača (CAWI)

5 Iné

Technické prvky Charakteristiky opytovania INTPART CHARAKTER ÚČASTI NA ZISŤOVANÍ Každý

1 Priama účasť

2 Nepriama účasť

–1 Neuvedené
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(HHNBPERS) VEĽKOSŤ DOMÁCNOSTI Každý

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti HHNBPERS_tot 1 – 98 Celkový počet členov domácnosti (vrátane 
respondenta)

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti HHNBPERS_0_13 0 – 98 Členovia domácnosti vo veku 0 – 13 rokov

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti HHNBPERS_14_24 0 – 98 Členovia domácnosti vo veku 14 – 24 rokov (vrátane 
respondenta)

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti HHNBPERS_25plus 0 – 98 Členovia domácnosti vo veku 25 rokov a viac (vrátane 
respondenta)

–1 Neuvedené

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti HHTYPE TYP DOMÁCNOSTI Každý

1 Domácnosť jednotlivca

2 Osamelý rodič s aspoň jedným dieťaťom vo veku menej 
ako 25 rokov

3 Osamelý rodič s deťmi, ktoré sú všetky vo veku 25 
rokov alebo viac

4 Pár bez dieťaťa alebo detí

5 Pár s aspoň jedným dieťaťom vo veku menej ako 25 
rokov

6 Pár s deťmi, ktoré sú všetky vo veku 25 rokov alebo viac

7 Iný typ domácnosti

–1 Neuvedené

Príjem, spotreba a zložky 
majetku vrátane dlhov

Celkový mesačný príjem 
domácnosti

HHINCOME ČISTÝ BEŽNÝ MESAČNÝ PRÍJEM DOMÁCNOSTI Každý

1 Skupina s nižším ekvivalentným čistým bežným 
mesačným príjmom

2 Skupina s nízkym až stredným ekvivalentným čistým 
bežným mesačným príjmom

3 Skupina so stredným ekvivalentným čistým bežným 
mesačným príjmom
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4 Skupina so stredným až vysokým ekvivalentným 
čistým bežným mesačným príjmom

5 Skupina s vyšším ekvivalentným čistým bežným 
mesačným príjmom

–1 Neuvedené

Charakteristiky osôb 
a domácností

Demografia SEX POHLAVIE Každý

1 Muži

2 Ženy

Charakteristiky osôb 
a domácností

Demografia BIRTHYEAR ROK NARODENIA Každý

Štvormiestne Štvormiestne číslo roku narodenia

Charakteristiky osôb 
a domácností

Demografia BIRTHPASS OSOBA UŽ MALA NARODENINY Každý

1 Áno

2 Nie

Charakteristiky osôb 
a domácností

Demografia AGE VEK V DOVŔŠENÝCH ROKOCH Každý

18 – 69

Charakteristiky osôb 
a domácností

Občianstvo 
a prisťahovalecký pôvod

CITIZEN KRAJINA HLAVNEJ ŠTÁTNEJ PRÍSLUŠNOSTI Každý

Dvojmiestny kód Krajina hlavnej štátnej príslušnosti (kód SCL GEO)

STLS Bez štátnej príslušnosti

FOR Cudzia štátna príslušnosť, ale krajina neznáma

RNC Uznané osoby bez štátnej príslušnosti

–1 Neuvedené

Charakteristiky osôb 
a domácností

Občianstvo 
a prisťahovalecký pôvod

BIRTHPLACE KRAJINA NARODENIA Každý

Dvojmiestne Krajina narodenia (kód SCL GEO)
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FOR Narodenie v zahraničí, ale krajina narodenia neznáma

–1 Neuvedené

Charakteristiky osôb 
a domácností

Dĺžka pobytu v krajine RESTIME DĹŽKA POBYTU V KRAJINE POBYTU 
V DOVŔŠENÝCH ROKOCH

Každý

99 Osoba sa narodila v tejto krajine a nikdy nežila 
v zahraničí počas obdobia najmenej 1 rok

00 Pobyt v krajine v dĺžke menej ako 1 rok, ale s úmyslom 
zostať v krajine aspoň 1 rok

01 – 69 Počet rokov v tejto krajine (od posledného zriadenia 
obvyklého pobytu v tejto krajine)

–1 Neuvedené

Charakteristiky osôb 
a domácností

Zloženie domácnosti MARSTADEFACTO PARTNERI ŽIJÚCI V TEJ ISTEJ DOMÁCNOSTI Každý

1 Osoba, ktorá žije so zákonným alebo s de facto 
partnerom

2 Osoba, ktorá nežije so zákonným alebo s de facto 
partnerom

–1 Neuvedené

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Úroveň dosiahnutého 
vzdelania

HATLEVEL ÚROVEŇ DOSIAHNUTÉHO VZDELANIA 
(najvyššia úspešne dosiahnutá úroveň vzdelania)

Každý

000 Žiadne formálne vzdelanie alebo nižšie ako ISCED 1

100 ISCED 1 primárne vzdelanie

200 ISCED 2 nižšie sekundárne vzdelanie

342 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (všeobecné) – 
čiastočné ukončenie úrovne bez priameho prístupu 
k terciárnemu vzdelávaniu

343 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (všeobecné) – 
ukončenie úrovne bez priameho prístupu 
k terciárnemu vzdelávaniu
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344 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (všeobecné) – 
ukončenie úrovne s priamym prístupom k terciárnemu 
vzdelávaniu

349 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (všeobecné) – bez 
toho, aby bolo možné rozlíšiť, či umožňuje prístup 
k terciárnemu vzdelávaniu

352 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (odborné) – 
čiastočné ukončenie úrovne bez priameho prístupu 
k terciárnemu vzdelávaniu

353 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (odborné) – 
ukončenie úrovne bez priameho prístupu 
k terciárnemu vzdelávaniu

354 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (odborné) – 
ukončenie úrovne s priamym prístupom k terciárnemu 
vzdelávaniu

359 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (odborné) – bez 
toho, aby bolo možné rozlíšiť, či umožňuje prístup 
k terciárnemu vzdelávaniu

392 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (neznáme 
zameranie) – čiastočné ukončenie úrovne bez 
priameho prístupu k terciárnemu vzdelávaniu

393 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (neznáme 
zameranie) – ukončenie úrovne bez priameho prístupu 
k terciárnemu vzdelávaniu

394 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (neznáme 
zameranie) – ukončenie úrovne s priamym prístupom 
k terciárnemu vzdelávaniu

399 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie (neznáme 
zameranie) – bez toho, aby bolo možné rozlíšiť, či 
umožňuje prístup k terciárnemu vzdelávaniu

440 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – všeobecné

450 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – odborné
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490 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – neznáme zameranie

540 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – všeobecné

550 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – odborné

590 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – neznáme 
zameranie

600 ISCED 6 bakalárska alebo rovnocenná úroveň

700 ISCED 7 magisterská alebo rovnocenná úroveň

800 ISCED 8 doktorandská alebo rovnocenná úroveň

–1 Neuvedené

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Dosiahnuté vzdelanie – 
podrobnosti vrátane 
prerušeného alebo 
predčasne ukončeného 
vzdelávania

HATFIELD OBLASŤ NAJVYŠŠEJ ÚSPEŠNE DOSIAHNUTEJ 
ÚROVNE VZDELANIA

HATLEVEL = 342 – 800

00 Všeobecné programy a kvalifikácie

01 Vzdelávanie

02 Umenie a humanitné vedy

03 Spoločenské vedy, žurnalistika a informácie

04 Podnikanie, administratíva a právo

05 Prírodné vedy, matematika a štatistika

06 Informačné a komunikačné technológie (IKT)

07 Inžinierstvo/strojárstvo, výroba a stavebníctvo

08 Poľnohospodárstvo, lesníctvo, rybárstvo a veterinárna 
medicína

09 Zdravie a sociálna starostlivosť
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10 Služby

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Dosiahnuté vzdelanie – 
podrobnosti vrátane 
prerušeného alebo 
predčasne ukončeného 
vzdelávania

HATYEAR ROK, V KTOROM BOLA ÚSPEŠNE 
DOSIAHNUTÁ NAJVYŠŠIA ÚROVEŇ 
VZDELANIA

HATLEVEL = 100 – 800

Štvormiestne Rok, v ktorom bola úspešne dosiahnutá najvyššia 
úroveň vzdelania

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Dosiahnuté vzdelanie – 
podrobnosti vrátane 
prerušeného alebo 
predčasne ukončeného 
vzdelávania

DROPEDUC PREDČASNE UKONČENÉ FORMÁLNE 
VZDELÁVANIE ALEBO ODBORNÁ PRÍPRAVA

Každý

1 Áno, raz

2 Áno, viackrát

3 Nie

–1 Neuvedené

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Dosiahnuté vzdelanie – 
podrobnosti vrátane 
prerušeného alebo 
predčasne ukončeného 
vzdelávania

DROPEDUCLEVEL ÚROVEŇ PREDČASNE UKONČENÉHO 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA ALEBO 
ODBORNEJ PRÍPRAVY

DROPEDUC = 1 alebo 2

10 ISCED 1 primárne vzdelanie

20 ISCED 2 nižšie sekundárne vzdelanie

34 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – všeobecné

35 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – odborné

39 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – neznáme 
zameranie
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44 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – všeobecné

45 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – odborné

49 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – neznáme zameranie

54 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – všeobecné

55 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – odborné

59 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – neznáme 
zameranie

60 ISCED 6 bakalárska alebo rovnocenná úroveň

70 ISCED 7 magisterská alebo rovnocenná úroveň

80 ISCED 8 doktorandská alebo rovnocenná úroveň

–1 Neuvedené

–1 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Ekonomické postavenie 
(samodefinované)

MAINSTAT EKONOMICKÉ POSTAVENIE 
(SAMODEFINOVANÉ)

Každý

10 Zamestnaný

20 Nezamestnaný

32 Na dôchodku

33 Nemôže pracovať v dôsledku dlhodobých zdravotných 
problémov

31 Študent, žiak

35 Vykonáva práce v domácnosti

34 Povinná vojenská alebo civilná služba

36 Iné

–1 Neuvedené
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Trvanie zamestnania, 
pracovná história 
a predchádzajúce pracovné 
skúsenosti

Začiatok zamestnania EMP12M ZAMESTNANIE KEDYKOĽVEK POČAS 
POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

MAINSTAT = 20 – 36

1 Áno

2 Nie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Základné charakteristiky 
práce

FTPT PRÁCA NA PLNÝ ALEBO KRATŠÍ PRACOVNÝ 
ČAS – HLAVNÉ ZAMESTNANIE 
(SAMODEFINOVANÉ)

MAINSTAT = 10

1 Práca na plný pracovný čas

2 Práca na kratší pracovný čas

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Základné charakteristiky 
práce

JOBSTAT POSTAVENIE V HLAVNOM ZAMESTNANÍ MAINSTAT = 10

11 SZČO so zamestnancami

12 SZČO bez zamestnancov

20 Zamestnanec

30 Pracovník v rodinnom podniku (neplatený)

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Dĺžka trvania zmluvy PERMJOB STÁLOSŤ HLAVNÉHO ZAMESTNANIA JOBSTAT = 20

1 Dočasná pracovná zmluva

2 Pracovný pomer na dobu neurčitú

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na trhu práce Základné charakteristiky 
práce

JOBISCO POVOLANIE V HLAVNOM ZAMESTNANÍ MAINSTAT = 10

Štvormiestne Dvojmiestny kód ISCO-08

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Základné charakteristiky 
práce

LOCNACE EKONOMICKÁ AKTIVITA MIESTNEJ 
JEDNOTKY V PRÍPADE HLAVNÉHO 
ZAMESTNANIA

MAINSTAT = 10

Trojmiestne Dvojmiestny kód NACE Rev. 2

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na trhu práce Veľkosť podniku LOCSIZEFIRM VEĽKOSŤ MIESTNEJ JEDNOTKY V PRÍPADE 
HLAVNÉHO ZAMESTNANIA

MAINSTAT = 10

1 – 9 Ak je osôb od 1 do 9, ich presný počet

10 10 až 19 osôb

11 20 až 49 osôb

12 50 až 249 osôb

13 250 osôb alebo viac

14 Počet nie je istý, ale je to menej ako 10 osôb

15 Počet nie je istý, ale je to 10 alebo viac osôb

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Trvanie zamestnania, 
pracovná história 
a predchádzajúce pracovné 
skúsenosti

Začiatok zamestnania JOBTIME ROK, V KTOROM OSOBA ZAČALA PRACOVAŤ 
PRE SÚČASNÉHO ZAMESTNÁVATEĽA ALEBO 
AKO SAMOSTATNE ZÁROBKOVO ČINNÁ 
OSOBA V HLAVNOM ZAMESTNANÍ

MAINSTAT = 10

Štvormiestne 
číslo

Rok, v ktorom osoba začala pracovať pre súčasného 
zamestnávateľa alebo ako samostatne zárobkovo činná 
osoba v hlavnom zamestnaní

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Doterajšie vzdelanie HATFATHER DOSIAHNUTÁ ÚROVEŇ VZDELANIA OTCA 
RESPONDENTA

Každý

1 Najviac nižšie sekundárne vzdelanie

2 Vyššie sekundárne vzdelanie

3 Terciárne vzdelanie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa (otec neznámy)

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Doterajšie vzdelanie HATMOTHER DOSIAHNUTÁ ÚROVEŇ VZDELANIA MATKY 
RESPONDENTA

Každý

1 Najviac nižšie sekundárne vzdelanie

2 Vyššie sekundárne vzdelanie

3 Terciárne vzdelanie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa (matka neznáma)

Charakteristiky osôb 
a domácností

Občianstvo 
a prisťahovalecký pôvod

BIRTHFATHER KRAJINA NARODENIA OTCA Každý

Dvojmiestny kód Krajina narodenia otca (kód SCL GEO)

FOR Otec narodený v zahraničí, ale krajina narodenia otca 
neznáma

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa (otec neznámy)

Charakteristiky osôb 
a domácností

Občianstvo 
a prisťahovalecký pôvod

BIRTHMOTHER KRAJINA NARODENIA MATKY Každý

Dvojmiestny kód Krajina narodenia matky (kód SCL GEO)

FOR Matka narodená v zahraničí, ale krajina narodenia 
matky neznáma

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa (matka neznáma)
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

SEEKINFO Vyhľadávanie akýchkoľvek informácií 
o možnostiach vzdelávania za posledných 12 
mesiacov (formálne a neformálne vzdelávanie 
a odborná príprava)

Každý

1 Áno

2 Nie

–1 Neuvedené

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDE USMERNENIA TÝKAJÚCE SA VZDELÁVANIA 
POSKYTNUTÉ INŠTITÚCIAMI/ 
ORGANIZÁCIAMI ZA POSLEDNÝCH 12 
MESIACOV

Každý

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDE_1 Konzultácie/poradenstvo o možnostiach vzdelávania 
(vrátane podpory pri vyhľadávaní informácií a žiadaní 
o možnosť využitia vzdelávania)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDE_2 Preverovanie/hodnotenie individuálnych vzdelávacích 
potrieb na základe odborných testov a/alebo 
pohovorov

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDE_3 Poradenstvo/pomoc týkajúca sa postupu 
potvrdzovania/uznávania zručností, schopností alebo 
predošlého vzdelávania

Každá premenná GUIDE_x je kódovaná: 1 pre vybrané, 
2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola vybraná

–1 Neuvedené

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDESOURCE ZDROJ USMERNENÍ TÝKAJÚCICH SA 
VZDELÁVANIA POSKYTNUTÝCH ZA 
POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

GUIDE = 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDESOURCE_1 Inštitúcie vzdelávania alebo odbornej prípravy [škola, 
vysoká škola, univerzita, centrum odborného 
vzdelávania a prípravy (OVP), inštitúcia pre vzdelávanie 
dospelých, validačné centrum atď.]

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDESOURCE_2 Verejné služby zamestnanosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDESOURCE_3 Zamestnávateľ alebo budúci zamestnávateľ

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDESOURCE_4 Iné inštitúcie/organizácie

Každá premenná GUIDESOURCE_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu (12 
mesiacov)

GUIDEINTER TYP INTERAKCIE POUŽITEJ PRI 
USMERNENIACH TÝKAJÚCICH SA 
VZDELÁVANIA POSKYTNUTÝCH ZA 
POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

GUIDE = 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDEINTER_1 Interakcia s osobou: osobné stretnutie, cez Skype, 
telefón, e-mail, špecializované webové sídla atď.

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prístup k informáciám 
o možnostiach vzdelávania 
a poradenstvu 
(12 mesiacov)

GUIDEINTER_2 Interakcia bez zapojenia inej osoby: boty/vyhľadávacie 
roboty, online automatické aplikácie, pokiaľ umožňujú 
interakciu
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Každá premenná GUIDEINTER_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FED ÚČASŤ NA FORMÁLNOM VZDELÁVANÍ 
A ODBORNEJ PRÍPRAVE (ŠTUDENT ALEBO 
UČEŇ) POČAS POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDNUM POČET AKTIVÍT FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA 
ALEBO ODBORNEJ PRÍPRAVY

FED = 1

0 Žiadne (FED = 2)

1 – 99 Počet aktivít

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDSTARTYEAR PRVÝ ROK POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

Štvormiestne 
číslo

Štvormiestne číslo roku, v ktorom sa začala posledná 
aktivita formálneho vzdelávania

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDSTARTMONTH PRVÝ MESIAC POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

01 – 12 Dvojmiestne číslo mesiaca, v ktorom sa začala 
posledná aktivita formálneho vzdelávania

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDMAINSTAT EKONOMICKÉ POSTAVENIE 
(SAMODEFINOVANÉ) NA ZAČIATKU 
POSLEDNEJ AKTIVITY FORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Zamestnaný

2 Nezamestnaný

3 Mimo trhu práce

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDLEVEL ÚROVEŇ POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA ALEBO 
ODBORNEJ PRÍPRAVY

FEDNUM ≥ 1

10 ISCED 1 primárne vzdelanie

20 ISCED 2 nižšie sekundárne vzdelanie

34 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – všeobecné

35 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – odborné

39 ISCED 3 vyššie sekundárne vzdelanie – neznáme 
zameranie

44 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – všeobecné

45 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – odborné

49 ISCED 4 postsekundárne vzdelanie (nezahrňované do 
terciárneho) – neznáme zameranie

54 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – všeobecné

55 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – odborné

59 ISCED 5 krátke terciárne študijné cykly – neznáme 
zameranie
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60 ISCED 6 bakalárska alebo rovnocenná úroveň

70 ISCED 7 magisterská alebo rovnocenná úroveň

80 ISCED 8 doktorandská alebo rovnocenná úroveň

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDCOMP UKONČENIE POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Nie, štúdium som zanechal(-a) pred predpokladaným 
koncom

2 Nie, ešte stále prebieha

3 Áno, dokončil(-a) som ju

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDFIELD OBLASŤ POSLEDNEJ AKTIVITY FORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

FEDLEVEL = 34 – 80

1 Všeobecné programy a kvalifikácie

2 Vzdelávanie

3 Umenie

4 Humanitné vedy

5 Osvojenie si jazyka

6 Literatúra a lingvistika

7 Spoločenské a behaviorálne vedy

8 Žurnalistika a informácie

9 Podnikanie a administratíva

10 Právo
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11 Prírodné vedy, matematika a štatistika

12 Využívanie počítača

13 Databázový a sieťový dizajn a správa; Vývoj a analýza 
softwaru a aplikácií

14 Inžinierske a strojárske remeslá, výroba a spracovanie

15 Architektúra a stavebníctvo

16 Poľnohospodárstvo, lesníctvo, rybárstvo a veterinárna 
medicína

17 Zdravotníctvo

18 Starostlivosť o zdravie

19 Personálne služby hygieny a zdravia pri práci

20 Bezpečnostné služby, dopravné služby

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v poslednom 
formálnom vzdelávaní 
(12 mesiacov)

FEDPLACE MIESTO VÝUČBY V RÁMCI POSLEDNEJ 
AKTIVITY FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Výlučne online

2 Hlavne online

3 Hlavne na mieste

4 Výlučne na mieste

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v poslednom 
formálnom vzdelávaní 
(12 mesiacov)

FEDONMAT ONLINE POSKYTOVANIE UČEBNÝCH 
MATERIÁLOV NA ÚČELY POSLEDNEJ 
AKTIVITY FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Často

2 Niekedy

3 Nikdy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v poslednom 
formálnom vzdelávaní 
(12 mesiacov)

FEDONTEA ONLINE INTERAKCIA S PEDAGOGICKÝMI 
PRACOVNÍKMI NA ÚČELY POSLEDNEJ 
AKTIVITY FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Často

2 Niekedy

3 Nikdy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v poslednom 
formálnom vzdelávaní 
(12 mesiacov)

FEDONPAR ONLINE INTERAKCIA S INÝMI ÚČASTNÍKMI 
POSLEDNEJ AKTIVITY FORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Často

2 Niekedy

3 Nikdy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON DÔVODY ÚČASTI NA POSLEDNEJ AKTIVITE 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_01a Aby som mohol(-la) lepšie vykonávať svoju prácu

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_01b Aby som si zlepšil(-a) kariérne vyhliadky

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_02 Aby som znížil(-a) pravdepodobnosť, že stratím 
zamestnanie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_03 Aby som zlepšil(-a) svoje možnosti získať zamestnanie 
alebo zmeniť zamestnanie/profesiu

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_04 Aby som začal(-a) podnikať

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_05 Účasť bola povinná

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_06_7 Na zvýšenie vedomostí/zručností v mojom vlastnom 
všeobecnom záujme a zo zvedavosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_08 Aby som získal(-a) osvedčenie
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASON_09 Aby som stretol(-la) nových ľudí/pre zábavu

Každá premenná FEDREASON_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na 
poslednom formálnom 
vzdelávaní (12 mesiacov)

FEDREASONMAIN HLAVNÝ DÔVOD ÚČASTI NA POSLEDNEJ 
AKTIVITE FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDREASON = 1

Štvormiestny kód Kód dôvodu od 01 po 09 ako v prípade premennej 
FEDREASON

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Posledná aktivita 
formálneho vzdelávania – 
podrobnosti (12 mesiacov)

FEDWORKTIME POSLEDNÁ AKTIVITA FORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA POČAS PLATENÉHO 
PRACOVNÉHO ČASU

FEDNUM ≥ 1

1 Len počas platených pracovných hodín

2 Hlavne počas platených pracovných hodín

3 Hlavne mimo platených pracovných hodín

4 Len mimo platených pracovných hodín

5 V tom čase bez práce FEDMAINSTAT ≠ 1

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDNBHOURS POČET VYUČOVACÍCH HODÍN POSLEDNEJ 
AKTIVITY FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

Štvormiestne Celkový počet hodín výučby

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAID PLATBA ZA POSLEDNÚ AKTIVITU 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 V plnej výške ste si zaplatili sám(-a)

2 Čiastočne ste si zaplatili sám(-a) a čiastočne niekto iný

3 V plnej výške zaplatil niekto iný

4 Bezplatná aktivita

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAIDBY ZDROJ FINANCOVANIA ČIASTOČNEJ ALEBO 
ÚPLNEJ PLATBY ZA POSLEDNÚ AKTIVITU 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDPAID = 2 alebo 3

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAIDBY_1 Zamestnávateľ alebo budúci zamestnávateľ

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAIDBY_2 Verejné služby zamestnanosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAIDBY_3 Iné verejné alebo súkromné inštitúcie
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za posledné formálne 
vzdelávanie a jeho dĺžka (12 
mesiacov)

FEDPAIDBY_4 Člen domácnosti alebo príbuzný

Každá premenná FEDPAIDBY_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDUSEA SÚČASNÉ VYUŽÍVANIE ZRUČNOSTÍ ALEBO 
VEDOMOSTÍ NADOBUDNUTÝCH VĎAKA 
POSLEDNEJ AKTIVITE FORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

1 Veľmi

2 Primerane

3 Veľmi málo

4 Vôbec nie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME VÝSLEDKY POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDNUM ≥ 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_1 Získanie (nového) zamestnania

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_3 Vyšší plat/mzda
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_2 Povýšenie v zamestnaní

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_4 Nové úlohy

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_5 Lepší výkon v súčasnom zamestnaní

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_6 Osobné výhody (stretávanie sa s inými ľuďmi, obnova 
alebo nadobudnutie zručností vo všeobecných alebo 
v špecifických oblastiach atď.)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOME_7 Zatiaľ žiadny výsledok

Každá premenná FEDOUTCOME_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností z posledného 
formálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

FEDOUTCOMEMAIN HLAVNÝ VÝSLEDOK POSLEDNEJ AKTIVITY 
FORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

FEDOUTCOME = 1

Jednomiestny 
kód

Kód výsledku od 1 po 7 ako v prípade premennej 
FEDOUTCOME

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFE ÚČASŤ NA NEFORMÁLNOM VZDELÁVANÍ 
A ODBORNEJ PRÍPRAVE POČAS POSLEDNÝCH 
12 MESIACOV

Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFECOURSE KURZY Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEWORKSHOP WORKSHOPY A SEMINÁRE Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEGUIDEDJT ODBORNÁ PRÍPRAVA NA PRACOVISKU POD 
VEDENÍM

MAINSTAT = 10 alebo 
EMP12M = 1

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFELESSON SÚKROMNÉ HODINY Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Účasť na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFENUM POČET AKTIVÍT NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA A ODBORNEJ PRÍPRAVY

NFE = 1

0 Žiadne (NFE=2)

1 – 99 Počet aktivít
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IDENTIFIKÁCIA AKTIVÍT NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA (DO 5 AKTIVÍT)

(NFEACT01) 01 – Identifikácia prvej aktivity

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT01_TYPE TYP AKTIVITY NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Kurzy

2 Workshopy a semináre

3 Odborná príprava na pracovisku pod vedením MAINSTAT = 10 alebo 
EMP12M = 1

4 Súkromné hodiny

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT01_MAINSTAT EKONOMICKÉ POSTAVENIE 
(SAMODEFINOVANÉ) NA ZAČIATKU AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Zamestnaný

2 Nezamestnaný

3 Mimo trhu práce

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT01_PURP ÚČEL AKTIVITY NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Prevažne súvisí so zamestnaním

2 Prevažne nesúvisí so zamestnaním

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT01_WORKTIME AKTIVITA NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA 
POČAS PLATENÉHO PRACOVNÉHO ČASU

NFENUM ≥ 1

1 Len počas platených pracovných hodín

2 Hlavne počas platených pracovných hodín

3 Hlavne mimo platených pracovných hodín

4 Len mimo platených pracovných hodín

5 V tom čase bez práce NFEACT01_MAINSTAT ≠ 
1

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT01_PAIDBY AKTIVITA NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA 
ČIASTOČNE ALEBO ÚPLNE ZAPLATENÁ 
ZAMESTNÁVATEĽOM ALEBO BUDÚCIM 
ZAMESTNÁVATEĽOM

NFENUM ≥ 1

1 Áno

2 Nie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

(NFEACT02) 02 – Identifikácia druhej aktivity NFENUM ≥ 2

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT02_TYPE Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT02_MAINSTAT Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT02_PURP Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT02_WORKTIME Kódované ako (NFEACT01)
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT02_PAIDBY Kódované ako (NFEACT01)

(NFEACT03) 03 – Identifikácia tretej aktivity NFENUM ≥ 3

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT03_TYPE Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT03_MAINSTAT Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT03_PURP Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT03_WORKTIME Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT03_PAIDBY Kódované ako (NFEACT01)

(NFEACT04) 04 – Identifikácia štvrtej aktivity NFENUM ≥ 4

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT04_TYPE Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT04_MAINSTAT Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT04_PURP Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT04_WORKTIME Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT04_PAIDBY Kódované ako (NFEACT01)
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(NFEACT05) 05 – Identifikácia piatej aktivity NFENUM ≥ 5

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT05_TYPE Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT05_MAINSTAT Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT05_PURP Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT05_WORKTIME Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEACT05_PAIDBY Kódované ako (NFEACT01)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFERAND1 KÓD PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

01 – 05 Identifikačný kód prvej aktivity

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFERAND1_TYPE TYP PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 – 4 Kód ako je uvedený v NFEACTxx_TYPE pre prvú 
náhodne vybranú aktivitu

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEFIELD1 OBLASŤ PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ 
AKTIVITY NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1a Základné programy a kvalifikácie

1b Gramotnosť a matematická gramotnosť
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1c Osobné zručnosti a rozvoj

2 Vzdelávanie

3 Umenie

4 Humanitné vedy

5 Osvojenie si jazyka

6 Literatúra a lingvistika

7 Spoločenské a behaviorálne vedy

8 Žurnalistika a informácie

9 Podnikanie a administratíva

10 Právo

11 Prírodné vedy, matematika a štatistika

12 Využívanie počítača

13 Databázový a sieťový dizajn a správa; Vývoj a analýza 
softwaru a aplikácií

14 Inžinierske a strojárske remeslá, výroba a spracovanie

15 Architektúra a stavebníctvo

16 Poľnohospodárstvo, lesníctvo, rybárstvo a veterinárna 
medicína

17 Zdravotníctvo

18 Starostlivosť o zdravie

19 Personálne služby hygieny a zdravia pri práci

20 Bezpečnostné služby, dopravné služby

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFESKILLSMAIN1 HLAVNÉ ZRUČNOSTI NADOBUDNUTÉ VĎAKA 
PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ aktivite 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Zručnosti v oblasti informačných technológii 
(všeobecné a odborné)

2 Manažérske zručnosti

3 Zručnosti pri tímovej práci

4 Zručnosti v oblasti starostlivosti o zákazníkov/ 
klientov/pacientov/študentov

5 Zručnosti v oblasti riešenia problémov

6 Zručnosti v oblasti kancelárskych a administratívnych 
činností

7 Zručnosti v oblasti cudzích jazykov

8 Technické a/alebo praktické zručnosti

9 Komunikačné zručnosti

10 Zručnosti v oblasti počítania a/alebo čítania, písania

11 Zručnosti v oblasti zdravia a bezpečnosti

12 Tvorivé a hudobné zručnosti, remeslá, varenie, 
záhradníctvo

13 Vnútorná sila, interpersonálne zručnosti alebo 
zručnosti v oblasti sebapoznania

14 Fyzické zručnosti

15 Iné

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v rámci aktivít 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEPLACE1 MIESTO VÝUČBY PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ 
AKTIVITY NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Výlučne online
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2 Hlavne online

3 Hlavne na mieste

4 Výlučne na mieste

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v rámci aktivít 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEONMAT1 ONLINE POSKYTOVANIE UČEBNÝCH 
MATERIÁLOV NA ÚČELY prvej NÁHODNE 
VYBRANEJ aktivity NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Často

2 Niekedy

3 Nikdy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v rámci aktivít 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEONTEA1 ONLINE INTERAKCIA S PEDAGOGICKÝMI 
PRACOVNÍKMI NA ÚČELY prvej NÁHODNE 
VYBRANEJ aktivity NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Často

2 Niekedy

3 Nikdy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Využívanie informačných 
a komunikačných 
technológií v rámci aktivít 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEONPAR1 ONLINE INTERAKCIA S INÝMI ÚČASTNÍKMI 
NA ÚČELY prvej NÁHODNE VYBRANEJ aktivity 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Často
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2 Niekedy

3 Nikdy

4 Žiadni ďalší účastníci

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEINITIA1 INICIÁTOR PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ 
AKTIVITY NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1 a
aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

1 Odporúčané zamestnávateľom alebo budúcim 
zamestnávateľom

2 Nariadené zamestnávateľom alebo budúcim 
zamestnávateľom

3 Odporúčané verejnými službami zamestnanosti

4 Nariadené verejnými službami zamestnanosti

5 Z vlastnej iniciatívy

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1 DÔVODY ÚČASTI NA PRVEJ NÁHODNE 
VYBRANEJ AKTIVITE NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_01a Aby som mohol(-la) lepšie vykonávať svoju prácu Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_01b Aby som si zlepšil(-a) kariérne vyhliadky Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_02 Aby som znížil(-a) pravdepodobnosť, že stratím 
zamestnanie

Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_03 Aby som zlepšil(-a) svoje možnosti získať zamestnanie 
alebo zmeniť zamestnanie/profesiu

Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_04 Aby som začal(-a) podnikať Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_13 Z dôvodu organizačných a/alebo technologických 
zmien v práci

Aktivita súvisiaca so 
zamestnaním 
(NFEACTxx_PURP = 1)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_11 Vyžaduje zamestnávateľ alebo budúci zamestnávateľ, 
prípadne sa vyžaduje zo zákona

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_06_7 Na zvýšenie vedomostí/zručností v mojom vlastnom 
všeobecnom záujme a zo zvedavosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_08 Aby som získal(-a) osvedčenie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_09 Aby som stretol(-la) nových ľudí/pre zábavu

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_10 Zo zdravotných dôvodov
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASON1_12 Aby som mohol(-la) lepšie vykonávať dobrovoľnícku 
činnosť

Každá premenná NFEREASON1_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Dôvody účasti na aktivitách 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEREASONMAIN1 HLAVNÝ dôvod účasti NA PRVEJ NÁHODNE 
VYBRANEJ aktivite NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFEREASON1 = 1

Štvormiestny kód Kód dôvodu od 01 po 13 ako v prípade premennej 
NFEREASON1

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFENBHOURS1 POČET VYUČOVACÍCH HODÍN PRVEJ 
NÁHODNE VYBRANEJ AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

Štvormiestne Celkový počet hodín výučby

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAID1 PLATBA ZA PRVÚ NÁHODNE VYBRANÚ 
aktivitu NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 V plnej výške ste si zaplatili sám(-a)

2 Čiastočne ste si zaplatili sám(-a) a čiastočne niekto iný
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3 V plnej výške zaplatil niekto iný

4 Bezplatná aktivita

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDBY1 ZDROJ FINANCOVANIA čiastočnej alebo úplnej 
platby za PRVÚ NÁHODNE VYBRANÚ aktivitu 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFEPAID1 = 2 alebo 3

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDBY1_1 Zamestnávateľ alebo budúci zamestnávateľ

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDBY1_2 Verejné služby zamestnanosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDBY1_3 Iné verejné alebo súkromné inštitúcie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDBY1_4 Člen domácnosti alebo príbuzný

Každá premenná NFEPAIDBY1_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Platba za aktivity 
neformálneho vzdelávania 
a ich dĺžka (12 mesiacov)

NFEPAIDVAL1 VÝDAVKY NA PRVÚ NÁHODNE VYBRANÚ 
AKTIVITU NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFEPAID1 = 1 alebo 2 
alebo (NFEPAID1 = 3 
a NFEPAIDBY1_4 = 1)

v EUR

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFEPROVIDER1 POSKYTOVATEĽ PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ 
AKTIVITY NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Inštitúcia formálneho vzdelávania

2 Inštitúcia neformálneho vzdelávania a odbornej 
prípravy

4 Zamestnávateľ alebo budúci zamestnávateľ

11 Iná verejná alebo súkromná inštitúcia

8 Individuálne

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFECERT1 OSVEDČENIE PO ABSOLVOVANÍ PRVEJ 
NÁHODNE VYBRANEJ AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Áno, vyžaduje zamestnávateľ alebo budúci 
zamestnávateľ alebo profesijný orgán alebo sa vyžaduje 
zo zákona

2 Áno, nevyžaduje zamestnávateľ ani budúci 
zamestnávateľ ani profesijný orgán ani sa nevyžaduje 
zo zákona

3 Nie (potvrdenie o účasti)

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEUSEA1 Súčasné využívanie zručností alebo vedomostí 
nadobudnutých vďaka PRVEJ NÁHODNE 
VYBRANEJ aktivite NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

1 Veľmi

2 Primerane

3 Veľmi málo

4 Vôbec nie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1 Výsledky PRVEJ NÁHODNE VYBRANEJ aktivity 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA

NFENUM ≥ 1

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_1 Získanie (nového) zamestnania

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_3 Vyšší plat/mzda

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_2 Povýšenie v zamestnaní

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_4 Nové úlohy

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_5 Lepší výkon v súčasnom zamestnaní
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_6 Osobné výhody (stretávanie sa s inými ľuďmi, obnova 
alebo nadobudnutie zručností vo všeobecných alebo 
v špecifických oblastiach atď.)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOME1_7 Zatiaľ žiadny výsledok

Každá premenná NFEOUTCOME1_x je kódovaná: 1 
pre vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Výsledky a využitie 
zručností nadobudnutých 
vďaka aktivitám 
neformálneho vzdelávania 
(12 mesiacov)

NFEOUTCOMEMAIN1 HLAVNÝ VÝSLEDOK PRVEJ NÁHODNE 
VYBRANEJ aktivity NEFORMÁLNEHO 
VZDELÁVANIA

NFEOUTCOME1 = 1

Jednomiestny 
kód

Kód výsledku od 1 po 7 ako v prípade premennej 
NFEOUTCOME1

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Aktivity neformálneho 
vzdelávania – podrobnosti 
(12 mesiacov)

NFERAND2 KÓD DRUHEJ NÁHODNE VYBRANEJ AKTIVITY 
NEFORMÁLNEHO VZDELÁVANIA
Premenné a kódovanie analogicky k NFERAND1

NFENUM ≥ 2

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

WANT OCHOTA ZÚČASTŇOVAŤ SA (VO VÄČŠEJ 
MIERE) NA VZDELÁVANÍ A ODBORNEJ 
PRÍPRAVE

Každý

1 Osoba sa zúčastnila na formálnom alebo neformálnom 
vzdelávaní, ale nechcela sa zapojiť viac

FEDNUM ≥ 1 alebo 
NFENUM ≥ 1
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2 Osoba sa zúčastnila na formálnom alebo neformálnom 
vzdelávaní a chcela sa zapojiť viac

FEDNUM ≥ 1 alebo 
NFENUM ≥ 1

3 Osoba sa nezúčastnila na formálnom alebo 
neformálnom vzdelávaní a nechcela sa zúčastniť

FEDNUM = 0 a NFENUM = 
0

4 Osoba sa nezúčastnila na formálnom alebo 
neformálnom vzdelávaní, ale chcela sa zúčastniť

FEDNUM = 0 a NFENUM = 
0

–1 Neuvedené

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

NONEED NIE JE POTREBNÉ (ĎALŠIE) VZDELÁVANIE ANI 
ODBORNÁ PRÍPRAVA

WANT = 1 alebo 3

1 Áno

2 Nie

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE DÔVODY NEZÚČASTŇOVAŤ SA (VO VÄČŠEJ 
MIERE) NA FORMÁLNOM ALEBO 
NEFORMÁLNOM VZDELÁVANÍ A ODBORNEJ 
PRÍPRAVE

(WANT = 2 alebo 4) alebo 
NONEED = 2

Zoznam možností (prípustných je viac odpovedí):

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_01 Predpoklady

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_02 Náklady

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_03a Nedostatočná podpora zo strany zamestnávateľa
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_03b Nedostatočná podpora zo strany verejných služieb

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_04 Harmonogram

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_05 Vzdialenosť

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_07 Rodinné povinnosti

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_08a Zdravie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_08b Vek

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_09 Iné osobné dôvody

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_10 Žiadna vhodná aktivita v oblasti vzdelávania alebo 
odbornej prípravy (ponuka)

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_12 Negatívne predchádzajúce skúsenosti v oblasti 
vzdelávania
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_13 V kurze už nebolo voľné miesto

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFTYPE_14 Primálo prihlásených záujemcov

Každá premenná DIFFTYPE_x je kódovaná: 1 pre 
vybrané, 2 pre nevybrané, –1 pre neuvedené, –2 pre 
neuplatňuje sa

0 Žiadna z uvedených možností

1 Aspoň jedna z uvedených možností bola zvolená

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Prekážky účasti na 
vzdelávaní a odbornej 
príprave (12 mesiacov)

DIFFMAIN HLAVNÝ DÔVOD NEÚČASTI (VO VÄČŠEJ 
MIERE) NA VZDELÁVANÍ A ODBORNEJ 
PRÍPRAVE

DIFFTYPE = 1

Trojmiestny kód Kód výsledku od 01 po 14 ako v prípade premennej 
DIFFTYPE

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INF ÚČASŤ NA INFORMÁLNOM UČENÍ SA 
ZA POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

Každý

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFFAMILY UČENIE SA OD RODINNÉHO PRÍSLUŠNÍKA, 
PRIATEĽA ALEBO KOLEGU

1 Áno

2 Nie
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Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFMATERIAL UČENIE SA Z TLAČENÝCH MATERIÁLOV 
(KNIHY, ODBORNÉ ČASOPISY ATĎ.)

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFDEVICE UČENIE SA POMOCOU ELEKTRONICKÝCH 
ZARIADENÍ (ONLINE ALEBO OFFLINE)

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFMUSEUM UČENIE SA PROSTREDNÍCTVOM PREHLIADOK 
SO SPRIEVODCOM V MÚZEÁCH, 
HISTORICKÝCH ALEBO PRÍRODNÝCH ČI 
PRIEMYSELNÝCH LOKALITÁCH

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFLIBRARIES UČENIE SA PROSTREDNÍCTVOM NÁVŠTEV 
VZDELÁVACÍCH CENTIER (VRÁTANE 
KNIŽNÍC)

1 Áno

2 Nie

Účasť na vzdelávaní 
a odbornej príprave

Informálne učenie sa INFPURP ÚČEL INFORMÁLNEHO UČENIA SA 
ZA POSLEDNÝCH 12 MESIACOV

INF = 1

1 Aspoň jedna aktivita informálneho učenia sa súvisí so 
zamestnaním

2 Nesúvisí so zamestnaním

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

(LANGMOTHER) MATERINSKÝ(-É) JAZYK(Y) Každý

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGMOTH1 Trojmiestny kód Kód prvého jazyka (ISO 639 alpha-3)

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGMOTH2 Trojmiestny kód Kód druhého jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny)
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Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED POUŽÍVANÝ(-É) JAZYK (-Y) INÝ(-É) AKO 
MATERINSKÝ(-É) JAZYK(-Y)

Každý

0 – 99 Počet iných jazykov

–1 Neuvedené

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_1 Trojmiestny kód Kód prvého jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_2 Trojmiestny kód Kód druhého jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_3 Trojmiestny kód Kód tretieho jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_4 Trojmiestny kód Kód štvrtého jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_5 Trojmiestny kód Kód piateho jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_6 Trojmiestny kód Kód šiesteho jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGUSED_7 Trojmiestny kód Kód siedmeho jazyka (ISO 639 alpha-3) alebo 000 
(žiadny) alebo –1

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGBEST1 PRVÝ NAJLEPŠIE OVLÁDANÝ JAZYK INÝ AKO 
MATERINSKÝ(-É) JAZYK(-Y)

LANGUSED ≥ 1

Trojmiestny kód Kód jazyka (ISO 639 alpha-3)

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGLEVEL1 ÚROVEŇ PRVÉHO NAJLEPŠIE OVLÁDANÉHO 
JAZYKA INÉHO AKO MATERINSKÝ(-É) JAZYK 
(-Y)

LANGBEST1 ≠ –1, –2

0 Takmer žiadne jazykové zručnosti

1 Začiatočnícka úroveň (používateľ základného jazyka)

2 Stredná úroveň (samostatný používateľ)

3 Pokročilá úroveň (skúsený používateľ)

–1 Neuvedené

–2 Neuplatňuje sa
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Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGBEST2 DRUHÝ NAJLEPŠIE OVLÁDANÝ JAZYK INÝ 
AKO MATERINSKÝ(-É) JAZYK(-Y)
Kódované ako LANGBEST1

LANGUSED ≥ 2

Dosiahnuté a doterajšie 
vzdelanie

Zručnosti uvádzané 
respondentmi

LANGLEVEL2 ÚROVEŇ DRUHÉHO NAJLEPŠIE OVLÁDANÉHO 
JAZYKA INÉHO AKO MATERINSKÝ(-É) JAZYK 
(-Y)
Kódované ako LANGLEVEL1

LANGBEST2 ≠ –1, –2

Zdravie: zdravotný stav 
a zdravotné postihnutie, 
prístup k zdravotnej 
starostlivosti a dostupnosť 
a využívanie zdravotnej 
starostlivosti a zdravotné 
determinanty

Zdravotné postihnutie a iné 
prvky Minimálneho 
európskeho modulu 
o zdraví

GENHEALTH SUBJEKTÍVNE VNÍMANÉ CELKOVÉ ZDRAVIE Každý

1 Veľmi dobré

2 Dobré

3 Priemerné (ani dobré, ani zlé)

4 Zlé

5 Veľmi zlé

–1 Neuvedené

Zdravie: zdravotný stav 
a zdravotné postihnutie, 
prístup k zdravotnej 
starostlivosti a dostupnosť 
a využívanie zdravotnej 
starostlivosti a zdravotné 
determinanty

Zdravotné postihnutie a iné 
prvky Minimálneho 
európskeho modulu 
o zdraví

GALI OBMEDZENIE AKTIVÍT Z DÔVODU 
ZDRAVOTNÝCH PROBLÉMOV (UKAZOVATEĽ 
OBMEDZENIA CELKOVEJ AKTIVITY – GALI)

Každý

1 Značné obmedzenie

2 Obmedzenie, nie však značné

3 Bez obmedzenia

–1 Neuvedené
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	Vykonávacie nariadenie Komisie (EÚ) 2021/861 z 21. mája 2021, ktorým sa špecifikujú technické prvky súboru údajov a stanovujú technické formáty na zasielanie informácií týkajúcich sa organizácie výberového zisťovania v doméne vzdelávanie a odborná príprava podľa nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/1700 
	PRÍLOHA Premenné, ktoré sa majú zbierať pre súbor údajov v doméne vzdelávanie a odborná príprava, a ich technické charakteristiky na zasielanie údajov 


