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(Legislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2018/1475
z 2. oktébra 2018,

ktorym sa stanovu]e pravny ramec EuroPskeho zboru solidarity a ktorym sa meni nariadenie (EU)
¢ 1288/2013, nariadenie (EU) & 1293/2013 a rozhodnutie & 1313/2013/EU

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najmi na jej ¢ldnok 165 ods. 4 a ¢ldnok 166 ods. 4,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

po posttpeni ndvrhu legislativneho aktu ndrodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru ('),

po porade s Vyborom regiénov,

konajtc v stilade s riadnym legislativnym postupom (%),

kedze:

(1) Solidarita medzi obéanmi Unie a medzi ¢lenskymi $titmi je jednou z univerzdlnych hodnét, na ktorych je Unia
zaloZend. Opatrenia, ktoré Unia podnikd, sa riadia touto spolocnou hodnotou, ktord je zdrojom jednoty
potrebnej na rieSenie sicasnych a budicich spolocenskych vyziev, ktorym st mladi Eurépania odhodlani Celit

vyjadrenim svojej sohdarlty v praxi. Solidarita takisto stimuluje zdujem mladych [udi o spolocny eurépsky
pro]ekt Zasada sohdarlty je zakotvend v clinku 2 Zmluvy o Eurépskej tnii (dalej len ,Zmluva o EUY)
a v preambule Charty zdkladnych prav Eur6pskej tnie.

(2)  Pocas prejavu o stave Unie zo 14. septembra 2016 bolo zdéraznené, Ze je potrebné investovat do mladych Tudi
a bolo ozndmené, Ze sa m4 zriadit Eurépsky zbor solidarity s cielom vytvorit prilezitosti pre mladych ludi v celej
Unii na to, aby mohli zmysluplnym sposobom prlsp1evat k fungovaniu spolocnosn prejavovat solidaritu
a rozvijat svoje zru¢nosti, schopnosti a vedomosti, ¢im ziskaji neocenitelnt Zivotnt skdsenost, ktord je klacovd
aj pre vznik aktivneho a angazovaného obéianstva Unie.

(3) Komisia vo svojom oznémeni 0 7. decembra 2016 s ndzvom ,,Eurépsky zbor solidarity” zdéraznila potrebu
kvalitné cinnosti v oblasti solidarity v surokeJ skéle oblasti a podporovat narodnych reglonalnych a miestnych
aktérov v ich Gsili o zvlidnutie roznych vyziev a kriz. Uvedenym ozndmenim sa zacala prvd fdza Eurépskeho
zboru solidarity, v rémci ktorej sa mobilizovali rozne programy Unie s cielom pontknut prileZitosti na
dobrovolnicku ¢innost ¢&i stiz alebo pracovné prilezitosti pre mladych Tudi v celej Unii. Pri vykondvani tychto
¢innosti, ¢i uz pred nadobudnutim w¢innosti tohto nariadenia alebo po flom, by sa mali nadalej uplatiiovat
prav1d1a a podmlenky stanovené v prisluinych programoch Unie, z ktorych boli tieto ¢innosti financované
v ramci prvej fazy Eurdpskeho zboru solidarity.

() U.v.EUC 81, 2.3.2018, 5. 160.
(}) Pozicia Eurépskeho parlamentu z 11. septembra 2018 (zatial neuverejnend v tiradnom vestniku) a rozhodnutie Rady z 27. septembra
2018.
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V kontexte tohto nariadenia mozno chdpat solidaritu ako pocit zodpovednosti kazdého jednotlivca za ostatnych,
ktory ho vedie zaviazat sa k spolo¢nému blahu a prejavuje sa v konkrétnych ¢inoch bez ocakdvania protisluzby.

Mladym ludom by sa mali poskytnit ahko dostupné prilezitosti na zapojenie sa do kvalitnych ¢innosti v oblasti
solidarity s vyraznym eurdépskym rozmerom, ktorych prostrednictvom mozno prispievat k posiliiovaniu
sidrznosti, solidarity, socidlneho zaclenenia a demokracie v wcastnickych krajindch v prospech miestnych
komunit a zdroven si zlepsif schopnosti potrebné pre ich osobny rozvoj, ¢im sa zvysi ich sebavedomie,
samostatnost a motivicia ucif sa a takisto sa stimuluje ich vzdeldvaci, socidlny, umelecky, jazykovy, kultdrny,
obciansky a profesijny rozvoj a ulah¢{ ich aktivne obcianstvo, zamestnatelnost a prechod na trh prace. Tymito
¢innostami v oblasti solidarity by sa podporila aj mobilita ticastnikov.

Tymto nariadenim sa zriaduje akény program Unie s ndzvom Eurépsky zbor solidarity, ktory je zdkladom na
dosiahnutie G¢innych pozitl'vnych spolocenskych zmien, a to poskytovanim podpory komunitdm jednotlivcov
a subjektom, ktoré majti zdujem posilfiovat solidaritu v Eurépe. Stanovuje sa nim teda vydavkovy ndstroj v rdmci
¢innosti Unie, ktory bol zrladeny tak, aby sa nepretrzite uplatiioval od ddtumu nadobudnutia Géinnosti tohto
nariadenia, a zdroveri sa nim stanovuje zdklad pre Eur6psky zbor solidarity ako komunitu, a ako zdroj inspirdcie
pri posiliiovani ducha solidarity v Eurépe vdaka Sirokému vplyvu &innosti vykondvanych v rdmci Eurépskeho
zboru solidarity.

Cinnosti v oblasti solidarity pondkané mladym udom by mali byt vysokokvalitné v tom zmysle, Ze by mali
prispievat k dosahovaniu cielov Eurépskeho zboru solidarity a pomahat pri prekondvani spolocenskych vyziev
a zdroveil riesif potreby miestnych komunit. Cinnosti v oblasti solidarity by mali pontikat mladym ludom
prilezitost ziskat cenné schopnosti pre osobny, spolocensky, obciansky a profesijny rozvoj, zahfnat solidny
rozmer vzdeldvania a odbornej pripravy, byt dostupné pre vsetkych mladych [udi, mali by sa vykondvat
v bezpe¢nom a zdravom prostredi a byt riadne potvrdené. Cinnosti v oblasti solidarity by nemali maf negatfvny
vplyv na existujlice pracovné miesta alebo stdze a mali by prispievat k posiliiovaniu zdvizkov spolo¢nosti
v oblasti socidlnej zodpovednosti podnikov, a pritom ich nenahradzat.

Kazdy subjekt ochotny zapojit sa do Eurépskeho zboru solidarity, ¢i uz financovany z rozpoctu Eurépskeho
zboru sohdarlty, iného programu Unie alebo z inych zdrojov financovania, by mal za predpokladu splnenia
osobitnych poziadaviek ziskat znacku kvality. Poziadavka ziskat znacku kvality by sa nemala vztahovat na fyzické
osoby uchddzajice sa v mene neformdlnej skupiny dcastnikov o finanéni podporu na projekty v oblasti
solidarity. Znackou kvality, ktord sa udeluje ucastnickym organizdcidm, by sa malo osvedcovat, Ze uvedené
organizicie dokdZu zabezpecit kvalitu pontikanych ¢innosti v oblasti solidarity. Vykondvacie organy Eurdpskeho
zboru solidarity by mali dostupne a transparentne realizovat postup udelenia znacky kvality. Udelené znacky
kvality by sa mali pravidelne prehodnocovat a malo by byt mozné znacku kvality odnat, ak sa v rdmci prehod-
notenia zisti, Ze podmienky, ktoré viedli k ich udeleniu, uz nie s splnené.

Eurépsky zbor solidarity by mal fungovat ako jednotny kontaktny bod pre ¢innosti v oblasti solidarity v celej
Unii. Mal by sa zabezpec1t stlad a doplnkovost Eurépskeho zboru solidarity s dalsimi prislusnymi
politikami, programami a ndstrojmi Unie. Eurépsky zbor solidarity by mal stavaf na silnych strankach
a synergidch existujticich a predchddzajicich programov, najmi programov Erasmus+ a Mlddez v akcii. Mal by
tiez dopliiat tsilie ¢lenskych $titov zamerané na podporu mladych Iudi a ulah¢ovat prechod mladych ludi zo
$koly do zamestnania v ramci systémov, ako je zdruka pre mladych [udi zavedend v silade s odpordc¢anim Rady
z 22. aprila 2013 o zavedeni zaruky pre mlad)'rch [udi ("), tym, Ze im poskytne dalsie prilezitosti pre ucast na
¢innostiach v oblasti solidarity vo forme stdzi alebo pracovnych miest v ich domovskom ¢lenskom stéte alebo za
hranicami. Mala by sa takisto zabezpecit doplnkovost s existujiicimi siefami na trovni Unie relevantnymi pre
¢innosti Eurdépskeho zboru solidarity, ako je eurdpska siet verejnych sluzieb zamestnanosti, EURES a siet
Eurodesk. Okrem toho by sa mala podporovat doplnkovost a lojalna spoluprica medzi existujicimi stvisiacimi
systémami a Eurépskym zborom solidarity, najmi so systémami solidarity, dobrovolnickej ¢innosti, ob¢ianskej
sluzby a mobility pre mladych ludi, ktoré si zavedené na vnitrostitnej, regiondlnej alebo miestnej trovni,
a pripadne aj s prioritami tykajicimi sa solidarity a mlddeze v tcastnickych krajindch, s cielom vzdjomne zlepsit
a obohatit dosah a kvalitu takychto systémov a stavat na osvedCenych postupoch. Eurdpsky zbor solidarity by
nemal nahrddzat podobné vnitrostitne systémy solidarity, dobrovolnickej ¢innosti, ob¢ianskej sluzby a mobility.

() U.v.EUC120,26.4.2013,s. 1.
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Vsetkym mladym [udom by sa mal zarucit rovnaky pristup k vnitrostitnym cinnostiam v oblasti solidarity. Malo
by sa podporovat vytvdranie partnerstiev s eurdpskymi sietami, ktoré sa $pecializujii na urcité naliehavé socidlne
problémy.

(10)  Nato, aby sa maximalizoval vplyv Eurépskeho zboru solidarity, by mali mat moznost prispievat k dosahovaniu
cielov Eurépskeho zboru solidarity aj dalsie programy Unie, a to podporou innosti patriacich do jeho
posobnosti. Tento prispevok by mal byt financovany v stlade s prislu$nymi pravnymi aktmi danych programov
s ciefom zabezpecit vicsie zapojenie mladych ludi, obcianskej spolo¢nosti a existujicich systémov dobrovolnickej
¢innosti v ¢lenskych $tatoch. Po ziskani platnej znacky kvality by acastnicke organizdcie mali dostat pristup do
portdlu Eurdpskeho zboru solidarity a mali by mat moznost vyuZivat opatrenia v oblasti kvality a podporné
opatrenia podla typu pontikanej ¢innosti v oblasti solidarity.

(11)  Eurbpsky zbor solidarity by mal priniest nové prilezitosti pre mladych [udi, aby mohli vykondvat dobrovolnicku
¢innost, absolvovat stiZe alebo ziskat pracovné miesta, ako aj na zdklade vlastnej iniciativy navrhndt a rozvijat
projekty v oblasti solidarity, ktoré prindSaji jasnt eurdpsku hodnotu. Uvedené prilezitosti by mali pomdct
reagovat na neuspokojené spolocenské potreby a prispievat k posilneniu komunit a k posiliiovaniu osobného,
vzdeldvacieho, socidlneho, ob¢ianskeho a profesijného rozvoja mladych ludi. Eurépsky zbor solidarity by mal
takisto podporovat ¢innosti v oblasti vytvdrania sieti pre Gcastnikov a Gastnicke organizicie, ako aj opatrenia na
zabezpecenie kvality podporovanych ¢innosti a na zlepSenie postupu uzndvania vzdelavacich vysledkov. Takisto
by mal prispievat k podpore a posiliovaniu existujicich organizicii, ktoré vykondvaju cinnosti v oblasti
solidarity.

(12) Dobrovolnicka ¢innost je zdrojom bohatych skisenosti v kontexte formédlneho a neformélneho vzdeldvania, ¢o
posiliiuje osobny, socidlno-vzdeldvaci a profesijny rozvoj, zamestnatelnost a aktivne obcianstvo mladych Tudi.
Dobrovolnicka ¢innost by nemala slazit ako ndhrada za stz alebo pracovné miesto a mala by byt zalozend na
pisomnej dohode o dobrovolnickej ¢innosti. Komisia a ¢lenské $taty buda spolupracovat, pokial ide o politiku
v oblasti dobrovolnickej ¢innosti na poli mlddeZe, prostrednictvom otvorenej metddy koordindcie.

(13) Stdze a pracovné miesta by mali byt jasne oddelené od dobrovolnickej ¢innosti, a to z financného aj organi-
zacného hladiska. Stdze by nikdy nemali viest k ndhrade za riadne zamestnanie. Platené stdze a pracovné miesta
vSak mozu predstavovat podnet pre znevyhodnenych mladych ludi a mladych Tudi s nedostatkom prilezitosti,
aby sa zapojili do ¢innosti suvisiacich so solidaritou, ktoré by pre nich inak zostali nedostupné. Stize mozu
ulahéit prechod mladych ludi zo vzdeldvania do zamestnania a pomoct zvysit ich zamestnatelnost, ¢o je kli¢om
k dosiahnutiu ich udrzatelnej integricie do trhu prace. StiZe a pracovné miesta ponikané v rdmci Eur6pskeho
zboru solidarity by mali byt vidy platené dcastnickou organiziciou, ktord je hostitelskym alebo zamestndva-
telskym subjektom vo vztahu k G€astnikovi. Stdze by mali vychddzat z pisomnej dohody o stdzi, ktord je v stilade
s pripadnym platnym regulaénym rdmcom v krajine, v ktorej sa stdZ vykondva, a mali by sa riadif zdsadami
uvedenymi v odportcani Rady z 10. marca 2014 o rdmci kvality pre stdze (!).

Pracovné miesta by mali vychddzat z pracovnej zmluvy uzatvorenej v silade s vndtro$titnym regulaénym
rimcom afalebo uplatnitelnymi kolektivnymi zmluvami dcastnickej krajiny, v ktorej je prica vykondvana.
Finan¢nd podpora pre tcastnicke organizicie pontkajice pracovné miesta by nemala presahovat dvandst
mesiacov. StdZze a pracovné miesta by mali byt spojené s primeranou pripravou, odbornou pripravou na
pracovisku a podporou po umiestneni v suvislosti s G¢astou ucastnika. StdZe a pracovné miesta by mohli
ulah¢ovat prislusni aktéri na trhu price, najmi verejné a stkromné sluzby zamestnanosti, socidlni partneri
a obchodné komory, a v pripade cezhrani¢nych cinnosti aj clenské organizdcie siete EURES, v stlade
s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/589 (.

(14) Iniciativny duch mladych ludi a ich aktivne ob¢ianstvo je délezitym prinosom pre spolo¢nost. Eurépsky zbor
solidarity by mal prispievat k posiliiovaniu tohto aspektu tak, ze mladym Iudom pondkne prilezitost, aby navrhli
a vykonali svoje vlastné projekty, ktoré prindsaji jasnd pridand hodnotu a sii zamerané na rieSenie klticovych
problémov v prospech miestnych komunit, a to najméd komunit nachddzajicich sa vo vidieckych, v izolovanych
alebo marginalizovanych oblastiach. Tieto projekty by mali pre mladych Iudi predstavovat prilezitost na rozvoj
inovativnych rie§eni a realizdciu ndpadov udrzatelnym sposobom a mali by im umoznit vyskasat si, aké je to byt
hybnou silou ¢innosti v oblasti solidarity. Zdroven by mohli slazit ako odrazovy mostik umoziujici dalsie
zapojenie do ¢innosti v oblasti solidarity a mohli by byt prvym krokom smerom k podpore tcastnikov, aby sa
angazovali v oblasti socidlneho podnikania alebo ako dobrovolnici v zdruZeniach, mimovladdnych organizacidch,
mlddeznickych organizdcidch alebo inych subjektoch posobiacich v oblasti solidarity, neziskovom ¢i

() U.v.EUC88,27.3.2014,s.1.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/589 z 13. aprﬂa 2016 o Eur6pskej sieti sluzieb zamestnanosti (EURES), pristupe
pracovnikov k sluzbam v oblasti mobility a o dalsej integracii trhov préce a 0 zmene nariadenia (EU) & 492/2011 a (EU) ¢. 1296/2013
(U v.EUL107,22.4.2016, s. 1).
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mlddeznickom sektore, a k zakladaniu vlastnych zdruZeni. Ciefom podpory po umiestneni bude podporovat
mladych ludi, aby zostali angaZovani a aktivni v oblasti solidarity, a to aj prostrednictvom spoluprice
so zdruzeniami, druzstvami, socidlnymi podnikmi, mlddeznickymi organizdciami a komunitnymi centrami.

(15) Dobrovolnicka ¢innost a projekty v oblasti solidarity by mali pokryvat vydavky acastnikov vyplyvajiice z tcasti
na takychto ¢innostiach v oblasti solidarity, nemali by im v3ak poskytovat mzdy ¢i ekonomické vyhody.

(16) Utastnici a tcastnicke organizdcie by mali mat pocit, Zze patria do komunity jednotlivcov a k subjektom
odhodlanych zvysit solidaritu v celej Eurdpe aj za jej hranicami. Ucastnicke organizdcie zdroveii potrebuji
poctu Gcastnikov a pritiahnut novych zdujemcov. Eurdpsky zbor solidarity by mal podporovat &innosti v oblasti
vytvdrania sieti zamerané na zvySenie schopnosti mladych ludi a Gcastnickych organizécii angaZzovat sa v tejto
komunite, na posilnenie ducha Eurépskeho zboru solidarity, ako aj na podporu vymeny uzitoénych postupov
a skusenosti v oblasti solidarity, pripadne aj na zédklade sktsenosti s civilnou ochranou. Cinnosti v oblasti
vytvdrania sieti by mali tiez prispievat k zvySovaniu informovanosti o Eurépskom zbore solidarity medzi
verejnymi a stikromnymi subjektmi, ako aj k ziskavaniu spitnej vizby od acastnikov a tcastnickych organizdcii
o vykondvani Eurépskeho zboru solidarity.

(17)  Osobitnd pozornost by sa mala venovat zabezpeceniu kvality ¢innosti v oblasti solidarity a dalSich prileZitosti
ponukanych v rdmci Eurépskeho zboru solidarity, najmid prostrednictvom poskytovania dcastnikom online
a offline odbornej pripravy a jazykovej podpory sposobom, ktorym sa dodrzi zdsada viacjazy¢nosti, poskytovania
poistenia, administrativnej podpory a podpory pred ¢innostou v oblasti solidarity afalebo po jej skonceni, ako aj
potvrdzovania schopnosti ziskanych pocas skisenosti s Eurdpskym zborom solidarity. Uvedené podporné
opatrenia by sa mali vytvorit a poskytovat v spoluprdci s mlddeznickymi organizdciami a inymi neziskovymi
organizdciami a organizdciami obcianskej spolocnosti s cielom vyuzZit ich odborné znalosti v tejto oblasti. Pri
uvedenych podpornych opatreniach by sa malo zohladnit prostredie a povaha cinnosti, ktoré vykondvaju
Gcastnici, s osobitnym zretefom na v3etky pripadné rizikd.

(18) 'V zéujme zarucenia, aby Cinnosti v rdmci Eurépskeho zboru solidarity mali vplyv na osobny, vzdeldvaci,
umelecky, socidlny, ob&iansky a profesijny rozvoj Gicastnikov, by sa schopnosti, ktoré st vzdeldvacimi vysledkami
¢innost! v oblasti solidarity, mali ndleZite identifikovat a zdokumentovat s prihliadnutim na vndtrostitne
okolnosti a 3$pecifikd tak, ako sa odporica v odporicani Rady z 20. decembra 2012 o potvrdzovani
neformdlneho vzdeldvania a informdlneho ucenia sa (). Na uvedeny tcel by sa pripadne malo podporovat
vyuzitie G¢innych ndstrojov na uznavanie neformdlneho vzdeldvania a informdlneho ucenia sa na drovni Unie
a Clenskych $tatov, ako st Youthpass a Europass.

(19) Kazdy verejny alebo sikromny subjekt vritane medzindrodnych organizicii, organizicii obcianskej spolocnosti,
mlddeZnickych organizicif a socidlnych podnikov by mal mat moznost uchddzat sa o znacku kvality. Mali by sa
zaviest samostatné znacky kvality pre dobrovolnicku ¢innost, stéZe a pracovné miesta, aby sa zabezpetilo G¢inné
a nepretrzité dodrziavanie zdsad a poziadaviek Eurépskeho zboru solidarity, pokial ide o ich prdva a povinnosti
pocas vietkych fiz Cinnosti v rdmci zboru. Ziskanie znacky kvality by malo byt nevyhnutnym predpokladom
tcasti, ale nemalo by automaticky viest k financovaniu v rdmci Eurépskeho zboru solidarity.

(20)  Utastnicke organizdcie mozu v ramci Eurépskeho zboru solidarity vykonavat viacero funkcif. Vo funkii
hostitelov vykondvaji Cinnosti, ktoré stvisia s prijimanim tcastnikov vrdtane organizovania {innosti
a poskytovania usmernenia a podpory pre tcastnikov pocas ¢innosti v oblasti solidarity, ak je to vhodné. V rdmci
podpornej funkcie moézu vykondvat ¢innosti tykajice sa vysielania a pripravy acastnikov pred odchodom a pocas
¢innosti v oblasti solidarity a po jej skonceni vritane odbornej pripravy ucastnikov a ich nasmerovania
k miestnym organizdcidm po skonceni ¢innosti v oblasti solidarity.

(21)  Asistenéné centrd Eurépskeho zboru solidarity by mali pomdahat vykondvacim orgdnom, ucastnickym
organizdcidm a tcastnikom s cielom zvysit kvalitu ¢innosti v oblasti solidarity a ich vykondvanie, ako aj zlepsit
identifikdciu a uzndvanie schopnosti nadobudnutych prostrednictvom c¢innosti v oblasti solidarity, a to aj
vyddvanim osvedceni Youthpass.

() U.v.EUC 398,22.12.2012,s. 1.
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(22)  Portdl Eurépskeho zboru solidarity by sa mal neustdle vyvijat, aby sa zabezpecil lahky pristup k Eurépskemu
zboru solidarity, pricom by mal byt jednotnym kontaktnym miestom pre jednotlivcov a organizdcie, ktoré maja
zdujem okrem iného o registriciu, identifikdciu a porovnanie profilov a prilezitosti, vytvdranie sieti a virtudlne
vymeny, online odbornd pripravu, jazykovi podporu, ako aj kazda dalsiu podporu pred ¢innostou v oblasti
solidarity afalebo po jej skonceni a dalsie uzito¢né funkcie, ktoré by sa mohli vyskytnit v buddcnosti.

(23)  Vykondvacie struktiry prijmi potrebné opatrenia s cielom zabezpecit, aby boli registrovanym uchddzacom
pontiknuté prileZitosti v oblasti dobrovolnickej ¢innosti, stdzi a pracovné prilezitosti v rdmci primeraného
a pomerne predvidatelného obdobia. Navyse sa budii pravidelne vykondvat ¢innosti zamerané na informovanie
a komunikécie a vytvdranie sieti s cielom podporit zapdjanie registrovanych uchddzacov.

(24) Tymto nariadenim sa stanovuje finanéné krytie na roky 2018 — 2020, ktoré md v priebehu ro¢ného
rozpoctového postupu pre Eurdpsky parlament a Radu predstavovat celkovy rozpocet v zmysle bodu 17 Medziin-
Stituciondlnej dohody z 2. decembra 2013 medzi Eurépskym parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoctovej
discipline, spolupraci v rozpoctovych otdzkach a riadnom finan¢nom hospodareni ().

(25) V zdujme zabezpelenia kontinuity ¢innosti podporovanych v rdmci programov, ktoré prispievaji k Eurépskemu
zboru solidarity, by finanénd podpora ¢innostiam v oblasti solidarity mala byt orientacne 90 % na dobrovolnicku
¢innost a projekty v oblasti solidarity na jednej strane a 10 % na staZe afalebo pracovné miesta na strane druhe;j,
pri maximélnej vyske 20 % na vnitrostitne ¢innosti.

(26) S ciefom maximalizovat vplyv Eurépskeho zboru solidarity by sa mali prijat ustanovenia, ktoré dcastnickym
krajindm umozZnia spristupnit dodato¢né vnutrostitne, regiondlne alebo miestne finan¢né prostriedky v sulade
s pravidlami Eurépskeho zboru solidarity.

(27) S cielom zjednodusit poziadavky pre prijemcov by sa v maximdlnej moznej miere malo vyuzivat financovanie
prostrednictvom jednorazovych platieb, jednotkovych nakladov alebo pausélneho financovania.

(28)  Clenské téty by mali moznost zapéjat sa do dobrovolnickej ¢innosti, stdzi, pracovnych miest, projektov v oblasti
solidarity a ¢innosti v oblasti vytvarania sieti. Okrem toho by podobne ako v pripade Eurdpskej dobrovolnickej
sluzby mali byt dobrovolnicka ¢innost, projekty v oblasti solidarity a ¢innosti v oblasti vytvdrania sieti otvorené
aj Gcasti inych krajin, s osobitnym zretelom na krajiny susediace s Uniou. Uvedend spoluprica by sa v pripade
potreby mala rozvijat za pomoci dodatoénych rozpoctovych prostriedkov, ktoré sa spristupnia v silade
s postupmi, ktoré sa dohodnii s danymi krajinami.

(29) Ucast v Eurépskom zbore solidarity by mala byt umoznend mladym ludom vo veku od 18 do 30 rokov. Ucast
na ¢innostiach v oblasti solidarity by mala byt podmienend predchddzajicou registrdciou na portdli Eur6pskeho
zboru solidarity, ktory je dostupny pre jednotlivcov vo veku 17 az 30 rokov.

(30)  Osobitnd pozornost by sa mala venovat zabezpeceniu toho, aby boli ¢innosti podporované Eurépskym zborom
solidarity pristupné vSetkym mladym ludom, najmd mladym [udom s nedostatkom prilezitosti, ako sa
podrobnejsie uvddza v stratégii pre zaclenenie a rozmanitost vypracovanej a uplatiiovanej v rdmci programu
Erasmus+ na poli mlddeze. Mali by sa preto zaviest osobitné opatrenia, ako napriklad vhodné formaty ¢innosti
v oblasti solidarity a personalizovaného poradenstva, s cielom podporovat socidlne zaclenenie, Gcast Znevyhod—
nenych mladych [udi, ako 3 zohladfiovat obmedzenia vyplyvajice z odlahlosti najvzdialenejsich regiénov Unie
a zamorskych krajin a tizem{ v siilade s rozhodnutim Rady 2013/755/EU (). V rovnakom duchu by sa téastnicke
krajiny mali usilovat prijat vSetky primerané opatrenia na odstrdnenie pravnych a administrativnych prekazok
riadneho fungovarua Eurépskeho zboru solidarity. Podla moznosti a bez toho, aby boli dotknuté schengenské
acquis a pravo Unie tykajtice sa vstupu a pobytu stitnych prislusnikov tretich kra)m sem patri vyrieSenie vietkych
administrativnych otdzok, v dosledku ktorych vznikaji tazkosti pri ziskavani viz a povoleni na pobyt.

(31)  Subjekt, ktory chce poziadat o finan¢né prostriedky na to, aby mohol pontikat ¢innosti v oblasti solidarity
v rdmci Eurépskeho zboru solidarity, by mal najprv bezpodmiene¢ne ziskat znacku kvality dostupnym a transpa-
rentnym spdsobom. Tato poziadavka by sa nemala vztahovat na fyzické osoby uchddzajice sa v mene
neformdlnej skupiny tcastnikov o finan¢énd podporu na projekty v oblasti solidarity. Prislusné vykonavacie
organy by mali vykondvat kontroly kvality s ciefom zabezpecit, aby tieto fyzické osoby dodrziavali poziadavky
Eurépskeho zboru solidarity.

() U.v.EUC373,20.12.2013,s. 1.
(*) Rozhodnutie Rady 2013/ 755/EU z 25. novembra 2013 o pridruzeni zdmorskych krajin a Gzemi k Eurdpskej tnii (,rozhodnutie
o pridruzeni zdmoria®) (U.v.EUL 344,19.12.2013,s. 1).
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(32) Dolezitym kritériom pre hodnotenie kvality projektov by mali byt potreby a ocakdvania miestnych komunit.
V tejto suvislosti by sa mali zaviest vhodné ukazovatele.

(33) Utinné riadenie vykonnosti vritane monitorovania a hodnotenia si vyzaduje vypracovanie osobitného,
meratelného a realistického stiboru kvalitativnych a kvantitativnych ukazovatelov, ktoré mozno merat v case
a v ktorych sa odzrkadluje logika intervencie.

(34) Primerand osveta, propagicia a Sirenie informdcii o prilezitostiach a vysledkoch ¢innosti podporovanych
Eurépskym zborom solidarity by sa mali zabezpecit na eurdpskej, vnutrostitnej, regiondlnej i miestnej Grovni.
Osobitnd pozornost by sa mala venovat socidlnym podnikom, ktoré by sa mali nabddat na podporu ¢&innosti
Eurépskeho zboru solidarity. Na osvetovych, propaga¢nych ¢innostiach a ¢innostiach Sirenia informécii by sa
mali podielat v3etky vykondvacie organy Eurdpskeho zboru solidarity, a to v pripade potreby aj s podporou
dalsich kla¢ovych zainteresovanych strdn, bez toho, aby sa tym zvysila administrativna zataz.

(35) S cielom lepsie dosiahnut ciele Eurépskeho zboru solidarity by Komisia, ¢lenské $tity a ndrodné agentiry mali
pokial mozno tzko spolupracovat v partnerstve s mimovlddnymi organizdciami, mlddeznickymi organizdciami
a miestnymi zainteresovanymi stranami s odbornymi znalostami tykajicimi sa opatreni v oblasti solidarity.

(36) S cielom zabezpecit efektivne a Gcinné vykondvanie tohto nariadenia by mal Eurdpsky zbor solidarity
v maximdlnej mozZnej miere vyuZivaf uZ existujice mechanizmy riadenia v rdmci programu Erasmus+.
Vykondvanie Eurépskeho zboru solidarity by sa preto mala zverit existujicim $truktdram, ako naprfklad Komisii,
Vykonnej agenttre pre vzdeldvanie, audiovizudlny sektor a kultiru a nirodnym agentlram urcenym na riadenie
akcif uvedenych v kapitole IIl nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1288/2013 (!). Vo vhodnych
programovych dokumentoch, napriklad v roénom pracovnom programe a sprlevodcovi programom, sa pre
ucastnikov a dcastnicke organizacie stanovia jasné a podrobné postupy pre vetky fazy Cinnosti v oblasti
solidarity. Komisia by mala s klG¢ovymi zainteresovanymi stranami vratane tcastnickych organizicii pravidelne
uskutociiovat konzultdcie o vykondvani Eurdpskeho zboru solidarity.

(37) S cielom zabezpeéit’ financne spol’ahlivé Vykonévanie a podrobné monitorovanie Eurépskeho zboru solidarity na
vnutrodtitnej drovni je dolezité vyuZivaf existujice ndrodné orgdny urcené na riadenie akcii uvedenych
v kapitole IIT nariadenia (EU) ¢. 1288/2013.

(38) Narodné organy urcené na riadenie akcii uvedenych v kapitole Il nariadenia (EU) ¢. 1288/2013 by mali konat
ako ndrodné orgdny na ucely tohto nariadenia. Napriek tomu by malo byt mozné urcit viac ako jeden ndrodny
organ v stlade s vnatro§titnymi pravnymi predpismi a praxou, ako sa stanovuje v ¢lanku 27 ods. 1 uvedeného
nariadenia. Ak si d¢astnicka krajina Zeld nahradif svoj ndrodny orgdn pocas trvania Eurdpskeho zboru solidarity,
mal by sa uplatnit postup stanoveny v ¢lanku 27 ods. 2 uvedeného nariadenia.

(39) S cielom zabezpecit riadne finan¢né hospoddrenie a pravnu istotu v kazdej Gcastnickej krajine by kazdy ndrodny
organ mal urcit nezdvisly auditorsky subjekt. Tam, kde je to mozné, a s cieflom maximalizovat efektivnost by
nezdvisly auditorsky subjekt mohol byt totozny s tym subjektom, ktory bol urceny v pripade akcii uvedenych
v kapitole IIl nariadenia (EU) ¢. 1288/2013.

(40)  Finanéné zaujmy Unie by sa mali chranif primeranymi opatreniami pocas celého vydavkového cyklu vritane
predchddzania nezrovnalostiam, ich odhalovania a vySetrovania, vyméhania stratenych, neoprdvnene vyplatenych
alebo nespravne pouzitych finanénych prostriedkov a v pripade potreby aj ukladanim sankcii.

(41) S cielom zabezpeéit’ jednotné podmienky vykondvania tohto nariadenia by sa mali na Komisiu preniest
vykondvacie pravomoc1 Uvedené pravomoci by sa mali vykondvat v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) ¢. 182/2011 ().

(") Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) ¢. 1288/2013 z 11. decembra 2013, ktorym sa zriad'uje ,Erasmus+* program Unie pre
vzdeldvanie, odbornti pripravu, mlddez a Sport, a ktorym sa zrusujt rozhodnutia ¢. 1719/2006/ES, ¢. 1720/2006/ES a ¢. 1298/2008/ES
(U.v.EUL 347,20.12.2013,s. 50).

(%) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 zo 16. februdra 2011, ktorym sa ustanovuji pravidld a vieobecné zdsady
mechanizmu, na zdklade ktorého ¢lenské stdty kontrolujii vykondvanie vykonavacich prévomoci Komisie (U. v. EU L 55, 28.2.2011,
s. 13).
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(42) V stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 20181046 (*), by Komisia mala prijimat
pracovné programy a informovat o nich Eurépsky parlament a Radu. Pracovné programy by mali stanovovat
opatrenia potrebné na jeho vykondvanie v siilade so vSeobecnymi a osobitnymi cielmi Eurépskeho zboru
solidarity, kritérid vyberu a udelovania grantov, ako aj vSetky ostatné poZadované prvky. Pracovné programy
a akékolvek ich zmeny by sa mali prijimat prostrednictvom vykondvacich aktov v silade s postupom
preskiimania.

(43)  Kedze ciel tohto nariadenia, a to zriadenie Eurépskeho zboru solidarity, nie je mozné uspokojivo dosiahnut na
drovni clenskych Stdtov, ale z dovodov jeho rozsahu a dosledkov ho mozno lepsie dosiahnut na drovni Unie,
moze Unia prijat opatrenia v silade so zdsadou subsidiarity podla ¢lanku 5 Zmluvy o EU. V stlade so zdsadou
proporcionality podla uvedeného ¢lidnku toto nariadenie neprekraCuje rdmec opatreni nevyhnutnych na
dosiahnutie uvedeného ciela.

(44)  Z dovodov efektivnosti a G¢innosti by mal vybor zriadeny podla nariadenia (EU) ¢ 1288/2013 pomahat Komisii
aj pri vykondvani tohto nariadenia. Pokial ide o Eurdpsky zbor solidarity, tento vybor by sa mal schidzat
v osobitnom zloZeni a jeho manddt by mal byt ndlezite prispdsobeny tak, aby mohol plnif tito novi dlohu.
Ucastnicke krajiny by mali vymenovat prisluinych zdstupcov, ktorf sa na tychto stretnutiach zticastnia, pricom
zohladnia predmet, icel, ciele a akcie Eurépskeho zboru solidarity.

(45)  Nariadenie (EU) ¢. 1288/2013 by sa malo zmenit s cielom zohladnit zmeny v Eurépskej dobrovolnickej sluzbe,
ktoré vyplyvaji z dobrovol nickej ¢innosti v rdmci tohto nariadenia.

(46) Finan¢né krytie Eurépskeho zboru solidarity v rdmci okruhu la viacro¢ného finan¢éného rdmca vychddza aj
z finanénych prostriedkov presunutych z programu Erasmus+. Uvedené prostriedky by mali pochddzat vylu¢ne
z rozpoctovych prostriedkov urcenych na financovanie ¢innosti Eurépskej dobrovolnickej sluzby, ktoré by patrili
do rozsahu pdsobnosti dobrovolnickej ¢innosti v rdmci tohto nariadenia.

(47) Finan¢né krytie Eurépskeho zboru solidarity v rdmci okruhu 1la viacroéného finanéného rdmca by malo byt
dodato¢ne doplnené o finanéné prlspevky z dalsich programov a okruhov, ¢o si vyziada zmenu nariadenia
Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1293/2013 () ako aj rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady

¢ 13132013 ().

(48) Toto nariadenie by sa malo uplatﬁovat’ od ditumu nadobudnutia jeho uGcinnosti. S cielom umozZnit ¢o
najrychlejSie uplatiiovanie opatreni stanovenych v tomto nariaden{ by toto nariadenie malo nadobudnuf G¢innost
dnom nasledujiicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:
KAPITOLA 1

VSEOBECNE USTANOVENIA
Cldnok 1
Predmet dipravy

1. Tymto nariadenim sa stanovuje pravny rdmec pre Eurdpsky zbor solidarity, ktorym sa md zvysit zapojenie
mladych ludi a organizicii na dostupnych a vysokokvalitnych ¢innostiach v oblasti solidarity s cielom prispiet
k posilneniu sidrznosti, solidarity a demokracie v Eurdpe, predovsetkym v snahe podporit socidlne zaclenenie.

2. Eurdpsky zbor solidarity dosahuje svoje ciele prostrednictvom ¢innosti v oblasti solidarity a pomocou opatreni na
zabezpecenie kvality a podpornych opatreni. Cinnosti v oblasti solidarity sa vykondvaji v stlade s osobitnymi
poziadavkami stanovenymi pre kazdy druh Cinnosti v oblasti solidarity vykondvanej v rdmci Eurépskeho zboru
solidarity a s prislusnymi regula¢nymi rdmcami v ticastnickych krajindch.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jila 2018 o rozpoctovych pravidldch, ktoré sa vztahuji na
vieobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EU) &. 1296/2013 (EU) ¢. 1301/2013, (EU) ¢. 1303/2013, (EU) & 1304/2013 (EU)
& 13092013, (EU) <. 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014, (EU) &. 283/2014 a rozhodnutia ¢. 541/2014[EU a o zruSeni nariadenia (EU,
Euratom) &. 966/2012 (U.v.EUL 193, 30.7. 2018,s.1).

(*) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1293/2013 z 11. decembra 2013 o zriadeni programu pre Zivotné prostredie
a ochranu klimy (LIFE) a o zrueni nariadenia (ES) ¢ 614/2007 (U.v.EUL 347,20.12.2013,5.185).

() Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1313/2013/EU zo 17. decembra 2013 o mechanizme Unie v oblasti civilnej ochrany
(U.v.EUL 347,20.12.2013,s. 924).
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3. Eurbpsky zbor podporuje ¢innosti v oblasti solidarity, ktoré prindsaji jasni eurépsku pridant hodnotu, napriklad
vdaka:

a) svojmu nadndrodnému charakteru, zvlast pokial ide vzdeldvaciu mobilitu a spolupricy;

b) schopnosti dopliiat ostatné programy a politiky na miestnej, regiondlnej, vndtro§titnej drovni, na drovni Unie a na
medzindrodnej drovni;

¢) svojmu eurépskemu rozmeru, pokial ide o tému, ciele, pristupy, ocakdvané vysledky a dalsie aspekty tychto ¢innosti
v oblasti solidarity;

d) koncepcii pokial ide o zapdjanie mladych ludi z roznych prostreds;

e) prinosom k G¢innému vyuZzivaniu nastrojov Unie na transparentnost a uzndvanie kvalifikdcii.

Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto nariadenia sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:

1. ,&innost v oblasti solidarity je vysokokvalitnd docasna ¢innost, ktord neovplyviiuje fungovanie trhu préce, ktord
rie$i dolezité spolocenské vyzvy v prospech komunity alebo spolo¢nosti ako celku, ¢im prispieva k dosiahnutiu
cielov Eurépskeho zboru solidarity, ktord mad podobu dobrovolnickej ¢innosti, stiZi, pracovnych miest, projektov
v oblasti solidarity a ¢innosti vytvarania sieti v roznych oblastiach, ktord zarucuje eurdpsku pridani hodnotu, ako aj
stlad s pravnymi predpismi v oblasti zdravia a bezpe¢nosti, zahffia solidny rozmer vzdeldvania a odbornej pripravy
v podobe vhodnych ¢innosti, ktoré mozu byt acastnikom pondknuté pred zaciatkom cinnosti, pocas nej i po jej
skonceni, realizuje sa vo viacerych oblastiach, napriklad na poli ochrany Zivotného prostredia, zmierfiovania zmeny
klimy a lepsieho socidlneho zaclenenia, ale ktord nezahffia ¢innosti, ktoré st sticastou ucebnych plinov v systémoch
formalneho, odborného vzdeldvania a odbornej pripravy a ¢innosti v ramci reakcie na nadzové situdcie;

2. ,registrovany uchddzac” je jednotlivec vo veku od 17 do 30 rokov, ktory ma opravneny pobyt v tcastnickej krajine
a je zaregistrovany na portali Eurépskeho zboru solidarity na ticel vyjadrenia zdujmu zapojit sa do ¢innosti v oblasti
solidarity, ale ktory ¢innost v oblasti solidarity este nevykondva;

3. ,ucastnik” je jednotlivec vo veku od 18 do 30 rokov, ktory mé oprdvneny pobyt v acastnickej krajine, je zaregis-
trovany na portdli Eur6pskeho zboru solidarity a zdcastriuje sa na ¢innosti v oblasti solidarity;

4. ,mladi ludia s nedostatkom prilezitosti“ st jednotlivci vo veku od 18 do 30 rokov, ktori potrebuji dalsiu podporu
z dovodu, Ze s v porovnani s rovesnikmi znevyhodneni, kedZe Celia réznym prekazkam, ako napriklad zdravotné
postihnutie, zdravotné problémy, poruchy ucenia, kultirne rozdiely alebo ekonomické, socidlne alebo geografické
prekdzky, vratane mladych ludi, ktori pochddzajii z marginalizovanej komunity alebo im hroz{ diskrimindcia na
zaklade niektorého z dovodov uvedenych v ¢lanku 21 Charty zdkladnych prav Eurdpskej tGnie;

5. ,Ucastnicka organizdcia“ je akykolvek verejny alebo sikromny subjekt, ¢i uz ziskovy alebo neziskovy, na miestnej,
regiondlnej, vnitrostitnej alebo medzindrodnej drovni, ktorému bola udelend znacka kvality bud v hostitelskej
tlohe afalebo v podpornej tlohe, vritane vysielacej tlohy, ktord zarucuje, Ze tento subjekt je schopny vykondvat
¢innosti v oblasti solidarity v stilade s ciel'mi Eur6pskeho zboru solidarity a pontka tG¢astnikom moznost dobrovol-
nickej ¢innosti, staze ¢i pracovného miesta alebo vykondva a podporuje iné ¢innosti v rdmci Eurépskeho zboru
solidarity;

6. ,dobrovolnicka ¢innost“ je ¢innost v oblasti solidarity, ktord sa vykondva formou dobrovolnej neplatenej ¢innosti
v trvani najviac dvandst mesiacov, poskytuje mladym [udom prilezitost prispievat ku kazdodennej préci organizicii,
ktoré vykondvaju cinnosti v oblasti solidarity v konecnom dosledku prospesné pre komunity, v ktorych sa dané
¢innosti vykondvaji, ktord sa uskutoCiiuje bud v krajine, ktord nie je krajinou trvalého pobytu ucastnika
(cezhrani¢nd ¢innost) alebo v krajine trvalého pobytu tcastnika (vniitrodtitna ¢innost), ktord nenahrddza stdze alebo
pracovné miesta, a preto v Ziadnom pripade nie je povaZzovand za rovnocennd so zamestnanim a je zaloZend na
pisomnej dohode o dobrovolnickej ¢innosti;

7. Cinnosti dobrovolnickych timov* je dobrovolnicka cinnost, ktord umoziiuje timom dcastnikov z roznych
Gcastnickych krajin spolo¢ne vykondvat dobrovolnicku ¢innost v rozmedzi od dvoch tyzdiiov do dvoch mesiacov,
a ktord predovsetkym prispieva k zacleneniu mladych Tudi s nedostatkom prilezitosti do Eurépskeho zboru
solidarity afalebo md svoje opodstatnenie vzhladom na jej osobitné ciele;

8. ,staz“ je ¢innost v oblasti solidarity vo forme pracovnej praxe v trvani od dvoch do Siestich mesiacov s moznostou
jednorazového predlZenia na maximélne 12 mesiacov, a to u tej istej Gcastnickej organizicie, ktord je poniikand
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a platend tcastnickou organizdciou v ulohe hostitelského subjektu vo vztahu k tcastnikovi, a to bud v krajine,
ktord nie je krajinou trvalého pobytu tcastnika (cezhrani¢nd ¢innost) alebo v krajine trvalého pobytu acastnika
(vnatro§titna Cinnost), ktord obsahuje prvok vzdeldvania a odbornej pripravy, ktory md dcastnikovi pomoct
nadobudnit prislusné skisenosti, a tak si rozvijat schopnosti uzitocné pre osobny, vzdeldvaci, socidlny, ob¢iansky
a profesijny rozvoj tcastnika, ktord je zaloZend na pisomnej dohode uzatvorenej na zaciatku stdze v stlade
s pripadnym platnym regulacnym rdmcom krajiny, kde sa stdZ vykondva, v ktorej st uvedené ciele vzdeldvania,
pracovné podmienky, trvanie stdZze, odmena tcastnika a prdva a povinnosti strdn a zohladnené zdsady rdmca kvality
pre stdZe a ktord nenahrddza pracovné miesta;

9. ,pracovné miesto” je Cinnost v oblasti solidarity v trvani od troch do dvandstich mesiacov, ktord je platend
Gcastnickou organizdciou zamestndvajicou Gcastnika, a to bud v krajine, ktord nie je krajinou trvalého pobytu
Gcastnika (cezhrani¢nd cmnost) alebo v krajine trvalého pobytu Gcastnika (vnitrostatna cinnost). Finanénd podpora
pre Gcastnicke organizdcie, ktoré poniikajii pracovné miesta, nesmie prekrocit 12 mesiacov v pripadoch, ked dlzka
platnosti pracovnej zmluvy presahuje 12 mesiacov. Takéto pracovné miesta obsahujii prvok vzdeldvania a odbornej
pripravy a st zaloZené na pisomnej pracovnej zmluve, ktord dodrziava vietky podmienky zamestndvania v zmysle
vnutro§titneho préva afalebo uplatnitelnych kolektivnych dohod krajiny, v ktorej je prica vykondvand;

10. ,projekt v oblasti solidarity” je neplatend vnitrostitna ¢innost v oblasti solidarity v trvani dvoch az dvanastich
mesiacov, ktord je pripravend a vykondvand skupinami minimdlne piatich Gcastnikov s cielom riesit klticové vyzvy
v ramci ich komunit a zdroven priniest jasnd eurépsku pridanti hodnotu, a ktord nenahrddza stdZ alebo pracovné
miesta;

11. ,Cinnosti v oblasti vytvérania sieti* s vndtroStdtne alebo cezhrani¢né ¢innosti, ktorych cielom je zvysit potencidl
tcastnickych organizdcii pontkat kvalitné projekty ¢oraz vicsiemu poctu tGcastnikov, prilakat novych zdujemcov, ¢i
uz z radov mladych Iudi alebo organizdcii, a poskytnit moZnosti na odovzdanie spitnej vizby o ¢&innostiach
v oblasti solidarity, ktoré moézu zdroveri prispievat k vymene skisenosti a k posilneniu pocitu spolupatri¢nosti
tcastnikov a Gcastnickych organizicii, a podporit tak $ir§i pozitivny vplyv Eurépskeho zboru solidarity;

12. ,znacka kvality“ je osvedCenie udelené organizicii, ktord je ochotnd poskytnif cinnosti v oblasti solidarity
v hostitel'skej tilohe afalebo podpornej tlohe, vritane vysielacej tlohy, ktoré osvedcuje, Ze organizicia je schopnd
zarudit kvalitu ¢innosti v oblasti solidarity v stlade so zdsadami a cielmi Eurdpskeho zboru solidarity a ktoré je
udelené podla réznych osobitnych poziadaviek v zévislosti od druhu ¢innosti v oblasti solidarity a typu organizicie;

13. ,asisten¢né centrd Eurépskeho zboru solidarity” st doplnkové funkcie vykondvané uréenymi ndrodnymi agenttirami
na podporu rozvoja, vykondvania a kvality ¢innosti v rdmci Eurdpskeho zboru solidarity, ako aj na identifikdciu
schopnosti ziskanych acastnikmi pocas ich ¢innosti v oblasti solidarity vratane suvisiacich ¢innosti odbornej

pripravy;

14. ,portal Eurépskeho zboru solidarity“ je interaktivny internetovy nastroj vo vietkych dradnych jazykoch Unie, za
ktorého spravu zodpovedd Komisia, ktory poskytuje prislusné online sluzby na podporu kvalitného vykonavania
Eurépskeho zboru solidarity a doplnenie ¢innosti dcastnickych organizdcii, pricom tieto sluzby zahffiaja
poskytovanie informdcii o Eurépskom zbore solidarity, registriciu acastnikov, vyhladdvanie tGcastnikov, inzerciu
a vyhladdvanie ¢innosti v oblasti solidarity, vyhladdvanie potencidlnych partnerov pre projekty, podporu budovania
kontaktov a pondk ¢innosti v oblasti solidarity, odbornti pripravu, ¢innosti v oblasti komunikécie a vytvdrania sieti,
uverejiiovanie informdcii a ozndmeni o prileZitostiach, poskytovanie mechanizmu spitnej vizby o kvalite ¢innosti
v oblasti solidarity, ako aj dalsf relevantny vyvoj v stvislosti s Eurépskym zborom solidarity;

15. ,néstroje Unie na transparentnost a uzndvanie kvalifikdcii“ st ndstroje, ktoré poméhaji Zalnteresovanym strandm
chdpat, ocenit a podla potreby uzndvat vysledky neformalneho vzdeldvania a informédlneho ucenia sa v celej Unii.

Cldnok 3

Vseobecny ciel

Vseobecnym ciefom Eurdpskeho zboru solidarity je propagovat solidaritu ako hodnotu najmid prostrednictvom
dobrovolnickej ¢innosti, zvysit Gcast mladych [udf a organizdcii na dostupnych a vysokokvalitnych ¢innostiach v oblasti
solidarity, a tym prispiet k posilfiovaniu sidrznosti, solidarity, demokracie a obcianstva v Eurépe a zdroven riesit
spolocenské vyzvy a posilfiovat komunity, predovietkym v snahe podporit socidlne zaclenenie. Prispieva tiez k eurépskej
spolupréci, ktord sa tyka mladych ludi.
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Cldnok 4
Konkrétne ciele

Eurdpsky zbor solidarity sleduje tieto konkrétne ciele:

a) poskytuje mladym ludom s podporou ucastnickych organizacii ahko dostupné prilezitosti na zapojenie sa do
Cinnosti v oblasti solidarity s ciefom vykondvat pozitivne spolocenské zmeny a stcasne zlepSovat ich zrucnosti
a schopnosti v zdujme ich osobného, vzdelavacieho, socidlneho, obcianskeho, kultdrneho a profesijného rozvoja, ako
aj ulahcovat ich aktivne obéianstvo, zamestnatelnost a prechod na trh price, a to aj formou podpory mobility
mladych dobrovolnikov, stdzistov a pracovnikov;

b) zabezpeluje, aby Cinnosti v oblasti solidarity, ktoré sa pontikaji tGcastnikom, mali vysokd kvalitu, boli ndlezité
uzndvané a dodrziavali zdsady Eurdpskeho zboru solidarity uvedené v ¢lanku 13 ods. 2;

c) zabezpecuje, aby sa vyvinulo osobitné tsilie na podporu socidlneho zaclenenia a rovnosti prilezitosti, zvlast pokial
ide o dcast mladych ludi s nedostatkom prilezitosti, prostrednictvom viacerych osobitnych opatreni, napriklad
vhodnych formdatov ¢innosti v oblasti solidarity a personalizovanej podpory;

d) prispieva k eurdpskej spolupraci, ktord sa tyka mladych [udi, a zvySuje informovanost o jej pozitivnom vplyve.

Cldnok 5
Siidrznost a doplnkovost opatreni Unie

1. Akcie Europskeho zboru solidarity musia byt konzistentné a doplnkové s prislusnymi politikami, programami,
nastrojmi na trovni Unie, ako aj s existujicimi siefami na drovni Unie relevantnymi pre ¢innosti Eurépskeho zboru
solidarity.

2. Akcie Eurbpskeho zboru solidarity musia byt konzistentné a doplnkové aj s prislusnymi vndtrostatnymi
politikami, programami a nastrojmi v Gcastnickych krajindch. Na uvedeny tcel si Komisia, ndrodné orgdny a ndrodné
agentliry vymieniaju informdcie o existujiicich vnutro§tatnych systémoch a prioritich tykajicich sa solidarity a mlddeze
na jednej strane a akciami v rdmci Eurépskeho zboru solidarity na strane druhej s cielom vyuzit prislusné osvedcené
postupy a dosiahnut efektivnost a t¢innost.

3. Aj dalsie programy Unie mozu prispievat k dosahovaniu cielov Eurépskeho zboru solidarity, a to podporou

¢innosti, ktoré patria do jeho pdsobnosti. Tento prispevok sa financuje v stlade s prislusnymi zdkladnymi aktmi,
ktorymi sa riadia predmetné programy.

KAPITOLA II
AKCIE EUROPSKEHO ZBORU SOLIDARITY
Cldnok 6
Akcie Eurépskeho zboru solidarity

Eurépsky zbor solidarity dosahuje svoje ciele tymito typmi akcif:
a) dobrovolnickou ¢innostou;

b) stdzami, pracovnymi miestami;

(g

) projektmi v oblasti solidarity a ¢innostami v oblasti vytvarania sietf; a

oL

) opatreniami na zabezpecenie kvality a podpornymi opatreniami.

Cldnok 7
Cinnosti v oblasti solidarity

1. Cinnosti uvedené v ¢lanku 6 pism. a), b) a c) podporuja ¢innosti v oblasti solidarity vo forme:

]

a) dobrovolnickej ¢innosti, stdzi a pracovnych miest, vratane jednotlivych cezhrani¢nych aj vnitrostitnych cinnosti.
V pripade dobrovolnickej ¢innosti sii podporované aj ¢innosti, do ktorych sii zapojené timy tcastnikov z roznych
Gcastnickych krajin;

b) projektov v oblasti solidarity vytvorenych na podnet tcastnikov;

¢) ¢innosti v oblasti vytvdrania sieti pre i¢astnikov a Gcastnicke organizdcie.
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2. Dobrovolnicka ¢innost v rémci Eurépskej dobrovolnickej sluzby sa nadalej vykondva podla nariadenia (EU)
¢. 1288/2013, pripadne podla tohto nariadenia. Odkazy na Eurépsku dobrovolnicku sluzbu v prévnych aktoch Unie,
najmd v smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/801 ('), sa vykladaji tak, Ze zahffiaji dobrovolnicku
ginnost vykondvand podla nariadenia (EU) ¢. 1288/2013 aj podla tohto nariadenia.

Cldnok 8
Opatrenia na zabezpecenie kvality a podporné opatrenia

Akcia uvedend v ¢ldnku 6 pism. d) podporuje:

a) opatrenia zamerané na zabezpeCenie kvality a dostupnosti dobrovolnickej ¢innosti, stdzi, pracovnych miest alebo
projektov v oblasti solidarity a rovnosti prilezitosti pre vSetkych mladych ludi vo vietkych tcastnickych krajindch
vratane offline a online odbornej pripravy, jazykovej podpory, administrativnej podpory pre ticastnikov a ticastnicke
organizdcie, doplnkového poistenia, podpory pred Cinnostou v oblasti solidarity a v pripade potreby aj po jej
skonceni, ako aj dalsie vyuZitie osvedCenia Youthpass, na identifikovanie a potvrdenie schopnosti nadobudnutych
pocas ¢innosti v oblasti solidarity;

b) rozvoj a udrziavanie samostatnych znaciek kvality pre subjekty ochotné pontikat dobrovolnicku ¢innost alebo stize
a pracovné miesta pre Eurdpsky zbor solidarity s cielom zabezpecit dodrziavanie zdsad a poziadaviek Eurépskeho
zboru solidarity;

¢) cinnosti asistencnych centier Eurdpskeho zboru solidarity v zdujme podpory a zvySovania kvality vykondvania akcii
Eurépskeho zboru solidarity a na zlepSenie postupu uzndvania vzdeldvacich vysledkov;

d) vytvorenie, udrzZiavanie a aktualizdcia portalu Eurépskeho zboru solidarity a dal$ich prislusnych online sluzieb, ako aj
nevyhnutnych podpornych IT systémov a internetovych ndstrojov, so zretelom na potrebu prekleniit digitdlnu
priepast.

KAPITOLA 1II

FINANCNE USTANOVENIA
Cldnok 9
Rozpocet

1. Celkovy rozpocet, ktory je k dispozicii na vykondvanie Eurdpskeho zboru solidarity v obdobi od 1. janudra 2018
do 31. decembra 2020, je stanoveny vo vyske 375 600 000 EUR v beznych cendch.

2. Finanénd podpora na Cinnosti v oblasti solidarity uvedené v ¢ldnku 7 ods. 1 pism. a) a b) sa orientacne pohybuje
na trovni 90 % na dobrovolnicku ¢innost a projekty v oblasti solidarity a na Grovni 10 % na stdze afalebo pracovné
miesta, v maximélnej vyske 20 % na vnitrostitne ¢innosti.

3. Z pridelenych finan¢nych prostriedkov sa moézu hradit aj vydavky na pripravné, monitorovacie, kontrolné,
auditorské a hodnotiace ¢innosti, ktoré st nevyhnutné na spravu Eurépskeho zboru solidarity a dosiahnutie jeho cielov,
konkrétne Stadie, stretnutia odbornikov, informaéné a komunikacné akcie, vydavky spojené s vytvorenim, Gdrzbou
a aktualizdciou portdlu Eurépskeho zboru solidarity a potrebnych podpornych IT systémov, ako aj vSetky dalsie vydavky
na technickd a administrativnu pomoc, ktoré Komisii vznikna pri sprave Eurépskeho zboru solidarity.

4.V pripade potreby sa mozu rozpoltové prostriedky zahrnit do rozpoctu na obdobie po roku 2020 s cieflom
uhradit podobné nédklady, aby sa umoznilo riadenie akcii, ktoré sa neukonili do 31. decembra 2020.

5. Ucastnicka krajina mdze prijemcom spristupnif vndtrotitne finanéné prostriedky, s ktorymi maji hospodarit
v stlade s pravidlami Eurépskeho zboru solidarity, pricom na tento tGéel moézu vyuzivat decentralizované Struktiry
Eurépskeho zboru solidarity, pokial sa tym zabezpe& pomerné doplnkové financovanie tychto $truktiir.

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/801 z 11. mija 2016 o podmienkach vstupu a pobytu 3tdtnych prislusnikov tretich
krajin na tcely vyskumu, stidia, odborného vzdeldvania, dobrovolnickej sluzby, vymennych programov Ziakov alebo vzdeldvacich
projektov a ¢innosti aupair (U.v. EUL 132, 21.5.2016, s. 21).
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Cldnok 10
Formy financovania z prostriedkov Unie

1. Financovanie Eurdpskeho zboru solidarity sa moZe poskytovat v jednej alebo viacerych formach stanovenych
v nariadeni (EU, Euratom) 2018/1046, konkrétne vo forme grantov, obstardvania a cien.

2. S cielom zjednodusit poziadavky vztahujice sa na prijemcov sa v maximilnej moZnej miere vyuZivaji
jednorazové platby, jednotkové ndklady a pausdlne financovanie.

3. Komisia moZe vykonavat Eurépsky zbor solidarity nepriamo v sdlade s ¢linkom 62 ods. 1 pism. ¢) nariadenia (EU,
Euratom) 2018/1046.

KAPITOLA IV
UCAST V EUROPSKOM ZBORE SOLIDARITY

Cldnok 11
Utastnicke krajiny

1. Do Eurépskeho zboru solidarity sa mozu zapojit tieto krajiny (dalej len ,Gcastnicke krajiny*):
a) do dobrovolnickej ¢innosti, stdzi, pracovnych miest, projektov v oblasti solidarity a ¢innosti v oblasti vytvarania sieti
sa mozu zapdjat clenské Staty;
b) do dobrovolnickej ¢innosti, projektov v oblasti solidarity a ¢innosti v oblasti vytvarania sieti sa moézu zapdjat aj:
i) pristupujice krajiny, kandiddtske krajiny a potencidlne kandiddtske krajiny, ktoré vyuzivaji niektord
predvstupovi stratégiu v stlade so vSeobecnymi zdsadami a vieobecnymi podmienkami dcasti tychto krajin na

programoch Unie stanovenymi v prislusnych rdmcovych dohodach, rozhodnutiach Asociacnej rady alebo
podobnych dohodéch;

i) krajiny EZVO, ktoré st stranou Dohody o EHP, v stilade s ustanoveniami uvedenej dohody;
iii) Svajciarska konfederdcia na zdklade dvojstrannej dohody, ktord sa uzatvori s danou krajinou;

iv) krajiny, na ktoré sa vztahuje Eurépska susedskd politika a ktoré uzavreli s Uniou dohody umoziiujtice ich tcast
na programoch Unie, za predpokladu uzavretia dvojstrannej dohody s Uniou o podmienkach ich dcasti
v Eur6pskom zbore solidarity.

2. Krajiny uvedené v odseku 1 pism. b) podlichajii vietkym povinnostiam a musia plnit vietky dlohy stanovené
v tomto nariadeni vo vztahu k ¢lenskym 3tdtom.

3. Eurdpsky zbor solidarity podporuje spoluprdcu s partnerskymi krajinami, najma s krajinami eurépskeho susedstva,
na Cinnostiach uvedenych v ¢lanku 2 bodoch 6 a 11.

Cldnok 12
Utast jednotlivcov

1. Mladi Tudia vo veku 17 az 30 rokov, ktori sa chct zapojit do Eurépskeho zboru solidarity, sa zaregistruji na
portéli Eurépskeho zboru solidarity alebo na ucel registricie ziskaji podporu. V ¢ase zacatia dobrovolnickej ¢innosti,
stdze, ndstupu na pracovné miesto alebo zacatia projektu v oblasti solidarity vsak mlady clovek musi mat
aspon 18 rokov a nesmie mat viac ako 30 rokov.

2. Pri vykondvani tohto nariadenia Komisia, ¢lenské 3tity a tcastnicke krajiny zabezpeclia, aby sa prijali osobitné
a ti¢inné opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia a rovnakych podmienok pristupu, najma v pripade tc¢asti mladych
Tudi s nedostatkom prilezitosti.

Cldnok 13
Utastnicke organizacie
1. Do Eurdpskeho zboru solidarity sa moze zapojit akykolvek verejny alebo sikromny subjekt, ¢i uz md neziskovy
alebo ziskovy charakter, za predpokladu, Ze pontka ¢innosti, ktoré zodpovedaji vymedzeniu ¢innosti v oblasti solidarity

podla tohto nariadenia a Ze disponuje znackou kvality. V siilade s nariadenim (EU, Euratom) 2018/1046 Gcelom ani
uc¢inkom grantu nie je dosiahnutie zisku.
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2. Ziadost subjektu, aby sa stal Gcastnickou organizdciou, posudzuje prislusny vykondvaci orgdn Eurépskeho zboru
solidarity na zdklade zdsad rovnakého zaobchddzania, rovnosti prilezitosti a nediskrimindcie, predchddzania ndhraddm
za zamestnanie, poskytovania vysokokvalitnych ¢innosti so vzdeldvacim rozmerom, zameranych na osobny, socidlno-
vzdeldvaci a profesijny rozvoj, primeranej organizicie odbornej pripravy, price a dobrovolnickej ¢innosti, bezpe¢ného
a dostojného prostredia a podmienok, ako aj zdsady neziskovosti v stlade s nariadenim (EU, Euratom) 2018/1046.
Dodrziavanie uvedenych zdsad potvrdzuje, Ze ¢innosti tcastnickych organizicii spliiaji poziadavky Eurdpskeho zboru
solidarity. Znacka kvality sa udeluje len organizdcidm, ktoré sa zaviazu dodrziavat tieto zdsady. Skutocné dodrziavanie sa
kontroluje v stlade s ¢ldnkami 22 a 23 tohto nariadenia. Kazdy subjekt, ktory vyznamne zmeni svoje Cinnosti,
informuje prislusny vykondvaci orgdn na ucely opdtovného posidenia. Postup udelovania znacky kvality pre
dobrovolnicku ¢innost sa odlisuje od postupu udelovania znacky kvality pre pracovné miesta a stdze.

3. Na zdklade tohto postidenia moZe byt subjektu udelend znacka kvality. Ziskand znacka kvality sa pravidelne
opdtovne posudzuje a mozno ju odiiat. V pripade odnatia znacky kvality ju mozno opitovne udelit po podani novej
ziadosti a dalSom posideni.

4. Kazdy subjekt, ktory ziskal znacku kvality, dostane pristup do portdlu Eurépskeho zboru solidarity v hostitel'skej
funkcii afalebo v podpornej funkcii a mozZe tak registrovanym uchddzacom predkladat ponuky cinnosti v oblasti
solidarity.

5. Znacka kvality automaticky nevedie k financovaniu v rdmci Eurdpskeho zboru solidarity.

6. Cinnosti v oblasti solidarity a stvisiace opatrenia na zabezpecenie kvality a podporné opatrenia pontkané
Gcastnickou organizdciou mozu ziskat finanéné prostriedky z Eurépskeho zboru solidarity alebo z iného programu
Unie, ktory autonémne prispieva k dosahovaniu cielov Eurépskeho zboru solidarity a respektuje jeho poziadavky, alebo
z inych zdrojov financovania, ktoré nezdvisia od rozpoctu Unie.

Cldnok 14
Pristup k finanénym prostriedkom z Eurépskeho zboru solidarity

O finan¢né prostriedky z Eurdpskeho zboru solidarity moze poziadat kazdy verejny alebo siikromny subjekt usadeny
v Ucastnickej krajine vykondvajici ¢innosti v oblasti solidarity v tcastnickych krajindch. V pripade ¢innosti uvedenych
v ¢ldnku 7 ods. 1 pism. a) je ziskanie znacky kvality dcastnickou organizéciou nevyhnutnou podmienkou na ziskanie
finanénych prostriedkov z Eurépskeho zboru solidarity. V pripade projektov v oblasti solidarity uvedenych v ¢ldnku 7
ods. 1 pism. b) moézu fyzické osoby takisto poziadat o financné prostriedky v mene neformélnych skupin acastnikov.

KAPITOLA V

VYKONNOST, VYSLEDKY A SIRENIE INFORMACII
Cldnok 15
Monitorovanie a hodnotenie vykonnosti a vysledkov

1. Komisia v spoluprici s ndrodnymi orgdnmi a ndrodnymi agentirami v tGcastnickych krajindch a pri zapojeni
ucastnickych organizicii, ako aj zainteresovanych strdn na Grovni Unie a na vnitrostdtnej trovni, ako si mlddeZnicke
organizdcie, pravidelne a G¢inne monitoruje vykonnost Eurépskeho zboru solidarity v oblasti dosahovania jeho cielov.
Komisia pravidelne uskutociiuje s kltiCovymi zainteresovanymi stranami vrtane ucastnickych organizicii konzultdcie
o vykondvani Eurépskeho zboru solidarity.

2. Na zdklade minimélneho rdmca ukazovatelov stanoveného v prilohe najneskor do 6. aprila 2019 Komisia
v spoluprdci s clenskymi $tdtmi stanovi prostrednictvom vykondvacich aktov podrobny program monitorovania
vystupov, vysledkov a vplyvov Eurdpskeho zboru solidarity. Podrobny program musi obsahovat rozsireny subor kvalita-
tivnych a kvantitativnych ukazovatelov na tento tcel, ako aj harmonogram a metodiku takéhoto monitorovania.
Uvedené vykondvacie akty sa prijma v stlade s postupom preskiimania uvedenym v ¢lanku 25 ods. 2.

3. Vroku 2020 Komisia uverejni spravu, v ktorej zhodnoti pokrok v dosahovani cielov Eurépskeho zboru solidarity.
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4. Do 6. oktdbra 2022 Komisia vykond nezdvislé hodnotenie tohto nariadenia s cielom postdit t¢innost, efektivnost
a vplyv programu vzhladom na ciele programu a Eurépskemu parlamentu, Rade, Vyboru regiénov a Eurépskemu
hospoddrskemu a socidlnemu vyboru predlozi spravu o hlavnych zisteniach vrdtane odporticani pre budicnost
programu. Ako siicast hodnotenia Komisia zabezpeci pravidelné konzulticie so vSetkymi prislusnymi zainteresovanymi
stranami, podla potreby vritane tcastnikov, dcastnickych organizdcii a prislusnych miestnych komunit. Vysledky
hodnotenia sa premietnu do budicich ndvrhov koncepcie programu a pridelovania zdrojov.

Cldnok 16

Oznamovanie a $irenie informdcii

1. Komisia v spoluprdci s narodnyml orgdnmi a narodnym1 agentirami v Ucastnickych krajindch a prislusnymi
sietami na trovni Unie zabezpedi §irenie informacii, propagaciu a nadvizujice kroky v savislosti so vietkymi akciami
podporovanymi v rdamci Eurépskeho zboru solidarity.

2. Nérodné agentlry uvedené v ¢cldnku 20 vypracuji politiky, pokial ide o GCinnt osvetu. Takéto politiky sa
zameriavajii aj na mladych Iudi s nedostatkom prilezitosti, a to aj v odlahlych oblastiach, ako aj Sirenie informécif
a vyuzivanie vysledkov ¢&innosti podporovanych v rdmci akcii, ktoré riadia, pripadne aj pri zapojeni mlddeznickych
organizdcii a $pecializovanych informacnych sluzieb pre mlddez.

3. Komunikacné cinnosti prispievaji aj ku komunikdcii s verejnostou o politickych prioritich Unie, pokial sa tykajii
vieobecného ciel'a tohto nariadenia a predstavujt pre Uniu pridand hodnotu a zviditelnenie.

4. Na uCely oznamovania a $irenia informdcii tykajacich sa Eurdpskeho zboru solidarity pouZivajii tcastnicke
organizdcie ochrannt zndmku ,Eurdpsky zbor solidarity*.

KAPITOLA VI
SYSTEM RIADENIA A AUDITU
Cldnok 17
Vykondvacie orginy

Toto nariadenie sa konzistentne vykonava prostrednictvom:
a) Komisie na drovni Unie;

b) ndrodnych agentir na vnuatrostatnej Grovni v tcastnickych krajinach.

Cldnok 18
Nirodny orgédn

V kazdej krajine zapojenej do Europskeho zboru solidarity posobla ndrodné orgdny urcené na riadenie akcif uvedenych
v kapitole Il nariadenia (EU) ¢. 1288/2013 aj ako ndrodné organy na tcely Eurdpskeho zboru solidarity. Clinok 27
ods. 1, 3,8,9all az 16 uvedeného nariadenia sa primerane uplatni na Eurépsky zbor solidarity.

Cldnok 19

Nezdvisly auditorsky subjekt

1. Narodny organ urdi nezdvisly auditorsky subjekt. Nezdvisly auditorsky sub)ekt vyddva auditorské stanovisko
k roénému vyhldseniu riadiaceho subjektu uvedenému v clinku 155 ods. 1 pism. c) nariadenia (EU, Euratom)
2018/1046.
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2. Nezdvisly auditorsky subjekt:
a) musi mat potrebnd odbornt spdsobilost na vykondvanie auditov vo verejnom sektore;
b) musi zabezpecovat, aby jeho audity zohladiiovali medzindrodne uzndvané standardy na vykondvanie auditu;

¢) nesmie byt v konflikte zdujmov vo vztahu k pravnemu subjektu, ktorého sucastou je ndrodnd agentira uvedend
v ¢lanku 20, a z hladiska svojich funkcii musi byt nezavisly od prdvneho subjektu, ktorého sticastou je ndrodnd
agentura.

3. Nezdvisly auditorsky subjekt poskytne Komisii a jej zdstupcom, ako aj Dvoru auditorov tplny pristup ku vsetkym
dokumentom a sprdvam na podporu auditorského stanoviska, ktoré vyddva k roénému vyhldseniu riadiaceho subjektu
nérodnej agentury.

Cldnok 20
Ndrodnd agentiira

1.V kazdej krajine zapojenej do Europskeho zboru solidarity posobia ndrodné agenttiry urcené na riadenie akcif
uvedenych v kapltole Il nariadenia (EU) ¢. 1288/2013 v ich prislusnych krajindch aj ako nirodné agentdry v ramci
Eurépskeho zboru solidarity.

Clénok 28 ods. 1, 2, 5 az 8 nariadenia (EU) ¢. 1288/2013 sa primerane uplatni na Eurépsky zbor solidarity.

2. Bez toho, aby bol dotknuty ¢linok 28 ods. 3 nariadenia (EU) & 1288/2013, nirodna agenttra zodpoveda aj za
riadenie vSetkych fdz projektového cyklu akcii Eurépskeho zboru sohdarlty uvedenych vo vykondvacich aktoch
uvedenych v ¢ldnku 24 tohto nariadenia, v stlade s ¢lankom 62 ods. 1 pism. ¢) bodmi v) a vi) nariadenia (EU, Euratom)
2018/1046.

Cldnok 21
Eurépska komisia

1. Pravidld, ktoré sa uplatiiuji na vztah medzi Komisiou a ndrodnou agenttirou, sa stanovujt v stlade s pravidlami
stanovenymi v clinku 28 nariadenia (EU) ¢. 12882013 v pisomnom dokumente. Tento dokument:

a) vymedzuje normy vnitornej kontroly pre nirodné agentiry a pravidld riadenia finanénych prostriedkov Unie na
grantovi podporu ndrodnymi agenttrami;

b) zahffia pracovny program ndrodnej agentdry obsahujici riadiace dlohy ndrodnej agentiry, na ktoré sa poskytuje
podpora Unie;

c) stanovuje poziadavky v oblasti poddvania sprav tykajiice sa danej narodnej agentdry.
2. Komisia kazdy rok spristupni ndrodnej agentire tieto finan¢né prostriedky:

a) finan¢né prostriedky na grantovii podporu v danej acastnickej krajine urcené pre akcie Eurépskeho zboru solidarity,
ktorych riadenie je zverené ndrodnej agentdre;

b) fmancny prispevok na podporu riadiacich dloh ndrodnej agentiry vymedzenych v stlade s ¢lankom 29 ods.
pism. b) nariadenia (EU) ¢. 1288/2013.

3. Komisia stanovi poZiadavky na pracovny program ndrodnej agentdry. Komisia spristupni finan¢né prostriedky
Eurépskeho zboru solidarity narodnej agentire aZ po tom, ako oficidlne schvéli pracovny program ndrodnej agenttry,
pri¢om zohladni zdsady stanovené v ¢lanku 5 ods. 2 a ¢ldnku 24.

4. Na zaklade poziadaviek na zhodu tykajicich sa narodnych agentur ktoré sa uvadzaju v clanku 27 ods. 4
nariadenia (EU) ¢ 1288/2013, Komisia preskiima vndtrostitne systémy riadenia a kontroly, vyhlisenie riadiaceho
subjektu ndrodnej agentiiry a stanovisko nezdvislého auditorského subjektu k nemu, pricom ndlezite zohladni
informdcie poskytnuté vnttro$tdtnym orgdnom o jeho ¢innostiach monitorovania a dohladu v savislosti s Eurépskym
zborom solidarity.

5.  Komisia postdi ro¢né vyhldsenie riadiaceho subjektu a stanovisko nezdvislého auditorského subjektu k nemu
a potom zasle svoje stanovisko a pripomienky ndrodnej agentiire a ndirodnému orgdnu.
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6. V pripade, Ze Komisia nemodze prijaf rocné vyhldsenie riadiaceho subjektu alebo nezdvislé auditorské stanovisko
k nemu, alebo v prlpade neuspokojivej realizdcie pripomienok Komisie ndrodnou agenttirou moze Komisia vykonat
preventivne a ndpravné opatrenia potrebné na ochranu finanénych zaujmov Unie v silade s clinkom 131 ods. 3
pism. ¢) nariadenia (EU, Euratom) 2018/1046.

7. Komisia organizuje pravidelné stretnutia a odbornd pripravu so siefou ndrodnych agentdr a pre ne s ciefom
zabezpedit jednotné vykondvanie Eurépskeho zboru solidarity vo vsetkych tcastnickych krajindch. Komisia pravidelne
uskutociiuje s kldCovymi zainteresovanymi stranami vrdtane ucastnickych organizdcii konzultdcie o vykondvani
Eurépskeho zboru solidarity.

KAPITOLA VII

SYSTEM KONTROLY
Cldnok 22
Zasady systému kontroly

1. Komisia prijme prislusné opatrenia, ktorymi sa zabezpeci, aby sa pri vykondvani akcif financovanych na zdklade
tohto nariadenia chrénili finan¢né zdujmy Unie uplatiiovanim preventlvnych opatrenf proti podvodom, korupcii a inym
protiprdvnym ¢innostiam, u¢innymi kontrolami, vyméhanim neopravnene vyplatenych stiim pri odhaleni nezrovnalosti
a v pripade potreby aj ukladanim G¢innych, primeranych a odrddzajicich spravnych a finanénych sankcif.

2. Komisia je zodpovednd za dozorné kontroly v suvislosti s akciami Eurdpskeho zboru solidarity riadenymi
ndrodnymi agentiirami. Stanovi minimdlne poziadavky na kontroly vykondvané ndrodnou agentirou a nezdvislym
auditorskym subjektom.

3. Nérodné agentﬁry st zodpovedné za primdrne kontroly prijemcov grantov na akcie Eurépskeho zboru solidarity,
ktoré im boli zverené. Z tychto kontrol, ktoré musia byt primerané a dostato¢né, musi vyplyvat primerand istota, ze
udelené granty sa vyuzivaju v stlade s ich uréenim a platnymi pravidlami Unie.

4. Pokial ide o finan¢né prostriedky prevedené na ndrodné agentiiry, Komisia zabezpedi riadnu koordindciu svojich
kontrol s ndrodnymi orgdnmi a nirodnymi agentirami na zaklade zdsady jednotného auditu a v nadvaznosti na analyzu
zaloZenu na hodnotent rizika. Tento odsek sa nevztahuje na vySetrovania vykondvané Eurépskym dradom pre boj proti
podvodom (OLAF).

Cldnok 23
Ochrana finanénych zdujmov Unie

1.  Komisia alebo jej zéstupcovia a Dvor auditorov majii pravomoc na zdklade dokumentov a kontrol na mieste
vykondvat audit u vsetkych prfjemcov grantov, doddvatelov a subdodévatelov a inych tretich strdn, ktorym boli v rdmci
Eurépskeho zboru solidarity poskytnuté finanéné prostriedky Unie. MoZu vykonavat aj audity a kontroly tykajiice sa
ndrodnych agentdr.

2. OLAF moze Vykonévat’ vySetrovania, vrtane kontrol a in$pekcii na mieste u hospodarskych subjektov ktorych sa
takéto financovanie priamo alebo nepriamo tyka a to v sulade s ustanoveniami a postupmi stanovenyml v nariaden{
Europskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013 (') a nariadeni Rady (Euratom, ES) & 2185/96 () s cielom
zistit, ¢i v stvislosti s dohodou alebo rozhodnutim o grante alebo zmluvou financovanou v rdmci Eurdpskeho zboru
solidarity nedoslo k podvodu, korupcii alebo akémukolvek inému protipravnemu konaniu poskodzujiicemu financné
zdujmy Unie.

3. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1 a 2, dohody o spoluprici s tretimi krajinami a medzindrodnymi organi-
zdciami, zmluvy, dohody o grante a rozhodnutia o grante vyplyvajice z vykondvania tohto nariadenia musia obsahovat
ustanovenia vyslovne opraviiujice Komisiu, Dvor auditorov a OLAF vykondvat takéto audity a vySetrovania v stlade
s ich prislusnymi préavomocami.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 8832013 z 11. septembra 2013 o vySetrovaniach vykonévan)'fch
Eurépskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF), ktorym sa zrusuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999
a nariadenie Rady (Euratom) ¢. 1074/1999 (U.v.EUL248,18.9.2013,s. 1).

(%) Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 z 11. novembra 1996 o kontroldch a 1nspekc1ach na mieste, vykondvanych Komisiou
s cielom ochrany finanénych zdujmov Eurépskych spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi (U. v. ES L. 292, 15.11.1996, s. 2).
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KAPITOLA VIII

VYKONAVACIE USTANOVENIA
Cldnok 24
Vykonévanie Eurépskeho zboru solidarity

1. Na vykondvanie tohto nariadenia prijme Komisia prostrednictvom vykonavacich aktov pracovné programy, pricom
zohladni priority stanovené vo vnutrostatnych politikich solidarity, ak sa tieto informécie zasli Komisii. V kazdom
pracovnom programe sa zabezpedi konzistentné dosahovanie vieobecného ciela a konkrétnych cielov stanovenych
v ¢lankoch 3 a 4 a vymedzia sa v nom ocakavané vysledky, sposob vykondvania a celkové ndklady na jeho vykondvanie.
Pracovné programy obsahuju aj opis akcii, ktoré sa maji financovaf, ddaje o sume pridelenej na kazda akciu
a rozdelenie finan¢nych prostriedkov medzi Gastnicke krajiny na akcie, ktoré sa riadia prostrednictvom ndrodnych
agentur, ako aj orienta¢ny harmonogram vykonavania.

2.V pripade rozpo¢tu riadeného ndrodnymi agentdirami sa vo vykondvacom akte umozni ndrodnym agentiiram
vy€lenit sumy na hlavné vnutrostatne a cezhrani¢né akcie spésobom, ktory je v stlade s prioritami stanovenymi vo
vnutrostatnych politikdch solidarity, v stlade s ¢ldnkom 9 ods. 2 a v rdmci obmedzeni stanovenych v pracovnych
programoch.

3. Uvedené vykondvacie akty sa prijmu v stlade s postupom preskimania uvedenym v ¢lanku 25 ods. 2.

Cldnok 25
Postup vyboru

1. Komisii pomdha vybor zriadeny podla ¢lanku 36 nariadenia (EU) ¢. 1288/2013. Uvedeny vybor je vyborom
v zmysle nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢linok 5 nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

KAPITOLA IX

POZMENUJUCE A ZAVERECNE USTANOVENIA
Cldnok 26
Zmeny nariadenia (EU) & 1288/2013

Nariadenie (EU) ¢. 12882013 sa men{ takto:
1. Clanok 13 sa nahrddza takto:
,Cldnok 13
Vzdeldvacia mobilita jednotlivcov
1. Vzdeldvacia mobilita jednotlivcov sliizi na podporu:
a) mobility mladych ludi v neformdlnych vzdeldvacich ¢innostiach a Cinnostiach informalneho ucenia sa medzi
krajinami zdCastiujicimi sa na programe; takdto mobilita moéze mat formu mlddeznickych vymen, ako aj
inovacnych ¢innosti nadvizujticich na sicasné ustanovenia o mobilite;

b) mobility oséb aktivnych v prici s mlddezou alebo v rdmci mlddeznickych organizacii a mobility mladeznickych
veddcich; tdto mobilita moZze mat formu ¢innosti v oblasti odbornej pripravy a vytvarania sieti.

2. Vrdmdi tejto akcie sa zdrovenn podporuje mobilita mladych ludi, ako aj mobilita 0sob, ktoré sa aktivne zapdjajii
do prace s mlddezou alebo posobia v ramci mlddeznickych organizicii, a mladdeznickych vedicich do partnerskych
krajin a z partnerskych krajin, najma krajin eurépskeho susedstva.”

2. V ¢&ldnku 18 sa odseky 1, 2 a 3 nahrddzaja takto:

,1.  Finan¢né krytie na vykondvanie programu od 1. janudra 2014 sa stanovuje na 14 542 724 000 EUR
v beznych cendch.
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2. Suma uvedend v odseku 1 sa vycleni na akcie programu takto, priom rozpitie flexibility nepresahuje 5 %
z kazdej z pridelenych stim:

a) najmenej 80,8 % na vzdeldvanie a odbornd pripravu, z ¢oho sa pridelia nasledujiice minimdlne prispevky:
i) 44,3 % na vysokoskolské vzdeldvanie, o predstavuje 35,7 % z celkového rozpoctu;
ii) 21,4 % na odborné vzdeldvanie a pripravu, ¢o predstavuje 17,3 % z celkového rozpoctu;
i) 14,6 % na $kolské vzdeldvanie, ¢o predstavuje 11,8 % z celkového rozpoctu;
iv) 4,9 % na vzdeldvanie dospelych, ¢o predstavuje 3,9 % z celkového rozpoctu;

b) 8,6 % na mladez;

¢) az do 1,5 % na ndstroj zdruk za Studentské pozicky;

d) 1,9 % na program Jean Monnet;

e) 1,8 % na Sport, z Coho nie viac ako 10 % na ¢innost uvedent v ¢lanku 17 ods. 1 pism. b);

f) 3,4 % na operaéné granty pre nirodné agentury;

g) 1,8 % na pokrytie administrativnych vydavkov.

3. Z pridelenych prostriedkov uvedenych v odseku 2 pism. a) a b) sa najmenej 63 % prideli na vzdeldvaciu
mobilitu jednotlivcov, najmenej 27 % na spolupricu v oblasti inovacii a vymenu osvedCenych postupov a najmenej
4,2 % na podporu pre reformu politiky.“.

Cldnok 27
Zmena nariadenia (EU) & 1293/2013

V ¢lanku 4 nariadenia (EU) ¢. 1293/2013 sa doplna tento odsek:

,3.  Z podprogramu Zivotné prostredie z prioritnej oblasti ,sprdva v oblasti Zivotného prostredia“ a z podprogramu
Ochrana klimy z prioritnej oblasti ,sprdva a informovanie v oblasti klimy“ sa mozu financovat projekty v zmysle
¢lanku 17 ods. 4 tohto nariadenia vykondvané Europskym zborom sohdarlty v sdlade s nariadenim Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) 20181475 (¥), ktoré prispievajt k jednej alebo viacerym prioritnym oblastiam v zmysle
clankov 9 a 13 tohto nariadenia. Uvedené projekty sa vykondvaji vylucne v stilade s nariadenim (EU) 2018/1475,
bez ohladu na $pecifické poziadavky tohto nariadenia.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1475 z 2. oktébra 2018, ktorym sa stanovuje prvny
ramec Eurdépskeho zboru sohdarlty a ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢ 1288/2013, nariadenie (EU)
¢.1293/2013 a rozhodnutie ¢. 1313/2013/EU (U. v. EU L 250, 4.10.2018, 5. 1).“.

Cldnok 28
Zmena rozhodnutia ¢ 1313/2013/EU

V ¢lanku 19 ods. 1 rozhodnutia ¢. 1313/2013/EU sa za druhy pododsek doplfia tento pododsek:

»Z financnych prostriedkov okruhu 3 ,Bezpecnost a obcianstvo® sa mozu financovat akcie vykondvané Europskym
zborom sohdarlty v stlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 20181475 (¥), ktoré prispievaji
k jednej alebo viacerym prioritim Unie v oblasti civilnej ochrany. Uvedené akcie sa vykonavaji vylucne v silade
s nariadenim (EU) 2018/1475, bez ohladu na $pecifické poziadavky tohto rozhodnutia.

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1475 z 2. oktébra 2018, ktorym sa stanovuje prévny
ramec Eurdépskeho zboru sohdarlty a ktorym sa meni nariadenie (EU) ¢ 1288/2013, nariadenie (EU)
¢. 1293/2013 a rozhodnutie €. 1313/2013/EU (U v. EU L 250, 4.10.2018, s. 1).%
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Cldnok 29
Nadobudnutie Gi¢innosti

Toto nariadenie nadobuda tc¢innost ditom nasledujtcim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
Stdtoch.

V Strasburgu 2. oktébra 2018
Za Eurdpsky parlament Za Radu

predseda predsednicka
A. TAJANI J. BOGNER-STRAUSS
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PRILOHA

Eurépsky zbor solidarity bude pozorne monitorovany, aby sa zmeral rozsah plnenia vSeobecného ciela a konkrétnych
cielov a zdroven sa monitorovali jeho vystupy, vysledky a vplyvy. Na tento Gcel sa stanovuje minimédlny rdmec
ukazovatelov, ktory md slizif ako vychodisko pre budiici podrobny program monitorovania vystupov, vysledkov
a vplyvov Eurépskeho zboru solidarity, vrtane rozsireného stiboru kvalitativnych a kvantitativnych ukazovatelov podla
¢lanku 15 ods. 2:

Ukazovatele vystupov

a) pocet tcastnikov dobrovolnickej Cinnosti (vnutrostitnej aj cezhranicnej) podla krajiny, veku, rodu, profesijného
zdzemia a dosiahnutého stupiia vzdelania;

b) pocet ucastnikov stdzi (vnatrostitnych aj cezhrani¢nych) podla krajiny, veku, rodu, profesijného zdzemia
a dosiahnutého stupiia vzdelania;

¢) pocet Gcastnikov na pracovnych miestach (vniitrostitnych aj cezhraniénych) podla krajiny, veku, rodu, profesijného
zdzemia a dosiahnutého stupna vzdelania;

d) pocet ucastnikov projektov v oblasti solidarity podla krajiny, veku, rodu, profesijného zdzemia a dosiahnutého stupna
vzdelania;

e) pocet organizicii, ktoré st drzitelmi znacky kvality, podla krajiny a prijatych finan¢nych prostriedkov;
f) pocet ztcastnenych mladych I'udi s nedostatkom prilezitosti.

Ukazovatele vysledkov (zlozené ukazovatele)

g) pocet tcastnikov, ktorf nahldsili pozitivne vzdeldvacie vysledky;

h) percentudlny podiel wcastnikov, ktori ziskali osvedCenie o uznani svojich vzdeldvacich vysledkov, napriklad
Youthpass, alebo iny druh formdlneho uznania ich dcasti v Eurépskom zbore solidarity;

i) celkovd miera spokojnosti ucastnikov, pokial ide o kvalitu ¢innosti;
j) pocet ludi, ktori boli priamo alebo nepriamo podporeni prostrednictvom ¢innosti v oblasti solidarity.

Okrem toho treba podla potreby zarucit stlad s klticovymi ukazovatemi tykajicimi sa mlddeze, ktoré sa uvddzaji
v prilohe I k nariadeniu (EU) ¢. 1288/2013.
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