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ROZHODNUTIE RADY (EU) 2016/1838
z 13. oktdbra 2016

o usmerneniach politik zamestnanosti ¢lenskych $titov na rok 2016
RADA EUROPSKE] UNIE,
so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie, a najmi na jej ¢ldnok 148 ods. 2,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,
so zretelom na stanovisko Eur6pskeho parlamentu (!),
so zrete[om na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (3),
po porade s Vyborom regionov,
so zretelom na stanovisko Vyboru pre zamestnanost (),
kedZe:

(1) Zmluva o fungovani Eurépskej tinie (ZFEU) stanovuje, Ze Clenské $tity a Unia majii pracovat na rozvoji koordi-
novanej stratégie zamestnanosti a najmi na podpore kvalifikovanej, vyskolenej a pruznej pracovnej sily a na
pracovnych trhoch reagujicich na podmienky hospodarskych zmien so zretelom na dosiahnutie cielov
vymedzenych v ¢ldnku 3 Zmluvy o Eurdpskej tinii.

(2)  Eurbpa 2020: stratégia na zabezpecenie mtehgentneho udrzatelného a inkluzivneho rastu (dalej len ,stratégia
Eurépa 2020, navrhnutd Komisiou, umoziiuje Unii nasmerovat svoje hospodarstvo smerom k inteligentnému,
udrzatelnému a inkluzivnemu rastu, ktory bude sprevadzat vysokd miera zamestnanosti, produktmty a socidlnej
stidrznosti. Pit hlavnych cielov predstavuje spolocné ciele, ktorymi sa riadia opatrenia clenskych $tdtov a ktoré
berti do Gvahy ich prislusnt vychodiskovii situdciu a vntrostitne okolnosti, ako aj situdciu a okolnosti v Unii.
Rada 14. jila 2015 prijala odpordcanie (EU) 2015/1184 (%) o hlavnych smeroch hospodarskych politik ¢lenskych
statov a Unie. Rada okrem toho 5. oktébra 2015 prijala rozhodnutie (EU) 20151848 (°) o usmerneniach politik
zamestnanosti clenskych $tdtov na rok 2015 (dalej len ,usmernenia pre zamestnanost®). Tieto dva stbory
usmerneni tvoria integrované usmernenia na vykondvanie stratégie Eurépa 2020 (dalej len ,integrované
usmernenia Eurépa 2020%). Eurdpska stratégia zamestnanosti md vediicu dlohu pri plneni cielov stratégie Eurdpa
2020 v oblasti zamestnanosti a pracovného trhu.

(3)  Integrované usmernenia Eurépa 2020 st v siulade so zdvermi Eurépskej rady zo 17. a 18. marca 2016 a s
Paktom stability a rastu. Poskytuji ¢lenskym $tdtom presné odporticania, pokial ide o vymedzenie ich ndrodnych
programov reforiem a uskuto¢nenie reforiem, a to vzhladom na ich vzdjomnd zdvislost. Usmernenia pre
zamestnanost by mali byt zdkladom vSetkych odportcani pre jednotlivé krajiny, ktoré moze Rada adresovat
¢lenskym statom podla clinku 148 ods. 4 ZFEU, a to popri odportcaniach pre jednotlivé krajiny, ktoré s
adresované &lenskym §titom podla ¢lanku 121 ods. 2 ZFEU. Usmernenia pre zamestnanost by mali byt aj
zdkladom vypracovania spolo¢nej spravy o zamestnanosti, ktori Rada a Komisia kazdoro¢ne zasielaji Eurdpskej
rade.

(4)  Preskimanie ndrodnych programov reforiem ¢lenskych $tatov obsiahnutych v spolo¢nej sprave o zamestnanosti
poukazuje na to, Ze ¢lenské staty by mali vyvinit maximalne Gsilie o zvysenie dopytu po pracovnej sile, zlepsenie
ponuky prace, zruénosti a kompetencii, zlepsenie fungovania trhu prace, posilnenie socidlneho zaclefiovania, boj
proti chudobe a presadzovanie rovnakych prileZitosti.

() Stanovisko z 15. septembra 2016 (zatial neuverejnené v tiradnom vestniku).
() U.v.EUC264,20.7.2016,s.134.

°) Stan0V1sk0 zo 16. februdra 2016.
)

(U V. EUL192 18.7.2015,s. 27).
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(5)  Clenské téty by pri vykondvani usmernen{ zamestnanosti mali presktimat pouZivanie prostriedkov z Eurépskeho
socidlneho fondu.

(6)  Usmernenia pre zamestnanost by mali zostat nezmenené, aby bolo mozné ststredif sa na ich vykondvanie.
Akdkolvek aktualizdcia usmerneni pre zamestnanost by sa mala preto prisne obmedzif. Vzhladom na posidenie
vyvoja pracovnych trhov a socidlnej situdcie od prijatia usmerneni pre zamestnanost v roku 2015 nie je potrebnd
ziadna aktualizdcia. Dovody ich prijatia v roku 2015 platia nadalej, preto by sa uvedené usmernenia mali
zachovat,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Usmernenia polittk zamestnanosti ¢lenskych §tatov, ktoré s stanovené v prilohe k rozhodnutiu (EU) 2015/1848,
ostdvaju zachované na rok 2016 a ¢lenské $taty ich zohladnia vo svojich politikdch zamestnanosti.

Cldnok 2

Toto rozhodnutie je uréené ¢lenskym Statom.

V Luxemburgu 13. oktobra 2016

Za Radu
predseda
J. RICHTER
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