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II

(Nelegislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE RADY (EU) & 721/2014
zo 16. jina 2014,

ktorym sa meni nariadenie (ES) ¢. 219/2007 o zaloZeni spolo¢ného podniku na vyvoj novej gene-
ricie eurépskeho systému riadenia letovej previadzky (SESAR), pokial ide o predlZenie existencie
spolo¢ného podniku do roku 2024

(Text s vyznamom pre EHP)

RADA EUROPSKE]J UNIE,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tnie, a najma na jej clanky 187 a 188,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu (1),

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (3,

kedze:

(1) Projekt vyskumu a vyvoja riadenia letovej prevadzky jednotného eurépskeho neba (dalej len ,projekt SESAR®) md
za ciel modernizovat riadenie letovej prevadzky (dalej len ,RLP‘) v Eurépe a predstavuje technologicky pilier
jednotného eurépskeho neba. Jeho cielom je poskytnif Unii do roku 2030 vysokovykonni infrastruktiru
riadenia letovej prevadzky, ktord umozni bezpe¢ny a environmentilne prijatelny rozvoj leteckej dopravy.

(2)  Projekt SESAR obsahuje tri vzdjomne prepojené, svislé a rozvijajice sa postupy spoluprdce: vymedzenie obsahu
a priorit, vyvoj novych technologickych systémov, komponentov a prevadzkovych postupov koncepcie SESAR
a plany zavddzania systémov riadenia letovej prevadzky budiicej generdcie, ktoré prispievaji k dosiahnutiu vykon-
nostnych cielov jednotného eurépskeho neba.

(3)  Prvd fdza procesu vymedzovania trvala od roku 2004 do roku 2008 a priniesla akény plin RLP SESAR (D5),
ktory bol zdkladom prvého vydania eurdpskeho akéného planu riadenia letovej prevadzky RLP (dalej len ,akény
plan RLP*) schvéleného Radou 30. marca 2009. Akény plan RLP urcuje tri kroky v procese vyvoja SESAR: ¢asové
operécie (krok 1), trasové operacie (krok 2) a vykonové opericie (krok 3). Akény plin RLP je dohodnuty plan na
posunutie vyskumu a vyvoja RLP do fazy zavddzania.

(4)  Spolocny podnik SESAR (dalej len ,spolo¢ny podnik®) bol zaloZeny nariadenim Rady (ES) ¢. 219/2007 (*) na
Ucely riadenia ¢innosti vyvojovej fazy projektu SESAR v rdmci finanéného rdmca Unie na roky 2007 — 2013.
Hlavnou tlohou spolo¢ného podniku je realizdcia akéného planu RLP.

() Stanovisko z 15. aprila 2014 (zatial neuverejnené v tiradnom vestniku).

(%) Stanovisko z 10. decembra 2014 (zatial neuverejnené v dradnom vestniku).

() Nariadenie Rady (ES) ¢. 219/2007 z 27. februdra 2007 o zaloZeni spolocného podniku na vyvoj novej generacie eurépskeho systému
riadenia letovej prevadzky (SESAR) (U. v. EU L 64, 2.3.2007, s. 1).
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(5)  Pracovny program spoloéného podniku zahrnuty do finanéného rémca Unie na roky 2007 - 2013 sa venuje
vietkym prvkom kroku 1 a priblizne 80 % kroku 2 akéného plénu RLP. Stvisiace ¢innosti by sa mali dokoncit
do roku 2016. Ostatné ¢innosti kroku 2 a ¢innosti tykajice sa kroku 3 by sa mali zacat v roku 2014 na zaklade
finan¢ného rdmca na roky 2014 — 2020. Néklady na tieto ¢innosti boli odhadnuté na 1,585 miliardy EUR, ¢o
zahfna 85 miliénov EUR na predbezny vyskum, 1,2 miliardy EUR na aplikovany vyskum a predindustridlny vyvoj
a 300 miliénov EUR na rozsiahle demonstricie. Vsetky cinnosti predbezného vyskumu by sa mali platlt
z rozpoctu Unie. Na zdklade toho by sa mal rozpocet Unie na vykonavanie ostatnych cinnosti doplnit prispev-
kami priemyslu a Eurocontrolu v sidlade s rovnakym pristupom, aky sa zaujal v sdvislosti s finanénym rdmcom
Unie na roky 2007 — 2013.

(6)  V stlade s ¢linkom 1 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 219/2007 md spolo¢ny podnik ukonéit ¢innost 31. decembra
2016 alebo osem rokov po schvéleni akéného planu RLP Radou podla toho, ¢o nastane skor. Komisia ozndmila
akény pldn RLP Rade 14. novembra 2008 (') a Rada ho schvilila 30. marca 2009.

(7)  Spolo¢ny podnik splna kritérid pre verejno-stikromné partnerstva stanovené na zaklade nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢ 12912013 () (dalej len ,rémcovy program Horizont 2020%) a vykonavané prostred-
nictvom osobitného programu zriadeného rozhodnutim Rady 2013/743/EU ().

(8)  Nariadenie (EU) ¢. 1291/2013 md za ciel dosiahnuf vicsi vplyv na V}'fskum a inovéciu spojenim ramcového
programu Horizont 2020 a finan¢nych prosmedkov stikromného sektora v rdmci verejno-sikromnych partner-
stiev v klticovych oblastiach, kde vyskum a inovédcia mozu prispiet k §irsim cielom Unie tyka)uam sa konkuren-
c1eschopnost1 ako aj vytvorit pakovy efekt sukromnych investicil a pomoct riesit spolocenské vyzvy. Tieto part-
nerstvd by sa mali zakladat na dlhodobom zdvizku vritane vyvdzeného prispevku vietkych partnerov, mala by sa
v nich stanovovat zodpovednost za plnenie ich cielov a mali by byt v stlade so strategickymi cielmi Unie tykajd-
cimi sa vyskumu, vyvoja a inovacie. Riadenie a fungovanie tychto partnerstiev by malo byt otvorené, transpa-
rentné, ucinné a efektivne a malo by pontikat prilezitost $irokému spektru zainteresovan)?ch strdn posobiacich
v konkrétnych oblastiach zicastnif sa. Zapojenie Unie do tychto partnerstiev moze mat formu financ-
nych prispevkov do spoloénych podnikov zriadenych na ziklade clinku 187 ZFEU podla rozhodnutia

& 1982/2006[ES (*.

(99 Na pokracovanie vyvojovych cinnosti vymedzenych v akénom pléne RLP je potrebné predizit existenciu spoloc-
ného podniku do roku 2024, ¢o zodpovedd trvaniu finan¢ného rdmca na roky 2014 — 2020 a poskytuje dalsie
Styri roky na splnenie pracovneho programu spolo¢ného podniku a dokoncenie projektov, ktoré sa zacnt do
konca uvedeného financného ramca. Tymto prediZenim by sa preto malo umoznit splnenie celého akéného planu
RLP (kroky 2 a 3) v sucasnej podobe. Vzhladom na celkovy ciel ramcového programu Horizont 2020, ktorym je
dosiahnut vicsie zjednoduéenie a ucelenost, by sa pri vietkych vyzvach na predkladanie ndvrhov v rdmci spoloé¢-
ného podniku malo zohladfiovat obdobie trvania rimcového programu Horizont 2020.

(10)  V stvislosti s ¢innostami, ktoré sa uskutocnia vo finanénom ramci Unie na roky 2014 — 2020 by sa mala zorga-
nizovat otvorend vyzva na pristiipenie novych clenov. Clenstvo clenov spoloéného podniku, ktori neprispievaji
k Cinnostiam financovanym na zéklade finanéného rimca Unie na roky 2014 — 2020, by sa malo skoncif do
31. decembra 2016.

(11)  Spolo¢ny podnik by mal nadalej umoznovat a podnecovat ¢o najsirsiu tiCast a zastpenie zainteresovanych strin
zo vietkych clenskych $tdtov vratane malych a strednych podnikov prostrednictvom pristiipenia novych clenov
alebo inych foriem tcasti. Okrem toho by sa v rdmci G¢asti mala zabezpecit primerand rovnovdha medzi pouZi-
vatelmi vzdu$ného priestoru, poskytovatelmi leteckych navigaénych sluzieb, letiskami, vojskom, odbornym perso-
nalom a vyrobcami a zdroven by sa mali pontknut prilezitosti aj malym a strednym podnikom, akademickej obci
a vyskumnym organizdcidm.

(12)  Program Horizont 2020 by mal podporou synergii s europskym1 Strukturdlnymi a investi¢nymi fondmi prispiet
k preklenutiu rozdielov v oblasti vyskumu a inovacie v ramci Unie. Spoloény podnik by sa preto mal usilovat
nadviazat Gzku stcinnost s eurdpskymi Strukturdlnymi a investiénymi fondmi, ktoré mozu $pecificky pomdct

() U.v.EUC76,25.3.2010,s. 28.

(*) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1291/2013 z 11. decembra 2013, ktorym sa zriaduje program Horizont
2020 - rimcovy program pre vyskum a inovéciu (2014 — 2020) a zruiuje rozhodnutie ¢ 1982/2006/ES (U. v. EU L 347, 20.12.2013,
s. 104).

(*) Rozhodnutie Rady 2013/743[EU z 3 decembra 2013, ktorym sa zriaduje osobitny program na vykondvanie programu Horizont
2020 - rdmcovy program pre vyskum a inovdciu (2014 - 2020) a ktorym sa zrusuji rozhodnutia 2006/971/ES, 2006/972/ES,
2006/973[ES, 2006/974[ES a 2006/975ES (U.v.EUL 347,20.12.2013,s. 965).

(*) Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 1982/2006/ES z 18. decembra 2006 o siedmom ramcovom programe Eurépskeho
spolocenstva v oblasti vyskumu, technického rozvoja a demonstraénych ¢innosti (2007 — 2013) (U. v. EU L 412, 30.12.2006, s. 1).
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posilnit miestne, regiondlne a nirodné vyskumné a inovacné kapacity v oblasti spolo¢ného podniku a podporit
usilie o inteligentnu $pecializdciu.

(13) Spolo¢ny podnik by mal fungovat otvorenym a transparentnym sposobom, pricom by svojim prislusnym
orgdnom mal véas poskytovat vietky ndlezité informadcie, riadnym sposobom riesit citlivé otdzky, ako st prava
dusevného vlastnictva, a mal by propagovat svoje ¢innosti, okrem iného prostrednictvom informaénych aktivit
a prostrednictvom Sirenia informadcii v radoch $irokej verejnosti. Rokovaci poriadok organov spolo¢ného podniku
by sa mal zverejnit.

(14) Spolo¢ny podnik by mal na zabezpelenie otvorenosti, transparentnosti a na ulahcenie Gcasti vyuZzivat aj elektro-
nické prostriedky spravované Komisiou. Vyzvy na predkladanie ndvrhov vyhlasované spoloénym podnikom by sa
preto mali uverejiiovat aj na jednotnom portdli pre tGcastnikov, ako aj prostrednictvom inych elektronickych
prostriedkov rdmcového programu Horizont 2020 na Sirenie informdcii spravovanych Komisiou. Spolo¢ny
podnik by na dcely zaclenenia do elektronickych systémov na poddvanie spriv a Sirenie informdcii v rdmci
rdmcového programu Horizont 2020, ktoré spravuje Komisia, mal navySe poskytovat prislusné tdaje tykajice sa
okrem iného ndvrhov, uchddzacov, grantov a Gcastnikov, a to vo vhodnom formadte a s periodicitou zodpoveda-
jlicou povinnostiam Komisie v oblasti poddvania sprav.

(15)  Zo skdsenosti ziskanych pocas prevadzky spoloéného podniku ako organu Unie podla ¢linku 185 nariadenia
Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 (') vyplyva, Ze sicasny rdmec innosti je dostatocne pruzny a prispdsobeny
potrebdm spolo¢ného podnlku Spolocny podnik by mal fungovat v stlade s ¢lankom 208 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 (3. Spolo¢ny podnik by mal tiez prijat rozpoctové pravidld, ktoré
by sa nemali odchylovat od rdmcového nariadenia o rozpoctovych pravidlich s vynimkou pripadov, ked si to
vyzadujt jeho osobitné potreby, a s predchddzajicim sihlasom Komisie.

(16)  Ucast na nepriamych opatremach financovanych spolo¢nym podmkom by mala byt v stlade s nariadenim Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1290/2013 (). Nepredpoklad sa, Ze odchylka podla ¢lanku 1 ods. 3 uvedeného
nariadenia bude potrebnd. Spolo¢ny podnik by mal navySe zabezpedit jednotné uplatiiovanie tychto pravidiel na
zaklade prislusnych opatreni prijatych Komisiou.

(17) S cielom zabezpecit jednotné podmienky vykondvania tohto nariadenia by sa mali Komisii udelit vykondvacie
prav0m0c1 Tieto pravomoci by sa mali vykonavat v sdlade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
¢. 182/2011 ().

(18)  Nariadenie (ES) ¢. 219/2007 by sa preto malo zodpovedajicim spésobom zmenit,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:
Cldnok 1
Zmeny nariadenia (ES) & 219/2007

Nariadenie (ES) ¢. 219/2007 sa meni takto:
1. Clinok 1 sa meni takto:
a) Odsek 2 sa nahrddza takto:

,2.  Spolo¢ny podnik zanikne 31. decembra 2024. Za tcelom zohladnit obdobie trvania programu Horizont
2020 — ramcového programu pre vyskum a inovaciu (2014 - 2020) zriadeného nariadenim Eurépskeho parla-
mentu a Rady (EU) ¢. 1291/2013 (*) (dalej len ,rdmcovy program Horizont 2020°) sa vyzvy na predkladanie
ndvrhov v rdmci spolocného podniku vyhldsia najneskor do 31. decembra 2020. V riadne odoévodnenych pripa-
doch sa vyzvy na predkladanie navrhov mézu vyhldsit do 31. decembra 2021.

ariadenie Eurdpskeho parlamentu a Ra ] z ecembra torym sa zriaduje
*) Nariad Eurépskeho parl Rady (EU 1291/2013 z 11. d b 2013kry dyj
program Horizont 2020 ~ rdmcovy program pre Vyskum a inovéciu (2014 — 2020) a zrusuje rozhodnutie

¢. 1982/2006ES (U. v. EU L 347, 20.12.2013, 5. 104).“

() Nariadenie Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. jina 2002 o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet
Eurépskych spolocenstiev (U. v. ES L 248, 19.6.2002, s. 1).

(%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) & 966/2012 z 25. oktbra 2012, o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahujd
na vieobecny rozpocet Unie, a zruseni nariadenia Rady (ES, Euratom) & 1605/2002 (U. v. EU L 298, 26.10.2012, s. 1). Konkrétne ¢lan-
kom 208 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/ 2012 bol nahradeny ¢ldnok 185 nariadenia (ES, Euratom) ¢. 1605/ 2002.

(}) Nariadenie Europskeho parlamentu aRady (EU) ¢. 1290 / 2013z 11. decembra 2013, ktorym sa ustanovujd pravidld Gcasti na programe
Horizont 2020 ~ rdmcovy program pre vyskum a inovaciu (2014 — 2020) a pravidld jeho $frenia, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES)
¢.1906/2006 (U.v.EUL 347,20.12.2013,s. 81).

(*) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 zo 16. februdra 2011, ktorym sa ustanovujii pravidld a vieobecné zdsady
mechanizmu, na zdklade ktorého ¢lenské §tdty kontrolujii vykondvanie vykonavacich prévomoci Komisie (U. v. EU L 55, 28.2.2011,
s. 13).
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b) Odsek 3 sa vypusta.
¢) Vodseku 5 sa piata zardzka nahrddza takto:

,— zabezpecenie dohladu nad ¢innostami tykajiicimi sa vyvoja spolo¢nych produktov riadne 3pecifikovanych
v akénom pléne RLP prostrednictvom udelovania grantov ¢lenom a prostrednictvom najvhodnejsich opatren,
ako je napriklad obstardvanie alebo udelovanie grantov na zéklade vyziev na predkladanie ndvrhov na dosiah-
nutie cielov programu, a to v stlade s nariadenim (EU) ¢. 1291/2013.¢

2. V ¢&lanku 2a sa odsek 5 nahrddza takto:

,5.  Zamestnancov spolo¢ného podniku tvoria docasni zamestnanci a zmluvni zamestnanci. Celkova doba zamest-
nania v Ziadnom pripade nepresiahne dobu trvania spolo¢ného podniku.

3. Clanok 4 sa menf takto:
a) Vodseku 2 sa prvy a druhy pododsek nahrddzaja takto:

,2.  Prispevok Unie na zéklade viacroéného finanéného rimca na obdobie rokov 2014 — 2020 vritane
prispevkov EZVO vypldcany z rozpoctovych prostriedkov pridelenych na rdmcovy program Horizont 2020 je
585 000 000 EUR.

Podmienky prispevku Unie sa urcia prostrednictyom vSeobecnej dohody a ro¢nych dohod o finanénom plneni
uzavretych medzi Komisiou konajiicou v mene Unie a spolo¢nym podnikom. Podmienky zahffiaji poskytovanie
tdajov potrebnych na zabezpelenie toho, aby Komisia bola schopnd plnit svoje povinnosti v oblasti $irenia
a poddvania sprdv, okrem iného prostrednictvom jednotného portalu pre tGcastnikov, ako aj inymi elektronickymi
prostriedkami rdmcového programu Horizont 2020 na $irenie informécif spravovanymi Komisiou, a ustanovenia
na ucely uverejiiovania vyziev spolo¢ného podniku na predkladanie ndvrhov, a to aj na jednotnom portdli pre
tcastnikov, ako aj prostrednictvom inych elektronickych prostriedkov rdmcového programu Horizont 2020 na
$irenie informdcii spravovanych Komisiou.

b) Odsek 3 sa nahrddza takto:

,3.  Vsetky finanéné prispevky Unie pre spoloény podnik zanikaji pri skonéeni finanéného rdmca na obdobie
rokov 2014 — 2020, pokial Rada na zéklade ndvrhu Komisie nerozhodne inak.

4. Clanok 4a sa menf takto:
a) Odsek 1 sa nahrddza takto:

,1. Rozpoctové pravidld uplatnite[né na spolo¢ny podnik prijima spravna rada po porade s Komisiou. Neodchy-
[ujt sa od rdmcového nariadenia o rozpoctovych pravidlach, s vynimkou pripadov, ked je to $pecificky potrebné
na prevadzku spolo¢ného podniku a Komisia s tym vopred sthlasila.

b) Odsek 2 sa vypusta.
5. Clanok 5 sa meni takto:
a) Odsek 2 sa nahrddza takto:

¢

,2.  Komisia prijme poziciu Unie v spravnej rade.’

b) Odsek 3 sa vypusta.
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¢) Odsek 4 sa nahrddza takto:

4. Bez toho, aby bol dotknuty odsek 2 tohto ¢lanku, poziciu Unie v spravnej rade, pokial ide o rozhodnutia
o vyznamnych zmendch akéného planu RLP, prijme Komisia prostrednictvom vykondvacich aktov, ktoré sa prijmua
v stlade s postupom preskiimania uvedenym v ¢ldnku 6 ods. 2.

6. Clanok 6 sa nahrddza takto:

,Cldnok 6
Postup vyboru

1.  Komisii pomaha Vybor pre jednotné nebo, zriadeny nariadenim (ES) ¢. 549/2004. Uvedeny vybor je vyborom
v zmysle nariadenia (EU) ¢. 182/2011.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢lanok 5 nariadenia (EU) ¢. 1820/2011. Ak vybor nezaujme Ziadne
stanov1sk0 Komisia navrh vykonavacieho aktu neprijme a uplatni sa ¢linok 5 ods. 4 treti pododsek nariadenia (EU)
¢. 182/2011.°

7. Clanok 7 sa nahradza takto:

,Cldnok 7
Priebezné hodnotenie a spriva

Komisia uskuto¢ni do 30. jina 2017 s pomocou nezavislych odbornikov priebezné hodnotenie vykondvania tohto
nariadenia a vysledkov dosiahnutych spolo¢nym podnikom, pri¢om sa zameriava najmi na vplyv a G¢innost tychto
konkrétnych vysledkov, ktoré sa dosiahli v danom obdobi, a to v stilade s akénym planom RLP. Tieto hodnotenia sa
vztahujd aj na pracovné metddy, ako aj na celkovd finanéna situdciu spolo¢ného podniku. Komisia pripravi spravu
o tomto hodnoteni, ktord obsahuje zdvery hodnotenia a pripomienky Komisie. Komisia zasle tito spravu Eurdp-
skemu parlamentu a Rade do 31. decembra 2017. Vysledky priebezného hodnotenia spolocneho podniku sa
zohladnia pri hfbkovom postideni a priebeznom hodnoteni uvedenom v ¢ldnku 32 nariadenia (EU) ¢. 1291/2013.¢

8. Priloha sa meni v sulade s prilohou k tomuto narjadeniu.

Cldnok 2
Prechodné ustanovenia tykajice sa ¢lenstva v spoloénom podniku

Clenstvo v spoloénom podniku sa skon¢i do 31. decembra 2016 v pripade ¢lenov spolo¢ného podniku, ktorf k 1. janudru
2014 neposkytu G vecny alebo peniazny prispevok na ndklady na pracovny program spolo¢ného podniku v stvislosti
s finanénym ramcom Unie na obdobie rokov 2014 — 2020.

Cldnok 3

Prechodné ustanovenia o &innostiach spoloéného podniku financovanych na ziklade finanéného rimca Unie na
obdobie rokov 2007 - 2013

Cinnosti spolo¢ného podniku financované na zéklade 7. rdimcového programu v oblasti vyskumu a technologického
rozvoja a ramcového programu transeurdpskych sieti zacaté do 31. decembra 2013 sa skoncia do 31. decembra 2016,
s vynimkou ¢innosti projektového riadenia stvisiacich s ich ukon¢ovanim.
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Cldnok 4
Nadobudnutie G&innosti a uplatiiovanie
Toto nariadenie nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Uplatiiuje sa od 1. janudra 2014.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitené vo vietkych clenskych
§tatoch.

V Luxemburgu 16. juna 2014

Za Radu

predseda
G. KARASMANIS
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PRILOHA
Priloha k nariadeniu (ES) ¢. 219/2007 sa meni takto:
1. Clénok 5 sa menf takto:
a) Vodseku 1 sa pismend m) a n) nahrddzaji takto:

,m) stanovenie pravidiel a postupov zaddvania zdkaziek alebo udelovania grantov a akychkolvek inych dohod
potrebnych na splnenie akéného pldnu RLP vrdtane osobitnych postupov na zabranenie konfliktu zdujmov;

n) rozhodovanie o ndvrhoch pre Komisiu na zmenu stanov;"
b) V odseku 2 sa pismeno a) nahrddza takto:

,a) Spravna rada zasadd najmenej trikrit do roka. Mimoriadne zasadnutia sa zvolaji bud na Ziadost jednej
tretiny ¢lenov spréavnej rady, ktori predstavuji aspont 30 % hlasovacich prav, na ziadost Komisie, alebo na
ziadost vykonného riaditel'a.”

2.V ¢énku 6 sa odsek 1 nahrddza takto:
,1.  Clenovia spolo¢ného podniku alebo sprévnej rady a zamestnanci spolo¢ného podniku sa nesmt podielat na
priprave, hodnoteni ani postupe udelovania finan¢nej podpory zo spolo¢ného podniku, najma na zdklade vyziev na

predkladanie ponik alebo vyziev na predkladanie ndvrhov, ak vlastnia subjekty, ktoré st moznymi kandiddtmi alebo
uchddza¢mi, ak takéto subjekty zastupuji alebo s nimi maji dohody.

3. V cldnku 7 sa odsek 2 nahrddza takto:
,2.  Vykonny riaditel posobi ako docasny zamestnanec spolo¢ného podniku podla ¢ldnku 2 pism. a) podmienok

zamestndvania ostatnych zamestnancov. Vykonného riaditela vymendva sprdvna rada zo zoznamu kandiddtov navr-
hnutych Komisiou na zdklade otvoreného a transparentného vyberového konania.

Na tcely uzatvorenia zmluvy s vykonnym riaditelom zastupuje spolo¢ny podnik predseda spravnej rady.

Funkéné obdobie vykonného riaditela je pit rokov. Na konci tohto obdobia Komisia vykond hodnotenie, pri ktorom
zohladni hodnotenie vysledkov ¢innosti vykonného riaditela a budice dlohy a vyzvy spolo¢ného podniku.

Spravna rada moze na navrh Komisie s prihliadnutim na hodnotenie uvedené v trefom pododseku tohto odseku
predlzit funkéné obdobie vykonného riaditela jedenkrdt, a to najviac o pat rokov.

Vykonny riaditel, ktorého funkéné obdobie bolo predizené, sa na konci celého funkéného obdobia nesmie ziicastnit
na dalom vyberovom konani na tii istd poziciu.

Vykonny riaditel moze byt odvolany z funkcie len na zaklade rozhodnutia spravnej rady, ktord kond na nédvrh
Komisie.”

4. 'V ¢lanku 9 sa odsek 1 nahrddza takto:
,1.  Na ucely vykondvania tloh vymedzenych v ¢lanku 1 ods. 5 tohto nariadenia spoloény podnik moze

so svojimi Clenmi uzavriet osobitné dohody a udelovat im granty v stilade s uplatnitelnymi rozpoctovymi
pravidlami.”

5. Clanok 10 sa nahrddza takto:

,Cldnok 10
Zmluvy a granty
1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 9, spolo¢ny podnik méze uzatvdrat zmluvy o poskytovani sluzieb a doddva-

telské zmluvy alebo dohody o grante s podnikmi alebo konzorciami podnikov najmi na tcely plnenia tloh stanove-
nych v cldnku 1 ods. 5 tohto nariadenia.
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2. Spolo¢ny podnik zabezpetuje, aby sa v zmluvdch a dohodéch o grante uvedenych v odseku 1 stanovilo pravo
Komisie vykondvat kontroly s cielom zabezpecit ochranu finanénych zdujmov Unie.

3. Zmluvy a dohody o grante uvedené v odseku 1 obsahujii vSetky vhodné ustanovenia o pravach dusevného
vlastnictva uvedenych v ¢lanku 18. Clenovia spolo¢ného podniku vritane ich zamestnancov vyslanych podla
¢lanku 8, ktor{ st zapojeni do vymedzenia pric podliehajiicich obstardvaniu alebo postupu udelovania grantov, sa
v zdujme zabranenia konfliktu zdujmov nesmu zicastiiovat na vykondvani prislusnych prac.”

6. V ¢lanku 12 ods. 3 sa prvy pododsek nahrddza takto:

,3. Clenovia uvedeni v ¢ldnku 1 ods. 2 druhej zardzke sa zavdzuji uhradif pociatocny prispevok v minimdlnej
vyske 10 miliénov EUR v lehote jedného roka od schvélenia ich pristdpenia k spolo¢nému podniku. Tdto suma sa
znizi na pat miliénov EUR v pripade ¢lenov, ktory pristiipia k spolo¢nému podniku do 24 mesiacov od jeho zalo-
Zenia alebo po vyzve na pristipenie novych ¢lenov.

7. V ¢adnku 13 sa odsek 2 nahrddza takto:

,2.  Uroky ziskané z prispevkov uhradenych clenmi spolocného podniku sa povazujii za prijmy spoloéného
podniku.“

8. 'V ¢lanku 16 sa ivodna cast odseku 1 nahrddza takto:

,1.  Spolo¢ny podnik vypracuje svoj pracovny program na zdklade finanéného rdmca uvedeného v ¢lanku 4 ods. 2
tohto nariadenia a na zdklade zdsad riadneho hospodérenia a zodpovednosti, pricom stanovi jasné ciele a milniky.
Pozostdva z:“

9. Clanok 17 sa nahradza takto:

,Cldnok 17
Ochrana finanénych zdujmov Unie

1. Spolo¢ny podnik prijme prlslusne opatrenia na zabezpecenie toho, aby pri realizdcii ¢innosti podla tohto na-
riadenia boli chrénené finanéné zdujmy Unie prostrednictvom uplatiiovania preventivnych opatreni proti
podvodom, korupcii a inym protiprdvnym ¢innostiam, ako aj pomocou efektivnych kontrol a v pripade zistenia
nezrovnalost{ prostrednictvom vymdahania nendleZite vyplatenych sim a pripadne uplatiiovania G¢innych, primera-
nych a odrddzajtcich sankcif.

2. Komisia alebo jej zastupcowa a Dvor auditorov majti prdvomoc vykondvat na zédklade dokumentov, ako aj na
mieste, audit u vietkych prijemcov grantov, dodavatelov a subdodévatelov, ktorf ziskali finanéné prostriedky Unie.

3. Eurdpsky drad pre boj proti podvodom (dalej len ,OLAF) je oprdvneny vykondvat kontroly a inspekcie na
mieste u hospodérskych subjektov, ktorych sa takéto financovanie priamo alebo nepriamo tyka, a to v stlade
s postupmi ustanovenymi v nariadeni Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 (*), aby zistil, ¢i v stvislosti s dohodou alebo
rozhodnutim o grante alebo zmluvou tykajicou sa financovania Unlou nedoslo k podvodu, korupcii alebo akému-
kolvek inému protipravnemu konaniu, ktoré ma vplyv na finan¢né zaujmy Unie.

4. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1, 2 a 3, dohody o spolupraci s medzindrodnymi organizdciami, dohody
a rozhodnutia o grante a zmluvy vyplyvajice z vykondvania tohto nariadenia vyslovne opraviiuji Komisiu, Dvor
auditorov a OLAF vykondvat takéto audity a kontroly a in3pekcie na mieste.

() Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 2185/96 z 11. novembra 1996 o kontroldch a inSpekcidch na mieste, vykond-
vanych Komisiou s cielom ochrany finanénych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev pred spreneverou a inymi
podvodmi (U.v. ES L 292, 15.11.1996, s. 2.).*

10. Clanok 24 sa vypasta.
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