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ROZHODNUTIA

ROZHODNUTIE KOMISIE
z 3. marca 2014

o zriadeni Vedeckého vyboru pre najvyssie pripustné hodnoty vystavenia chemickym faktorom pri
prici a o zruSeni rozhodnutia 95/320/ES

(2014/113/EU)

EUROPSKA KOMISIA,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

kedZe:

(1) Vedecky vybor pre najvyssie pripustné hodnoty vysta-
venia chemickym faktorom pri praci (dalej len ,vybor)
bol zriadeny rozhodnutim Komisie 95/320/ES (') na
posudzovanie Vplyvov chemickych faktorov na zdravie
pracovnikov pri praci. Cinnost vyboru priamo podporuje
regulaénti  Cinnost Unie v oblasti ochrany zdravia
a bezpecnosti pri praci. Rozvija vysoko kvalitné kompa-
rativne analytické poznatky a zabezpecuje, aby sa ndvrhy,
rozhodnutia a politika Komisie tykajiice sa ochrany
zdravia a bezpecnosti pracovnikov zakladali na
spolahlivych vedeckych dokazoch.

(2)  Vybor pomdha Komisii najmi pri hodnoteni najnovsich
dostupnych vedeckych tdajov a pri navrhovani najvys-
Sich pripustnych hodndt vystavenia pri prici (Occupa-
tional Exposure Limits — OEL) v zdujme ochrany pracov-
nikov pred chemickymi rizikami, ktoré sa majd stanovit
na tdrovni Unie v stilade so smernicou Rady 98/24/ES (3)
a smernicou  Eurdpskeho parlamentu a  Rady
2004/37[ES ().

(3)  Clenovia vyboru sa vysoko kvalifikovani, $pecializovani,
nezdvisli odbornici vybrani na zdklade objektivnych krité-
ril. Vymentvaji sa na zdklade ich osobnych schopnosti

() Rozhodnutie Komisie 95/320/ES z 12. jala 1995, ktorym sa zria-
duje Vedecky vybor pre najvyssie pripustné hodnoty vystavenia
chemickym faktorom pri praci (U. v. ES L 188, 9.8.1995, s. 14).
Smernica Rady 98/24/ES zo 7. aprila 1998 o ochrane zdravia
a bezpecnostl pracovnfkov pred rizikami stivisiacimi s chemickymi
faktormi pri préci (Strndsta samostatnd smernica v zmysle clanku 16
ods. 1 smernice 89/391/EHS) (U. v. ES L 131, 5.5.1998, s. 11).
Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2004/37[ES z 29. aprila
2004 o ochrane pracovnfkov pred rizikami z vystavenia acinkom
karcinogénov alebo mutagénov pri praci (Siesta samostatnd smernica
v zmysle clinku 16 ods. 1 smernice Rady 89/391/EHS) (U. v. EU
L 158, 30.4.2004, s. 50).
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a predkladaji Komisii odpordcania a stanoviskd, ktoré s
potrebné na rozvoj politiky EU v oblasti ochrany pracov-
nikov. Prinos vyboru je tak vyznamny, Ze bez neho by
Komisia nemohla dosiahnut ciele v oblasti socidlnej poli-
tiky v zdujme ochrany zdravia a bezpecnosti pracovni-
kov. Tito nezdvisli odbornici by preto mali dostdvat
odplatu nad rdmec dhrady vydavkov, ktord by bola
primerand konkrétnym tlohdm, ktoré im boli pridelené.

Cinnost vyboru d¢inne prispieva k zlepsovaniu pracov-
ného prostredia s cielom chréanif zdravie a bezpecnost
pracovnikov tym, Ze Komisii poskytuje vedecké dokazy
0 Zdravotn)'fch ti¢inkoch chemickych faktorov na pracov-
nikov pri prci, ktoré si nevyhnutné na to, aby Komisia
mohla dosiahnut prislusné ciele Unie v oblasti socidlnej
politiky. Financovanie jeho ¢innosti sa preto bude zabez-
pecovat  prostrednictvom  prislusného  rozpoctového
riadka, ktory je urCeny na podporné iniciativy v oblasti
socidlnej politiky a pracovnych podmienok.

Je tieZ potrebné zaviest zlepSenia v truktiire a v pracov-
nych postupoch vyboru.

Clenovia vyboru by sa mali vyberat na zdklade vyzvy na
prejavenie zdujmu. Tym sa zabezpe¢i dodrzanie zdsady
rovnakych prilezitosti a transparentnosti vo vyberovom
postupe.

V zédujme zabezpelenia kontinuity a ecfektivnosti prace

vyboru by c¢lenovia vymenovani rozhodnutim Komisie
2009/985/EU (*) mali zostat vo funkcii az do vymeno-
vania novych ¢lenov vyboru.

Vedecké poradenstvo poskytované vo veciach stvisiacich
s ochranou zdravia a bezpe¢nostou pracovnikov musi
vychadzat z etickych zdsad excelentnosti, nezévislosti,

4 Rozhodnutie Komisie 2009/985/EU z 18. decembra 2009, ktor)'/m

sa vymenuvaju ¢lenovia Vedeckého vyboru pre najvyssie prlpustne
hodnoty vystavenia chemickym faktorom pri praci na nové funkéné
obdobie (U. v. EU L 338, 19.12.2009, s. 98).



432014

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 6219

nestrannosti a transparentnosti, ktoré boli vypracované
v ozndmeni Komisie ,Zhromazdovanie a pouZzivanie
expertizy Komisiou: zdsady a usmernenia. ZlepSenie
znalost{ pre lepsie politiky” (!), a musi byt organizované
v stlade so zdsadami osved¢enych postupov pri hodno-
teni rizika.

(99  KedZze je potrebné vykonat podstatné zmeny k rozhod-
nutiu 95/320/ES, malo by sa v zdujme zrozumitelnosti
toto rozhodnutie zrusit a nahradit novym rozhodnutim,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Vedecky vybor pre najvyssie pripustné hodnoty vystavenia
chemickym faktorom pri praci

Zriaduje sa Vedecky vybor pre najvyssie pripustné hodnoty
vystavenia chemickym faktorom pri prici na hodnotenie
ucinkov chemickych faktorov na zdravie pracovnikov pri praci
(dalej len ,vybor").

Clanok 2
Poslanie

1. Poslanim vyboru je poskytovat Komisii na poziadanie
stanoviskd k akejkolvek zéleZitosti tykajlicej sa toxikologického
hodnotenia chemickych ldtok z hladiska ich t¢inkov na zdravie
pracovnikov.

2. Vybor po konzulticii so sekretaridtom uvedenym v ¢lanku
5 ods. 3 prijme metodiku odvodzovania najvyssich pripustnych
hodnoét vystavenia pri praci (Occupational Exposure Limits —
OEL) a nepretrzite ju posudzuje, aby odzrkadlovala vietky
prislusné vedecké faktory tykajice sa ur¢ovania OEL. Zabezpedi,
aby jeho metodika odzrkadlovala stcasni prax hodnotenia
rizik.

3. Vybor odporica najvyssie pripustné hodnoty vystavenia
pri praci predovietkym na zdklade vedeckych ddajov, ako sa
uvddza v smerniciach 98/24/ES a 2004/37[ES, ktoré zahfnaja,
ale nie st obmedzené len na:

— Cdasovo vazeny priemer koncentrcii pocas Osmich hodin
(TWA),

— hrani¢né hodnoty kratkodobého vystavenia (STEL),

— biologické hrani¢né hodnoty/biologické smerodajné hodnoty
(BLV/BGV).

OEL vo vhodnych pripadoch dopliiaju dalsie tdaje, ktoré
zahffaju:

— pravdepodobnii absorpciu pokozkou,
— potencidl senzibilizdcie,
— karcinogénne vlastnosti.

k o lastnost

(") KOM(2002) 713 v konecnom zneni z 11. decembra 2002.

Dalsie vhodné tddaje mozno zaviest prostrednictvom zmien
metodického dokumentu vyboru.

4. Vsetky odportcania pre OEL musia byt oddvodnené
a podrobne vysvetlené informdciami o zdkladnych ddajoch,
opisom kritickych w¢inkov, pouzitymi technikami extrapoldcie
a vietkymi ddajmi o moznych rizikich pre ludské zdravie.
V pripade kazdej navrhovanej hodnoty OEL treba zaznamenat
aj moznost monitorovania vystavenia.

5. Komisia moze poziadat vybor, aby vykonal dalsie opat-
renia stvisiace s toxikologickym hodnotenim chemickych fakto-
rov.

6.  Vybor odhaluje v3etky nedostatky v konkrétnych vedec-
kych informdcidch, ktoré mozu byt potrebné na hodnotenie
chemickych rizik, a informuje o nich Komisiu.

7. Vybor identifikuje aktudlne prioritné otdzky tykajice sa
ucinkov chemickych ldtok na zdravie a informuje o nich Komi-
siu.

8. Na ziadost Komisie vybor organizuje tematické semindre
s cielom preskimat ddaje a vedecké poznatky o chemickych
faktoroch alebo otdzky stvisiace s jeho metodikou. Tieto semi-
ndre sa organizuji s pomocou sekretaridtu vyboru.

9. Pri vykondvani svojich tloh sa vybor v stlade s ¢linkom
5 ods. 5 snazi zabezpecit spoluprdcu s prislusnymi inymi
organmi zriadenymi podla prava EU vrdtane agentr Unie,
ktoré vykondvaji podobné tlohy v stvislosti s otdzkami spolo¢-
ného zdujmu.

Cldnok 3
Vymenovanie ¢lenov vyboru

1. Vybor pozostiva najviac z dvadsatjeden jednotlivych
expertov vybranych zo zoznamu vhodnych kandiddtov zostave-
ného po uverejneni vyzvy na prejavenie zaujmu v Uradnom
vestniku Eurdpskej tnie a na internetovej strinke Komisie.
V registri expertnych skupin Komisie a podobnych subjektov
(dalej len ,register) sa zabezpe¢i odkaz na stranku, na ktorej
je uverejnend vyzva.

Clenov vymentva na zdklade osobnej sposobilosti Komisia.

Clenovia sa vyberajii na zdklade ich preukdzanej vedeckej
odbornosti a skdsenosti, a to so zretelom na potrebu zabezpe-
cit:

— aby bola zastipend celd skdla vedeckej odbornosti, ktord je
potrebnd na plnenie tloh, najmi vratane chémie, toxikolo-
gie, epidemioldgie, pracovného lekdrstva a priemyselnej
hygieny, a vSeobecnd sposobilost uréovat OEL,

— vyvazené geografické zastipenie ¢lenov vyboru.
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2. Mend clenov sa uverejnia v registri, ako aj v Uradnom
vestniku Eurdpskej iinie na informacné ucely.

Osobné tdaje sa zhromazd'ujd, spractivajii a uverejiiuji v stlade
s nariadenim  Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
& 452001 ().

3. Clenovia vymenovani rozhodnutim 2009/985/EU v stlade
s rozhodnutim 95/320/ES zostdvaju vo funkcii podla tohto
rozhodnutia az do vymenovania ¢lenov na nové funkéné
obdobie v sdlade s postupom stanovenym v odsekoch 1 a 2.

Clanok 4
Funk&né obdobie

1. Funkéné obdobie ¢lenov vyboru je trojro¢né. Po uplynuti
trojroéného obdobia ¢lenovia vyboru zotrvdvaji vo funkcii,
kym nie st nahradeni alebo vymenovani na dalsie funk¢né
obdobie.

2.V pripade odstipenia ¢lena vyboru pred uplynutim troj-
ro¢ného obdobia alebo ak sa ¢len nezicastni na viac ako jednej
tretine zasadnuti, alebo nie je viac schopny G¢inne prispievat do
pordd vyboru z iného dovodu, mozZe byt na zvySok svojho
funkéného obdobia nahradeny. V tom pripade Komisia vyme-
nuje nového lena z predchddzajiceho zoznamu kandiddtov
v stlade s postupom stanovenym v Clanku 3.

Cldnok 5
Predstavenstvo a sekretaridt vyboru

1. Na zaciatku kazdého funkéného obdobia si vybor
spomedzi svojich ¢lenov zvoli jednoduchou vicsinou hlasov
predsedu a dvoch podpredsedov. Tito traja ¢lenovia tvoria pred-
stavenstvo vyboru (dalej len ,predstavenstvo®).

2. Predstavenstvo je zodpovedné za vniitorné procesné zdle-
zitosti vyboru a predsedd zasadnutiam s ciefom dosiahnut
vedecky konsenzus, pokial ide o odporti¢ania alebo stanoviskd,
ktoré sa maja prijat.

3. Komisia poskytuje vyboru a jeho pracovnym skupindm
sekretaridt spolu s administrativnou podporou potrebnou
v zdujme efektivneho fungovania vyboru.

4. Sekretaridt zabezpecuje tcinnt spoluprécu vyboru s ostat-
nymi vedeckymi vybormi a agentirami Unie.

(') Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 45/2001
z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretelom na spra-
covanie osobnych tdajov institdciami a orgdnmi Spolocenstva a o
volnom pohybe takychto tdajov (U. v. ES L 8, 12.1.2001, s. 1).

5. Sekretaridt sa usiluje zabezpecit vCasné zistenie potencidl-
nych zdrojov konfliktov medzi odporticaniami a stanoviskami
vyboru a odporucamaml a stanoviskami inych orgdnov zriade-
nych podla prava EU vritane agentdr Unie vykonava]uach
podobné dlohy stvisiace s otdzkami spolo¢ného zdujmu.

Cldnok 6
Pracovné skupiny

1. Na ziadost predstavenstva moze vybor vytvorit zo svojich
¢lenov po dohode s titvarmi Komisie pracovné skupiny.

2. Ulohou pracovnych skupin je prerokavat konkrétne
otdzky stvisiace s pracou vyboru na zdklade pdsobnosti vyme-
dzenej vyborom a oznamovat vyboru vysledky svojich porad.
Tieto pracovné skupiny sa rozpustia hned, ako splnia svoju
tlohu.

Clanok 7

Plendrne zasadnutia vyboru a zasadnutia pracovnych
skupin

1. Vybor prijima svoj rokovaci poriadok na zdklade $tandard-
ného rokovacieho poriadku pre expertné skupiny Komisie.

2. Plendrne zasadnutia vyboru sa zvycajne konaju Styrikrdt
rocne.

3. Komisia zvoldva plendrne zasadnutia vyboru a zicastiuje
sa na nich a zvoldva zasadnutia pracovnych skupin.

4. Vybor i pracovné skupiny zvycajne zasadaju v dustredi
Komisie. Vo vynimo¢nych pripadoch sa vSak zasadnutia mozu
konat na inom mieste.

Cldnok 8
Postupy a metodika

1. Vybor prerokiva vietky Ziadosti o odporticania, pokial ide
o OEL pre konkrétnu litku alebo skupinu latok, alebo zdlezi-
tosti tykajiice sa akychkolvek inych vedeckych stanovisk (dalej
len ,stanovisko“), o ktoré poziada Komisia.

2. Komisia moze v Ziadosti o odportcanie alebo stanovisko
vyboru v stlade s odsekom 1 stanovit lehotu, v rdmci ktorej je
potrebné ho poskytniit.
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3. Vybor a najmi predstavenstvo vyvini maximdlne usilie,
aby poskytovali svoje odporticania alebo stanoviskd na zdklade
konsenzu. Na poradich vyboru sa nehlasuje. Ak sa nedospeje
k jednomyselnej dohode, vybor ozndmi Komisii jednotlivé
ndzory vyjadrené pocas pordd.

4. Vybor za pomoci sekretaridtu zabezpedi, aby jeho meto-
dika odzrkadlovala najnovsie vedecké normy a aby sa vykona-
vala.

5. Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia o doévernosti
uvedené v ¢lanku 9 ods. 3, Komisia uverejiiuje aktualizovani
metodiku, prijaté odportcania a stanoviskd vyboru v Casti svojej
webovej stranky, ktord je venovand vyboru.

Cldnok 9
Etické zisady
1. Nezavislost

Clenovia vyboru sa zavizuji konat nezdvisle od akéhokolvek
vonkajsiecho vplyvu. Nesmt delegovat svoju zodpovednost na
ziadnu inG osobu.

Urobia vyhldsenie, v ktorom sa zavizuji konat vo verejnom
zdujme, ako aj vyhldsenie, v ktorom uvedid, ¢ maju alebo
nemaji nejaké priame alebo nepriame zdujmy, ktoré by sa
mohli povazovat za zdujmy poskodzujice ich nezévislost.

Utvary Komisie vezmi na vedomie vetky ozndmené zaujmy
a rozhodnd o ich relevantnosti.

2. Transparentnost

Vybor zabezpedi, aby bolo v jeho odporticaniach a stanoviskdch
zretelne uvedené odovodnenie pouzité v jeho rozhodovacom
procese, ako sa vymedzuje v jeho metodike.

3. Dovernost

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia clanku 339 Zmluvy
o fungovani Eurépskej tinie a ¢ldnok 12 tohto rozhodnutia,
¢lenovia vyboru nesmu prezradzat informadcie, s ktorymi sa
obozndmia v priebehu price vyboru, tematickych semindrov,
pracovnych skupin alebo inych ¢innosti stvisiacich s tymto
rozhodnutim.

Clenovia vyboru na zaciatku kazdého funkéného obdobia
podpiSu pisomné vyhldsenie o doévernosti.

Cldnok 10
Pozorovatelia a externi experti

1. Utvary Komisie vyzvii krajiny EHP[EZVO, aby navrhli
vedeckych pracovnikov, ktori sa budi zicastiiovat na zasadnu-
tiach ako pozorovatelia.

2. Ak je to vhodné, dtvary Komisie mozu pozvat vedeckych
expertov, ktori nie si ¢lenmi vyboru a ktori maji osobitni
kvalifikiciu v prerokivanej téme, aby sa ztcastnili na préci
vyboru alebo v pracovnej skupine na ad hoc zdklade.

Cldnok 11
Osobitné prispevky

1.  Clenovia vyboru a externi experti prizvani na podnet
Komisie maji ndrok na osobitny prispevok v maximalnej
vyske 450 EUR vo forme dennych jednotkovych ndkladov za
kazdy dplny pracovny deni. Celkovy prispevok sa vypocitava
a zaokruhluje smerom nahor s presnostou na polovicu pracov-
ného dna. Vsetky platby sa uskutociiujii v eurdch.

2. Cestovné nédklady a ndklady na pobyt, ktoré dcastnikom
vznikli v stivislosti s ¢innostou vyboru, uhrddza Komisia v stilade
s uplatnitelnymi ustanoveniami ('). Néhrady za uvedené
vydavky sa poskytuji v medziach dostupnych rozpoctovych
prostriedkov, ktoré sa pridelené v rdmci ro¢ného postupu
pridelovania finan¢nych prostriedkov.

3. Clanok 11 ods. 1 nadobudne Gcinnost az v def, v ktorom
boli ¢lenovia vymenovani na dalsie funkéné obdobie vyboru
v stlade s postupom stanovenym v Clanku 3.

Cldnok 12
Transparentnost

1. Komisia uverejni vietky relevantné dokumenty (ako napr.
programy, zépisnice a prispevky tcastnikov) bud v registri alebo
na prislusnej webovej stranke, ktord je pristupnd prostrednic-
tvom odkazu uvedeného v registri.

2. Vynimky z uverejiiovania st mozné na zdklade postidenia
jednotlivych pripadov vtedy, ked by uverejnenie dokumentu
mohlo narusit ochranu verejného alebo sikromného zdujmu,
ako sa vymedzuje v ¢lanku 4 nariadenia Eur6pskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 1049/2001 ().

(") Rozhodnutie Komisie K(2007) 5858 — Pravidld o tihrade ndkladov
pre expertov, ktori boli pozvani na zasadnutia Komisie.

(%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 1049/2001
z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurdépskeho
parlamentu, Rady a Komisie (U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43).
Ucelom tychto vynimiek je ochrana verejnej bezpecnosti, vojenskych
zélezitost, medzindrodnych vztahov, finan¢nej, menovej alebo
hospodarskej politiky, sikromia a nedotknutelnosti jednotlivca,
obchodnych zdujmov, stdnych konani a pravneho poradenstva,
in§pekcii/vysetrovanifauditov a rozhodovacicho procesu prislusnych
orgdnov.
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Cldnok 13
ZruSenie
1. Rozhodnutie 95/320/ES sa tymto zrusuje.
2. Odkazy na zrusené rozhodnutie sa povazuji za odkazy na toto rozhodnutie.
Cldnok 14
Nadobudnutie @innosti

Toto rozhodnutie nadobtida G¢innost diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej
tinie.

V Bruseli 3. marca 2014

Za Komisiu
predseda
José Manuel BARROSO
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