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(Nelegislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE RADY (EU) & 1239/2010
z 20. decembra 2010,

ktorym sa s dc¢innostou od 1. jila 2010 upravuji odmeny a dochodky dradnikov a ostatnych
zamestnancov Eurépskej tinie, ako aj opravné koeficienty, ktoré sa vzfahuji na tieto odmeny

a dochodky

RADA EUROPSKE] UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na Protokol o vysaddch a imunitich Eurdpskej
unie, a najmd na jeho cldnok 12,

so zretelom na Sluzobny poriadok tradnikov Eurdpskych
spoloCenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych zamest-
nancov  Eurdpskych spolodenstiev ustanovené nariadenim
(EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 ('), a najmi na clanky 63,
64, 65 a 82 sluzobného poriadku a prilohy VII, XI a XII
k sluzobnému poriadku, ako aj na ¢lanok 20 ods. 1 a ¢lanky
64, 92 a 132 podmienok zamestndvania ostatnych zamest-
nancov,

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

kedze s cielom zabezpecit dradnikom a ostatnym zamest-
nancom Unie taky vyvoj kapnej sily, ktory by bol paralelny
s vyvojom kipnej sily zamestnancov Statnych sprav ¢lenskych
Statov, mali by sa v rdmci preskimania vykondvaného v roku
2010 wupravit odmeny a dochodky dradnikov a ostatnych
zamestnancov Eurdpskej tnie,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

S Géinnostou od 1. jala 2010 sa datum ,1. jula 2009 v ¢lanku
63 druhom odseku sluzobného poriadku nahrddza ddtumom
1. jila 2010%

Cldnok 2

S Géinnostou od 1. jila 2010 sa tabulka zdkladnych mesa¢nych
platov pouzivand na vypocet odmien a doéchodkov uvedend
v ¢lanku 66 sluzobného poriadku nahrddza touto tabulkou:

1.7.2010 STUPEN

TRIEDA 1 2 3 4 5
16 16 919,04 17 630,00 18 370,84
15 14 953,61 15 581,98 16 236,75 16 688,49 16 919,04
14 13 216,49 13771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61
13 11 681,17 12172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49
12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17
11 9124,87 9 508,31 9 907,86 10 183,52 10 324,20
10 8 064,86 8 403,76 8756,90 9 000,53 9124,87
9 7 127,99 7 427,52 7 739,63 7 954,96 8 064,86
8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99
7 556811 5802,09 6 045,90 6 214,10 6 299,95
6 4921,28 5128,07 5 343,56 549223 556811
5 4 349,59 4532,36 472282 4 854,21 4921,28

() U.v.ES L 56, 43.1968, s. 1.
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1.7.2010 STUPEN
TRIEDA 1 2 3 4 5
4 3 844,31 4 005,85 4174,18 4 290,31 4 349,59
3 3397,73 3 540,50 3 689,28 3791,92 3 844,31
2 3 003,02 3129,21 3260,71 3351,42 3397,73
1 2 654,17 2765,70 2 881,92 2962,10 3003,02
Cldnok 3

S w¢innostou od 1. jala 2010 sa opravné koeficienty uplatnitelné na odmeny Gradnikov a ostatnych
zamestnancov podla clinku 64 sluzobného poriadku stanovujii tak, ako st uvedené v stlpci 2 nasledujticej

tabulky.

S dcinnostou od 1. janudra 2011 sa opravné koeficienty uplatnitelné podla ¢lanku 17 ods. 3 prﬂohy Vil
k sluzobnému poriadku na prevody tradnikov a ostatnych zamestnancov stanovuju tak, ako st uvedené
v stlpci 3 nasledujiicej tabulky.

S G¢innostou od 1. jula 2010 sa opravné koef1c1er1ty uplatmtelne na dochodky v zmysle clanku 20 ods. 1
prilohy XIII k sluzobnému poriadku stanovuji tak, ako sii uvedené v stipci 4 nasledujticej tabulky.

S u¢innostou od 16. mdja 2010 sa opravné koeficienty uplatmtelne na odmeny dradnikov a ostatnych
zamestnancov podla clinku 64 sluzobného poriadku stanovuijii tak, ako st uvedené v stlpci 5 nasledujticej
tabulky. Datumom nadobudnutia G¢innosti tychto kazdoro¢nych tprav pre uvedené miesta vykonu price je
16. maj 2010.

1 2 3 4 5
Krajina|Miesto L0t Lot bierrr] 1653000
Bulharsko 62,7 59,3 100,0
Ceskd republika 84,2 77,5 100,0
Dansko 134,1 130,5 130,5
Nemecko 94,8 96,5 100,0
Bonn 94,7

Karlsruhe 92,1

Mnichov 103,7
Estonsko 75,6 76,6 100,0
frsko 109,1 103,9 103,9
Grécko 94,8 94,3 100,0
Spanielsko 97,7 91,0 100,0
Franctzsko 116,1 107,6 107,6
Taliansko 106,6 102,3 102,3

Varese 92,3

Cyprus 83,7 86,7 100,0
Lotyssko 74,3 69,4 100,0
Litva 72,5 68,8 100,0
Madarsko 79,2 68,6 100,0
Malta 82,2 84,8 100,0
Holandsko 104,1 98,0 100,0
Rakdsko 106,2 105,1 105,1
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Pol'sko 77,1 68,1 100,0

Portugalsko 85,0 85,1 100,0

Rumunsko 59,1 100,0 69,5
Slovinsko 89,6 84,4 100,0

Slovensko 80,0 75,4 100,0

Finsko 119,4 112,4 112,4

Svédsko 118,6 112,6 112,6

Spojené kralovstvo 108,4 108,4 134,4

Culham 104,5

Clanok 4

S acinnostou od 1. jula 2010 sa vyska prispevku pocas rodicov-
skej dovolenky uvedend v druhom a trefom odseku ¢lanku 42a
sluzobného poriadku stanovuje na 911,73 EUR a v pripade
osamelého rodica na 1 215,63 EUR.

Clanok 5

S Gc¢innostou od 1. jala 2010 sa zdkladnd vyska prispevku na
domacnost uvedena v ¢ldnku 1 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku stanovuje na 170,52 EUR.

S acinnostou od 1. jila 2010 sa vyska prispevku na nezaopa-
trené dieta uvedend v ¢ldnku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku stanovuje na 372,61 EUR.

S ucinnostou od 1. jala 2010 sa vyska prispevku na vzdelanie
uvedend v ¢ldnku 3 ods. 1 prilohy VII k sluZobnému poriadku
stanovuje na 252,81 EUR.

S acinnostou od 1. jala 2010 sa vyska prispevku na vzdelanie
uvedend v ¢clanku 3 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku
stanovuje na 91,02 EUR.

S G¢innostou od 1. jala 2010 sa minimélna vyska prispevku na
expatridciu uvedend v ¢ldnku 69 sluzobného poriadku a v
¢linku 4 ods. 1 druhom pododseku prilohy VII
k sluzobnému poriadku stanovuje na 505,39 EUR.

S ucinnostou od 1. jala 2010 sa prispevok na expatridciu
uvedeny v ¢lanku 134 podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov stanovuje na 363,31 EUR.

Cldnok 6

S acinnostou od 1. janudra 2011 sa vyska prispevku na kilo-
metrovné uvedend v clanku 8 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému
poriadku upravuje takto:

0 EUR za kazdy kilometer od

0,3790 EUR za kazdy kilometer
od

0 do 200 km,
201 do 1 000 km,

0,6316 EUR za kazdy kilometer
od

0,3790 EUR za kazdy kilometer
od

0,1262 EUR za kazdy kilometer
od

0,0609 EUR za kazdy kilometer
od

0 EUR za kazdy kilometer nad

1001 do 2 000 km,
2001 do 3 000 km,
3001 do 4000 km,
4001 do 10 000 km,
10 000 km.

K uvedenému prispevku na kilometrovné
doplnkovy pausdlny priplatok vo vyske:

sa pripocita

— 189,48 EUR, ak je vzdialenost po Zeleznici medzi miestom
vykonu price a miestom pdévodu od 725 km do 1 450 km,

— 378,93 EUR, ak je vzdialenost po Zeleznici medzi miestom
vykonu price a miestom povodu vyssia ako 1 450 km.

Cldnok 7

S Géinnostou od 1. jiila 2010 sa vyska diét uvedend v ¢lanku 10
ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku stanovuje na:

— 39,17 EUR pre dradnika, ktory ma ndrok na prispevok na
domadcnost,

— 31,58 EUR pre tradnika, ktory nemd ndrok na prispevok na
domécnost.

Cldnok 8

S Géinnostou od 1. jula 2010 sa spodnd hranica prispevku na
usadenie uvedend v ¢ldnku 24 ods. 3 podmienok zamestndvania
ostatnych zamestnancov stanovuje na:

— 111499 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na
prispevok na domadcnost,

— 662,97 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na
prispevok na domadcnost.
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Cldnok 9

S acinnostou od 1. jila 2010 sa pre prispevok v nezamestnanosti uvedeny v ¢ldnku 28a ods. 3 druhom
pododseku podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov stanovuje jeho spodnd hranica na
1 337,19 EUR a jeho hornd hranica na 2 674,39 EUR.

S acinnostou od 1. jala 2010 sa paudilny prispevok uvedeny v clanku 28a ods. 7 stanovuje na
1 215,63 EUR.

Cldnok 10

S ucinnostou od 1. jala 2010 sa tabulka zdkladnych mesa¢nych platov uvedend v ¢ldnku 93 podmienok
zamestndvania ostatnych zamestnancov nahrddza touto tabulkou:

FUNKCNA | 17-2010 STUPEN
SKUPINA | TRiEp A 1 2 3 4 5 6 7

v 18 5832,42 5953,71 6 077,52 6 203,91 6 332,92 6 464,62 6 599,06
17 5154,85 5262,04 5371,47 5483,18 5597,20 5713,60 5832,42
16 4 555,99 4 650,73 4747,45 4 846,17 4946,95 5049,83 5154,85
15 4 026,70 4110,44 419592 4 283,18 437225 4 463,17 455599
14 3 558,90 363291 3708,46 378558 3 864,31 3944,67 4 026,70
13 3 145,45 3210,86 3277,63 3 345,80 3415,37 3 486,40 3 558,90

I 12 4 026,63 4110,36 4195,84 4 283,09 4372,15 4 463,07 4555,88
11 3 558,86 3632,87 3708,41 378553 3 864,25 3 944,60 4026,63
10 3 145,43 3210,84 3277,61 3 345,77 3415,34 3486,36 3 558,86
9 2780,03 2 837,84 2 896,86 2957,09 3018,59 3081,36 314543
8 2457,08 2 508,17 2 560,33 2613,57 2667,92 2723,40 2780,03

II 7 2779,98 2 837,80 2 896,82 2957,07 3018,58 3081,36 3 145,45
6 2 456,97 2 508,07 2 560,24 2613,49 2667,84 2723,33 277998
5 2171,49 2216,65 2262,76 2 309,82 2 357,86 2 406,91 2456,97
4 1919,18 1 959,10 1 999,84 2 041,44 2 083,90 2127,24 2171,49

I 3 2 364,28 2 413,35 2 463,43 2 514,56 2566,74 2620,01 2 674,39
2 2 090,12 2133,50 2177,78 222298 2269,11 2 316,21 2 364,28
1 1 847,76 1 886,11 1925,25 1965,21 2 005,99 2047,63 2 090,12
Cldnok 11 S ¢innostou od 1. jila 2010 sa pausdlny prispevok uvedeny

Clanku 96 ods. 7 st j 911,73 EUR.
S Géinnostou od 1. jula 2010 sa spodnd hranica prispevku na v cankd 76 ods. /7 stanovuje na

usadenie uvedend v cldnku 94 podmienok zamestndvania ostat-

nych zamestnancov stanovuje na: S Gcinnostou od 1. jala 2010 sa pre prispevok

v nezamestnanosti uvedeny v ¢lanku 136 podmienok zamest-
ndvania ostatnych zamestnancov stanovuje jeho spodnd hranica

— 838,66 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na prispevok na 882,33 EUR a jeho hornd hranica na 2 076,07 EUR.

na domadcnost,

— 497,22 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na Clanok 13
prispevok na domécnost. S Gcinnostou od 1. jila 2010 sa prispevky za pricu na zmeny
uvedené v ¢lanku 1 ods. 1 nariadenia (ESUO, EHS, Euratom) ¢.
Cldnok 12 300/76 (") stanovuju na 382,17 EUR, 576,84 EUR, 630,69 EUR

a 859,84 EUR.
S Gc¢innostou od 1. jala 2010 sa pre prispevok

v nezamestnanosti uvedeny v danku 96 ods. 3 druhom podod- (1) Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) & 300/76 z 9. februdra
seku Podm1enok Z/amestr%avama ostatnjch zamestnapcov StanO: 1976, ktorym sa stanovuji kategérie uradnikov, ktori maji narok
vuje jeho spodnd hranica na 100290 EUR a jeho hornd na prispevky za pricu na zmeny, podmienky poskytovania
hranica na 2 005,78 EUR. prispevkov a ich sadzby (U. v. ES L 38, 13.2.1976, s. 1).
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S Géinnostou od 1. jila 2010 sa na sumy uvedené v ¢lanku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢.

260/68 () pouzije koeficient 5,516766.

S tc¢innostou od 1. jula 2010 sa tabulka v ¢ldnku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluzobnému poriadku nahrddza

touto tabulkou:

Cldnok 14

Cldnok 15

1.7.2010 STUPEN

TRIEDA 1 2 3 4 5 6 7 8
16 16 919,04 17 630,00 18370,84 18370,84 18370,84 18 370,84
15 14 953,61 1558198 16236,75 16688,49 16919,04 17 630,00
14 13216,49 13771,87 14350,58 14749,83 14953,61 1558198 16236,75 16919,04
13 11 681,17 12172,03 12683,51 13036,39 13216,49
12 10 324,20 10758,04 11210,11 11521,99 11681,17 12172,03 12683,51 13216,49
11 9 124,87 9 508,31 9 907,86 10 183,52 10324,20 1075804 11210,11 11681,17
10 8 064,86 8 403,76 8756,90 9 000,53 9 124,87 9 508,31 9907,86 10 324,20
9 7 127,99 7 427,52 7 739,63 7 954,96 8 064,86
8 6299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99 7 427,52 7 739,63 8 064,86
7 556811 5 802,09 6 045,90 6 214,10 6299,95 6 564,69 6 840,54 7 127,99
6 4921,28 5128,07 5 343,56 549223 556811 5 802,09 6 045,90 6299,95
5 4 349,59 4532,36 472282 4 854,21 4921,28 5128,07 5 343,56 5568,11
4 3 844,31 4 005,85 4174,18 4 290,31 4 349,59 4532,36 4722,82 4921,28
3 3397,73 3 540,50 3 689,28 3791,92 3 844,31 4 005,85 4174,18 4 349,59
2 3 003,02 312921 3260,71 3 351,42 3397,73 3 540,50 3689,28 3 844,31
1 2 654,17 2765,70 2 881,92 2962,10 3003,02

Cldnok 16

S G¢innostou od 1 jila 2010 sa na tcely uplatnenia ¢lanku 18 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému poriadku
stanovuje vyska pevného prispevku, ktory je uvedeny v pévodnom ¢lidnku 4a prilohy VII k sluzobnému
poriadku platného pred 1. mdjom 2004, na:

— 131,84 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do tried C4 alebo C5,

— 202,14 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do tried C1, C2 alebo C3.

S ucinnostou od 1. jila 2010 sa tabulka zdkladnych mesa¢nych platov uvedend v ¢lanku 133 podmienok

Cldnok 17

zamestndvania ostatnych zamestnancov nahradza touto tabulkou:

(1) Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa urcuji podmienky a postup
uplatiiovania dane v prospech Eurépskych spolocenstiev (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8).
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Trieda 1 2 3 4 5 6 7

Zékladny plat na plny 1 680,76 1 958,08 212297 2 301,75 2 495,58 2705,73 2933,59
avizok

Trieda 8 9 10 11 12 13 14

Zékladny plat na plny 3180,63 3 448,48 3738,88 4 053,72 4 395,09 4765,20 5166,49
avizok

Trieda 15 16 17 18 19

Zékladn)'l plat na pln}'/ 5601,56 6073,28 6 584,71 7 139,21 7 740,41
avizok

Cldnok 18

Toto nariadenie nadobtda Géinnost diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej
tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych clenskych
§tatoch.

V Bruseli 20. decembra 2010

Za Radu
predsednicka
J. SCHAUVLIEGE



