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(Nelegislativne akty)

NARIADENIA

NARIADENIE KOMISIE (EU) ¢. 632/2010
z 19. jila 2010,

ktorym sa meni a dopliia nariadenie (ES) & 1126/2008, ktorym sa v siilade s nariadenim Eurépskeho

parlamentu a Rady (ES) ¢ 1606/2002 prijimajd ur¢ité medzindrodné ctovné Standardy, pokial ide

0 Medzindrodny tcétovny Standard (IAS) 24 a Medzindrodny S$tandard finanéného vykaznictva
(IFRS) 8

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1606/2002 z 19. jula 2002 o uplatilovani medzindrodnych
tctovnych noriem (1), a najma na jeho ¢ldnok 3 ods. 1,

kedze:

(1)  Nariadenim Komisie (ES) ¢. 1126/2008 (?) sa prijali urcité
medzindrodné $tandardy a interpretcie, ktoré existovali
k 15. oktébru 2008.

(2)  Rada pre medzindrodné Gétovné Standardy (IASB) uverej-
nila 4. novembra 2009 zrevidovany Medzindrodny
uctovny Standard (IAS) 24 Zverejnenia o spriaznenych
osobdch, dalej len ,zrevidovany Standard IAS 24“. Cielom
zmien zavedenych zrevidovanym Standardom IAS 24 je
zjednodusit vymedzenie pojmu ,spriaznend osoba“
a zdroven odstranit urcité interné nekonzistentnosti
a poskytnat urcitd dlavu pre Gétovné jednotky blizke
vldde v savislosti s mnoZstvom informdcif, ktoré st
takéto  Gc¢tovné  jednotky  povinné  poskytovat
o transakcidch so spriaznenymi osobami.

(3)  Konzulticia so skupinou odbornych znalcov (TEG)
Eurépskej poradnej skupiny pre finanéné vykaznictvo
(EFRAG) potvrdzuje, Ze zrevidovany S$tandard IAS 24
spliia technické kritérid na prijatie stanovené v ¢lanku 3
ods. 2 nariadenia (ES) ¢ 1606/2002. V sdlade
s rozhodnutim Komisie 2006/505/ES zo 14. jala 2006
o zriadeni poradnej skupiny pre posudzovanie noriem na
Ucely poskytovania poradenstva Komisii tykajiiceho sa
objektivnosti a neutrality stanovisk Eurdpskej poradnej

() U.v. ES L 243, 11.9.2002, s. 1.
() U.v. EU L 320, 29.11.2008, s. 1.

skupiny pre finanéné vykaznictvo (EFRAG) (}) poradnd
skupina pre posudzovanie noriem postdila stanovisko
EFRAG-u ku schvéleniu a informovala Eurépsku komisiu,
Ze toto stanovisko je vyvdzené a objektivne.

(4)  Prijatie zrevidovaného Standardu IAS 24 si ndsledne
vyZaduje zmeny a doplnenia medzindrodného Standardu
finanéného vykaznictva (IFRS) 8, aby sa zabezpetila
konzistentnost medzi medzindrodnymi G¢tovnymi Stan-
dardmi.

(5)  Nariadenie (ES) ¢. 1126/2008 by sa preto malo zodpo-
vedajiicim sposobom zmenit a doplnit.

(6)  Opatrenia ustanovené v tomto nariadeni s v stlade so
stanoviskom Regula¢ného vyboru pre Gétovnictvo,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Priloha k nariadeniu (ES) ¢. 11262008 sa meni a doplna takto:

1. Medzindrodny tctovny $tandard (IAS) 24 sa nahrddza zrevi-
dovanym Standardom IAS 24, ako sa ustanovuje v prilohe
k tomuto nariadeniu.

2. Medzindrodny Standard financ¢ného vykaznictva (IFRS) 8 sa
meni a doplna tak, ako sa ustanovuje v prilohe k tomuto
nariadeniu.

Cldnok 2

Kazdd spolo¢nost uplatiiuje IAS 24 a zmenu a doplnenie
IFRS 8, ako sa ustanovuje v prilohe k tomuto nariadeniu, najne-
skor od datumu zaciatku svojho prvého finanéného roku, ktory
sa zatina po 31. decembri 2010.

¢) U.v. EU L 199, 21.7.2006, s. 33.
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Cldnok 3

Toto nariadenie nadobtda u¢innost tretim diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej inie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych clenskych
Stdtoch.

V Bruseli 19. jula 2010

Za Komisiu
predseda
José Manuel BARROSO
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PRILOHA
MEDZINARODNE UCTOVNE STANDARDY

IAS 24 IAS 24 Zverejnenia o spriaznenych osobdch

IFRS 8 Zmena a doplnenie IFRS 8 Prevddzkové segmenty

,Reprodukcia povolend v rdmci Eurépskeho hospodirskeho priestoru. Vsetky existujiice prava vyhradené mimo
EHP, s vynimkou priva reprodukovania na ticely osobného pouzitia alebo iného riadneho nakladania. Dalsie
informdcie je mozné ziskat od IASB na webovej strinke www.iasb.org"


http://www.iasb.org
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Medzindrodny tctovny Standard 24

Zverejnenia o spriaznenych osobdch

CIEL

1

Ciefom tohto Standardu je zaistit, aby G¢tovnd zdvierka Gctovnej jednotky obsahovala zverejnenia nevyhnutné na
zameranie pozornosti na moznost, Ze jej finanénd pozicia a hospodarsky vysledok mohli byt ovplyvnené existenciou
spriaznenych osob, transakciami a neuhradenymi zostatkami, vrdtane zdvizkov, sdvisiacimi s tymito osobami.

ROZSAH POSOBNOSTI

2

Tento $tandard sa uplatiiuje pri:

a) identifikdcii vztahov a transakcii so spriaznenymi osobami;

b) identifikicii neuhradenych zostatkov, vritane zivizkov, medzi i¢tovnou jednotkou a jej spriaznenymi
osobami;

c) identifikdcii okolnosti, za ktorych sa vyZaduje zverejnenie poloZiek podla pism. a) alebo b); a

d) rozhodovani o zverejneni tychto poloZiek.

Tento Standard vyZaduje zverejnit vztahy, transakcie a neuhradené zostatky so spriaznenymi osobami,
vritane zdvizkov, v konsolidovanej a individudlnej éi¢tovnej zdvierke materskej spolo¢nosti, spolo¢nika,
alebo investora, prezentovanej v siilade s IAS 27 Konsolidované a individudlne iictovné zdvierky. Tento
Standard sa uplatiiuje aj na individudlne Wctovné zivierky.

Transakcie medzi spriaznenymi osobami a neuhradené zostatky s ostatnymi G¢tovnymi jednotkami v skupine sa
zverejiiujii v Gctovnej zdvierke Gctovnej jednotky. Vnitroskupinové transakcie a neuhradené zostatky so spriazne-
nymi osobami st eliminované pri priprave konsolidovanej tctovnej zévierky skupiny.

UCEL ZVEREJNENI O SPRIAZNENYCH OSOBACH

5

Vztahy spriaznenych osob st beznou ¢rtou obchodu a podnikania. Uctovné jednotky napriklad ¢asto vykondvaji Cast
svojich ¢innosti prostrednictvom dcérskych spolocnosti, spolo¢nych podnikov a pridruzenych podnikov. Za tychto
okolnosti md uctovnd jednotka moznost ovplyviiovat finanéné a prevadzkové zdmery podniku, do ktorého sa
investuje, prostrednictvom ovlddania, spoluovlddania alebo podstatného vplyvu.

Vztahy spriaznenych osob by mohli mat vplyv na hospodarsky vysledok a finanénii poziciu Gctovnej jednotky.
Spriaznené osoby sa mozu zapdjat do transakcif, do ktorych by sa nespriaznené osoby nezapojili. Uctovné jednotka,
ktord napriklad preddva tovar svojej materskej spolocnosti za obstaravaciu cenu, by ho nemohla predavat za takychto
podmienok inému zakaznikovi. Takisto transakcie medzi spriaznenymi osobami sa nesmu uskuto¢fiovat za rovnaké
sumy ako medzi nespriaznenymi osobami.

Hospodarsky vysledok a financnd pozicia G¢tovnej jednotky mozu byt ovplyvnené vztahom so spriaznenou osobou,
aj ked k transakcidm so spriaznenymi osobami neddjde. Samotnd existencia tohto vztahu moZze byt dostato¢nd na to,
aby ovplyvnila transakcie G¢tovnej jednotky s inymi stranami. Dcérska spolo¢nost napriklad moze ukoncit vztahy
s obchodnym partnerom, ak materskd spolocnost nadobudne sesterskd spolocnost vykondvajiicu rovnakd ¢innost
ako predchddzajici obchodny partner. Podobne sa mozZe jedna strana zdrzat konania z dovodu podstatného vplyvu
inej osoby — napriklad materskd spolo¢nost moze dat dcérskej spolocnosti pokyn, aby sa nezaoberala vyskumom

a vyvojom.

Z tychto dovodov moze mat vedomost o transakcidch, neuhradenych zostatkoch vritane zdvizkov a vztahov so
spriaznenymi osobami vplyv na postdenie ¢innosti i¢tovnej jednotky pouzivatelmi Gctovnej zdvierky vrdtane posi-
denia rizik a prilezitosti, ktorym G¢tovnd jednotka Celi.
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VYMEDZENIE POJMOV

9 Dalej uvedené pojmy sa v tomto Standarde pouZivaji v tychto vyznamoch:

Spriaznend osoba je osoba alebo subjekt, ktoré sii spriaznené s d¢tovnou jednotkou, ktord zostavuje svoju
Gctovnd zévierku (a ktord sa v tomto $tandarde oznaluje ako ,vykazujica Gétovnd jednotka®).

a) Osoba alebo blizky rodinny prislu$nik tejto osoby sd spriaznené vo vztahu k vykazujicej Gctovnej
jednotke, ak tito osoba:

i) ovldda alebo spoluovldda vykazujiicu Gctovni jednotku;

ii) méd podstatny vplyv na vykazujicu Gétovnd jednotku; alebo
iii) je clenom kl'dcového riadiaceho persondlu vykazujiicej ii€tovnej jednotky alebo jej materskej spolo¢-
nosti.

b) Uttovnd jednotka je spriazneni s vykazujicou titovnou jednotkou, ak plati ktorikolvek z tychto
podmienok:

i) Uétovnd jednotka a vykazujiica i¢tovnd jednotka sd clenmi tej istej skupiny (to znamend, Ze kazdd
materskd spolo¢nost, dcérska spolocnost a sesterskd spolo¢nost sii navzdjom spriaznené).

ii) Jedna dctovnd jednotka je pridruZenou spolo¢nostou alebo spoloénym podnikom druhej iictovnej
jednotky (alebo pridruZenou spolo¢nostou alebo spoloénym podnikom ¢lena skupiny, ktorej ¢lenom
je druhd dctovnd jednotka).

iii) Obe tc¢tovné jednotky st spoloénymi podnikmi tej istej tretej strany.
iv) Jedna G&tovnd jednotka je spoloénym podnikom tretej di¢tovnej jednotky a druhd détovnd jednotka
je pridruZenou spolo¢nostou tretej ic¢tovnej jednotky.

v) Uttovnd jednotka je programom poZitkov po skoneni zamestnania pre zamestnancov bud vyka-
zujicej dctovnej jednotky alebo tctovnej jednotky, ktord je spriaznend s vykazujicou dctovnou
jednotkou. Ak je vykazujiica d¢tovnd jednotka sama takymto programom, sponzorujiici zamestni-
vatelia sd takisto spriazneni s vykazujicou ictovnou jednotkou.

vi) Uétovnd jednotku ovlida alebo spoluovlida osoba uvedend v pism. a).

vii) Osoba uvedend v pism. a) bode i) md podstatny vplyv na dctovnd jednotku alebo je Elenom
klicového riadiaceho persondlu ictovnej jednotky (alebo materskej spolocnosti tejto dltovnej
jednotky).

Transakcia medzi spriaznenymi osobami je prevod zdrojov, sluzieb alebo zivizkov medzi vykazujicou
actovnou jednotkou a spriaznenou osobou bez ohladu na to, & sa Gctuje cena.

Blizki rodinni prislusnici osoby s ti ¢lenovia rodiny, od ktorych sa mdze ocakdvat, Ze ovplyvnia alebo budi
ovplyvneni touto osobou pri svojich aktivitich s ii¢tovnou jednotkou, pricom k nim patria:

a) deti tejto osoby a jej manZel/manzelka alebo druh/druzka;
b) deti manZela/manzelky alebo druha/druzky tejto osoby; a
c) zdvislé osoby tejto osoby alebo manZelajmanzelky alebo druha/druzky tejto osoby.

Kompenzdcia zahifia vSetky zamestnanecké poZzitky (ako st definované v IAS 19 Zamestnanecké poZitky)
vritane zamestnaneckych poZzitkov, na ktoré sa vztahuje IFRS 2 Platby na zdklade podielov. Zamestnanec-
kymi pozitkami si vSetky formy protihodnoty platené, splatné alebo poskytnuté di¢tovnou jednotkou, alebo
v mene tctovnej jednotky, vymenou za sluzby poskytnuté dctovnej jednotke. Zahifia aj takdto protihod-
notu platend v mene materskej spolo¢nosti i¢tovnej jednotky vo vztahu k iic¢tovnej jednotke. Kompenzicia
zahffia:

a) kritkodobé zamestnanecké pozitky, ako napriklad mzdy, platy a prispevky na socidlne zabezpecenie,
platend ro¢nd dovolenka a poskytovanie ndhrady prijmu pocas priceneschopnosti, podiely na zisku
a prémie (ak sii splatné do dvandstich mesiacov od konca daného obdobia) a nepefiainé pozitky (ako
napriklad zdravotnd starostlivost, poskytovanie byvania, sluZobnych dut a bezplatnych alebo dotovanych
tovarov alebo sluzieb) pre sacasnych zamestnancov;

b) pozitky po skonceni zamestnania, ako napriklad dochodky, iné dochodkové poZitky, Zivotné poistenie po
skonceni zamestnania a zdravotnd starostlivost po skonceni zamestnania;
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11

12

c) ostatné dlhodobé zamestnanecké poZzitky vritane dovolenky pre dlhodobych zamestnancov a Studijnej
dovolenky, pozitky z dovodu vyrodia alebo za dlhodobi sluzbu, poZitky vyplyvajice z dlhodobej price-
neschopnosti a, ak nie s tiplne splatné do dvandstich mesiacov po skonceni daného obdobia, podiely na
zisku, prémie a odloZené plnenia;

d) pozitky vyplyvajice z ukoncenia pracovného pomeru; a
e) platby na ziklade podielov.

Ovlddanie je pravomoc riadif finan¢nd a previdzkovii politiku @i€tovnej jednotky s cielom ziskat poZitky
Z jej ¢innosti.

Spoluovlddanie (spolo¢nd kontrola) je zmluvne dohodnuté podielanie sa na ovlidani hospoddrskej ¢innosti.

Klicovy riadiaci persondl si tie osoby, ktoré maji privomoc a zodpovednost za plinovanie, riadenie
a kontrolovanie ¢innosti di¢tovnej jednotky, priamo alebo nepriamo, vritane kazdého riaditefa (¢i vykon-
ného alebo iného) tejto Gctovnej jednotky.

Podstatny vplyv je priavomoc podielat sa na rozhodnutiach o finanénych a prevddzkovych politikich
uctovnej jednotky, ale nie je to ovlddanie tychto politik. Podstatny vplyv moZno ziskat vlastnictvom akcii,
stanovami alebo dohodou.

Vldda znamend vladu, vlidne institicie a podobné orginy bez ohladu na to, &i sd miestne, nirodné alebo
medzinirodné.

Uttovnd jednotka blizka vldde je Gitovnd jednotka, ktord ovlida, spoluovlida alebo podstatne ovplyviiuje
vldda.

Pri posudzovani kazdého mozného vztahu spriaznenej osoby sa pozornost upriamuje na podstatu vztahu a nie len
na jeho prdvnu formu.

V kontexte tohto $tandardu nie st spriaznenymi osobami:

a) dve uctovné jednotky len preto, Ze majii spolocného riaditela alebo iného ¢lena kltcového riadiaceho persondlu
alebo len preto, Ze c¢len kltucového riadiaceho persondlu jednej Gictovnej jednotky md podstatny vplyv na druhd
G¢tovnt jednotku;

=z

dvaja spolo¢nici iba preto, Ze spoluovlddaji spoloény podnik;
¢) i) poskytovatelia finan¢nych prostriedkov;

ii) odborové zvizy;

iii) verejnoprospesné podniky a

iv) vlddne ministerstvd a intitdcie, ktoré neovlddajti, nespoluovlddaji alebo podstatne neovplyviuji vykazujiicu
uctovnt jednotku,

iba na zdklade svojich beznych kontaktov s dc¢tovnou jednotkou (hoci mézu ovplyviiovat slobodu konania
Gctovnej jednotky alebo sa ziicastiiovat na jej rozhodovacom procese);

d) jednotlivy zdkaznik, dodévatel, fransizor, distribator alebo obchodny zéstupca, s ktorym d¢tovnd jednotka reali-
zuje vyznamny objem obchodov, len na zdklade vyslednej hospodarskej zéavislosti.

Vo vymedzeni spriaznenej osoby patria k pridruZenej spolo¢nosti aj dcérske spolocnosti tejto pridruzenej spolocnosti
a k spolo¢nému podniku patria aj jeho dcérskej spolo¢nosti. Preto napriklad dcérska spolo¢nost pridruzenej spoloc-
nosti a investor, ktory md podstatny vplyv na pridruzend spolo¢nost, si navzdjom spriaznené.

ZVEREJNENIA

13

14

Vsetky détovné jednotky

Vztahy medzi materskou spolo¢nostou a jej dcérskymi spolocnostami sa zverejiiujii bez ohladu na to, &
medzi nimi doslo k transakcidm. Uttovnd jednotka zverejni ndzov svojej materskej spolocnosti a nézov
najvyssej ovlddajiicej strany, ak je odliSny. Ak materskd spolo¢nost Gétovnej jednotky ani najvyssia ovli-
dajiica strana nezostavujii konsolidovani dG¢tovnii zdvierku, ktord je k dispozicii verejnosti, zverejni sa aj
ndzov v poradi dalSej najvyssej materskej spolocnosti, ktord zverejiiuje tctovnd zavierku.

Aby pouzivatelia G¢tovnej zdvierky mali moznost vytvorit si ndzor na vplyv vztahov spriaznenych osob na G¢tovnd
jednotku, je vhodné v pripade existencie ovlddania zverejnit vztah spriaznenych osob bez ohladu na to, ¢ medzi
spriaznenymi osobami doslo k transakcidm.
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16

17

18

19

20

21

Poziadavka zverejnit vztahy spriaznenych osob medzi materskou spolocnostou a jej dcérskymi spolocnostami je
dodatocnou poziadavkou popri poziadavkach na zverejnenie v IAS 27, IAS 28 Podiely v pridruZenych podnikoch a IAS
31 Podiely na spolocnom podnikani.

Odsek 13 odkazuje na v poradi dalsiu najvyssiu materski spolocnost. Touto je prvd materskd spolo¢nost v skupine
nad bezprostrednou materskou spolo¢nostou, ktord zostavuje konsolidovant Gctovni zévierku, ktord je k dispozicii
verejnosti.

U&tovnd jednotka zverejni odmeny kldcovému riadiacemu persondlu v sdhrne a osobitne pre kazdd
z tychto kategorii:

a) kritkodobé zamestnanecké pozitky;

b) pozitky po skonleni zamestnania;

c) ostatné dlhodobé pozitky;

d) pozitky vyplyvajice z ukoncenia pracovného pomeru; a

e) platby na zdklade podielov.

Ak v dctovnej jednotke doslo pocas obdobi, na ktoré sa vzfahuje G¢tovnd zdvierka, k transakcidm medzi
spriaznenymi osobami, G¢tovnd jednotka zverejni povahu vzfahu medzi spriaznenymi osobami, ako aj
informdcie o tychto transakciich a neuhradenych zostatkoch, vritane zdvizkov, ktoré si nevyhnutné pre
pouzivatelov, aby pochopili potencidlny vplyv tohto vzfahu na détovni zévierku. Tieto poZiadavky na
zverejnenia si dodato¢nymi poZziadavkami popri poZiadavkich odseku 17. Zverejnenia obsahujii minimélne:
a) sumu transakcif;

b) sumu neuhradenych zostatkov vritane zévizkov a:

i) ich zmluvné podmienky vritane informécie o tom, ¢&i st zabezpecené, a o povahe odmeny poskyto-
vanej pri vysporiadani a

ii) podrobnosti o vSetkych poskytnutych a prijatych zdrukich;
c) rezervy na pochybné pohladdvky siivisiace so sumou neuhradenych zostatkov a

d) niklady vykdzané za dané obdobie vo vztahu k nevymozitelnym alebo pochybnym pohladdvkam
splatnym od spriaznenych osob.

Zverejnenia poZadované v odseku 18 sa vykondvaji osobitne pre kazdi z tychto kategorii:
a) materskii spolo¢nost;

b)

tovné jednotky spoluovlddajice G¢tovnd jednotku alebo d¢tovné jednotky s podstatnym vplyvom na

¢
&tovnd jednotku;

it
it
c) dcérske spolocnosti;

d) pridruZené spolo¢nosti;

e) spolo¢né podniky, v ktorych je d¢tovnd jednotka spolo¢nikom;

f) kl'dCovy riadiaci persondl d¢tovnej jednotky alebo jej materskej spolo¢nosti a

g) iné spriaznené osoby.

Klasifikdcia sim zdvizkov a pohladdvok voci spriaznenym osobdm v jednotlivych kategéridch podla poziadaviek
uvedenych v odseku 19 je roziirenim poziadaviek na zverejiiovanie v IAS 1 Prezentdcia iictovnej zdvierky o informadcie
prezentované bud’ vo vykaze financnej pozicie alebo v pozndmkach. Kategdrie st rozsirené, aby umoznili ucelenejsiu
analyzu zostatkov Gctov spriaznenych osob a platia pre transakcie medzi spriaznenymi osobami.

Dalej st uvedené priklady transakcii, ktoré sa zverejnia, ak k nim dochddza so spriaznenymi osobami:

a) nakupy alebo predaje tovaru (dokonéeného alebo nedokonéeného);

b) ndkupy alebo predaje nehnutelnosti a iného majetku;

¢) poskytovanie alebo prijimanie sluzieb;

d) lizingy;

¢) prevody vyskumu a vyvoja;
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22

23

24

25

26

27

f) prevody podla licenénych zmlav;
g) prevody podla finanénych dohdd (vrdtane tiverov a vkladov do vlastného imania v peniazoch alebo v naturdlidch);
h) poskytovanie zaruk alebo zabezpeky;

i) zdvazky vykonat nieco, ak v buddcnosti dojde k urcitej udalosti alebo k urcitej udalosti neddjde, vritane vyko-
ndvatelskych zmliv (¥) (vykdzané i nevykdzané) a

j) vysporiadanie zdvizkov v mene uctovnej jednotky alebo dctovnou jednotkou v mene tejto spriaznenej osoby.

Utast materskej alebo dcérskej spolocnosti na programe so stanovenymi pozitkami s rozloZenim rizika medzi
uctovnymi jednotkami v skupine sa povazuje za transakciu medzi spriaznenymi osobami (pozri odsek 34B Standardu
IAS 19).

Zverejnenia, Ze transakcie medzi spriaznenymi osobami sa uskutocnili za rovnakych podmienok, ako prevladaja pri
nezavislych transakcidch, sa vykonaju iba vtedy, ak je mozné takéto podmienky dokédzat.

Polozky podobnej povahy sa mdZu zverejnit sdhrnne s vynimkou pripadu, ked je potrebné oddelené
zverejnenie na pochopenie dcinkov transakcii so spriaznenymi osobami na dctovnd zdvierku dctovnej

jednotky.
Uttovnd jednotka blizka vlide

Vykazujica dctovnd jednotka je oslobodend od poziadaviek na zverejiiovanie podla odseku 18 vo vztahu
k transakcidm a neuhradenym zostatkom so spriaznenou osobou, vritane zivizkov, pri:

a) vldde, ktord ovldda, spoluovlida alebo podstatne ovplyviiuje vykazujiicu G¢tovnii jednotku; a

b) inej dctovnej jednotke, ktord je spriaznenou osobou, pretoze td istd vlida ovlida, spoluovldda alebo
podstatne ovplyviiyje tak vykazujicu Gétovnd jednotku, ako aj tito inii dctovnd jednotku.

Ak vykazujiica Gétovnd jednotka uplatni oslobodenie podla odseku 25, zverejni o transakcidch a sivisiacich
neuhradenych zostatkoch uvedenych v odseku 25 tieto skuto¢nosti:

a) ndzov vlidneho orginu a povahu jeho vztahu s vykazujicou d¢tovnou jednotkou (t. j. ovlddanie, spolu-
ovlidanie alebo podstatny vplyv);

b) dalej uvedené informdcie v dostatocne podrobnej miere na to, aby umoznili pouzivatelom tctovnej
zdvierky détovnej jednotky pochopit vplyv transakcii so spriaznenou osobou na jej ictovni zdvierku:

i) povahu a sumu kaZdej jednotlivo vyznamnej transakcie; a

ii) kvalitativny alebo kvantitativny opis rozsahu pri inych transakciich, ktoré sii vyznamné dhrnne, ale
nie jednotlivo. Medzi druhy transakcii patria tie, ktoré s uvedené v odseku 21.

Pri uplatiiovani svojho dsudku s cielom stanovit droven podrobnosti, ktord sa mé zverejnit v stilade s poziadavkami
v odseku 26 pism. b), vykazujica Gctovnd jednotka zvaZuje blizkost vztahu so spriaznenou osobou a iné faktory
relevantné pre stanovenie drovne zdvaznosti transakcie, ako napr. to, ¢&i:

a) je vyznamnd, ¢o do velkosti;

b) k nej dochddza za netrhovych podmienok;

¢) k nej dochddza mimo obvyklej kazdodennej obchodnej prevddzky, ako napr. ndkup alebo predaj podnikov;
d) sa o nej informuji regulacné orgdny alebo organy dohladu;

e) sa oznamuje vy$Siemu manaZmentu;

f) podlicha schvalovaniu akciondrov.

DATUM NADOBUDNUTIA UCINNOSTI A PRECHODNE USTANOVENIE

28

Uctovnd jednotka uplatni tento Standard spitne na roéné obdobia, ktoré sa za&inajd 1. janudra 2011 alebo neskor.
Skorsie uplatiovanie sa povoluje, a to bud celého $tandardu alebo ¢iastocného oslobodenia podla odsekov 25 az 27
pre G¢tovné jednotky blizke vldde. Ak G¢tovnd jednotka uplatni bud’ cely Standard alebo toto ¢iastoéné oslobodenie
na obdobie, ktoré sa zacina pred 1. janudrom 2011, tito skutocnost zverejni.

UKONCENIE PLATNOSTI IAS 24 (2003)

29

Tymto §tandardom sa nahrddza IAS 24 Zverejnenia o spriaznenych osobdch (v zneni revizie z roku 2003).

(*) V Standarde IAS 37 Rezervy, podmienené zdvizky a podmienené aktiva sii nesplnené zmluvy definované ako zmluvy, v rdmci ktorjch Ziadna
zo zmluvnych strdn nesplnila Ziadnu zo svojich povinnosti, alebo obe zmluvné strany ciastocne splnili svoje povinnosti v rovnakom rozsahu.
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Priloha

Zmena a doplnenie IFRS 8 Prevddzkové segmenty

A1 Odsek 34 sa meni a doplia, ako sa uvddza nizsie (nové znenie je podciarknuté a vymazané znenie je preciarknuté)
a vkladd sa odsek 36B.

34

36B

Uctovna jednotka poskytne informécie o rozsahu svojej zavislosti od svojich hlavnych zdkaznikov. Ak vynosy
z transakcif s jednym externym zdkaznikom st 10 percent a viac z vynosov tctovnej jednotky, tito jednotka
zverejni informdcie o tejto skutocnosti, celkovii hodnotu vynosov za kazdého takéhoto zdkaznika a oznacenie
prislusného segmentu alebo segmentov vykazujicich tieto vynosy. Uctovnd jednotka nemusi zverejnif totoz-
nost hlavného zdkaznika ani hodnotu vynosov, ktoré kazdy segment za tohto zdkaznika vykazuje. Na tcely
tohto Standardu sa za jedného zdkaznika povazuje skupina Gctovnych jednotiek, o ktorych vykazujiica Gétovnd
jednotka vie, Ze st spoluovlddané,. Aviak na postidenie toho, ¢i sa za jedného zékaznika povazuje & spravny
orgédn (aé - StAtAYS ineAY—G i iéay vratane vladnych institacii a podobnych
orgdnov, ¢i uz miestnych, ndrodnych alebo medzindrodnych) a subjekty, o ktorych vykazujica dctovnd
jednotka vie, Ze si pod kontrolou tohto orgdnu, sa vyzaduje tisudok. Pri posudzovani tejto veci vykazujica
uétovnd jednotka zvazuje rozsah hospoddrskej integricie medzi tymito dvoma subjektmi.

Standardom IAS 24 Zverejnenia o spriaznenych osobdch (v zneni revizie z roku 2009) sa zmenil a doplnil odsek
34 pre ro¢né obdobia, ktoré sa zacinaji 1. janudra 2011 alebo neskor. Ak dctovnd jednotka uplatni IAS 24
(revidovany v roku 2009) na skorsie obdobie, uplatni zmenu a doplnenie odseku 34 na toto skorsie obdobie.



