4.6.2008

Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 145/227

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) & 452/2008

z 23. aprila 2008

o tvorbe a rozvoji Statistiky vzdeldvania a celoZivotného vzdelivania

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej clanok 285 ods. 1,

so zretelom na navrh Komisie,

po porade s Eurdépskym hospodarskym a socidlnym vyborom,

konajic v stlade s postupom ustanovenym v ¢lanku 251
zmluvy (1),

kedze:

(4)

Uznesenim Rady z 5. decembra 1994 o podpore Statistiky
vzdeldvania a odbornej pripravy v Eurépskej tnii () bola
Komisia poziadand, aby v tizkej spoluprici s ¢lenskymi
Stdtmi urychlila rozvoj Statistiky vzdeldvania a odbornej
pripravy.

Eurépska rada na svojom zasadnuti, ktoré sa uskuto¢nilo
v Bruseli 22. a 23. marca 2005, odsthlasila obnovenie li-
sabonskej stratégie. Dospela k zdveru, ze Eurépa musi ob-
novit zaklady svojej konkurencieschopnosti, zvysit svoj
potencidl rastu, ako aj svoju produktivitu a posilnit socidl-
nu stdrznost tym, Ze bude kldst doraz na znalosti, inova-
cie a optimalizaciu [udského kapitdlu. V tejto stvislosti je
pre Eurépu velmi dolezitd zamestnatelnost, flexibilita
a mobilita obcanov.

Aby sa dosiahli tieto ciele, eurpske systémy vzdeldvania
a odbornej pripravy sa musia prispdsobit poziadavkim
znalostnej spolo¢nosti, potrebdm vyssej tirovne vzdeldva-
nia a lep3ej kvalite zamestnania. Statistiky tykajtice sa vzde-
lavania, odbornej pripravy a celozivotného vzdeldvania
maju kltcovy vyznam ako zdklad politickych rozhodnuti.

Celozivotné vzdeldvanie je kli¢ovym prvkom pri priprave
kvalifikovanej, vzdelanej a prisposobivej pracovnej sily.

(1) Stanovisko Eur6pskeho parlamentu z 25. septembra 2007 (zatial ne-
uverejnené v iradnom vestniku) a rozhodnutie Rady zo 14. februdra
2008.

@) U.v.ES C 374, 30.12.1994, s. 4.

V zdveroch predsednictva jarného zasadnutia Eurdpskej
rady v roku 2005 sa zdoraznilo, Ze ,fudsky kapitél je naj-
dolezitejsim aktivom Eurépy*. Cielom integrovanych us-
merneni pre rast a zamestnanost a usmerneni pre politiku
zamestnavania v ¢lenskych tatoch, ktoré schvilila Rada vo
svojom rozhodnuti 2005/600/ES (3), je vo vysSej miere
prispiet k lisabonskej stratégii a vypracovat komplexné
stratégie celozivotného vzdelavania.

Prijatie spravy Rady Ciele systému vzdeldvania a odborne;j
pripravy vo februdri 2001 a prijatie pracovného programu
na obdobie rokov 2001 — 2011 vo februdri 2002, ktory je
pokrac¢ovanim tejto spravy, predstavuje dolezity krok pri
prijimani zdvizkov v podobe modernizécie a zdokonalo-
vania kvality systému vzdeldvania a odbornej pripravy
v ¢lenskych Statoch. Ukazovatele a referenéné tirovne eu-
ropskej priemernej vykonnosti (,referenéné ukazovatele®)
patria k ndstrojom otvorenej metddy koordinacie, ktoré st
dolezité pre pracovny program Vzdeldvanie a odbornd pri-
prava 2010. Ministri $kolstva podnikli v mdji 2003 rozho-
dujaci  krok tym, Ze odsthlasili pdf eurdpskych
referenénych drovni, ktoré sa maji dosiahnut do roku
2010, zdoraznili vSak, Ze nestanovuju ciele na vnttrostat-
nej Grovni ani nepredpisuji rozhodnutia, ktoré maji pri-
jat vlady jednotlivych krajin.

Dna 24. mdja 2005 Rada prijala zavery o ,novych ukazo-
vateloch v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy* (4.
V tychto zdveroch Rada navrhuje Komisii, aby predlozila
Rade stratégie a ndvrhy na vytvorenie novych ukazovate-
lov v deviatich konkrétnych oblastiach vzdeldvania a od-
bornej pripravy, a tiez zdoraziuje, Ze rozvoj novych
ukazovatelov by mal plne re§pektovat zodpovednost ¢len-
skych Stitov za organizdciu ich vzdeldvacich systémov
a nemal by kldst neprimerané administrativne alebo fi-
nan¢né naroky na dotknuté organizicie alebo institicie,
ani by nemal nevyhnutne viest k zvySeniu poctu ukazova-
telov pouzivanych na sledovanie pokroku.

Rada okrem toho v novembri 2004 prijala zdvery o eurdp-
skej spolupraci v odbornom vzdelavani a v odbornej pri-
prave a odsthlasila, Ze prioritou na eurépskej tirovni by
malo byt ,zdokonalovanie rozsahu, presnosti a spolahlivos-
ti Statistiky podnikového vzdeldvania a odbornej pripravy,
aby sa umoznilo hodnotenie pokroku®.

() U.v.EUL 205, 6.8.2005, . 21.

(*) U.v.EU C 141, 10.6.2005, s. 7.
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(8)  Porovnatelné statistické informécie na Grovni Spolocenstva
st dolezité pre budovanie stratégii vzdeldvania a celozivot-
ného vzdeldvania a na sledovanie pokroku pri ich vykona-
vani. Tvorba Statistiky by mala vychddzat z rdmca
koherentnych pojmov a porovnatelnych tdajov s cielom
vybudovat integrovany eurdpsky Statisticky informacny
systém o vzdeldvani, odbornej priprave a celozivotnom
vzdelavani.

(9 Pri uplatiiovani tohto nariadenia by sa mal zohladnit po-
jem osoby znevyhodnenej na trhu prace, ktory sa uvadza
v Usmerneniach pre politiky zamestnanosti ¢lenskych
Statov.

(10)  Komisia (Eurostat) zbiera idaje o odbornom vzdeldvani
v podnikoch v stilade s nariadenim Eurépskeho parlamen-
tu a Rady (ES) ¢. 1552/2005 zo 7. septembra 2005 o §ta-
tistike tykajiicej sa odborného vzdeldvania v podnikoch ().
Na zabezpecenie trvalo udrzatelnej tvorby a rozvoja Statis-
tiky vzdeldvania a celozivotného vzdeldvania je vsak po-
trebny $ir§i pravny rdmec, ktory by sa vztahoval
prinajmensom na vietky relevantné sicasné a planované
aktivity. Komisia (Eurostat) zbiera od v3etkych ¢lenskych
$tatov ro¢né ddaje o vzdeldvani na dobrovolnom zéklade
prostrednictvom spolocnej akcie vykondvanej so Statistic-
kym institGtom Unesco (SIU) a s Organizaciou pre hospo-
dérsku spolupricu a rozvoj (OECD), obvykle oznacovanej
ako ,UOE zber udajov“. Komisia (Eurostat) okrem toho
zbiera Gdaje o vzdeldvani, odbornej priprave a celoZivot-
nom vzdeldvani z inych zdrojov o domécnostiach, napr.
z vyberového zistovania pracovnych sil Eurépskej tinie (2)
a zo Statistik Spolocenstva o prijmoch a zivotnych pod-
mienkach (3), ako aj z ich ad hoc modulov.

(11)  Vzhladom na to, Ze tvorba politiky a jej sledovanie v ob-
lasti vzdeldvania a celoZivotného vzdeldvania je dynamic-
kej povahy a prisposobuje sa vyvijajicemu sa prostrediu,
Statisticky regula¢ny rimec by mal obmedzenym a kontro-
lovanym sposobom umoziovat urdity stupen flexibility,
pricom zohladni zdtaz pre respondentov a ¢lenské Staty.

(12)  KedZe ciel tohto nariadenia, a to vytvorenie jednotnych
Statistickych noriem na poskytovanie harmonizovanych
tdajov, nemozno uspokojivo dosiahnut na drovni jednot-
livych ¢lenskych $tatov, ale ho mozno lepsie dosiahnut na

() U.v.EUL 255, 30.9.2005, s. 1.

(%) Nariadenie Komisie (ES) ¢. 2104/2002 z 28. novembra 2002, ktorym
sa upravuje nariadenie Rady (ES) ¢. 577/98 o organizicii vyberového
zistovania pracovnych sil v Spolocenstve a nariadenie Komisie (ES)
¢. 1575/2000, ktorym sa vykondva nariadenie Rady (ES) ¢. 577/98,
pokial ide 0 zoznam ukazovatelov o vzdeldvani a odbornej priprave
a ich kodifikdcii, ktord sa md pouzivat na prenos tdajov po¢ntc ro-
kom 2003 (U. v. ES L 324, 29.11.2002, s. 14).

Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1983/2003 zo 7. novembra 2003, ktorym
sa vykondva nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1177/2003 o 3tatistike Spolocenstva o prijmoch a Zivotnych pod-
mienkach (EU-SILC), pokial ide o zoznam cielovych primarnych pre-
mennych (U. v. EU L 298, 17.11.2003, 5. 34).

A
-
=

(13)

(14)

(15)

(16)

trovni Spolodenstva, moze Spolocenstvo prijat opatrenia
v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢lanku 5 zmluvy.
V stlade so zdsadou proporcionality podla uvedeného
¢lanku toto nariadenie neprekracuje ramec nevyhnutny na
dosiahnutie uvedeného ciela.

Tvorba osobitnej statistiky Spolocenstva sa riadi pravidla-
mi stanovenymi v nariadeni Rady (ES) ¢. 322/97 zo 17. feb-
rudra 1997 o Statistike Spolocenstva (4).

Toto nariadenie zaruCuje plné dodrziavanie prava na
ochranu osobnych tdajov podla ¢lanku 8 Charty zdklad-
nych prav Eurdpskej tnie.

Zasielanie dovernych statistickych tdajov sa riadi pravid-
lami stanovenymi v nariadeni (ES) ¢. 322/97 a v nariaden{
Rady (Euratom, EHS) ¢. 1588/90 z 11. jiina 1990 o pre-
nose dovernych Statistickych ddajov Statistickému tradu
Eurdpskych spolocenstiev (°).

Nariadenim Komisie (ES) ¢. 831/2002 zo 17. mdja 2002,
ktorym sa vykondva nariadenie Rady (ES) ¢. 322/97 o $ta-
tistike Spolocenstva so zretelom na pristup k dovernym
tdajom na vedecké acely (¢), sa stanovili podmienky, za
ktorych sa moze povolit pristup k dovernym tidajom za-
sielanym orgdnu Spolocenstva.

Opatrenia potrebné na vykondvanie tohto nariadenia by sa
mali prijat v silade s rozhodnutim Rady 1999/468/ES
z 28.jna 1999, ktorym sa ustanovujii postupy pre vykon
vykondvacich pravomoci prenesenych na Komisiu (7).

Komisia by predovietkym mala byt splnomocnend vybrat
a Specifikovat témy tejto Statistiky, ich ukazovatele vzhla-
dom na potreby politiky alebo technické potreby, ¢lenenia
ukazovatelov, sledované obdobie a terminy zasielania vy-
sledkov, poziadavky na kvalitu vritane poZadovanej pres-
nosti a rdmec poddvania sprdv o kvalite. KedZe tieto
opatrenia majii veobecnu posobnost a ich cielom je zme-
nit a doplnit nepodstatné prvky tohto nariadenia, okrem
iného jeho doplnenim o nové nepodstatné prvky, musia sa
prijat v stlade s regulaénym postupom s kontrolou usta-
novenym v ¢lanku 5a rozhodnutia 1999/468|ES.

(* U.v.ESL 52,22.2.1997, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené naria-

denim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢ 1882/2003
(U.v. EU L 284, 31.10.2003, s. 1).

() U.v.ESL 151, 15.6.1990, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené na-
riadenim (ES) €. 322/97.

(%) U.v.ESL 133,18.5.2002, s. 7. Nariadenie naposledy zmenené a dopl-
nené nariadenim (ES) ¢. 1000/2007 (U. v. EU L 226, 30.8.2007, s. 7).

7 U.v. ES L 184, 17.7.1999, s. 23. Rozhodnutie zmenené a doplnené
rozhodnutim 2006/512/ES (U. v. EU L 200, 22.7.2006, s. 11).
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(19)  Uskutocnili sa konzultdcie s Vyborom pre Statisticky prog-
ram zriadenym rozhodnutim Rady 89/382/EHS, Eura-
tom (1) v sdlade s ¢linkom 3 uvedeného rozhodnutia,

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1
Predmet tipravy

Tymto nariadenim sa stanovuje spolo¢ny ramec pre systematicki
tvorbu Statistiky Spolocenstva v oblasti vzdelavania a celoZivot-
ného vzdeldvania.

Cldnok 2

Vymedzenie pojmov
Na ticely tohto nariadenia sa uplatiiuja tieto vymedzenia pojmov:

a) Statistika Spolocenstva“ sa definuje ako v ¢ldnku 2 prvej za-
razke nariadenia (ES) ¢. 322/97;

b) ,tvorba statistiky” sa definuje ako v ¢ldnku 2 druhej zardzke
nariadenia (ES) ¢. 322/97;

¢) ,vnitrodtitne orgdny“ sa definuju ako v ¢lanku 2 tretej za-
razke nariadenia (ES) &. 322/97;

d) ,vzdeldvanie” je organizovand a stistavna komunikdcia, kto-
rej cielom je ucenie (?);

e) ,celozivotné vzdeldvanie® st vietky vzdelavacie aktivity usku-
to¢nené za Zivot s ciefom zdokonalit znalosti, zrucnosti
a sposobilosti v rdmci osobnej, obcianskej, socidlnej afalebo

pracovnej perspektivy (3);
f) ,mikrotdaje st individudlne $tatistické zdznamy;

g) ,doverné tdaje” st idaje v stilade s nariadenim (ES) ¢. 322/97
a nariadenim (Euratom, EHS) ¢. 1588/90, ktoré umoziiuji len
nepriamu identifikdciu dotknutych tatistickych jednotiek.

Cldnok 3
Oblasti

Toto nariadenie sa vztahuje na tvorbu $tatistiky v troch oblastiach:

a) oblast 1 zahfia Statistiku systémov vzdeldvania a odborne;j
pripravy;

(1) U.v.ESL 181, 28.6.1989, s. 47.
(?) Podla verzie medzindrodnej Standardnej klasifikdcie stupniov vzdela-
vania (ISCED) z roku 1997.

(*) Uznesenie Rady z 27. jina 2002 o celozivotnom vzdeldvani
(U.v. ES C 163, 9.7.2002, s. 1).

b) oblast 2 zahfna Statistiku o casti dospelych na celoZivotnom
vzdeldvani;

¢) oblast 3 zahffia dalsie Statistiky o vzdeldvani a celoZivotnom
vzdeldvani, ako napr. Statistiky [udského kapitdlu, socidlnych
a hospodarskych prinosov vzdeldvania, ktoré nepatria do ob-
lasti 1 a 2.

Tvorba Statistiky v tychto oblastiach sa realizuje v sulade
s prilohou.

Cldnok 4

Statistické opatrenia

1. Tvorba Statistiky Spolocenstva v oblasti vzdeldvania a celo-
zivotného vzdeldvania sa uskuto¢iiuje prostrednictvom jednotli-
vych statistickych opatreni takto:

a) pravidelné zasielanie Statistickych tdajov o vzdeldvani a ce-
lozivotnom vzdelavani ¢lenskymi $tatmi v stanovenych ter-
minoch pre oblasti 1 a 2;

b) vyuzivanie inych Statistickych informaénych systémov a zis-
tovani s cielom poskytovat dalsie Statistické premenné a uka-
zovatele o vzdeldvani a celozivotnom vzdeldvani za oblast 3;

¢) rozvoj, zdokonalovanie a aktualizovanie noriem a priruciek
k Statistickym rdmcom, pojmom a metddam;

d) zdokonalovanie kvality ddajov v kontexte ramca kvality s cie-
lom zahrnit:

— relevantnost,

—  presnost,

— aktualnost a v¢asnost,
— dostupnost a jasnost,
— porovnatelnost a

— koherentnost.

Komisia vezme do tvahy dostupné kapacity na zber a spracova-
nie udajov a vyvoj pojmov a metdd v ¢lenskych stétoch.

V pripade potreby sa musi osobitnd pozornost venovat regiondl-
nej dimenzii zozbieranych tdajov. Ak je to vhodné, ddaje sa budi
systematicky clenit podla pohlavi.



L 145/230

Uradny vestnik Eurépskej tinie

4.6.2008

2. Komisia (Eurostat) sa podla moznosti bude usilovat o spo-
luprécu so SIU, OECD a s inymi medzinarodnymi organizdciami
s cielom zabezpecit medzindrodnii porovnatelnost ddajov a vy-
varovat sa duplicitnych aktivit, najma pokial ide o vypractvanie
a zdokonalovanie $tatistickych pojmov a met6d a zasielanie Sta-
tistickych tdajov ¢lenskymi $tatmi.

3. Vidy ked vzniknii nové vyznamné poziadavky na tidaje ale-
bo sa zisti nedostato¢nd kvalita Gidajov a pred kazdym zberom
tidajov Komisia (Eurostat) zavedie pilotné $ttdie, ktoré na zdkla-
de dobrovolnosti uskuto¢nia clenské taty. Takéto pilotné stdie
sa realizuja s cielom postdit uskutoénitelnost zberu relevantnych
tdajov, bertic do tivahy prinos v podobe dostupnosti tidajov v po-
rovnani s nakladmi na zber a zdtazou respondentov. Pilotné sti-
die nemusia nevyhnutne viest k zodpovedajtcim vykondvacim
opatreniam.

Cldnok 5

Zasielanie mikrotidajov o jednotlivcoch

Ak je to potrebné na tvorbu Statistiky Spolocenstva, clenské $taty
zaslt Komisii (Eurostatu) doverné mikrotdaje z vyberovych zis-
tovani v stilade s ustanoveniami o zasielani dovernych tdajov
uvedenymi v nariadeni (ES) ¢. 322/97 a v nariadeni (Euratom,
EHS) ¢. 1588/90. Clenské $taty zabezpecia, aby zasielané tidaje
neumoznovali priamu identifikdciu Statistickych jednotiek
(jednotlivcov).

Cldnok 6

Vykondvacie opatrenia

1. Nasledujiice opatrenia, zamerané na zmenu nepodstatnych
prvkov tohto nariadenia jeho doplnenim, vratane opatreni na zo-
hladnenie hospodarskych a technickych zmien, pokial ide o zber,
zasielanie a spracovanie tidajov, sa prijmi v stlade s regula¢nym
postupom s kontrolou uvedenym v ¢ldnku 7 ods. 3 s cielom za-
bezpecit zasielanie tidajov vysokej kvality:

a) vyber a Specifikicia tém v jednotlivych oblastiach a ich uka-
zovatelov vzhladom na potreby politiky alebo technické
potreby;

b) clenenia ukazovatelov;

¢) sledované obdobie a terminy zasielania vysledkov;

d) poziadavky na kvalitu vrdtane pozadovanej presnosti;

e) rdmec podavania sprav o kvalite.

Ak tieto opatrenia vedd k poziadavke na podstatné rozsirenie jes-
tvujtcich zberov tdajov alebo na nové zbery tdajov alebo zisto-
vania, vykondvacie rozhodnutia sa prijmt na zdklade analyzy
nakladov a prinosov, ktord je sticastou komplexnej analyzy do-
sledkov a dosahov, pricom sa zohladnia prinosy opatreni, ndkla-
dy pre ¢lenské $tity a zataZenie respondentov.

2. Opatrenia uvedené v odseku 1 zohladnia:

a)  vo vietkych oblastiach — potencidlnu zdtaz pre vzdeldvacie
institdcie a jednotliveov;

b) vo vietkych oblastiach — vysledky pilotnych tidii uvedenych
v ¢lanku 4 ods. 3;

¢) voblasti 1 —najnovsie dohody medzi SIU, OECD a Komisiou
(Eurostatom) o pojmoch, definicidch, formdte na zber tda-
jov, spracovani tidajov, periodicite a terminoch na zasielanie
vysledkov;

d) v oblasti 2 - vysledky pilotného zistovania o vzdeldvani do-
spelych vykonaného v rokoch 2005 az 2007 a potreby dal-
Siecho vyvoja;

e) v oblasti 3 — dostupnost, vhodnost a pravny kontext jestvu-
jucich zdrojov tdajov Spolocenstva po dokladnom preski-
mani vSetkych jestvujicich zdrojov ddajov.

3. Akje to potrebné, obmedzené vynimky a prechodné obdo-
bia pre jeden alebo viacero ¢lenskych statov, ktoré budii zalozené
na objektivnych kritéridch, sa prijmi v stlade s regulaénym po-
stupom uvedenym v ¢ldnku 7 ods. 2.

Cldnok 7
Vybor

1. Komisii vypomédha Vybor pre Statisticky program.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatiiuji sa ¢lanky 5 a 7
rozhodnutia 1999/468/ES so zretelom na jeho ¢lanok 8.

Lehota ustanovend v ¢lanku 5 ods. 6 rozhodnutia 1999/468/ES
je tri mesiace.

3. Aksaodkazuje na tento odsek, uplatiiuje sa ¢lanok 5a ods. 1
az 4 a clanok 7 rozhodnutia 1999/468ES so zretelom na jeho
¢lanok 8.
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Cldnok 8

Nadobudnutie Gi¢innosti

Toto nariadenie nadobtda Géinnost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych ¢lenskych statoch.
V Strasburgu 23. aprila 2008

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predseda
H.-G. POTTERING J. LENARCIC
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PRILOHA

OBLASTI

Oblast 1: Systém vzdeldvania a odbornej pripravy

1.

Ciel’

Cielom tohto zberu tdajov je poskytovat porovnatelné tidaje o klicovych aspektoch systému vzdeldvania a odbornej
pripravy, najmd o Ucasti na vzdeldvacich programoch a o ich absolvovani, ako aj o nakladoch a druhu zdrojov veno-
vanych na vzdeldvanie a odbornd pripravu.

Rozsah pésobnosti

Zber ddajov ma zahfnat vietky vnutrostitne vzdeldvacie aktivity bez ohladu na to, kto je vlastnikom prislusnych zaria-
denf alebo kto ich financuje (Stdtne alebo stikromné vlastnictvo, vniitrostitne alebo zahrani¢né financovanie), a bez ohla-
du na mechanizmus poskytovania vzdeldvania. Rozsah zberu tidajov sa preto rozsiri na vsetky typy Studentov a vekové
skupiny.

Zahrnuté témy

Zbierajt sa udaje o:

(S
Rt

pocte zapisanych tudentov vratane charakteristik Studentov;

b)  novych dcastnikoch;

c) absolventoch a ukon¢enom vzdelani;

d)  vydavkoch na vzdeldvanie;

¢) vzdeldvacom personali;

f)  cudzich jazykoch, ktoré sa Studuji;

g)  velkostiach tried,

ktoré umoznuji vypocitat vstupné, procesné a vystupné ukazovatele systému vzdeldvania a odbornej pripravy.

Clenské $taty zaslti prislusné informécie (metatidaje) opisujtice $pecifikd vniitrostdtneho systému vzdeldvania a odbornej
pripravy a ich stlad s medzindrodnymi klasifikdciami, ako aj vSetky odchylky od $pecifikdcii poziadaviek na udaje
a vietky ostatné informdcie, ktoré st potrebné na vyklad tidajov a spracovanie porovnatelnych ukazovatelov.

Periodicita

Udaje a metatidaje sa poskytujii roéne, ak nie je stanovené inak, v terminoch dohodnutych medzi Komisiou (Eurosta-
tom) a vnitrostditnymi orgdnmi s ohladom na najnovsie dohody medzi SIU, OECD a Komisiou (Eurostatom).

Oblast 2: Ucast dospelych na celoZivotnom vzdeldvani

1.

Ciel’

Cielom tohto zistovania je poskytovat porovnatelné tdaje o tcasti a neticasti dospelych na celoZivotnom vzdeldvani.
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2. Rozsah pdosobnosti

Statistickou jednotkou je jednotlivec, zistujti sa prinajmensom tddaje o obyvatelstve vo veku 25 az 64 rokov. V pripade
zberu informdcii formou zistovania sa nepouziji odpovede zdstupcov, ak je to mozné.

3. Zahrnuté témy
Zistovanie zahfna tieto témy:
a)  (cCast a neticast na vzdeldvacich ¢innostiach;
b)  charakteristiky tychto vzdeldvacich ¢innosti;
¢) informdcie respondentov o ich vlastnych zru¢nostiach;
d) socidlno-demografické informécie.

Na zéklade dobrovolnosti sa tiez zistuji Gidaje o Gcasti na socidlnych a kultdrnych ¢innostiach ako vysvetlujiice pre-
menné potrebné na dalsie analyzy profilov jednotlivcov, ktorf sa ziiCastnili alebo nezticastnili na vzdeldvacich ¢innostiach.

4. Zdroje iidajov a velkost vzoriek

Zdrojom tdajov je vyberové zistovanie. Administrativne zdroje Gidajov sa moéZu pouZit na zniZenie zataZenia respon-
dentov. Velkost vzorky sa urci na zdklade poziadaviek na presnost, ktoré nebuda vyzadovat, aby boli efektivne velkosti
narodnych vzoriek vicsie ako 5 000 jednotlivcov, vypocitanej za predpokladu jednoduchého nahodného vyberu. V rdm-
ci tychto obmedzen si §pecifické subpopuldcie vyzaduji osobitny pristup k vyberu vzoriek.

5. Periodicita

Udaje sa zbierajt kazdych pit rokov. Prvym rokom uskutoénenia zberu je najskor rok 2010.

Oblast 3: Dal3ie Statistiky vzdelivania a celoZivotného vzdelivania

1. Ciel

Cielom tohto zberu tdajov je poskytovat dalsie porovnatelné idaje o vzdeldvani a celozivotnom vzdeldvani na podporu
osobitnych politik na Grovni Spolocenstva, ktoré nie st zahrnuté v oblastiach 1 a 2.

2. Rozsah posobnosti
Dalgie statistiky vzdeldvania a celozivotného vzdeldvania sa vzfahujti na tieto aspekty:

a) Statistiky o vzdeldvani a hospodarstve pozadované na trovni Spolocenstva na monitorovanie politik vzdeldvania,
vyskumu, konkurencieschopnosti a rastu;

b) statistiky o vzdeldvani a trhu price pozadované na drovni SpoloCenstva na monitorovanie politik zamestnanosti;

¢) Statistiky o vzdeldvani a socidlnom zacleneni poZadované na trovni Spolo¢enstva na monitorovanie politik v ob-
lasti chudoby, socidlneho zaclenenia a integracie migrantov.

Pri vyssie uvedenych aspektoch sa potrebné tidaje zistujii z existujiicich statistickych zdrojov Spolocenstva.



