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(Akty prijaté podla Zmluvy o EU)

AKTY PRI]ATE PODLA HLAVY VI ZMLUVY O EU

ROZHODNUTIE RADY
z 12. jana 2007,
ktorym sa upravujii zdkladné platy a priplatky uplatnitelné pre zamestnancov Europolu

(2007/408/SVV)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na akt Rady z 3. decembra 1998, ktorym sa stanovuje SluZobny poriadok uplatnitelny na
zamestnancov Europolu () (dalej len ,sluzobny poriadok®), a najmd na jeho ¢ldnok 44,

so zretefom na iniciativu Finska (3),

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu (%),

so zretefom na preskiimanie odmenovania tradnikov Europolu Spravnou radou Europolu,
kedze:

(1) 'V preskimani odmenovania tiradnikov Europolu sprévna rada zohladnila zmeny savisiace so Zivot-
nymi nakladmi v Holandsku, ako aj zmeny stvisiace s platmi vo verejnej sluzbe v ¢lenskych statoch.

(2)  Obdobie preskiimania od 1. jila 2005 do 30. jina 2006 opraviuje k zvySeniu odmeriovania o 1,5 %
v obdobi od 1. jala 2006 do 30. jina 2007.

(3)  Ulohou Rady konajticej jednomyselne je upravit zakladné platy a priplatky tradnikov Europolu na
zéaklade uvedeného preskimania,

ROZHODLA TAKTO:

Clanok 1

Sluzobny poriadok sa tymto meni a doplita takto:

() U.v. ES C 26, 30.1.1999, s. 23. Akt naposledy zmeneny a doplneny aktom z 29. novembra 2006 (U. v. EU L 8,

13.1.2007, s. 66).
(3 U.v. EU C 41, 24.2.2007, s. 3.
(}) Stanovisko z 11. aprila 2007 (Zatial neuverejnené v dradnom vestniku).
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S Gcinnostou od 1. jula 2006:
a) tabulka zdkladnych mesa¢nych platov v ¢linku 45 sa nahrddza touto:
A1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 15136,93
2 13 592,32
3 932929 | 9570,24 | 9811,20 | 10 070,70 | 10 330,19 | 10 602,01 | 10 872,61 | 11 158,08 | 11 445,37 | 11 748,12 | 12 047,75
4 8124,50 | 8340,75 | 855391 877942 | 900493 | 9242,78 | 947756 | 9727,80 | 9978,00 | 10 240,60 | 10 503,18
5 6 694,23 | 6870,30 7 043,29 7 228,65 7 414,01 7 611,71 7 806,32 8013,30 8217,19 8 433,42 8 649,68
6 5736,61 | 5887,94 | 603933 619997 | 635750 | 652433 | 6691,14| 6867,23 7 043,29 7 228,65 7 414,01
7 4782,03 | 4908,69 5032,25 5165,09 529791 5436,94 557594 572423 5869,42 6023,88 6178,34
8 406535 | 4173,47 | 4278,49 4392,80 | 450399 | 462140 | 473878 | 486545 | 4989,01 5121,84 | 5251,57
9 3583,44 | 367919 | 377498 3873,80 | 397267 | 4077,70 | 4182,73 | 429394 | 440210 | 451946 | 463376
10 3107,71 | 3191,13 3271,43 335791 3441,34 | 3 534,01 3626,68 3722,44 | 3815,11 3917,07 | 401592
11 3011,95 | 309227 | 3169,48 325290 | 3336,29 342588 | 351239 360506 | 3697,74| 3796,61 389233
12 2391,04 | 245587 | 2517,65 258255 | 264742 2718,46 | 278952 | 2863,66 | 293470 | 301195 3089,17
13 205429 | 210990 | 216242 222112 | 2276,73 | 233850 | 239720 | 246206 | 252387 | 2591,82 | 2656,68"

b)

¢lanku 59 ods. 3 sa suma ,1 004,36 EUR® nahrddza sumou ,1 019,43 EUR%

¢ldnku 59 ods. 3 sa suma ,2 008,72 EUR* nahrddza sumou ,2 038,85 EURY

¢lanku 60 ods. 1 sa suma ,267,84 EUR* nahrddza sumou ,271,86 EUR%

clanku 2 ods. 1 dodatku

clanku 3 ods. 1 dodatku

¢ldnku 3 ods. 1 dodatku

¢ldnku 3 ods. 2 dodatku

clanku 4 ods. 1 dodatku

clanku 4 ods. 1 dodatku

clanku 4 ods. 1 dodatku

clanku 4 ods. 1 dodatku

clanku 5 ods. 3 dodatku

clanku 5 ods. 3 dodatku

clanku 5 ods. 3 dodatku

5 sa

suma

suma

suma

suma

suma

suma

suma

suma

suma

suma

suma

,280,00 EUR“ nahrddza sumou ,284,20 EUR®

,12 174,06 EUR“ nahrddza sumou ,12 356,67 EUR%

,2 739,17 EUR* nahrddza sumou ,2 780,26 EUR%

,16 434,98 EUR“ nahrddza sumou ,16 681,50 EUR%

,1 217,41 EUR* nahrddza sumou ,1 235,67 EUR%

,913,07 EUR“ nahrddza sumou ,926,77 EURY

,608,70 EUR“ nahrddza sumou ,617,83 EURY

,486,96 EUR“ nahrddza sumou ,494,26 EURY

,1 718,01 EUR* nahrddza sumou ,1 743,78 EUR%

,2 290,68 EUR“ nahrddza sumou ,2 325,04 EUR%

,2 863,34 EUR* nahrddza sumou ,2 906,29 EUR*
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Cldnok 2
Toto rozhodnutie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
Cldnok 3

Toto rozhodnutie nadobdda G¢innost diilom nasledujicim po jeho prijati.

V Luxemburgu 12. jina 2007

Za Radu
predseda
W. SCHAUBLE




