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KOMISIA

SPRAVNA KOMISIA EUROPSKYCH ,SPOLOCYENSTIEV’PRE SOCIALNE ZABEZPECENIE
MIGRUJUCICH PRACOVNIKOV

ROZHODNUTIE ¢. 205
zo 17. oktébra 2005

tykajiice sa rozsahu pojmu ,Ciastoénd nezamestnanost®, pokial ide o cezhrani¢nych pracovnikov

(Text s vyznamom pre EHP a dohodu EU/Svajéiarsko)
(2006/351/ES)

SPRAVNA KOMISIA PRE SOCIALNE ZABEZPECENIE MIGRUJUCICH PRACOVNIKOV,

so zretelom na ¢ldnok 81 pism. a) nariadenia (EHS) ¢. 140871 zo 14. jina 1971 o uplatiiovani systémov
socidlneho zabezpedenia na zamestnancov, samostatne zdrobkovo ¢inné osoby a ich rodinnych prislusnikov,
ktori sa pohybujii v rdmci Spolocenstva ('), na zdklade ktorého je jej povinnostou zaoberat sa vietkymi
spravnymi otdzkami, ktoré vznikaji z ustanoveni nariadenia (ES) ¢. 1408/71 a ndslednych nariadeni,

so zretefom na ¢lanok 71 ods. 1 pism. a) tohto nariadenia.

kedZe:

Clanok 71 ods. 1 pism. a) nariadenia (EHS) ¢ 1408/71 obsahuje ustanovenie o vynimke, v pripade
cezhrani¢nych pracovnikov, ktorf st tiplne nezamestnani, zo vSeobecnej zdsady lex loci laboris, stano-
venej v ¢lanku 13 ods. 2 pism. a) uvedeného nariadenia.

Sadny dvor Eurépskych spolocenstiev rozhodol, Ze s ciefom urcit, ¢i sa md cezhrani¢ny pracovnik
povazovat za Ciastocne nezamestnaného alebo dplne nezamestnaného v zneni ¢lanku 71 ods. 1 pism.
a) uvedeného nariadenia, sa musia uplatiiovat jednotné kritérid Spolocenstva. Takéto postidenie sa
nesmie zakladat na kritéridch vnitrostitneho prava ().

Kedze v postupoch vnitrostitnych institicii pre socidlne zabezpecenie v roznych &lenskych statoch
sa odrdzaju rozdiely v interpretdcii, pokial ide o urenie typu nezamestnanosti, je potrebné upresnit
rozsah posobnosti uvedeného ¢lanku s cielom prijat jednotné a vyvazené kritérid na dcely jeho
uplatiiovania uvedenymi institdciami.

Sadny dvor Eurdpskych spolocenstiev rozhodol, Ze ak nemd cezhrani¢ny pracovnik Ziadne prepojenie
s prislusnym ¢lenskym $tatom a je tplne nezamestnany, davky v nezamestnanosti poskytuje institdcia
v mieste jeho trvalého pobytu na svoje vlastné naklady.

() U.v.ES L 149, 5.7.1971, s. 2. Nariadenie naposledy zmenené a doplnené nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady

(ES) & 6312004 (U. v. EU L 100, 6.4.2004, s. 1).

(%) Rozsudok ,R. J. de Laat/Bestuur van het Landelijk instituut sociale verzekeringen“ vo veci C-444/98 z 15. marca 2001,

Zbierka rozhodnuti Stidneho dvora 2001, s. 1-2.229 et seq.
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Postidenie, ¢i existuje alebo sa udrziava pracovny vztah, je zaloZené vylu¢ne na vnitrostitnych
predpisoch $titu zamestnania.

Ciel chrénit cezhrani¢nych pracovnikov podla ¢linku 71 nariadenia by sa nedosiahol, keby sa
pracovnik, ktory zostal zamestnany v rovnakom podniku na tzemi clenského 3titu, iného ako je
§tdt, na ktorého tizemi md trvaly pobyt — jeho ¢innost bola preruend - napriek tomu povazoval za
Uplne nezamestnaného a musel by sa obritif na institliciu v mieste trvalého pobytu, aby mohol
poberat ddvky v nezamestnanosti.

ROZHODLA TAKTO:

. Na tcely uplatnovania ¢lanku 71 ods. 1 pism. a) uvedeného nariadenia urenie povahy nezamestnanosti

(tj. Ciastocnej alebo tplnej) zavisi od toho, ¢&i existuje, alebo neexistuje zmluvny pracovny vztah medzi
stranami, alebo ¢i sa udrZiava, a nie od trvania akéhokolvek docasného prerusenia ¢innosti pracovnika.

. Ak cezhrani¢ny pracovnik zostdva pracovat v podniku na tzemi ¢lenského statu, iného ako je $tit, na

tzemi ktorého ma trvaly pobyt, ale jeho ¢innost je prerusend, aj napriek tomu, Ze sa moze kedykolvek
vratif na svoje pracovné miesto, uvedeny pracovnik sa povaZuje za Ciastolne nezamestnaného
a zodpovedajiice ddvky poskytuje prislusnd institcia clenského $titu zamestnania v stlade s ¢ldnkom
71 ods. 1 pism. a) bod (i) nariadenia (EHS) ¢. 1408/71.

. Ak cezhrani¢ny pracovnik v pripade, ked neexistuje Ziadny zmluvny pracovny vztah, nemd uz Zziadne

prepojenie s clenskym Stitom zamestnania (napriklad preto, Ze pracovny vztah na zdklade pracovnej
zmluvy bol ukonceny alebo uplynul), povazuje sa za dplne nezamestnaného v stlade s ¢lankom 71 ods.
1 pism. a) bod (i) nariadenia (EHS) ¢. 1408/71, a davky poskytuje institicia v mieste jeho trvalého
pobytu na svoje vlastné naklady.

. Toto rozhodnutie sa uplatiiuje od prvého diia mesiaca nasledujiiceho po jeho uverejneni v Uradnom

vestniku Eurdpskej tinie.

Predsednicka sprdvnej komisie
Anna HUDZIECZEK



