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(Akty prijaté v siilade s hlavou V Zmluvy o zaloZeni Eurdpskej iinie)

JEDNOTNA AKCIA RADY 2004/551/SZBP

z 12. jila 2004

o zriadeni Eurdpskej obrannej agentiry

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o Eurdpskej tnii, najmi na jej ¢lanok

14,

kedZe:

(1)

Eurépska rada na zasadnuti v Soline 19. — 20. jina
2003 poverila ,prislusné utvary Rady prijatim opatreni
potrebnych na vytvorenie medzivlddnej agentiry
v oblasti rozvoja obrannych kapacit, vyskumu, nadobd-
dania a vyzbroje v priebehu roka 2004

Eurépska bezpecnostnd stratégia schvdlend Eurdpskou
radou povazuje zaloZenie obrannej agentiry za dolezity
prvok v procese rozvoja flexibilnejsich a wcinnejsich
eurdpskych vojenskych zdrojov.

Eurépska obrannd agentira (,agenttra“), ktord by mala
podlichat Rade a ktord by mala byt otvorend tcasti viet-
kych ¢lenskych $titov, bude mat za ciel rozvoj obran-
nych kapacit v oblasti krizového riadenia, podporu
a posiliiovanie eur6pskej spoluprdce v oblasti vyzbrojo-
vania, posiliovanie eurdpskej obrannej priemyselnej
a technologickej zédkladne (OPTZ) a vytvorenia konkuren-
cieschopného eurépskeho trhu v oblasti obrannych zaria-
deni, ako aj podporu — ak je to vhodné, v spoluprici
s vyskumnymi cinnostami spoloenstva — vyskumu
zameraného na vedicu tlohu v oblasti strategickych
technoldgii pre budice obranné a bezpe¢nostné kapacity,
posiliiujic tak priemyselny potencidl Eurdpy v tejto
oblasti.

Mali by sa navrhnat prislusné politiky a stratégie,
v pripade potreby po porade s Komisiou a priemyslom,
aby sa vybudovala vyvdzend eurépska OPTZ, beric do
tvahy silné stranky priemyselnych kapacit ¢lenskych
Statov.

Vytvorenie  takejto  agentiry by malo  prispiet
k uskutociiovaniu Spolo¢nej zahrani¢nej a bezpecnostnej
politiky (SZBP), najmi eurdpskej bezpecnostnej a obrannej
politiky (EBOP).

Takdto agentdira sa tieZz predvida v ndvrhu zmluvy,
ktorou sa zakladd Ustava pre Eurépu.

)

(10)

11

(12)

(13)

(14)

Struktdra agenttry by jej mala umoznit reagovat na
poziadavky Eurépskej tnie a jej clenskych Stitov a, ak
je to potrebné, plnit jej funkcie, spolupracovat s tretimi
§tatmi, organizdciami a subjektmi.

Agentira by mala budovat tzke pracovné vzfahy so
siCasnymi dojednaniami, skupinami a organizdciami,
ako st List o amysle (Letter of Intent, Lol), Organizdcia
pre jednotnt spolupricu v oblasti vyzbrojovania (Orga-
nisation de Coopération conjointe en matiere d’Arme-
ment, OCCAR) a Zapadoeurdpska skupina pre vyzbrojo-
vanie (Western European Armaments Group, WEAG)/Z4-
padoeurépska organizicia pre vyzbrojovanie (Western
European Armaments Organisation, WEAO), s cielom
prisposobenia  alebo  zaclenenia  prislusnych  zdsad
a postupov podla potreby.

Generdlny tajomnik/vysoky splnomocnenec (GT/VS) by
v stlade s ¢lankom 26 Zmluvy o Eurdpskej tnii (ZEU)
mal mat vedice miesto v Struktire agentdry
a zabezpecovat zdkladné spojenie medzi agentirou
a Radou.

Pri vykondvani svojej ulohy spojenej s politickym
dohladom a tvorenim politiky by Rada mala vydat
usmernenia pre agentiru.

Pri prijimani usmerneni a rozhodnuti, ktoré sa tykajii
Cinnosti agenttry, by Rada mala zasadat v zloZeni minis-
trov obrany.

Akékolvek usmernenia alebo rozhodnutia prijaté Radou,
tykajice sa price agentiry, by mali byt pripravené
v stlade s ¢ldnkom 207 Zmluvy o zaloZeni Eur6pskeho
spologenstva.

Prévomoci pripravnych a poradnych ttvarov Rady, najma
Vyboru stilych zdstupcov podla ¢lanku 207 Zmluvy
o zalozeni Eurépskeho spololenstva, politického
a bezpetnostného vyboru (PBV) a vojenského vyboru
EU (EUMC) ostévajii nedotknuté.

Nérodni riaditelia pre vyzbrojovanie (National Arma-
ments Directors, NAD) by pri priprave rozhodnuti
Rady, tykajiicich sa agentiiry, mali spdsobom, ktory sa
vymedzi, prijimat spravy a prispievat k otdzkam v rdmci
svojej prislusnosti.
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(15)  Agenttra by mala mat pravnu subjektivitu potrebni na
vykonévanie jej funkcif a dosiahnutie jej cielov, zachova-
vajuc pritom tzke spojenie s Radou a plne re$pektujiic
prislusnost Eurdpskej tnie a jej orgdnov.

(16)  Malo by sa stanovit, Ze rozpoCty v sprave agentiiry mozZu
v jednotlivych pripadoch prijimat zo vSeobecného
rozpoctu Eurdpskej tnie prispevky na iné ako adminis-
trativne naklady, pricom sa plne dodrzuji pravidla,
postupy a rozhodovacie procesy, ktoré sa na ne vztahujd,
vritane Clinku 28 ods. 3 ZEU.

(17)  Agentdra by popri svojej otvorenosti k dcasti vSetkych
Clenskych 3titov mala tiez poskytnif osobitnym
skupindm clenskych $titov moZznost na vytvorenie ad
hoc projektov alebo programov.

(18)  Agentdra by mala mat rozhodovacie postupy, ktoré by
jej umoznili efektivne plnit jej dlohy, respektujiic pritom
ndrodné bezpecnostné a obranné politiky zicastnenych
¢lenskych $tatov.

(19)  Agentiira by mala plnit svoje poslanie v stilade s ¢linkom
3 ZEU a plne respektujic ¢ldnok 47 ZEU.

(200 AgentGra by mala konat v dplnom stlade
s bezpe¢nostnymi normami a pravidlami EU.

(21)  V silade s ¢lankom 6 Protokolu o postaveni Danska,
pripojeného k Zmluve o Eurdpskej tnii a k Zmluve
o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva, sa Déansko nezi-
Castiiuje na priprave a vykondvani rozhodnuti a akcif
Eurépskej tnie, ktoré majii obranné dosledky. Ddnsko
sa preto nezicastnilo na priprave a prijati tejto jednotnej
akcie a nebude nou viazané,

PRIJALA TUTO JEDNOTNU AKCIU:

KAPITOLA 1
ZRIADENIE, POSLANIE A ULOHY AGENTURY
Cldnok 1
Zriadenie

1.  Tymto sa zriaduje Agentdra v oblasti rozvoja obrannych
kapacit, vyskumu, nadobuidania a vyzbroje (Eurépska obrannd
agentura), dalej len ,agentira“.

2. Agentiira kond pod vedenim Rady a v rdmci jednotného
instituciondlneho rdmca Eurdpskej tnie, podporujic SZBP

a EBOP, bez toho, aby bola dotknuta prislusnost orginov EU
a utvarov Rady. Poslanim agenttiry nie si dotknuté pravomoci
Eurépskeho spolocenstva a je v plnom sdlade s clinkom 47
ZEU.

3. Agentira je otvorend tcasti vSetkych clenskych stitov EU
viazanych touto jednotnou akciou. Clenské stéty, ktoré si Zelajt
bezprostredne sa zacastioval price agentiry, ozndmia svoj
zamer Rade a informuji GT/VS v ¢ase prijatia tejto jednotnej
akcie.

4. Kazdy clensky stat, ktory si po prijati tejto jednotnej akcie
zeld zucastiiovat sa price agentiiry alebo ktory si zeld vystapit
z agentiry, ozndmi svoj zdmer Rade a informuje GT/VS.
Akékolvek technické a finan¢né opatrenia potrebné pre tcast
alebo vystipenie stanovi riadiaci vybor.

5. Agentra ma svoje sidlo v Bruseli.

Cldnok 2

Poslanie
1. Poslanim agentiry je podporovat Radu a clenské 3tity
v ich Gsili zlepsit obranné kapacity EU v oblasti krizového

riadenia a napomahat EBOP v jej sicasnom stave a budicom
VyVoji.

2. Poslanim agentiry nie st dotknuté pravomoci ¢lenskych
Stitov v oblasti obrany.

Cldnok 3
Vymedzenie pojmov

Na tcely tejto jednotnej akcie:

— ,zacastnené clenské $taty” znamenaji clenské stity Eurdp-
skej tnie, ktoré sa zdcastiuji na ¢innosti agentdry,

— ,prispievajuce clenské $tdty“ znamenajii zGcastnené clenské
Staty Eurdpskej tnie, ktoré prispievaji na konkrétny projekt
alebo program.

Cldnok 4
Politicky dohlad a podédvanie sprav
1. Agentira posobi pod vedenim a politickym dohladom

Rady, ktorej podava pravidelné spravy a od ktorej prijima pravi-
delné usmernenia.
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2. Agentira pravidelne poddva Rade spravy o svojej ¢innosti,
najma:

a) kazdoro¢ne v mdji predkladd Rade sprdvu o Cinnosti agen-
tiry za predchddzajici a bezny rok;

b) kazdoro¢ne v novembri predkladd Rade spravu o ¢innosti
agentlry za bezny rok a poskytne informécie o prvkoch
navrhu pracovného programu agentdry a rozpoltov na
nasledujtci rok.

Agentira poskytne Rade v¢as informécie o dolezitych otdzkach,
ktoré sa maji predlozit na rozhodnutie riadiacemu vyboru.

3. Rada kazdoro¢ne vyddva jednomyselne, podla potreby po
porade s PBV alebo inym prislusnym titvarom Rady, usmernenia
tykajiice sa prce agentiiry, najmd s ohladom na jej pracovny
program. Pracovny program agentlry sa vypracuje v ramci
tychto usmerneni.

4. Rada kazdé tri roky jednomyselne schvaluje financny
rdmec pre agentiru na nasledujice tri roky. Tento financny
ramec urcuje priority a predstavuje pravne zdvizny strop. Prvy
finanény rdmec zahfha obdobie rokov 2006 — 2008.

5. Agentira moZe Rade a Komisii adresovat odporticania
potrebné na vykonavanie jej poslania.

Cldnok 5
Funkcie a dlohy

1. Agentira pri plneni svojich funkcii a dloh reSpektuje
pravomoci Eurépskeho spolocenstva a orgdnov EU.

2. Plnenim funkcii a dloh agentdry nie st dotknuté pravo-
moci ¢lenskych $tatov v oblasti obrany.

3. Agentlra je ¢innd v tychto hlavnych oblastiach:

3.1. Rozvoj obrannych kapacit v oblasti krizového riadenia,
najmi formou:

3.1.1. identifikdcie budutcich poziadaviek, ktoré sa tykaja
obrannych  kapacit EU v  kvantitativnom
a kvalitativnom vyzname (zahffiajic sily, ako aj
zariadenie), a to spolocne s prislusnymi dtvarmi
Rady a za pouzitia Mechanizmu rozvoja kapacit
(MRK);

3.2.

3.3.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.6.

. identifikdcie a

koordindcie Eurdpskeho akéného planu pre kapacity
(EAPK) a akéhokolvek nasledujiiceho planu;

. preskiimania, postdenia a vyhodnotenia zdvizkov

vo vztahu ku kapacitdm, ktoré prijali ¢lenské staty
prostrednictvom procesu EAPK, pomocou kritérii,
ktoré schvdlia clenské Stity, a za pouzitia MRK;

podpory a koordindcie zostladenia vojenskych
poziadaviek;

predlozZenia aktivit

v operacnej oblasti;

spolo¢nych

poskytnutia ohodnoteni finanénych priorit pre
rozvoj a nadobtidanie kapacit.

Podpora a posilnenie eurdpskej spoluprice v oblasti
vyzbrojovania, najmi formou:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

podpory a predloZzenia novych mnohostrannych
projektov v oblasti spoluprice s cielom splnit
sucasné i budice poziadavky EBOP, ktoré sa tykaju
kapacit;

tsilia koordinovat existujiice programy vykondvané
¢lenskymi $tdtmi;

prevzatia zodpovednosti za riadenie osobitnych
programov na Ziadost ¢lenskych statov (prostrednic-
tvom OCCAR, pripadne inych zoskupeni pre
riadenie programov);

podpory nédkladovo efektivneho a t¢inného verej-
ného  obstardvania pomocou identifikovania
a rozsirovania osvedCenych postupov.

Usilie posilnit OPTZ a vytvorit medzindrodne konkurencie-
schopny eurdpsky trh obrannych zariadeni, najmi formou:

3.3.1.

3.3.2

rozvoja prislusnych politik a stratégii v spolupraci
s Komisiou a priemyslom podla potreby;

pokraovania v rozvoji a zosdladeni prislusnych
predpisov a nariadeni na celoeurépskej trovni
(najmé uplatiiovanim prislusnych predpisov uvede-
nych v rimcovej dohode Lol v ramci celej EU).
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3.4. Zlepsenie efektivnosti Eurdpskeho obranného vyskumu
a technolégie (V&T), najmi formou:

3.4.1. podpory — v pripade potreby v spoluprdci
s vyskumnymi &innostami spolocenstva — vyskumu
zameraného na plnenie buddcich poziadaviek na
obranné a bezpecnostné kapacity, a tym posilio-
vania priemyselného a technologického potencidlu
Eurépy v tejto oblasti;

3.4.2. podpory efektivnejsie zameraného spolo¢ného
eurdpskeho obranného V&T, vychddzajic zo skdse-
nost{ s prislusnymi prvkami WEAG a WEAO;

3.4.3. koordindcie a pldnovania spolo¢nych vyskumnych
¢innosti;

3.4.4. povzbudzovania obranného V&T prostrednictvom
§tadif a projektov;

3.4.5. spravovania zmliv v oblasti obranného V&T;

3.4.6. usilia maximalizovat v spolupraci s Komisiou dopln-
kovost a synergiu medzi obrannymi a civilnymi
alebo bezpecnostnymi vyskumnymi programami.

Cldnok 6
Privna subjektivita
Agentira ma pravnu subjektivitu potrebnt na vykondvanie jej
funkcii a dosiahnutie jej cielov. Clenské Stity zabezpelia, aby
agenttra pozivala ¢o najsirsiu pravnu spdsobilost a sposobilost
na pravne tkony, akd je priznand podla ich prdva pravnickym
osobdm. Agentira moZe najmi nadobddat hnutelny
a nehnutelny majetok a nakladat s nim a moze byt Gicastnikom

sudneho konania. Agentiira je opravnend uzatvdrat zmluvy so
sikromnymi alebo verejnymi subjektmi alebo organizdciami.

KAPITOLA I
ORGANY A PERSONAL AGENTURY
Clinok 7
Veddci agentiiry

1. Veddcim agentiry je GT[VS pre SZBP.

2. Vedci agenttry je zodpovedny za celkovi organizaciu
a fungovanie agentdry a zabezpecuje, Ze vykonny riaditel usku-

to¢fiuje usmernenia vydané Radou a rozhodnutia riadiaceho
vyboru; vykonny riaditel mu poddva spravy.

3. Vedici agentiry predkladd spravy agentiry Rade podla
¢lanku 4 ods. 2.

4. Vedici agentiry je zodpovedny za dojednanie spravnych
dohod s tretimi $tdtmi a inymi organizaciami, skupinami alebo
subjektmi v stlade so smernicami riadiaceho vyboru. V rdmci
takychto dojednani schvélenych riadiacim vyborom zodpovedd
vedici agentary za vytvorenie vhodnych podmienok na pracu
s nimi.

Cldnok 8
Riadiaci vybor

1.  Riadiaci vybor, zloZeny z jedného zdstupcu z kazdého
zacastneného clenského $titu, ktory je oprdvneny zavizovat
svoju vladu, a zo zdstupcu Komisie je rozhodovacim orgdnom
agenttiry. Riadiaci vybor kond v rdmci usmerneni vydanych
Radou.

2. Riadiaci vybor zasadd na drovni ministrov obrany zicast-
nenych ¢lenskych §titov alebo ich zdstupcov. Riadiaci vybor
zdsadne zasadd najmenej dvakrdt za rok na drovni ministrov
obrany.

3. Veduci agentlry zvoldva a predsedd zasadnutiam riadia-
ceho vyboru. Vedici agentiry zvold zasadnutie do jedného
mesiaca, ak o to poZiadaji zicastnené clenské Stdty.

4. Veddci agentlry moze preniest pravomoc predsedat zasad-
nutiam riadiaceho vyboru na tdrovni zdstupcov ministrov.

5. Riadiaci vybor moéze zasadat v r6znom zloZeni (napriklad
riaditelia ndrodnych obrannych vyskumov, narodni riaditelia pre
vyzbrojovanie, riaditelia pre ndrodné obranné planovanie alebo
politiku).

6.  Zasadnuti riadiaceho vyboru sa zicastiuje:

— vykonny riaditel agentiry alebo jeho zdstupca,

— predseda EUMC a NAD ¢lenského stitu predsedajiiceho EU
alebo ich zdstupcovia.

7. Riadiaci vybor sa moéze rozhodndf pozvat v pripade
otdzok spolo¢ného zdujmu:

— generalneho tajomnika NATO,
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— vedcich/predsedov inych zoskupeni, organizicii alebo
skupin, ktorych prica sa tyka Cinnosti agentiry (napriklad
Lol, WEAG/WEAO, OCCAR),

— podla potreby zastupcov tretich stran.

Cldnok 9
Ulohy a pravomoci riadiaceho vyboru
1.V ramci usmerneni Rady uvedenych v ¢lanku 4 ods. 1
riadiaci vybor:

1.1. schvaluje spravy urcené na predloZenie Rade;

1.2. na zdklade ndvrhu predlozeného vedicim agentiry
a najneskor do 31. decembra kazdého roka schvaluje
ro¢ny pracovny program agentlry na nasledujici rok;

1.3. najneskdr do 31. decembra kazdého roka prijima vseo-
becny rozpocet agentiiry v ramci limitov urCenych vo
finanénom rdmci agentiiry tak, ako rozhodla Rada;

1.4. v stilade s ¢dnkom 20 schvaluje vytvorenie ad hoc
projektov alebo programov v rdmci agenttry;

1.5. vymentva vykonného riaditela a jeho zdstupcu;

1.6. rozhoduje o povereni agentiry jednym alebo viacerymi
¢lenskymi $tdtmi administrativnym a finanénym riadenim
ur€itych cinnosti v rdmci jej poslania podla ¢lanku 17;

1.7. schvaluje akékolvek odporicanie Rade alebo Komisii;
1.8. prijima rokovaci poriadok agenttiry;

1.9. mozZe menif a dopliat financné ustanovenia pre plnenie
vieobecného rozpoctu agenttry;

1.10. moZe menif a doplfat predpisy a nariadenia platné pre
zmluvny persondl a vyslanych ndrodnych expertov;

1.11. ur¢uje technické a financné opatrenia, ktoré sa tykaji
Gcasti alebo vysttpenia clenskych stitov podla ¢lanku 1
ods. 4;

1.12. prijima smernice vzfahujice sa na rokovania vedtceho
agentury o spravnych dohodéich;

1.13. schvaluje ad hoc dojednania uvedené v ¢lanku 23 ods. 1;

1.14. uzatvara spravne dohody medzi agentdrou a tretimi stra-
nami uvedené v ¢lanku 25 ods.1;

1.15. schvaluje ro¢nii uzavierku a stvahu;

1.16. prijima v3etky dalsie potrebné rozhodnutia spojené
s vykondvanim poslania agenttiry.

2. Riadiaci vybor prijima rozhodnutia kvalifikovanou
vacsinou. Hlasy zdcastnenych clenskych Stdtov sa vdzia
v sulade s ¢lankom 23 ods. 2 ZEU. Na prijatie rozhodnuti
kvalifikovanou vacSinou riadiaceho vyboru sa vyzaduju
najmenej dve tretiny hlasov zicastnenych ¢lenskych Stitov. Na
hlasovani sa zacastnia iba zdstupcovia zdcastnenych ¢lenskych
Statov.

3. Ak zistupca zicastneného clenského Stitu v riadiacom
vybore vyhlasi, ze z dolezitych a uvedenych dévodov ndrod-
ného zdujmu zamysla namietat proti prijatiu rozhodnutia, ktoré
Tento zdstupca moZe postipit vec prostrednictvom vediiceho
agentlry Rade s cielom vydat podla potreby usmernenia pre
riadiaci vybor. Riadiaci vybor moZze pripadne kvalifikovanou
vac§inou rozhodnif o postipeni veci Rade na rozhodnutie.
Rada sa uzndsa jednomyselne.

4. Riadiaci vybor moze na ndvrh vykonného riaditela alebo
zacastneného clenského $titu rozhodniit o zriadent:

a) vyborov na pripravu administrativnych a rozpoctovych
rozhodnuti riadiaceho vyboru zlozenych z delegitov ziicast-
nenych clenskych $titov a zdstupcu Komisie;

b) vyborov $pecializovanych v osobitnych otdzkach v rdmci
poslania agenttry. Tieto vybory st zloZené z delegatov
zacastnenych clenskych $titov a, ak riadiaci vybor neroz-
hodne inak, zo zdstupcu Komisie.

Rozhodnutie o zriadeni takychto vyborov vymedzi ich mandat
a dobu trvania.

Cldnok 10
Vykonny riaditel

1. Vykonny riaditel a jeho zdstupca st vymenovani riadiacim
vyborom na ndvrh vediiceho agentiry na obdobie troch rokov.
Riadiaci vybor moze udelit dvojro¢né predlzenie funkéného
obdobia. Vykonny riaditel a jeho zdstupca konaji pod vedenim
vediceho agentiry a v stlade s rozhodnutiami riadiaceho
vyboru.
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2. Vykonny riaditel za pomoci svojho zdstupcu prijima
vietky potrebné opatrenia na zabezpecenie vykonnosti
a efektivnosti Cinnosti agentdry. Je zodpovedny za dohlad
a koordindciu funkénych jednotiek s cielom zabezpecit celkovii
stdrznost ich prace. Je vedicim persondlu agentdry.

3. Vykonny riaditel je zodpovedny za:

3.1. zabezpecenie vykondvania ro¢ného pracovného programu
agenttiry;

3.2. pripravu prace riadiaceho vyboru, najmi ndvrhu ro¢ného
pracovného programu agentdry;

3.3. zabezpecenie tzkej spoluprace s pripravnymi ttvarmi Rady
a poskytovanie informdcii tymto utvarom, najmi PBV
a EUMC;

3.4. pripravu ndvrhu ro¢ného vseobecného rozpoctu, ktory sa
predlozi riadiacemu vyboru;

3.5. pripravu sprav uvedenych v ¢lanku 4 ods. 2;

3.6. pripravu vykazu prijmov a vydavkov a plnenie vSeobec-
ného rozpoctu agentiry a rozpoctov ad hoc projektov
alebo programov, ktorymi bola agentira poverend;

3.7. bezné riadenie agentry;
3.8. vietky bezpecnostné aspekty;
3.9. vsetky persondlne zéleZitosti.

4. Vykonny riaditel je v rdmci pracovného programu
a vSeobecného rozpoctu agentiry opravneny uzatvarat zmluvy
a prijimat persondl. Vykonny riaditel s povolovacou pravo-
mocou v oblasti plnenia rozpoctov v sprdve agentiiry.

5. Vykonny riaditel sa zodpovedd riadiacemu vyboru.
6.  Vykonny riaditel je prdvnym zdstupcom agentdry.

Clanok 11
Personal

1. Persondl agentiry vritane vykonného riaditela pozostiva
zo zmluvného a Statutdrneho persondlu prijatého spomedzi
kandiddtov zo v3etkych zacastnenych clenskych Stitov na
zdklade Co najsirSiecho zemepisného zastiipenia, ako aj
z organov EU. Personal agenttry je vyberany vykonnym riadi-
telom na zédklade prislusnej odbornej sposobilosti a znalosti
a prostrednictvom spravodlivych a transparentnych vyberovych
konani. Vykonny riaditel vopred zverejni podrobnosti

o vietkych dostupnych pozicidch a kritérid vyberového konania.
V kazdom pripade je prijimanie persondlu zamerané na zabez-
pecenie sluzieb pre agentiiru persondlu na najvy$sej Grovni
schopnosti a vykonnosti.

2. Na ndvrh vykonného riaditela a po porade s riadiacim
vyborom vymenuje vediici agenttry ¢lenov persondlu agentiry
na vysiej riadiacej Grovni.

3. Persondl agentiiry pozostdva z:

3.1. pracovnikov prijatych priamo agentdrou na zmluvy na
dobu ur¢itd, vybratych spomedzi Stitnych prislusnikov
zicastnenych clenskych Stitov. Rada schvaluje jednomy-
selne predpisy vztahujice sa na tychto pracovnikov.
Riadiaci vybor preskiima a v pripade potreby zmeni
a doplni tieto predpisy do jedného roka od prijatia tejto
jednotnej akcie;

3.2. ndrodnych expertov vyslanych zicastnenymi clenskymi
$tatmi bud na miesta v rdmci organiza¢nej Struktiry agen-
tiry, alebo na $pecifické dlohy a projekty. Rada, uzndsajica
sa jednomyselne, schvaluje predpisy vztahujice sa na
tychto expertov. Riadiaci vybor preskiima a v pripade
potreby zmeni a doplni tieto predpisy do jedného roka
od prijatia tejto jednotnej akcie;

3.3. dradnikov  spolodenstva pridelenych agentire podla
potreby na dobu ur¢itti afalebo na konkrétne dlohy alebo
projekty.

KAPITOLA III
ROZPOCET A FINANCNE PRAVIDLA
Cldnok 12
Rozpoctové zisady
1. Rozpocty zostavené v eurdch st prdvne akty, ktorymi sa

pre kazdy finanény rok stanovuji a povoluji vietky prijmy
a vydavky v sprave agenttry.

2. Rozpoctové prostriedky st schvdlené na dobu jedného
finan¢ného roka, ktory zacina 1. janudra a konci 31. decembra
toho istého roka.

3.V kazdom rozpotte musia byt prijmy a vydavky
v rovnovahe. Vsetky prijmy a vydavky st v prislusnom rozpocte
zatctované v celosti bez vzdjomnych tprav.
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4. Rozpocet pozostiva z diferencovanych rozpoctovych
prostriedkov, ktoré sa skladaji z rozpoctovych prijmov
a rozpoctovych vydavkov, a z nediferencovanych rozpoctovych
prostriedkov.

5. Viazané rozpoctové prostriedky zahfnaju celkové naklady
pravnych zdvizkov prijatych v beznom finan¢nom roku.
Zavizky vSak mozu byt prijaté v celku alebo v ro¢nych splat-
kach. Viazané rozpoctové prostriedky sa zaictuji na zdklade
pravnych zéavizkov prijatych do 31. decembra.

6.  Vydavkové rozpoctové prostriedky plyni na splatenie
pravnych zdvizkov, ktoré boli prijaté v beznom rozpoctovom
roku afalebo v predchddzajiicich rozpoctovych rokoch. Platby sa
zauctuji na zdklade rozpoctovych zdvizkov prijatych do 31.
decembra.

7. Prijmy za rozpoctovy rok sa zadctuju za rozpoctovy rok
podla ¢iastok prijatych v priebehu rozpoctového roka.

8. Ani prijmy ani vydavky sa nesmi vynakladat inak, ako ich
pridelenim do riadku rozpo¢tu a v rdmci limitov pridelenych
prostriedkov, ktoré st pre ne vyclenené.

9.  Rozpoctové prostriedky sa vynakladaji v silade so zdsa-
dami riadneho finan¢ného hospodarenia, a to v silade so zdsa-
dami hospodarnosti, G¢elnosti a efektivnosti.

Cldnok 13
Vseobecny rozpocet

1. Veduci agentdry poskytne riadiacemu vyboru do 30. jina
kazdého roka celkovy odhad névrhu vseobecného rozpoctu na
nasledujiici rok, ktory v plnej miere zohladriuje limity ustano-
vené vo finan¢nom ramci.

2. Vediici agentiiry predlozi ndvrh vSeobecného rozpoctu
riadiacemu vyboru do 30. septembra kazdého roka. Navrh
zahffia:

a) rozpoctové prostriedky potrebné na:

i) krytie ndkladov agentiry na prevadzku, persondl
a zasadnutia;

ii) obstardvanie externého poradenstva, najmd operacnej
analyzy nevyhnutnej pre agentiru na plnenie jej tloh

a na osobitné vyskumné a technologické cinnosti pre
spolo¢ny prospech vietkych zdcastnenych Stitov, najmi
technické pripadové $tidie a predrealizacné Stadie;

b) vyhlady prijmov potrebnych na krytie vydavkov.

3. Riadiaci vybor sa usiluje zabezpecit, aby rozpoctové
prostriedky uvedené v odseku 2 pism. a) bode ii) predstavovali
vyznamny podiel celkovych rozpoctovych prostriedkov uvede-
nych v odseku 2. Tieto rozpocltové prostriedky odrdZaji
skutoéné potreby a umoziuji agentire plnit svoju operativiu
dlohu.

4. K ndvrhu vSeobecného rozpoctu je priloZzeny podrobny
pldn organizicie a podrobné odovodnenie.

5. Riadiaci vybor moze jednomyselne rozhodndf, Ze ndvrh
vieobecného rozpoctu bude zahfiat aj konkrétny projekt alebo
program, ak ide jasne o spolo¢ny prospech vsetkych zicastne-
nych clenskych Stdtov.

6.  Rozpoctové prostriedky st rozdelené na hlavy a kapitoly,
pricom vydavky sa zoskupuji podla druhu alebo ucelu a podla
potreby st rozdelené dalej do clankov.

7. Kazdd hlava zahffia kapitolu nazvani ,provizérne rozpoc-
tové prostriedky“. Tieto rozpoctové prostriedky sii vpisané, ak
zo zévaznych dovodov nemozno s istotou urcit potrebni
¢iastku alebo rozsah pouzitia rozpoctovych prostriedkov.

8.  Prijmy sa skladaji z:

a) roznych prijmov;

b) prispevkov, ktoré platia zicastnené clenské Staty agentdry
podla stupnice hrubého ndrodného dochodku (HND).

Navrh vseobecného rozpoctu obsahuje riadky na zahrnutie
ucelovo viazanych prijmov a, ak je to mozné, uvddza predpo-
kladant ciastku.

9.  Riadiaci vybor prijme ndvrh vSeobecného rozpoctu do 31.
decembra kazdého roka v rdmci financného rdmca agentiry.
Pritom riadiacemu vyboru predsedd vedici agenttiry alebo nim
vymenovany zastupca z Generdlneho sekretaridtu Rady alebo
¢len riadiaceho vyboru, ktorého vedici agentiiry vyzval, aby
predsedal. Vykonny riaditel vyhldsi, Ze rozpocet bol schvileny,
a obozndmi s tym zicastnené clenské Stdty.
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10.  Pokial nie je na zadiatku rozpoctového roka prijaty navrh
vieobecného rozpoctu, moze sa Cerpat kazdy mesiac suma
rovnajica sa najviac  jednej dvandstine rozpoctovych
prostriedkov predchddzajiceho rozpoctového roka v kazdej
kapitole alebo v inom pododdiele rozpoctu. Toto opatrenie
viak agentiire neumoziiuje disponovat viac ako jednou dvands-
tinou rozpoctovych prostriedkov stanovenych pocas pripravy
navrhu vSeobecného rozpoctu. Riadiaci vybor, uzndajici sa
kvalifikovanou vicsinou, moze na ndvrh vykonného riaditela
povolit vydavky presahujtce jednu dvandstinu. Vykonny riaditel
moze poziadat o prispevky potrebné na krytie rozpoctovych
prostriedkov povolenych tymto ustanovenim, ktoré st splatné
do tridsiatich dni od odoslania Ziadosti o prispevky.

Cldnok 14
Opravné rozpocty

1.V pripade nevyhnutnych, vynimoc¢nych alebo nepredvida-
nych okolnosti moéze vykonny riaditel predloZit ndvrh oprav-
ného rozpoctu v rdmci limitov stanovenych vo finanénom
ramci.

2. Navrh opravného rozpoctu sa zostavi, predlozi a prijme
a ozndmi v stlade s rovnakymi postupmi ako vieobecny
rozpoCet v ramci limitov stanovenych vo finanénom rdmci.
Riadiaci vybor kond s ndlezitym ohladom na naliehavost zdle-
Zitosti.

3. Ak sa limity stanovené vo finan¢nom rdmci povazujl za
nedostato¢né vzhladom na vynimo¢né a nepredvidané okol-
nosti, bertic taktiez do tvahy pravidld ustanovené v odsekoch
2 a 3 clanku 13, riadiaci vybor predlozi na prijatie Rade, uznd-
Sajlcej sa jednomyselne, opravny rozpocet.

Cldnok 15
Utelovo viazané prijmy

1. Agentira modze vo vSeobecnom rozpocte dostdvat
finan¢né prispevky ako prijmy viazané na presne urlené
osobitné ucely na krytie inych ndkladov, ako st uvedené
v ¢lanku 13 ods. 2 pism. a) bode i):

a) zo vSeobecného rozpoctu Eurépskej tnie pre kazdy jedno-
tlivy pripad, pricom sa plne dodrzuji pravidld, postupy
a rozhodovacie procesy, ktoré sa nan vztahuji;

b) od clenskych $tdtov, tretich Stitov alebo inych tretich stran.

2. Uctelovo viazané prijmy sa mozu pouzit iba na osobitné
Ucely, na ktoré sa pridelené.

Cldnok 16
Prispevky a ndhrady

1. Stanovenie prispevkov, na ktoré sa vztahuje stupnica
HND.

1.1. Ak sa uplatiiuje stupnica HND, je rozdelenie prispevkov
medzi clenské 3taty, od ktorych sa vyzaduje prispevok,
stanovené v siulade so stupnicou hrubého ndrodného
produktu podla &anku 28 ods. 3 ZEU a v silade
s rozhodnutim Rady ¢ 2000/597[ES, Euratom
z 29. septembra 2000 o systéme vlastnych zdrojov Eurdp-
skych spolocenstiev (') alebo akymkolvek inym rozhod-
nutim Rady, ktoré ho moéze nahradit.

1.2. Udaje pre vypocet kazdého prispevku st stanovené v stipci
,vlastné zdroje HND“ v tabulke ,Sthrn financovania vieo-
becného rozpoétu podla typu vlastnych zdrojov a podla
Clenského 3tatu“, ktord tvori dodatok k poslednému
rozpoctu prijatému Eur6pskymi spolocenstvami. Prispevok
kazdého clenského $titu, v pripade ktorého je prispevok
splatny, je Gmerny podielu HND tohto ¢lenského stdtu
v celkovej sume HND clenskych $tatov, ktorych prispevok
je splatny.

2. Rozvrh platieb prispevkov:

2.1. Prispevky urCené na financovanie vieobecného rozpoctu
uhrddzaji zicastnené ¢lenské staty agentdry v troch rovna-
kych splatkach k 15. februdru, 15. junu a 15. oktébru
prislusného rozpoctového roka.

2.2. V pripade prijatia opravného rozpoctu dotknuté clenské
Staty uhradzaja potrebné prispevky do 60 dni od odoslania
ziadosti o prispevky.

2.3. Kazdy clensky $tdt hradi bankové poplatky stvisiace
s platbou svojich prispevkov.

Cldnok 17
Spriva vydavkov agentiirou v mene Clenskych Stitov

1.  Riadiaci vybor moéze na ndvrh vykonného riaditela alebo
Clenského stitu rozhodnif o povereni agentiiry clenskymi
$tdtmi administrativnym a finanénym riadenim urcitych ¢innosti
v rdmci jej poslania, a to na zmluvnom zdklade.

() U.v. ES L 253, 7.10.2000, s. 42.
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2. Riadiaci vybor moze svojim rozhodnutim poverit agen-
tiru uzatvdral zmluvy v mene urCitych clenskych stdtov.
Moze poverit agentiiru vopred vyzbierat od tychto ¢lenskych
Stitov financné prostriedky potrebné na plnenie uzatvorenych
zmliv.

Cldnok 18
Plnenie rozpoctu

1. Finanéné ustanovenia vztahujice sa na vSeobecny
rozpocet agentdry prijme Rada, uzndSajica sa jednomyselne.
Riadiaci vybor preskiima a, ak je to potrebné, zmeni a doplni
tieto ustanovenia v priebehu jedného roka od prijatia tejto
jednotnej akcie.

2. Riadiaci vybor prijme v pripade potreby na ndvrh vykon-
ného riaditela dalSie vykondvacie pravidld plnenia a kontroly
vSeobecného rozpoc¢tu, najmd pokial ide o verejné obstardvanie,
bez toho, aby boli dotknuté pravidld spolocenstva. Riadiaci
vybor najmd zabezpeci, aby sa primerane zohladnila bezpe¢nost
poskytovania a dodrziavali sa poziadavky na ochranu tajnych
tdajov a prav dusevného vlastnictva.

3. Finan¢né ustanovenia a pravidld uvedené v tomto ¢lanku
sa nevztahuji na ad hoc projekty a programy uvedené
v ¢lankoch 20 a 21.

Cldnok 19
Podiatoény rozpocet na rok 2004 a rozpocet na rok 2005

1. Pociatoény vseobecny rozpocet na rozpoctovy rok 2004,
zamerany na prvotné opatrenia, bude taky, ako sa uvddza vo
finanénom vykaze, ktory ma byt predloZeny spolu s jednotnou
akciou. Prvy rozpoctovy rok zacina deri po nadobudnuti Géin-
nosti tejto jednotnej akcie.

2. Potiato¢ny veobecny rozpocet je financovany prispev-
kami od zacastnenych ¢lenskych statov splatnymi ¢o najskor,
najneskor viak do 45 dni od odoslania Ziadosti o prispevky
vedlcim agentlry, generdlnym tajomnikom Rady Eurdpskej
tnie.

3. VSeobecny rozpolet na rozpoltovy rok 2005 prijme
riadiaci vybor so stihlasom Rady, uzndSajicej sa jednomyselne.

KAPITOLA IV

AD HOC PROJEKTY ALEBO PROGRAMY A S NIMI SUVISIACE
ROZPOCTY

Clanok 20

Schvalovanie ad hoc projektov alebo programov a s nimi
stivisiacich ad hoc rozpodtov (Kategoria A)

1. Jeden alebo viac ztcastnenych c¢lenskych Stitov alebo
vykonny riaditel mozu predlozit riadiacemu vyboru ad hoc
projekt alebo program v rdmci poslania agentiry, ktory pred-
pokladd vSeobecntd ucast zalastnenych clenskych  Stitov.
Riadiaci vybor je informovany o pripadne predlozenom ad
hoc rozpocte stvisiacom s navrhovanym projektom alebo
programom, ako aj o moznych prispevkoch tretich stran.

2. Spravidla prispievaji vSetky zGcastnené clenské Staty.
O svojich zdmeroch v tomto smere informuji vykonného riadi-
tela.

3. Vypracovanie ad hoc projektu alebo programu schvaluje
riadiaci vybor.

4.  Riadiaci vybor mozZe na ndvrh vykonného riaditela alebo
zucastneného ¢lenského $titu rozhodniit o zriadeni vyboru pre
dohlad nad riadenim a uskutocfiovanim ad hoc projektu alebo
programu. Vybor je zloZeny z delegitov z kazdého prispievaju-
ceho clenského stitu a, ak na projekt alebo program prispieva
spolocenstvo, aj zo zdstupcu Komisie. Rozhodnutie riadiaceho
vyboru vymedzi mandat tohto vyboru a dobu trvania.

5. Pri ad hoc projekte alebo programe prispievajice clenské
§tity na zasadnuti riadiaceho vyboru schvaluju:

a) predpisy upravujice riadenie projektu alebo programu;

b) ak je to vhodné, ad hoc rozpocet pre dany projekt alebo
program, kla¢ pre prispevky a potrebné vykondvacie
pravidlg;

) ucast tretich strdn vo vybore uvedenom v odseku 4. Ich
Ucastou nie je dotknutd rozhodovacia autonémia EU.

6. Ak spolocenstvo prispieva na ad hoc projekty alebo
programy, Komisia sa zdcastiiuje na rozhodovani podla odseku
5, plne re$pektujic rozhodovacie postupy platné pre v§eobecny
rozpocet EU.
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Clanok 21

Schvalovanie ad hoc projektov alebo programov a s nimi
stvisiacich ad hoc rozpoctov (Kategéria B)

1. Jeden alebo viaceré zhcastnené ¢lenské $tity mozu infor-
movat riadiaci vybor, Ze maji v dmysle vytvorit ad hoc projekt
alebo program v rdmci poslania agentiry a, ak je to vhodné,
stvisiaci ad hoc rozpocet. Riadiaci vybor je informovany
o pripadnom ad hoc rozpocte stvisiacom s navrhovanym
projektom alebo programom a, ak je to relevantné,
o podrobnostiach tykajacich sa ludskych zdrojov pre dany
projekt alebo program, ako aj o moznych prispevkoch tretich
stran.

2.V zdujme maximalizicie moZnosti spoluprdce si vietky
zacastnené Clenské $tity informované o ad hoc projekte alebo
programe vratane zdkladov, na ktorych sa moze v primeranom
Case rozsfrit Gcast tak, aby mohol ktorykolvek ziicastneny
Clensky $tt vyjadrit svoj zdujem o pripojenie sa, ak si to Zeld.
Inicidtor(-i) takéhoto projektu alebo programu sa naviac budi
usilovat zabezpedit ¢o najsirSsiu Gcast. Inicidtori projektu
stanovia ucast pre kazdy jednotlivy pripad.

3. Ad hoc projekt alebo program sa potom pokladd za
projekt alebo program agenttiry, pokial riadiaci vybor v lehote
jedného mesiaca od prijatia informdcii uvedenych v odseku 1
nerozhodne inak.

4. Akykolvek zicastneny clensky $tit, ktory ma v neskorsej
etape zdujem o Ucast na ad hoc projekte alebo programe,
ozndmi svoj zdmer prispievajicim ¢lenskym Stdtom. Prispieva-
juce ¢lenské $tity do dvoch mesiacov od dorucenia tohto ozna-
menia medzi sebou rozhodnt o casti dotknutého clenského
§tdtu, zohladriujic zdklad urCeny v ¢ase obozndmenia ¢lenskych
§tatov s projektom alebo programom.

5.  Prispievajiice ¢lenské $tity medzi sebou prijimaji rozhod-
nutia potrebné na ustanovenie a uskutocfiovanie ad hoc
projektu alebo programu a, ak je to vhodné, aj stvisiaci
rozpoCet. Ak spoloCenstvo prispieva na taky projekt alebo
program, Komisia sa zdcastiiuje na rozhodovani podla tohto
odseku, plne re3pektujtic rozhodovacie postupy platné pre vseo-
becny rozpocet EU. Prispievajice clenské Stity podla potreby
informujii riadiaci vybor o vyvoji tohto projektu alebo
programu.

Clanok 22

Prispevky zo vSeobecného rozpoétu Eurépskej dnie na ad
hoc rozpocty

Mézu sa uskuto¢nit prispevky zo vSeobecného rozpoctu Eur6p-
skej tnie na ad hoc rozpocty zostavené pre ad hoc projekty
alebo programy uvedené v ¢lankoch 20 a 21.

Clanok 23
Utast tretich strin

1. Tretie strany moZzu prispievat na konkrétny ad hoc projekt
alebo program ustanoveny podla ¢lankov 20 alebo 21 a na
suvisiaci rozpocet. Riadiaci vybor, uzndsajici sa kvalifikovanou
tirou a tretimi stranami pre kazdy jednotlivy projekt alebo
program.

2. Pri projektoch podla ¢lanku 20 prispievajiice ¢clenské staty,
zasadajlice v rdmci riadiaceho vyboru, schvalujii vetky potrebné
podrobnosti s dotknutymi tretimi stranami vo vzfahu k ich
prispevkom.

3. Pri projektoch podla ¢lanku 21 prispievajiice ¢lenské staty
rozhodujt o vsetkych potrebnych podrobnostiach s dotknutymi
tretimi stranami vo vztahu k ich prispevkom.

4.V pripade, Ze na ad hoc projekt alebo program prispieva
spolocenstvo, Komisia sa zGcastiiuje na rozhodovani podla
odsekov 2 a 3.

KAPITOLA V
VZTAHY S KOMISIOU
Cldnok 24
Ucast na &innosti agentiiry

1.  Komisia je ¢lenom riadiaceho vyboru bez prava hlasovat
a je plne zapojend do Cinnosti agentdry.

2.  Komisia sa modZe v mene spolocenstva zacastnit aj
projektov a programov agentiry.

3. Agentlra vypracuje potrebné spravne dohody a nadviaze
pracovné vztahy s Komisiou, najmi v suvislosti s vymenou
odbornych znalosti a poradenstva v oblastiach, v ktorych md
¢innost spolocenstva vyznam pre poslanie agentiry a v ktorych
¢innost agentiiry suvisi s ¢innostou spolocenstva.

4. Vzdjomnou dohodou medzi agentirou a Komisiou alebo
vzdjomnou dohodou medzi prispievajicimi ¢lenskymi $tatmi
a Komisiou sa pre kazdy jednotlivy pripad stanovia nevyhnutné
dojednania na pokrytie prispevku zo vieobecného rozpoctu EU
podla ¢lankov 15 a 22.
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KAPITOLA VI
VZTAHY S TRETIMI STATMI, ORGANIZACIAMI A SUBJEKTMI
Cldnok 25
Vztahy s tretimi Stitmi, organizdciami a subjektmi

1. Na Glely plnenia svojho poslania moZe agenttira uzatvarat
s tretimi $tdtmi, organizdciami a subjektmi spravne dohody.
Takéto spravne dohody zahffiaji najma:

a) zdsady vztfahu medzi agentirou a trefou stranou;

b) ustanovenia pre poradenstvo v oblastiach tykajicich sa
¢innosti agentury;

) otizky bezpecnosti.

Pritom  reSpektuje  jednotny  instituciondlny  rdmec
a rozhodovaciu autonémiu EU. Kazda takito dohodu uzatvéra
riadiaci vybor po schvédleni Radou, uzndsajicou sa jednomy-
selne.

2. Agentira rozvija tzke pracovné vztahy s prislusnymi
zlozkami OCCAR, s rdmcovou dohodou Lol a s WEAG/WEAQO
s cielom zahrniit tieto zlozky alebo prisposobit sa vo vhodnom
¢ase ich zdsaddm a postupom, podla potreby a na zéklade
vzdjomnej dohody.

3. Vzdjomna transparentnost a koherentny rozvoj v oblasti
kapacit sa zabezpecuje uplatiiovanim postupov MRK. Dalsie
pracovné vztahy medzi agentirou a prislusnymi organmi
NATO sa definuje v spravnej dohode uvedenej v odseku 1,
pricom sa plne reSpektuje stanoveny rdmec spoluprice
a poradenstva medzi EU a NATO.

4, S cielom ulah¢it ich moZznd dcast na projektoch
a programoch a v rdmci dohdd uvedenych v odseku 1 je agen-
tira splnomocnend vytvdrat pracovné vztahy s inymi organiza-
ciami a subjektmi, ako s uvedené v odsekoch 2 a 3.

5. S cielom ulah¢it ich moznd Gcast na konkrétnych projek-
toch a programoch a v rdmci dohdd uvedenych v odseku 1 je
agentdra oprdvnend vytvdrat pracovné vztahy s tretimi $tatmi.

6. Clensk)?m $tditom WEAG, ktoré nie s clenmi EU, sa
zabezpeCi najvicSia moznd transparentnost vo vztahu
k 3pecifickym projektom a programom agentiry pre ich
pripadnd Gcast na nich. Na tento cel sa zriaduje poradny
vybor, ktory poskytuje férum na vymenu ndzorov
a informdcii o otdzkach spolo¢ného zdujmu, spadajicich do
rozsahu poslania agentdry. Predsedd mu vykonny riaditel
alebo jeho zastupca. Skladd sa zo zastupcov kazdého zicastne-
ného clenského $tatu, zdstupcu Komisie a zdstupcov clenskych
§tdtov WEAG, ktoré nie st clenmi EU, v stilade s podmienkami,
ktoré sa s nimi dohodnd.

7. Eurépske clenské stity NATO, ktoré nie st clenmi EU, sa
mozu na zaklade Ziadosti tiez zicastnovat zasadnuti poradného
vyboru uvedeného v odseku 6 v stlade s podmienkami, ktoré sa
s nimi dohodn.

8.  Poradny vybor uvedeny v odseku 6 mozZe tiez slazit ako
forum pre dialég s dal$imi tretimi stranami o Specifickych otdz-
kach vzdjomného zdujmu v rdmci poslania agentiry a moze
slizit na zabezpeCenie plnej informovanosti o vyvoji
v otdzkach spolo¢ného zdujmu a o moznostiach budicej spolu-
préce.

KAPITOLA VII
ROZNE USTANOVENIA
Cldnok 26
Vysady a imunity
Vysady a imunity potrebné na plnenie dloh agentdry, vykon-

ného riaditela a persondlu agentiiry sa stanovia v dohode medzi
zacastnenymi ¢lenskymi $tatmi.

Clanok 27
Revizna dolozka

Vediici agentiry predlozi najneskor tri roky od nadobudnutia
Gcinnosti tejto jednotnej akcie alebo od nadobudnutia platnosti
Zmluvy, ktorou sa zakladd Ustava pre Eurépu, podla toho,
ktory dokument nadobudne dcinnost alebo platnost skor,
spravu riadiacemu vyboru o vykondvani tejto jednotnej akcie
s ohladom na jej moznii reviziu Radou.

Cldnok 28
Privna zodpovednost

1. Zmluvnd zodpovednost agentiry sa spravuje pravom
rozhodujicim pre dotknutd zmluvu.

2. Osobnd zodpovednost persondlu vo vztahu k agentire sa
spravuje prislusnymi predpismi, ktoré sa vztahuji na agentiru.
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Cldnok 29
Pristup k dokumentom

Riadiaci vybor na ndvrh vykonného riaditela prijima pravidld
pristupu verejnosti k dokumentom agenttiry, bertc do tvahy
zdsady a obmedzenia stanovené v nariadeni Eurépskeho parla-
mentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe
verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu, Rady
a Komisie (1).

Cldnok 30
Bezpecnost

1. Na agentiru sa vztahuji bezpecnostné predpisy Rady,
ktoré st vymedzené v rozhodnuti Rady ¢. 2001/264/ES (3.

2. Agentiira zabezpeli primeranti bezpecnost a rychlost jej
externej komunikdcie.

Cldnok 31
Jazykovy rezim

Jazykovy rezim agentiry stanovi Rada, uzndsajiica sa jednomy-
selne.

Cldnok 32
Prechodné opatrenia

GT|VS prijme opatrenia potrebné na operativne zriadenie agen-
tiry. Na tento G¢el moze az do vymenovania vykonného riadi-
tela tiez vykondvat jemu zverené prdvomoci v suvislosti s touto
jednotnou akciou.

Cldnok 33
Tato jednotnd akcia nadobtida t¢innost v den jej prijatia.
Cldnok 34

Tato jednotnd akcia sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej
tinie.

V Bruseli 12. jila 2004

Za Radu
Predseda
B. BOT

() U. v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43.
(® U.v.ESL 101, 11.4.2001, s. 1.



