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L327/3 URADNY VESTNIK EUROPSKE] UNIE 16.12.2003

NARIADENIE RADY (ES, EURATOM) & 2182/2003

z 8. decembra 2003,

ktorym sa upravuje s ii¢innostou od 1. janudra 2004 odmeiovanie a dochodky tradnikov a ostatnych

zamestnancov Eurépskych spolocenstiev a na ne sa vztahujiice opravné koeficienty

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolodenstva,

so zretelom na Protokol o vysaddch a imunitdch Eur6pskych spolocenstiev a najmi na jeho ¢lanok 13,

so zretefom na Sluzobny poriadok dradnikov a Podmienky zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurépskych
spolocenstiev, ustanovené v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (1), naposledy zmenenom
a doplnenom nariadenim (ES, Euratom) €. 2265/2002 (?), a najmd na ¢lanky 63, 64, 65 a 82 sluzobného poriadku
a prvy odsek ¢lanku 20 a ¢lanku 64 podmienok zamestnavania,

so zretelom na ndvrh Komisie,

kedze:

(1)

V stlade s politickou dohodou, dosiahnutou v Rade 29. septembra 2003, by mala ro¢nd Gprava
odmefiovania na rok 2003 na zdklade sucasnej metédy, vynimocne, nadobudndt dcinnost od
1.janudra 2004. Komisia preto v stilade s tym vypracovala ndvrh nariadenia, predlzujtceho platnost prilohy
XI k sluzobnému poriadku az do 30. jina 2004.

Preskimanie odmenovania Gradnikov a inych zamestnancov, uskutoénené na zdklade spravy Komisie,
ukdzalo, ze by sa odmenovanie a dochodky tradnikov a inych zamestnancov spolocenstiev mali v rdmci
ro¢ného prehladu 2003 upravit.

Vyro¢nd tprava na rok 2004 by mohla zahfnat stanovenie novych opravnych koeficientov pred 31.
decembrom 2004 so spitnou Gé¢innostou od 1. jila 2004.

Tieto nové opravné koeficienty by mohli viest k spatnym tpravaim odmenovania a dochodkov (kladnym
alebo zdpornym) na obdobie roku 2004, ktoré uz boli vyplatené na zdklade tohto nariadenia.

Preto by sa malo za odbobie medzi zaciatkom platnosti a dditumom nadobudnutia G¢innosti rozhodnutia
Rady o ro¢nej Gprave na rok 2004 zabezpecit doplatenie pre pripady, kedy opravny koeficient spdsobil
tpravu nahor, alebo vymdhanie preplatkov v pripade dpravy nadol.

Malo by sa zabezpecit, aby takéto vymahanie netrvalo dlhsie ako 12 mesiacov od ddtumu nadobudnutia
ucinnosti rozhodnutia Rady o ro¢nej Gprave na rok 2004,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

S ac¢innostou od 1. janudra 2004:

a) sa tabulka zdkladnych mesacnych platov v ¢ldnku 66 sluzobného poriadku nahrddza takto:

() U.v.ESL56,43.1968,s. 1.
(® U.v.ESL 347,20.12.2002,s. 1.
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Stuperi
Trieda
1 2 3 4 5 6 7 8
WAl 12717,09 13 392,63 14 068,17 14 743,71 15 419,25 16 094,79
A2 11 285,38 11 930,01 12 574,64 13 219,27 13 863,90 14 508,53
A3[LA 3 9436,34 9910,20 10 474,06 11 037,92 11 601,78 12 165,64 12 729,50 13 293,36
A 4[LA 4 7 851,92 8292,03 873214 917225 9612,36 10 052,47 10 492,58 10 932,69
AS5[LA S 6473,51 6 857,02 7 240,53 7 624,04 8 007,55 8 391,06 8 774,57 9158,08
A 6[LA 6 5594,32 5899,56 6 204,80 6 510,04 6 815,28 7120,52 7 425,76 7 731,00
A7[LA7 4 815,59 5055,21 5294,83 5 534,45 5774,07 6 013,69
A 8[LA 8 4 258,95 4 430,71
B1 5594,32 5899,56 6 204,80 6 510,04 6 815,28 7 120,52 7 425,76 7 731,00
B2 4 847,05 5074,29 5301,53 5528,77 5756,01 5983,25 6 210,49 6 437,73
B3 4 065,67 4 254,62 4 443,57 4632,52 4 821,47 5010,42 5199,37 5 388,32
B4 3516,44 3 680,31 3844,18 4 008,05 4171,92 4 665,79 4 499,66 4663,53
B5 3143,24 327585 3408,46 3 541,07
C1 3586,63 3731,26 3875,89 4 020,52 4165,15 4309,78 4 454,41 4599,04
c2 3119,61 325215 3 384,69 3517,23 3 649,77 378231 3 914,85 4 047,39
C3 2 910,01 3023,56 3137,11 3250,66 3364,21 3477,76 3591,31 3704,86
C4 2629,42 273593 2 842,44 2948,95 305546 3161,97 3268,48 337499
C5 2424,48 252383 2623,18 272253
D1 2740,03 2 859,83 2979,63 3099,43 3219,23 3339,03 3458,83 3578,63
D2 2498,38 2604,79 2711,20 2817,61 2 924,02 3030,43 3136,84 3 243,25
D3 232533 2424,85 252437 2623,89 2723,41 282293 2922,45 3021,97
D4 2192,47 228238 237229 2462,20¢

b) — 186,14 EUR sa nahradi 192,47 EUR v ¢ldnku 1 ods. 1 prilohy VII sluzobného poriadku,
— 239,71 EUR sa nahradi 247,86 EUR v ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII sluzobného poriadku,

— 428,22 EUR sa nahradi 442,78 EUR v druhej vete ¢lanku 69 sluzobného poriadku, a v druhom pododseku

¢lanku 4 ods. 1 jeho prilohy VII,
— 214,22 EUR sa nahradi 221,50 EUR v prvom odseku ¢lanku 3 prilohy VII sluzobného poriadku.

S G¢innostou od 1. janudra 2004 sa tabulka zakladnych mesacnych platov v ¢lanku 63 podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov nahrddza takto:

Cldnok 2

Stupenk
Kategdria Trieda
1 2 3 4
WA I 5970,70 6710,28 7 449,86 8 189,44
I 4 333,44 4755,70 5177,96 5 600,22
11 3641,57 3803,78 3965,99 4128,20
B \% 3 498,21 3 840,67 4183,13 4525,59
\ 2747,79 292892 3110,05 3291,18
C VI 2613,34 2767,19 2 921,04 3074,89
VII 2 339,03 2418,62 2498,21 2577,80
D VIII 2114,12 2238,63 2363,14 2487,65
IX 2035,98 2064,34 2092,70 2121,06%
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Cldnok 3

S ucinnostou od 1. janudra 2004 bude pevny prispevok podla ¢lanku 4a prilohy VII sluzobného poriadku:
— 115,51 EUR mesacne pre tradnikov na stupni C 4 alebo C 5,
— 177,10 EUR mesacne pre tradnikov na stupni C 1, C 2 alebo C 3.

Cldnok 4

Dochodky, na ktoré vznikol ndrok od 1. janudra 2004, sa vypocitajii od tohoto ddtumu z tabulky zdkladnych
mesaénych platov, uvedenej v ¢lanku 66 sluzobného poriadku, zmenenej a doplnenej ¢lankom 1 pism. a) tohto
nariadenia.

Clanok 5

S c¢innostou od 1. janudra 2004 sa ddtum ,1. jul 2002“ v druhom odseku ¢linku 63 sluzobného poriadku
nahrddza ddtumom ,1. jul 2003

Cldnok 6

1. S Winnostou od 16. maja 2003 st opravné koeficienty, vztahujiice sa na odmenovanie tradnikov a inych
zamestnancov, zamestnanych v krajindch a na miestach podla doleuvedeného zoznamu:
— ziadne.

2. S Gcinnostou od 1. janudra 2004 st opravné koeficienty, vztahujtce sa na odmenovanie tradnikov a inych
zamestnancov, zamestnanych v krajindch a na miestach podla doleuvedeného zoznamu tieto:

Belgicko 100,0
Dénsko 135,7
Nemecko 101,7
okrem: Bonn 95,7
Karlsruhe 95,0

Mnichov 107,3

Grécko 91,4
Spanielsko 98,5
Franctzsko 119,1
frsko 1233
Taliansko 106,9
okrem: Varese 98,2
Luxembursko 100,0
Holandsko 115,1
Rakusko 107,0
Portugalsko 90,6
Finsko 120,6
Svédsko 116,7
Velkd Britania 139,6

okrem: Culham 111,5
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3. Opravné koeficienty, vztahujtice sa na dochodky, sa urcia v stlade s ¢linkom 82 ods. 1 sluzobného poriadku.
Clanky 3 az 10 nariadenia rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 2175/88 z 18. jala 1988, ktorym sa stanovuji opravné
koeficienty uplatnitelné v tretich krajinach (?), zostanti v platnosti.

4. Tieto opravné koeficienty by mohli byt upravené nariadenim Rady pred 31. decembrom 2004, stanovujicim
nové opravné koeficienty s ticinnostou od 1. jila 2004. V tomto pripade urobia intiticie prislusna kladni alebo
zdpornd dpravu odmefiovania a dochodkov dradnikov, byvalych tradnikov a ostatnych dotknutych osob so
spatnou Gcinnostou za obdobie medzi ddtumom vstupu do platnosti a ddtumom nadobudnutia G¢innosti
rozhodnutia o dprave na rok 2004.

Ak tdto spitnd tprava vyzaduje vymahanie preplatenych sim, nesmie takéto vymahanie trvat dlhsie ako 12
mesiacov od ddtumu nadobudnutia G¢innosti rozhodnutia o vyro¢nej Gprave na rok 2004,

Cldnok 7

S G¢innostou od 1. janudra 2004 sa tabulka v ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII sluzobného poriadku nahrddza takto:

Majtici ndrok na prispevok na domacnost Bez naroku na prispevok na domécnost
Prvy az 15. den od 16. dita Prvy az 15. den od 16. dita
EUR za kalenddrny den
AlazA3LA3 75,09 35,38 51,54 29,61
A 4azA8;LA4azLA 8 akate- 72,86 32,99 49,45 25,81
goria B
Ostatné stupne 66,10 30,78 42,55 21,28
Cldnok 8

S Gcinnostou od 1. janudra 2004 prispevky za pracu na smeny, stanovené v ¢lanku 1 nariadenia Rady (ESUO, EHS,
Euratom) ¢. 300/76 (%) st 334,82 EUR, 505,36 EUR, 552,55 EUR a 753,31 EUR.

Cldnok 9

S G¢innostou od 1. janudra 2004 ciastky podla ¢lanku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 (3)
podliehajii opravnému koeficientu 4,833264.

Cldnok 10

Toto nariadenie nadobtida t¢innost druhym diiom nasledujicim po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej
tinie.

() U.v.ESL191,22.7.1988,s. 1.

(3 Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 z 9. februdra 1976, ktorym sa stanovuji kategérie dradnikov, ktori maji
narok na prispevky za prcu na smeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby (U. v. ES L 38, 13.2.76,s. 1). Toto
nariadenie bolo doplnené nariadenim (Euratom, ESUO, EHS) ¢. 1307/87 ([j. v.ESL 124,13.5.87,s. 6) anaposledy zmenené
a doplnené nariadenim (ES, ESUO, Euratom) ¢. 2461/98 (U. v.ESL 307,17.11.1998, s. 5).

(}) Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) €. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa urcujii podmienky a postup uplatiiovania
dane zo mzdy Eurépskeho spolocenstva (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8). Nariadenie naposledy zmenené a doplnené
nariadenfm (ES, Euratom) ¢. 1750/2002 (U. v. ES L 264, 2.10.2002, s. 15).
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Toto nariadenie je zdvizné vo svojej celistvosti a priamo uplatnitelné vo vetkych clenskych
§tatoch.
V Bruseli 8. decembra 2003

Za Radu
predseda
F. FRATTINI



