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ROZHODNUTIE KOMISIE

z 2. jina 1999

o podmienkach vndtornych vysetrovani pri boji proti podvodu, korupcii a ostatnym protiprivnym
konaniam poskodzujiicim zdujmy spolocenstva

(ozndmené pod cislom dokumentu SEC(1999) 802)

(1999/396/ES, ESUO, Euratom)

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretefom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva,

najma

na jej ¢lanok 218,

so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurdpskeho spolocenstva pre
uhlie a ocel, najmi na jej ¢lanok 16,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva at6-

movej

kedZe:

(1)

() U
) U

energie, najma na jej ¢lanok 131,

nariadenie  Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢ 1073/1999 (') a nariadenie Rady (Euratom)
¢.1074/1999 (?) o vySetrovaniach Eurépskym tradom pre
boj proti podvodom (dalej iba ,drad) ustanovuju, Ze tento
trad md zacat a vykondvat spravne vySetrovania v rdmci
organov, intitdcif, tradov a agentr zriadenych Zmluvou
o zalozeni ES alebo Zmluvou o Euratom alebo na ich
zaklade;

zodpovednost tradu, ako bola stanovend Komisiou, sa
rozsiruje nad ramec ochrany finan¢nych zdujmov tak, aby
zahfiala vsetky cinnosti tykajiice sa potreby chranit
zdujmy spolocenstva pred protiprdvnym spravanim, ktoré
moze viest k spravnym alebo trestnym konaniam;

rozsah boja proti podvodu by sa mal rozsirit a jeho G¢in-
nost by sa mala zvySovat vyuZivanim existujlcej expertizy
v oblasti spravnych vySetrovani;

preto na zdklade svojej spravnej autonémie by Komisia
mala poverit tento trad dlohou vykondvat vnitorné
spravne vySetrovania s cielom objasnenia vaznych situdcii

v.ESL 136, 31.5.1999, s. 1.
v.ESL 136, 31.5.1999, s. 8.

tykajiicich sa vykonu profesionalnych povinnosti, ktoré
mozu predstavovat neplnenie zdvizkov dradnikov
a zamestnancov spolocenstiev, ako je uvedené v ¢lankoch
11, 12, druhom a trefom odseku, 13, 14, 16 a 17, prvom
odsetku, Sluzobného poriadku tradnikov Eurépskych spo-
lo¢enstiev a Podmienkach zamestndvania ostatnych
zamestnancov (dalej uvddzané ako ,sluzobny poriadok*)
poskodzujicich zdujmy tychto spolocenstiev a ktoré mozu
viest k disciplindrnym, pripadne trestnym konaniam alebo
zdvaznému zneuZzitiu dradnej moci, ako je uvedené
v ¢lanku 22 personalneho poriadku alebo neplneniu pod-
obnych povinnosti ¢lenov Komisie alebo prislusnikov per-
sondlu Komisie, ktori nepodliehajii persondlnemu poriad-
ku;

takéto vySetrovania by sa mali vykondvat plne v stlade
s prislusnymi ustanoveniami zmlav o zaloZeni Eur6pskych
spolocenstiev, a najmd Protokolom o vysaddch a imuni-
tach, textami, ktoré ich vykondvaju a persondlnym poriad-
kom;

takéto vysetrovania by sa mali vykondvat za rovnakych
podmienok vo vSetkych orgdnoch, institticidch, dradoch
a agenttirach spolocenstva; pridelenie tejto tilohy tradu by
nemalo ovplyvnif zodpovednost samotnych orginov,
institticii, alebo agenttir a nemali by v Ziadnom pripade
znizovat pravnu ochranu prislusnych osob;

az do zmeny a doplnenia persondlneho poriadku by sa
mali stanovit praktické opatrenia upravujtice spolupracu
¢lenov Komisie a jej tradnikov a zamestnancov pri hlad-
kom vykondvani vnidtornych vySetrovani;

malo by sa zrusit rozhodnutie Komisie zo 14. jila 1998
tykajiice sa vySetrovani vykondvanych jednotkou ,Koordi-
ndcia boja proti podvodu* spolu s jeho vykondvacimi pred-
pismi z 9. decembra 1998,
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ROZHODLA TAKTO:

Cldnok 1

Povinnost spolupracovat s dradom

Od generélneho tajomnika, sluzieb a akéhokolvek tradnika alebo
zamestnanca Komisie sa poZaduje, aby plne spolupracoval so
zamestnancami uradu a poskytol akikolvek pomoc potrebni pre
vySetrovanie. Na tento tcel poskytn tieto osoby zamestnancom
tradu vetky prospesné informdcie a vysvetlenia.

Bez toho, aby boli dotknuté prislusné ustanovenia zmlav
o zalozeni Eurdpskych spolocenstiev, najmid Protokol
o privilégidch a imunitdch a texty, ktoré ich vykonévajt, ¢lenovia
Komisie budd s dradom plne spolupracovat.

Cldnok 2

Povinnost poskytovat informdcie

Akykolvek tiradnik alebo zamestnanec Komisie, ktory bude
informovany o dokaze, na zdklade ktorého mozno predpokladat
vyskyt moznych pripadov podvodu, korupcie alebo akéhokolvek
iného  protipravneho  konania  poskodzujiceho  zdujmy
spolocenstva alebo o zdvaznych situdcidch tykajicich sa vykonu
sluzobnych povinnosti, ktoré moézZu predstavovat neplnenie si
zavizkov tradnikov alebo zamestnancov spolocenstiev a viest
k disciplindrnym, pripadne trestnym konaniam, alebo neplnenie
si podobnych povinnosti ¢lenov Komisie alebo zamestnancom
Komisie, ktori nepodliehaji sluzobnému poriadku, ihned o tom
informuje svojho vediiceho sluzby alebo generdlneho riaditela
alebo, ak to povazuje za vhodné, generalneho tajomnika Komisie
alebo priamo trad.

Generdlny tajomnik, generdlni riaditelia a vedtci sluzieb Komisie
bezodkladne odovzdaji tiradu akykolvek dokaz, o ktorom sa
dozvedeli, z ktorého mozno predpokladat vyskyt protipravneho
konania, ako je uvedené v prvom odseku.

Uradnici alebo zamestnanci Komisie nebudd v Ziadnom pripade
vystaveni  nespravodlivému alebo diskrimina¢nému
zaobchddzaniu v dosledku ozndmenia informdcii uvedenych
v prvom a druhom odseku.

Clenovia Komisie, ktorf sa dozvedeli o skuto¢nostiach uvedenych
v prvom odseku, informuji predsedu Komisie alebo, ak to
povazujii za vhodné, priamo drad.

Cldnok 3

Pomoc bezpec¢nostného dradu

Na poziadanie riaditela dradu bezpecnostny trad Komisie
poskytne pomoc tomuto tradu pri praktickom vykone
vysetrovani.

Clanok 4

Informovanie dotknutej osoby

V pripade vzniku moznej ticasti ¢lena, dradnika alebo iného
zamestnanca Komisie bude urychlene informovand dotknutd
osoba, pokial to neohrozi vySetrovanie. V kazdom pripade sa
nesmi robit zdvery uvadzajice meno ¢lena, tradnika alebo
zamestnanca Komisie po ukonceni vy3etrovanie bez toho, aby sa
umoznilo dotknutej osobe vyjadrit svoje stanovisko ku vsetkym
skuto¢nostiam, ktoré sa jej tykaja.

V pripadoch, ak sa vyzaduje zachovanie absolitneho utajenia
na Gclely vySetrovania a je potrebné zapojenie vnitrostatnych
sidnych orgdnov, moze sa povinnost prizvat ¢lena, tradnika
alebo zamestnanca Komisie, aby poskytol svoje stanovisko,
odlozit po dohode s predsedom Komisie, pripadne jej generdlnym
tajomnikom.

Clanok 5

Informdcie o zastaveni vySetrovania

Ak sa na konci vnttorného vySetrovania nepotvrdili vznesené
obvinenia voci dotknutej osobe, vniitorné vysetrovanie sa zastavi
rozhodnutim riaditela dradu, ktory o tom pisomne informuje
dotknutt osobu.

Cldnok 6

Pozbavenie imunity

Akdkolvek Zziadost ndrodnej policie alebo stidneho orgdnu
tykajiica sa pozbavenia imunity Gradnika alebo zamestnanca
Komisie v savislosti s moznymi pripadmi podvodu, korupcie
alebo akéhokolvek iného protipravneho konania sa predlozi
riaditelovi tradu na vyjadrenie stanoviska. Ak sa Ziadost
o pozbavenie imunity tyka ¢lena Komisie, ozndmi sa to tradu.
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Cldnok 7
ZruSujiice ustanovenie

“

Tymto sa rusi rozhodnutie Komisie zo 14. jiila 1998 o vysetrovaniach jednotkou ,Koordindcia boja proti podvodu
spolu s jeho vykondvacimi predpismi z 9. decembra 1998.

Cldnok 8
Datum ucéinnosti

Toto rozhodnutie nadobtda Gcinnost 1. juna 1999.

V Bruseli 2. jina 1999

Za Komisiu
predseda
Jacques SANTER



