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SMERNICA RADY 95/63/ES
z 5. decembra 1995,

ktorou sa meni a dopifia smernica 89/655/EHS o minimélnych poZiadavkach na bezpecnost a ochranu
zdravia pri pouZivani pracovnych prostriedkov pracovnikmi pri prici (druhd samostatnd smernica
v zmysle ¢ldnku 16 ods. 1 smernice 89/391/EHS)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho hospoddrskeho
spolocenstva, najmi na jej ¢lanok 118a,

so zretefom na ndvrh Komisie (1),

so zretelom na stanovisko Hospodérskeho a socidlneho vybo-
ru (?),

konajica v stilade s postupom uvedenym v ¢lanku 189¢ (3),

kedze cldnok 118a zmluvy uvddza, Ze Rada prijme prostrednic-
tvom smernic minimdlne poziadavky na podporu zlep$ovania
najmd pracovného prostredia v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pracovnikov;

kedZe v zmysle daného ¢lanku smernice nesma ukladat spravne,
finan¢né a pravne obmedzenia, ktoré by branili zakladaniu a roz-
voju malych a strednych podnikov;

kedze dodrziavanie minimdlnych poziadaviek na zaistenie vyssej
trovne bezpecnosti a ochrany zdravia pri pouZivani pracovnych
prostriedkov je nevyhnutné pre zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pracovnikov;

kedze clenské Stity musia preto prijat opatrenia na ulahéenie
implementdcie ustanoveni tejto smernice v podnikoch, najma
v malych a strednych podnikoch; kedZze takéto opatrenia mozu
zahffat $koliace a informac¢né ¢innosti prisposobené osobitnym
poziadavkdm roznych oblasti hospodarstva;

Q] U v.ES C 104, 12.4.1994,s. 4 a U. v. ES C 246, 22.9.1995, 5. 3.

(» U.v.ESC397,31.12.1994,s. 13. ;

(®) Stanovisko Eurdpskeho parlamentu zo 17. februdra 1995 (U. v. ES
C 56, 6.3.1995, 5. 175), spolo¢né stanovisko Rady z 24. jila 1995
(U. v. ES C 281, 25.10.1995, s. 41) a rozhodnutie Eurpskeho par-
lamentu zo 17. novembra 1995 (U. v. ES C 323, 4.12.1995).

kedZze ustanovenia prijaté v zmysle ¢lanku 118a zmluvy nebrania
Ziadnemu ¢lenskému §tdtu zaviest a udrziavat prisnejsie ochranné
opatrenia, zlucitelné s touto zmluvou, ktorymi sa riadia pracovné
podmienky;

kedZe ¢lanok 9 ods. 1 smernice 89/655/EHS (#) ustanovuje doda-
tok k prilohe o doplnkovych minimdlnych poziadavkach tykaju-
cich sa pracovnych prostriedkov uvedenych v bode 3 prilohy,
podla postupu uvedenom v ¢lanku 118a zmluvy;

kedZe tdto smernica sa musi obmedzit na definovanie cielov, ktoré
sa maju dosiahnut, a principov, ktoré sa majt dodrziavat, pricom
Clenské $tity sa mozu slobodne rozhodndt, ako budi dodrziavat
a zlepSovat vniitrostatne pravne predpisy;

kedze ¢lenské staty po poradich s obidvoma stranami socidlnych
partnerov a s ndlezitym uplatnenim vnutro$tatnych pravnych
predpisov afalebo praxe stanovia postupy, ktorymi je mozné
dosiahnut droveii bezpecnosti zodpovedajicu cielom uvedenym
v prilohe II tejto smernice,

kedze tito smernica predstavuje prakticky prvok pri uskutociio-
vani socidlnej dimenzie vnitorného trhu,

PRIJALA TUTO SMERNICU:

Cldnok 1
Smernica 89/655/EHS sa tymto menf a dopliia nasledovne:
1. Cldnok 4 sa menf a dopliia nasledovne:

a) v odseku 1 pism. a) bod ii) a pism. b) slovd ,v prilohe” sa
nahradia slovami v prilohe I

b) v odseku 1 je vloZeny nasledujici bod:

# U.v.ESL 393, 30.12.1989, s. 13.
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,€) re$pektujic pism. a) bod i) a bez ohladu na pism. a)
bod ii) a pism. b), $pecifické pracovné prostriedky,
ktoré podlichaji poziadavkim bodu 3 prilohy I, ak
boli pracovnikom poskytnuté v podniku afalebo v pre-
vadzke do 5. decembra 1998, vyhovuji maximdlne
Styri roky po tomto termine minimdlnym poziadav-
kdm ustanovenym v prilohe I

¢) priddva sa nasledujtci odsek:

,3. Po poradach socidlnych partnerov a s nalezitym uplat-
nenim vnitrodtitnych pravnych predpisov afalebo praxe
¢lenské staty stanovia postupy, ktorymi je mozné dosiah-
nut Groven bezpecnosti zodpovedajicu cielom uvedenym
v ustanoveniach prilohy IL“

2. Vklada sa nasledujtici ¢lanok:

,Cldnok 4a

Kontrola pracovnych zariadeni

1. Zamestnavatel zaisti, aby tam, kde bezpecnost pracovnych
prostriedkov zdvisi od podmienok instalécie, poverené osoby
vykonali pociato¢nt kontrolu (po nainstalovani a pred prvym
pouzitim) a kontrolu po nainstalovani na novom mieste
v zmysle vnuatrostatneho prava afalebo praxe, aby zabezpeil,
ze pracovné prostriedky boli spravne nainstalované a spravne
funguju.

2. Zamestnavatel zaisti, aby pracovné prostriedky vystavené
podmienkam, ktoré zapri¢inuji zhorSovanie ich stavu, ¢im
moZu sposobit nebezpecenstvo, podliehali:

— pravidelnym kontroldm a ak je to vhodné, preskusaniu
oprdvnenymi osobami v zmysle vnitrostatneho priva
afalebo praxe,

— osobitnym kontroldm oprdvnenymi osobami v zmysle
vnutro§titneho prava afalebo praxe vidy, ked sa vyskytuji
vynimo¢né okolnosti, ako tGpravy, nehody, prirodné javy
alebo dlhsie prestavky vo vyuzivani zariadenia, ktoré moézu
ohrozit bezpe¢nost pracovnych prostriedkov,

na zaistenie zachovania podmienok bezpec¢nosti a ochrany
zdravia a na v¢asné odhalenie a ndpravu zhorSeného stavu.

Ak sa pracovné prostriedky pouzivaji mimo podniku, musia
byt vybavené prislusnymi dokladmi o uskuto¢neni poslednej
kontroly.

4. Clenské $tity urcia podmienky, na zdklade ktorych sa
vykondvaju takéto kontroly.*;

. vkladd sa nasledujuci ¢lanok:

,Cldnok 5a

Ergonomika a ochrana zdravia pri praci

Pri uplatiiovani minimdlnych poziadaviek na bezpecnost
a ochranu zdravia zamestnavatel musi v plnej miere brat do
tvahy drzanie tela a polohu pracovnikov pri pouZivani
pracovnych prostriedkov a ergonomické principy.;

. na konci ¢lanku 6 ods. 2 sa doplni nasledujtci pododsek:

,Je potrebné poucit pracovnikov o rizikdch, ktoré sa vzta-
huji na nich, na pracovné prostriedky v pracovnom priestore
alebo na pracovnom mieste, ako aj na akékolvek zmeny do
takej miery, do akej ovplyviiuji pracovné prostriedky nacha-
dzajice sa na ich bezprostrednom pracovnom priestore alebo
pracovnom mieste, aj ked takéto pracovné prostriedky priamo
nepouzivaji.”;

. v ¢lanku 8 slovo ,priloha“ sa nahradza vyrazom ,prilohy*;

. ¢ldnok 9 sa doplia nasledovne:

— v nadpise ¢lanku slova ,tejto prilohy” sa nahradzaja slo-
vami ,tychto priloh*,

— v odseku 1 dvojndsobny vyskyt vyrazu ,priloha“ v texte sa
nahrddza vyrazom ,priloha I,

— v odseku 2 slovo ,priloha“ sa nahradza slovom ,prilohy*;

. nova priloha I sa zmeni a doplni v stilade s prilohou I tejto

smernice;

8. je potrebné pridat prilohu II, ktorej text je uvedeny v prilohe

II tejto smernice.

Cldnok 2

3. Vysledky kontrol sa musia zaznamenat a uchovat pre 1. Clenské staty prijmt do 5. decembra 1998 zdkony, iné pravne
potreby prislusnych dradov. Musia sa uchovévat primerane predpisy a spravne opatrenia potrebné na dosiahnutie suladu
dlhy cas. s touto smernicou. Bezodkladne o tom informuji Komisiu.
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Ked ¢lenské $tity prijmi tieto ustanovenia, budd obsahovat Cldnok 3
odkaz na tito smernicu, alebo sa takyto odkaz uvedie pri ich ofi-
cidlnom publikovani. Clenské stéty urcia sposoby realizdcie také-
hoto odkazu.

Tdto smernica je adresovand ¢lenskym Stdtom.

2. Clenské $tity oznamia Komisii ustanovenia vndtrostitneho V Bruseli 5. decembra 1995

préva, ktoré prijali alebo prijmu v oblasti upravenej touto smer-

nicou. Za Radu
3. Komisia predkladd pravidelne spravu o realizdcii tejto smer- predseda

nice Eurépskemu parlamentu, Rade a Hospoddrskemu a socidl-
nemu vyboru. J. A. GRINAN
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PRILOHA 1

Tto priloha (novd priloha I) k smernici 89/655/EHS sa meni a dopliia nasledovne:

3.

. Do vieobecnej pripomienky bude pridany nasledujici odsek:

,Nasledujice minimdlne poziadavky v takej miere, v akej sa tykaji pouzivanych pracovnych prostriedkov, nemu-
sia vzdy vyZadovat rovnaké opatrenia ako zakladné poziadavky tykajice sa novych pracovnych prostriedkov.”;

posledny odsek v bode 2.1 je nahradeny nasledujicim textom:

,Riadiace systémy musia byt bezpecné a pri ich vybere sa musia zohladnit poruchy, chyby a obmedzenia, ktoré
mozno ocakdvat v rimci pldnovanych okolnosti pouzivania.”;

bod 3 sa nahradi nasledujicim textom:

»3.

3.1

3.1.5.

Dalsie minimélne poziadavky tykajice sa Specifickych typov pracovnych prostriedkov

Minimdlne poZiadavky pre mobilné pracovné prostriedky, s vlastnym pohonom alebo bez neho

Pracovné prostriedky, na ktorych sa pri ich pohybe nachddzaja pracovnici, musia byt vybavené tak, aby
sa pocas ich pohybu zmensilo ohrozenie pracovnikov.

Toto ohrozenie musi zahffiat aj riziko spdsobené kontaktom s kolesami alebo s pédsom
vozidla alebo uviaznutim v nich.

Tam, kde by mimovolné zablokovanie pohonnej jednotky medzi jednotkou mobilného pracovného pro-
striedku a jeho prisluenstvom afalebo akymkolvek tahanym kusom mohlo sposobit $pecifické ohroze-
nie, prislusny pracovny prostriedok musi byt vybaveny alebo prispdsobeny tak, aby takéto blokovanie
pohonnej jednotky nemohlo nastat.

Tam, kde sa takémuto zablokovaniu nedd vyhnat, musia byt vykonané vsetky mozné opatrenia, ktoré
zabrdnia nepriaznivym t¢inkom na pracovnikov.

Tam, kde sa hnacie hriadele prendsajiice energiu medzi mobilnymi ¢astami pracovného pro-
striedku mozu znedistit podou alebo poskodit tahanim po zemi, musi byt k dispozicii zariadenie na ich
opravu.

Mobilny pracovny prostriedok, na ktorom sa pri jeho pohybe nachddzaji pracovnici, musi byt skon-
Struovany tak, aby sa v redlnych podmienkach jeho pouZivania obmedzilo riziko jeho prevratenia:

— bud pomocou ochrannej konstrukcie, ktord zarudi, Ze pracovny prostriedok sa nenakloni viac nez
o §tvrtinu otdcky, alebo

— pomocou konstrukcie poskytujiicej dostatok volného priestoru okolo tychto pracovnikov v pripade,

— pomocou iného zariadenia s rovnakym dcinkom.
Tieto ochranné konstrukcie mozu tvorit neoddelitelnd stcast prislusného pracovného prostriedku.

Tieto ochranné konstrukcie nie sti vyzadované vtedy, ked je pracovny prostriedok pocas ¢innosti stabi-
lizovany, alebo ked pouzité konstrukéné rieenie vylu¢uje moznost prevratenia.

Tam, kde v pripade prevritenia pracovného prostriedku hrozi nebezpecenstvo pritlacenia pracov-
nika ¢astami pracovného prostriedku k zemi, musi byt pre ostatnych pracovnikov v pracovnom pro-
striedku nainstalovany brzdiaci systém.

Vozik so zdvihacou vidlicou, na ktorom sa nachddza jeden alebo viac pracovnikov, musi byt skonstru-
ovany alebo prisposobeny tak, aby sa obmedzilo nebezpecenstvo jeho prevratenia, napriklad:
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3.2

— nainstalovanim kabinky pre vodica, alebo
— konstrukciou vozika so zdvihacou vidlicou, ktord brani jeho prevrateniu, alebo

— konstrukciou, ktord v pripade prevrétenia sa vozika so zdvihacou vidlicou zachové dostatok pries-
toru pre pracovnikov medzi zemou a prislusnymi ¢astami vozika, alebo

— konstrukciou chrdniacou pracovnikov na sedadlach pre obsluhu vozika so zdvihacou vidlicou tak,
7e pri prevréteni vozika nebudi pritladeni ¢astami vozika so zdvihacou vidlicou.

Pracovny prostriedok s vlastnym pohonom, ktory pri pohybe moéze ohrozit osoby, musi spliat nasle-
dujice podmienky:

a) pracovny prostriedok musi byt zabezpeceny zariadenim, ktoré zabrdni neopravnenej osobe nastar-
tovanie;

b) musi mat vhodné konstrukéné prvky minimalizujtice ndsledky kolizie v pripade, ked sa sicasne
pohybuje viac kolajovych vozidiel;

¢) musi obsahovat brzdiace a zastavovacie zariadenie. Ak to bezpe¢nostné obmedzenia vyzadujd, v pri-
pade zlyhania hlavného brzdiaceho a zastavovacieho zariadenia musi mat nidzové vybavenie ovld-
dané Tahko pristupnymi prvkami alebo pracujiice automaticky;

d) ak vodi¢ z hladiska pozadovanej bezpecnosti nemd dostatoény vyhlad, musia byt na zlepSenie
jeho vyhladu namontované primerané pomocné prvky;

¢) pracovny prostriedok uréeny na pracu v noci alebo v tme musi byt vybaveny osvetlenim primera-
nym vykondvanej praci a musi poskytovat dostato¢nd bezpecnost pre pracovnikov;

f) pracovny prostriedok s nebezpecenstvom vzniku poziaru priamo na fiom alebo na tahanej
a/alebo nesenej Casti, pricom mozu byt ohrozeni pracovnici, musi byt vybaveny vhodnymi hasia-
cimi pristrojmi, ak na mieste, kde sa pracuje, takéto protipoziarne prostriedky nie st k dispozicii;

g) dialkovo ovlddany pracovny prostriedok sa po opusteni kontrolovaného priestoru mus{ automaticky
zastavit;

h) dialkovo ovlddany pracovny prostriedok, ktory v beznych podmienkach moze narazit alebo sposo-
bit ohrozenie, musi disponovat zariadenim, ktoré tomu zabrani, ak nie sti pritomné iné zariade-
nia na kontrolu tohto ohrozenia.

Minimdlne poZiadavky pre pracovny prostriedok urceny na dvihanie bremien

Ak pracovny prostriedok na dvihanie bremien je nainstalovany trvale, musi byt zabezpecend jeho pev-
nost a stabilita pri pouZivani, pricom zvldstnu pozornost je potrebné venovat bremendm, ktoré sa maji
zdvihat, a tlakom, ktoré budii posobit na montdzne alebo podporné body celej konstrukcie.

Na stroji na dvihanie bremien musi byt jasne vyznacend pripustnd nosnost a tam, kde to je vhodné, musi
byt aj tabulka udédvajica pripustnd nosnost pre kazda konfiguraciu stroja.

Prislusenstvo zdvihacieho zariadenia musi byt oznacené tak, aby bolo mozné ur¢it charakteristiku pod-
statni pre bezpecné pouzivanie.

Pracovny prostriedok, ktoré nie je uréeny na dvihanie osob, ale ktory sa by omylom mohol takto pouzit,
musi byt vhodne a jasne oznaceny, aby sa tak nestalo.

Trvale nainstalovany pracovny prostriedok musi byt postaveny tak, aby sa zniZilo riziko, Ze bremeno:
a) udrie pracovnikov;
b) sa nebezpecne rozkyva alebo vypadne;

¢) sa netimyselne uvolni.
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3.2.4.

Pracovny prostriedok na dvihanie alebo premiestiiovanie pracovnikov musi mat také vlastnosti, aby sa:

a)

b)

0

d)

pomocou vhodnych zariadeni predislo nebezpecenstvu padu vozidla tam, kde sa takéto riziko
vyskytne;

zamedzilo nebezpeCenstvu  pddu  pouzivatela  pracovného  prostriedku  tam, kde
sa takéto riziko vyskytne;

zamedzilo nebezpeCenstvu pritlacenia, uviaznutia alebo udretia pouzivatela, najmi
v dosledku netimyselného kontaktu s objektmi;

zarucilo, Ze osoby uviaznuté vo vozidle v pripade nehody nebudu vystavené nebezpecenstvu a bude
ich mozné uvolnit.

Ak sa ohrozeniu uvedenému pod pismenom a) z dévodu rozdielu miesta a vysky nedd zabranit bezpec-
nostnymi opatreniami, je potrebné namontovat a kazdy pracovny denn skontrolovat zdvesné
lano urcené na zvysenie bezpecnosti.“
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PRILOHA II

LPRILOHA II

USTANOVENIA TYKAJUCE SA POUZIVANIA PRACOVNEHO PROSTRIEDKU UVEDENEHO

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Vv CLANKU 4 ODS. 3

Vseobecny komentdr

Povinnosti uvedené v tejto prilohe platia vzhladom na ustanovenia tejto smernice a tam, kde v stvislosti s pri-
slusnym pracovnym prostriedkom existuje riziko.

Vseobecné ustanovenia pre vSetky pracovné prostriedky

Pracovny prostriedok musi byt nainstalovany, umiestneny a pouzivany tak, aby sa zmensilo ohrozenie pou-
zivatelov tohto pracovného prostriedku a dalsich pracovnikov, napriklad tym, Ze sa ponechd dostatok mie-
sta medzi pohybujticimi sa Castami pracovného prostriedku a pevnymi alebo pohybujiicimi sa ¢astami v jeho
okoli, a tym, Ze vSetky pouzivané alebo vyrdbané druhy energie a ldtok sa dajii bezpecne privadzat alebo
odvédzat.

Pracovny prostriedok sa musi montovat alebo demontovat v bezpe¢nych podmienkach, najmi s dodrzanim
vietkych instrukcif vyrobcu.

Pracovny prostriedok, ktory moze byt pri pouzivani zasiahnuty bleskom, musi byt vhodnym spésobom
alebo zariadenim chrdneny pred dcinkom bleskov.

Ustanovenia tykajice sa mobilnych pracovnych prostriedkov s vlastnym pohonom alebo bez neho

Pracovny prostriedok s vlastnym pohonom bude ovlddany iba pracovnikmi, ktor{ absolvovali primerané sko-
lenie zamerané na bezpecné riadenie takéhoto prostriedku.

Ak sa pracovny prostriedok pohybuje po pracovnom priestore, je nutné vydat primerané dopravné predpisy
a zabezpecit ich dodrziavanie.

Je nutné vykonat organizacné opatrenia, aby do pracovnej oblasti pracovného prostriedku s vlastnym poho-
nom nevchddzali pesi pracovnici.

Ak je mozné prislusnt pracu vykonat len vtedy, ked'sti pritomni aj pesi pracovnici, musia sa vykonat vhodné
opatrenia, aby nedoslo k ich zraneniu pracovnym prostriedkom.

Preprava pracovnikov na mobilnom pracovnom prostriedku sa moze uskutocnit len tam, kde je zaistend ich
bezpecnost. Ak sa prica musi vykondvat pocas prepravy, je nutné primerane upravit rychlost pohybu pra-
covného prostriedku.

Mobilny pracovny prostriedok so spalovacim motorom sa v pracovnych priestoroch méoze pouzivat len
vtedy, ak je zabezpeceny privod dostato¢ného mnozstva vzduchu, aby sa zaistila bezpecnost a ochrana zdra-
via pracovnikov.

Ustanovenia tykajiice sa pouZivania pracovnych prostriedkov na zdvihanie bremien

Vseobecné zdsady

Pracovny prostriedok, ktory je mobilny alebo sa dd rozmontovat a ktory md sltizit na zdvihanie bremien, sa
musi pouzivat tak, aby za vietkych predvidatelnych podmienok bola pri pouZzivani tohto pracovného pro-
striedku zabezpecend jeho stabilita, pricom sa musia brat do Gvahy vlastnosti podlahy.
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3.2

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Osoby mozu byt zdvihané len pomocou takého pracovného prostriedku a jeho prislusenstva, ktoré je na to
urcené.

Respektujtic ¢lanok 5 smernice 89/391/EHS, na zdvihanie os6b sa moZe vynimo¢ne pouZit aj pracoviy pro-
striedok, ktory nie je osobitne skonstruovany na tento ucel, ak sa vykonaji primerané bezpecnostné opa-
trenia v stilade s vnatro§tatnymi predpismi afalebo praxou ustanovujicou primerany dohlad.

Pokial sa na pracovnom prostriedku uréenom na zdvihanie bremien nachddzaji osoby, na riadiacom mieste
musi byt stale pritomnd obsluha. Osoby, ktoré st zdvihané, musia mat moznost spolahlivo komunikovat
s obsluhou. V pripade nebezpecenstva musia byt k dispozicii spolahlivé prostriedky na ich evakudciu.

Je potrebné vykonat opatrenia, aby pracovnici nevstupovali pod zavesené bremend. Vynimku tvoria pripady,
ked to efektivnost vykondvanej prace vyzaduje.

Bremend sa nesmd pohybovat nad nechrdnenymi pracovnymi priestormi, na ktorych sa zvy¢ajne nachd-
dzajt pracovnici.

Ak sa pracovnici nachddzajti pod bremenami a précu nemozno vykonat inym sposobom, je nutné urcit pri-
slusné postupy a zabezpecit ich dodrziavanie.

Prislusenstvo zdvihacich zariadeni musi byt vybrané podla druhu dvihanych bremien, uchytdvacich bodov,
zdvihacich ldn a poveternostnych podmienok, priom je potrebné brat do tivahy sposob a rozmiestnenie
zavesenia. PrisluSenstvo zdvihacieho zariadenia musi byt zretelne oznacené, aby pouzivatelia boli informo-
vani o jeho charakteristike, ak sa po pouziti neodmontuje.

Zdvihacie prislusenstvo musi byt uskladnené tak, aby sa zabezpecilo, ze nebude poskodené alebo zoslabené.

Pracovné prostriedky na neusmerfiované zdvihanie bremien

Ak st dva alebo viac pracovnych prostriedkov pouzivanych na neusmeriiované zdvihanie bremien namon-
tované alebo zostavené v pracovnom priestore tak, ze ich pracovné okruhy sa prekryvaji, musia sa vykonat
vhodné opatrenia, aby nedochddzalo ku kolizidm medzi bremenami a/alebo ¢astami tychto pracovnych pro-
striedkov.

Ak sa na neusmerfiované zdvihanie bremien pouZivaji mobilné pracovné prostriedky, je potrebné vykonat
opatrenia, aby nedochddzalo k nakloneniu, prevréteniu, alebo v pripade potreby, k posunutiu alebo posmyk-
nutiu prostriedkov. Na zabezpecenie dodrziavania opatreni sa musia vykondvat kontroly.

Ak obsluha pracovného prostriedku urceného na neusmeriiované zdvihanie bremien nemoéze pozorovat celi
drdhu vykondvant bremenom priamo alebo pomocou osobitného vybavenia poskytujiceho potrebné infor-
mécie, musi s obsluhou komunikovat kompetentnd osoba, ktord ju usmerni. Musia sa vykonat organiza¢né
opatrenia, aby sa predislo kolizidm bremien, ktoré by mohli ohrozit pracovnikov.

Préca musi byt organizovand tak, aby pracovnik pri ruénom pripeviiovani alebo uvoliovani bremena mohol
postupovat bezpecne, najmé prostrednictvom pracovnika, ktory priamo alebo nepriamo riadi prislusny pra-
covny prostriedok.

Vsetky zdvihacie operdcie musia byt starostlivo pldnované, realizované a musf sa zabezpecit vhodny dozor
tak, aby bola zaistend bezpecnost pracovnikov.

Najmi vtedy, ak sa bremeno musi sicasne zdvihat pomocou dvoch alebo viacerych pracovnych prostried-
kov na neusmernované zdvihanie bremien, je nutné vypracovat a uplatiovat postup, ktory zabezpeci dobru
koordindciu pracovnikov obsluhujicich tieto pracovné prostriedky.

Ak pracovny prostriedok urceny na neusmerfiované zdvihanie bremien nemoéze udrzat bremeno v dosledku
tplného alebo ¢iasto¢ného vypadku energie, musia byt vykonané primerané opatrenia, aby nedoslo k ndsled-
nému ohrozeniu pracovnikov.
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Bremeno zavesené vo vzduchu nesmie byt ponechané bez dozoru, pokial nebude zamedzeny pristup do
nebezpecného priestoru a bremeno nebude bezpecne zafixované.

Ak sa poveternostné podmienky zhorsia do tej miery, Ze bezpe¢né pouzivanie prislusného pracovného pro-
striedku je ohrozené a Ze pracovnici st vystaveni nebezpecenstvu, praca pracovnych prostriedkov urcenych
na neusmeriiované zdvihanie bremien, ktoré pracuji na volnom priestranstve, sa musi zastavit. Je nutné
vykonat primerané ochranné opatrenia, aby sa pracovny prostriedok neprevratil a neohrozil pracovnikov.”



