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ROZHODNUTIE KOMISIE
z 12. jila 1995,
ktorym sa zriaduje Vybor vedicich predstavitelov in$pekcie price

(95/319/ES)

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretelom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva,

kedze ,Skupina veddcich predstavitelov inspekcie prace* nefor-
mélne posobi uz od roku 1982;

kedZe ozndmenie Komisie (') o jej programe pre oblast bezpec-
nosti, hygieny a ochrany zdravia pri praci predpoklada formali-
zéciu pravidelnych stretnuti tejto skupiny;

kedZze zavery Rady z 21. decembra 1992 o efektivnom zavadzani
a presadzovani pravnych predpisoch spoloenstva v oblasti
socidlnych veci (?) vyzyvaju ¢lenské staty a Komisiu, aby napoma-
hali a podporovali nepretrzitd tzku spoluprdcu medzi ¢lenmi
skupiny, s ndlezitym zretelom na zdsadu subsidiarity;

kedZe ozndmenie Komisie (%) o jej programe pre oblast bezpec-
nosti, hygieny a ochrany zdravia pri praci ustanovuje formaliza-
ciu ,Skupiny vedtcich predstavitelov in§pekcie prace” vo forme

vyboru;

kedZe rezolicia Rady zo 16. jina 1994 o rozvoji administrativ-
nej spoluprace pri zavadzani a presadzovani pravnych predpisov
spolocenstva v oblasti vnttorného trhu (#) rozvija pristup k admi-
nistrativiej spolupraci medzi ¢lenskymi $titmi a medzi nimi
a Komisiou na zdklade zdvizkov o vzdjomnej pomoci a transpa-
rentnosti a zdsad proporcionality a dévernosti;

kedZze tento pristup md byt taktieZ prijaty pri zavddzani a presa-
dzovani pravnych predpisov spolocenstva upravujiicich socialne
otazky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

U
U.v.ES C 49, 19.2.1993, s. 6.

() U.v.ES C 28, 3.2.1988, . 3.
?)

(}) KOM (95) 282 konecné znenie.
)

U.v.ESC179,1.7.1994,s. 1.

predovsetkym ako je to uvedené v Bielej knihe Komisie o eur6p-
skej socialnej politike (§ 10B) a strednodobom socidlnom akénom
programe;

kedZe identifikdcia, analyza a rieSenie praktickych problémov
stvisiacich so zavddzanim a monitorovanim presadzovania sek-
unddrnych pravnych predpisov spolocenstva v oblasti bezpecno-
sti a ochrany zdravia pri praci spadajt hlavne do pravomoci vni-
trostatnych sluzieb inspekcie prace a vyzaduja si tizku spolupracu
medzi tymito sluzbami a Komisiou;

kedze ,Vybor vedicich predstavitelov inspekcie price je
na zaklade svojich dlhodobych skiisenosti vhodnym rdmcom pre
monitorovanie, na zdklade tizkej spoluprdce medzi jeho ¢lenmi
a Komisiou, efektivneho a ekvivalentného presadzovania sekun-
dérneho préva spolocenstva v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdra-
via pri praci a pre dokladnti analyzu praktickych otdzok tykaji-
cich sa monitorovania presadzovania pravnych predpisov v tejto
oblasti;

kedZe toto rozhodnutie nie je v rozpore so zavizkami ¢lenskych
tatov vyplyvajacimi z Dohovoru MOP o inspekcii préce
z 11.jila 1947 (& 81),

ROZHODLA TAKTO:

Clanok 1

1. Komisii pomdha ,,Vybor vedicich predstavitelov ingpekcie pra-
ce”, dalej len ,vybor*.

2. Vybor je zlozeny zo zastupcov sluzieb inspekcie prace ¢len-
skych stdtov.

Cldnok 2

1. Vybor poskytuje Komisii svoje stanovisko, bud na ziadost
Komisie, alebo z vlastného podnetu, ku vSetkym problémom
stvisiacim s presadzovanim prava spolocenstva v oblasti bezpe¢-
nosti a ochrany zdravia pri praci ¢lenskymi $tatmi.
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2. Kvoli roznorodosti prislusnosti vnitrostatnych sluzieb ingpek-
cie préce, ktoré mozu presahovat oblast bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri préci, poskytne vybor na Ziadost Komisie alebo z vlast-
ného podnetu taktiez svoje stanovisko k zalezitostiam pokryva-
jucim iné oblasti pravnych predpisov spolocenstva v socidlnej
oblasti, ktoré majii dopad na bezpec¢nost a ochranu zdravia pri
praci.

3. Vybor navrhne Komisii akiikolvek iniciativu, ktord povazuje
za vhodnti na podporu efektivneho presadzovania prava spolo-
Censtva v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, najma
prostrednictvom uz$ej spoluprace medzi vnatrostatnymi systé-
mami inSpekcie prace.

Cldnok 3

Vybor v rdmci pomoci Komisii pracuje na dosahovani tychto cie-
lov:

1. definovanie spolo¢nych zdsad in$pekcie prace v oblastiach
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a vypractvanie metdd
hodnotenia vnutrodtitnych systémov inspekcie vo vztahu
k tymto zdsaddm;

2. podpora zdokonalenych znalosti a vzdjomného porozumenia
roznych vnutrostatnych systémov a praxe inSpekcie prace,
met6d a pravnych rdmcov pre ¢innost;

3. rozvoj vymen medzi vnitrostatnymi sluzbami inpekcie pra-
ce, pokial ide o ich skdsenosti s monitorovanim presadzova-
nia sekundarneho prava spolocenstva tykajiceho sa bezpec-
nosti a ochrany zdravia pri préci, aby sa zabezpecilo jeho
dosledné presadzovanie v ramci celého spolocenstva;

4. podpora vymen pre in$pektorov prace medzi vnitro§tatnymi
spravami a vytvorenie $koliacich programov pre inspektorov;

5. vypracovdvanie a uverejiovanie dokumentov na ulahéenie
¢innost{ inspektorov préce;

6. rozvoj spolahlivého a G¢inného systému rychlej vymeny infor-
mdcif medzi inSpektordtmi préace tykajucich sa vSetkych pro-
blémov, na ktoré sa narazi pri monitorovani presadzovania
pravnych predpisov spolocenstva v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci;

7. zavedenie aktivnej spoluprdce s inspektordtmi prace tretich
krajin s cielom podporit ¢innost, ktort spolocenstvo vykonalo
v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, a pomdoct pri
rieSeni [ubovolnych medzindrodnych problémov;

8. Studium mozného dopadu na ostatné politiky spolocenstva
tykajice sa Cinnosti inspekcie prace v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a pracovnych podmienok.

Cldnok 4

Vybor zostavi trojro¢ny program, prostrednictvom ktorého budu
kazdy rok Specifikované jednotlivé cinnosti, ktoré sa maji
podniknut, bertic do Givahy vyhodnotenie ¢innosti podniknutych
v predchddzajiicom roku.

Cldnok 5

1. Vybor sa skladd z dvoch zdstupcov z kazdého ¢lenského sta-
tu.

2. Clenov vyboru vymendva Komisia na zdklade ndvrhu ¢len-
skych statov.

3. Funk¢né obdobie ¢lenov vyboru je tri roky. Ich vymenovanie
je obnovitelné.

4. Funk¢né obdobie ¢lena sa skondi pred uplynutim trojro¢ného
obdobia jeho rezigniciou alebo imrtim, alebo na zaklade ozna-
menia prislusného ¢lenského $tatu Komisii, v ktorom bude uve-
dené, Ze sa ma funkéné obdobie ukondit.

5. Clenovia nie st za svoju pracu odmefiovani.

Cldnok 6

Zoznam clenov zverejni Komisia na informac¢né tcely v Uradom
vestniku Eurdpskych spolocenstiev.

Cldnok 7
1. Predsedom vyboru je zdstupca Komisie.
2. Predsedovi pomahaji dvaja podpredsedovia vybrani spome-
dzi ¢lenov dvoch ¢lenskych sttov, ktoré v prislusnom roku pred-
sedaju Rade.
3. Kanceldriu tvori predseda a dvaja podpredsedovia.
4. Kanceldria pripravuje a organizuje ¢innost vyboru spolu so

sluzbami Komisie, ktoré plnia dlohu sekretaridtu pre vybor, kan-
celdriu a pracovné skupiny uvedené v ¢lanku 9.

Cldnok 8

1. Vybor méze po dohode so zastupcom Komisie prizvat osoby
s osobitnymi odbornymi znalostami, pokial ide o zdlezitost, ktord
je sucastou programu rokovania, aby sa zticastnil ako odbornik.

2. Odbornici sa zicastiujii rokovani len vo vztahu k bodu, ku
ktorému boli prizvani.

Cldnok 9

1. Vybor moze po dohode so zdstupcom Komisie zriadovat pra-
covné skupiny.

2. Pracovnym skupindm predsedd ¢len vyboru a podla potreby sa
skladajui z ¢lenov vyboru afalebo odbornikov. Pracovné skupiny
podévajii spravy plendrnemu zasadnutiu vyboru.

Cldnok 10

1. Vybor a kanceldriu zvoldva predseda vyboru, bud z vlastného
podnetu alebo na Ziadost jednej tretiny ¢lenov vyboru. Vybor
zasadd minimdlne dvakrat ro¢ne.

2. Zastupcovia Komisie sa zd¢astiujii zasadnuti vyboru a pracov-
nych skupin.
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Cldnok 11

1. Komisia moze pri pozadovani stanoviska vyboru stanovit
lehotu, v priebehu ktorej sa takéto stanovisko poskytne.

2. Po rokovani vyboru nenasleduje hlasovanie.

3. Zavery vyboru sa stanovia pisomne. V pripade odlisnych sta-
novisk ¢lenov vyboru sa Komisii predlozi pisomnd formuldcia
vyjadrenych stanovisk.

Cldnok 12

1. Vybor predkladd Komisii vyro¢nt spravu o svojich ¢innos-
tiach, najma o akomkolvek probléme stvisiacom s presadzova-
nim alebo monitorovanim presadzovania sekunddrneho prava
spolocenstva tykajiceho sa bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri pra-
ci.

2. Komisia tato spravu odosle Rade, Eur6pskemu parlamentu,
Hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Poradnému vyboru pre
bezpecnost, hygienu a ochranu zdravia pri praci.

Cldnok 13

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia ¢lanku 214 zmluvy,
¢lenovia vyboru st povinni zachovdvat mlcanlivost
o informdcidch, s ktorymi sa obozndmili pocas ¢innosti vyboru
alebo jeho pracovnych skupin, ak Komisia alebo ¢len vyboru
poziada, aby boli poskytnuté informécie alebo vyziadané
stanovisko zachovdvané v dovernosti.

V takychto pripadoch sa zasadnuti za¢astiiuji len ¢lenovia vyboru
a zastupcovia Komisie.

V Bruseli 12. jala 1995

Za Komisiu
Padraig FLYNN

clen Komisie



