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AKTY PRI]ATE ORGANMI ZRIADENYMI
MEDZINARODNYMI DOHODAMI
ROZHODNUTIE VYBORU DHP ZRIADENEHO DOCASNOU DOHODOU O HOSPODARSKOM
PARTNERSTVE MEDZI EUROPSKYM SPOLOCENSTVOM A JEHO CLENSKYMI STATMI NA
JEDNE] STRANE A ZMLUVNOU STRANOU STREDNA AFRIKA NA DRUHEJ STRANE ¢. 1/2020
z 28. aprila 2020
o prijati rokovacieho poriadku pre mediiciu, rokovacieho poriadku pre rozhodcovské konanie
a kédexu spravania rozhodcov [2020/670]

VYBOR DHP,

so zretelom na Docasnii dohodu o hospodarskom partnerstve medzi Eurépskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi §tdtmi
na jednej strane a zmluvnou stranou Strednd Afrika na druhej strane (dalej len ,dohoda®), ktord bola podpisand v Bruseli
22.janudra 2009 a predbezne sa vykondva od 4. augusta 2014, a najma na jej ¢ldnok 80 ods. 1 a ¢lanok 88,

kedze:

(1)  Podla podmienok dohody a tohto rozhodnutia zmluvni stranu Strednd Afrika predstavuje Kamerunskd republika.

(2)  Podla ¢lanku 80 ods. 1 dohody postupy urovndvania sporov podla kapitoly 3 (Postupy urovndvania sporov) hlavy
VI (Predchddzanie sporom a ich urovndvanie) dohody sa riadia rokovacim poriadkom a kdédexom spravania
rozhodcov, ktoré prijme Vybor DHP.

(3)  V stlade s ¢linkom 88 dohody Vybor DHP moZe rozhodnit o zmene hlavy VI (Predchddzanie sporom a ich
urovnavanie) dohody a jej priloh,

PRIJAL TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

1. Rokovaci poriadok pre medidciu sa v znen{ uvedenom v prilohe I k tomuto rozhodnutiu stanovuje ako priloha IV
k dohode.

2. Rokovaci poriadok pre rozhodcovské konanie sa v zneni uvedenom v prilohe II k tomuto rozhodnutiu stanovuje ako

priloha V k dohode,.

3. Koédex spravania rozhodcov sa v zneni uvedenom v prilohe III k tomuto rozhodnutiu stanovuje ako priloha VI
k dohode.

4. Rokovacimi poriadkami a kddexom spravania uvedenymi v odsekoch 1 az 3 tohto ¢lanku nie s dotknuté Ziadne
osobitné pravidld stanovené v dohode ani pravidld, ktoré md prijat Vybor DHP.

Cldnok 2

Toto rozhodnutie nadobida Gi¢innost diiom jeho podpisu.

V Bruseli 28. aprila 2020

Za Kamerunskii republiku Za Eurdpsku tiniu
Alamine OUSMANE MEY Phil HOGAN
minister hospoddrstva, planovania a iizemného pldnovania eurGpsky komisdr pre obchod
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PRILOHA I

ROKOVACI PORIADOK PRE MEDIACIU

Cldnok 1
Rozsah posobnosti

1. Ustanovenia tohto rokovacieho poriadku doplfajt a spresiujii Docasnt dohodu o hospodérskom partnerstve medzi
Eur6pskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi $tdtmi na jednej strane a zmluvnou stranou Strednd Afrika na druhej strane
(dalej len ,dohoda“), najmi jej ¢ldnok 69 (Medidcia).

2. Ucelom tohto rokovacieho poriadku je umoznif strandm riesit spory, ktoré medzi nimi mézu vzniknut, formou
vzdjomne uspokojivého rieSenia prostrednictvom komplexného a rychleho media¢ného konania.

3.V ramci tohto rokovacieho poriadku je ,medidcia“ akykolvek proces, bez ohladu na to, ako sa nazyva, v ktorom
strany poziadaji medidtora, aby im pomohol dosiahnut mimostdne urovnanie sporu.

Cldnok 2
Zacatie konania

1. Ktordkolvek zo strdn moze kedykolvek pisomne poZiadat, aby strany zacali mediacné konanie. Ziadost musi byt
dostato¢ne podrobnd, aby jasne vyjadrovala staznost Zalujicej strany. Musi sa v nej tiez:

a) uviest konkrétne opatrenie, ktorého sa tyka;

b) poskytniit vyhldsenie o tdajnych nepriaznivych téinkoch, ktoré podla nizoru Zalujlcej strany md alebo bude mat
opatrenie na obchod medzi stranami;

c) vysvetlit, preCo sa Zalujiica strana domnieva, Ze medzi predmetnym opatrenim a uvedenymi ti¢inkami existuje pri¢innd
stvislost.

2. Media¢né konanie mozno zacat iba na zdklade vzdjomnej dohody stran. Ak jedna strana poZiada o medidciu podla
odseku 1, druhd strana preskiima Ziadost a odpovie na fiu pisomne do piatich dni od dorucenia Ziadosti. V opaénom
pripade sa Ziadost povazuje za zamietnutd.

Cldnok 3
Vyber medidtora

1. Strany vyberti medidtora na zdklade vzdjomnej dohody hned na za¢iatku media¢ného konania, a to najneskor patnast
dni po doruceni odpovede na Ziadost o medidciu.

2. Medidtor nesmie byt ob¢anom ani jednej zo strén, pokial sa strany nedohodnd inak.

3. Medidtor v pisomnom vyhldseni potvrdi svoju nezdvislost a nestrannost, ako aj to, Ze je pripraveny zabezpecit
media¢né konanie.

4. Medidtor dodrziava kddex spravania rozhodcov s potrebnymi Gpravami.

Clanok 4
Priebeh media¢ného konania

1. Medidtor pomozZe strandm nestrannym a transparentnym sposobom ozrejmit predmetné opatrenie a jeho mozné
t¢inky na obchod medzi stranami, ako aj dospiet k vzdjomne uspokojivému rieeniu.
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2. Medidtor sa moze rozhodnif o najvhodnejSom pristupe k ozrejmeniu predmetného opatrenia a jeho moznych
ucinkov na obchod medzi stranami. MéZe najmi organizovat stretnutia medzi stranami, konzultovat ich spolo¢ne alebo
jednotlivo, poziadaf o pomoc prislusnych expertov a zainteresované strany alebo s nimi konzultovat a poskytovat
akiikolvek dodato¢nt pomoc, o ktort poziadaji zmluvné strany. Medidtor vsak prislusnych expertov a zainteresované
strany poziada o pomoc alebo s nimi uskuto¢ni konzultdcie aZ po tom, ako vec prekonzultuje so zmluvnymi stranami. Ak
sa chce medidtor stretndt s jednou zo strdn afalebo s jej poradcom samostatne, informuje o tom druhd stranu vopred alebo
¢o najskor po stretnuti alebo po jednostrannej komunikécii s prvou stranou.

3. Medidtor méZe strandm poskytnat poradenstvo a navrhnit rieSenie, ktoré im predlozi, pricom strany méZzu toto
navrhnuté riesenie schvélit alebo zamietnut ¢i dokonca sa dohodnif na inom rieSeni. Medidtor vak nesmie v Ziadnom
pripade poskytovat poradenstvo ani sa vyjadrovat v otdzke stiladu predmetného opatrenia s touto dohodou.

4. Konanie sa uskuto¢ni na tzemi strany, ktorej bola adresovand ziadost, alebo sa na zdklade spolo¢nej dohody stran
uskutoc¢ni na akomkol'vek inom mieste alebo akymikolvek inymi prostriedkami.

5. Strany sa budd usilovat dosiahnut vzdjomne uspokojivé rieSenie do Sestdesiatich dni od vymenovania medidtora.
Kym sa nedosiahne kone¢nd dohoda, mozu strany zvéazit pripadné predbezné rieenia, a to najmi ak sa opatrenie tyka
tovaru rychlo podlichajiceho skaze.

6.  Riesenie sa mozZe prijat rozhodnutim Vyboru DHP. Pokial sa strany nerozhodnd inak, vzdjomne uspokojivé riesenia
sa spristupnia verejnosti. Znenie spristupnené verejnosti v§ak nesmie obsahovat informacie, ktoré si jednou zo strdn
oznacené za doverné.

7. Na ziadost stran predlozi medidtor strandm v pisomnej forme ndvrh vecnej sprdvy, ktord obsahuje zhrnutie
predmetného opatrenia v rdmci prislusného konania a kazdého vzdjomne uspokojivého rieSenia, ktoré predstavuje
kone¢ny vysledok konania, vritane pripadnych predbeznych rieSeni. Medidtor poskytne stranim pitndst dni na
predloZenie pripomienok k navrhu spravy. Po zvaZeni pripomienok, ktoré strany predlozili v uvedenej lehote, mediator do
patndstich nasledujiicich dni strandm pisomne predlozi kone¢nii vecnti spravu. Vecnd sprdva nesmie obsahovat Ziadny
vyklad dohody.

Cldnok 5
Koniec media¢ného konania

Konanie sa skonci:
a) dnom prijatia vzdgjomne uspokojivého riesenia dohodnutého medzi stranami;

b) diiom pisomného vyhldsenia medidtora po konzulticii so stranami, v ktorom sa uvadza, ze dalsie pokracovanie
medidcie by bolo zbyto¢né;

¢) diiom pisomného vyhldsenia jednej strany po preskiimani vzdgjomne uspokojivych rieseni v rdimci media¢ného konania
a po zvazeni vetkych rdd medidtora a nim navrhovanych rieseni. Takéto vyhldsenie sa nesmie urobit pred uplynutim
lehoty stanovenej v ¢ldnku 4 ods. 5 tohto rokovacieho poriadku alebo

d) diiom uzavretia dohody medzi stranami v ktoromkolvek stddiu konania.

Cldnok 6
Vykonanie vzdjomne uspokojivého rieSenia

1. Ak sa strany dohodnii na vzdjomne uspokojivom rieSenti, kazda strana prijme opatrenia potrebné na jeho vykonanie
v stanovenej lehote.

2. Strana, ktord vykondva vzdjomne uspokojivé rieSenie, pisomne informuje v stanovenej lehote druhd stranu
o vietkych krokoch ¢i opatreniach podniknutych alebo prijatych na tGéely vykonania.
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Cldnok 7
Ddvernost urovndvania sporov a vztah k nim

1. Vsetky informdcie tykajice sa mediacného konania sa povazuji za doverné, pokial ich zverejnenie nie je zo zdkona
povinné alebo nevyhnutné na implementdciu alebo vykondvanie dohody uzavretej medzi stranami ako vysledok medidcie.

2. Pokial sa strany nedohodnt inak a bez toho, aby tym bol dotknuty ¢lanok 4 ods. 6 tohto rokovacieho poriadku, plati,
ze vietky Stddia konania, ako aj akékolvek poskytnuté rady a navrhnuté rieSenia, majii déverny charakter. Strana viak moze
zverejnit skuto¢nost, Ze prebicha media¢né konanie. Povinnost zachovat dévernost sa nevztahuje na faktické informacie,
ktoré st uz verejne pristupné.

3. Media¢nym konanim nie sti dotknuté prdva a povinnosti, ktoré strandm vyplyvajii z ustanoveni tejto alebo akejkolvek
inej prislusnej dohody tykajtcich sa urovnavania sporov.

4. Strany nie s povinné uskuto¢nit konzultdcie pred zacatim media¢ného konania. Strana by vSak mala pred zacatim
media¢ného konania v zdsade vyuzit iné prislusné ustanovenia o spolupraci alebo konzultacidch obsiahnuté v tejto dohode.

5. Strana sa v ramci inych postupov urovndvania sporov podla tejto dohody alebo akejkolvek inej prislusnej dohody
nesmie ako dokazu dovoldvat ani pouzit ako dokaz a rozhodcovsky tribunal nesmie brat do tGvahy:

a) stanoviskd, ktoré druhd strana zaujala v priebehu media¢ného konania, ani informécie zhromazdené podla ¢lanku 4
ods. 1 a 2 tohto rokovacieho poriadku;

b) skutocnost, Ze druhd strana uviedla, Ze je ochotnd prijat urcité rieSenie v stvislosti s opatrenim, ktoré je predmetom
medidcie, ani

¢) rady alebo ndvrhy medidtora.
6. Ak strany nerozhodnii inak, medidtor nesmie byt ¢lenom rozhodcovského tribundlu v rdmci postupu urovnévania
sporov podla tejto dohody ani podla Dohody o zaloZeni Svetovej obchodnej organizacie (dalej len ,WTO*), ktory sa tyka
tej istej zalezZitosti, pre ktort uZ je medidtorom.
Cldnok 8
Uplatiiovanie procesnych pravidiel tykajicich sa rozhodcovského konania
Clanok 3 (Ozndmenia) bez toho, aby tym bol dotknuty ¢ldnok 4 ods. 2 tohto rokovacieho poriadku, ¢ldnok 15 (Néklady),

¢lanok 16 (Pracovny jazyk konania, preklad a tlmocenie) a ¢ldnok 17 (Vypocet lehot) rokovacieho poriadku pre
rozhodcovské konanie sa uplatiiuji mutatis mutandis.

Cldnok 9
Preskdmanie
Po piatich rokoch odo dia nadobudnutia G¢innosti tohto rozhodnutia strany uskuto¢nia vzdjomné konzultdcie, v rdmci

ktorych preskimajii, ¢ pripadne netreba zmenit mediaény mechanizmus vzhladom na ziskané skiisenosti a vyvoj
zodpovedajiiceho mechanizmu WTO.
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PRILOHA II

ROKOVACI PORIADOK PRE ROZHODCOVSKE KONANIE

Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

Na tcely uplatiiovania tohto rokovacicho poriadku sa vymedzujt tieto pojmy:

— ,poradca“: fyzickd osoba, ktort si strana vybrala, aby jej radila alebo pomahala pri rozhodcovskom konani,
— ,rozhodcovsky tribundl: tribundl zriadeny podla ¢linku 71 dohody,

— ,rozhodca ¢len rozhodcovského tribundlu zriadeného podla ¢lanku 71 dohody,

— ,asistent™ fyzickd osoba, ktord na zdklade mandatu rozhodcu vyhladava informécie a podklady pre rozhodcu alebo mu
pomdha pri vykone jeho funkcie,

— ,den*: kalenddrny den, pokial nie je uvedené inak,

— ,zdstupca strany“: zamestnanec alebo akdkolvek fyzickd osoba vymenovand ministerstvom, vladnym orgdnom alebo
akymkolvek inym verejnoprdvnym subjektom strany, ktord tdto stranu zastupuje v pripade sporu stivisiaceho s touto
dohodou,

— ,zalovand strana“: strana, ktord Gidajne porusuje ustanovenia ¢linku 67 dohody,

— ,Zalujtica strana“: strana, ktord Ziada zriadenie rozhodcovského tribundlu podla ¢lénku 70 dohody.

Cldnok 2
Rozsah posobnosti

1. Tento rokovaci poriadok doplfa a spresiiuje Docasnii dohodu o hospoddrskom partnerstve medzi Eurépskym
spolocenstvom a jeho ¢lenskymi $tdtmi na jednej strane a zmluvnou stranou Strednd Afrika na druhej strane (dalej len
~dohoda*), najma jej clanok 70 a nasledujice ¢lanky tykajtce sa rozhodcovského konania.

2. Ucelom tohto rokovacieho poriadku je umozZnif strandm riesit spory, ktoré medzi nimi mézu vzniknut, formou
vzdjomne uspokojivého rieSenia prostrednictvom mechanizmu rozhodcovského konania.

Cldnok 3
Ozndmenia
1. ,Ozndmenie“ v zmysle tohto rokovacieho poriadku je akdkolvek Ziadost, oznam, pisomné podanie alebo iny
dokument stivisiace s rozhodcovskym konanim, pricom:

a) kazdé ozndmenie od rozhodcovského tribundlu sa zdrovefi zasle obom strandm;

b) kazdé ozndmenie od jednej strany, ktoré je adresované rozhodcovskému tribundlu, sa zdroven skopiruje a zasle druhej
strane a

¢) kazdé ozndmenie od jednej strany, ktoré je adresované druhej strane, sa zdroveni pripadne skopiruje a zasle
rozhodcovskému tribunalu.

. ékolvek ozndmenie sa zasicla prostrednictvom e-mailu alebo akymikolvek inymi telekomunikaénymi
2. Akékolvek 1 trednict lu alebo akymikolvek inymi telek kacny
prostriedkami, ktoré umozZiujii zdznam o jeho odoslani. Ozndmenie sa pokladd za dorucené v den, ked bolo odoslané,
pokial sa nepreukdze inak.

3. Vsetky ozndmenia sa zasielajii na adresu Generdlneho riaditel'stva Eurépskej komisie pre obchod Eurdpskej tinie
a kamerunskému ministerstvu poverenému vykondvanim dohody.
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4. Drobné chyby v ozndmeniach mozno opravit dorucenim nového ozndmenia, v ktorom sii zretelne vyznacené
zmeny, ktoré v ilom boli vykonané.

5. Ak posledny defl pre doruenie ozndmenia pripadd na deit pracovného pokoja v zmluvnej strane Strednd Afrika
alebo v Eurdpskej tnii, ozndmenie sa moze dorucit v nasledujici pracovny den. Ziadne oznadmenie akéhokolvek druhu sa
nepokladd za dorucené v deni pracovného pokoja.

6. V zavislosti od povahy spornych otdzok sa képie vietkych ozndmeni adresovanych Vyboru DHP v silade s tymto
rokovacim poriadkom zasli aj ostatnym dotknutym instituciondlnym organom.

Cldnok 4
Menovanie rozhodcov

1. Ak sa v stlade s ¢ldankom 71 dohody rozhodca vyberd zrebovanim, predseda Vyboru DHP alebo jeho zdstupca
bezodkladne informuje strany o ddtume, ¢ase a mieste Zrebovania.

2. Strany sa zdcastnia na zrebovani.

3. Predseda Vyboru DHP alebo jeho zdstupca pisomne informuje kazda vybrand osobu o jej vymenovani do funkcie
rozhodcu. Kazdd osoba obom strandm potvrdi svoju dostupnost do piatich dni odo diia, ked bola informovand o svojom
vymenovani.

4. Ak v case predloZenia ziadosti podla ¢linku 71 ods. 2 dohody nebude zostaveny zoznam rozhodcov uvedeny
v clanku 85 dohody alebo tento zoznam nebude obsahovat dostatok mien, rozhodcov vyzrebuje predseda Vyboru DHP
spomedzi osdb, ktoré boli formdlne navrhnuté jednou alebo oboma stranami a ktoré spliaji podmienky uvedené
v ¢ldnku 85 ods. 2 dohody.

Cldnok 5
Konzulticia medzi stranami a rozhodcovskym tribundlom

1. Pokial sa strany nedohodnii inak, zidu sa s rozhodcovskym tribundlom do siedmich dni po jeho zriadeni, aby
rozhodli o otdzkach, ktoré strany alebo rozhodcovsky tribundl povazuji za vhodné, vrdtane:

a) odmien a vydavkov, ktoré sa majii uhradit rozhodcom a ktoré sii v stilade s normami WTO;
b) odmeny kazdého asistenta rozhodcu, ktorej celkové vyska nepresahuje 50 percent celkovej odmeny rozhodcu;

¢) casového harmonogramu konania.
Rozhodcovia a zdstupcovia strdn sa moZu na tomto stretnuti zicastnit aj prostrednictvom telefénu alebo videokonferencie.

2. Aksastrany do piatich dni od zriadenia rozhodcovského tribundlu nedohodnti inak, rozhodcovsky tribundl ma tento
mandat:

,Preskiimat na zdklade prislusnych ustanoveni dohody zdleZitost uvedent v Ziadosti o zriadenie rozhodcovského tribunalu,
rozhodniit o zlu¢itelnosti predmetného opatrenia s ¢lankom 67 dohody a vydat rozhodnutie v silade s ¢lankami 73, 83
a 84 dohody.”

3. Strany ozndmia rozhodcovskému tribundlu dohodnuty mandat do troch dni od uzavretia svojej dohody o mandate.

Cldnok 6
Pisomné podania

Zalujtica strana doruéi svoje prvé pisomné podanie najneskor do dvadsiatich dnf odo dia zriadenia rozhodcovského
tribundlu. Zalovand strana predlozi svoje pisomné podanie obsahujiice nimietky najneskér do dvadsiatich dni odo dia
predlozenia pévodného pisomného podania.
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Cldnok 7
Cinnost rozhodcovskych tribundlov

1. Vsetkym zasadnutiam rozhodcovského tribundlu predsedd jeho predseda. Rozhodcovsky tribundl méze na predsedu
delegovat pravomoc prijimat spravne a procesné rozhodnutia v prislusnej oblasti.

2. Vstlade s ¢lankom 9 tohto rokovacieho poriadku sa pojedndvania ziicastiujii rozhodcovia a predvolané osoby. Ak
nie je v dohode alebo v tomto rokovacom poriadku stanovené inak, rozhodcovsky tribundl moze vykonavat svoje ¢innosti
akymikolvek prostriedkami, napriklad telefénom, faxom alebo akymikolvek prostriedkami informa¢nych technoldgii.

3. Na poradich rozhodcovského tribundlu sa mézu zacastiovat len rozhodcovia, ale rozhodcovsky tribundl moze
povolit svojim asistentom, aby boli na tychto poradach pritomni.

4. Vypracovanie akéhokolvek rozhodnutia patri do vyluénej zodpovednosti rozhodcovského tribundlu a tito
zodpovednost nie je mozné delegovat.

5. Ak vznikne procesnd otdzka, ktord nie je upravend ustanoveniami hlavy VI (Predchddzanie sporom a ich
urovnavanie) dohody, rozhodcovsky tribundl moéze po konzulticii so stranami prijat vhodny postup, ktory je zlucitelny
s tymito ustanoveniami a ktory zarucuje strandm rovnaké zaobchddzanie.

6.  Ked rozhodcovsky tribunal usadi, Ze je potrebné zmenit niektorti z procesnych lehot, ktoré nie st stanovené v hlave
VI (Predchddzanie sporom a ich urovndvanie) dohody, alebo vykonat akdkolvek ind procesnii alebo administrativnu
Upravu, pisomne informuje strany o dévodoch vykonania tejto zmeny alebo tipravy a uvedie, akd lehota alebo akd Gprava
st potrebné. Rozhodcovsky tribundl moze prijat tieto zmeny alebo tpravy po konzulticii so stranami.

7. Na névrh jednej zo strdn moze rozhodcovsky tribundl zmenit lehoty uplatnitelné v konani, pricom dbé na to, aby
bolo zachované rovnaké zaobchddzanie so stranami.

8. Nazdklade spolo¢ného ndvrhu strin rozhodcovsky tribunal kedykolvek prerusi konanie na dobu, na ktorej sa strany
dohodli a ktord nepresiahne dvandast po sebe nasledujicich mesiacov. Rozhodcovsky tribundl méze v konani pokracovat
kedykol'vek na zdklade spolo¢ného pisomného névrhu strdn alebo na konci dohodnutej doby prerusenia konania na
zdklade pisomného ndvrhu jednej zo stran. Navrh sa ozndmi predsedovi rozhodcovského tribundlu a pripadne druhej
strane. Ak bolo konanie rozhodcovského tribundlu prerusené na viac ako dvandst po sebe nasledujicich mesiacov,
platnost pravomoci zverenej rozhodcovskému tribundlu uplynie a konanie rozhodcovského tribundlu sa ukondi. Strany sa
mozu kedykolvek dohodniit na ukonéeni konania pred rozhodcovskym tribundlom. Strany spolo¢ne ozndmia predsedovi
rozhodcovského tribunlu uvedent dohodu. V pripade prerusenia konania sa prisluiné lehoty predfzia o dobu
zodpovedajiicu dobe prerusenia konania pred rozhodcovskym tribundlom.

9.  Ukoncenim ¢innosti rozhodcovského tribundlu nie st dotknuté prava strdn v ramci iného konania o rovnakej veci
podla hlavy VI (Predchddzanie sporom a ich urovndvanie) dohody.

Cldnok 8
Nahradenie

1. Ak sarozhodca nemoze zicastnif na konani, odstapi z funkcie alebo musi byt nahradeny, pri¢om jeho nahradnik sa
vyberie v stlade s ¢lankom 71 dohody.

2. Ak sajedna zo stran domnieva, Ze rozhodca nespliia poziadavky kédexu spravania rozhodcov a mal by sa nahradit,
ozndmi to druhej strane do pétndstich dni od okamihu, ked sa dozvedela okolnosti, z ktorych vyplyva tidajné porusenie
kédexu spravania rozhodcom.

3. Strany uskutoénia vzdgjomna konzultéciu do pitndstich dni od ozndmenia uvedeného v odseku 2 tohto ¢ldnku. Strany
informujt rozhodcu o jeho tidajnom poruseni a mézu ho poziadat, aby podnikol kroky na ndpravu tejto situdcie. Takisto
mozu, ak sa tak dohodnd, zbavit rozhodcu funkcie a vybrat nového rozhodcu v stlade s postupom uvedenym v ¢lanku 71
ods. 2 dohody.
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4. Ak sa strany nedohodnt na potrebe nahradit rozhodcu s vynimkou predsedu rozhodcovského tribundlu, kazda
strana moZze poziadat, aby sa tdto zdleZzitost predlozila predsedovi rozhodcovského tribunélu, proti rozhodnutiu ktorého
nie je mozné podat opravny prostriedok.

Ak na zéklade tejto Ziadosti predseda dospeje k zdveru, Ze rozhodca nesplita poziadavky kédexu sprévania rozhodcov,
vyberie sa novy rozhodca v stlade s ¢linkom 71 ods. 3 dohody.

5. Ak sa strany nedokdzu dohodntit na potrebe nahradit predsedu, kazda strana moze poziadat, aby sa tdto zdleZitost
predlozila jednej z osob, ktoré st uvedené v zozname zostavenom podla ¢ldnku 85 dohody, na ktorom sa nachddzajt
osoby vybrané na funkciu predsedu rozhodcovského tribundlu. Jej meno vyberie Zrebovanim predseda Vyboru DHP.
Vybrana osoba rozhodne, ¢i predseda spliia alebo nesplia poziadavky kédexu spravania rozhodcov. Proti jej rozhodnutiu
nie je mozné podat opravny prostriedok.

Ak sa prijme rozhodnutie, Ze predseda nesplia poziadavky kédexu sprévania rozhodcov, vyberie sa novy predseda v stlade
s ¢lankom 71 ods. 3 dohody.

Cldnok 9
Pojedndvania

1. Predseda rozhodcovského tribundlu na zdklade ¢asového harmonogramu urceného v silade s ¢lankom 5 ods. 1 a po
konzulticii so stranami a ostatnymi rozhodcami ozndmi strandm ddtum, ¢as a miesto pojedndvania. Strana zodpovedna za
logistické zabezpecenie konania tieto informadcie zverejni, s vyhradou informécif uvedenych v ¢lanku 11.

2. Pokial sa strany nedohodnt inak, pojedndvanie sa kond v Bruseli, ak je Zalujicou stranou zmluvnd strana Strednd
Afrika, a v Yaoundé, ak je Zalujicou stranou Eurdpska tinia.

3. Rozhodcovsky tribunil moéze zvolat dodatocné pojedndvania, ak sa na tom strany dohodn.

>

Vsetci rozhodcovia sa ziicastiujii na celom priebehu pojedndvania.

2

Bez ohladu na to, ¢i je pojednévanie verejné alebo neverejné, moézu na nom byt pritomné tieto osoby:
a) zdstupcovia stran;

b) poradcovia stran;

¢) administrativni pracovnici, tlmo¢nici, prekladatelia a stidni zapisovatelia;

d) asistenti rozhodcov;

e) odbornici vybrati rozhodcovskym tribundlom v stlade s ¢lankom 81 dohody.

6.  Najneskor pdt dni pred diiom konania pojedndvania kazdd strana doru¢i rozhodcovskému tribundlu a zdroven
druhej strane zoznam mien fyzickych osob, ktoré v jej mene prednesti na pojedndvani Gstne argumenty alebo prezenticie,
ako aj zoznam mien ostatnych zdstupcov alebo poradcov, ktori sa zii¢astnia na pojedndvani.

7. Rozhodcovsky tribundl zabezpeci, aby mali Zalujica a Zalovand strana rovnaky recnicky cas. Pojedndvanie vedie
tymto sposobom:

Argumentacia

a) argumentacia Zalujicej strany;
b) argumentdcia Zalovanej strany.
Protiargumentdcia

a) replika zalujlicej strany;

b) duplika zalovanej strany.

8. Rozhodcovsky tribundl méze klést otdzky ktorejkolvek zo strin kedykolvek pocas pojednévania.
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9.  Rozhodcovsky tribundl zabezpedi vyhotovenie zdpisnice z pojednavania a jej dorucenie strandm v primeranej lehote
po skonceni pojedndvania. Zmluvné strany mézu k zdpisnici predloZit pripomienky a rozhodcovsky tribundl moze tieto
pripomienky zvazit.

10. Do desiatich dni odo dna pojedndvania moZe kazdd strana predloZit rozhodcom a druhej strane dopliujiice
pisomné ozndmenie tykajice sa vietkych otdzok, ktoré sa nastolia pocas pojedndvania.

Cldnok 10
Pisomné otdzky

1. Rozhodcovsky tribundl sa moze kedykolvek v priebehu konania pisomne obrdtit s otdzkami na jednu alebo obe
strany. Kazd4 zo strdn dostane kopiu vSetkych otdzok rozhodcovského tribunalu.

2. Kazdd strana takisto poskytne druhej strane képiu svojich pisomnych odpovedi na otdzky rozhodcovského tribunalu.

Kazdd strana dostane prilezitost predlozit pisomné vyjadrenie k odpovedi druhej strany do piatich dni odo dia jej prijatia
uvedenej odpovede.

Cldnok 11
Transparentnost a dovernost

1. Kazdd strana a rozhodcovsky tribundl dbaju na to, aby zarucili dovernost vsetkych informdcif, ktoré druhd strana
predlozila rozhodcovskému tribundlu a oznacila za doverné. Strana, ktord predkladd rozhodcovskému tribundlu
ozndmenie obsahujtce déverné informécie, poskytne do pitnastich dni od dorucenia uvedeného ozndmenia aj znenie
oznamenia, ktoré nemd doverny charakter a moze byt spristupnené verejnosti.

2. Ni¢ v tomto rokovacom poriadku nebrdni tomu, aby jedna zo strdn zverejnila svoje vlastné stanoviskd, pokial pri
odkazovani na informdcie predlozené druhou stranou nezverejni Ziadne informadcie, ktoré tdto strana oznacila za doverné.

3. Rozhodcovsky tribundl zasadd neverejne, ked podanie a argumenty niektorej zo stran obsahuji doverné obchodné
informdcie. Strany zachovavaju dovernost pojedndvani rozhodcovského tribundlu, ak st pojedndvania neverejné.

Cldnok 12
Jednostranné kontakty
1. Rozhodcovsky tribundl sa nestretne ani nenadvizuje kontakt s jednou stranou v nepritomnosti druhej strany.

2. Ziadny ¢len rozhodcovského tribundlu nesmie rokovat o Ziadnych aspektoch predmetu konania s jednou stranou
alebo s obomi stranami v nepritomnosti ostatnych rozhodcov.

Cldnok 13
Podania amicus curiae

1.  Mimovlddne osoby usadené na tizemi niektorej zo strdn moZzu v siilade s odsekmi 2 az 5 predkladat rozhodcovskému
tribundlu informdcie amicus curiae.

2. Pokial sa strany do piatich dni odo dna zriadenia rozhodcovského tribundlu nedohodnii inak, rozhodcovsky tribundl
moze prijimat nevyZiadané pisomné podania za predpokladu, ze si predlozené do desiatich dni odo diia zriadenia
rozhodcovského tribundlu, Ze sa priamo tykaju zdleZitosti, ktord posudzuje rozhodcovsky tribundl, a Ze v Ziadnom
pripade nepresahujii patndst strdn strojopisu vrdtane ich priloh.
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3. Kazdé podanie obsahuje opis fyzickej alebo pravnickej osoby, ktord ho predkladd, vrtane charakteru jej ¢innosti
a zdroja jej financovania, a konkretizuje charakter zdujmu danej osoby na rozhodcovskom konani. Vypraciva sa
v jazykoch, ktoré si strany vybrali v stlade s ¢lankom 16 ods. 1 a 2 tohto rokovacieho poriadku.

4. Podania sa dorucdia strandm na vyjadrenie. Strany mo6zu do desiatich dni od dorucenia podania predlozit svoje
pripomienky rozhodcovskému tribundlu.

5. Rozhodcovsky tribundl uvddza vo svojom rozhodnuti vietky podania, ktoré mu boli dorucené a ktoré splnaju
nalezitosti podla tohto rokovacieho poriadku. Rozhodcovsky tribundl nie je povinny uvddzat vo svojom rozhodnuti
argumenty uvedené v tychto podaniach. Kazdé podanie dorucené rozhodcovskému tribundlu sa predkladd stranim na
vyjadrenie.

Cldnok 14
Naliehavé pripady

V naliehavych pripadoch uvedenych v ¢ldnku 73 ods. 2 dohody rozhodcovsky tribundl po konzultdcii so stranami podla
svojho uvdzenia upravi lehoty stanovené v tomto rokovacom poriadku a tieto Gipravy ozndmi stranam.

Cldnok 15
Néklady
1. Kazdd strana zndsa vlastné ndklady, ktoré jej vzniknd v savislosti s i¢astou na rozhodcovskom konani.

2. Pokial nie je dohodnuté inak, zalovand strana je zodpovednd za logistické zabezpecenie rozhodcovského konania,
najmi za organiziciu pojedndvani, a zndSa vSetky ndklady vyplyvajice z logistického zabezpecenia pojedndvania. Strany
viak spolo¢ne a rovnakou mierou uhrddzaji ostatné administrativne vydavky na rozhodcovské konanie, ako aj odmeny
a vydavky rozhodcov a ich asistentov.

Cldnok 16

Pracovny jazyk konania, preklad a tlmocenie

1. Pocas konzulticil uvedenych v ¢lanku 71 ods. 2 dohody a najneskor na stretnuti uvedenom v ¢lanku 5 ods. 1 tohto
rokovacieho poriadku sa strany usiluji o dosiahnutie dohody o spolonom pracovnom jazyku pre konanie pred
rozhodcovskym tribundlom.

2. Ak sa strany nedohodnii na spoloénom pracovnom jazyku, kazdd strana zabezpeci preklad svojej pisomnej
komunikacie do jazyka zvoleného druhou stranou, pokial nie st ozndmenia napisané v jednom z tradnych jazykov, ktoré
sti spolo¢né pre strany dohody. Pokial ide o tlmocenie tistnej komunikdcie v jazykoch, ktoré si vybrali strany, musi ho
zabezpecit zalovand strana, za predpokladu, Ze si strany vybrali jeden zo svojich spolo¢nych tradnych jazykov. Ak si jedna
zo strdn zvoli iny jazyk ako spolo¢né tradné jazyky, za tlmocenie tstnej komunikdcie zodpoveda vylu¢ne tito strana.

3. Spravy a rozhodnutia rozhodcovského tribundlu sa vyhotovujii v jazyku alebo jazykoch, ktoré si strany vybrali. Ak sa
strany nedohodnii na spolo¢nom pracovnom jazyku, predbeznd sprva, zdvere¢nd sprava a rozhodnutia rozhodcovského
tribundlu sa predlozia v jednom zo spolo¢nych tradnych jazykov stran.

4. Vsetky ndklady, ktoré vzniknd v siivislosti s prekladom rozhodnutia rozhodcovského tribundlu do jazyka alebo
jazykov, ktoré si vybrali strany, hradia obe strany rovnakym dielom.

5. Strana moze predlozit pripomienky k presnosti ktoréhokolvek prelozeného znenia dokumentu, ktory bol
vyhotoveny v stilade s tymto rokovacim poriadkom.
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6.  Kazdd strana znaSa sama ndklady na preklad svojich pisomnych podani.

Cldnok 17
Vypocet lehot
Vsetky lehoty stanovené v hlave VI (Predchddzanie sporom a ich urovnavanie) dohody a v tomto rokovacom poriadku
vratane lehot, ktoré maji rozhodcovské tribundly na ozndmenie svojich rozhodnuti, sa mézu zmenit na zédklade

vzdjomnej dohody strdn a pocitaja sa v kalenddrnych drioch odo diia nasledujiceho po tikone alebo skuto¢nosti, na ktort
odkazuju, pokial nie je stanovené inak.

Cldnok 18
Dalsie postupy

Lehoty stanovené v tomto rokovacom poriadku sa upravia v stlade s osobitnymi lehotami stanovenymi na prijatie
rozhodnutia rozhodcovského tribundlu v konaniach podla ¢lankov 74 az 78 dohody.
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PRILOHA III

KODEX SPRAVANIA ROZHODCOV

Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

Na déely uplatiiovania tohto kdédexu spravania sa vymedzujt tieto pojmy:
— ,rozhodca® ¢len rozhodcovského tribunalu zriadeného podla ¢lanku 71 dohody,

— ,asistent™ fyzickd osoba, ktord na zdklade manddtu rozhodcu vyhladdva informdcie a podklady pre rozhodcu alebo mu
pomaha pri vykone jeho funkcie,

— ,kandiddt": osoba, ktorej meno je na zozname rozhodcov uvedenom v ¢lanku 85 dohody a o ktorej sa uvazuje
v suvislosti s vyberom za rozhodcu podla ¢lanku 71 dohody,

— ,medidtor”: fyzickd osoba vykondvajica medidciu v stilade s ¢ldinkom 69 dohody,

— ,zamestnanci: vo vztahu k rozhodcovi fyzické osoby pod vedenim a kontrolou rozhodcu, ktoré nie sii asistentmi.

Cldnok 2
Hlavné zisady

1. S ciefom zachovat integritu a nestrannost mechanizmu urovndvania sporov sa musi kazdy kandidét na funkciu
rozhodcu obozndmit s tymto kddexom spravania: Musi dodrziavat tieto zdsady:

a) byt nezavisly a nestranny;

b) vyhybat sa akémukol'vek priamemu alebo nepriamemu konfliktu zdujmov;

c) zdrzat sa nevhodného spravania a akéhokolvek konania, ktoré by mohlo vzbudzovat zdanie nevhodného sprévania,
alebo zaujatosti;

d) dodrziavat vysoké standardy spravania;

¢) nenechat sa ovplyviiovat vlastnym zdujmom, vonkajsim tlakom, politickymi vplyvmi, verejnou mienkou, lojilnostou
niektorej zmluvnej strane alebo obavou z kritiky.

2. Rozhodca nesmie priamo ani nepriamo prevziat Ziadny zdvizok ani prijat Ziadnu vyhodu, ktord by akymkolvek
spdsobom nartsala riadny vykon jeho povinnosti alebo by vzbudzovala zdanie takéhoto narusenia.

3. Rozhodca nesmie vyuzivat svoje funkcie v rozhodcovskom tribundli na presadzovanie akychkolvek osobnych alebo
sukromnych zdujmov. Rozhodca sa zdrziava akéhokolvek konania, ktoré by mohlo vzbudzovat dojem, Ze iné osoby st
v postavent, ktoré im umoziiuje ovplyviiovat ho.

4. Rozhodca nesmie dopustit, aby jeho konanie alebo rozhodovanie ovplyvnili minulé alebo stcasné finan¢né,
obchodné, profesijné, osobné alebo spolocenské vztahy alebo povinnosti.

5. Rozhodca nesmie vstupovat do Ziadneho vzfahu ani nadobudat akékolvek finanéné podiely, ktoré by mohli
ovplyvnit jeho nestrannost alebo ktoré by mohli dévodne vzbudzovat zdanie nevhodného spravania alebo zaujatosti.

Cldnok 3
Oznamovacie povinnosti

1. Skor, ako sa potvrdi vyber kandidata za rozhodcu podla ¢lanku 71 dohody, kandiddt ozndmi vetky zdujmy, vztahy
alebo zdlezitosti, ktoré by mohli ovplyviiovat jeho nezdvislost alebo nestrannost alebo ktoré by dovodne mohli
vzbudzovat zdanie nevhodného spravania alebo zaujatosti pocas konania. Kandiddt na tento tcel vynaloZi vSetko mozné
usilie, aby si uvedomil vietky takéto zdujmy, vzfahy a zdleZitosti vritane finan¢nych, profesiondlnych alebo
zamestnaneckych ¢i rodinnych zdujmov, vztahov a zdleZitosti.
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2. Vzhladom na to, Ze oznamovacia povinnost uvedend v odseku 1 je trvalou povinnostou, kazdy rozhodca musi
ozndmit takéto zdujmy, vztahy alebo zdlezitosti, ktoré moézu vzniknat v priebehu ktoréhokolvek $tddia konania.

3. Kandidét alebo rozhodca ozndmi Vyboru DHP akékolvek zdlezitosti tykajiice sa skutotného alebo mozného
porusenia tohto kédexu spravania ¢o najskor po tom, ¢o sa o nich dozvie, aby ich strany mohli posadit.

Cldnok 4
Ulohy rozhodcov

1. Rozhodca je po akceptovani svojho vymenovania pripraveny nastdpit do funkcie a pocas celého priebehu konania
dokladne, ucinne, spravodlivo a svedomito vykondvat svoje povinnosti.

2. Rozhodca posudzuje iba tie otdzky, ktoré boli vznesené pocas konania a si potrebné na tcely rozhodnutia,
a nedeleguje tito Glohu na Ziadnu ind osobu.

3. Rozhodca prijme vSetky potrebné opatrenia s cielom zabezpecit, aby jeho asistenti a zamestnanci poznali
a dodrziavali ¢lanky 2, 3 a 6 tohto kddexu spravania.

Cldnok 5

Povinnosti byvalych rozhodcov

Vsetci byvali rozhodcovia sa musia zdrZat konania, ktoré by mohlo vytvérat zdanie, Ze pri vykone svojich povinnosti boli
zaujati alebo mali vyhodu z rozhodnutia rozhodcovského tribunélu.

Cldnok 6

Dovernost

1. Ziadny rozhodca ani byvaly rozhodca nikdy nezverejni ani nepouzije Ziadne neverejné informacie, ktoré sa tykaji
konania alebo ktoré boli ziskané v priebehu konania, na iné tcely nez na tcely samotného konania a v Ziadnom pripade
nezverejni ani nepouzije Ziadne takéto informdcie na ziskanie osobnej vyhody alebo vyhody pre iné osoby, alebo na
poskodenie zaujmov inych osob.

2. Rozhodca nezverejni rozhodnutie rozhodcovského tribundlu ani jeho Casti pred jeho zverejnenim v siilade s ¢lankom
84 ods. 2 dohody.

3. Rozhodca ani byvaly rozhodca nikdy nezverejni obsah pordd rozhodcovského tribundlu ani nézory ktoréhokolvek
z jeho ¢lenov.
Cldnok 7
Vydavky
Kazdy rozhodca uchovédva zdznam a predloZi strandm koneény vykaz ¢asu venovaného konaniu a svojich vydavkov, ako aj
vynaloZeného ¢asu a vydavkov svojho asistenta.
Cldnok 8
Medidtori

Tento kddex spravania sa uplatiiuje mutatis mutandis na medidtorov.



	Rozhodnutie výboru DHP zriadeného Dočasnou dohodou o hospodárskom partnerstve medzi Európskym spoločenstvom a jeho členskými štátmi na jednej strane a zmluvnou stranou stredná Afrika na druhej strane č. 1/2020 z 28. apríla 2020 o prijatí rokovacieho poriadku pre mediáciu, rokovacieho poriadku pre rozhodcovské konanie a kódexu správania rozhodcov [2020/670] 
	PRÍLOHA I ROKOVACÍ PORIADOK PRE MEDIÁCIU 
	PRÍLOHA II ROKOVACÍ PORIADOK PRE ROZHODCOVSKÉ KONANIE 
	PRÍLOHA III KÓDEX SPRÁVANIA ROZHODCOV 


