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PREKLAD
MEDZINARODNA DOHODA O KAKAU 2010

PREAMBULA

STRANY TEJTO DOHODY,
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UZNAVAJUC prinos sektora kakaa k zniZeniu chudoby a k uskuto¢fiovaniu rozvojovych cielov dohod-
nutych na medzindrodnej tirovni, najmd rozvojovych cielov tisicrocia;

UZNAVAJUC vyznam kakaa a obchodovania s kakaom Ere hospodarstvo rozvojovych krajin ako zdroja
irl'jmov ich obyvatelov a uzndvajic klicovy prinos obchodovania s kakaom k prijmom z vyvozu tychto
rajin a k priprave ich programov hospodarskeho a socidlneho rozvoja;

UZNAVAJUC vyznam sektora kakaa pre Zivobytie miliénov Iudi najmid v rozvojovych krajinich, kde
produkcia kakaa predstavuje hlavny zdroj priamych prijmov malych vyrobcov;

UZNAVAJUC, 7e tizka medzindrodnd spoluprdca v otdzkach savisiacich s kakaom a nepretrzity dialdg
medzi vietkymi ztcastnenymi stranami v hodnotovom refazci kakaa mozu prispiet k trvalo
udrzatelnému vyvoju svetového kakaového hospoddrstva;

UZNAVAJUC vyznam strategickych partnerstiev medzi vyvéZajicimi clenmi a dovdzajacimi clenmi na
dosiahnutie trvalo udrzatelného kakaového hospodarstva;

UZNAVAJUC nutnost zabezpecit v obojstrannom zdujme vyrobcov a spotrebitelov transparentnost medzi-
nérodného trhu s kakaom;

UZNAVAJUC prinos predchddzajicich medzindrodnych dohod o kakau z roku 1972, 1975, 1980, 1986,
1993 a 2001 k rozvoju svetového kakaového hospodarstva,

SA DOHODLI TAKTO:

KAPITOLA 1
CIELE
Cldnok 1
Ciele

S cielom posilnit svetovy sektor kakaa, podporit jeho trvalo
udrzatelny rozvoj a rozsirit vyhody pre vsetky zacastnené
strany su ciele siedmej medzindrodnej dohody o kakau takéto:

d)

usilovat sa dosiahnut spravodlivé ceny, ktoré budd
vyrobcom a spotrebitelom prindsat spravodlivé prijmy
v ramci hodnotového refazca kakaa, a v zdujme vsetkych
¢lenov prispievat k vyvdzenému rozvoju svetového kakao-
vého hospodarstva;

podporit kakaové hospodarstvo z ekonomického, socidlneho
a environmentalneho hladiska;

podporit vyskum a uplatiiovanie vysledkov prostrednictvom

a) podporit medzindrodni spoluprdcu vo svetovom kakaovom podpory vzdeldvacich a informacnych programov umoznu-
hospodarstve; jucich odovzdat ¢lenom technoldgie prisposobené kakau;
b) zabezpecit vhodny rdmec na diskusiu o akychkolvek otdz- g podpor.it’ transparentnost svetového kakaového/hospoda’rstva
kach tvkaitcich sa kakaa medzi viddami a so sikromném a osobitne obchodovania s kakaom prostrednictvom zberu,
sektorgm'] Y analyzy a $irenia relevantnych Statistickych ddajov, ako aj
’ uskuto¢novania vhodnych $tadii, a zdroven podporit odstra-
fiovanie prekdzok obchodu;
c) prispievat k posilnovaniu kakaového hospodarstva jednotli-
vych c¢lenskych $tdtov pripravou, rozvojom a hodnotenim h) propagovat a podporovat spotrebu ¢cokolddy a inych

vhodnych projektov, ktoré sa predlozia prislusnym institd-
cidm za ucelom ich financovania a vykondvania, ako aj
ziskavanim  finanénych  prostriedkov.  na  projekty
v prospech ¢lenov a svetového kakaového hospodarstva;

vyrobkov z kakaa v tzkej spoluprici so stkromnym
sektorom s cielom zvysit dopyt po kakau, najmi propago-
vanim u¢inkov kakaa vritane jeho priaznivych tcinkov na
zdravie;
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. ,zdsoby kakaovych bobov*

povzbudzovat ¢lenov v tom, aby zvySovali kvalitu kakaa
a rozvijali vhodné postupy na zaistenie potravinovej bezpec-
nosti v sektore kakaa;

povzbudzovat ¢lenov v tom, aby vypracovali a uplatiiovali
stratégie na posilnenie schopnosti miestnych spolocenstiev
a malych vyrobcov tazit z vyroby kakaa, a tym prispiet
k znizeniu chudoby;

ulah¢it  dostupnost informdcii o finanénych ndstrojoch
a sluzbach, ktoré mozu vyuzivat vyrobcovia kakaa, najmi
o pristupe k dverom a o sposoboch riadenia rizik.

KAPITOLA II
VYMEDZENIE POJMOV
Cldnok 2
Vymedzenie pojmov

ucely tejto dohody:

. »kakao“ znamend kakaové boby a kakaové produkty;

. ,jemné alebo aromatické kakao“ znamend kakao zname pre

svoju jedine¢nti chut a farbu, ktoré sa vyrdba v krajindch
uvedenych v prilohe C k tejto dohode;

. »kakaové produkty” znamenaji vyrobky vyrdbané vylucne

z kakaovych bobov, ako napriklad kakaova pasta/kakaovy
likér, kakaové maslo, kakaovy prasok bez pridaného cukru,
kakaovy $rot a kakaovd drvina;

. ,Cokoldda a ¢okolddové vyrobky“ znamenaji vyrobky vyro-

bené z kakaovych bobov podla normy Codex Alimentarius
tykajicej sa ¢okolddy a ¢okolddovych vyrobkov;

znamenajd  vetky suché
kakaové boby zistené v posledny denn kakaového roka
(30. septembra) bez ohladu na miesto uskladnenia, vlast-
nika alebo predpokladané pouzitie;

. ,kakaovy rok“ znamend obdobie 12 mesiacov od 1.

oktobra do 30. septembra vratane;

. ,organizdcia“ je Medzindrodnd organizdcia pre kakao
uvedend v ¢lanku 3;
. yada“ je rada Medzindrodnej organizdcie pre kakao

uvedend v clanku 6;

. ,2zmluvnd strana“ je vlada, Eurépska tnia alebo medzivldadna

organizdcia uvedend v clanku 4, ktord vyjadrila sthlas

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

"

s tym, Ze bude viazand touto dohodou, ¢i uz docasne,
alebo s konec¢nou platnostou;

,Clen“ je zmluvnd strana, ako sa vymedzuje vysSie v texte;

,dovazajiica krajina alebo dovazajici ¢len” je krajina alebo
¢len, ktorého dovoz kakaa prepocitany na ekvivalent
kakaovych bobov prekracuje jeho vyvoz;

,vyvédzajica krajina alebo vyvédzajici ¢len” je krajina alebo
¢len, ktorého vyvoz kakaa prepocitany na ekvivalent kakao-
vych bobov prekracuje jeho dovoz. Krajina vyrdbajiica
kakao, ktorej dovoz kakaa prepocitany na ekvivalent kakao-
vych bobov prekro¢i jej vyvoz, ale ktorej produkcia
prekroci jej dovoz alebo jej zjavnt vnutro§titnu spotrebu
kakaa (1), sa v§ak moze stat vyvazajicim ¢lenom, pokial sa
tak rozhodne;

,vyvoz kakaa“ znamend akékolvek kakao, ktoré opusta
colné tizemie ktorejkolvek krajiny, a dovoz kakaa znamena
akékolvek kakao, ktoré wvstupuje na colné dzemie
ktorejkolvek krajiny, pricom na Gcely tychto definicii sa
za colné tzemie v pripade ¢lena, ktory md viac ako
jedno colné uzemie, povazuji vSetky colné tizemia tohto
Clena;

ytrvalo udrzatelné kakaové hospoddrstvo znamend integro-
vany hodnotovy retazec, v ktorom vsetky ziicastnené strany
vypracuja a budd uskuto¢iiovat vhodné politiky na dosiah-
nutie ekonomicky udrzatelnej, ekologicky racionélnej
a socidlne zodpovednej trovne vyroby, spracovania
a spotreby v zdujme sacasnych a budicich generdcif
s cielom zlepsit produktivitu a vynosnost v hodnotovom
retazci kakaa pre vietky zGcastnené strany, osobitne pre

malych vyrobcov;

,stkromny sektor znamend vsetky stkromné subjekty,
ktorych hlavnd cinnost patri do sektora kakaa. Zahfia
polnohospodarov, obchodnikov, spracovatelov, vyrobcov
a vyskumné dstavy. V rdmci tejto dohody sikromny sektor
tieZ zahfiia podniky, verejnopravne organizdcie a institdcie,
ktoré v inych c¢lenskych stitoch plnia funkcie zverené
sukromnym institdcidm;

,predbeznd cena“ je reprezentativny ukazovatel svetovej
ceny kakaa pouzity na ucely tejto dohody a vypocitany
podla ustanoveni ¢lanku 33;

,zvlastne prava Cerpania (SDR)“ znamenaji zvldstne prava
Cerpania Medzindrodného menového fondu;

,tona“ znamend hmotnost 1 000 kilogramov, t. j. 2 204,6
libry, a libra znamend 453,597 gramov;

Vypocitani na zdklade objemu mletych kakaovych bobov a cistého

dovozu kakaovych produktov a cokolddy a cokolddovych produktov
prepocitaného na ekvivalent kakaovych bobov.
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19. ,jednoduchd vicsina hlasov* znamend vicsinu hlasov vyva-
zajlicich ¢lenov a vicsinu hlasov dovazajicich clenov,
spocitanych osobitne;

20. ,osobitné hlasovanie“ znamend hlasovanie dvojtretinovou
vacSinou hlasov vyvézajicich ¢lenov a dvojtretinovou
vacsinou hlasov dovdzajicich ¢lenov, spocitanych osobitne,
za predpokladu, Ze je pritomnych aspoti pat vyvazajicich
krajin a vacSina dovédzajiicich krajin;

21. ,nadobudnutie platnosti“ znamend, ak nie je vymedzené
inak, den, kedy tdto dohoda prvy raz nadobudne platnost,
¢i uz docasne, alebo s kone¢nou platnostou.

KAPITOLA 11T
MEDZINARODNA ORGANIZACIA PRE KAKAO (ICCO)
Cldnok 3
Sidlo a $truktiira Medzindrodnej organizicie pre kakao

1. Medzindrodnd organizdcia pre kakao zriadend na zdklade
Medzindrodnej dohody o kakau z roku 1972 zostiva zacho-
vand; zabezpeCuje vykondvanie ustanoveni tejto dohody
a dohliada na jej uplatiiovanie.

2. Sidlo organizacie sa vzdy nachddza na tzemi ¢lenského
Stdtu.

3. Sidlom organizécie je Londyn, ak rada nerozhodne inak.

4. Organizdcia vykondva svoju ¢innost prostrednictvom:

a) rady Medzindrodnej organizicie pre kakao, ktord je najvys-
$im orgdnom organizdcie;

b) pomocnych orgdnov rady, ktoré zahfnaji administrativny
a finanény vybor, hospodarsky vybor, poradny vybor pre
svetové kakaové hospodérstvo a akykolvek dalsi vybor zria-
deny radou;

c) sekretariatu.

Cldnok 4
Clenstvo v organizécii

1.  Clenom organizdcie je kazd4 zmluvnd strana.

2. Ustanovuju sa dve kategérie ¢lenov organizicie, t. j.:

a) vyvazajuci clenovia;

b) dovézajuci ¢lenovia.

3. Clen moze zmenit svoje zaradenie do kategérie za
podmienok, ktoré moéze stanovit rada.

4.  Dve alebo viaceré zmluyné strany moéZu ozndmif rade
a depozitarovi, Ze budt ¢lenmi organizdcie ako ¢lenskd skupina,
prostrednictvom  primeraného ozndmenia, ktoré nadobudne
ucinnost v den, ktory spresnia prislusné zmluvné strany, a za
podmienok dohodnutych radou.

5. Akykolvek odkaz v tejto dohode na ,vladu“ alebo ,vlady*
sa chdpe ako odkaz aj na Eurépsku tniu a akdkolvek medzi-
vlddnu organizéciu s porovnatelnou zodpovednostou pri roko-
vaniach, zdveroch a vykondvaniach medzindrodnych dohéd,
najmd dohod o komoditich. Z tohto dovodu sa akdkolvek
zmienka v tejto dohode o podpise, ratifikicii, prijati alebo
schvaleni, alebo o ozndmeni o predbeznom vykondvani, alebo
o pristipeni, chdpe v pripade takychto medzivlidnych organi-
zdcif tak, Ze sa vztahuje aj na podpis, ratifikdciu, prijatie alebo
schvalenie, alebo na oznidmenie o predbeznom vykondvani,
alebo na pristdpenie takychto medzivlddnych organizicii.

6. V pripade hlasovania o otdzkach v rdmci ich pradvomoci
tieto medzivlidne organizdcie disponujii rovnakym poctom
hlasov, ako je celkovy pocet hlasov pridelenych ich ¢lenskym
Statom v sulade s ¢lankom 10. V takomto pripade ¢lenské Staty
tychto medzivlddnych organizdcii nemozu uplatnit svoje indivi-
dudlne hlasovacie prava.

Cldnok 5
Vysady a imunity

1. Organizdcia ma prdavnu subjektivitu. Predovietkym je
opravnend uzatviral zmluvy, ziskavat hnutelny a nehnutelny
majetok, nakladat nim a zicastiiovat sa na sidnych konaniach.

2. Statdt, vysady a imunity organizdcie, jej vykonného
riaditela, jej zamestnancov a expertov, ako aj zdstupcov jej
¢lenov, ktori posobia na tzemi hostitelskej vlddy, aby vykoné-
vali svoje funkcie, sa riadia dohodou o sidle uzavretou medzi
hostitel'skou vlddou a Medzindrodnou organizdciou pre kakao.

3. Dohoda o sidle uvedend v odseku 2 tohto ¢ldnku je nez-
visld od tejto dohody. Jej platnost viak konéi:

a) podla ustanoveni uvedenej dohody o sidle;
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b) v pripade, Ze sa sidlo organizicie premiestni z Uzemia
hostitel'skej vlddy, alebo

¢) v pripade zdniku organizdcie.

4. Organizdcia moZe uzavriet s jednym ¢lenom alebo viace-
rymi ¢lenmi dohody o takych vysadich a imunitdch, ktoré
mozu byt nevyhnutné na riadne uplatiiovanie tejto dohody,
pricom tieto dohody musi schvilit rada.

KAPITOLA IV
RADA MEDZINARODNEJ ORGANIZACIE PRE KAKAO
Cldnok 6
Zlozenie rady Medzindrodnej organizicie pre kakao

1. Rada Medzindrodnej organizicie pre kakao sa skladd zo
vietkych ¢lenov organizicie.

2. Kazdy ¢len je na zasadnutiach rady zastipeny riadne
poverenymi zdstupcami.

Cldnok 7
Pravomoci a funkcie rady

1. Rada uplatiuje vSetky pravomoci a vykondva alebo zabez-
pecuje vykon vietkych funkcif, ktoré si nevyhnutné na vyko-
ndvanie vyslovnych ustanoveni tejto dohody.

2. Rada nie je oprdvnend a ani ¢lenovia ju nemdzu splno-
mocnif, aby na seba prevzala akykolvek zdvizok nad rdmec
tejto dohody; predovietkym nemd pravomoc poziciavat si
peniaze. V rdmci vykonu svojej prdvomoci uzatvirat zmluvy
rada zapracuje do svojich zmliv podmienky tohto ustanovenia
a Clanku 23 tak, aby ostatné strany vstupujice do zmluvnych
vztahov s radou boli o tom nélezitym spésobom upovedomené;
v pripade, Ze tieto podmienky nebudd do zmluvy zapracované,
neznamend to viak, Ze zmluva je neplatnd a 7e rada prekrocila
svoje pravomoci.

3. Rada prijme nariadenia, ktoré st nevyhnutné na vykona-
vanie ustanoveni tejto dohody a ktoré si v sulade s tymito
ustanoveniami, najmid vlastny rokovaci poriadok a rokovaci
poriadok svojich vyborov, rozpoctové pravidld a persondlny
poriadok organizicie. V ramci svojho rokovacieho poriadku
mozZe ustanovit postup, na zaklade ktorého moze rozhodniit
o osobitnych otdzkach bez toho, aby sa zisla.

4. Rada vedie zdznamy, ktoré s nevyhnutné na vykondvanie
jej funkcii v sdlade s touto dohodou, ako aj iné zdznamy, ktoré
povazuje za uzitoc¢né viest.

5. Rada moze vytvorit akékolvek pracovné skupiny, ktoré jej
moézu pomdhat pri plneni jej funkeii.

Cldnok 8
Predseda a podpredseda rady

1. Rada si na kazdy kakaovy rok voli svojho predsedu
a podpredsedu, ktorych platy nehradi organizdcia.

2. Predseda a podpredseda st voleni spomedzi zdstupcov
vyvazajicich clenov alebo spomedzi zdstupcov dovdzajicich
lenov. Tieto funkcie sa menia medzi oboma kategbriami
kazdy kakaovy rok.

3.V pripade docasnej nepritomnosti predsedu a sticasne aj
podpredsedu alebo v pripade dlhodobej nepritomnosti jedného
z nich alebo obidvoch moéze rada spomedzi zdstupcov vyvaza-
jcich ¢lenov alebo spomedzi zdstupcov dovazajicich ¢lenov
zvolit podla potreby novych funkciondrov, ¢ uz docasne,
alebo nastdlo.

4. Ani predseda, ani iny funkciondr predsedajiici zasadnu-
tiam rady sa nezdcastiiuje na hlasovani. Jeho nahradnik moze
uplatnovat hlasovacie pravo ¢lena, ktorého zastupuje.

Cldnok 9
Zasadnutia rady

1. Plati vSeobecné pravidlo, Ze pravidelné zasadnutie rady sa
kond raz za polrok v priebehu kakaového roka.

2. Rada sa schddza na osobitnom zasadnuti vzdy, ked sa tak
rozhodne, alebo na zdklade Ziadosti:

a) ktorychkolvek piatich ¢lenov;

b) aspon dvoch ¢lenov, ktori maji minimdlne 200 hlasov;

¢) vykonného riaditela v zmysle ¢lankov 22 a 59.

3. Ozndmenie o kazdom zasadnuti sa zasle ¢lenom mini-
mélne 30 dni vopred okrem nalichavého pripadu, ked ozna-
menie musi byt doruCené najmenej pitndst dni vopred.

4. Zasadnutia sa zvycajne konaju v sidle organizicie, pokial
rada nerozhodne inak. Ak sa na pozvanie ¢lena rada rozhodne
usporiadat zasadnutie inde nez v sidle organizicie, tento ¢len je
povinny uhradit dodato¢né naklady, ktoré z toho vyplyvajy,
v stlade s administrativnymi pravidlami organizdcie.
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Cldnok 10
Rozdelenie hlasov

1. Vyvazajici ¢lenovia maja spolu 1 000 hlasov a dovézajtci
¢lenovia disponujd spolu poctom 1 000 hlasov. Tieto hlasy st
rozdelené v ramci kazdej kategorie ¢lenov, to znamend medzi
vyvézajicich a dovézajicich ¢lenov, v silade s ustanoveniami
nasledujicich odsekov tohto ¢ldnku.

2.V kazdom kakaovom roku sa hlasy vyvazajicich ¢lenov
rozdelia takto: kazdy vyvazajici ¢len md pat zdkladnych hlasov.
Zvy$né hlasy sa rozdelia medzi vietkych vyvazajicich ¢lenov
umerne k priemernému  objemu ich vyvozu kakaa
v poslednych troch kakaovych rokoch, o ktorych organizicia
uverejnila ddaje v poslednom ¢&isle Stvrtrocného  bulletinu
kakaovych $tatisttk. Na tento ucel sa objem vyvozu vypocita
tak, Ze sa k Cistému vyvozu kakaovych bobov pripodita Cisty
vyvoz kakaovych produktov prepocitany na ekvivalent kakao-
vych bdbov pomocou koeficientov prepoctu, ktoré st uvedené
v clanku 34.

3.V kazdom kakaovom roku sa hlasy dovdzajicich ¢lenov
rozdelia medzi vSetkych dovazajicich ¢lenov  dmerne
k priemernému objemu ich dovozu kakaa v poslednych troch
kakaovych rokoch, o ktorych organizdcia uverejnila tdaje
v poslednom &isle Stvrtroéného bulletinu kakaovych statistik.
Na tento tcel sa objem dovozu vypocita tak, Ze sa k Cistému
dovozu kakaovych bobov pripodita hruby dovoz kakaovych
produktov  prepocitany na ekvivalent kakaovych bébov
pomocou koeficientov prepoctu, ktoré st uvedené v ¢lanku
34, Ziadny ¢&len nebude mat menej ako pit hlasov.
V dosledku toho sa hlasovacie prava clenskych krajin, ktoré
maja pocet hlasov vyssi ako minimélny, rozdelia medzi ¢lenov,
ktori majii pocet hlasov mensi ako minimélny.

4. Ak sa z akéhokolvek dovodu vyskytni problémy pri urco-
vani alebo pri aktualizovani Statistického zdkladu na vypocet
hlasov v stlade s ustanoveniami odsekov 2 a 3 tohto ¢lanku,
moze rada rozhodnit o inom Statistickom zdklade na vypocet
hlasov.

5. Ziadny ¢len okrem clenov uvedenych v ¢lanku 4 ods. 4
a 5 nebude mat viac ako 400 hlasov. Vietky hlasy vyplyvajice
z vypoctov uvedenych v odsekoch 2, 3 a 4 tohto ¢lanku, ktoré
prekrodia tdto hranicu, sa rozdelia medzi ostatnych clenov na
zaklade ustanoven{ uvedenych odsekov.

6. Vidy, ked sa zloZenie ¢lenov v organizdcii zmeni alebo
ked mé ktorykolvek z ¢lenov hlasovacie prava pozastavené &i
obmedzené na zéklade niektorého z ustanoveni tejto dohody,
rada prerozdeli hlasy v stlade s ustanoveniami tohto ¢lanku.
Eur6pska tnia alebo ktordkolvek medzivlidna organizicia
v zmysle definicie uvedenej v ¢lanku 4 ma hlasy ako jediny
¢len podla postupu uvedeného v odsekoch 2 a 3 tohto ¢lanku.

7. Ciastkové hlasy nie st pripustné.

Cldnok 11
Postup hlasovania v rade

1. Kazdy clen je opravneny odovzdat ten pocet hlasov, ktory
mu ndlezi, a ziadny ¢len nie je oprdvneny svoje hlasy rozdelit.
Hlasmi, na ktorych odovzdanie bol ¢len splnomocneny podla
odseku 2 tohto ¢lanku, v§ak moze tento ¢len hlasovat inym
sposobom.

2. Kazdy vyvézajiici ¢len moze na zdklade pisomného ozni-
menia predsedovi rady splnomocnit ktoréhokolvek iného vyva-
zajliceho ¢lena a ktorykolvek dovédzajici ¢len moze splno-
mocnit ktoréhokolvek iného dovézajiceho ¢lena, aby zastu-
poval jeho zdujmy a odovzdal jeho hlasy na ktoromkolvek
zasadnuti rady. V tomto pripade sa neuplatiiuje obmedzenie
uvedené v ¢lanku 10 ods. 5.

3. Clen splnomocneny inym ¢lenom odovzdat hlasy splno-
mocnujiiceho ¢lena podla ¢lanku 10 uplatni tieto hlasy podla
pokynov tohto ¢lena.

Cldnok 12
Rozhodnutia rady

1. Rada sa usiluje prijimat v3etky svoje rozhodnutia
a vyddvat vietky svoje odportcania na zdklade konsenzu. Ak
konsenzus nie je mozné dosiahnut, rada prijima svoje rozhod-
nutia a vyddva svoje odpordcania na zéklade osobitného hlaso-
vania v stlade s nasledujicimi postupmi:

a) ak ndvrh neziska pri osobitnom hlasovani poZzadovani
vacsinu hlasov pre zdporné hlasovanie viac ako troch vyva-
7ajticich ¢lenov alebo viac ako troch dovazajicich ¢lenov,
navrh sa povazuje za zamietnuty;

b) ak ndvrh neziska pri osobitnom hlasovani pozadovani
vacSinu hlasov pre zdporné hlasovanie troch alebo menej
ako troch vyvazajicich ¢lenov alebo troch alebo menej ako
troch dovdzajicich ¢lenov, ndvrh sa opitovne predlozi na
hlasovanie do 48 hodin a

¢) ak sa opit nepodari pri osobitnom hlasovani dosiahnut
pozadovant vacsinu hlasov, navrh sa povazuje za neschva-
leny.

2. Pri spocitavani hlasov potrebnych na prijatie akychkolvek
rozhodnuti alebo odporacani rady sa nebudt brat do tvahy
hlasy ¢lenov, ktorf sa zdrzali hlasovania.

3. Clenovia sa zavizuji, Ze budd povazovat za zdvizné
vietky rozhodnutia rady prijaté v stlade s ustanoveniami tejto
dohody.
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Cldnok 13
Spoluprica s inymi organizdciami

1. Rada prijima podla potreby vSetky vhodné opatrenia na
uskutoénenie konzulticie alebo spoluprice s Organizdciou
Spojenych narodov a s jej orgdnmi, hlavne s Konferenciou
OSN pre obchod a rozvoj a s Organizéciou Spojenych nérodov
pre vyzivu a polnohospoddrstvo a s inymi $pecializovanymi
agenttirami OSN a medzivladnymi organizdciami.

2. Rada, bertic do tvahy osobitnii Glohu Konferencie OSN
pre obchod a rozvoj v medzindrodnom obchode s komoditami,
bude podla potreby informovat tito organiziciu o svojich akti-
vitdch a pracovnych programoch.

3. Rada mdze zdroven prijimat akékolvek vhodné opatrenia
na udrzanie efektivnych kontaktov s medzindrodnymi organiza-
ciami vyrobcov kakaa, obchodnikov s kakaom a spracovatelov
kakaa.

4. Rada sa usiluje zapojit medzindrodné finan¢né agentiry
a ostatné strany, ktoré maji zdujem na svetovom kakaovom
hospodarstve, do svojej prace na politike vyroby a spotreby
kakaa.

5. Rada moze prijat rozhodnutie o spoluprdci s dal$imi
odbornikmi na oblast kakaa.

Cldnok 14
Prizvanie a prijatie pozorovatelov

1. Rada mozZe prizvat ktorikolvek neclenskd krajinu, aby sa
zCastnila na ktoromkolvek z jej zasadnuti ako pozorovatel.

2. Rada tiez moze prizvat ktorikolvek z organizicii uvede-
nych v ¢ldnku 13, aby sa zdcastnila na ktoromkolvek z jej
zasadnuti ako pozorovatel.

3. Rada tiez moze prizvat ako pozorovatelov mimovlidne
organizicie s pozadovanym odbornym zameranim na oblasti
tykajice sa sektora kakaa.

4. Pred kazdym svojim zasadnutim rada rozhodne v silade
s podmienkami stanovenymi v sprdvnom poriadku organizicie
o Gcasti pozorovatelov, v jednotlivych pripadoch vritane mimo-
vlddnych organizicii s pozadovanym odbornym zameranim na
oblasti tykajiice sa sektora kakaa.

Cldnok 15
Kvoérum

1. Kvoérum pozadované na otvorenie schodze ktoréhokolvek
zasadnutia rady je podmienené dcastou aspon piatich vyvazaju-
cich ¢lenov a vic¢sinou dovézajicich ¢lenov, za predpokladu, ze

tito ¢lenovia v kazdej kategdrii spolu disponuji aspoit dvomi
tretinami celkového poctu hlasov ¢lenov v tejto kategorii.

2. Ak sa nedosiahlo kvorum ustanovené v odseku 1 tohto
lanku v stanoveny defi otvdracej schodze zasadnutia, na druhy
defi a pocas celého obdobia trvania zasadnutia bude kvérum na

vyvazajucich a dovazajicich ¢clenov v kazdej kategorii.

3. Kvérum pozadované na schodze, ktoré nasleduji po otva-
racej schodzi ktoréhokolvek zasadnutia v silade s odsekom 1
tohto ¢lanku, je kvorum stanovené v odseku 2 tohto ¢lanku.

4. Za pritomného sa povazuje kazdy clen zastipeny podla
¢lanku 11 ods. 2.

KAPITOLA V
SEKRETARIAT ORGANIZACIE
Cldnok 16
Vykonny riaditel a zamestnanci organizicie
1. Sekretaridt riaditela
a zamestnancov.

pozostiva ~ z  vykonného

2. Rada vymenuje vykonného riaditela na obdobie, ktoré
nepresiahne obdobie trvania dohody a jej pripadnych predlzZeni.
Pravidld volby kandiddtov a podmienky vymenovania vykon-
ného riaditela stanovi rada.

3. Vykonny riaditel je veddci administrativny pracovnik
organizdcie a zodpovedd sa rade za spravovanie
a vykonavanie tejto dohody v sdlade s rozhodnutiami rady.

4. Zamestnanci organizdcie sa zodpovedaji vykonnému
riaditelovi.

5. Vykonny riaditel vymentva zamestnancov v stlade
s pravidlami stanovenymi radou. Pri stanoveni tychto pravidiel
rada berie do Gvahy pravidld uplatiiované voci zamestnancom
v podobnych medzivlddnych organizdcidch. Zamestnanci st
vymenovani, pokial je to mozné, spomedzi vyvazajicich
a dovézajtcich ¢lenov.

6.  Ani vykonny riaditel, ani ostatni zamestnanci nesmd mat
Ziadny finanény zdujem v sektore kdvy, obchode s kakaom,
preprave alebo na propagicii kakaa.
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7. Vykonny riaditel a zamestnanci nesma pri plneni svojich
povinnosti vyhladdvat ani prijimat pokyny od Ziadneho ¢lena
ani ziadneho iného orgdnu, ktory nie je sticastou organizdcie.
Zdrzia sa akéhokolvek konania, ktoré je nezluditelné s ich
postavenim medzindrodnych udradnikov, ktori sa zodpovedaji
vyhradne organizdcii. Kazdy clen sa zavdzuje reSpektovat
vyluéne medzindrodnt povahu povinnosti vykonného riaditela
a zamestnancov a neusilovat sa o ich ovplyvnenie pri vykone
ich povinnosti.

8. Vykonny riadite] alebo ostatni zamestnanci nesmi
prezradit Ziadnu informdciu, ktord sa tyka fungovania alebo
vykondvania tejto dohody, s vynimkou pripadu, Ze by ich
k tomu poverila rada alebo ze by si to vyzadovalo riadne vyko-
ndvanie ich funkcii v zmysle tejto dohody.

Cldnok 17
Pracovny program

1. Na prvom zasadnuti rady po nadobudnuti platnosti
dohody vykonny riaditel predlozi patrocny strategicky plan za
Gcelom jeho preskiimania a schvilenia radou. Rok pred uply-
nutim platnosti patro¢ného  strategického planu vykonny
riaditel predlozi rade novy ndvrh pitrocného strategického
planu.

2. Na svojom poslednom zasadnuti v kakaovom roku rada
na odporacanie hospodirskeho vyboru prijme pracovny
program organizdcie zostaveny vykonnym riaditelom na nasle-
dujici rok. Pracovny program zahffla projekty, iniciativy
a Cinnosti, ktoré musi organizdcia uskutocnovat. Vykonny
riaditel vykondva pracovny program.

3. Hospodérsky vybor v rdamci svojho posledného zasadnutia
v kakaovom roku vyhodnoti plnenie pracovného planu za dany
rok na zéaklade spravy vykonného riaditela. Hospodarsky vybor
predlozi rade svoje zavery.

Cldnok 18
Vyrocna spriva

Rada zverejni vyro¢na spravu.

KAPITOLA VI
ADMINISTRATIVNY A FINANCNY VYBOR
Cldnok 19
Zriadenie administrativneho a finanéného vyboru

1. Zriaduje sa administrativny a finan¢ny vybor. Tento vybor
je zodpovedny za:

a) dohlad na zdklade ndvrhu rozpoétu predlozeného
vykonnym riaditelom nad vypracovanim ndvrhu administra-
tivneho rozpoctu, ktory sa predkladd rade;

b) vykondvanie akejkolvek dalsej administrativnej a financnej
tlohy, ktorou ho poveri rada, vritane kontroly prijmov
a vydavkov, ako aj zdleZitosti stivisiacich so sprdvou organi-
zdcie.

2. Administrativny a finanény vybor predkladd rade svoje
odporticania tykajice sa uvedenych zdlezitosti.

3. Rada zostavi poriadok administrativneho a finan¢ného
vyboru.

Cldnok 20
Zlozenie administrativneho a finanéného vyboru

1. Administrativny a finanény vybor sa skladd zo $iestich
vyvézajlicich ¢lenov a zo Siestich dovdzajicich clenov, ktorf
striedavo predsedajti.

2. Kazdy ¢len administrativneho a finan¢éného vyboru urci
jedného zdstupcu a ak chee, jedného alebo niekolkych nahrad-
nikov. Clenov kazdej kategérie voli rada na zéklade rozdelenia
hlasov ustanoveného v ¢ldnku 10. Ich funkéné obdobie trvd dva
roky a moze sa predlzit.

3. Administrativny a finanény vybor voli spomedzi svojich
zdstupcov predsedu a podpredsedu na obdobie dvoch rokov.
Funkcie predsedu a podpredsedu striedavo vykondvaji vyvdza-
juci ¢lenovia a dovédzajici ¢lenovia.

Cldnok 21
Zasadnutia administrativneho a finanéného vyboru

1. Na zasadnutiach administrativneho a finan¢ného vyboru
sa mozu zhcastnif vSetci clenovia organizdcie ako pozorovatelia.

2. Administrativny a finan¢ny vybor zvycajne zasadd v sidle
organizcie, pokial nerozhodne inak. Ak administrativny
a spravny vybor na pozvanie Clena zasadd na inom mieste
ako v sidle organizicie, tento ¢len je povinny uhradif v stlade
s administrativnymi pravidlami organizdcie dodato¢né naklady,
ktoré z toho vyplyna.

3. Administrativny a finanény vybor sa zvycajne schidza
dvakrdt do roka a poddva rade spravu o svojej ¢innosti.
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KAPITOLA VII
FINANCIE
Cldnok 22

Financie

1. Na dGcely spravovania tejto dohody sa vedie administra-
tivny tcet. Potrebné ndklady na spravovanie tejto dohody si
zahrnuté do  administrativneho  G¢tu a  hradia sa
z kazdoroénych prispevkov ¢lenov stanovenych v stlade
s ¢lankom 24. Pokial vSak ¢len poziada o osobitné sluzby,
rada moéze rozhodnitf o schvéleni jeho Ziadosti a bude od
neho pozadovat uhradenie tychto sluzieb.

2. Rada moéze vytvorit samostatné Gcty na osobitné tcely
v stlade s cielmi tejto dohody. Tieto Gicty sa budd financovat
z dobrovolnych prispevkov ¢lenov alebo inych organizicii.

3. Rozpoctovy rok organizdcie sa zhoduje s kakaovym
rokom.

4. Ndklady delegdcii spojené s dcastou v rade,
v administrativnom a finanénom vybore, v hospoddrskom
vybore a v ktoromkolvek inom vybore rady alebo administra-
tivneho a finanéného vyboru zndsaja clenovia, ktorych sa to
tyka.

5.V pripade, Ze finan¢né prostriedky organizacie st alebo sa
zdaji byt nepostacujice na financovanie ndkladov na zvysok
kakaového roka, vykonny riaditel zvold do 15 dni mimoriadne
zasadnutie rady, pokial zasadnutie rady uz nie je napldnované
do 30 kalenddrnych dni.

Cldnok 23
Zodpovednost &lenov

Zodpovednost ¢lena voci rade a voci inym clenom je vyme-
dzend rozsahom jeho zdvizkov, ktoré vyplyvajii z prispevkov
vyslovne ustanovenych v tejto dohode. Tretie strany, ktoré
rokuji s radou, sa povazuji za oboznidmené s ustanoveniami
tejto dohody tykajiicimi sa pravomoci rady a povinnosti ¢lenov,
predovietkym s ¢lankom 7 ods. 2 a s prvou vetou tohto ¢lanku.

Cldnok 24

Schvilenie administrativneho rozpoétu a stanovenie
prispevkov

1.V priebehu druhej polovice kazdého rozpoctového roku
rada schvali administrativny rozpocet organizacie na nasledujiici
rozpoctovy rok a stanovi prispevok kazdého ¢lena do tohto
rozpoctu.

2. Prispevok kazdého ¢lena do administrativneho rozpoctu
na kazdy rozpoctovy rok je tmerny k pomeru poctu hlasov,
ktorymi ¢len disponuje v ase prijimania administrativneho
rozpo¢tu na dany rozpoctovy rok, k celkovému poctu hlasov
vSetkych ¢lenov. Na tcely stanovenia prispevkov sa pocitaji

hlasy kazdého ¢lena bez ohladu na pozastavenie hlasovacicho
prava niektorého ¢lena a na prerozdelenie hlasov, ktoré z toho

vyplynulo.

3. Rada stanovi prvy prispevok kazdého ¢lena, ktory vstapi
do organizicie po nadobudnuti platnosti tejto dohody, podla
poctu hlasov, ktoré mu boli pridelené, a podla zostdvajiiceho
obdobia trvania daného rozpoctového roka. Prispevky ostatnych
¢lenov stanovené na bezny rozpoctovy rok sa tym vsak
nezmenia.

4. Ak tdto dohoda nadobudne platnost pred zaciatkom
prvého celého rozpoctového roka, rada na svojom prvom
zasadnuti schvéli administrativny rozpocet na obdobie do
zaliatku tohto prvého celého rozpoctového roka.

Cldnok 25
Uhrada prispevkov do administrativneho rozpoétu

1. Prispevky do administrativneho rozpoctu na kazdy
rozpoctovy rok sa hradia vo volne zamenitelnych menéch, st
vyfaté z obmedzeni zahrani¢nej vymeny a st splatné k prvému
dnu daného rozpoctového roka. Prispevky clenov vztahujtice sa
na rozpoctovy rok, v ktorom sa stali ¢lenmi organizicie, su
splatné v den, ked sa stand ¢lenmi.

2. Prispevky do administrativneho rozpoctu schvileného
podla ¢lanku 24 ods. 4 st splatné do troch mesiacov odo
dna stanovenia.

3. Pokial do styroch prvych mesiacov od zacdatia rozpocto-
vého roka alebo v pripade nového ¢lena do troch mesiacov od
stanovenia vysky jeho prispevku radou ¢len neuhradil svoj
prispevok do administrativneho rozpoctu v plnej vyske,
vykonny riaditel poziada tohto ¢lena, aby prispevok uhradil
¢o mozno najskor. Ak ani po uplynuti dvojmesacnej lehoty
od poziadavky vykonného riaditela tento ¢len stile neuhradil
svoj prispevok, hlasovacie prava tohto ¢lena v rade a v admini-
strativnom a finanénom vybore budt pozastavené dovtedy, kym
neuhradi svoj prispevok v plnej vyske.

4. Clen, ktorého hlasovacie préva boli pozastavené podla
odseku 3 tohto ¢lanku, nebude zbaveny Ziadneho zo svojich
dalsich prdv a nebude oslobodeny od Zziadneho zo svojich
zdvazkov ustanovenych touto dohodou, pokial rada neroz-
hodne inak. Nadalej je povinny platit svoj prispevok
a dodrziavat vSetky finanéné zavizky vyplyvajice z tejto
dohody.

5. Rada preskima otdzku pokracovania Cclenstva ktoré-
hokolvek ¢lena, ktory v priebehu dvoch rokov nezaplatil
prispevky, a moze rozhodnif o tom, Ze tento ¢len uz nebude
moct vyuzivat prava vyplyvajice z ¢lenstva afalebo sa na neho
nebude prihliadat pri zostavovani rozpoctu. Zostane mu
povinnost dodrziavat vietky ostatné finanéné zdvazky, ktoré
mu vyplyvaji z tejto dohody. Uhradenim nedoplatkov ¢len
znova ziska prdva, ktoré mu vyplyvaji z clenstva. Akdkolvek
platba uhradend ¢lenom, ktory md nedoplatky, sa najskor
pouZzije na vyrovnanie tychto nedoplatkov a az potom na
thradu prispevkov za bezny rok.
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Cldnok 26
Audit a zverejnenie tictovnej zivierky

1. Co najskor, najneskor vsak Sest mesiacov po uzavreti
kazdého rozpoctového roka, sa vykond audit Gictovnej zdvierky
organizdcie za dany rozpoctovy rok, ako aj stvahy ku koncu
tohto rozpoctového roka podla t¢tov, ako sa uvddza v ¢lanku
22. Audit vykond nezédvisly auditor s uzndvanou kvalifikiciou,
ktorého zvoli rada na kazdy rozpoctovy rok.

2.  Podmienky  vymenovania  nezdvislého  auditora
s uznavanou sposobilostou, ako aj zdmery a ciele auditu budd
uvedené vo finanénom poriadku organizcie. Auditovand
Gctovnd zdvierka organizdcie a auditovand sivaha sa predloZia
rade na schvilenie na jej najblizSom riadnom zasadnuti.

3. Prehlad auditovanej Gctovnej zdvierky a stvahy budi
zverejnené.

KAPITOLA VIII
HOSPODARSKY VYBOR
Cldnok 27
Zriadenie hospodirskeho vyboru

1. Zriaduje sa hospodirsky vybor. Hospodédrsky vybor je
zodpovedny za:

a) skamanie Statistickych tdajov o kakau a Statistickai analyzu
vyroby, spotreby, zdsob, mletia kakaovych bobov, medzina-
rodného obchodu a cien kakaa;

b) skiimanie analyz trhovych trendov a dalsich faktorov
ovplyviiujacich  tieto trendy, osobitne ponuky kakaa
a dopytu po kakau, vrtane vplyvu pouzivania ndhradiek
kakaového masla na spotrebu kakaa a medzinarodny obchod
s kakaom;

¢) analyzu informdcii o pristupe na trh s kakaom a kakaovymi
produktmi vo vyrdbajiicich a spotrebitelskych krajinich
vratane informdcii o colnych a necolnych prekazkach, ako
aj o aktivitich ¢lenov na podporu odstrafiovania prekdzok
obchodu;

d) preskimanie a odportcanie rade projektov urcenych na
financovanie zo Spolo¢ného fondu pre komodity (SFK)
alebo na financovanie inymi darcovskymi organiziciami;

e) skimanie otdzok tykajacich sa hospodarskych aspektov
trvalo udrzatelného rozvoja kakaového hospoddrstva;

f) preskimanie ndvrhu ro¢ného pracovného programu organi-
zdcie, v pripade potreby v spoluprici s administrativnym
a finanénym vyborom;

g) pripravu na ziadost rady medzindrodnych konferencii
a semindrov o kakau;

h) preskimanie akejkolvek otdzky schvalenej radou.

2. Hospodarsky vybor predkladd rade odporicania tykajice
sa uvedenych otdzok.

3. Rada stanovi poriadok hospodarskeho vyboru.

Cldnok 28
Zlozenie hospodirskeho vyboru

1. Clenom hospoddrskeho vyboru mozu byt vsetci ¢clenovia
organizacie.

2. Clenovia hospodarskeho vyboru si zvolia predsedu
a podpredsedu na obdobie dvoch rokov. Funkcie predsedu
a podpredsedu budi striedavo vykondval  vyvdzajici
a dovézajici ¢lenovia.

Cldnok 29
Zasadnutia hospodirskeho vyboru

1. Hospodarsky vybor sa schddza zvycajne v sidle organi-
zdcie, pokial nerozhodne inak. Ak na pozvanie niektorého
¢lena hospodarsky vybor zasadd na inom mieste ako v sidle
organizdcie, tento ¢len je povinny uhradit v silade
s administrativnymi pravidlami dodato¢né ndklady, ktoré
z toho vyplynd.

2. Hospodarsky vybor sa zvycajne schddza dvakrit do roka
v Case konania zasadnuti rady. Hospodarsky vybor predklada
rade spravu o svojej ¢innosti.

KAPITOLA IX
TRANSPARENTNOST TRHU
Cldnok 30
Informdcie a transparentnost trhu

1. Organizicia je celosvetovym informacnym centrom pre
efektivny zber, zhromazdovanie, vymenu a $irenie Statistickych
udajov a stadii zo vSetkych oblasti tykajucich sa kakaa
a kakaovych produktov. Na tento tcel organizicia:

a) pravidelne aktualizuje $tatistické tidaje o vyrobe, mleti kakao-
vych bobov, spotrebe, vyvoze, opitovnom vyvoze, dovoze,
cendch a zdsobdch kakaa a kakaovych produktov;

b) v pripadoch, ked je to vhodné, si vyziada technické infor-
mécie o plodine, uvedeni na trh, preprave, spracovani,
pouziti a spotrebe kakaa.
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2. Rada moze poziadat ¢lenov, aby jej poskytli informdcie
o kakau, ktoré povazuje za nevyhnutné na svoju ¢innost,
vritane informdcii o politike vlid, o daniach, ako aj
o vnutrodtatnych normdch, zdkonoch a inych pravnych pred-
pisoch, ktoré sa vztahuji na kakao.

3. S cielom podporit transparentnost trhu ¢lenovia
v primeranej lehote poskytnt vykonnému riaditelovi, pokial
to bude mozné, prislusné Statistické ddaje, ktoré budd co
mozno najpodrobnejsie a najpresnejsie.

4. Pokial ¢len neposkytne v primeranej lehote Statistické
informécie, ktoré pozaduje rada a ktoré st potrebné na riadny
chod organizdcie, alebo méd problémy ich poskytnit, rada moze
poziadat tohto ¢lena o vysvetlenie dovodu, preco tak neurobil.
Ak sa zisti, Ze v tejto zdlezitosti je potrebnd pomoc, rada moze
pondknut nevyhnutnd podporu na prekonanie existujicich
tazkosti.

5. Rada bude vo vhodnom <¢ase, najmenej vsak dvakrat
v priebehu kakaového roka, zverejiiovat odhady produkcie
a mletia kakaovych bobov. Rada moéze pouzit prislusné infor-
mdcie z inych zdrojov, aby sledovala vyvoj na trhu a posudila
siCasni a potencidlnu tdroveit vyroby a spotreby. Rada vsak
nesmie zverejnit Ziadnu informdciu, ktord méze mat doverny
charakter, o ¢innosti fyzickych o0sob alebo obchodnych
subjektov, ktoré vyrdbaji, spractivaja a distribuuji kakao.

Cldnok 31
Zisoby

1. V snahe zabezpecit vicsiu transparentnost trhu, pokial ide
o odhad objemu svetovych zdsob kakaa, poskytne kazdy clen
vykonnému riaditelovi kazdoro¢ne najneskor do konca mdja
informdcie o trovni zdsob kakaovych bobov a kakaovych
produktov v jeho krajine v stlade s ¢lankom 30 ods. 3.

2. Vykonny riaditel' prijme nevyhnutné opatrenia na zabez-
pecenie aktivnej spoluprdce stkromného sektora na tejto
innosti, priom zaruéi zachovanie obchodného tajomstva
poskytnutych informdcii.

3. Na zdklade tychto informdcii bude vykonny riaditel pred-
kladat hospodarskemu vyboru vyro¢né spravy o stave svetovych
zdsob kakaovych bobov a kakaovych produktov.

Cldnok 32
Néahradky kakaa

1.  Clenovia uzndvajd, Ze pouZivanie nahradiek kakaa moze
mat negativny vplyv na rast spotreby kakaa a na trvalo
udrzatelny rozvoj kakaového hospoddrstva. V stvislosti s tym
¢lenovia v plnej miere dodrziavaji odpordcania a rozhodnutia
prislusnych medzinarodnych orgdnov, najmi ustanovenia potra-
vinového kddexu (Codex Alimentarius).

2. Vykonny riaditel pravidelne predkladd hospoddrskemu
vyboru spravy o vyvoji situdcie. Na zdklade tychto sprav hospo-
darsky vybor vyhodnoti situdciu a ak to bude potrebné, odpo-
ru¢i rade prijat vhodné rozhodnutia.

Cldnok 33
Predbeznd cena

1. Na dcely tejto dohody a najmd na tcely monitorovania
vyvoja na trhu s kakaom vykonny riaditel vypocitava
a zverejiiuje predbeznt cenu ICCO kakaovych bobov. Tato
cena je vyjadrend v USD doldroch za tonu, v eurdch za tonu,
v librach $terlingov za tonu a v zvldstnych pravach Cerpania
(SDR) za tonu.

2. Predbeznd cena predstavuje priemer dennych sadzieb
kakaovych bobov za tri najbliz$ie mesiace aktivneho termino-
vaného obchodovania na Londynskej medzindrodnej burze
s terminovanymi obchodmi a opciami (NYSE Liffe) a na newy-
orskej burze (ICE Futures US) v case uzdvierky londynskej
burzy. Ceny na londynskej burze sa premiefiajii na USD doldre
za tonu podla Sestmesacného terminovaného vymenného kurzu
stanoveného v Case uzdvierky londynskej burzy. Priemer
londynskych a newyorskych cien v USD doldroch sa prepoéi-
tava na eurd a libry sterlingov podla denného vymenného kurzu
platného v Case uzévierky londynskej burzy, ako aj na SDR
podla prislusného tradného denného vymenného kurzu USD
doldra k SDR, zverejiovaného Medzindrodnym menovym
fondom. Rada rozhodne o spdsobe prepoctu v pripade, zZe st
dostupné iba sadzby z jedného z tychto dvoch trhov s kakaom,
alebo v pripade, Ze je londynsky devizovy trh uzavrety.
K prechodu na nasledujiice trojmesaéné obdobie dochddza
v 15. dent v mesiaci, ktory bezprostredne predchddza najbliz-
Siemu aktivnemu mesiacu splatnosti.

3. Rada moze rozhodnitf o zmene metddy vypoctu pred-
beznej ceny, ak bude int metddu povazovat za uspokojivejsiu
v porovnani s metédou stanovenou v tomto ¢ldnku.

Cldnok 34
Prepocitavacie koeficienty

1. Prepocitavacie koeficienty na ucely stanovenia ekvivalentu
kakaovych bobov pri kakaovych produktoch st takéto: kakaové
maslo 1,33, kakaovy Srot a kakaovy prasok 1,18, kakaova
pastajkakaovy likér a kakaovd drvina 1,25. Rada moze
v pripade potreby rozhodnit, Ze kakaovymi produktmi st
dalsie vyrobky obsahujice kakao. Prepocitavacie koeficienty
uplatnitelné na iné kakaové produkty, ako su tie, pre ktoré st
uréené prepocitavacie koeficienty v tomto ¢ldnku, stanovi rada.

2. Rada moze upravit prepoditavacie koeficienty uvedené
v odseku 1 tohto ¢lanku.
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Cldnok 35
Vedecky vyskum a vyvoj

Rada napomaha a podporuje vedecky vyskum a vyvoj v oblasti
vyroby, prepravy, spracovdvania, uvddzania na trh a spotreby
kakaa, ako aj rozsirovanie a praktické vyuZzivanie vysledkov
dosiahnutych v tejto oblasti. Na ucely dosiahnutia tohto ciela
moZe organizdcia spolupracovat s medzindrodnymi organiza-
ciami, vyskumnymi centrami a so stkromnym sektorom.

KAPITOLA X
ROZVOJ TRHU
Cldnok 36
Analyzy trhu

1. Hospodérsky vybor analyzuje trendy a perspektivy rozvoja
v sektoroch vyroby a spotreby kakaa, ako aj vyvoj zdsob a cien
a zistuje nerovnovdhu na trhu v ranom §tadiu.

2. Hospodarsky vybor na svojom prvom zasadnuti na
zaCiatku kazdého nového kakaového roka preskima ro¢né
predpoklady celosvetovej produkcie a spotreby na pat nasledu-
jucich kakaovych rokov. Stanovené predpoklady sa v pripade
nutnosti kazdorotne preskimaji a upravia.

3. Hospodérsky vybor predkladd na kazdom riadnom zasad-
nuti rady podrobné spravy. Rada na zdklade tychto sprav zhod-
noti celkovil situdciu, priCom vyhodnoti najmi vyvoj celosve-
tovej ponuky a dopytu. Na zdklade tohto vyhodnotenia médze
rada predlozit ¢lenom odportcania.

4. Na zéklade tychto predpokladov mozu vyvézajici clenovia
v zaujme obnovy strednodobej a dlhodobej rovnovahy na trhu
koordinovat svoje vnutrostitne vyrobné politiky.

Cldnok 37
Podpora spotreby

1. Clenovia budi  podporovat  spotrebu  cokolddy
a kakaovych produktov, zlepSovat kvalitu vyrobkov a rozvijat
trhy s kakaom vratane trhov vo vyvdzajicich krajindch. Kazdy
¢len zodpoveda za prostriedky a metddy, ktoré pouzije na tieto
ucely.

2. Vsetci clenovia sa budd usilovat odstranit alebo znacne
obmedzit vnatorné prekdzky zvySovania spotreby kakaa.
V tejto stvislosti budd pravidelne informovat vykonného
riaditela o prislusnych vndtrostitnych pravnych predpisoch
a opatreniach a poskytnd mu v3etky dalsie informécie tykajiice
sa spotreby kakaa vratane vnutrostatnych dani a ciel.

3. Hospodarsky vybor zostavi program podpornych aktivit
organizicie, ktory moéze zahrntt informa¢né kampane, vyskum,

posiliovanie kapacit a uskutoCiovanie $tadii produkcie
a spotreby kakaa. Na tcely vykondvania svojich ¢innosti sa
organizdcia bude usilovat o spolupricu siikromného sektora.

4. Podporné aktivity budt zahrnuté do roéného pracovného
programu organizdcie a mozu sa financovat zo zdrojov ozné-
menych ¢lenmi, neclenmi, inymi organizdciami a sikromnym
sektorom.

Cldnok 38
Stadie, prieskumy a spravy

1. S ciefom pomdhat svojim ¢lenom bude rada podporovat
vypractvanie §tidif, prieskumov, technickych spriv a inych
dokumentov tykajiicich sa ekonomiky vyroby a distribuicie
kakaa. Tyka sa to najmi trendov a progndz, vplyvu vladnych
opatreni vo vyvazajicich a dovazajicich krajinich na vyrobu
a spotrebu kakaa, analyzy hodnotového refazca kakaa,
pristupov k riadeniu finanénych rizik a inych rizik, aspektov
suvisiacich s trvalou udrzatelnostou sektora kakaa, moZznosti
zvySovania spotreby kakaa v rdmci jeho tradicného a nového
vyuzitia, stvislosti medzi kakaom a zdravim, ako aj dcinkov
vykondvania tejto dohody na vyvozcov a dovozcov kakaa,
najmd na podmienky obchodu.

2. Rada moze tiez podporit Studie, ktoré prispeju k vicsej
transparentnosti trhu a ulahcia rozvoj vyvdzeného a trvale
udrzatelného svetového kakaového hospodarstva.

3. Na dGcely vykondvania ustanoveni odsekov 1 a 2 tohto
Clinku moéze rada na zdklade odporacania hospodirskeho
vyboru schvilit zoznam §tadii, prieskumov a sprdv, ktoré sa
maji zahrnit do ro¢ného pracovného programu, v silade
s ustanoveniami cldnku 17 tejto dohody. Tieto aktivity sa
moézu financovat zo zdrojov administrativneho rozpoctu alebo
z inych zdrojov.

KAPITOLA XI
JEMNE ALEBO AROMATICKE KAKAO
Cldnok 39
Jemné alebo aromatické kakao

1. Rada na svojom prvom zasadnuti po nadobudnuti plat-
nosti tejto dohody prehodnoti prilohu C k tejto dohode
a pripadne ju upravi, pricom uréi pomer, v akom krajiny
uvedené v tejto prilohe vyrdbaji a vyvdzaji vyhradne alebo
sCasti jemné alebo aromatické kakao. Neskor moZe rada
kedykolvek pocas trvania tejto dohody prehodnotit prilohu
C a pripadne ju upravit. Rada moze v pripade potreby ziskat
stanovisko expertov k danej veci. V takom pripade je nutné, aby
expertné forum zaistilo v rdmci moznosti vyvaZenost medzi
expertmi zo spotrebitelskych krajin a expertmi z vyrdbajicich
krajin. O zloZzeni a postupoch, ktoré ma expertné férum
dodrziavat, rozhodne rada.
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2. Hospodarsky vybor bude organizdcii predkladat navrhy na
vypracovanie a uplatfiovanie systému Statistiky o vyrobe
a obchode s jemnym alebo aromatickym kakaom.

3. S ndlezitym ohladom na vyznam jemného alebo aroma-
tického kakaa ¢lenovia preskiimaji a v pripade potreby schvilia
projekty, ktoré sa nan vztahuji, v stlade s ustanoveniami
¢lankov 37 a 43.

KAPITOLA XII
PROJEKTY
Cldnok 40
Projekty

1. Clenovia mozu predkladat ndvrhy na projekty, ktoré
prispeji k realizécii cielov tejto dohody a prioritnych pracov-
nych oblasti urcenych v pafro¢nom strategickom plane
uvedenom v ¢ldnku 17 ods. 1.

2. Hospodirsky vybor preskima ndvrhy projektov a rade
predlozi odporticania v sdlade s mechanizmami a postupmi
tykajicimi sa predkladania, posudzovania, schvalovania, stano-
vovania priorit a financovania projektov, ktoré urcila rada. Rada
moze podla potreby stanovit mechanizmy a postupy na usku-
to¢flovanie a monitorovanie projektov, ako aj na ¢o najvacsie
rozéirenie ich vysledkov.

3. Na kazdom zasadnuti hospodarskeho vyboru vykonny
riaditel' predloZi spravu o pokroku vetkych projektov schvile-
nych radou vritane projektov ¢akajiicich na financovanie, prave
vykondvanych alebo dokoncenych projektov. Rade sa predlozi
zhrnutie v stlade s ¢linkom 27 ods. 2.

4. Organizdcia vo vSeobecnosti zabezpecuje pocas vykond-
vania projektov funkciu orgdnu dohladu. Rezijné ndklady orga-
nizdcie na vypracovanie, riadenie, dohlad a postidenie projektov
sa musia zahrnit do celkovych ndkladov na uvedené projekty.
Takéto rezijné ndklady nesmt presiahnut 10 % celkovych
ndkladov na kazdy projekt.

Cldnok 41

Vztahy so Spoloénym fondom pre komodity a s inymi
multilaterdlnymi a bilaterdlnymi darcami

1. Organizicia bude ¢o najlepsie vyuzivat mechanizmy
Spolo¢ného fondu pre komodity s cielom pomdhat pri vypra-
ctivani a financovani projektov, ktoré majti vyznam pre kakaové
hospodarstvo.

2. Organizdcia sa bude podla potreby usilovat o vhodni
spolupracu s inymi medzindrodnymi organizdciami a s multila-
terdlnymi a bilaterdlnymi darcovskymi institticiami, aby ziskala
prostriedky na financovanie programov a projektov, ktoré maju
vyznam pre kakaové hospodarstvo.

3. Organizdcia neprevezme za Ziadnych okolnosti finanéné
zdvazky spojené s projektmi, a to ani vo vlastnom mene, ani

v mene svojich ¢lenov. Ziadny ¢len organizdcie nebude
z dovodu svojho ¢lenstva v organizicii zodpovedat za Ziadne
zdvizky vyplyvajice z prijatych alebo poskytnutych poziciek
iného ¢lena alebo inej organizdcie v suvislosti s tymito
projektmi.

KAPITOLA XIII
TRVALO UDRZATELNY ROZVO]J
Cldnok 42
Zivotnd troveii a pracovné podmienky

Clenovia buda dbat o zvySovanie Zivotnej Grovne a zlepSovanie
pracovnych podmienok obyvatelstva posobiaceho v sektore
kakaa sposobom, ktory bude v stlade s ich droviiou rozvoja,
s ohladom na zdsady dohodnuté na medzindrodnej drovni
a uplatnitelné normy Medzindrodnej organizicie prace. Clenovia
sa okrem toho dohodli, Ze nebudt vyuzivat pracovné normy na
ochrandrske obchodné ucely.

Cldnok 43
Trvalo udrzatelné kakaové hospodirstvo

1.  Clenovia vyvini akékolvek dsilie na dosiahnutie trvalo
udrzatelného kakaového hospodirstva so zretelom na zasady
a ciele trvalo udrzatelného rozvoja uvedené najma v Deklaracii
z Ria de Janeiro o Zivotnom prostredi a rozvoji a v Agende 21.
storocia, ktoré boli prijaté v Riu de Janeiro v roku 1992,
v Miléniovej deklardcii Organizdcie Spojenych ndrodov prijatej
v New Yorku v roku 2000, v sprive zo Svetového samitu
o trvalo udrzatelnom rozvoji, ktory sa konal v Johannesburgu
v roku 2002, v Konsenze z Monterrey o financovani rozvoja
prijatom v roku 2002 a vo vyhldseni ministrov o rozvojovom
programe z Dauhy prijatom v roku 2001.

2. Organizdcia bude pomdhat ¢lenom, ktori o to poziadajd,
pri dosahovani ich rozvojovych cielov trvalo udrzatelného
kakaového hospodarstva v stilade s ¢lankom 1 pism. e)
a s clankom 2 ods. 14.

3. Organizicia bude v pripade potreby platformou na nepre-
trzity dialég vsetkych tcastnikov s cieflom podporit rozvoj
trvalo udrzatelného kakaového hospodarstva.

4. Organizicia bude podporovat spolupricu medzi ¢lenmi
prostrednictvom  aktivit, ktoré budd prispievat k trvalo
udrzatelnému kakaovému hospodarstvu.

5.  Rada prijme a bude pravidelne vyhodnocovat programy
a projekty tykajuce sa trvalo udrzate[ného kakaového hospodar-
stva v stilade s odsekom 1 tohto ¢lanku.

6.  Organizdcia sa bude usilovat o pomoc a podporu zo
strany multilaterdlnych a bilaterdlnych darcov na vykondvanie
programov, projektov a aktivit zameranych na dosiahnutie
trvalo udrzatelného kakaového hospodarstva.
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KAPITOLA XIV
PORADNY VYBOR PRE SVETOVE KAKAOVE HOSPODARSTVO
Cldanok 44

Zriadenie poradného vyboru pre svetové kakaové
hospodirstvo

1. Poradny vybor pre svetové kakaové hospodarstvo (dalej
len ,vybor“) sa zriadi s cielom podporit aktivau tGcast expertov
zo stkromného sektora na ¢innosti organizicie, ako aj nepre-
trzity dialég medzi expertmi z verejného a sttkromného sektora.

2. Vybor bude poradnym orgdnom, ktory bude rade posky-
tovat stanoviskd k otdzkam, ktoré maji vSeobecny a strategicky
vyznam pre sektor kakaa, a to najmd k tymto otdzkam:

a) dlhodoby strukturdlny vyvoj ponuky a dopytu;

=

prostriedky na posilnenie postavenia pestovatelov kakaa
s cielom zvysit ich prijmy;

¢) ndvrhy podnecujice trvalo udrzatelnti vyrobu, obchod
a spotrebu kakaa;

d) rozvoj trvalo udrzatelného hospodarstva;

e) vypracovanie podrobnych pravidiel a rdmcov na podporu
spotreby;

f) akdkolvek dalsia otdzka tykajica sa kakaa, ktord patri do
rozsahu posobnosti tejto dohody.

3. Vybor bude pomdhat rade zbierat informécie o vyrobe,
spotrebe a o zdsobéch.

4. Vybor bude prekladat svoje odportcania o uvedenych
otdzkach rade na preskimanie.

5. Vybor moze zriadovat osobitné pracovné skupiny, ktoré
mu budd pomdhat pri plneni jeho mandatu za predpokladu, ze
ich prevddzkové ndklady nebudd mat vplyv na rozpocet orga-
nizdcie.

6.  Vybor si v ¢ase svojho zriadenia stanovi vlastné pravidla
a odporudi ich rade na schvdlenie.

Cldnok 45

Zlozenie poradného vyboru pre svetové kakaové
hospodirstvo

1. Poradny vybor pre svetové kakaové hospodirstvo bude
zlozeny z expertov zo vietkych sektorov kakaového hospodar-
stva, a to:

a) obchodnych a priemyselnych zdruzeni;

b) vndtrostitnych a regiondlnych organizdcii, verejného
a stkromného sektora;

¢) vnitrodtitnych organizdcii vyvozcov kakaa a zdruZeni
polnohospodérov;

d) vyskumnych centier pre kakao;

e) dalSich zdruzeni alebo organizdcii zo stikromného sektora,
ktoré maji zdujem na kakaovom hospodarstve.

2. Tito experti budi konat vo svojom mene alebo v mene
prislusnych zdruZeni.

3. Vybor bude zloZeny z 6smich expertov z vyvazajicich
krajin a z Osmich expertov z dovazajucich krajin, v zmysle
ustanoveni odseku 1 tohto ¢lanku. Tychto expertov vymenuje
rada kazdé dva kakaové roky. Clenovia vyboru mézu urcit
jedného alebo viacerych poradcov a néhradnikov, ktorych
vymenovanie musi schvdlit rada. Na zdklade skisenosti vyboru
moze rada zvysit pocet ¢lenov vyboru.

4. Predseda vyboru sa zvoli spomedzi jeho ¢lenov. Predsed-
nictvo budi striedavo zabezpecovat pocas obdobia zodpoveda-
jiceho dvom kakaovym rokom vyvdzajiice krajiny a dovédzajtice
krajiny.

Cldnok 46

Zasadnutia poradného vyboru pre svetové kakaové
hospodirstvo

1. Zasadnutia poradného vyboru pre svetové kakaové hospo-
dérstvo sa budi zvycajne konat v sidle organizicie, pokial rada
nerozhodne inak. Ak sa zasadnutie poradného vyboru usku-
tocni na pozvanie ¢lena na inom mieste ako v sidle organizdcie,
tento ¢len je povinny uhradit v sdlade s administrativnymi
pravidlami organizdcie vSetky dodato¢né ndklady, ktoré z toho

vyplyna.

2. Vybor bude zvycajne zasadat dvakrit do roka v case
konania riadnych zasadnuti rady. Poradny vybor bude pravi-
delne predkladat rade spravu o svojej ¢innosti.

3. Na zasadnutiach poradného vyboru pre svetové kakaové
hospodarstvo sa mézu zacastiovat vietci clenovia organizdcie
ako pozorovatelia.

4. Vybor zdroven moze prizvat k Gcasti na svojej ¢innosti
a na zasadnutiach vyznaénych expertov alebo uzndvané osob-
nosti v konkrétnej oblasti zo sikromného alebo verejného
sektora  vratane prislusnych ~mimovlddnych  organizicii
s potrebnym odbornym zameranim na oblasti tykajice sa
sektora kakaa.
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KAPITOLA XV

OSLOBODENIE OD ZAVAZKOV A  DIFERENCOVANE
NAPRAVNE OPATRENIA

Cldnok 47
Oslobodenie od zivizkov za mimoriadnych okolnosti

1. Rada moze ¢lena oslobodit od zdvizku za mimoriadnych
alebo naliehavych okolnosti alebo v pripade zdsahu vy$sej moci,
alebo od medzindrodnych zdvizkov podla Charty Spojenych
ndrodov vodi tizemiam spravovanym ako porucenské uzemia.

2. Vo vsetkych pripadoch, ked rada oslobodi ¢lena od
zdvizku podla odseku 1 tohto c¢lanku, vyslovne ustanovi
pravidld a podmienky, za akych sa ¢len oslobodzuje od
zdvazku, obdobie, na aké sa oslobodzuje od zdvizku,
a dovody, pre ktoré sa oslobodzuje od zdvizku.

3. Bez ohladu na predchddzajice ustanovenia tohto ¢lanku
rada nesmie ¢lena oslobodit od jeho zdvizkov v zmysle ¢lanku
25 platit svoje prispevky alebo niest dosledky ich neplatenia.

4. Zdkladom vypoctu rozdelenia hlasov vyvazajicich ¢lenov,
v pripade ktorych rada uznala, Ze doslo k zdsahu vy3sej moci,
musi byt skutoény objem ich vyvozov v roku, ked doslo
k zdsahu vyssej moci, a potom v nasledujicich troch rokoch.

Cldnok 48
Diferencované a ndpravné opatrenia

Dovazajice rozvojové Clenské krajiny a najmenej rozvinuté
Clenské krajiny, ktorych zdujmy si poskodené opatreniami
prijatymi podla tejto dohody, moézZu poziadat radu
o diferencované a ndpravné opatrenia. Rada zvazi prijatie taky-
chto vhodnych opatreni v stlade s ustanoveniami rezoluicie
¢. 93 (IV) prijatej Konferenciou Organizicie Spojenych narodov
o obchode.

KAPITOLA XVI
KONZULTACIE, SPORY A STAZNOSTI
Cldnok 49
Konzulticie

Kazdy ¢len bude prikladat ndlezitd a plnd vdznost akymkolvek
ndmietkam, ktoré mu moze zaslat iny clen v savislosti
s vykladom alebo vykondvanim tejto dohody, a tomuto ¢lenovi
poskytne primerané moznosti konzultdcii. V priebehu tychto
konzultécii na Ziadost niektorej zo strdn a so sthlasom druhej
strany vykonny riaditel ur¢i vhodny zmierovaci postup. Naklady
na uvedeny postup nie je mozné hradit z rozpoctu organizdcie.
Ak tento postup povedie k rieSeniu, tito skutocnost sa ozndmi
vykonnému riaditelovi. Ak sa nedospeje k rieeniu, zalezitost sa
na Zziadost niektorej zo strin moze predlozit rade podla
¢lanku 50.

Cldnok 50

Spory

1. Kazdy spor tykajuci sa vykladu alebo vykondvania tejto
dohody, ktory nebude vyrieSeny stranami sporu, sa na Ziadost
ktorejkolvek strany sporu predlozi na rozhodnutie rade.

2. Ak bol spor predlozeny rade podla odseku 1 tohto ¢lanku
a prerokovany v rade, mozu niekolki ¢lenovia, ktori spolo¢ne
disponuji minimdlne jednou tretinou vsetkych hlasov, alebo
ktorikolvek piati ¢lenovia poziadat radu, aby si pred vydanim
rozhodnutia vyziadala k spornym otdzkam ndzor poradnej
skupiny ad hoc vytvorenej podla ustanoveni odseku 3 tohto
¢lanku.

3. a) Pokial rada nerozhodne inak, bude poradnd skupina ad
hoc zlozend z:

i) dvoch os6b vymenovanych vyvdzajacimi c¢lenmi,
z ktorych jedna mé velké skdsenosti s otdzkami
podobnymi tym, ktorych sa spor tyka, a druhd je

kvalifikovanym a skiisenym pravnikom;

ii) dvoch o0séb vymenovanych dovédzajicimi ¢lenmi,
z ktorych jedna md velké skiisenosti s otdzkami
podobnymi tym, ktorych sa spor tyka, a druhd je
kvalifikovanym a skiisenym prévnikom;

iii) predsedu zvoleného jednohlasne vSetkymi S$tyrmi
osobami vymenovanymi v stlade s bodmi i) a ii)
alebo, ak nedodjde k zhode medzi nimi, predsedom
rady;

b) v poradnej skupine ad hoc moézu zasadat $tatni prislus-
nici krajin, ktoré st ¢lenmi;

¢) ¢lenovia poradnej skupiny ad hoc zasadaji vo svojom
mene a nesmi prijimat pokyny od Ziadnej vlady;

d) ndklady na poradni skupinu ad hoc hradi organizdcia.

4. Poradné skupina ad hoc predlozi od6vodnené stanovisko
rade, ktord rozhodne o spore po zvdzeni vietkych relevantnych
udajov.

Cldnok 51
Opatrenie rady v pripade staznosti

1. Akdkolvek staznost vo veci nesplnenia zavizkov tejto
dohody zo strany clena sa na Zziadost ¢lena podévajiiceho
staznost predlozi rade, ktord ju preskiima a vo veci rozhodne.
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2. Rozhodnutie rady o tom, Ze ¢len porusuje zdvizky, ktoré
mu ukladd tdto dohoda, sa prijima jednoduchou rozdelenou
vacsinou hlasov a musi v nom byt 3pecifikovany charakter
porusenia.

3. Vidy, ked rada zisti, ¢i uz na zdklade staznosti alebo inak,
ze Clen porusuje zdvizky, ktoré mu ukladd tdto dohoda, moze
bez toho, aby boli dotknuté ostatné opatrenia vyslovne ustano-
vené v inych cldnkoch tejto dohody vratane ¢lanku 60:

a) pozastavit hlasovacie prava tohto ¢lena v rade a

b) ak to uznd za potrebné, pozastavit dalsie prava tohto ¢lena,
najmd privo byt voleny do funkcie v rade alebo
v ktoromkolvek z jeho vyborov, alebo jeho pravo vykondvat
takato funkciu, kym si nesplni vSetky svoje zavizky.

4. Clen, ktorého hlasovacie préva boli pozastavené v stlade
s odsekom 3 tohto ¢lanku, je aj nadalej povinny plnit si svoje
financné a ostatné zdvizky ustanovené v tejto dohode.

KAPITOLA XVII
ZAVERECNE USTANOVENIA
Cldnok 52
Depozitir

Za depozitira tejto dohody je vymenovany generdlny tajomnik
Organizdcie Spojenych ndrodov.

Cldnok 53
Podpis

Tato dohoda bude otvorend na podpis zmluvnym stranim
Medzindrodnej dohody o kakau z roku 2001 a vlddam
prizvanym na Konferenciu Organizdcie Spojenych ndrodov
o kakau v roku 2010 v sidle Organizicie Spojenych ndrodov
od 1. oktébra 2010 do 30. septembra 2012 vritane. Rada
ustanovend na zdklade Medzindrodnej dohody o kakau z roku
2001 alebo rada ustanovend na zdklade tejto dohody bude
moct predlzit lehotu na podpis tejto dohody iba raz. Rada
bezodkladne ozndmi toto predlzenie depozitdrovi.

Cldnok 54
Ratifikicia, prijatie a schvélenie
1. Téato dohoda podlieha ratifikdcii, prijatiu alebo schvaleniu
signatdrskymi vlddami v stilade s ich prislusnymi dstavnymi
postupmi. Ratifikacnd listina a listina o prijati alebo
o schvdleni sa ulozia u depozitdra.

2. Kazdd zmluvnd strana, ktord ukladd ratifika¢nt listinu,
listinu o prijati alebo o schvéleni, ozndmi generdlnemu tajom-
nikovi v Case jej uloZenia alebo ¢o najskor po jej ulozeni, ¢i ide
o vyvazajiceho alebo dovdzajiiceho ¢lena.

Cldnok 55
Pristiipenie k dohode

1. Tito dohoda je otvorend na pristipenie vldde ktoré-
hokolvek $tatu opravneného na jej podpisanie.

2. Rada stanovi, v ktorej prilohe k tejto dohode bude pristu-
pujici $tat uvedeny, ak tento $tdt nie je uvedeny v Ziadnej
z tychto priloh.

3. Pristipenie k dohode sa uskuto¢ni ulozenim listiny
o pristipeni u depozitara.

Cldnok 56
Oznémenie o predbeznom vykondvani

1. Signatdrska vldda, ktord md v Gmysle ratifikovat, prijat
alebo schvilit tato dohodu, alebo vldda, ktorda md v tmysle
pristapit k tejto dohode, ale ktord doteraz nemohla ulozit
svoje listiny, moze kedykolvek ozndmit depozitirovi, Ze
v sulade so svojim dstavnym postupom afalebo svojimi
vniitro-§titnymi zdkonmi a inymi pravnymi predpismi bude
tito dohodu predbezne vykondvat bud od ddtumu nadobud-
nutia platnosti v stlade s ¢lankom 57, alebo v pripade, Ze uz
nadobudla platnost, od ur¢eného ddtumu. Kazdd vldda predkla-
dajica toto ozndmenie musi pri oznamovani alebo ¢o najskor
po ozndmeni ozndmit generdlnemu tajomnikovi, ¢i bude vyva-
zZajiicim alebo dovazajicim ¢lenom.

2. Vlada, ktord oznamila v stlade s odsekom 1 tohto ¢lanku,
ze bude vykondvat tito dohodu bud od ddtumu nadobudnutia
platnosti, alebo od uréeného dna, bude od tohto diia pred-
beznym ¢lenom. Predbeznym ¢lenom zostane az do diia
uloZenia svojich ratifikacnych listin, listin o prijati, schvaleni
alebo pristipent.

Cldnok 57
Nadobudnutie platnosti

1. Téato dohoda nadobudne kone¢nd platnost 1. oktdbra
2012 alebo v ktorykolvek den po tomto ditume, ak
k tomuto diu vlddy piatich vyvdzajicich krajin podielajicich
sa aspoil 80 % na celkovom vyvoze krajin uvedenom v prilohe
A a vlddy dovazajacich krajin podielajiicich sa aspont 60 % na
celkovom dovoze uvedenom v prilohe B, uloZili svoje ratifi-
ka¢né listiny, listiny o prijati, schvdleni alebo pristipeni
u depozitdra. Koneént platnost nadobudne aj hned ako nado-
budne predbeznii platnost a splnia sa uvedené percentudlne
poziadavky ulozenim ratifikacnych listin, listin o prijati,
o schvileni alebo o pristapeni.
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2. Této dohoda nadobudne predbeznt platnost 1. janudra
2011, ak k tomuto diu vlddy aspon piatich vyvézajacich krajin
podielajacich sa aspori 80 % na celkovom vyvoze krajin
uvedenom v prilohe A a vlady dovazajicich krajin podielajicich
sa aspoil 60 % na celkovom dovoze uvedenom v prilohe B,
ulozili svoje ratifikacné listiny, listiny o prijati, schvaleni alebo
pristapeni alebo ozndmili depozitdrovi, Ze budi predbezne
vykonavat tito dohodu odo dila nadobudnutia platnosti. Tieto
vlddy budd predbeznymi ¢lenmi.

3. Ak podmienky nadobudnutia platnosti podla odseku 1
alebo odseku 2 tohto ¢lanku nebudd splnené do 1. septembra
2011, generdlny tajomnik Konferencie OSN pre obchod
a rozvoj zvola hned, ako to bude povazovat za mozné, zasad-
nutie vlad, ktoré ulozili ratifika¢né listiny, listiny o prijati, schva-
lenf alebo pristapeni alebo ozndmili depozitarovi, Ze budd pred-
bezne vykondvat tito dohodu. Tieto vlddy sa moézu rozhodnit
uviest medzi sebou tdto dohodu, celd alebo jej cast, do
konecnej alebo predbeznej platnosti ku diu, ktory stanovia,
alebo prijat akékolvek iné opatrenie, ktoré budii povazovat za
nevyhnutné.

4.V pripade kazdej vlady, v mene ktorej je ratifika¢na listina,
listina o prijati, schvaleni alebo pristipeni alebo oznimenie
o predbeznom vykondvani uloZend po nadobudnuti platnosti
tejto dohody v stlade s odsekmi 1, 2 alebo 3 tohto ¢lanku,
a pokial ide o ozndmenie o predbeznom vykondvani, v stlade
s ustanoveniami ¢ldnku 56 ods. 1, listina alebo ozndmenie
nadobudne dcinnost v deil takéhoto uloZenia.

Cldnok 58
Vyhrady

Vodi ustanoveniam tejto dohody nie je mozné vzniest vyhrady.

Cldnok 59
Odstiipenie

1. Kedykolvek po nadobudnuti platnosti tejto dohody moze
ktorykolvek ¢len odstapit od tejto dohody na zdklade pisom-
ného ozndmenia o odsttpent, ktoré doru¢i depozitdrovi. Takyto
¢len musi o svojom rozhodnuti ihned informovat radu.

2. Odstapenie nadobudne platnost 90 dni po doruceni ozna-
menia depozitdrovi. Ak je v dosledku odstiipenia pocet ¢lenov
nedostatoény na to, aby boli splnené podmienky nadobudnutia
platnosti tejto dohody stanovené v ¢lanku 57 ods. 1, rada sa
zide na mimoriadnom zasadnuti, aby preskimala situdciu
a prijala prislusné rozhodnutia.

Cldnok 60
Vyldcenie

Ak rada podla ¢lanku 51 ods. 3 zisti, Ze niektory ¢len porusuje
zavazky, ktoré mu ukladd tito dohoda, a ak okrem toho zisti,
ze takéto porusovanie zdsadnym sposobom poskodzuje vyko-
navanie tejto dohody, moze tohto ¢lena vylacit z organizdcie.
Takéto vylacenie clena rada ihned ozndmi depozitdrovi.
Devitdesiat dni po prijati rozhodnutia rady prestiva byt tento
¢len ¢lenom organizdcie.

Clanok 61

Vyrovnanie d¢tov s odstupujiicimi alebo vylicenymi
¢lenmi

V pripade odstdpenia alebo vylicenia ¢lena rada uskutoéni
vyrovnanie G¢tov s tymto clenom. Organizdcia si ponechd
vetky sumy, ktoré odstupujici alebo vylaceny ¢len uz zaplatil,
a takyto ¢len je nadalej povinny uhradit vSetky sumy splatné
organizicii v Case, ked odsttpenie alebo vylacenie nadobudne
uc¢innost. V pripade zmluvnej strany, ktord nemozZe prijat
zmenu alebo doplnenie dohody, a preto prestane byt dcast-
nikom tejto dohody v zmysle ¢lanku 63 ods. 2, viak rada
moze uskutocnit vyrovnanie Gictov spdsobom, ktory bude pova-
zovat za spravodlivy.

Cldnok 62
Trvanie platnosti dohody, jej prediZenie a ukonenie

1.  Tito dohoda zostdva v platnosti do konca celého desia-
teho kakaového roka po nadobudnuti svojej platnosti, pokial sa
nepredlzi podla odseku 4 tohto clanku alebo neukonéi skor
podla odseku 5 tohto ¢ldnku.

2. Rada preskiima tito dohodu pit rokov po nadobudnuti
jej platnosti a prijme vhodné rozhodnutia.

3. Pocas platnosti tejto dohody moéze sa rada rozhodnut
dohodniit novt dohodu s tym, Ze novd dohoda nadobudne
platnost na konci desiateho kakaového roka uvedeného
v odseku 1 tohto clinku alebo na konci obdobia predizenia,
o ktorom rozhodla rada podla odseku 4 tohto ¢lanku.

4. Rada moze predlzit tito dohodu, celd alebo jej cast, o dve
po sebe idiice obdobia, z ktorych viak Ziadne nesmie presiahnut
dva kakaové roky. Rada ozndmi takéto predfzenie dohody depo-
zitdrovi.

5. Rada moze kedykolvek rozhodniit o ukonceni tejto
dohody s dé&innostou ku diu stanovenému radou, pricom
zdvizky clenov podla clanku 25 pretrvavaji dovtedy, kym
nebudéi  vyrovnané vietky finanéné zdvazky  stivisiace
s vykondvanim tejto dohody. Rada ozndmi toto rozhodnutie
depozitérovi.
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6. Bez ohladu na ukoncenie tejto dohody akymkolvek
sposobom bude rada i nadalej pokracovat vo svojej Cinnosti
tak dlho, ako to bude potrebné na ucely likvidicie organizdcie,
vyrovnania jej uctov a rozdelenia jej finan¢nych prostriedkov.
Rada bude mat pocas tohto obdobia potrebné prdvomoci na to,
aby Uspesne vyriesila vietky administrativne a financné zdlezi-
tosti.

7. Bez ohladu na ustanovenia clinku 59 ods. 2 ¢len, ktory si
nezeld zucastiiovat sa na tejto dohode predlzenej podla tohto
¢lanku, informuje o tejto skuto¢nosti depozitdra a radu. Takyto
Clen prestiva byt stranou tejto dohody od zaciatku jej
predlzenia.

Cldnok 63
Zmeny a doplnenia

1. Rada moze vietkym zmluvnym strandm odporucit zmenu
a doplnenie tejto dohody. Zmena a doplnenie nadobudni
platnost 100 dni po tom, ¢o depozitir dostal oznidmenia
o ich prijati od zmluvnych strdn predstavujiicich najmenej
75 % vyvazajucich clenov, ktori maji najmenej 85 % hlasov
vyvazajucich ¢lenov, a od zmluvnych strdn predstavujicich
najmenej 75 % dovdzajucich c¢lenov, ktor! maji najmenej
85 % hlasov dovazajtcich ¢lenov, alebo k neskorsiemu dnu,
ktory moze stanovit rada. Rada moze stanovit lehotu, dokedy
musia zmluvné strany ozndmif depozitdrovi prijatie zmeny
a doplnenia, a ak zmena a doplnenie nenadobudli G¢innost
pred uplynutim tejto lehoty, povazuji sa za stiahnuté.

2. Kazdy ¢len, v mene ktorého nebolo podané ozndmenie
o prijati zmeny a doplnenia ku dnu, ked tito zmena
a doplnenie nadobudnd tcinnost, sa k uvedenému diu prestdva
zlicastiiovat na tejto dohode, pokial sa rada nerozhodne
predlzit obdobie stanovené na dorucenie sthlasu uvedeného
¢lena, aby mohol ukonéif svoje vnitrodtitne postupy. Tento
¢len nie je zmenou a doplnenim viazany, kym neozndmi, Ze
s uvedenou zmenou a doplnenim suhlasi.

3. Hned po prijati odport¢ania na zmenu a doplnenie rada
zasle depozitdrovi kopiu zmeny a doplnenia. Rada poskytne
depozitdrovi potrebné informacie, aby mohol urcit, ¢&i je pocet

dorucenych oznameni o prijati zmeny a doplnenia dostatocny
na to, aby tato zmena a doplnenie mohli nadobudntit G¢innost.

KAPITOLA XVIII
DOPLNUJUCE A PRECHODNE USTANOVENIA
Cldnok 64
Osobitny rezervny fond

1. Zriaduje sa osobitny rezervny fond, ktory bude sluzit
vylu¢ne na krytie pripadnych nevyhnutnych nakladov na likvi-
déciu organizécie. Rada rozhodne o sposobe, akym sa pouzijii
troky ziskané tymto fondom.

2. Osobitny rezervny fond zriadeny radou podla Medzina-
rodnej dohody o kakau z roku 1993 sa prevedie do tejto
dohody na tgely stanovené v odseku 1.

3. Krajina, ktord nepristipila k medzindrodnym dohoddm
o kakau z roku 1993 a z roku 2001 a pristipila k tejto dohode,
je povinnd zaplatit prispevok do osobitného rezervného fondu.
Vysku tohto prispevku stanovi rada podla poctu jej hlasov.

Cldnok 65
Iné dopliiujiice a prechodné ustanovenia

1. Tito dohoda sa povazuje za dohodu nahrddzajicu Medzi-
ndrodnd dohodu o kakau z roku 2001.

2. Vsetky ustanovenia prijaté podla Medzindrodnej dohody
o kakau z roku 2001 bud organizdciou, alebo niektorym z jej
orgdnov alebo v jej mene, ktoré st v platnosti do ddtumu
nadobudnutia platnosti tejto dohody a v pripade ktorych nie
je stanovené, Ze k tomuto ddtumu strcaji platnost, zostdvaji
v platnosti aj nadalej, pokial' vSak nie si zmenené a doplnené
ustanoveniami tejto dohody.

V Zeneve 25. jina 2010, pricom znenia tejto dohody
v anglictine, arabline, Cinstine, franczstine, rustine
a $paniel¢ine st rovnako autentické.
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PRILOHA A

Vyvoz kakaa a) vypocitany na ticely ¢ldnku 57 (nadobudnutie platnosti)

e b 2005/2006 2006/2007 2007/2008 20027%82“2 338’?/65008
(tony) (podiel)

Pobrezie Slonoviny ¢ 1349 639 1200 154 1191377 1247 057 38,75 %
Ghana ¢ 648 687 702 784 673 403 674958 20,98 %
Indonézia 592 960 520 479 465 863 526 434 16,36 %
Nigéria ¢ 207 215 207 075 232715 215 668 6,70 %
Kamerun ¢ 169 214 162770 178 844 170 276 5,29 %
Ekvédor ¢ 108 678 110 308 115 264 111 417 3,46 %
Togo ¢ 73 064 77 764 110 952 87 260 2,71 %
Papua-Novad Guinea ¢ 50 840 47 285 51 588 49 904 1,55 %
Dominikdnska republika ¢ 31 629 42999 34106 36 245 1,13%
Guinea 18 880 17 620 17 070 17 857 0,55 %
Peru 15 414 11 931 11178 12 841 0,40 %
Brazilia ¢ 57518 10 558 - 32512 11 855 0,37 %
Venezuelskd bolivarovskd  repu- ¢ 11 488 12 540 4688 9572 0,30 %
blika

Sierra Leone 4736 8910 14 838 9 495 0,30 %
Uganda 8270 8 880 8 450 8533 0,27 %
Tanzénijskd zjednotend republika 6930 4370 3210 4 837 0,15%
Salamiinove ostrovy 4378 4075 4426 4293 0,13 %
Haiti 3 460 3900 4660 4007 0,12 %
Madagaskar 2960 3593 3609 3387 0,11 %
Sviaty Tomds a Princov ostrov 2250 2 650 1500 2133 0,07 %
Libéria 650 1640 3930 2073 0,06 %
Rovnikovd Guinea 1870 2260 1990 2040 0,06 %
Vanuatu 1790 1450 1260 1500 0,05 %
Nikaragua 892 750 1128 923 0,03 %
Konzskd demokratickd republika 900 870 930 900 0,03 %
Honduras 1230 806 - 100 645 0,02 %
Kongo 90 300 1400 597 0,02 %
Panama 391 280 193 288 0,01 %
Vietnam 240 70 460 257 0,01 %
Grenada 80 218 343 214 0,01 %
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e b 2005/2006 2006/2007 2007/2008 200;7‘2”582“3_; gggr;“/ezroos
(tony) (podiel)
Gabon ¢ 160 99 160 140 —
Trinidad a Tobago ¢ 193 195 - 15 124 —
Belize 60 30 20 37 —
Dominika 60 20 0 27 —
Fidzi 20 10 10 13 —
Spolu c) 3376 836 3169 643 3106 938 3217 806 100,00 %
Pozndmky:

a) Trojrocny priemer 2005/2006 — 2007/2008 cistého vyvozu kakaovych bobov a cistého vyvozu kakaovych produktov prepocitanych
na ekvivalent kakaovych bobov s pouzitim tychto prepocitavacich koeficientov: kakaové maslo 1,33, kakaovy prasok a kakaovy rot

1,18, kakaovd pasta/kakaovy likér 1,25.

b) Zoznam obmedzeny na krajiny, ktoré samostatne vyvazali kakao v priebehu obdobia 2005/2006 — 2007/2008, podla informacii,

ktoré mal sekretaridt ICCO k dispozicii.

¢) V dosledku zaokriihlenia ¢isel sa celkové sumy moézu lisit od presnej vysky jednotlivych sum.
¢ Clen Medzindrodnej dohody o kakau z roku 2001 k 9. novembru 2009.

— Nula, zanedbatelné mnozstvo alebo mnozstvo mensie nez pouzitd jednotka.

Zdroj: Medzindrodnd organizdcia pre kakao, Stvrtro¢ny bulletin kakaovych statistk, zv. XXXV, ¢. 3, kakaovy rok 2008/2009.
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PRILOHA B

Dovoz kakaa a) vypocitany na ticely ¢linku 57 (nadobudnutie platnosti)

) 2005/2006 2006/2007 2007/2008 20027%82“2 338’?/65008
Krajina b)
(tony) (podiel)
Eurdpska tnia: ¢ 2 484 235 2698 016 2686 041 2622764 53,24 %
Belgicko/Luxembursko 199 058 224761 218 852 214224 4,35 %
Bulharsko 12770 14 968 12 474 13 404 0,27 %
Cyprus 282 257 277 272 0,01%
Ceskd republika 12762 14 880 16 907 14 850 0,30 %
Diansko 15232 15493 17 033 15919 0,32 %
Estonsko 37 141 14 986 -1 880 16 749 0,34 %
Finsko 10 954 10 609 11 311 10 958 0,22 %
Franctizsko 388153 421 822 379 239 396 405 8,05 %
Grécko 16 451 17 012 17 014 16 826 0,34 %
Holandsko 581 459 653 451 681 693 638 868 12,97 %
[rsko 22172 19 383 17218 19 591 0,40 %
Litva 5396 4326 4522 4748 0,10 %
Lotyssko 2286 2 540 2434 2420 0,05 %
Madarsko 10 564 10 814 10 496 10 625 0,22 %
Malta 34 46 81 54 —
Nemecko 487 696 558 357 548 279 531 444 10,79 %
Pol'sko 103 382 108 275 113175 108 277 2,20 %
Portugalsko 3643 4179 3926 3916 0,08 %
Rakdsko 20119 26 576 24 609 23768 0,48 %
Rumunsko 11791 13337 12 494 12 541 0,25 %
Slovenskd republika 15 282 16 200 13592 15025 0,30 %
Slovinsko 1802 2353 2185 2113 0,04 %
Spojené kralovstvo 232 857 234 379 236 635 234 624 4,76 %
Spanielsko 150 239 153 367 172619 158 742 3,22%
Svédsko 15761 13517 14579 14 619 0,30 %
Taliansko 126 949 142128 156 277 141 785 2,88 %
Spojené staty 822 314 686 939 648 711 719 321 14,60 %
Malajzia c) ¢ 290 623 327 825 341 462 319 970 6,49 %
Ruskd federécia ¢ 163 637 176 700 197 720 179 352 3,64 %
Kanada 159 783 135164 136 967 143 971 2,92 %
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e b 2005/2006 2006/2007 2007/2008 200;7‘2”582“3_; gggr;“/ezroos
(tony) (podiel)
Japonsko 112 823 145512 88 403 115579 2,35 %
Singapur 88 536 110 130 113 145 103 937 2,11 %
Cina 77 942 72532 101 671 84 048 1,71 %
§Vajéiarsk0 ¢ 74272 81135 90 411 81939 1,66 %
Turecko 73112 84262 87 921 81765 1,66 %
Ukrajina 63 408 74 344 86 741 74 831 1,52 %
Austrélia 52950 55133 52202 53428 1,08 %
Argentina 33793 38793 39 531 37372 0,76 %
Thajsko 26 737 31 246 29 432 29138 0,59 %
Filipiny 18 549 21 260 21 906 20 572 0,42 %
Mexiko c¢) 19 229 15434 25 049 19 904 0,40 %
Korejskd republika 17 079 24 454 15972 19168 0,39 %
Juznd Afrika 15056 17 605 16 651 16 437 0,33 %
Irdn (Irdnska islamskd republika) 10 666 14 920 22056 15 881 0,32 %
Kolumbia c¢) 16 828 19 306 9806 15313 0,31 %
Cile 13518 15287 15338 14714 0,30 %
India 9410 10 632 17 475 12 506 0,25 %
Izrael 11437 11 908 13721 12 355 0,25 %
Novy Zéland 11372 12 388 11 821 11 860 0,24 %
Srbsko 10 864 11 640 12 505 11 670 0,24 %
Norsko 10 694 11512 12 238 11 481 0,23 %
Egypt 6 026 10 085 14 036 10 049 0,20 %
Alzirsko 9062 7 475 12 631 9723 0,20 %
Chorvitsko 8 846 8 904 8974 8908 0,18 %
Syrska arabskd republika 7 334 7229 8056 7 540 0,15%
Tunisko 6019 7 596 8167 7261 0,15 %
Kazachstan 6653 7 848 7154 7218 0,15%
Saudskd Ardbia 6 680 6259 6772 6570 0,13 %
Bielorusko 8343 3867 5961 6057 0,12 %
Maroko 4407 4699 5071 4726 0,10 %
Pakistan 2123 2974 2501 2533 0,05 %
Kostarika 1965 3 948 1 644 2519 0,05 %
Uruguaj 2367 2206 2737 2437 0,05 %
Libanon 2059 2905 2028 2331 0,05 %
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e b 2005/2006 2006/2007 2007/2008 20027%82“2 fz’ggr;‘/ezroog
(tony) (podiel)

Guatemala 1251 2207 1995 1818 0,04 %
Bolivia c) 1282 1624 1927 1611 0,03 %
Sri Lanka 1472 1648 1706 1609 0,03 %
Salvador 1248 1357 1422 1342 0,03 %
Azerbajdzan 569 2068 1376 1338 0,03 %
Jordansko 1263 1203 1339 1268 0,03 %
Kena 1073 1254 1385 1237 0,03 %
Uzbekistan 684 1228 1605 1172 0,02 %
Hongkong (Cfna) 2018 870 613 1167 0,02 %
Moldavska republika 700 1043 1298 1014 0,02 %
Island 863 1045 1061 990 0,02 %
Byvald juhoslovanskd republika 628 961 1065 885 0,02 %
Macedé6nsko
Bosna a Hercegovina 841 832 947 873 0,02 %
Kuba c¢) 2162 170 107 700 0,01 %
Kuvajt 427 684 631 581 0,01 %
Senegal 248 685 767 567 0,01 %
Velkd libyjskd arabskd ludové 224 814 248 429 0,01 %
socialistickd dzamahirija
Paraguaj 128 214 248 197 —
Albansko 170 217 196 194 —
Jamajka c) 479 - 67 89 167 —
Omédn 176 118 118 137 —
Zambia 95 60 118 91 —
Zimbabwe 111 86 62 86 —
Svita Lucia c) 26 20 25 24 —
Samoa 48 15 0 21 —
Svity Vincent a Grenadiny 6 0 0 2 —
Spolu d) 4778 943 5000 088 5000 976 4926 669 100,00 %
Pozndmky:

a) Trojro¢ny priemer 2005/2006 — 2007/2008 cistého dovozu kakaovych bobov a hrubého dovozu kakaovych produktov prepocita-
nych na ekvivalent kakaovych bobov s pouzitim tychto prepocitavacich koeficientov: kakaové maslo 1,33, kakaovy prasok a kakaovy
srot 1,18, kakaovd hmota/kakaovy likér 1,25.

b) Zoznam obmedzeny na krajiny, ktoré samostatne dovazali kakao v priebehu obdobia 2005/2006 — 2007/2008, podla informécii,

ktoré mal sekretaridt ICCO k dispozicii.

¢) Krajiny, ktoré mozno povazovat za vyvizajice krajiny.

d) V dosledku zaokrahlenia ¢isel sa celkové sumy mozu lisit od presnej vysky jednotlivych sim.
¢ Clen Medzindrodnej dohody o kakau z roku 2001 k 9. novembru 2009.

— nula, zanedbatelné mnozstvo alebo mnozstvo mensie nez pouzitd jednotka.

Zdroj: Medzindrodnd organizécia pre kakao, Stvrtro¢ny bulletin kakaovych Statisttk, zv. XXXV, ¢. 3, kakaovy rok 2008/2009.
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PRILOHA C

Vyrébajiice krajiny vyvéZajice vyhradne alebo scasti jemné alebo aromatické kakao

Kolumbia Madagaskar

Kostarika Papua-Novd Guinea

Dominika Peru

Dominikdnska republika Svitd Lucia

Ekvddor Svity Tomds a Princov ostrov
Grenada Trinidad a Tobago

Indonézia Venezuelskd bolivarovskd republika

Jamajka




