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VYKONAVACIE NARIADENIE KOMISIE (EU) ¢. 615/2014
zo 6. juna 2014

o pravidlach uplatiiovania nariadenia Europskeho parlamentu

a Rady (EU) & 1306/2013 a nariadenia Eurépskeho parlamentu

a Rady (EU) & 1308/2013, pokial’ ide o pracovné programy na
podporu sektora olivového oleja a stolovych oliv

Clanok 1

Rozsah posobnosti

Tymto nariadenim sa stanovujii pravidld uplatiiovania nariadenia (EU)
¢. 1308/2013, pokial’ ide o realizciu pracovnych programov v sektore
olivového oleja a stolovych oliv, ich zmeny, vyplacanie pomoci vratane
preddavkov, postupy, ktoré sa maju dodrziavat’, ako aj sumu zabezpeky,
ktora sa ma zlozit' pri podavani ziadosti o schvalenie pracovného
programu a v pripade, Ze sa vyplaca preddavok.

Clénok 2

Zmena pracovnych programov

1. Prijimajica organizacia mdze prostrednictvom postupu, ktory urci
Clensky §tat, poziadat o zmeny obsahu a rozpoctu svojho uz schvale-
ného pracovného programu. Tieto zmeny vSak nesmu viest' k prekro-
eniu sumy stanovenej v lanku 29 ods. 2 nariadenia (EU) &. 1308/2013
pre dany clensky S$tat.

2. Kazdu ziadost o zmenu pracovného programu vritane zlicenia
samostatnych pracovnych programov musia sprevadzat’ doklady, ktoré
spresnuji dovod, povahu a dosledky navrhovanych zmien. Prijimajica
organizicia ziadost' predkladd prisluSnému orgénu clenského Statu
najneskor do 31. decembra roku predchadzajuceho prislusnému roku
realizécie pracovného programu.

3. P»MI1 Ak sa prijimajuce organizacie zlucili do jednej organizacie
a predtym realizovali samostatné pracovné programy, pokracuju
v subeznej a oddelenej realizacii svojich pracovnych programov do
31. marca roku, ktory nasleduje po zliceni. «

Odchylne od prvého pododseku ¢lenské Staty mozu povolit’ zlG¢enym
prijimajiicim organizacidm, ktoré o to poziadaji a svoju ziadost' riadne
odovodnia, realizovat’ pracovné programy subezne bez toho, aby ich
zIugili.

4. Zmeny pracovného programu sa zacinaju uplatiovat’ dva mesiace
potom, Co prisluSny organ prijme Ziadost' o zmenu, okrem pripadov,
ked’ sa prislugny organ domnieva, Ze predlozené zmeny nespliaju poza-
dované podmienky. V takom pripade o tejto skutoCnosti informuje
prijimajicu organizaciu, ktora v pripade potreby predlozi upravent
verziu pracovného programu.
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5.V pripade, Ze prijimajuca organizacia ziskala menej financ¢nych
prostriedkov Unie, nez s akymi pogita schvaleny pracovny program,
moze prisposobit’ program vySke ziskanych finanénych prostriedkov.
Prijemca musi o schvalenie tejto zmeny pracovného programu poziadat
prislusny organ.

6.  Odchylne od odsekov 2 a 4 moze prislusny organ pocas realizacie
pracovného programu schvalit’ jeho zmeny za predpokladu, ze:

a) prijimajica organizacia zmenu oznami prislusnému organu dva
mesiace pred planovanym zaciatkom vykondvania daného opatrenia;

b) oznamenie sprevadzaju doklady, v ktorych sa spresnuji dovody,
povaha a dosledky navrhovanej tUpravy a ktoré dokazuju, ze
uvedenou Upravou sa nezmeni povodny ciel' pracovného programu;

¢) neddjde k destabilizacii rozpoctu pridelencho na prislusni oblast
podla ¢lanku 3 ods. 1 delegovaného nariadenia (EU) ¢. 611/2014;

d) prevod finan¢nych prostriedkov z dotknutého opatrenia na iné opat-
renia v ramci prislusnej oblasti nepresahuje 40 000 EUR.

7. Ak prislusny organ do jedného mesiaca od oznamenia zmeny
opatrenia nevznesie namietky, v ktorych by poukazoval na nedodrzia-
vanie podmienok uvedenych v odseku 6, zmena sa povazuje za prijatu.

Cldnok 3
Vyplacanie preddavkov

1. Prijimajuca organizacia mdze podat’ ziadosti o vyplatenie pred-
davkov do datumov, ktoré ma stanovit’ Clensky Stat.

2. Celkova vyska preddavkov vyplatenych na prislusny rok realizacie
pracovného programu nesmie prekrocit’ 90 % povodne schvalenej vysky
pomoci na dany pracovny program.

3. Clensky §tat moze stanovit’ miniméalnu vysku preddavkov a lehoty
platieb preddavkov.

Clénok 4

Zabezpeky, ktoré sa maju zlozit’

1. Zabezpeka uvedend v Clanku 7 ods. 3 pism. g) delegovaného
nariadenia (EU) ¢. 611/2014 je vo vySke aspoil 10 % pozadovanych
finan¢nych prostriedkov Unie.

2. Preddavky uvedené v clanku 3 sa vyplatia pod podmienkou
zlozenia zabezpeky v silade s kapitolou IV delegovaného nariadenia
Komisie (EU) €. 907/2014 (!). Tato zabezpeka je vo vyske 110 % pred-
davku.

(") Delegoyané nariadenie Komisie (EU) & 907/2014 z 11. marca 2014, ktorym
sa doplna nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1306/2013,
pokial’ ide o platobné agentiry a ostatné organy, financné hospodarenie,
schvalovanie  ac¢tovnych  zdvierok, zdbezpeky a pouZivanie eura
(U. v. EU L 255, 28.8.2014, s. 18).



02014R0615 — SK —01.04.2018 — 001.001 —4

3. Pred dnom, ktory ur¢i cClensky $tat, ale najneskor do konca
kazdého roka realizacie pracovného programu mézu prijimajice organi-
zacie podat’ prislusnému clenskému statu ziadost’ o uvolnenie zabez-
peky uvedenej v odseku 2. Okrem dokumentov uvedenych v ¢lanku 5
ods. 2 pism. b) a c) sprevadza ziadost aj podrobny opis etap pracov-
ného programu, ktoré sa uz vykonali, rozdelenych podl'a oblasti a opat-
reni uvedenych v &lanku 3 delegovaného nariadenia (EU) &. 611/2014.
Clensky $tat tieto dokumenty skontroluje a uvolni zabezpeku zodpove-
dajucu prislusnym vydavkom najneskér v priebehu druhého mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola zdbezpeka zlozena.

Clanok 5

Vyplacanie finanénych prostriedkov Unie

1. Na tcely vyplatenia finanénych prostriedkov EU podla ¢lanku 29
ods. 2 nariadenia (EU) & 1308/2013 predlozi prijimajuca organizacia
platobnej agenttre ¢lenského Statu ziadost’ o financovanie v kalendarnom
roku, v ktorom sa skon¢i realizdcia pracovného programu, a to
najneskor v den, ktory uréi clensky Stat, ¢im sa umozni sulad
s odsekom 5.

Platobnd agentira clenského Statu moéze prijimajucim organizaciam
vyplatit’ zostatok finanénych prostriedkov Unie zodpovedajici kazdému
roku realizacie pracovného programu po tom, ako na zaklade vyroc¢nej
spravy uvedenej v ¢lanku 9 alebo in§pekcnej spravy uvedenej v ¢lanku 7
overi, ze sa obe tranze preddavku uvedené v ¢lanku 3 skutocne pouzili.

2. Ziadost o financovanie Uniou sa vypracuje podla vzoru, ktory
poskytne prislusny organ clenského Statu. Aby ziadost bolo mozné
prijat, musia ju sprevadzat’ tieto dokumenty:

a) sprava, ktord obsahuje tieto prvky:

i) presny opis zrealizovanych etap pracovného programu rozdeleny
podl'a oblasti a opatreni uvedenych v clanku 3 delegovaného
nariadenia (EU) ¢. 611/2014;

ii) v pripade potreby odovodnenie a financné nasledky rozdielov
medzi etapami pracovného programu, ktoré schvalil clensky
Stat, a skutoCne zrealizovanymi etapami pracovné¢ho programu,

iif) vyhodnotenie uskuto¢neného pracovne¢ho programu na zaklade
kritérii uvedenych v ¢lanku 6 delegovaného nariadenia (EU)
¢. 611/2014;

b) faktary a bankové doklady dokazujice platby vydavkov uskutoénené
pocas obdobia realizacie pracovného programu;

¢) v pripade potreby doklady potvrdzujiuce skuto¢né vyplatenie financ-
nych prispevkov prijimajucich organizacii a prislusného c¢lenského
Statu.
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3. Ziadosti o financovanie, ktoré nespiiiajui podmienky stanovené
v odsekoch 1 a 2, sa povazuju za neprijatelné a budi zamietnuté.
Prijimajuca organizdcia moéze podat nova Zziadost o financovanie
s chybajiicimi dokladmi a prvkami v ramci lehoty, ktoru uréi ¢lensky
stat.

4.  Ziadosti tykajuce sa vydavkov na zrealizované opatrenia vyplate-
nych viac nez dva mesiace po skonceni obdobia realizacie pracovného
programu budi zamietnuté.

5. PMI1 Najneskor do 15. oktobra kalendarneho roka, v ktorom sa
skon¢i realizacia pracovného programu, a po preskiimani sprievodnych
dokladov a vykonani kontrol uvedenych v ¢lanku 6 ¢lensky §tat vyplati
zodpovedajiice finanéné prostriedky EU a pripadne uvolni zibezpeku
uvedenu v Clanku 4 ods. 2. € Zabezpeka uvedend v ¢lanku 7 ods. 3
pism. g) delegovaného nariadenia (EU) & 611/2014 sa uvolni po
dokonceni celého pracovného programu, preskiimani sprievodnych
dokladov a vykonani kontrol uvedenych v c¢lanku 6.

Clanok Sa
Ciastkové platby

1. Clenské Staty mdzu prijimajicim organizaciam povolit’ poziadat’
o platbu casti pomoci zodpovedajucej sumam, ktoré sa uz v ramci
pracovného programu vynalozili.

2. Ziadosti uvedené v odseku 1 sa mdzu podat kedykolvek, no
maximalne dvakrat za kazdy rok realizacie pracovného programu.
Okrem dokumentov uvedenych v ¢lanku 5 ods. 2 pism. b) a c¢) spre-
vadza ziadosti aj podrobny opis etap pracovného programu, ktoré sa uz
vykonali, rozdelenych podl'a oblasti a opatreni uvedenych v ¢lanku 3
delegovaného nariadenia (EU) ¢&. 611/2014.

3. Platby stvisiace so ziadost'ami uvedenymi v odseku 1 neprekrocia
80 % casti pomoci zodpovedajicej sumam, ktoré sa uz na prislusné
obdobie v ramci pracovného programu vynalozili. Clenské $taty mozu
stanovit’ minimalnu vysku Ciastkovych platieb a lehoty na podavanie
ziadosti.

Clanok 6
Kontroly na mieste

1. Clenské staty preveria, ¢i boli dodrzané¢ podmienky udelenia
finan¢nych prostriedkov Unie, a to najmd pokial’ ide o tieto aspekty:

a) dodrzanie podmienok na uznanie prijemcov uvedenych v ¢lankoch
152, 154, 156, 157 a 158 nariadenia (EU) ¢. 1308/2013;

b) realizacia schvalenych pracovnych programov, najmé opatreni tyka-
jucich sa investicii a sluzieb;

¢) skuto¢ne vynalozené vydavky vzhladom na pozadované financo-
vanie a finan¢ny prispevok dotknutych prevadzkovatelov v sektore
oliv.
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2. Prislusné organy clenského Statu zaveda plan kontrol pracovnych
programov na vzorke prijimajicich organizacii vybranej na zaklade
analyzy rizika, ktora predstavuje aspon 30 % prijimajucich organizacii
&erpajucich finanéné prostriedky Unie podla ¢lanku 29 nariadenia (EU)
¢. 1308/2013. Vyber sa uskutocnuje tak, aby:

a) sa vo vsetkych organizaciach vyrobcov a zdruzeniach organizacii
vyrobcov pocas realizacie schvaleného pracovného programu po
vyplateni preddavku a pred koneénym vyplatenim finanénych
prostriedkov Unie uskutoénila aspofi jedna kontrola na mieste;

b) sa vo vsetkych medziodvetvovych organizaciach uskutocnovali
kontroly v kazdom roku realizacie kazdého schvaleného pracovného
programu. Ak si v priebehu roka uplatnili preddavok, kontrola sa
uskuto¢ni po datume vyplatenia tohto preddavku.

Ak kontroly odhalia priestupky, prislu§ny organ uskuto¢ni pocas prebie-
hajaceho roka dodatocné kontroly a v nasledujucom roku zvysi pocet
kontrolovanych prijimajtcich organizacii.

3. Prislusny organ urci, ktoré prijimajice organizacie sa buda kontro-
lovat’ na zaklade analyzy rizika zaloZzenej na tychto kritériach:

a) vyska financovania schvaleného pracovného programu;
b) povaha opatreni financovanych v ramci pracovného programu;
¢) stupen pokroku v realizacii pracovnych programov;

d) zistenia zaznamenané pocas predoSlych kontrol na mieste alebo
overenia uskuto¢nené v priebehu postupu uzndvania uvedeného
v ¢&lanku 154 ods. 4 a ¢lanku 158 ods. 5 nariadenia (EU)
¢. 1308/2013;

e) ostatné rizikové kritéria uréené Clenskymi §tatmi.
4. Kontroly na mieste sa neohlasuji. S cielom ul'ah¢it’ ich prakticka

organizaciu vSak modze byt kontrolovanej prijimajiicej organizacii
kontrola ohlasena najskoér 48 hodin vopred.

5. Trvanie kazdej kontroly na mieste zodpoveda stupfiu pokroku
v realizacii schvaleného pracovného programu a vydavkom na stvisiace
investicie a sluzby.

6.  Clenské Staty mdzu overovat dodrziavanie podmienok na uznanie
prijemcov, ako sa uvadza v odseku 1 pism. a), len na zaklade doku-
mentov.

Clanok 7

InSpekéné spravy

O kazdej kontrole na mieste v zmysle ¢lanku 6 sa vypracuje podrobna
inSpekéna sprava, ktora obsahuje najmi tieto informacie:

a) datum a trvanie kontroly;

b) zoznam pritomnych o0sob;
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¢) zoznam kontrolovanych faktur;

d) oznacenia vybranych faktar v registri nakupov alebo predajov
a registri DPH, v ktorych boli vybrané faktiry zaznamenané;

e) bankové doklady dokazujuce platby vybranych sum;

f) zoznam uz vykonanych opatreni, ktoré sa osobitne analyzovali na
mieste;

g) vysledok kontroly.

Clénok 8

Neopravnené platby a sankcie

1. Ak sa prijimajicej organizacii v stlade s Clankami 154 a 158
nariadenia (EU) & 1308/2013 odoberie uznanie, lebo si umyselne
alebo z dovodu hrubej nedbanlivosti nedodrzala povinnosti, strati
narok na CGerpanie finanénych prostriedkov Unie na cely pracovny
program.

2. Ak sa urcCité opatrenie nezrealizovalo v stlade s pracovnym
programom, prijimajlica organizacia strati narok na Cerpanie finanénych
prostriedkov na dané opatrenie.

3.V pripade, ze opatrenie, ktoré sa neskor ukaze byt ako neoprav-
nené, sa zrealizovalo v sulade so schvalenym pracovnym programom,
¢lensky §tat sa moze rozhodnut' vyplatit' zvySok schvéaleného financo-
vania alebo nevymahat uz vyplateni sumu, ak je takéto rozhodnutie
mozné v porovnatelnych pripadoch financovanych zo Statneho rozpoctu
a ak prijimajlica organizdcia nekonala nedbanlivo alebo umyselne.

4.V pripade hrubej nedbanlivosti alebo nepravdivych vyhlaseni priji-
majlca organizacia strati narok na:

a) verejné financné prostriedky na cely pracovny program a

b) finanéné prostriedky Unie podla ¢&lanku 29 nariadenia (EU)

¢. 1308/2013 pocas trojrocného obdobia po obdobi, v ktorom sa
priestupok konStatoval.

5. Ak sa odoberie narok na financovanie podla odsekov 1, 2 a 4,
prislusny organ bude vymahat sumu Statnej pomoci, ktora uz prijima-
jucej organizacii bola vyplatena.

6.  Sumy prispevku Unie vymozené podla odseku 5 pripadne mézu
byt navysené o Uroky vypocitané na zaklade:

a) obdobia, ktoré uplynulo medzi platbou a refundaciou zo strany
prijemcu;

b) trokovej sadzby, ktora pouziva Eurdpska centralna banka pri svojich
hlavnych refinanénych operaciach, uverejnenej v sérii C Uradného
vestnika Europskej unie a platnej v den uhradenia neopravnenej
platby, zvysenej o tri percentualne body.
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7. Sumy prispevku Unie vymoZené na zéklade tohto &lanku sa
vyplatia platobnej agentire a odpocitaji z vydavkov financovanych
Eurépskym polnohospodarskym zaru¢nym fondom.

Cldanok 9
Spravy prijimajucich organizacii

1. Prijimajlice organizdcie do 1. maja kazdého roku predlozia
prislusnym vnutroStaitnym organom vyro¢nu spravu o realizacii pracov-
nych programov pocas predchddzajuceho roka. Téato sprava obsahuje
tieto prvky:

a) zrealizované alebo prebichajuce etapy realizacie pracovného
programu;

b) hlavné zmeny pracovného programu;

¢) vyhodnotenie uz dosiahnutych vysledkov prostrednictvom ukazova-
tefov uvedenych v ¢lanku 7 ods. 3 pism. f) delegovan¢ho nariadenia
(EU) ¢. 611/2014.

V poslednom roku realizacie pracovného programu sa namiesto spravy
uvedenej v prvom pododseku predklada zaverecna sprava.

2. Zaveretna sprava vyhodnocuje pracovny program a obsahuje
minimalne tieto prvky:

a) vyklad, ktorym sa na zaklade ukazovatel'ov uvedenych v c¢lanku 7
ods. 3 pism. f) delegovaného nariadenia (EU) ¢. 611/2014 a vietkych
ostatnych relevantnych kritérii vysvetl'uje, do akej miery sa dosiahli
sledované ciele programu;

b) vyklad, ktorym sa vysvetl'uji zmeny pracovného programu,

¢) v pripade potreby zoznam aspektov, ktoré sa musia zohladnit pri
vypractivani budiceho pracovného programu.

3. Udaje zozbierané a $tidie vypracované pri vykonavani opatreni
podla ¢&lanku 3 ods. 1 pism. a) delegovan¢ho nariadenia (EU)
¢. 611/2014 sa po dokonceni prislusného opatrenia uverejnia na inter-
netovej stranke prijimajlcej organizacie.

Clénok 10

Oznamenia od ¢lenskych Statov

1. M1 Prislusné organy najneskor do 31. januara pred zacatim
nového trojro¢ného pracovného programu oznamia Komisii vnatrostatne
opatrenia zavedené na vykonavanie tohto nariadenia, a najmé v stvislosti
s: «

a) s podmienkami na uznanie prijimajicich organizacii uvedenymi
v ¢lankoch 152, 156 a 157 nariadenia (EU) ¢. 1308/2013;

b) s dodato¢nymi podmienkami tykajucimi sa opravnenych opatreni
stanovenych podla ¢lanku 3 ods. 3 delegované¢ho nariadenia (EU)
¢. 611/2014;
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¢) s minimalnou vyskou finanénych prostriedkov Unie pridelenych na
konkrétne oblasti uvedené v ¢lanku 5 delegovaného nariadenia (EU)
¢. 611/2014, ciel'mi a prioritami sektora olivového oleja uvedenymi
¢lanku 6 ods. 1 pism. a) uvedeného delegovaného nariadenia
s kvantitativnymi a kvalitativnymi ukazovateI'mi uvedenymi
¢lanku 7 ods. 3 pism. f) uvedeného delegovaného nariadenia;

< g O

d) s dnami uvedenymi v ¢lanku 5 ods. 1 a ¢lanku 5a ods. 3 tohto
nariadenia;

e) s pravidlami rezimu vyplacania preddavkov uvedeného v ¢lanku 3
a pripadne aj s pravidlami rezimu vypldcania vnuatroStatnych financ-
nych prispevkov;

f) s vykondvanim kontrol uvedenych v ¢lanku 6 a s uplatiovanim
sankcii a naprav uvedenych v c¢lanku 8.

2. Clenské $taty najneskor 1. méaja kazdého roku realizacie schvale-
nych pracovnych programov predlozia Komisii udaje v suvislosti:

a) s pracovnymi programami a ich charakteristikami, rozdelené podla
typov prijimajucich organizacii prevadzkovatelov, oblasti opatreni
a regionalnych oblasti;

b) s vyskou financovania prideleného na kazdy pracovny program;

¢) s Casovym rozvrhom planovanym pri financovani Uniou podla
rozpoc¢tovych rokov pocas celého trvania pracovnych programov.

3. PMIl Prislusné organy najneskor 20. oktobra po kazdom roku
realizacie pracovného programu predlozia Komisii spravu o vykonavani
tohto nariadenia, ktorda musi obsahovat’ minimalne tieto prvky: <

a) pocet financovanych pracovnych programov, pocet prijemcov,
plochu olivovych hajov, pocet lisovni oleja, pocet zariadeni na spra-
covanie a objem oleja a stolovych oliv;

b) charakteristiky opatreni uskuto¢fiovanych v jednotlivych oblastiach;

¢) rozdiely medzi planovanymi a zrealizovanymi opatreniami a nasledky
tychto rozdielov na urovni vydavkov;

d) posudenie a hodnotenie pracovnych programov, okrem iného aj
s ohladom na hodnotenie uvedené v c¢lanku 5 ods. 2 pism. a)
bode iii);

e) Statistiky kontrol uskuto¢nenych a inSpekénych sprav vypracovanych
v stulade s c¢lankami 6 a 7, a sankcie alebo napravy uplatnené
v sulade s ¢lankom 8;

f) vydavky rozdelené¢ podla pracovnych programov a podla oblasti
a opatreni, ako aj financné prispevky Unie, Statu a prijimajucich
organizacii.
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4. Oznamenia uvedené v tomto c¢lanku sa vypracuvaji v stlade
s ustanoveniami nariadenia Komisie (ES) ¢. 792/2009 (V).

5. Po dokonceni opatreni prislusné organy dotknutych ¢lenskych
Statov uverejnia na svojich internetovych strankach vsetky udaje zozbie-
rané a Studie vypracované pri ich realizacii podla ¢lanku 3 ods. 1 pism.
a) delegovaného nariadenia (EU) ¢&. 611/2014.

Clanok 11
Nadobudnutie u¢innosti
Toto nariadenie nadobuda Gcinnost’ siecdmym diiom po jeho uverejneni
v Uradnom vestniku Eurdpskej unie.

Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo
vSetkych Clenskych Statoch.

(") Nariadenie Komisie (ES) ¢. 792/2009 z 31. augusta 2009, ktorym sa stano-

vuji podrobné pravidla poskytovania informacii a predkladania dokumentov
Clenskymi Statmi Komisii v ramci spolo¢nej organizacie trhov, rezimu pria-
mych platieb, podpory pol'nohospodarskych vyrobkov a rezimov uplatni-
telnych na najvzdialenejSie regiony a menSie ostrovy v Egejskom mori
(U. v. EU L 228, 1.9.2009, s. 3).



