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JEDNOTNA AKCIA RADY 2007/369/SZBP
z 30. maja 2007
o zriadeni policajnej misie Europskej unie v Afganistane

(EUPOL AFGANISTAN)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o Eurdpskej Unii, a najméd na jej ¢lanok 14
a Clanok 25 treti pododsek,

ked’Ze:

(1) Rada sa 16. novembra 2005 dohodla na spolo¢nom vyhlaseni
Zavizok k novému partnerstvu EU a Afganistanu, ktoré obsaho-
valo zavizok Eurdpskej tmie (EU) a vlady Afganského islam-
ského Statu (vlada Afganistanu) ,k bezpeénému, stabilnému,
slobodnému, prosperujicemu a demokratickému Afganistanu
tak, ako je to ustanovené v afganskej Ustave prijatej 4. januara
2004 (14. dalva 1383). Obe strany si Zelaji, aby Afganistan
zohraval plnohodnotnt a aktivnu tlohu v medzinarodnom spolo-
Censtve, a st zaviazané budovat’ prosperujicu budicnost’, ktora
nebude ohrozovat' terorizmus, extrémizmus a organizovany
zlo¢in®.

(2)  Dna 31. januara 2006 sa zacala vykonavat dohoda Afghanistan
Compact (Londyn). Tato dohoda potvrdila zavézok afganskej
vlady a medzinarodného spolocenstva a zaviedla uc¢inny mecha-
nizmus koordinacie afganského a medzinarodného Tsilia na
najblizSich pit rokov s cielom pracovat na podmienkach,
v ktorych méze afgansky lud zit v mieri a bezpecnosti
v pravnom State s dobrou spravou veci verejnych a ochranou
T'udskych prav pre vsetkych a moze sa tesit’ z trvalo udrzate'ného
hospodarskeho a socidlneho rozvoja.

(3)  Dohoda Afghanistan Compact podporuje docasnu stratégiu afgan-
skej vlady tykajucu sa vnutroStatneho rozvoja (i-ANDS), ktora
stanovuje viziu a investi¢né priority. Stratégia i-ANDS odraza
proces vnutroStatnej porady a zaroven zdoraziuje referencné
hodnoty v dohode Afghanistan Compact a ciele stanovené
v Rozvojovych cieloch tisicrodia v Afganistane.

(4)  Politickému a bezpe¢nostnému vyboru (PBV) sa 13. oktdbra 2006
predlozila sprava spolo¢nej hodnotiacej misie EU, ktora obsahuje
analyzu situacie pravneho Statu v Afganistane, ako aj odporucania
pre cestu k posilneniu prispevku EU do sektoru v Afganistane a k
vykonaniu strategického vplyvu. Sprava spolo¢nej hodnotiacej
misie okrem iného odportcala, aby EU zvazila d’alsie prispievanie
k podpore policajného sektoru prostrednictvom policajnej misie
a aby sa do Afganistanu vyslala vySetrovacia misia s cielom
preskimat’ realizovatel'nost’ takejto misie.

(5)  VySetrovacia misia bola vysland do Afganistanu medzi 27.
novembrom a 14. decembrom 2006. Na zéaklade svojich zaverov
z 11. decembra 2006 schvalila Rada 12. februara 2007 koncepciu
krizového riadenia (CMC) pre policajnii misiu EU v Afganistane
v oblasti policajnej prace v spojeni so SirSou oblastou pravneho
Statu a zhodla sa na tom, Ze misia poskytne pridani hodnotu.
Misia bude pracovat na afganskych policajnych zlozkach
v miestne] kompetencii, ktoré dodrziavaju Tudské prava
a funguji podla zasad pravneho §tatu. Misia by mala nadviazat’
na sucasné usilie v tejto oblasti a postupovat komplexnym
a strategickym spésobom v stlade s koncepciou krizového
riadenia. Mala by sa pri tom zaoberat’ otazkami, ako napriklad
policajna reforma na centralnej, regionalnej a provincnej urovni.

(6)  Bezpecnostna rada Organizacie Spojenych narodov prijala 23.
marca 2007 rezoluciu 1746 (2007) o rozSireni mandatu misie
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OSN pre pomoc v Afganistane (UNAMA), ktora okrem iného
uvitala rozhodnutie EU zriadit’ policajnti misiu v oblasti poli-
cajnej prace v spojeni so SirSou oblastou pravneho Statu a v
oblasti boja proti drogdm, pomahat a podporovat usilie
v oblasti policajnej reformy na Ustrednej a provincnej urovni
a ocCakava skoré zaCatie misie.

(7)  Rada 23. aprila 2007 schvalila koncepciu operécii (CONOPS) pre
policajni misiu EU v Afganistane (EUPOL AFGHANISTAN)
v spojeni so $irSou oblastou pravneho Statu.

(8)  Pozyvacim listom zo 16. maja 2007 vyzvala afganska vlada EU,
aby zacala policajnu misiu EU v Afganistane.

(9)  Policajnd misia EU sa zriadi v $irSom kontexte usilia medzina-
rodného spolocCenstva o podporu afganskej vlady pri preberani
zodpovednosti za posilnenie pravneho Statu, a najmé pri posiliio-
vani kapacit civilnej policie a zlepSovani vynutitelnosti prava.
Zabezpedi sa uzka koordinacia medzi policajnou misiou EU
a ostatnymi medzinarodnymi aktérmi, ktori sa podielaji na
bezpecnostnej pomoci vratane medzinarodnych sil pre podporu
bezpecnosti (ISAF), ako aj aktérmi poskytujicimi podporu
reforme policie a pravneho Statu v Afganistane.

(10)  Ako sa uvadza v CONOPS-¢ a vzhl'adom na potrebu konkrétneho
zévizku EU v oblasti policajnej reformy a na prepojenie s ciemi
dohody Afghanistan Compact minimalny planovany casovy
ramec misie je 3 roky. Vzhladom na nepredvidatelnost’ situcie
a na potrebu zabezpeCit flexibilny pristup a v sulade
s hodnotiacimi kritériami stanovenymi v CONOPS-¢ a v
OPLAN:-¢ podliecha misia preskiimaniu po Siestich mesiacoch.

(11) Mandat misie sa bude vykonavat v kontexte situdcie, ktora sa
moéze zhorsit a mohla by poskodit’ ciele spolo¢nej zahrani¢nej
a bezpecnostnej politiky (SZBP) vymedzené v ¢lanku 11 zmluvy,

PRIJALA TUTO JEDNOTNU AKCIU:

Clénok 1

Misia

1. Eurdpska unia tymto zriaduje policajni misiu Eurdpskej unie
v Afganistane (,,EUPOL AFGHANISTAN® alebo ,,misia*) na obdobie
troch rokov, ktora pozostava z planovacej etapy so zaciatkom 30. maja
2007 a operaénej etapy, ktora sa za¢ne najneskor 15. jina 2007.

2. EUPOL AFGHANISTAN posobi v stulade s ciel'mi stanovenymi
v ¢lanku 3 a vykonava tlohy uvedené v clanku 4.

Clénok 2

Planovacia etapa

1. Pocas planovacej etapy misie velitelovi misie pomaha planovacia
skupina pozostavajica z potrebného persondlu s cielom reagovat’ na
potreby misie pri priprave.

2. Velitel' misie, ktorému pomaha planovacia skupina, nasledne
zostavi opera¢ny plan (OPLAN) a pripravi vSetky technické nastroje
potrebné na vykon misie EUPOL AFGHANISTAN.

3.V procese planovania sa prednostne uskuto¢ni komplexné hodno-
tenie rizika a podla potreby sa aktualizuje, pricom sa osobitne zame-
riava na bezpecnostné rizikd spojené s Cinnostami misie. OPLAN
zohl'adni aktualizované hodnotenia rizika a zahrnie bezpecnostny plan.
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4. PocCas planovacej etapy velitel misie tUzko spolupracuje
s osobitnym zastupcom EU (OZEU) pre Afganistan, Komisiou
a Clenskymi Statmi, ktoré s v sicasnosti zapojené do policajnej reformy
v Afganistane.

5. Velitel' misie uzko spolupracuje a koordinuje s afganskou vladou
a prislusnymi medzinarodnymi aktérmi NATO/ISAF-u, veducimi
narodmi provinénych budovatel'skych skupin (PRT), OSN [Misiou
pomoci Organizacie Spojenych narodov v Afganistane (UNAMA)]
a tretimi Statmi, ktoré su v sucasnosti zapojené do policajnej reformy
v Afganistane.

6.  OPLAN schval'uje Rada.

Clénok 3
Ciele

EUPOL AFGHANISTAN vyrazne prispieva k vytvoreniu trvalo udrza-
telnych a ucinnych civilnych policajnych postupov v ramci afganskej
spravy, ¢o zabezpedi primeranu interakciu so $ir§im systémom sudnictva
v sulade s politickym poradenstvom a pracou Spolocenstva, ¢lenskych
Statov a ostatnych medzinarodnych aktérov na budovani institacii. Misia
d’alej bude podporovat reformny proces smerom k ddoveryhodnej
a ucinnej policajnej sluzbe, ktord pracuje v stlade s medzinarodnymi
normami v ramci pravneho $tatu a dodrziava ludské prava.

Clanok 4
Ulohy
1. S cielom splnit’ ciele stanovené v ¢lanku 3, EUPOL AFGHANI-
STAN:

a) pracuje na tvorbe stratégie, priCom kladie doraz na pracu na
spolocnej  celkovej  stratégii  medzinarodného  spolocenstva
v policajnej reforme a zaroven zohladiuje dohodu Afghanistan
Compact a stratégiu i-ANDS;

b) podporuje afganskt vladu v sudrznom vykonavani jej stratégie;
¢) zlepsi sudrznost’ a koordinaciu medzi medzinarodnymi aktérmi; a

d) podporuje prepojenie medzi policiou a SirSou oblastou pravneho
statu.
Tieto ulohy sa d’alej rozpracuji v OPLAN-e.

2. EUPOL AFGHANISTAN je nevykonnou misiou. Svoje ulohy
vykonava popri inych prostriedkoch prostrednictvom monitorovania,
Skolenia, porad a odborného vzdelavania.

3.  EUPOL AFGHANISTAN podla potreby koordinuje, ulahcuje
a poskytuje poradenstvo k projektom, ktoré vykonavaju clenské Staty
a tretie Staty podla ich zodpovednosti v oblastiach spojenych s misiou
a na podporu jej cielov.

Clanok 5

Struktiira misie

1. Misia bude mat hlavny §tab (HS) v Kabule, ktory pozostiva z:
i) velitel'a misie,

ii) poradcov hlavného §tabu vratane hlavného dostojnika pre bezpec-
nost’ misie (SMSO),

iii) sekcie odborného vzdelavania,
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iv) sekcie poradenstva a skoleni,
v) administrativneho oddelenia.
Misia bude podla potreby zahfiat' prvok podpory v Bruseli.

2. Personal misie sa vySle na Ustrednll, regiondlnu a provinénu
uroven na zaklade postdenia bezpeCnosti. Vyvinie sa usilie
o technické dojednania s ISAF-om a regiondlnym vedenim/veducimi
narodmi provinénych budovatel'skych skupin (PRT) na ucely vymeny
informacii, zdravotnickej, bezpecnostnej a logistickej podpory vratane
umiestnenia regionalnych velitel'stiev a PRT.

3. Okrem toho sa cast’ personalu misie podla potreby nasadi
s cielom zlepSovat’ strategicki koordindciu policajnej reformy
v Afganistane, a najmi na sekretariate Rady medzinarodnej policajnej
koordinécie (IPCB — International Police Coordination Board) v Kébule.
Sekretariat IPCB sa podl'a vhodnosti nachadza v ustredi misie EUPOL
AFGHANISTAN.

Clénok 5a

Velitel’ civilnej operacie

1. Velitelom civilnej misie EUPOL AFGHANISTAN je riaditel’
Stabu pre sposobilost’ civilného planovania a realizacie (CPCC).

2. Velitel' civilnej operacie veli misii EUPOL AFGHANISTAN
a riadi ju na strategickej urovni, priCom podlicha politickej kontrole
a strategickému usmeriiovaniu zo strany PBV a celkovej pravomoci
GT/VS.

3. Velitel’ civilnej operacie zabezpecCuje riadne a efektivne vykona-
vanie rozhodnuti Rady i PBV, a to aj vydavanim pripadnych potrebnych
pokynov velitel'ovi misie.

4.  Vsetok vyslany persondl zostdva v plnom rozsahu pod velenim
vnitro§tatnych organov vysielajiiceho $tatu alebo institucie EU. Vnutro-
Statne organy odovzdaji operac¢nti kontrolu (OPCON) nad svojim perso-
nalom, timami a jednotkami velitelovi civilnej operacie.

5. Velitel' civilnej operdcie ma celkovli zodpovednost’ za zabezpe-
Cenie toho, aby sa zo strany EU riadne plnila povinnost’ starostlivosti.

6.  Velitel civilnej operacie a OZEU sa podl'a poziadaviek vzajomne
radia.

Clénok 6

Velitel’ misie

1. Brigadny general Friedrich Eichele sa tymto vymentva za velitel'a
misie EUPOL AFGHANISTAN.

2. Velitel' misie prebera zodpovednost’ a vykonava velenie a riadenie
misie na mieste operacie.

3. Velitel misie veli a riadi persondl, timy a jednotky prispievajlicich
Statov, ako ich pridelil velitel’ civilnej operacie, pricom ma aj adminis-
trativnu a logisticki zodpovednost’ za prostriedky, zdroje a informacie,
ktoré sa misii poskytli.

4.  Velitel misie vydava pokyny vSetkym c¢lenom persondlu misie,
v tomto pripade i podpornym prvkom v Bruseli, s cielom t¢inne reali-
zovat’ misiu EUPOL AFGHANISTAN na mieste operacie, a na zaklade
pokynov velitel’a civilnej operacie prebera jej koordinaciu a kazdodenné
riadenie.
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5. Velitel’ misie zodpoveda za plnenie rozpoctu misie. Velitel' misie
na tento ucel podpiSe zmluvu s Komisiou.

6.  Velitel misie zodpovedd za disciplinarnu kontrolu personalu.
Disciplinarne konania voc¢i vyslanému personalu vykonava dotknuty
vnutrostatny orgéan alebo organ EU.

7.  Velitel' misie zastupuje misiu EUPOL AFGHANISTAN
v operacnej oblasti a zabezpeCuje nalezité zviditelfiovanie misie.

8. Velitel misie podla potreby koordinuje cinnost s ostatnymi
aktérrpi EU v teréne. Bez toho, aby bola dotknuta Struktira velenia,
OZEU poskytuje velitel'ovi misie miestne politické usmernenia.

9.  Velitel' misie zabezpecCuje, aby misia EUPOL AFGHANISTAN
podla potreby Uzko spolupracovala a koordinovala svoju c¢innost
s afganskou vladou a s prislusnymi medzinarodnymi aktérmi vratane
NATO/ISAF-u, vedicimi krajinami PRT, UNAMA a tretimi Statmi,
ktoré su v sucasnosti zapojené do policajnej reformy v Afganistane.

Clénok 7

Personal

1.  Pocty a pravomoc personalu misiec EUPOL AFGHANISTAN su
v sulade s cielmi stanovenymi v ¢lanku 3, s ulohami stanovenymi
v ¢lanku 4 a Struktirou misie stanovenou v ¢lanku 5.

2. EUPOL AFGHANISTAN sa skladd hlavne z personalu, ktory
docasne vyslali ¢lenské Staty alebo institicie EU.

3. Kazdy ¢lensky stat alebo institicia EU znasa naklady spojené
s kazdym docasne vyslanym personalom vratane cestovnych nakladov
do a z miesta rozmiestnenia, miezd, zdravotného poistenia a pridavkov,
inych priplatkov ako st diéty rovnako ako prispevky za naro¢nu
a rizikova pracu.

4. EUPOL AFGHANISTAN moéze zamestnat’ medzinarodny personal
a miestny personal podl'a potreby na zmluvnom zaklade.

VM1
5. Vsetok personal si plni svoje povinnosti a konad v zaujme misie.
Vsetci Clenovia personalu misie dodrziavaji bezpecnostné zasady
a minimalne normy ustanovené rozhodnutim Rady ¢. 2001/264/ES
z 19. marca 2001 prijimajucim bezpeénostné nariadenia Rady (1).

Clanok 8
Postavenie personalu misie EUPOL AFGHANISTAN

1. Postavenie  persondlu misie = EUPOL  AFGHANISTAN
v Afganistane, ak je to vhodné vratane vysad, imunit a d’alSich zaruk
potrebnych pre plnenie a hladké fungovanie misie EUPOL AFGHANI-
STAN, sa ustanovi v dohode, ktora sa uzavrie v sulade s ¢lankom 24
zmluvy. Generalny tajomnik/vysoky splnomocnenec (GT/VS), ktory
pomaha predsednictvu, mdze rokovat’ o tychto dojednaniach vo svojom
mene.

2. Stat alebo institicia EU, ktora docasne vyslala Glena persondlu,
zodpoveda za rieSenie vSetkych narokov suvisiacich s docasnym
vyslanim, ktoré ¢len personalu uplatni alebo ktoré sa ho tykaju.
Dotknuty $tat alebo institicia EU zodpovedajii za zadatie akéhokol'vek
konania vo veci voéi docasnej vyslanej osobe.

(") U.v.ESL 101, 11.4.2001, s. 1. Rozhodnutie naposledy zmenené a doplnené
rozhodnutim 2007/438/ES (U. v. EU L 164, 26.6.2007, s. 24).
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3.  Podmienky zamestnania a prava a povinnosti medzinarodného
a miestneho personalu sa ustanovia v zmluvach medzi velitel'om
misie a ¢lenmi personalu.

Clanok 9

Struktira velenia

1. Misia EUPOL AFGHANISTAN ma ako operdcia krizového
riadenia jednotné velenie.

2. PBV vykonava v ramci zodpovednosti Rady politicki kontrolu
a strategické usmeriiovanie misie EUPOL AFGHANISTAN.

3. Velitel civilnej operacie, podlichajuc politickej kontrole
a strategickému usmerfiovaniu zo strany PBV a celkovej pravomoci
GT/VS, je velitelom civilnej operacie EBOP na strategickej urovni
a ako taky vydava pokyny velitelovi misie, radi mu a poskytuje mu
technickd podporu.

4.  Velitel' civilnej operacie podava prostrednictvom GT/VS spravy
Rade.

5. Velitel' misie veli misii EUPOL AFGHANISTAN a riadi ju na
mieste operacie a je priamo zodpovedny velitel'ovi civilnej operacie.

Clénok 10

Politicka kontrola a strategické usmerfiovanie

1. PBV vykonava v ramci zodpovednosti Rady politickii kontrolu
a strategické usmerfiovanie misie. Rada tymto opraviiuje PBV, aby na
tento ucel prijal prislusné rozhodnutia v sulade s ¢lankom 25 Zmluvy
o Eurdpskej tnii. Toto opravnenie zahfiia pravomoc menit’ a dopliat
OPLAN. Zahfna tiez pravomoci potrebné na neskorSie prijimanie
rozhodnuti o vymenovani velitel'a misie. Rada si ponechava pravomoc
rozhodovat’ o ciel'och a ukonceni misie.

2. PBV pravidelne podava Rade spravy.

3. Velitel’ civilnej operacie a velitel' misie pravidelne a podla potreby
posielaju PBV spravy o oblastiach, za ktoré su zodpovedni.

Clénok 11

Bezpecnost’

1. Velitel’ civilnej operécie riadi planovanie bezpecnostnych opatreni
velitel'a misie a v koordinacii s bezpe¢nostnym uradom Rady a v stlade
s ¢lankami 5a a 9 zabezpecuje ich riadne a ¢inné plnenie v rAmci misie
EUPOL AFGHANISTAN.

2. Velitel misie je zodpovedny za bezpeCnost operacie
a dodrziavanie minimalnych bezpecnostnych poziadaviek platnych pre
operaciu v sulade s politikou Eurdpskej tinie v oblasti bezpeénosti
personalu EU rozmiestneného mimo EU v operacnej kapacite podla
hlavy V zmluvy a jej podpornych dokumentov.

3. Velitelovi misie pomaha hlavny bezpecnostny uradnik misie
(SMSO - Senior Mission Security Officer), ktory mu zodpoveda
a udrziava Gzky funkény vztah s bezpecnostnym tiradom Rady.

4.  Velitel misie vymenuje oblastnych bezpecnostnych uradnikov
v provinénych a regionalnych sidlach misie, ktori budt v ramci zodpo-
vednosti SMSO zodpovedni za kazdodenné riadenie vSetkych bezpec-
nostnych aspektov prislusnych prvkov misie.

5. Personal misie EUPOL AFGHANISTAN prejde pred nastupom do
funkcii povinnym bezpecnostnym vycvikom v sulade s operacnym
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planom. Pravidelne sa tiez zGcastiiuje opakovacieho vycviku na mieste
operacie, ktory organizuje SMSO.

Clanok 12

Ukast’ tretich $tatov

1. Bez toho, aby bola dotknuta autonémia rozhodovania EU a jej
jednotny inStituciondlny ramec, je mozné vyzvat kandidatske
a ostatné tretie Staty, aby prispeli k misii EUPOL AFGHANISTAN
s tym, ze bud(l zndSat’ naklady na vyslanie policajnych expertov a/
alebo civilného personalu, ktory docasne wvyslu, vratane platov,
prispevkov, zdravotného poistenia, poistenia vysokého rizika
a cestovnych vydavkov do a z Afganistanu, a aby primerane prispeli
na prevadzkové naklady misie EUPOL AFGHANISTAN.

2. Rada tymto poveruje PBV, aby prijimal prislusné rozhodnutia
o prijati navrhovanych prispevkov.

3.  Tretie Staty, ktoré prispievaji k misii EUPOL AFGHANISTAN,
maju rovnaké prava a povinnosti, pokial' ide o kazdodenné riadenie
operacie ako Clenské Staty, ktoré sa zcastnuji na operacii.

4.  PBV prijme prislusné opatrenia vzhl'adom na dojednania o ucasti,
a ak sa to bude vyzadovat, predlozi Rade navrh vratane dojednani
o moznom finan¢nom prispevku alebo materialnych prispevkoch tretich
Statov.

5. Podrobné dojednania tykajuce sa ucasti tretich Statov podliehaju
dohodam podla ¢lanku 24 zmluvy a pripadnym dodatoénym technicky
dojednaniam. GT/VS, ktory poméha predsednictvu, moze rokovat
o tychto opatreniach vo svojom mene. Ak EU a treti tat uzavri dohodu
ustanovujucu rémec uasti tohto treticho §tatu v operaciach EU na
rieSenie krizovych situdcii, ustanovenia takejto dohody sa uplatiuju
v suvislosti s touto operaciou.

Clénok 13

Finan¢né ustanovenia

1.  Finan¢na referencnd suma urcena na thradu vydavkov spojenych
s misiou EUPOL AFGHANISTAN do 29. marca 2008 je 43 600 000 EUR.

2. O financnej referencnej sume na roky 2008, 2009 a 2010 pre
misiu EUPOL AFGHANISTAN rozhodne Rada.

3. Vsetky vydavky sa spravuju v sulade s pravidlami a postupmi
Spologenstva, ktoré sa uplatiuji na vieobecny rozpodet EU
s vynimkou, Ze akékol'vek predbezné financovanie nezostava vlastnic-
tvom Spolocenstva.

4.  Velitel misie podadva Komisii, ktora nad nim vykondva dohl'ad,
uplné spravy o Cinnostiach, ktoré vykonal v ramci svojej zmluvy.

5. Statni prislusnici tretich krajin mézu predkladat ponuky do
verejnej sutaze. Velitel' misie s vyhradou schvélenia zo strany Komisie
modze uzavriet' technické dojednania s regionalnym vedenim/vedicimi
narodmi provinénych budovatel'skych skupin (PRT) a medzinarodnymi
aktérmi rozmiestnenymi v Afganistane, pokial ide o ustanovenie
o zariadeni, sluzbach a priestoroch misie, najmd ak si to vyzaduju
bezpecnostné podmienky.

6. Financné dojednania reSpektuju prevadzkové poziadavky misie
EUPOL  AFGHANISTAN  vratane  kompatibility = vybavenia
a schopnosti jej timov spolupracovat’ a zohl'adiiujii rozmiestnenie perso-
nalu v regionalnom veleni a PRT.

7.  Vydavky st opravnené odo dna prijatia tejto jednotnej akcie.
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Clénok 14

Koordinacia s akciami Spoloc¢enstva

1. Rada a Komisia zabezpecuju v stlade so svojimi prislusnymi
pravomocami stulad medzi vykonavanim tejto jednotnej akcie
a vonkaj$imi ¢innostami Spolocenstva v stlade s ¢lankom 3 zmluvy.
Na tento ucel Rada a Komisia spolupracuji.

2.V mieste misie, ako aj v Bruseli sa podl'a potreby prijmt potrebné
koordinacné opatrenia.

Clénok 15

Poskytovanie utajovanych skuto¢nosti

1.  GT/VS je v stlade s bezpecnostnymi nariadeniami Rady oprav-
neny poskytovat’ utajované skuto¢nosti a dokumenty EU vytvorené na
ucely misie NATO/ISAF-u. Na tento ucel sa vypracuji miestne tech-
nické dojednania.

2. GT/VS je opravneny podla potreby a v stlade s potrebami misie
poskytniit’ v stlade s bezpenostnymi nariadeniami Rady tretim $tatom
pridruzenym k tejto jednotnej akcii utajované skutocnosti a dokumenty
EU vypracované na uéely misie az po stupei ,,CONFIDENTIEL UE*.

3. GT/VS je taktiez splnomocneny v sulade s operaénymi potrebami
misie poskytnit’ Organizacii Spojenych narodov/UNAMA utajované
skutocnosti a dokumenty EU do stupna ,,RESTREINT UE®, ktoré boli
vytvorené na ucely misie v sulade s bezpe¢nostnymi nariadeniami Rady.
Na tento ucel sa vypracuji miestne dojednania.

4. 'V pripade Specifickej a okamzitej operacnej potreby je GT/VS
taktiez splnomocneny poskytnut hostitel'skému §titu EU utajované
informéacie a dokumenty EU do stuptia ,,RESTREINT UE®, ktoré boli
vytvorené na ucely misie v stilade s bezpe¢nostnymi nariadeniami Rady.
Vo vsetkych ostatnych pripadoch sa takéto informacie a dokumenty
poskytnii hostitel'skému 3tatu EU v sulade s postupmi, ktoré zodpove-
dajti urovni spoluprace hostitel'ského $tatu s EU.

5. GT/VS je splnomocneny poskytnit tretim Statom pridruzenym
k tejto jednotnej akcii neutajované dokumenty EU, ktoré sa tykaji
rokovani Rady so zretelom na misiu, na ktord sa vztahuje povinnost
sluzobného tajomstva podla ¢lanku 6 ods. 1 rokovaciecho poriadku
Rady (1).

Clénok 15a

Sposobilost’ neustaleho monitorovania

Pre misiu EUPOL AFGHANISTAN sa aktivuje sposobilost’ neustaleho
monitorovania.

Clénok 16

Nadobudnutie acinnosti a trvanie

Tato jednotna akcia nadobuda ucinnost” diiom jej prijatia.

Jej ucinnost’ skonc¢i 30. maja 2010.

(*) Rozhodnutie Rady 2006/683/ES, Euratom z 15. septembra 2006, ktorym sa
schval'uje rokovaci poriadok Rady (U. v. EU L 285, 16.10.2006, s. 47).
Rozhodnutie zmenené a doplnené rozhodnutim 2007/4/ES, Euratom U. v.
EU L 1, 4.1.2007, s. 9).
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Clénok 17

Preskumanie

1. Téato jednotna akcia sa preskuma kazdych Sest’ mesiacov s cielom
prisposobit’ podl'a potreby velkost’ misie a rozsah jej posobnosti.

2. Tato jednotna akcia sa preskiima najneskor tri mesiace pred skon-
¢enim jej Gcinnosti s cielom uréit’, ¢i ma misia pokracovat.

Clénok 18

Uverejnenie

Tato jednotna akcia sa uverejni v Uradnom vestniku Europskej unie.



