1998D0500 — SK — 01.07.2013 — 003.001 — 1

Tento dokument sliZi ¢isto na potrebu dokumentacie a institiicie nenesu nijaki zodpovednost’ za jeho obsah

»B ROZHODNUTIE KOMISIE
z 20. méja 1998

o zriadeni Vyborov pre medziodvetvovy dialog na podporu dialégu medzi socidlnymi partnermi na

eurépskej urovni
(oznamené dokumentom cislo C(1998) 2334)
(Text s vyznamom pre EHP)
(98/500/ES)
(U. v. ES L 225, 12.8.1998, s. 27)

Zmenené a doplnené:

»M1  Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1792/2006 z 23. oktobra 2006
»M2  Nariadenie Komisie (EU) & 519/2013 z 21. februara 2013

Zmenené a doplnené:

> Al Akt o podmienkach pristapenia Ceskej republiky, Estonskej republiky,
Cyperskej republiky, LotySskej republiky, Litovskej republiky, Mad’ar-
skej republiky, Maltskej republiky, Pol'skej republiky, Slovinskej repu-
bliky a Slovenskej republiky a o upravach zmlav, na ktorych je zalo-
zend Eurdpska unia
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ROZHODNUTIE KOMISIE
z 20. maja 1998

o zriadeni Vyborov pre medziodvetvovy dialog na podporu dialéogu
medzi socidAlnymi partnermi na eurdépskej urovni

(oznamené dokumentom cislo C(1998) 2334)
(Text s vyznamom pre EHP)
(98/500/ES)

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva,

kedze podla ¢lanku 118b zmluvy sa Komisia ma snazit o rozvoj
dialogu medzi socidlnymi partnermi na eurdpskej urovni, ktory by
mohol, ak to obidve strany povazuji za potrebné, viest k vztahom
zaloZzenym na dohode;

ked’Zze podl'a bodu 12 Charty zakladnych socialnych prav pracovnikov
spolocenstva by zamestnavatelia alebo organizacie zamestnavatel'ov na
jednej strane a organizacie pracovnikov na strane druhej mali mat’ pravo
na vyjedndvanie a uzatvaranie kolektivnych zmliv za podmienok stano-
venych vnutro§tatnymi pravnymi predpismi a praxou. Dialég medzi
socialnymi partnermi na eurdpskej urovni, ktory sa musi rozvijat,
moze vyustit, ak to strany povazuju za potrebné, do zmluvnej upravy
vztahov, najmd na medziprofesijnej a sektorovej urovni;

ked'ze Komisia ako reakciu na oznamenie z 18. septembra 1996 tyka-
juce sa rozvoja socialneho dialégu na Grovni Spoloéenstva (') dostala
silni podporu vSetkych dotknutych stran pre jej navrh na posilnenie
odvetvového socialneho dialogu;

kedze Eurdpsky parlament vo svojej rezolucii z 18. jila 1997 (?)
reagujuc na oznamenie Komisie pripisuje Specificky vyznam odvetvo-
vému socialnemu dialogu, pretoze dosah regulacie a/alebo deregulacie
na zamestnanost v hospodarskych odvetviach sa moZze najlepsie
hodnotit’ v ramci odvetvového dialogu;

ked’ze Hospodarsky a socialny vybor vo svojom stanovisku z 29. januara
1997 (3) reagujiic na oznamenie Komisie vyhlasil, ze socialny dialog
musi byt Gcelny, efektivny a cielovo zamerany;

ked’ze situacia v roznych Statoch jasne demonsStruje potrebu aktivnej
ucasti oboch stran v diskusii o zlepSeni Zivotnych a pracovnych
podmienok v ich odvetvi; ked’ze Vybor pre odvetvovy dialdg pripojeny
ku Komisii je najvhodnej$im prostriedkom zabezpecenia takejto ucasti
tym, ze sa na Urovni spoloCenstva vytvori reprezentativne forum pre
prislusné socidlno-hospodarske zaujmy;

() COM(96) 448 final.
() U. v. ES C 286, 22.9.1997, s. 338.
¢) U. v. ES C 89, 19.3.1997, s. 27.
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ked’ze Komisia by sa mala usilovat’ zabezpecit’, aby ¢lenovia a ¢innosti
Vyborov pre medziodvetvovy dialdég prospeli k podpore rovnosti medzi
Zenami a muzmi;

ked’ze existujiice spolo¢né vybory by mali byt nahradené Vybormi pre
medziodvetvovy dialdég; ked’ze rozhodnutia zakladajtce tieto vybory by

sa mali zrusit,

ROZHODLA TAKTO:

Cldnok 1
Tymto sa vytvaraju Vybory pre medziodvetvovy dialog (d’alej len
,vybory®) v tych odvetviach, v ktorych socialni partneri spolo¢ne poZzia-
dali o ucast’ na dialdogu na eurdpskej urovni a v ktorych organizacie

zastupujiice obe strany spifiajii nasledovné kritéria:

a) vzt'ahuji sa k $pecifickym odvetviam alebo kategoridm a su organi-
zované na eurdpskej urovni;

b) skladaju sa z organizacii, ktoré samotné s neoddelitelnou a uznanou
Castou Struktir socidlnych partnerov c¢lenskych S$tatov a mozu
rokovat’ o dohodéach a ktoré zastupuji niekolko Clenskych Statov;

¢) maju primeranu $truktiru na zabezpecenie ich Ui¢innej ucasti na praci
vyborov.
Clanok 2
Kazdy vybor by mal v odvetvi, v ktorom je zriadeny:

a) byt vypocuty pri rozhodnutiach o rozvoji na Urovni spolocenstva,
ktoré maji socialny dosah;

b) rozvijat' a podporovat’ socialny dialdog na odvetvovej urovni.

Clanok 3

Pocet zastupcov socidlnych partnerov zucastiiujucich sa zasadani
kazdého vyboru je celkovo maximialne »M2 66 <« s rovnakym
poctom zastupcov delegacii zamestnavatel'ov a zamestnancov.

Clénok 4

Komisia vyzve zastupcov k ucasti na zasadaniach vyborov o navrhu
organizacii socialneho partnera jednotlivych odvetvi, ktoré predlozili
ziadost’ podla ¢lanku 1.

Clénok 5

1. Kazdy vybor si spolo¢ne s Komisiou stanovi svoj vlastny rokovaci
poriadok.

2. Vyboru predseda zastupca delegacie zamestnavatelov alebo
zamestnancov alebo, na zaklade spolo¢nej ziadosti, zastupca Komisie.
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3. Vybory sa schadzaji minimalne raz za rok. Maximalne
»M2 56 <« zastupcov socialnych partnerov, ktori sa zicastnia zasa-
dania vyboru, dostane diéty a uhradu cestovnych nakladov.

4. Komisia v spolupraci so socialnymi partnermi pravidelne preveruje
fungovanie odvetvovych vyborov a sledovanie ich ¢innosti v rdznych
odvetviach.

Clénok 6

Ak Komisia informovala vybor, Ze sa diskutovany predmet tyka zale-
zitosti dovern¢ho charakteru, ¢lenovia vyboru su zaviazani, bez dosahu
na uplatiiovanie ustanoveni ¢lanku 214 zmluvy, neposkytovat ziadnu
informaciu, o ktorej sa dozvedeli na zasadani vyboru alebo jeho sekre-
tariatu.

Clénok 7

1.  Vybory pre odvetvovy dialdg nahradia existujuce spolocné
vybory, konkrétne:

a) Spolo¢ny vybor pre namornt dopravu zriadeny rozhodnutim
Komisie 87/467/EHS (1),

b) Spolo¢ny vybor pre civilné letectvo zriadeny rozhodnutim Komisie
90/449/EHS (?);

¢) Spolo¢ny vybor pre vnutrozemskua plavbu zriadeny rozhodnutim
Komisie 80/991/EHS (3);

d) Spolo¢ny vybor pre cestni dopravu zriadeny rozhodnutim Komisie
85/516/EHS (%);

e) Spolo¢ny vybor pre zeleznice zriadeny rozhodnutim Komisie
85/13/EHS (%),

f) Spolo¢ny vybor pre telekomunikacné sluzby zriadeny rozhodnutim
Komisie 90/450/EHS (°);

g) Spolo¢ny vybor pre socidlne problémy pol'nohospodarskych pracov-
nikov zriadeny rozhodnutim Komisie 74/442/EHS (7);

h) Spolo¢ny vybor pre socialne problémy v namornom rybolove zria-
deny rozhodnutim Komisie 74/441/EHS (®);

1) Spolo¢ny vybor pre poStové sluzby zriadeny rozhodnutim Komisie
94/595/EHS (9).

Vybory zriadené tymito rozhodnutiami vsSak pokracuju vo svojej
¢innosti, az kym ich pracu neprevezmu odvetvové vybory zriadené
tymto rozhodnutim, ale v kazdom pripade najneskor do 31. decembra
1998.

() U. v. ES L 253, 4.9.1987, 5. 20.
() U. v. ES L 230, 24.8.1990, 5. 22.
¢) U. v. ES L 297, 6.11.1980, s. 28.
(*) U. v. ES L 317, 28.11.1985, s. 33.
() U. v. ES L 8, 10.1.1985, s. 26.
(©) U. v. ES L 230, 24.8.1990, s. 25.
() U. v. ES L 243, 5.9.1974, s. 22.
) U. v. ES L 243, 5.9.1974, s. 19.
©) U. v. ES L 225, 31.8.1994, s. 31.
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2. S vyhradou ustanoveni ¢lanku 1, Vybory pre odvetvovy dialog
nahradia aj ostatné neformalne pracovné skupiny, pomocou ktorych
Komisia podporovala socidlny dialdog v niektorych odvetviach, pre
ktoré neplatilo rozhodnutie Komisie zriad’ujuce spolo¢ny vybor.

3.  Rozhodnutia uvedené v pismenach a) az i) odseku 1 sa ruSia
s ucinnostou od 1. januara 1999.



