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30.3.1993 URADNY VESTNIK EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV L76/1

NARIADENIE RADY (EHS) ¢&. 696/93
z 15. marca 1993

o Statistickych jednotkdch na dcely pozorovania a analyzy vyrobného systému v spolocenstve

RADA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,

so zretefom na Zmluvu o zaloZen{ Eurépskeho hospodérskeho
spolocenstva, a najmi na jej ¢lanok 100a,

so zretelom na ndvrh Komisie ('),

v spolupraci s Eurdépskym parlamentom (3,

so zretelom na stanovisko Hospodarskeho a socidlneho vybo-
ru (),

kedze fungovanie vnitorného trhu spolocenstva predpoklada
existenciu Statistickych $tandardov uplatnitelnych na identifiko-
vanie jednotiek, ako i na zber, prenos a uverejilovanie Stati-
stickych tdajov za clenské Stity i za spolocenstvo s cielom
vytvorit spolahlivé a porovnatelné informécie dostupné podni-
kom, finanénym institGcidm, vlddnym tradom a vietkym ostat-
nym subjektom posobiacim na vnétornom trhu;

kedze Statistické informdcie o hospodarstve budi pre podniky
nevyhnutné z hladiska posudzovania ich konkurencieschop-
nosti a budi slizit orgdnom spolocenstva pri predchddzani
naru$ovaniu hospodarskej stitaze;

kedze podla zdsady subsidiarity je tvorba spolocnych Statistic-
kych noriem umoziujtcich zostavenie zostladenych tdajov
¢innostou, ktord sa moze ucinne vykonat len na drovni
spolocenstva, a kedze také normy sa budd v jednotlivych
Clenskych  stitoch  uplatiovat pod dohladom  orgdnov
a institdcii opravnenych na zostavovanie oficidlnych Statistik;

() U.v. ES C 267, 16.10.1992, s. 3.

? U. v. ES C 337, 21.12.1992; a rozhodnutie z 10. februdra 1993
(zatial neuverejnené v tradnom vestniku).

¢) U.v.ES C 19, 25.1.1993, s. 60.

kedZe integrované Statistické informdcie nevyhnutné na riadenie
vnutorného trhu sa moézu poskytovat hodnoverne, rychlo,
pruzne a podrobne len vtedy, ak buda ¢lenské Stity pouzivat
spolo¢né definicie Statistickych jednotiek;

kedZe by malo byt ustanovené, aby si clenské $tity pri splneni
$pecifickych poziadaviek mohli ponechat alebo zaviest iné
Statistické jednotky do svojich ndrodnych nomenklatir na
Ucely pozorovania a analyzy vyrobného systému;

kedZe vyber statistickych jednotiek pre konkrétne zistovanie
a analyzy bude vymedzeny osobitnymi predpismi;

kedze pouzivanie Statistickej klasifikdcie ekonomickych ¢innosti
v Eurépskom spolocenstve nazyvané NACE Rev. 1, stanovené
v nariadeni (EHS) ¢ 3037/90 (), a pouzivanie Eurdpskeho
systému stuhrnnych hospodarskych actov (ESA) vyzaduje Stan-
dardné definicie Statistickych jednotiek pre registre a zistovanie
a pre uverejiiovanie a analyzy Statistik;

kedZe vybor zriadeny nariadenim (EHS) ¢. 3037/90 je prislusny
na vypracovanie usmernenia na klasifikdciu Statistickych jed-
notieck podla NACE Rev. 1, aviak tieto jednotky musia byt
vymedzené na inom mieste;

kedZe je nevyhnutné, aby Sstatistické jednotky klasifikované
podla NACE Rev. 1 boli vymedzené jednotne vo vsetkych
Clenskych stétoch s cielom zabezpecit porovnatelnost zodpove-
dajticich ndrodnych Statistickych ddajov a Statistickych tdajov
spolocenstva;

kedze je Ziaduce obmedzif pocet Statistickych jednotiek pou-
zivanych pre vyrobny systém;

() U.v.ES L 293, 24.10.1990, s. 1.



13[zv. 12

Uradny vestnik Eurépskej tnie 11

kedze medzindrodnd porovnatelnost hospodarskych Statistik
vyZzaduje, aby organy clenskych $tatov, ako aj organy spolocen-
stva pouzivali Statistické jednotky, ktoré st priamo v stlade
s definiciami uvedenymi v tvode k Medzindrodnej jednotnej
odvetvovej klasifikdcii OSN (United Nations International Stan-
dard Industrial Classification — ISIC REV 3) a v dokumentoch
k Systému ndrodnych G¢tov OSN (United Nations System of
National Accounts — SNA);

kedZe vyrobny systém je tvoreny vSetkymi jednotkami ztcast-
fujicimi sa na vyrobe a vSetkymi hospodarskymi a finanénymi
¢innostami nimi vykondvanymi;

kedze zavedenie presného pouzivania tychto jednotiek v celom
spolocenstve vyZaduje prechodné obdobie,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Cldnok 1

Priloha k tomuto nariadeniu stanovuje zoznam S$tatistickych
jednotiek (dalej len ,3tatistické jednotky vyrobného systému®)
spolone s kritériami  pouzitia, definiciami jednotiek
a vysvetlivkami.

Cldnok 2

Definicie Statistickych jednotiek pouzivanych vo vyrobnom sy-
stéme pouzivaju Clenské stity a Komisia na identifikdciu jed-
notiek na tcely zberu, prenosu, uverejiovania a analyzy Stati-
stickych ddajov o vyrobnom systéme, najmi tdajov suvisiacich
s NACE Rev. 1.

Clanok 3

Clenské staty budd od 1. janudra 1994 pouzivat pre Statistické
tdaje tykajice sa skuto¢nosti vzniknutych po tomto ditume na
tcely uvedené v ¢lanku 2 definicie uvedené v ¢lanku 1.

Cldnok 4

1.V priebehu prechodného obdobia, trvajiceho od 1. ja-
nudra 1994 do 31. decembra 1995, moéze clensky $tdt pouzivat

pre Statistické daje tykajice sa tohto obdobia aj iné Statistické
jednotky vyrobného systému nez tie, ktoré s stanovené
v ¢lédnku 1. Statistické Gdaje zasielané Komisii sa v takych
pripadoch upravia a prevedi do podoby ¢o najviac zodpove-
dajticej prilohe.

2. Komisia mozZe vo vynimocnych pripadoch na Zziadost
clenského Statu a na zdklade opodstatnenych technickych alebo
praktickych doévodov predlzit prechodné obdobie najdlhsie do
31. decembra 1997.

Cldnok 5

Po skonceni prechodného obdobia podla ¢linku 4 moze
Komisia na zdklade postupu ustanoveného v ¢lanku 6 povolit
¢lenskému $tdtu pouzivanie inych Statistickych jednotiek vyrob-
ného systému.

Clanok 6

Vykonévacie opatrenie k tomuto nariadeniu tykajiice sa najma
Statistickych jednotiek vyrobného systému, kritérii pouzitia
a definicii uvedenych v prilohe vritane opatreni na prispdso-
benie sa hospoddrskemu a technickému rozvoju budd stano-
vené v silade s postupom ustanovenym v ¢lanku 7.

Clanok 7

1. Zastupca Komisie predkladd Vyboru pre Statistické pro-
gramy, zriadenému rozhodnutim 89/382/EHS, Euratom (') né-
vrh opatreni, ktoré maja byt prijaté. Vybor predlozi svoje
stanovisko k tomuto ndvrhu v lehote, ktord uréi predseda
podla nalichavosti veci. Stanoviskd sa prijimaji vicSinou stano-
venou v ¢lanku 148 ods. 2 zmluvy pre rozhodnutia, ktoré
prijima Rada na ndvrh Komisie. Hlasom zdstupcov clenskych
Stitov je vo vybore pridelend vdha sposobom uvedenym
v zmienenom ¢lanku. Predseda sa na hlasovani nezdcastiuje.

2. Komisia prijme opatrenia, ktoré sa budd ihned uplatio-
vat. Ak vSak nie sii tieto opatrenia v silade so stanoviskom
vyboru, ozndmi ich Komisia ihned Rade. V tomto pripade
odlozi Komisia ac¢innost fiou prijatych opatreni na obdobie
troch mesiacov po tomto ozndmeni.

() U.v.ES L 181, 28.6.1989, s. 47.
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3. Rada méze kvalifikovanou vicsinou v lehote stanovenej Cldnok 9
v odseku 2 rozhodndt inak.

Cldnok 8
Statistické jednotky vyrobného systému uvedené v akte spolo-
Censtva upravujicom Statistiku spolocenstva sa interpretuji Toto nariadenie nadobtda G¢innost 20. defl po jeho uverejneni
v stilade s pojmami a terminoldgiou tohto nariadenia. v Uradnom vestniku Eurdpskych spolocenstiev.

Toto nariadenie je zdvdzné vo svojej celistvosti a je priamo uplatnitelné vo vsetkych
¢lenskych Statoch.

V Bruseli 15. marca 1993

Za Radu
predseda
M. JELVED
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PRILOHA
STATISTICKE JEDNOTKY VYROBNEHO SYSTEMU V SPOLOCENSTVE

ODDIEL I

Zoznam jednotiek

Zoznam Statistickych jednotiek vyrobného systému je takyto:

A.

B.

podnik;

instituciondlna jednotka;

. skupina podnikov;

. ¢innostnd jednotka (CJ);

. jednotka homogénnej vyroby (JHV);

. miestna jednotka;

. miestna ¢innostnd jednotka (miestna CJ);

. miestna jednotka homogénnej vyroby (miestna JHV).

ODDIEL I

Pouzité Kkritérid

Statistické jednotky v tomto nariadeni si vymedzené na zdklade troch kritérii. Relativny vyznam tychto kritérii sa 1isi

podla druhu jednotky.

A. Prdvne, tictovné alebo organizacné kritérid

1. S cielom vymedzit jednotky, tak aby ich bolo mozné v hospodarstve urcit a zaradit, je nutné pouzit pravne alebo

organizacné kritérid. V niektorych pripadoch musia byt pravne samostatné jednotky zoskupené dohromady, lebo
nemaji dostatoénd organizaénli samostatnost. S cielom vymedzit niektoré druhy jednotiek je nutné rovnako
pouzit Gictovné a finan¢né kritérid.

. Na vytvorenie podnikovej jednotky sa vyuziji prdvnické jednotky, ktoré vykondvaji dplne alebo ciastocne

vyrobnd ¢innost.

. Pravnymi jednotkami sa:

— prévnické osoby, ktoré maji prévnu subjektivitu bez ohladu na to, ktoré osoby alebo institicie ich vlastnia
alebo st ich ¢lenmi, alebo

— fyzické osoby, ktoré vykondvajii hospoddrsku ¢innost na vlastny ucet.

. Prévna jednotka tvor{ vidy bud samostatne, alebo v spojeni s inymi prévnymi jednotkami prévny zdklad

Statistickej jednotky oznacovanej ako ,podnik*.

Geografické kritérid

1. Jednotka moze byt urcend geografickou polohou. Oblasti sa rozli§uji na miestne, regiondlne, vnitrosttne, oblasti

spolocenstva a celosvetové oblasti.

. Miestnej drovni zodpovedd ,najmensia sprdvna jednotka® ,commune® alebo ,gemeente* v Belgicku; ,kommune*

v Déansku; ,Gemeinde* v Nemecku; ,demos” alebo ,koinotis“ v Grécku; ,municipio” v Spanielsku; ,commune“ vo
Francizsku; ,DED“ alebo ,ward“ v Irsku; ,comune v Taliansku; ,commune* v Luxembursku; ,gemeente*
v Holandsku; ,concelho” v Portugalsku a ,ward“ v Spojenom krélovstve.
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3. Regiondlne tdrovne s vymedzené v nomenklatire dzemnych Statistickych jednotiek (NUTS), ktord rozlisuje tri
arovne (I, II, III).

4. Jednotky zistovania a analytické jednotky si vymedzené tak, aby bolo mozné najprv stanovit daje pre kazdy
clensky stat a aby tieto potom boli spojené na tcely poskytnutia informdcii pre celé spolocenstvo alebo pre
vicsie tzemie.

5. Pravidld tykajiice sa geografickych kritérii musia byt velmi presné, aby umoznili zlu¢ovanie a vylicili dvojité
zapocitanie a opomenutie.

C. Kritérid cinnosti

1. Hospodarska ¢innost vyroby, dalej nazyvand ,Cinnost”, sa odohrdva vtedy, ak dochddza k spolupdsobeniu zdrojov
(zariadenie, pracovné sily, vyrobné postupy, informacné siete, vyrobky), ktoré vedie k vyrobe konkrétneho tovaru
alebo poskytovaniu konkrétnych sluzieb. Cinnost je charakterizovand vyrobnymi vstupmi (tovar alebo sluzby),
vyrobnym procesom a vyrobenymi vyrobkami.

2. Cinnosti st uréené odkazom na patri¢nd Groveri v systéme NACE Rev. 1.

3. V pripade, Ze jednotka vykondva viac ako jednu ¢innost, si vsetky Cinnosti, ktoré nie st pomocné, zaradené
podla vytvorenej hrubej pridanej hodnoty v ndkladoch na vyrobné cinitele, ktoré vytvéraji. Rozlisuje sa medzi
hlavnou ¢innostou a vedlaj$imi ¢innostami.

4. Pokial nie st dostupné Ziadne Ciselné ddaje o pridanej hodnote, musia byt pouzité iné kritérid, napr. pocet
zamestnancov, mzdy, obrat, aktiva, a to takym spdosobom, aby sa dosiahla ¢o najvicsia zhoda s klasifikdciou
ziskanou na zdklade udajov o pridanej hodnote.

5. Jednotky sa klasifikuji podla svojej ¢innosti. Cinnost sa povazuje za hlavnd alebo prevazujicu ¢innost jednotky,
ak vytvdra viac ako 50 % pridanej hodnoty. Vo vietkych ostatnych pripadoch sa musia dodrziavat klasifikacné
pravidld. Klasifikdcia sa vykondva postupne od najvysiej Grovne spojenia, ¢o je oddiel (jedno pismeno) smerom
dolu k triede (Styri Cislice), cez diviziu (dve cislice) a skupinu (tri &islice). Klasifikdcia na vSetkych trovniach musi
byt kompatibilnd s predchddzajicou droviiou. Tato oblast patri do posobnosti Vyboru pre Statistické programy,
uvedeného v ¢lanku 7 nariadenia (EHS) ¢ 3037/90.

6. Hlavné a vedlajsie cinnosti st podporované pomocnymi innostami, napr. administrativou, d¢tovnictvom,
spracovanim tdajov, kontrolou vyroby, nikupom, predajom, marketingom, skladovym hospodarstvom, opravami,
dopravou a tdrzbou.

Tieto pomocné ¢innosti vo vndtri jednotky sa vykondvaji preto, aby sa jednotke umoznila a ulahéila vyroba
vyrobkov alebo poskytovanie sluzieb tretim osobdm. Vyrobky pomocnych ¢innosti sami osebe nie sti predmetom
dodévok urcenych tretim osobdm.

7. Pojem pomocnych ¢innosti je blizsie vysvetleny v oddiele IV B.

ODDIEL 1II

Definicie jednotiek a Specifické vysvetlivky k jednotlivym jednotkdm

A. Podnik

Podnik je najmensia kombindcia pravnickych jednotiek, ktord tvori organizacnd jednotku vyrdbajicu vyrobky alebo
poskytujicu sluzby, ktord mé urcity stupen rozhodovacej samostatnosti, najma v otdzke pouzivania svojich beznych
zdrojov. Podnik vykondva jednu alebo viacej ¢innosti na jednom alebo viacerych miestach. Podnik moze byt sim
jedinou prévnou jednotkou.
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Vysvetlivka

Takto vymedzeny podnik je hospoddrskym subjektom, ktory za urcitych okolnosti zodpovedd spojeniu niekolkych
pravnickych jednotiek. Niektoré pravnické jednotky vykondvaji fakticky ¢innosti vylucne pre iné pravnické jednotky
a ich existencia méd sprévno-technické dovody (napr. danové), bez ktorych by nemali Ziaden hospodarsky vyznam.
Do tejto kategérie patri rovnako velkd Cast prévnickych jednotiek, ktoré nezamestndvajii Ziadnych zamestnancov.
V mnohych pripadoch by sa cinnosti tychto prévnickych jednotiek mali povazovat za pomocné cinnosti ich
materskej pravnickej jednotky, pre ktort pracuji, ku ktorej patria a s ktorou musia byt spojené, aby vytvorili
podnik na téely hospodarskych analyz.

. Indtituciondlna jednotka

Instituciondlna jednotka je zdkladnym hospoddrskym rozhodovacim centrom, je pre fiu charakteristickd uniformita
spravania a rozhodovacia samostatnost pri plneni jej hlavnych funkcif. Jednotka sa povazuje za instituciondlnu
jednotku vtedy, ak md rozhodovaciu samostatnost pri vykone svojich hlavnych funkcif a vedie dplné dctovnictvo.

— Rozhodovacia samostatnost pri plneni hlavnych funkcii znamend, Ze jednotka je zodpovednd a postihnutelnd za
svoje rozhodnutia a konanie.

— Vedenie tplného dGétovnictva znamend, Ze jednotka vykondva uctovné zdznamy, ktoré obsahuji vsetky jej

hospodarske a finan¢éné transakcie vykonané v priebehu dctovného obdobia, ako aj zostavuje rozvahu (aktiva
a zdvazky).

Vysvetlivky

1. V sektore kapitdlovych spolocnosti (korpordcil) zodpovedd podnik instituciondlnej jednotke pouzivanej
v Eurépskom systéme sthrnnych hospodérskych dctov (ESA). Podobné instituciondlne jednotky existujii
i v sektore vlddnych institdcii a sektore stikromnych neziskovych organizicii. Instituciondlna jednotka v sektore
domdcnosti zahfna vSetky ¢innosti domdcnosti, zatial co pojem podnik je vyhradeny vylucne pre ich vyrobné
cinnosti.

2. Pre subjekty, ktoré zretelne nemajii obe uvedené vlastnosti intituciondlnych jednotiek, platia pri pouziti
uvedenych pravidiel tieto ustanovenia.

a) Domdcnosti st vzdy spojené s rozhodovacou samostatnostou a musia preto byt instituciondlnymi jednotkami
i v pripade, Ze nevedd dplné dctovnictvo.

b) Subjekty, ktoré nevedd tplné Gctovnictvo, sa priraduji k instituciondlnym jednotkdm, do ktorych tctovnictva
sa zahfna ich ciastkové Gctovnictvo.

¢) Subjekty, ktoré vedd tplné Gctovnictvo, ale nemajii rozhodovaciu samostatnost pri vykone svojich hlavnych
funkcii, st spojené s jednotkami, ktoré ich riadia.

d) Subjekty, ktoré zodpovedaji definicii instituciondlnych jednotiek, sa za ne povazujii i v pripade, Ze Ziadnym
spdsobom neuverejiiuji svoje Gétovnictvo.

e) Subjekty, ktoré su stcastou skupiny podnikov a vedd uplné dctovnictvo, sa povazuji za instituciondlne
jednotky i v pripade, Ze sa de facto, aj ked nie de iure, vzdali Casti svojej rozhodovacej samostatnosti

v prospech centrdlneho subjektu (holdingovej spolocnosti) zodpovedného za celkové riadenie skupiny. Sama
holdingovd spolo¢nost sa povazuje za samostatnt instituciondlnu jednotku, odlisnd od tych, ktoré ovlida.

3. Instituciondlnymi jednotkami sa rozumeja:
— jednotky, ktoré vedd dplné Gctovnictvo a maji rozhodovaciu samostatnost:
a) kapitdlové spolocnosti (sikromné a verejné spolocnosti, verejné korporacie);
b) druzstvd alebo spolo¢nosti, ktoré majii vlastndi pravnu subjektivitu;
¢) verejné podniky, ktoré maji na zdklade osobitnych pravnych predpisov pravnu subjektivitu;
d) neziskové organizicie s vlastnou pravnou subjektivitou;
e) vlddne institicie;
— jednotky, ktoré vedt dplné dctovnictvo a pri ktorych sa obvykle predpokladd rozhodovacia samostatnost:
f) kvazikorpordcie: spolo¢nosti jediného vlastnika, spolocnosti a verejné podniky nepatriace pod body a), b)
ani ¢), pokial ich hospoddrske a finan¢né spravanie moéze byt oddelené od sprdvania ich vlastnikov
a podobd sa spravaniu kapitdlovych spolo¢nosti;

— jednotky, ktoré nemusia nevyhnutne viest uplné dctovnictvo, pri ktorych sa obvykle predpokladd roz-
hodovacia samostatnost:

g) domdcnosti.
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C. Skupina podnikov

Skupina podnikov zdruzuje podniky spojené pravnymi afalebo finanénymi vizbami. MoZe mat viac neZ jedno
rozhodovacie centrum, a to najmi stanovenie hlavnych smerov vo vyrobe a predaji a v tvorbe a pouziti zisku.
Moze zjednocovat niektoré aspekty finanéného riadenia a danovej politiky. Tvori hospodarsky subjekt, ktory je
opravneny robit rozhodnutia, ktoré sa tykaji najmi jednotiek, ktoré ho tvoria.

Vysvetlivky

1. Pre urcité Statistické zistovania a analyzy je niekedy prospesné a potrebné skimat vizby medzi urcitymi
podnikmi a zoskupovat dohromady tie, medzi ktorymi existuji velmi silné vzdjomné vizby.

Niekolko pric zaoberajicich sa pojmom skupiny podnikov zatial nebolo ukoncenych. Tento pojem vychddza
z koncepcie tctovnej skupiny uvedenej v siedmej smernici Rady 83/349/EHS (U. v. ES L 193, 18. 7. 1983, s. 1).
Uvedend smernica prvykrdt nadobudla d¢innost pre konsolidované zdvierky tctovného obdobia zacinajticeho
v roku 1990. Rozsah posobnosti siedmej smernice rozsirila smernica 90/605/EHS (U. v. ES L 317, 16. 11. 1990,
s. 60).

2. Podla siedmej smernice skupina podnikov existuje vtedy, ak 20 % kapitdlu alebo hlasovacich prav je v rukdch
iného podniku alebo je nim kontrolovanych. Je potrebné vziat do Gvahy postup tykajici sa kontroly pravomoci

3. Takto formulovand definicia nie je vhodnd pre $tatistickii analyzu, lebo ,actovné skupiny“ netvoria navzdjom
neprepojené aditivne skupiny podnikov. Definicia Statistickej jednotky oznacovanej ako ,skupina podnikov®,
zaloZend na koncepcii ,ictovnej skupiny®, musi byt doplnend takto:

— zohladnia sa Gctovné skupiny na najvy$sej Grovni konsoliddcie (hlavny podnik skupiny),

— do skupiny podnikov sa zahrnt jednotky, ktorych tétovnictvo je dplne sdcastou Gétovnej zdvierky konsoli-
dujiiceho podniku,

zdklade pouzitia jedného z kritérii povolenych siedmou smernicou, t. j. rozdielny odbor cinnosti alebo
relativne mald velkost,

— na Casovo obmedzené vizby kratsie ako jeden rok sa neprihliada.

4. Skupina podnikov je mnozinou podnikov kontrolovanou hlavnym podnikom skupiny. Hlavny podnik skupiny je
materskou pravnickou jednotkou, ktord nie je riadend priamo ani nepriamo Ziadnou inou pravnickou jednotkou.
Dcérske podniky dcérskeho podniku sa povazuji za dcérske podniky materského podniku. Existujii viak niektoré
formy druzstiev a zdruzeni, v ktorych matersky podnik v skuto¢nosti vlastnia jednotky skupiny.

5. Skupiny podnikov st casto vzdjomne spojené roznymi typmi vizieb ako vlastnickym vztahom, kontrolou
a vedenim. Tieto jednotky si v mnohych pripadoch spojené s jednotkami tej istej rodiny podnikov niekolkych
roznych generdcil. Jednotka skupiny podnikov Casto zodpovedd konglomerdtu prepojenému sietou viestrannych
vztahov a obvykle zahffia velmi Siroky okruh cinnosti. V rdmci skupiny podnikov mozno ¢asto rozpoznat
podskupiny.

6. Je prospesné rozlisit vietky vizby (vicSinové i mensinové) medzi hlavnym podnikom skupiny a kontrolovanym
podnikom, a to pomocou siete dcérskych podnikov a ich dcérskych podnikov. Tymto spésobom mozno zobrazit
celkové usporiadanie skupiny.

7. Vzhladom na désledky roznych Gétovnych smernic by sa malo vidy usilovat o rozliSovanie medzi zékladnymi
jednotkami skupiny, ktoré patria medzi nefinanéné podniky, a jednotkami, ktoré musia byt zaradené medzi
finan¢né institicie. Pri finan¢nych institicidch je nutné rozliSovat medzi jednotkami, ktoré s tverovymi
institticiami, a tymi, ktoré st poistovacimi podnikmi. Napriek tomu, Ze nicktoré skupiny podnikov vykondvaji
svoju ¢innost po celom svete, je nutné ich analyzovat podla hospoddrskeho tzemia spolocenstva a podla dzemia
jednotlivych clenskych stétov.

8. Jednotka skupiny podnikov je vyhodnd najmd pre financné analyzy a pre Studovanie podnikovych stratégii, ma
viak prili§ roznorody charakter a je nestdla na to, aby mohla byt pre Statistické zistovanie a analyzu uznand za
tstrednt jednotku, ktorou zostdva podnik. Slizi na zhromazdovanie a predkladanie urcitych informdcii.
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D. Cinnostnd jednotka (CJ)

Cinnostnd jednotka (C]) zahfla casti podniku, ktoré sa podielajti na vykone urcitej Cinnosti na drovni triedy
(Stvormiestny ¢iselny kod) systému NACE Rev. 1, a zodpovedd jednému alebo viacerym prevadzkyschopnym
titvarom podniku. Informacny systém podniku musi byt schopny stanovit alebo vypocitat pre kazda C] aspoit
hodnotu vyroby, medzispotrebu, ndklady na pracovné sily, prevadzkovy prebytok, ako aj zamestnanost a tvorbu
hrubého fixného kapitdlu.

Vysvetlivky

1. ¢J bola vytvorend ako jednotka zistovania s cielom zvysit homogenitu vysledkov Statistickych zistovan{ roz-
delenych podla ¢innosti, a tym i medzindrodnej porovnatelnosti tychto vysledkov, lebo v rdmci podniku mozu
byt sledované rozne druhy horizontdlneho a vertikdlneho prepojenia, a to tak na drovni vnitrostitnej, ako
i medzindrodnej. Subjekt, ktory vykondva len pomocné ¢innosti pre podnik, ktorého je sticastou, nemdze sa
povazovat za samostatnti CJ. ] zodpovedd pracovnej definicii uvedenej v odseku 96 Gvodu k ISIC Rev. 3.

2. Cinnostné jednotky zaradené v urcitej polozke klasifika¢ného systému NACE Rev. 1 mézu vo svojich vedlajsich
¢innostiach, ktoré nemozu byt samostatne urcené z dostupnych uctovnych podkladov, vyrdbat vyrobky nepatriace
do homogénnej skupiny cinnosti typickych pre CJ. Na druhej strane viak C] zaradené podla svojej hlavnej
vyrobnej ¢innosti v urcitej polozke Klasifika¢ného systému nezahtnaji celkovii vyrobu vyrobkov patriacu do
homogénnej skupiny, pretoze tieto vyrobky mézu byt vyrobené v ramci vedlajsich cinnosti CJ zaradenych v inej
polozke klasifikdcie.

3. Vnitropodnikové dctovnictvo (napr. hospoddrske a ndkladové strediskd) sa casto vytvorilo na zdklade kritérii,
ktoré sa priblizuji ku koncepcii ¢innosti. Umoziuje poskytovanie tdajov na trovni CJ, a teda aj ich sledovanie.

4. Vetky naklady pomocnych ¢innosti podniku musia byt priradené k hlavnym a vedlajsim ¢innostiam, a teda k CJ
sledovanym v rdmci podniku.

. Jednotka homogénnej vyroby (JHP)

Jednotka homogénnej vyroby (JHP) je charakteristickd jedinou ¢innostou charakterizovanou homogénnym charakterom
vyrobnych vstupov, vyrobnych procesov a vyrobnych vystupov. Vyrobky, ktoré predstavujii vyrobné vstupy
a vyrobné vystupy, maji charakteristické fyzikdlne vlastnosti, stupefl spracovania, charakteristickd je i pouzitd
technolégia vyroby a klasifikdcia vyrobku. Jednotka homogénnej vyroby moéze zodpovedat instituciondlnej jednotke
alebo jej casti, avak nikdy nemoze patrit do dvoch rdoznych institucionalnych jednotiek.

Vysvetlivky

1. Pre presni analyzu vyrobného procesu stanovil Eurépsky systém sthrnnych hospodarskych tctov (ESA) jednotky
s homogénnou vyrobou, ktoré umoznuji skiimanie technicko-hospodarskych vztahov. Tieto analytické jednotky
sa pouzivajii predovietkym na dcely tabuliek zndzornujiicich vstupy a vystupy (Input-Output) a v praxi sa
vytvaraji z informdcii zhromazdenych pre jednotky zistovania, lebo tieto spravidla nemozu byt sledované
priamo.

2. Vacdsina jednotiek zistovania sa zaoberd suCasne roznymi Cinnostami. MoZu sa zaoberaf hlavnou cinnostou,
niektorymi vedlajsimi ¢innostami, t. j. Cinnostami patriacimi do inych odvetvi, a niektorymi pomocnymi
¢innostami, ako napr. administrativou, ndkupmi, predajmi na trhu, skladovanim, opravami atd. Ak jednotka
zistovania vykondva hlavni ¢innost a jednu alebo viacej vedlajsich cinnosti, bude rozdelend na zodpovedajici
pocet JHP a bude zmenend klasifikdcia vedlajsich ¢innosti, ktoré budii zaradené v roznych polozkich odlisnych
od hlavnej ¢innosti. Pomocné ¢innosti jednotky zistovania nie si naproti tomu oddelené od hlavnych, pripadne
vedlajsich ¢innosti, ktorym sliizia.

3. JHP je vymedzend nezdvisle od miesta ¢innosti. V klasifikicii ISIC Rev. 3 je jednotka homogénnej vyroby (JHP)
vymedzend tak, aby zodpovedala miestnej JHV. Odsek 112 tGvodu k ISIC Rev. 3 sa riadi odsekom 104.

. Miestna jednotka

Miestna jednotka je podnik (alebo jeho cast, napr. dielna, tovdren, obchod, kanceldria, bara alebo skladisko) situovany
v geograficky vymedzenom priestore. V tomto mieste alebo z tohto miesta sa vykondva cinnost, ktort az na
niektoré vynimky vykondva v rdmci jedného a toho istého podniku jedna alebo viacej osob (podla okolnosti tiez na
skrdteny pracovny avizok).
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Vysvetlivky

1. Ak osoba vykondva pricu na viacerych miestach (idrzba alebo dozor) alebo doma, miestnou jednotkou sa
rozumie miesto, z ktoré¢ho st vyddvané pokyny alebo z ktorého je organizovand prica. Musi byt mozné urit,
kolko zamestnancov je pridelenych do miestnej jednotky. Vsetky pravnické jednotky, ktoré tvoria pravny zdklad
podniku alebo jeho casti, viak musia mat miestnu jednotku ako miesto podnikania, a to i vtedy, ak tam nikto
nepracuje. Okrem toho moze miestna jednotka vykondvat len pomocné ¢innosti.

2. Pojem geograficky vymedzeného miesta sa musi vykladat dosledne: dve jednotky rovnakého podniku umiestnené
na roznych miestach (dokonca v rdmci najmensej spravnej jednotky clenského $tdtu) sa musia povaZovat za dve
miestne jednotky. Jedind miestna jednotka sa vSak moze rozkladat na tGzemi niekolkych susednych spravnych
oblasti a v takom pripade je obvykle urcujicim faktorom postovd adresa.

3. Hranice jednotky st stanovené hranicami miesta, ¢o napriklad znamend, Ze verejnd cesta vediica napriec
neporusuje celistvost hranic. Definicia je podobnd definicii uvedenej v odseku 101 tvodu k ISIC Rev. 3 v tom,
Ze sa tyka umiestnenia v uzsom zmysle tohto pojmu, avsak lisi sa od definicie uvedenej v odseku 102 v tom, Ze
tento uz§i vyznam sa nesmie menit v zdvislosti od prave vykondvaného Statistického zistovania. Okrem toho sa
bezne pouziva kritérium osodb pracujicich v jednotke.

4. Regionalny eurdpsky systém sthrnnych hospoddrskych dctov ESA-REG (regiondlne uplatnenie ESA) pouziva
rovnakd definiciu miestnej jednotky na tcely regiondlneho tctovnictva.

G. Miestna cinnostnd jednotka (miestna CJ)
Miestna cinnostnd jednotka (miestna CJ) je tou castou CJ, ktord zodpovedd miestnej jednotke.
Vysvetlivky

1. Kazdd €] musi obsahovat aspon jednu miestnu CJ; CJ viak moze byt vytvorend zlGcenfm Casti jednej alebo
viacerych miestnych jednotiek. Naproti tomu moZe byt miestna jednotka za urcitych okolnosti tvorend len
suborom pomocnych ¢innosti. V takom pripade je pripustnd doplnkovd klasifikicia miestnej jednotky. Okrem
toho by kazdy podnik mal mat aspoii jednu miestnu CJ.

2. Miestna CJ zodpovedd operaciondlnej definicii pojmu institdcie podla odseku 106 dvodu k ISIC Rev. 3.

H. Miestna jednotka homogénnej vyroby (miestna JHP)

Miestna jednotka homogénnej vyroby (miestna JHP) je stcastou jednotky homogénnej vyroby, ktord zodpovedd miestnej
jednotke.

ODDIEL IV

Dopliiujice vysvetlivky

A. Vlddne institiicie a stikromné neziskové organizdcie

1. V pripade vlddnych orgdnov je prislusnd Statistickd jednotka pre zber a zostavovanie Statistickych ddajov velmi
variabilnd (napr. Gstrednd vlddna institiicia, sprdva socidlneho zabezpecenia alebo regiondlne vlddne institticie,
vlddne institacie provincie, departementu, grofstva, obci, miest atd). Tieto rozlicné orgdny spolo¢ne planujy,
kontroluji a spravuji financné prostriedky subjektov, ktorymi sii tvorené (o modzu byt ministerstvd, generdlne
riaditelstvd, kanceldrie, agentdry, drady atd). Co sa tyka druhu Cinnosti, nicktoré z tychto orgdnov, najmi na
miestnej drovni, sti pravdepodobne ovela roznorodejsie nez kapitdlové spolocnosti.

2. Cinnosti tychto orgdnov Casto patria do oddielu L systému NACE Rev. 1, oznaceného ako ,Verejnd sprdva,
obrana, povinné socidlne zabezpecenie®, iné orgdny vykondvaji Cinnosti patriace v podstate do inych oddielov,
ako napr. ,Vzdeldvanie® (oddiel M), ,Zdravotnictvo a socidlna starostlivost“ (oddiel N) a ,Ostatné sluzby verejnosti
(oddiel O).
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3. Ak sa maju stbory tdajov o subjektoch sikromného scktora kombinovat s tdajmi o uvedenych vlidnych

institGcidch a stikromnych neziskovych organizdcidch klasifikovanych podla druhu hospoddrskej ¢innosti, musia
byt ich urcenie a klasifikdcia vykondvané pomocou $tatistickych jednotiek zodpovedajicich ¢o najviac Statistickym
jednotkdm definovanym pre sikromny sektor. Z tohto doévodu st vetky kritérid uzivané v stikromnom sektore
analogicky pouzité rovnako aj pre vlddne orgdny. To isté plati pre sikromné neziskové organizicie.

B. Pomocné cinnosti

1. Cinnost sa mus{ povaZovat za pomocnii &innost, ak splfia vietky tieto podmienky:

a) slazi len tej jednotke, ku ktorej patri, t. j. s vyrobenymi vyrobkami alebo poskytovanymi sluzbami sa nesmie
obchodovat na trhu;

b) v podobnych vyrobnych jednotkich sa vykondva porovnatelnd ¢innost v podobnom rozsahu;

¢) poskytuje sluzby alebo vynimocne vyrdba predmety kritkodobej spotreby, ktoré nie st sticastou kone¢nych
vyrobkov jednotky (napr. drobné vyrobné pomocky a ndradie alebo lesenie);

d) podiela sa na beznych ndkladoch samotnej jednotky, t. j. nevedie k tvorbe hrubého fixného kapitdlu.

. Rozdiel medzi pomocnou, hlavnou a vedlajsou ¢innostou moze byt zndzorneny na niekolkych prikladoch:

— vyroba drobnych vyrobnych pomoécok a ndradi na pouzitie vo vnitri jednotky (v stlade so vsetkymi
kritériami) je pomocnou ¢innostou,

— doprava na vlastny acet (v stilade so vSetkymi kritériami) je obycajne pomocnou ¢innostou,

— predaj vlastnych vyrobkov je pomocnou ¢innostou, lebo vieobecne plati, Ze nie je mozné vyrdbat bez predaja.
Ak vsak existuje v rdmci vyrobného podniku maloobchodnd predajna (priamy predaj konecnému spotrebite-
lovi), ¢o napriklad moze byt miestna jednotka, potom toto predajné miesto mozno celkom vynimo¢ne a na
Ucely stanovenych analyz povazovat za Cinnostnil jednotku. Této jednotka zistovania sa potom posudzuje
dvojitym sposobom, jednak z hladiska cinnosti (hlavnd alebo vedlajsia) vykondvand v rdmci podniku a jednak
z hladiska svojej vlastnej ¢innosti (maloobchodny predaj).

. Podla vyssie uvedeného teda spravidla plati, Ze pokial vyrobné procesy nemodzu prebiehat bez podpory

pomocnych ¢innosti, nemali by byt pomocné ¢innosti oddelované a vytvarat oddelené subjekty, a to ani vtedy,
ak sa vykondvaji odlisnymi pravnymi subjektmi alebo na roznych miestach, alebo ak vedii oddelené tctovnictvo.
Okrem toho sa pomocnd ¢innost nezohladiuje, ak je vykondvand klasifikdcia ¢innosti subjektu, ktory pomocnd
¢innost vykondva. Ukdzkovym prikladom subjektu vykondvajiceho pomocnt cinnost je ustredie alebo sidlo
podniku.

. So zretelom na definiciu uvedent v bode 1 sa nesmt nizsie uvedené ¢innosti pokladat za pomocné ¢innosti:

a) vyroba vyrobkov alebo vykon pric podielajicich sa na tvorbe hrubého fixného kapitdlu, najmd stavebné prace
vo vlastnej rézii. Tento postup je v stlade s metddou pouzivanou v systéme NACE Rev. 1, podla ktorej st
jednotky vykondvajice stavebné prace vo vlastnej rézii zaradené do stavebnictva, a to za predpokladu, Ze
existujii dostupné udaje;

b) vyroba, ktorej podstatnd cast je predand na trhu, a to i vtedy, ak sa velkd Cast spotrebuje v hlavnych alebo
vedlajsich cinnostiach;

¢) vyroba vyrobkov, ktoré sa ndsledne stdvajii neoddelitelnou stcastou vystupu hlavnej alebo vedlajsej cinnosti,
napr. vyroba debni, kontajnerov a pod. ktoré vyrdba vnitropodnikovy dtvar na zabalenie vyrobkov
vyrobenych podnikom;

d) vyroba energie (integrované elektrarne alebo integrované koksovne), a to i napriek tomu, Ze je celkom
spotrebovand v rdmci hlavnej alebo vedlajiej ¢innosti materskej jednotky;

) ndkup tovaru na ucely jeho dalsicho predaja bez dalsieho spracovania;
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f) vyskum a vyvoj. Tieto Cinnosti nie si hojne rozsirené a neposkytuji sluzby vyuzivané v beznej vyrobe.

Cinnosti uvedené vo vietkych tychto prikladoch by sa mali povazovat za odlisné ¢innosti a nasledne by mali byt
uznané za CJ, ak existuji samostatné tdaje o tychto ¢innostiach.

5. Ak sa pomocné ¢innosti vykondavaju v prospech jediného subjektu, stanti sa nim pouzivané ¢innosti a zdroje
neoddelitelnou  si¢astou ¢innosti a zdrojov tejto jednotky. Ak sa vSak cinnosti Statistickej jednotky
a zodpovedajicich pomocnych ¢innosti nevykondvaji v rovnakej geografickej oblasti (vymedzenej z hladiska
z6n stanovenych na tcely Statistickych zistovani), moze byt Ziaduce zhromazdovat k tymto jednotkdm oddelené
doplnkové informécie pre také kategérie tdajov, ktoré musia byt klasifikované z hladiska geografickych oblasti,
a to i napriek tomu, Ze uvedené jednotky vykondvaji len pomocné cinnosti.

6. Ak sa pomocné cinnosti vykondvaji predovietkym v prospech dvoch alebo viacerych cinnostnych jednotiek,
potom néklady na tieto pomocné ¢innosti musia byt rovnomerne rozdelené na vsetky cinnostné jednotky, pre
ktoré sa tieto ¢innosti vykondvaji. Rovnakym sposobom by mali byt rozpisané i ndklady priradené ku kazdej
z tychto odlisnych cinnosti za predpokladu, Ze existujii dostupné tddaje o priradeni uvedenych ndkladov.
V pripade, Ze by vSak neboli dostupné ziadne informdcie tohto charakteru, mali by nédklady na pomocné cinnosti
byt rozpisané na hlavné a vedlajsie ¢innosti pomerne k hodnote vystupu bez medzispotreby zniZenej o ndklady
na samotné pomocné Cinnosti. V pripade, Ze v praxi bude pouzitie uvedenej metddy prili§ ndrocné, mozu byt
naklady na pomocné ¢innosti rozpisané pomerne k hodnote vystupu.

7. Ak st pomocné ¢innosti usporiadané tak, aby slazili dvom alebo viacerym subjektom podniku zlozeného
mohlo byt prospesné povolit doplnkovii klasifikaciu, rovnako ako by bolo vyznamné zahrnit kompletne niektoré
¢innosti, napriek tomu, Ze sa vykondvaji samostatne alebo prostrednictvom subjektov, ktoré sa zaoberaji vylucne
pomocnymi ¢innostami (ako pocitacové sluzby). Na tento tcel by potom tieto pomocné ¢innosti mohli byt
klasifikované jednak z hladiska svojej vlastnej ¢innosti, jednak z hladiska ¢innosti jednotky, ku ktorej patria.

8. Je mozné, Ze ¢innost je najprv pomocnou ¢innostou, ndsledne vSak zacne poskytovat sluzby, ktoré bude predavat
inému subjektu. Cinnost tohto druhu sa méZze rozvinif do tej miery, Ze prestdva byt pomocnou ¢innostou
a musi sa preto pokladat za jednu z hlavnych alebo vedlajsich ¢innosti subjektu. Jedind moznost, ako rozhodnit,
¢i sa dand Cinnost méd povazovat za pomocni Cinnost, alebo za cinnost hlavnd, pripadne vedlajsiu, spociva
v postdenti jej vyznamu pre podnik ako celok.

C. Tabulka podla cinnosti a umiestnenia

Jedno alebo viacej miest
Jedna alebo viacej Cinnosti Podnik
Instituciondlna jednotka

Jediné miesto
Miestna jednotka

¢] Miestna (]

dind & ¢
Jedina ¢innos JHP Miestna JHP




