VATSOURAS SI KOUPATANTZE
HOTARAREA CURTII (Camera a treia)
4 junie 2009 *

In cauzele conexate C-22/08 si C-23/08,

avind ca obiect cereri de pronuntare a unor hotéiréri preliminare formulate in temeiul
articolului 234 CE de Sozialgericht Niirnberg (Germania), prin deciziile din
18 decembrie 2007, primite de Curte la 22 januarie 2008, in procedurile

Athanasios Vatsouras (C-22/08),

Josif Koupatantze(C-23/08)

impotriva

Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Niirnberg 900,

* Limba de proceduri: germana.
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CURTEA (Camera a treia),

compusa din domnul A. Rosas, presedinte de camera, domnii A. O Caoimh, J. N. Cunha
Rodrigues (raportor), U. Lohmus si doamna P. Lindh, judecatori,

avocat general: domnul D. Ruiz-Jarabo Colomer,
grefier: domnul B. Fiilop, administrator,

avind in vedere procedura scrisé si in urma sedintei din 4 februarie 2009,

luand in considerare observatiile prezentate:

— pentru guvernul german, de domnii M. Lumma si C. Blaschke, in calitate de agenti;

— pentru guvernul danez, de domnul J. Bering Liisberg si de doamna B. Weis Fogh, in
calitate de agenti;

— pentru guvernul olandez, de doamna C. Wissels si de domnul M. de Grave, in
calitate de agenti;
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— pentru guvernul Regatului Unit, de doamna I. Rao si de domnul J. Coppel, in calitate
de agenti;

— pentru Parlamentul European, de domnii E. Perillo, A. Auersperger Mati¢ si
U. Rosslein, in calitate de agenti;

— pentru Consiliul Uniunii Europene, de doamnele M. Veiga si M. Simm, in calitate
de agenti;

— pentru Comisia Comunitétilor Europene, de doamna D. Maidani si de domnul
F. Hoffmeister, in calitate de agenti,

dupa ascultarea concluziilor avocatului general in sedinta din 12 martie 2009,

pronunta prezenta

Hotarare

Cererile de pronuntare a unor hotaréri preliminare privesc interpretarea articolelor 12
CE si 39 CE si validitatea articolului 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind dreptul la libera
circulatie si sedere pe teritoriul statelor membre pentru cetatenii Uniunii si membrii
familiilor acestora, de modificare a Regulamentului (CEE) nr. 1612/68 si de abrogare a
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Directivelor 64/221/CEE, 68/360/CEE, 72/194/CEE, 73/148/CEE, 75/34/CEE,
75/35/CEE, 90/364/CEE, 90/365/CEE si 93/96/CEE (JO L 158, p. 77, rectificare in JO
2004, L 229, p. 35, L 197, p. 34, precum si in JO 2007, L 204, p. 28, Editie speciald, 05/
vol. 7, p. 56).

Aceste cereri au fost formulate in cadrul unor litigii intre domnii Vatsouras si
Koupatantze, pe de o parte, si Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Niirnberg 900 (Oficiul
pentru Ocuparea Fortei de Munca al orasului Niirnberg 900, denumit in continuare
+ARGE”), pe de altd parte, privind incetarea acordarii prestatiilor de baza in favoarea
persoanelor aflate in ciutarea unui loc de munca de care au beneficiat acestia.

Cadrul juridic

Reglementarea comunitard

Considerentele (1) si (9) ale Directivei 2004/38 au urmétorul cuprins:

»(1)  Cetatenia Uniunii confera fiecirui cetitean al Uniunii un drept fundamental si
individual la libera circulatie si sedere pe teritoriul statelor membre, sub rezerva
limitarilor si conditiilor prevazute de tratat si a masurilor adoptate in scopul
aplicarii acestora.
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(9)  Cetitenii Uniunii ar trebui si beneficieze de dreptul de sedere in statul membru
gazda pentru o perioada de cel mult trei luni, faré a face obiectul niciunei conditii
sau formalitati, alta decét cerinta de a detine o carte de identitate valabild sau un
pasaport valabil, fara a se aduce atingere unui tratament mai favorabil aplicabil
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munci, conform jurisprudentei Curtii
de Justitie.”

Articolul 6 din Directiva 2004/38 prevede:

»(1) Cetatenii Uniunii au dreptul de sedere pe teritoriul altui stat membru pe o
perioadi de cel mult trei luni fira nicio altd conditie sau formalitate in afara cerintei de a
detine o carte de identitate valabild sau un pasaport valabil.

(2) Dispozitiile alineatului (1) se aplicd si membrilor de familie care detin un pasaport
valabil, care nu au cetitenia unui stat membru si care il insotesc pe cetidteanul Uniunii
ori se alatura acestuia.”

Articolul 7 din Directiva 2004/38 prevede:

»(1) Toti cetatenii Uniunii au dreptul de sedere pe teritoriul altui stat membru pentru o
perioadd mai mare de trei luni in cazurile in care:

(a) sunt lucratori care desfisoara activitati salariate sau activititi independente in
statul membru gazds, [...].
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(3) In sensul alineatului (1) litera (a), un cetitean al Uniunii care nu mai desfisoara o
activitate salariata sau o activitate independenta isi mentine statutul de lucrator salariat
sau de lucrator care desfisoara o activitate independenta in urmétoarele conditii:

(c) este inregistrat in mod corespunzitor ca fiind in somaj involuntar, dupa ce a
indeplinit un contract de munca pe termen limitat, cu durata de sub un an, sau dupé
ce a devenit somer in mod involuntar in timpul primelor doudsprezece luni si s-a
inregistrat ca persoana care cautd de lucru la serviciul competent de ocupare a
fortei de munca. In acest caz, statutul de lucritor se mentine pentru o perioadi de
cel putin sase luni;

Articolul 14 din aceasta directiva prevede in mod special:

»(1) Cetatenii Uniunii si membrii familiilor acestora au dreptul de sedere previzut la
articolul 6 atat timp cit nu devin o sarcind excesivd pentru sistemul de asistenta sociala
al statului membru gazda.
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(2) Cetétenii Uniunii si membrii familiilor acestora au dreptul de sedere prevazut la
articolele 7, 12 si 13, atat timp cat indeplinesc conditiile prevazute de aceste articole.

(4) Prin derogare de la dispozitiile alineatelor (1) si (2) si fird a aduce atingere
dispozitiilor capitolului VI, o méisurd de expulzare nu poate fi in niciun caz adoptati
impotriva unor cetdteni ai Uniunii sau membrilor de familie ai acestora in cazurile in
care:

(b) cetitenii in cauzd ai Uniunii au intrat pe teritoriul statului membru gazda in
cautarea unui loc de munci. In acest caz, cetitenii Uniunii si membrii familiilor
acestora nu pot fi expulzati atit timp cat cetéitenii Uniunii pot dovedi ci sunt in
continuare in ciutarea unui loc de muncai si cé au sanse reale de a fi angajati.”

Conform articolului 24 din Directiva 2004/38:

»(1) Sub rezerva dispozitiilor speciale prevazute expres de tratat si de dreptul derivat,
orice cetitean al Uniunii care, in temeiul prezentei directive, isi are resedinta pe
teritoriul statului membru gazda se bucurd de egalitate de tratament in raport cu
resortisantii statului membru respectiv in domeniul de aplicare al tratatului. Beneficiul
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acestui drept se extinde asupra membrilor de familie care nu au cetitenia unui stat
membru si care au dreptul de sedere sau dreptul de sedere permanenta.

(2) Prin derogare de la dispozitiile alineatului (1), statul membru gazdé nu este obligat
s acorde dreptul la prestatii de asistenta sociald in timpul primelor trei luni de sedere
sau, dupd caz, in timpul perioadei mai lungi previzute la articolul 14 alineatul (4)
litera (b) si nici nu este obligat ca, inainte de dobandirea dreptului de sedere
permanentd, si acorde ajutoare pentru studii, inclusiv pentru formare profesionals,
constind in burse de studiu sau imprumuturi, unor persoane altele decét lucratorii care
desfisoara activitéti salariate sau independente, persoanelor care isi mentin acest statut
si membrilor familiilor acestora.”

Reglementarea nationald

Articolul 7 alineatul 1 din partea a II-a a Codului securitatii sociale german — Prestatii
de baza in favoarea persoanelor aflate in ciutarea unui loc de muncé (Sozialgesetzbuch
II, denumit in continuare ,,SGB II”) prevede:

»1. Prestatiile prevazute in prezenta sectiune se acorda persoanelor:

1) care au implinit varsta de 15 ani, dar nu au implinit incd varsta de 65 de ani,

2) care sunt apte si exercite o activitate,
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3) care se afld in nevoie si

4) a caror resedinta obisnuitd este situaté pe teritoriul Republicii Federale Germania

[...].

Sunt exclusi [...]

2. resortisantii strdini al ciror drept de sedere este intemeiat in mod exclusiv pe
obiectivul privind ciutarea unui loc de muncd, membrii familiilor lor, precum si
beneficiarii vizati la articolul 1 din Legea privind prestatiile acordate solicitantilor de
azil [Asylbewerberleistungsgesetz]. Dispozitiile care precedd nu aduc atingere
dispozitiilor privind dreptul de sedere.”

Conform articolului 23 alineatul 3 din partea a XII-a din Codul securititii sociale
german — Asistenta sociald pentru strdini (Sozialgesetzbuch XII), resortisantii strdini
intrati in tard pentru a beneficia de asistenta socialé sau al ciror drept de sedere este
intemeiat exclusiv pe obiectivul privind ciutarea unui loc de muncé nu beneficiaza de
prestatiile de asiguriri sociale.

Articolul 1 din Legea privind prestatiile acordate solicitantilor de azil prevede:

»1. Au dreptul la prestatiile prevazute in prezenta lege resortisantii strini care isi au
efectiv resedinta pe teritoriul federal si care
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1) sunt titulari ai unei autorizatii provizorii de sedere pentru solicitanti de azil in
conformitate cu Legea privind procedura aplicabild in materia cererilor de azil
[Asylverfahrengesetz].

Actiunile principale si intrebarile preliminare

Cauza C-22/08

Domnul Vatsouras, nascut la 10 decembrie 1973, care este de nationalitate eleng, a
intrat in Germania in luna martie a anului 2006.

La 10 iulie 2006, a solicitat la ARGE acordarea prestatiilor prevazute in SGB II. Prin
decizia ARGE din 27 iulie 2006, aceste prestatii i-au fost acordate pand la 30 noiembrie
2006. Veniturile realizate de domnul Vatsouras in temeiul activitatii sale profesionale
au fost deduse din valoarea prestatiilor in cauza, astfel incat valoarea lunari a acestora a
fost de 169 de euro. Prin decizia ARGE din 29 ianuarie 2007, acordarea acestor prestatii
s-a prelungit pana la 31 mai 2007.

Activitatea profesionald a domnului Vatsouras a incetat la sfarsitul lunii ianuarie 2007.
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Prin decizia din 18 aprilie 2007, ARGE a incetat acordarea acestor prestatii cu efect de la
30 aprilie 2007. Reclamatia introdusd de domnul Vatsouras impotriva acestei decizii a
fost respinsd prin decizia ARGE din 4 iulie 2007 pentru motivul cd nu avea dreptul la
prestatiile intemeiate pe articolul 7 alineatul 1 a doua tezéd punctul 2 din SGBII. Aceasta
decizie a facut obiectul unei actiuni formulate de domnul Vatsouras la Sozialgericht
Niirnberg.

Intre timp, la 4 iunie 2007, domnul Vatsouras si-a reluat activitatea profesionala, ceea ce
i-a permis s nu mai depinda de asistenta sociala.

Cauza C-23/08

Domnul Koupatantze, niscut la 15 mai 1952, este un resortisant elen.

A intrat in Germania in luna octombrie a anului 2006 si a acceptat un loc de munci la
1 noiembrie anul urmator. Contractul sdu de munci a incetat la 21 decembrie acelasi
an, intrucét angajatorul siu a invocat lipsa comenzilor.

La 22 decembrie 2006, domnul Koupatantze a solicitat ARGE s i se acorde prestatiile
de bazi prevazute in SGB II pentru persoanele aflate in cautarea unui loc de munca.
Prin decizia ARGE din 15 ianuarie 2007, i s-a acordat o prestatie in valoare de 670 de
euro lunar pan la 31 mai 2007. Cu toate acestea, prin decizia din 18 aprilie 2007, ARGE
a incetat acordarea acestei prestatii, cu efect de la 28 aprilie 2007.
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Reclamatia introdusd de domnul Koupatantze impotriva acestei decizii a fost respinsi
prin decizia ARGE din 11 mai 2007 pentru motivul cad nu avea drept la prestatiile
intemeiate pe articolul 7 alineatul 1 a doua teza punctul 2 din SGB II. Aceasti decizie a
facut obiectul unei actiuni formulate de domnul Koupatantze la instanta de trimitere.

Incepand cu 1 iunie 2007, domnul Koupatantze si-a reluat activitatea profesionala, ceea
ce i-a permis s nu mai depindi de asistenta sociala.

Intrebarile preliminare

La 18 decembrie 2007, Sozialgericht Niirnberg a hotarat si suspende judecarea cauzei si
sa adreseze Curtii urmétoarele intrebari preliminare:

»1) Articolul 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38 [...] este conform cu articolul 12 CE
coroborat cu articolul 39 CE?

2) In ipoteza in care prima intrebare ar primi un rdspuns negativ, articolul 12 CE
coroborat cu articolul 39 CE se opune unei reglementiri nationale care exclude
cetdtenii Uniunii de la acordarea asistentei sociale in cazul depasirii duratei
maxime a sederii avute in vedere la articolul 6 din Directiva 2004/38 [...] si cind nu
existd un drept de sedere in temeiul altor dispozitii?
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3) Inipoteza in care prima intrebare ar primi un rispuns pozitiv, articolul 12 CE se
opune unei reglementari nationale care exclude resortisantii unui stat membru al
Uniunii Europene chiar de la beneficiul unor prestatii de asigurari sociale acordate
imigrantilor clandestini?”

Prin Ordonanta presedintelui Curtii din 7 aprilie 2008, cauzele C-22/08 si C-23/08 au
fost conexate pentru buna desfasurare a procedurii scrise si orale, precum si in vederea
pronuntérii hotararii.

Cu privire la intrebarile preliminare

Observatii introductive

Desi, in repartizarea competentelor intre instantele comunitare si nationale, in
principal, este de competenta instantei nationale sa verifice in cauza pendinte pe rolul
sau indeplinirea conditiilor de fapt care determind aplicarea unei norme comunitare,
daca este cazul, Curtea, pronuntindu-se asupra trimiterii preliminare, poate oferi
precizari destinate s orienteze instanta nationald in interpretarea pe care aceasta o va
efectua (a se vedea in acest sens Hotérarea din 4 iulie 2000, Haim, C-424/97, Rec.,
p- I-5123, punctul 58).

Dupéd cum rezultid din decizia de trimitere, intrebérile formulate se intemeiaza pe
premisa cd, la momentul situatiei de fapt din litigiul principal, domnii Vatsouras si
Koupatantze nu aveau calitatea de ,lucrator” in sensul articolului 39 CE.
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Instanta de trimitere a constatat ca activitatea profesionald ,minora exercitati pentru
scurt timp” de domnul Vatsouras a fost ,insuficientd pentru a-i asigura mijloacele de
subzistentd®, iar activitatea exercitatd de domnul Koupatantze ,a durat putin mai mult
de o lund”.

In aceasta privinti, trebuie sa se sublinieze ci, potrivit unei jurisprudente constante,
notiunea ,lucritor”, in sensul articolului 39 CE, are o semnificatie comunitari si nu
trebuie interpretatd restrictiv. Trebuie considerata ca fiind ,lucrator” orice persoani
care exercitd activititi reale si efective, cu exceptia activitatilor care sunt atat de reduse
incat apar ca fiind pur marginale si accesorii. Caracteristica raportului de muncé o
constituie, potrivit acestei jurisprudente, imprejurarea ca o persoani indeplineste, intr-
0 anumitad perioadd, pentru o altd persoand si sub indrumarea acesteia, prestatii in
schimbul cérora primeste o remuneratie (a se vedea in special Hotérarea din 3 iulie
1986, Lawrie-Blum, 66/85, Rec., p. 2121, punctele 16 si 17, precum si Hotérarea din
11 septembrie 2008, Petersen, C-228/07, Rep., p. [-6989, punctul 45).

Nici nivelul limitat al remuneratiei mentionate, nici originea veniturilor pentru aceasta
nu pot avea vreo consecintd asupra calititii de ,,lucritor” in sensul dreptului comunitar
(a se Hotérérea din 31 mai 1989, Bettray, 344/87, Rec., p. 1621, punctul 15, precum si
Hotararea din 30 martie 2006, Mattern si Cikotic, C-10/05, Rec., p. [-3145, punctul 22).

Faptul cé veniturile realizate dintr-o activitate salariatd sunt inferioare sumei minime de
subzistentd nu interzice considerarea persoanei care o exercitd ,lucriator” in sensul
articolului 39 CE (a se vedea Hotérarea din 23 martie 1982, Levin, 53/81, Rec., p. 1035,
punctele 15 si 16, precum si Hotarérea din 14 decembrie 1995, Nolte, C-317/93, Rec.,
p. [-4625, punctul 19), chiar dacd persoana respectiva incearci sd isi completeze
remuneratia cu alte mijloace de existentd, cum ar fi un ajutor financiar din fondurile
publice ale statului de resedinta (a se vedea Hotérarea din 3 iunie 1986, Kempf, 139/85,
Rec., p. 1741, punctul 14).
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In plus, in ceea ce priveste durata activititii exercitate, imprejurarea ci o activitate
salariatd este de scurtd duratd nu poate, in sine, sd o excluda din domeniul de aplicare al
articolului 39 CE (a se vedea Hotérarea din 26 februarie 1992, Bernini, C-3/90, Rec.,
p. I-1071, punctul 16, si Hotérérea din 6 noiembrie 2003, Ninni-Orasche, C-413/01,
Rec., p. I-13187, punctul 25).

Rezulta c3, indiferent de nivelul limitat al remuneratiei si de durata redus a activitatii
profesionale, nu este exclusa posibilitatea ca aceasta, in urma unei aprecieri globale a
raportului de munca in cauzi, sa fie consideratd de autoritétile nationale reald si
efectivd, permitind astfel atribuirea calitatii de ,lucrator” in sensul articolului 39 CE
titularului sau.

In cazul in care instanta de trimitere ar ajunge la o astfel de concluzie cu privire la
activitatile exercitate de domnii Vatsouras si Koupatantze, acestia din urma si-ar fi
putut mentine statutul de lucrétori pentru cel putin sase luni, cu conditia indeplinirii
cerintelor prevézute la articolul 7 alineatul (3) litera (c) din Directiva 2004/38. Numai
instanta nationald poarta raspunderea unor astfel de aprecieri de fapt.

In cazul in care domnii Vatsouras si Koupatantze si-ar fi mentinut statutul de lucratori,
ar fi avut dreptul la prestatii precum cele prevazute de SGB II, in aplicarea articolului 24
alineatul (1) din Directiva 2004/38, pentru perioada respectivi de cel putin sase luni.

Cu privire la prima intrebare

Prin intermediul acestei intrebéri, instanta de trimitere solicitd si se stabileasci daca
articolul 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38 este conform cu articolul 12 CE
coroborat cu articolul 39 CE.
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Articolul 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38 instituie o derogare de la principiul
egalitatii de tratament de care beneficiazd alti cetiteni ai Uniunii decét lucratorii
salariati, lucratorii care desfasoard activitati independente, persoanele care isi mentin
acest statut si membrii familiilor lor care au resedinta pe teritoriul unui stat membru
gazda.

Potrivit acestei dispozitii, statul membru gazdd nu este obligat sa acorde dreptul la
prestatii de asistentd sociald, printre altele, persoanelor aflate in ciutarea unui loc de
munci in timpul perioadei mai lungi in care au drept de sedere in statul membru
respectiv.

Resortisantii unui stat membru care sunt in cautarea unui loc de munca intr-un alt stat
membru intrd in domeniul de aplicare al articolului 39 CE si, prin urmare, beneficiaza
de dreptul la egalitate de tratament prevazut la alineatul (2) al acestei dispozitii
(Hotararea din 15 septembrie 2005, Ioannidis, C-258/04, Rec., p. [-8275, punctul 21).

In plus, tinand seama de instituirea cetiteniei Uniunii si de interpretarea dreptului la
egalitatea de tratament de care beneficiazd cetatenii Uniunii, nu mai este posibild
excluderea din domeniul de aplicare al articolului 39 alineatul (2) CE a unei prestatii de
naturd financiard menite sa faciliteze accesul la incadrarea in muncé pe piata muncii
dintr-un stat membru (Hotarérea din 23 martie 2004, Collins, C-138/02, Rec., p. I-2703,
punctul 63, si Hotararea Ioannidis, citatd anterior, punctul 22).

Cu toate acestea, este legitim ca un stat membru s& nu acorde o astfel de alocatie decat
dupa ce s-a stabilit existenta unei legaturi reale intre persoana aflaté in cidutarea unuiloc
de munca si piata muncii din acest stat (Hotarérea din 11 iulie 2002, D’Hoop, C-224/98,
Rec., p. I-6191, punctul 38, si Hotararea loannidis, citatd anterior, punctul 30).

I-4624



39

40

41

42

43

VATSOURAS SI KOUPATANTZE

Existenta unei astfel de legaturi poate fi verificatd in special prin constatarea ci
persoana in cauzi a ciutat in mod efectiv si real un loc de munca in statul membru in
discutie de-a lungul unei perioade rezonabile (Hotararea Collins, citatd anterior,
punctul 70).

Rezulti ca resortisantii statelor membre care sunt in cautarea unui loc de munci in alt
stat membru care au stabilit legaturi reale cu piata muncii din acest stat pot invoca
articolul 39 alineatul (2) CE pentru a beneficia de o prestatie de natura financiard menita
sa faciliteze accesul pe piata muncii.

Revine autoritatilor nationale competente si, dacé este cazul, instantelor nationale nu
numai sarcina sd constate existenta unei legéturi reale cu piata muncii, ci si sa analizeze
elementele constitutive ale prestatiei respective, in special finalitatea acesteia si
conditiile de acordare.

Astfel cum a subliniat avocatul general la punctul 57 din concluzii, obiectivul prestatiei
trebuie examinat in functie de rezultatele acesteia, iar nu in functie de structura sa
formala.

O conditie precum cea prevéizut la articolul 7 alineatul (1) din SGB II, avind in vedere
cd persoana interesata trebuie sa fie in masuri sa exercite o activitate profesionald, ar
putea constitui un indiciu in sensul cd prestatia este menita sa faciliteze accesul la
incadrarea in munca.
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In orice caz, derogarea prevazuti la articolul 24 alineatul (2) din Directiva 2004/38/CE
trebuie interpretata in conformitate cu articolul 39 alineatul (2) CE.

v A

Nu pot fi considerate ,prestatii de asistenté sociald” in sensul articolului 24 alineatul (2)
din Directiva 2004/38 prestatiile de natura financiard care sunt menite si faciliteze
accesul pe piata muncii, indiferent de calificarea acestora in legislatia nationala.

Avand in vedere consideratiile precedente, trebuie si se raspundé ca examinarea primei
intrebari nu a relevat niciun element de natura sa afecteze validitatea articolului 24
alineatul (2) din Directiva 2004/38 in ceea ce priveste dreptul resortisantilor statelor
membre care sunt in cautarea unui loc de munci intr-un alt stat membru.

Cu privire la a doua intrebare

Avand in vedere raspunsul dat la prima intrebare, nu este necesar si se raspunda la a
doua intrebare.

Cu privire la a treia intrebare

Prin intermediul acestei intrebéri, instanta de trimitere solicitd si se stabileasci daca
articolul 12 CE se opune unei reglementiri nationale care exclude resortisantii statelor
membre ale Uniunii Europene de la beneficiul prestatiilor de asistenti sociald acordate
imigrantilor clandestini.
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VATSOURAS SI KOUPATANTZE

In cadrul acestei intrebdri, instanta de trimitere se refera la dispozitiile Legii privind
prestatiile acordate solicitantilor de azil, al cérei articol 1 alineatul 1 punctul 1 prevede
cd strainii care au resedinta in mod efectiv pe teritoriul Republicii Federale Germania au
dreptul la prestatiile respective, din moment ce sunt titularii unei autorizatii provizorii
de sedere pentru solicitantii de azil.

In consecinti, intrebarea formulati trebuie inteleasi in sensul ci instanta de trimitere
solicitd, in esentd, sa se stabileascd daca articolul 12 CE se opune unei reglementari
nationale care exclude resortisantii statelor membre de la beneficiul prestatiilor de
asistentd sociald, desi acestea sunt acordate resortisantilor din state terte.

Articolul 12 primul paragraf CE interzice orice discriminare exercitatd pe motiv de
cetdtenie sau nationalitate, in domeniul de aplicare al Tratatului CE si fard a aduce
atingere dispozitiilor speciale pe care le prevede.

Aceastd dispozitie vizeaza situatiile care fac parte din domeniul de aplicare al dreptului
comunitar in care un resortisant al unui stat membru este suspus unui tratament
discriminatoriu fatd de resortisantii unui alt stat membru exclusiv pe motiv de cetatenie
si nu are vocatie de aplicare in cazul unei eventuale diferente de tratament intre
resortisantii statelor membre si cei ai statelor terte.

Prin urmare, la a treia intrebare trebuie si se raspunda ca articolul 12 CE nu se opune
unei reglementéri nationale care exclude resortisantii statelor membre de la beneficiul
prestatiilor de asistenta sociald acordate resortisantilor statelor terte.
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HOTARAREA DIN 4.6.2009 — CAUZELE CONEXATE C-22/08 SI C-23/08

Cu privire la cheltuielile de judecata

Intrucat, in privinta partilor din actiunea principald, procedura are caracterul unui
incident survenit la instanta de trimitere, este de competenta acesteia s se pronunte cu
privire la cheltuielile de judecatd. Cheltuielile efectuate pentru a prezenta observatii
Curtii, altele decét cele ale partilor mentionate, nu pot face obiectul unei ramburséri.

Pentru aceste motive, Curtea (Camera a treia) declari:

1) In ceea ce priveste dreptul resortisantilor statelor membre care sunt in
cautarea unui loc de munca in alt stat membru, examinarea primei intrebari
nu a relevat niciun element de natura sa afecteze validitatea articolului 24
alineatul (2) din Directiva 2004/38 a Parlamentului European si a Consiliului
din 29 aprilie 2004 privind dreptul la libera circulatie si sedere pe teritoriul
statelor membre pentru cetatenii Uniunii si membrii familiilor acestora, de
modificare a Regulamentului (CEE) nr. 1612/68 si de abrogare a Directivelor
64/221/CEE, 68/360/CEE, 72/194/CEE, 73/148/CEE, 75/34/CEE, 75/35/CEE,
90/364/CEE, 90/365/CEE si 93/96/CEE.

2) Articolul 12 CE nu se opune unei reglementari nationale care exclude
resortisantii statelor membre de la beneficiul prestatiilor de asistenta sociala
acordate resortisantilor statelor terte.

Semnaturi
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