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II 

(Acte fără caracter legislativ) 

REGULAMENTE 

REGULAMENTUL DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1340 AL COMISIEI 

din 22 septembrie 2020 

de înregistrare a unei denumiri în Registrul denumirilor de origine protejate și al indicațiilor 
geografice protejate [„Brački varenik” (IGP)] 

COMISIA EUROPEANĂ, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) nr. 1151/2012 al Parlamentului European și al Consiliului din 21 noiembrie 2012 
privind sistemele din domeniul calității produselor agricole și alimentare (1), în special articolul 52 alineatul (2), 

întrucât: 

(1) În conformitate cu articolul 50 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul (UE) nr. 1151/2012, cererea de înregistrare a 
denumirii „Brački varenik”, depusă de Croația, a fost publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (2). 

(2) Deoarece Comisiei nu i s-a comunicat nicio declarație de opoziție în conformitate cu articolul 51 din 
Regulamentul (UE) nr. 1151/2012, denumirea „Brački varenik” trebuie, prin urmare, înregistrată, 

ADOPTĂ PREZENTUL REGULAMENT: 

Articolul 1 

Se înregistrează denumirea „Brački varenik” (IGP). 

Denumirea menționată la primul paragraf identifică un produs din clasa 1.8. Alte produse enumerate în anexa I la tratat 
(condimente etc.) din anexa XI la Regulamentul de punere în aplicare (UE) nr. 668/2014 al Comisiei (3). 

Articolul 2 

Prezentul regulament intră în vigoare în a douăzecea zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Prezentul regulament este obligatoriu în toate elementele sale și se aplică direct în toate statele 
membre. 

Adoptat la Bruxelles, 22 septembrie 2020.  

Pentru Comisie, 
Pentru Președinte, 

Janusz WOJCIECHOWSKI 

Membru al Comisiei     

(1) JO L 343, 14.12.2012, p. 1. 
(2) JO C 183, 3.6.2020, p. 12. 
(3) Regulamentul de punere în aplicare (UE) nr. 668/2014 al Comisiei din 13 iunie 2014 de stabilire a normelor de aplicare a 

Regulamentului (UE) nr. 1151/2012 al Parlamentului European și al Consiliului privind sistemele din domeniul calității produselor 
agricole și alimentare (JO L 179, 19.6.2014, p. 36). 
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REGULAMENTUL DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1341 AL COMISIEI 

din 28 septembrie 2020 

de modificare a Regulamentului de punere în aplicare (UE) 2020/466 în ceea ce privește perioada de 
aplicare a măsurilor temporare 

(Text cu relevanță pentru SEE) 

COMISIA EUROPEANĂ, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2017/625 al Parlamentului European și al Consiliului din 15 martie 2017 privind 
controalele oficiale și alte activități oficiale efectuate pentru a asigura aplicarea legislației privind alimentele și furajele, a 
normelor privind sănătatea și bunăstarea animalelor, sănătatea plantelor și produsele de protecție a plantelor, de 
modificare a Regulamentelor (CE) nr. 999/2001, (CE) nr. 396/2005, (CE) nr. 1069/2009, (CE) nr. 1107/2009, (UE) 
nr. 1151/2012, (UE) nr. 652/2014, (UE) 2016/429 și (UE) 2016/2031 ale Parlamentului European și ale Consiliului, a 
Regulamentelor (CE) nr. 1/2005 și (CE) nr. 1099/2009 ale Consiliului și a Directivelor 98/58/CE, 1999/74/CE, 
2007/43/CE, 2008/119/CE și 2008/120/CE ale Consiliului și de abrogare a Regulamentelor (CE) nr. 854/2004 și (CE) 
nr. 882/2004 ale Parlamentului European și ale Consiliului, precum și a Directivelor 89/608/CEE, 89/662/CEE, 
90/425/CEE, 91/496/CEE, 96/23/CE, 96/93/CE și 97/78/CE ale Consiliului și a Deciziei 92/438/CEE a Consiliului 
(Regulamentul privind controalele oficiale) (1), în special articolul 141 alineatul (1), 

întrucât: 

(1) Regulamentul (UE) 2017/625 stabilește norme privind, printre altele, efectuarea controalelor oficiale și a altor 
activități oficiale de către autoritățile competente ale statelor membre. De asemenea, el abilitează Comisia să adopte, 
prin intermediul unui act de punere în aplicare, măsurile temporare adecvate necesare în scopul limitării riscurilor 
pentru sănătatea umană, a animalelor și a plantelor și pentru bunăstarea animalelor, în cazul în care ea dispune de 
dovezi privind o perturbare gravă a sistemului de control al unui stat membru. 

(2) Pentru a aborda circumstanțele specifice cauzate de criza actuală legată de boala provocată de coronavirusul SARS- 
CoV-2 (COVID-19), Regulamentul de punere în aplicare (UE) 2020/466 al Comisiei (2) permite statelor membre să 
aplice măsuri temporare în ceea ce privește controalele oficiale și alte activități oficiale. 

(3) Statele membre au informat Comisia că, având în vedere criza determinată de COVID‐19, anumite perturbări grave 
ale funcționării sistemelor lor de control, dificultăți în efectuarea controalelor oficiale și a altor activități oficiale 
privind certificatele oficiale și atestatele oficiale în ceea ce privește circulația animalelor și a bunurilor în Uniune și în 
interiorul Uniunii, precum și dificultăți de a organiza reuniuni fizice cu operatorii și cu personalul acestora în 
contextul controalelor oficiale vor persista după data de 1 octombrie 2020. Pentru a atenua aceste perturbări grave 
care ar putea să persiste în următoarele luni și pentru a facilita planificarea și efectuarea controalelor oficiale și a 
altor activități oficiale în timpul crizei determinate de COVID-19, perioada de aplicare a Regulamentului de punere 
în aplicare (UE) 2020/466 trebuie să fie prelungită până la 1 februarie 2021. 

(4) Prin urmare, este necesar ca Regulamentul de punere în aplicare (UE) 2020/466 să fie modificat în consecință. 

(5) Măsurile prevăzute în prezentul regulament sunt conforme cu avizul Comitetului permanent pentru plante, animale, 
produse alimentare și hrană pentru animale, 

ADOPTĂ PREZENTUL REGULAMENT: 

Articolul 1 

La articolul 6 al doilea paragraf din Regulamentul de punere în aplicare (UE) 2020/466, data „1 octombrie 2020” se 
înlocuiește cu data „1 februarie 2021”. 

(1) JO L 95, 7.4.2017, p. 1. 
(2) Regulamentul de punere în aplicare (UE) 2020/466 al Comisiei din 30 martie 2020 privind măsurile temporare de limitare a riscurilor 

pentru sănătatea umană, a animalelor și a plantelor și pentru bunăstarea animalelor în timpul anumitor perturbări grave ale sistemelor 
de control ale statelor membre determinate de boala cauzată de noul coronavirus (COVID-19) (JO L 98, 31.3.2020, p. 30). 
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Articolul 2 

Prezentul regulament intră în vigoare în a treia zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Se aplică de la 2 octombrie 2020. 

Prezentul regulament este obligatoriu în toate elementele sale și se aplică direct în toate statele 
membre. 

Adoptat la Bruxelles, 28 septembrie 2020.  

Pentru Comisie 
Președintele 

Ursula VON DER LEYEN     
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DECIZII 

DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1342 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Regatului Belgiei în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Belgia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Belgia pentru a limita 
propagarea virusului și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea consecințe dramatice asupra 
finanțelor publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Belgia urma să înregistreze un 
deficit public de 8,9 % și o datorie publică de 113,8 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. 
Conform previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, PIB-ul Belgiei urma să scadă cu 8,8 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Belgia. În consecință, a avut loc o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Belgiei în legătură cu schema de șomaj temporar 
(„chômage temporaire/tijdelijke werkloosheid”), venitul de înlocuire pentru persoanele care desfășoară o activitate 
independentă acordat în contextul COVID-19 („indemnizația COVID-19 pentru întreruperea forțată a activității”), 
concediul pentru creșterea copilului acordat în contextul COVID-19 și o serie de scheme regionale și comunitare de 
sprijin pentru venit, precum și pentru sprijinirea măsurilor de sănătate publică, după cum se arată la considerentele 
4-8. 

(4) Decretul „Arrêté royal du 30 mars 2020/Koninklijk besluit van 30 maart 2020” (2), care este menționat în solicitarea 
Belgiei din 7 august 2020, a adaptat schema de șomaj temporar („chômage temporaire/tijdelijke werkloosheid”) la 
situația provocată de epidemia de COVID-19, și oferă compensații salariaților a căror activitate este redusă sau 
suspendată din cauza scăderii volumului de muncă sau a măsurilor de distanțare socială impuse de guvern. Schema 
respectivă de șomaj temporar a existat și înainte de pandemia de COVID-19, dar cerințele pentru a beneficia de 
schemă au fost adaptate la COVID-19, iar procedura de solicitare a fost simplificată. În plus, indemnizația pentru 
șomaj temporar a crescut de la 65 % la 70 % din salariul mediu zilnic (cu un plafon de 2 754,76 EUR brut pe lună). 
De asemenea, a fost introdusă o primă zilnică de 5,36 EUR. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Koninklijk besluit van 30 maart 2020 tot aanpassing van de procedures in het kader van tijdelijke werkloosheid omwille van het 

Covid-19-virus en tot wijziging van artikel 10 van het koninklijk besluit van 6 mei 2019 tot wijziging van de artikelen 27, 51, 52bis, 
58, 58/3 en 63 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de werkloosheidsreglementering en tot invoeging van de 
artikelen 36sexies, 63bis en 124bis in hetzelfde besluit/Arrêté royal du 30 mars 2020 visant à adapter les procédures dans le cadre du 
chômage temporaire dû au virus Covid-19 et à modifier l’article 10 de l’arrêté royal du 6 mai 2019 modifiant les articles 27, 51, 
52bis, 58, 58/3 et 63 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du chômage et insérant les articles 36sexies, 
63bis et 124bis dans le même arrêté. 
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(5) Legea „Loi du 23 mars 2020/Wet van 23 maart 2020” (3), care a fost menționată în solicitarea Belgiei din 7 august 
2020, a extins venitul de înlocuire existent pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, și anume 
indemnizația pentru întreruperea forțată a activității („droit passerelle/overbruggingsrecht”), prin introducerea unei 
„indemnizații COVID-19 pentru întreruperea forțată a activității”. Aceasta este o prestație care este acordată în cazul 
în care măsurile de distanțare socială impuse de guvern au condus la o întrerupere totală sau parțială a activităților 
independente sau la o întrerupere voluntară de cel puțin șapte zile calendaristice consecutive în decurs de o lună. 
Începând cu luna iunie 2020, indemnizația vizează persoanele care desfășoară o activitate independentă și care și-au 
reluat activitatea, dar care se confruntă în continuare cu o scădere a cifrei de afaceri comparativ cu 2019. Persoanele 
care desfășoară o activitate independentă și care nu își pot relua încă activitatea pot beneficia în continuare de această 
indemnizație, dar trebuie să demonstreze că situația lor este cauzată de restricțiile aplicate în contextul epidemiei de 
COVID-19. 

(6) Decretul „Arrêté royal n° 23 du 13 mai 2020/Koninklijk besluit nr. 23 van 13 mei 2020” (4), care a fost menționat în 
solicitarea Belgiei din 7 august 2020, a introdus concediul pentru creșterea copilului acordat în contextul COVID-19, 
un concediu special care nu afectează dreptul la concediul normal pentru creșterea copilului și care le permite 
părinților să își ia concediu pentru a oferi îngrijire suplimentară copiilor lor în perioada mai-septembrie 2020, 
beneficiind de o indemnizație mai mare decât cea acordată în cadrul concediului normal pentru creșterea copilului.  

Concediul pentru creșterea copilului acordat în contextul COVID-19 poate fi considerat o măsură similară schemelor 
de șomaj tehnic, astfel cum sunt menționate în Regulamentul (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților sprijin 
pentru venit și contribuie la păstrarea locurilor de muncă, evitând ca părinții să înceteze raporturile de muncă din 
cauza faptului că trebuie să aibă grijă de copii pe perioada închiderii școlilor. 

(7) Pe baza următoarelor acte legislative, care sunt menționate în solicitarea Belgiei din 7 august 2020: „Arrêté du 
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/019 du 23 avril 2020/Bijzondere 
machtenbesluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering nr. 2020/019 van 23 april 2020” (5); „Arrêté du 
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/030 du 28 mai 2020/Bijzondere 
machtenbesluit nr. 2020/030 van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 28 mei 2020” (6);  

„Notification de la réunion du conseil des ministres du gouvernement de la région de Bruxelles-Capitale du jeudi 14 
mai 2020/Betekening van de vergadering van de Ministerraad van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 
donderdag 14 mei 2020” (7); „Besluit van de Vlaamse Regering van 20 maart 2020” (8); „Besluit van de Vlaamse 
Regering van 10 april 2020” (9), „Besluit van de Vlaamse Regering van 12 juni 2020” (10); 

(3) Wet van 23 maart 2020 tot wijziging van de wet van 22 december 2016 houdende invoering van een overbruggingsrecht ten gunste 
van zelfstandigen en tot invoering van tijdelijke maatregelen in het kader van COVID-19 ten gunste van zelfstandigen/Loi du 23 mars 
2020 modifiant la loi du 22 décembre 2016 instaurant un droit passerelle en faveur des travailleurs indépendants et introduisant les 
mesures temporaires dans le cadre du COVID-19 en faveur des travailleurs indépendants. 

(4) Koninklijk besluit nr. 23 van 13 mei 2020, tot uitvoering van artikel 5, § 1, 5°, van de wet van 27 maart 2020 die machtiging verleent aan de 
Koning om maatregelen te nemen in de strijd tegen de verspreiding van het coronavirus COVID-19 (II) houdende het corona ouderschapsver
lof/Arrêté royal n° 23 du 13 mai 2020 pris en exécution de l’article 5, § 1, 5°, de la loi du 27 mars 2020 accordant des pouvoirs au Roi afin de 
prendre des mesures dans la lutte contre la propagation du coronavirus COVID-19 (II) visant le congé parental corona. 

(5) Arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/019 du 23 avril 2020 modifiant l’arrêté de 
pouvoirs spéciaux n° 2020/013 du 7 avril 2020 relatif à une aide en vue de l’indemnisation des entreprises affectées par les mesures 
d’urgence pour limiter la propagation du coronavirus COVID-19/Bijzondere machtenbesluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering 
nr. 2020/019 van 23 april 2020 tot wijziging van het bijzondere machtenbesluit nr. 2020/013 van 7 april 2020 betreffende de steun 
tot vergoeding van de ondernemingen getroffen door de dringende maatregelen om de verspreiding van het coronavirus COVID-19 te 
beperken. 

(6) Arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/030 du 28 mai 2020 relatif à l’aide aux 
entreprises qui subissent une baisse d’activité en raison de la crise sanitaire du COVID-19/Bijzondere machtenbesluit nr. 2020/030 van 
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 28 mei 2020 betreffende de steun aan ondernemingen die een terugval van hun activiteit 
ondergaan als gevolg van de gezondheidscrisis COVID-19. 

(7) Notification de la réunion du conseil des ministres du gouvernement de la région de Bruxelles-Capitale du jeudi 14 mai 2020, point 
25/Betekening van de vergadering van de Ministerraad van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van donderdag 14 mei 2020, punt 
25. This political decision has been transposed into a legal act by Arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 24 
juillet 2020 instaurant une aide exceptionnelle pour les travailleurs intermittents de la culture/Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke 
Regering van 24 juli 2020 houdende invoering van uitzonderlijke steun voor de cultuurwerkers. 

(8) Besluit van de Vlaamse Regering van 20 maart 2020 tot toekenning van steun aan ondernemingen die verplicht moeten sluiten ten 
gevolge van de maatregelen genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake het coronavirus. 

(9) Besluit van de Vlaamse Regering van 10 april 2020 tot toekenning van steun aan ondernemingen die een omzetdaling hebben ten 
gevolge van de exploitatiebeperkingen opgelegd door de maatregelen genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 
2020 inzake het coronavirus. 

(10) Besluit van de Vlaamse Regering van 12 juni 2020 tot toekenning van steun aan ondernemingen die een omzetdaling hebben ondanks 
de versoepelde coronavirusmaatregelen, tot wijziging van de artikelen 1, 9 en 11 van het besluit van de Vlaamse Regering van 10 april 
2020 tot toekenning van steun aan ondernemingen die een omzetdaling hebben ten gevolge van de exploitatiebeperkingen opgelegd 
door de maatregelen genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake het coronavirus, en tot wijziging van 
de artikelen 1, 6, 9 en 12 van het besluit van de Vlaamse Regering van 20 maart 2020 tot toekenning van steun aan ondernemingen 
die verplicht moeten sluiten ten gevolge van de maatregelen genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake 
het coronavirus. 
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„Arrêté du Gouvernement de la Communauté française de pouvoirs spéciaux n° 4 du 23 avril 2020” (11), „Arrêté du 
Gouvernement de la Communauté française du 7 avril 2020” (12); „Arrêté ministériel du 8 avril 2020 portant 
exécution de l’arrêté du Gouvernement wallon du 20 mars 2020” (13); „Arrêté du Gouvernement wallon du 19 juin 
2020” (14);, „Parlament der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Corona-Krisendekret I vom 6. April 2020” și 
„Parlament der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Corona-Krisendekret III vom 20. Juli 2020”, autoritățile belgiene 
au introdus o serie de scheme regionale și comunitare care oferă sprijin pentru venit persoanelor care desfășoară o 
activitate independentă, societăților cu asociat unic și altor tipuri de salariați care nu se califică pentru alte tipuri de 
sprijin pentru venit. În special, primele de compensare acordate societăților și antreprenorilor din Regiunea 
Bruxelles-Capitală, primele pentru compensarea neplăcerilor provocate, pentru compensare și sprijin din Regiunea 
Flamandă și Comunitatea Flamandă și prima de compensare pentru închiderea întreprinderilor din Regiunea Valonă 
oferă sprijin unic generalizat întreprinderilor și persoanelor care desfășoară o activitate independentă nevoite să își 
închidă activitățile din cauza COVID-19 sau afectate de o reducere substanțială a cifrei de afaceri.  

În cazul în care măsurile vizează o gamă mai largă de beneficiari, au fost solicitate doar sumele pentru cheltuielile 
legate de sprijinirea lucrătorilor care desfășoară o activitate independentă și a societăților cu asociat unic. Alte 
măsuri (prima de compensare pentru lucrătorii intermitenți din Regiunea Bruxelles-Capitală, subvențiile pentru 
creșe și pentru operatorii culturali din Comunitatea Francofonă, subvențiile pentru activitățile de formare din 
Regiunea Valonă, subvențiile pentru operatorii culturali și independenți, precum și pentru operatorii turistici din 
Comunitatea Germanofonă) vizează persoanele care desfășoară o activitate independentă și lucrătorii care nu au 
acces la schema de șomaj temporar în anumite sectoare (activitățile culturale, de îngrijire și de formare). Deoarece 
subvenția pentru operatorii culturali și lucrătorii independenți din Comunitatea Germanofonă oferă împrumuturi 
care pot fi transformate în subvenții, pentru a îndeplini cerința referitoare la cheltuielile publice numai cheltuielile 
legate de împrumuturi transformate în subvenții ar trebui să fie sprijinite în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672. 

(8) În fine, actul legislativ „Parlament der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Corona-Krisendekret I vom 6. April 2020”, 
care a fost menționat în solicitarea Belgiei din 7 august 2020, introduce măsuri legate de sănătate în Comunitatea 
Germanofonă, printre care se numără formarea în domeniul igienei, furnizarea de materiale de protecție pentru 
centrele rezidențiale și de îngrijire, spitale și furnizorii de servicii medicale, precum și campanii de informare. 

(9) Belgia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Belgia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 7 803 380 000 EUR începând cu 1 februarie 2020, din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere 
neprevăzută și semnificativă, deoarece este legată atât de noile măsuri, cât și de extinderea unor măsuri existente, 
care acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Belgia. 

(10) Comisia a consultat Belgia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și de măsuri relevante legate de sănătate în 
contextul epidemiei de COVID-19, menționate în solicitarea din 7 august 2020, în conformitate cu articolul 6 din 
Regulamentul (UE) 2020/672. 

(11) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Belgia să contracareze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice grave cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(12) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care ar putea fi întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. Aceasta 
nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul articolului 108 din 
tratat. 

(11) Arrêté du Gouvernement de la Communauté française de pouvoirs spéciaux n° 4 du 23 avril 2020 relatif au soutien du secteur 
culturel et du cinéma dans le cadre de la crise sanitaire du COVID-19. 

(12) Arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 7 avril 2020 relatif au soutien des milieux d’accueil dans le cadre de la crise 
sanitaire du COVID-19. 

(13) Arrêté ministériel du 8 avril 2020 portant exécution de l’arrêté du Gouvernement wallon du 20 mars 2020 relatif à l’octroi 
d’indemnités compensatoires dans le cadre des mesures contre le coronavirus COVID-19 and Arrêté du Gouvernement wallon du 20 
mars 2020 relatif à l’octroi d’indemnités compensatoires dans le cadre des mesures contre le coronavirus COVID-19. 

(14) Arrêté du Gouvernement wallon du 19 juin 2020 portant des dispositions diverses relatives aux formateurs et au subventionnement 
des activités de formation des centres de formation du réseau IFAPME. 
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(13) Belgia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a permite 
Comisiei să evalueze măsura în care Belgia a executat cheltuielile respective. 

(14) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Belgiei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Belgia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Belgiei un împrumut de maximum 7 803 380 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Belgiei în maximum opt rate. O rată poate fi 
plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Belgia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Belgia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) schema de șomaj temporar, „chômage temporaire/tijdelijke werkloosheid”, prevăzută în „Koninklijk besluit van 30 
maart 2020 tot aanpassing van de procedures in het kader van tijdelijke werkloosheid omwille van het Covid-19-virus 
en tot wijziging van artikel 10 van het koninklijk besluit van 6 mei 2019 tot wijziging van de artikelen 27, 51, 52bis, 
58, 58/3 en 63 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de werkloosheidsreglementering en tot 
invoeging van de artikelen 36sexies, 63bis en 124bis in hetzelfde besluit/Arrêté royal du 30 mars 2020 visant à 
adapter les procédures dans le cadre du chômage temporaire dû au virus Covid-19 et à modifier l’article 10 de l’arrêté 
royal du 6 mai 2019 modifiant les articles 27, 51, 52bis, 58, 58/3 et 63 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 
portant réglementation du chômage et insérant les articles 36sexies, 63bis et 124bis dans le même arrêté”; 

(b) venitul de înlocuire pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă acordat în contextul COVID-19, 
„indemnizația pentru întreruperea forțată a activității în situații de criză”, prevăzută în „Loi du 23 mars 2020 
modifiant la loi du 22 décembre 2016 instaurant un droit passerelle en faveur des travailleurs indépendants et 
introduisant les mesures temporaires dans le cadre du COVID-19 en faveur des travailleurs indépendants/Wet van 23 
maart 2020 tot wijziging van de wet van 22 december 2016 houdende invoering van een overbruggingsrecht ten 
gunste van zelfstandigen en tot invoering van tijdelijke maatregelen in het kader van COVID-19 ten gunste van 
zelfstandigen”; 

(c) concediul pentru creșterea copilului acordat în contextul COVID-19, prevăzut în „Arrêté royal n° 23 du 13 mai 2020 
pris en exécution de l’article 5, § 1, 5°, de la loi du 27 mars 2020 accordant des pouvoirs au Roi afin de prendre des 
mesures dans la lutte contre la propagation du coronavirus COVID-19 (II) visant le congé parental corona/Koninklijk 
besluit nr. 23 van 13 mei 2020, tot uitvoering van artikel 5, § 1, 5°, van de wet van 27 maart 2020 die machtiging 
verleent aan de Koning om maatregelen te nemen in de strijd tegen de verspreiding van het coronavirus COVID-19 (II) 
houdende het corona ouderschapsverlof”; 
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(d) schemele regionale și comunitare de sprijin pentru venit, după cum urmează: 

(i) pentru Regiunea Bruxelles-Capitală: 

— o primă de compensare pentru întreprinderi, prevăzută în „Arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles- 
Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/019 du 23 avril 2020/Bijzondere machtenbesluit van de Brusselse 
Hoofdstedelijke Regering nr. 2020/019 van 23 april 2020”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu asociat unic; 

— o primă de compensare pentru antreprenori, prevăzută în „Bijzondere machtenbesluit nr. 2020/030 van de 
Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 28 mei 2020/Arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles- 
Capitale de pouvoirs spéciaux n° 2020/030 du 28 mai 2020”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu asociat unic; 

— o primă de compensare pentru lucrătorii intermitenți, prevăzută în „Arrêté du Gouvernement de la Région de 
Bruxelles-Capitale du 24 juillet 2020 instaurant une aide exceptionnelle pour les travailleurs intermittents de la 
culture/Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 24 juli 2020 houdende invoering van 
uitzonderlijke steun voor de cultuurwerkers”; 

(ii) pentru Regiunea Flamandă și Comunitatea Flamandă: 

— o primă pentru compensarea neplăcerilor provocate, prevăzută în „Besluit van de Vlaamse Regering van 20 
maart 2020”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă și a întreprinderilor cu asociat unic; 

— o primă de compensare, prevăzută în „Besluit van de Vlaamse Regering van 10 april 2020”, pentru partea de 
cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu 
asociat unic; 

— o primă de sprijin, prevăzută în „Besluit van de Vlaamse Regering van 12 juni 2020”, pentru partea de 
cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu 
asociat unic; 

(iii) pentru Comunitatea Francofonă: 

— o subvenție pentru operatorii culturali, prevăzută în „Arrêté du Gouvernement de la Communauté française de 
pouvoirs spéciaux n° 4 du 23 avril 2020”; 

— o subvenție pentru creșe, prevăzută în „Arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 7 avril 
2020”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și 
a întreprinderilor cu asociat unic; 

(iv) pentru regiunea valonă: 

— o primă de compensare pentru încetarea activității, prevăzută în „Arrêté ministériel du 8 avril 2020 portant 
exécution de l’arrêté du Gouvernement wallon du 20 mars 2020”, pentru partea de cheltuieli legată de 
sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu asociat unic; 

— activități de formare prevăzute în „Arrêté du Gouvernement wallon du 19 juin 2020”; 

(v) pentru Comunitatea Germanofonă: 

— o subvenție pentru operatorii cultural și independenți, prevăzută la articolul 7 din „Parlament der 
Deutschsprachigen Gemeinschaft, Corona-Krisendekret I vom 6. April 2020”, pentru partea de cheltuieli 
legată de împrumuturile transformate în granturi; 

— o subvenție pentru operatorii turistici, prevăzută la articolul 4 din „Parlament der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft, Corona-Krisendekret III vom 20. Juli 2020”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor cu asociat unic; 

(e) măsurile legate de sănătate din Comunitatea Germanofonă, prevăzute în „Parlament der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft, Corona-Krisendekret I vom 6. April 2020”, articolul 7. 

Articolul 4 

Belgia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor publice 
prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Regatului Belgiei. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 
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Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1343 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Bulgaria în temeiul Regulamentului (UE) 
2020/672 pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de 

COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Bulgaria a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Bulgaria pentru a limita 
propagarea virusului și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea consecințe dramatice asupra 
finanțelor publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Bulgaria urma să înregistreze un 
deficit public de 2,8 % și o datorie publică de 25,5 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. 
Conform previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, PIB-ul Bulgariei urma să scadă cu 7,1 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Bulgaria. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Bulgariei legate de două măsuri de subvenționare a 
salariilor, după cum se arată la considerentele 4 și 5. 

(4) Mai precis, „Decretul nr. 55 din 30 martie 2020 al Consiliului de Miniștri” (2), care este menționat în solicitarea 
Bulgariei din 7 august 2020, a introdus o măsură prin care se acordă subvenții salariale întreprinderilor care, pe 
fondul epidemiei de COVID-19, și-au redus sau și-au încetat activitatea, în mod voluntar sau prin lege. Locurile de 
muncă ale salariaților trebuie menținute pe durata participării la măsură, precum și ulterior, pentru o perioadă de 
timp egală. Subvenția salarială lunară pentru întreprinderile eligibile se ridică la 60 % din salariul lunar brut 
(inclusiv contribuțiile angajatorului la sistemul de securitate socială) al angajaților beneficiari. 

(5) De asemenea, „Decretul nr. 151 din 3 iulie 2020 al Consiliului de Miniștri” (3), care este menționat în solicitarea 
Bulgariei din 7 august 2020, a introdus o măsură prin care se acordă subvenții salariale întreprinderilor care, pe 
fondul epidemiei de COVID-19, au înregistrat o reducere a veniturilor de cel puțin 20 %. Locurile de muncă ale 
salariaților trebuie menținute pe durata participării la măsură, precum și ulterior, pentru o perioadă de timp egală. 
Subvenția salarială lunară pentru întreprinderile eligibile se ridică la 60 % din salariul lunar brut (inclusiv 
contribuțiile angajatorului la sistemul de securitate socială) al angajaților beneficiari. 

(6) Bulgaria îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Bulgaria a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 511 000 000 EUR începând cu 1 februarie 2020, din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere 
neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă sau sunt destinate să acopere o proporție semnificativă 
a întreprinderilor și a forței de muncă din Bulgaria. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Decretul nr. 55 din 30 martie 2020 al Consiliului de Miniștri, modificat prin Decretul nr. 71 din 16 aprilie 2020 și Decretul nr. 106 

din 28 mai 2020 (Jurnalul Oficial nr. 31 din 1 aprilie 2020). 
(3) Decretul nr. 151 din 3 iulie 2020 al Consiliului de Miniștri (Jurnalul Oficial nr. 60 din 7 iulie 2020). 
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(7) Comisia a consultat Bulgaria și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de schemele de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționate în cererea din 7 august 2020, în 
conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(8) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Bulgaria să contracareze efectele socioeconomice 
ale perturbării economice grave cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale 

(9) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care ar putea fi întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. Aceasta 
nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul articolului 108 din 
tratat. 

(10) Bulgaria ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Bulgaria a executat cheltuielile respective. 

(11) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Bulgariei, 
precum și de solicitările de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau 
prevăzute a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, 
proporționalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Bulgaria îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Bulgariei un împrumut de maximum 511 000 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Bulgariei în maximum opt rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Bulgaria suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) din prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Bulgaria poate finanța următoarele măsuri: 

(a) subvenții salariale acordate întreprinderilor, astfel cum se prevede în „Decretul nr. 55 din 30 martie 2020 al Consiliului 
de Miniștri”; 

(b) subvenții salariale acordate întreprinderilor, astfel cum se prevede în „Decretul nr. 151 din 3 iulie 2020 al Consiliului de 
Miniștri”. 
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Articolul 4 

Bulgaria informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Bulgaria. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1344 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Cipru în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 6 august 2020, Ciprul a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Cipru pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Conform previziunilor Comisiei din primăvara anului 2020, se preconiza că Ciprul va avea un deficit public și o 
datorie publică de 7 % și, respectiv, 115,7 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. Conform 
previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, se estimează că PIB-ul Ciprului va scădea cu 7,7 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Cipru. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Ciprului legate de schema de concedii speciale pentru părinți, 
schemele de sprijinire a întreprinderilor pentru suspendarea parțială sau totală a activității, schema specială pentru 
persoanele care desfășoară o activitate independentă, schema specială pentru unitățile hoteliere și de cazare turistică, 
schema specială de sprijinire a întreprinderilor legate de industria turismului sau afectate de turism sau asociate cu 
întreprinderi supuse unei suspendări totale obligatorii, schema specială de sprijinire a întreprinderilor care 
desfășoară activități speciale predefinite și schema de subvenționare a întreprinderilor mici și foarte mici și a 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă, și în sprijinul măsurilor de sănătate publică, în ceea ce 
privește schema de prestații de boală, astfel cum se arată la considerentele 4-12. 

(4) „Legea 27(I)/2020”, care este menționată în cererea Ciprului din 6 august 2020, a stat la baza introducerii unei serii 
de acte administrative cu caracter normativ, prezentând măsurile de contracarare a impactului epidemiei de COVID- 
19. În baza Legii 27(I)/2020, autoritățile au introdus o schemă de concedii speciale, care prevede compensații 
salariale pentru părinții care lucrează în sectorul privat și au copii în vârstă de până la 15 ani sau copii de orice 
vârstă cu handicap. Schema de concedii speciale respectivă poate fi considerată o măsură similară schemelor de 
șomaj tehnic, în sensul Regulamentului (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților un sprijin pentru venit și 
contribuie la menținerea locurilor de muncă, întrucât părinții care trebuie să își îngrijească copiii pe durata 
închiderii școlilor nu sunt nevoiți să își înceteze raportul de muncă. 

(5) Autoritățile au introdus, de asemenea, o schemă de sprijinire a întreprinderilor care au fost nevoite să suspende în 
totalitate activitatea, prin care se acordă o compensație salarială pentru 90 % dintre angajații întreprinderilor 
obligate să își suspende activitatea, condiționată de păstrarea locului de muncă. Compensația acoperă 60 % din 
salariul angajatului sau 60 % din punctele de asigurări sociale ale angajatului realizate în 2018 (2019 pentru 
perioada 7/2020-8/2020), reținându-se valoarea cea mai mare. Compensația variază între maximum 1 214 EUR și 
minimum 360 EUR pe lună. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(6) Schema de sprijinire a întreprinderilor pentru suspendarea parțială a activității acordă o compensație salarială 
angajaților întreprinderilor a căror cifră de afaceri a scăzut cu cel puțin 25 % din cauza pandemiei, condiționată de 
păstrarea locului de muncă. Compensația acoperă 60 % din salariul angajatului sau 60 % din punctele de asigurări 
sociale ale angajatului realizate în 2018, reținându-se valoarea cea mai mare. Compensația variază între maximum 
1 214 EUR și minimum 360 EUR pe lună. 

(7) „Schema specială pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă” acordă o compensație persoanelor 
care desfășoară o activitate independentă și care nu pot exercita nicio activitate în conformitate cu decretul 
ministrului sănătății sau cu o decizie a consiliului de miniștri. 

(8) „Schema specială pentru unitățile hoteliere și de cazare turistică” oferă o compensație salarială pentru sprijinirea 
angajaților din industria hotelieră și din alte întreprinderi care oferă servicii de cazare pentru turiști, al căror 
angajator și-a suspendat în totalitate activitatea sau a înregistrat o scădere a cifrei de afaceri cu peste 40 %. 
Participarea la această schemă este condiționată de păstrarea locului de muncă. 

(9) „Schema specială de sprijinire a întreprinderilor legate de industria turismului sau afectate de turism sau asociate cu 
întreprinderi supuse unei suspendări totale obligatorii” oferă o compensație salarială pentru angajații din industria 
hotelieră și alte întreprinderi care oferă cazare turistică și care și-au suspendat integral activitatea sau au înregistrat o 
scădere a cifrei de afaceri cu peste 55 %, condiționată de păstrarea locului de muncă. 

(10) Schema specială de sprijinire a întreprinderilor care desfășoară activități speciale predefinite acordă o compensație 
salarială angajaților întreprinderilor care se confruntă cu o scădere de cel puțin 55 % a cifrei de afaceri, cu condiția 
păstrării locului de muncă. 

(11) În plus, „Bugetul suplimentar – Cadrul temporar privind măsurile de ajutor de stat destinate sprijinirii economiei în 
contextul actualei epidemii de COVID-19”, care este menționat în cererea Ciprului din 6 august 2020, introduce 
subvenții pentru întreprinderile mici și foarte mici și persoanele care desfășoară o activitate independentă și care au 
până la 50 de angajați. Cererea se referă numai la partea din cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care 
desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor unipersonale. Subvențiile respective oferă o sumă forfetară 
pentru a sprijini cheltuielile de funcționare ale întreprinderilor mici și ale persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă. Schema de subvenționare poate fi considerată o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, în sensul 
Regulamentului (UE) 2020/672, întrucât vizează protejarea persoanelor care desfășoară o activitate independentă 
sau a unor categorii similare de lucrători împotriva reducerii sau a pierderii veniturilor. 

(12) În fine, schema de prestații de boală oferă compensații salariale angajaților din sectorul privat și persoanelor care 
desfășoară o activitate independentă, cu condiția ca aceștia să fie clasificați ca persoane vulnerabile conform unei 
liste publicate de Ministerul Sănătății, persoane plasate în carantină de către autorități sau persoane infectate cu 
COVID-19. 

(13) Ciprul îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Ciprul a furnizat Comisiei dovezi adecvate care atestă o creștere a cheltuielilor publice efective și 
planificate cu 479 070 000 EUR de la 1 februarie 2020, din cauza creșterii sumei legate direct de schema de 
concedii speciale pentru părinți, schemele de sprijinire a întreprinderilor pentru suspendarea parțială sau totală a 
activității, schema specială pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, schema specială pentru 
unitățile hoteliere și de cazare turistică, schema specială de sprijinire a întreprinderilor legate de industria turismului 
sau afectate de turism sau asociate cu întreprinderi supuse unei suspendări totale obligatorii, schema specială de 
sprijinire a întreprinderilor care desfășoară activități speciale predefinite și schema de subvenționare pentru 
întreprinderile mici și foarte mici și persoanele care desfășoară o activitate independentă. Aceasta constituie o 
creștere neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a 
forței de muncă din Cipru. 

(14) Comisia a consultat Ciprul și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice efective și 
planificate legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și aplicarea de măsuri 
corespunzătoare legate de sănătate în contextul epidemiei de COVID-19, menționate în cererea din 6 august 2020, 
în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(15) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Ciprul să contracareze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 
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(16) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu prevalează asupra cerinței ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(17) Ciprul ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a-i 
permite acesteia să evalueze măsura în care statul membru a executat cheltuielile respective. 

(18) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Ciprului, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Ciprul îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Ciprului un împrumut de maximum 479 070 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data de la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Ciprului în maximum opt rate. O rată poate 
fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Ciprul suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Ciprul poate finanța următoarele măsuri: 

(a) schema de concedii speciale pentru părinți, în conformitate cu „Legea 27(I)/2020” și cu „Actele administrative cu 
caracter normativ 127/148/151/184/192/212/213/235/2020”; 

(b) schemele de sprijinire a întreprinderilor pentru suspendarea parțială sau totală a activității, în conformitate cu „Legea 
27(I)/2020” și cu „Actele administrative cu caracter normativ 131/148/151/188/212/213/239/2020 
și 151/187/212/213/238/243/273/2020”; 

(c) schema specială pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, în conformitate cu „Legea 27(I)/2020” și 
cu „Actele administrative cu caracter normativ 129/148/151/186/213/237/322/2020”; 

(d) schema specială pentru unitățile hoteliere și de cazare turistică, în conformitate cu „Legea 27(I)/2020” și cu „Actele 
administrative cu caracter normativ 269/317/2020”; 

(e) schema specială de sprijinire a întreprinderilor legate de industria turismului sau afectate de turism sau asociate cu 
întreprinderi supuse unei suspendări totale obligatorii, în conformitate cu „Legea 27(I)/2020” și cu „Actele 
administrative cu caracter normativ 270/318/2020”; 
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(f) schema specială de sprijinire a întreprinderilor care desfășoară activități speciale predefinite, în conformitate cu „Legea 
27(I)/2020” și cu „Actele administrative cu caracter normativ 272/320/2020”; 

(g) schema de subvenționare a întreprinderilor mici și foarte mici și a persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă, astfel cum se prevede în „Bugetul suplimentar – Cadrul temporar pentru măsurile de ajutor de stat 
destinate sprijinirii economiei în contextul actualei epidemii de COVID-19”, pentru partea de cheltuieli legată de 
sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor unipersonale; 

(h) schema de prestații de boală, în conformitate cu „Legea 27(I)/2020” și cu „Actele administrative cu caracter normativ 
128/148/151/185/212/236/2020”. 

Articolul 4 

Ciprul informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Cipru. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1345 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Cehe în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a pandemiei de 
COVID-19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Republica Cehă a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Republica Cehă pentru a 
limita propagarea virusului și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea consecințe dramatice asupra 
finanțelor publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Republica Cehă urma să 
înregistreze un deficit public de 6,7 % și o datorie publică de 38,7 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul 
anului 2020. Conform previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, PIB-ul Republicii Cehe urma 
să scadă cu 7,8 % în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Republica Cehă. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Republicii Cehe legate de schema de șomaj tehnic 
intitulată programul „Antivirus” (cu subprogramele sale opțiunea A și opțiunea B) și de unele măsuri similare care 
vizează costuri nesalariale ale forței de muncă (opțiunea C a programului „Antivirus”) sau de sprijinul acordat 
lucrătorilor care desfășoară o activitate independentă, după cum se arată la considerentele 4-8. 

(4) Mai precis, „Rezoluția nr. 353 a Guvernului din 31 martie 2020”, astfel cum a fost modificată, a cărei bază legală 
este articolul 120 din „Legea nr. 435/2004 Coll. privind ocuparea forței de muncă”, astfel cum a fost modificată, 
care este menționată în solicitarea Republicii Cehe din 7 august 2020, au introdus opțiunile A și B ale programului 
„Antivirus”. Măsurile respective sunt concepute pentru a compensa parțial costurile salariale ale angajatorilor 
privați nevoiți să își suspende sau să își reducă în mod semnificativ activitatea economică ca o consecință directă a 
măsurilor luate de autorități (opțiunea A) sau în mod indirect ca urmare a efectelor economice negative ale 
pandemiei (opțiunea B), de exemplu în cazul angajaților care nu au posibilitatea de a lucra din cauza restricțiilor de 
călătorie. În cadrul opțiunii A, contribuția statului este furnizată pentru 80 % din salariile compensatorii plătite, dar 
nu mai mult de 39 000 CZK pe angajat pe lună. În cadrul opțiunii B, contribuția statului se ridică la 60 % din 
salariile compensatorii plătite, dar nu mai mult de 29 000 CZK pe angajat pe lună. Salariații care beneficiază de 
aceste măsuri nu pot fi concediați pe durata participării angajatorului la program. Măsurile au fost puse în aplicare 
în perioada 12 martie-31 octombrie 2020 (2). 

(5) De asemenea, autoritățile au introdus opțiunea C a programului „Antivirus”, în baza „Legii nr. 300/2020 Coll.” și a 
„Legii nr. 187/2006 Coll.” (3), care sunt menționate în solicitarea Republicii Cehe din 7 august 2020. Aceasta reduce 
costurile nesalariale ale forței de muncă (de exemplu, contribuțiile la asigurările sociale plătite de angajator) ale 
întreprinderilor mici (cu până la 50 de angajați) care mențin locurile de muncă și masa salarială la un nivel de cel 
puțin 90 % din nivelul de la sfârșitul lunii martie 2020 și, respectiv, din luna martie 2020. Doar 90 % din 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Cu toate acestea, numai cheltuielile publice pentru sprijinul referitor la perioada care se încheie la 31 august 2020 au fost incluse în 

solicitarea din 7 august 2020 menționată în considerentul 1. 
(3) Legea nr. 300/2020 Coll. privind scutirea de la plata cotizațiilor de securitate socială și a contribuțiilor la politica publică pentru 

ocuparea forței de muncă de către unii angajatori în calitate de contribuabili în legătură cu măsurile de urgență adoptate în cursul 
epidemiei din 2020 și de modificare a Legii nr. 187/2006 Coll. privind asigurările de sănătate, astfel cum a fost modificată. 

RO Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 29.9.2020                                                                                                                                         L 314/17   



cheltuielile totale aferente măsurii au fost solicitate pentru a se asigura corelarea asistenței cu cheltuielile care au 
menținut locurile de muncă. Baza de calcul este plafonată la 150 % din salariul mediu brut din Republica Cehă. 
Sprijinul poate fi acordat pentru o parte sau pentru întreaga perioadă cuprinsă între luna iunie și luna august 2020. 

(6) Programul „Pětadvacítka”, introdus prin Legea nr. 159/2020 Coll.” (4), care este menționat în solicitarea Republicii 
Cehe din 7 august 2020, oferă persoanelor care desfășoară o activitate independentă o primă compensatorie în 
valoare de 500 CZK de persoană pe zi calendaristică în perioada de acordare a primelor pentru persoanele care au 
fost nevoite să-și suspende sau să-și reducă în mod semnificativ activitatea economică într-un mod care excede 
volatilitatea economică normală din cauza riscurilor pentru sănătatea publică a COVID-19 sau a măsurilor de criză 
luate de autoritățile publice. Programul se împarte în două perioade de acordare a primelor: din 12 martie în 
30 aprilie 2020 și din 1 mai în 8 iunie 2020. Prima conpensatorie reprezintă încasări publice la care se renunță și 
care pot fi considerate, în aplicarea Regulamentului (UE) 2020/672, echivalente unor cheltuieli publice. 

(7) Pe baza „Legii nr. 136/2020 Coll. (pentru securitate socială)” și a „Legii nr. 134/2020 Coll. (pentru securitate 
sanitară)”, care sunt menționate în solicitarea Republicii Cehe din 7 august 2020, autoritățile au introdus o scutire 
parțială de la plata contribuțiilor la asigurările sociale și de sănătate datorate de persoanele care desfășoară o 
activitate independentă și care își continuă activitatea în perioada acordării sprijinului. Statul își asumă plata 
contribuției corespunzătoare datorate în fiecare lună din martie până în august 2020. Suma care face obiectul 
scutirii este plafonată la un nivel prevăzut de lege. 

(8) În fine, pe baza „Rezoluțiilor Guvernului nr. 262 din 19 martie 2020, nr. 311 din 26 martie, nr. 354 din 31 martie, 
nr. 514 din 4 mai și nr. 552 din 18 mai”, a articolului 14 din „Legea nr. 218/2000 Coll. privind normele bugetare”, 
astfel cum a fost modificată (pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă în sectorul producției 
agricole și forestiere primare) și a articolului 3 litera (h) din „Legea nr. 47/2002 Coll., privind sprijinirea IMM-urilor” 
astfel cum a fost modificată, (pentru toate celelalte persoane care desfășoară o activitate independentă), menționate în 
solicitarea Republicii Cehe din 7 august 2020, autoritățile au introdus „alocația de îngrijire” pentru persoanele care 
desfășoară o activitate independentă. Respectiva măsură compensează pierderea de venituri suferită de persoanele 
care desfășoară o activitate independentă ca urmare a necesității de a avea grijă de copii sau de persoane dependente 
determinată de închiderea structurilor de îngrijire a copiilor și de asigurare a serviciilor de asistență socială. Valoarea 
zilnică a sprijinului este de 424 CZK pentru luna martie 2020 și de 500 CZK pentru perioada aprilie-iunie 2020. 
Sprijinul respectiv poate fi asigurat pentru o parte sau pentru întreaga perioadă dintre 12 martie și 30 iunie 2020. 

(9) Republica Cehă îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul 
(UE) 2020/672. Republica Cehă a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice 
efective și planificate au crescut cu 2 940 446 745 EUR de la 1 februarie 2020, din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere 
neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de 
muncă din Republica Cehă. Republica Cehă intenționează să finanțeze 940 446 745 EUR din suma majorată a 
cheltuielilor prin intermediul fondurilor Uniunii și al fondurilor proprii. 

(10) Comisia a consultat Republica Cehă și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și 
planificate legate direct de schemele de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționate în solicitarea din 7 august 
2020, în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(11) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Republica Cehă să contracareze efectele 
socioeconomice ale perturbării economice grave cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte 
decizii privind scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu 
autoritățile naționale. 

(12) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care ar putea fi întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. Aceasta 
nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul articolului 108 din 
tratat. 

(13) Republica Cehă ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru 
a permite Comisiei să evalueze măsura în care Republica Cehă a executat cheltuielile respective. 

(4) Legea nr. 159/2020 Coll. privind o primă de compensare aferentă măsurilor de criză legate de incidența SARS CoV-2, astfel cum a fost 
modificată. 
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(14) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Republicii 
Cehe, precum și de solicitările de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau 
prevăzute a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, 
proporționalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Republica Cehă îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Republicii Cehe un împrumut de maximum 2 000 000 000 EUR. Împrumutul are o 
scadență medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data de la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Republicii Cehe în maximum opt rate. O 
rată poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Republica Cehă suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 
pentru fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de 
împrumutul acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Republica Cehă poate finanța următoarele măsuri: 

(a) programul „Antivirus”, prevăzut în „Rezoluția nr. 353 a Guvernului din 31 martie 2020”, astfel cum a fost modificată, a 
cărei bază legală este articolul 120 din „Legea nr. 435/2004 Coll. privind ocuparea forței de muncă”, astfel cum a fost 
modificată; 

(b) opțiunea C a programului „Antivirus”, prevăzută în „Legea nr. 300/2020 Coll.”; 

(c) programul „Pětadvacítka”, prevăzut în „Legea nr. 159/2020 Coll.”; 

(d) scutirea parțială de la plata contribuțiilor sociale și a asigurărilor de sănătate a lucrătorilor care desfășoară o activitate 
independentă, prevăzută în „Legea nr. 136/2020 Coll.” (pentru securitate socială) și în „Legea nr. 134/2020 Coll.” 
(pentru securitate sanitară); 

(e) „alocația de îngrijire” pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, prevăzută în „Rezoluțiile Guvernului 
nr. 262 din 19 martie 2020, nr. 311 din 26 martie, nr. 354 din 31 martie, nr. 514 din 4 mai și nr. 552 din 18 mai”, la 
articolul 14 din „Legea nr. 218/2000 Coll. privind normele bugetare”, astfel cum a fost modificată (pentru persoanele 
care desfășoară o activitate independentă în sectorul producției agricole și forestiere primare) și la articolul 3 litera (h) 
din „Legea nr. 47/2002 Coll. privind sprijinirea IMM-urilor”, astfel cum a fost modificată, (pentru toate celelalte 
persoane care desfășoară o activitate independentă). 

Articolul 4 

Republica Cehă informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția 
cheltuielilor publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 
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Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Cehe. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1346 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Elene în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 6 august 2020, Grecia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de abordare a impactului epidemiei de COVID‐19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice ale 
epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Grecia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Grecia va avea un deficit public și o datorie publică 
de 6,4 % și, respectiv, de 196,4 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Greciei va scădea cu 9 % în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Grecia. Aceasta a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice în Grecia în ceea ce privește indemnizația specială acordată 
angajaților din sectorul privat ale căror contracte de muncă au fost suspendate din cauza crizei, costul contribuțiilor 
lor la asigurările sociale pe perioada suspendării, indemnizația specială acordată profesioniștilor care desfășoară 
activități independente, schema de șomaj tehnic și contribuțiile angajatorilor la asigurările sociale pentru angajații 
întreprinderilor sezoniere din sectorul terțiar, după cum se arată la considerentele 4-8. 

(4) Mai precis, „Actul legislativ din 14 martie 2020” (2), care este menționat în cererea Greciei din 6 august 2020, a 
introdus o indemnizație specială pentru angajații din sectorul privat ale căror contracte de muncă au fost 
suspendate. Această măsură urmărește să protejeze locurile de muncă din întreprinderile care și-au încetat 
activitatea în urma unui ordin al administrației publice sau care aparțin de sectoare economice puternic afectate de 
epidemia de COVID-19 și se referă la acordarea unei indemnizații lunare speciale de 534 EUR angajaților ale căror 
contracte de muncă sunt suspendate de la jumătatea lunii martie 2020. Condiția prealabilă pentru a beneficia de 
această schemă este ca angajatorul să mențină același număr de angajați (însemnând exact aceiași angajați) pentru o 
perioadă egală cu perioada în care a fost suspendat contractul de muncă. 

(5) În plus, autoritățile au introdus finanțarea de către stat a contribuțiilor la asigurările sociale pentru angajații care 
beneficiază de indemnizația specială menționată la considerentul 4. Condiția prealabilă pentru a beneficia de această 
schemă este ca angajatorul să mențină același număr de angajați (însemnând exact aceiași angajați) pentru o perioadă 
egală cu perioada în care a fost suspendat contractul de muncă. 

(6) „Actul legislativ din 20 martie 2020” (3), menționat în cererea Greciei din 6 august 2020, a introdus o indemnizație 
specială pentru profesioniștii care desfășoară activități independente (economiști, contabili, ingineri, avocați, medici, 
profesori și cercetători). Această măsură se referă la o indemnizație specială unică în valoare de 600 EUR, acordată fie 
în luna aprilie, fie în luna iunie 2020 unor astfel de profesioniști. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Actul legislativ din 14 martie 2020 (Monitorul Oficial A’ 64), ratificat prin articolul 3 din Legea nr. 4682/2020 (Monitorul Oficial A’ 

76); Decizia ministerială nr. 12998/232 (Monitorul Oficial B’ 1078/28 martie 2020), Decizia ministerială nr. 16073/287/ 
22 aprilie 2020 (Monitorul Oficial B’ 1547/22 aprilie 2020), Decizia ministerială nr. 17788/346/8 mai 2020 (Monitorul Oficial B’ 
1779/10 mai 2020) și Decizia ministerială nr. 23102/477/2020 (Monitorul Oficial B' 2268/13 iunie 2020). 

(3) Actul legislativ din 20 martie 2020 (Monitorul Oficial A’ 68), ratificat prin articolul 1 din Legea nr. 4683/2020 (Monitorul Oficial A’ 83). 
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(7) În temeiul „Legii nr. 4690/2020” (4), care este menționată în cererea Greciei din 6 august 2020, a fost introdusă o 
schemă de șomaj tehnic care se aplică de la 15 iunie 2020 până la 15 octombrie 2020 în toate întreprinderile, cu 
excepția industriei aeriene, în cazul căreia este posibilă o prelungire până la sfârșitul anului 2020. Întreprinderile 
eligibile sunt cele care au înregistrat o scădere a cifrei de afaceri de cel puțin 20 %, iar măsura permite o reducere cu 
până la 50 % a numărului de ore de lucru săptămânale ale angajaților, cu condiția menținerii relațiilor de muncă. În 
perioada 15 iunie 2020-30 iunie 2020, statul a acoperit 60 % din veniturile nete ale angajatului și 60 % din 
contribuțiile angajatorului la asigurările sociale pentru orele nelucrate. Începând de la 1 iulie 2020, statul acoperă 
100 % din contribuțiile angajatorului și ale angajatului la asigurările sociale pentru orele nelucrate, pe lângă 60 % 
din veniturile nete ale salariaților pentru orele nelucrate. 

(8) În fine, „Legea nr. 4714/2020” (5), care este menționată în cererea Greciei din 6 august 2020, introduce finanțarea de 
către stat a contribuțiilor angajatorului la asigurările sociale pentru angajații întreprinderilor sezoniere. Această 
măsură vizează întreprinderile sezoniere din sectorul terțiar, și anume întreprinderile a căror cifră de afaceri este 
concentrată în procent de 50 % în al treilea trimestru al anului, pe baza datelor din 2019, și are ca scop să finanțeze 
contribuțiile angajatorului la asigurările sociale în lunile iulie, august și septembrie 2020, cu condiția ca 
întreprinderile să păstreze același număr de angajați pe care îl aveau la 30 iunie 2020. 

(9) Grecia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Grecia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 2 728 000 000 EUR la 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate pentru a 
aborda efectele socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere neprevăzută și 
semnificativă deoarece este legată de măsuri noi, care acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței 
de muncă din Grecia. 

(10) Comisia a consultat Grecia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționate în cererea din 6 august 2020, în 
conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(11) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Grecia să abordeze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(12) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(13) Grecia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Grecia a executat cheltuielile respective. 

(14) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Greciei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Grecia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Greciei un împrumut de maximum 2 728 000 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(4) Legea nr. 4690/2020 (Monitorul Oficial A’ 104), ratificată prin articolele 122 și 123 din Legea nr. 4714/2020 (Monitorul Oficial A’ 
148), Decizia ministerială nr. 23103/478 (Monitorul Oficial B 2274/14 iunie 2020) și Decizia ministerială nr. 32085/1771. 

(5) Legea nr. 4714/2020 (Monitorul Oficial A’ 148), ratificată prin Decizia ministerială nr. 32085/1771. 
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(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Greciei în maximum opt rate. O rată poate 
fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Grecia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Grecia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) o indemnizație specială acordată angajaților ale căror contracte de muncă au fost suspendate, astfel cum este prevăzută 
la articolul 13 din „Actul legislativ din 14 martie 2020”; 

(b) plata contribuțiilor la asigurările sociale pentru angajații vizați de măsura menționată la litera (a) din prezentul articol, 
astfel cum este prevăzută la articolul 13 din „Actul legislativ din 14 martie 2020”; 

(c) o indemnizație specială pentru profesioniștii care desfășoară activități independente, astfel cum este prevăzută la 
articolul 8 din „Actul legislativ din 20 martie 2020”; 

(d) o schemă de șomaj tehnic, astfel cum este prevăzută la articolul 31 din „Legea nr. 4690/2020”; 

(e) plata contribuțiilor angajatorului la asigurările sociale pentru angajații întreprinderilor sezoniere din sectorul terțiar, 
astfel cum este prevăzută la articolul 123 din „Legea nr. 4714/2020”. 

Articolul 4 

Grecia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până când cheltuielile publice planificate respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Elene. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1347 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Regatului Spaniei în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 3 august 2020, Spania a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Spania pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact semnificativ asupra finanțelor 
publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Spania va avea un deficit public și o datorie 
publică de 10,1 % și, respectiv, de 115,6 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Spaniei va scădea cu 10,9 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Spania. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Spaniei în ceea ce privește schema de șomaj tehnic, schemele 
similare destinate în mod specific lucrătorilor care desfășoară o activitate independentă și lucrătorilor din sectorul 
turismului, precum și pentru a sprijini măsurile de sănătate publică, astfel cum se arată la considerentele 4-9. 

(4) Mai precis, „Decretul-lege regal 8/2020”, „Decretul-lege regal 11/2020” și „Decretul-lege regal 24/2020”, care sunt 
menționate în solicitarea Spaniei din 3 august 2020, au introdus o compensație salarială de până la 70 % din 
salariul de bază al angajaților trimiși în șomaj tehnic în cadrul schemei de șomaj tehnic „ERTE” (Expediente de 
Regulación Temporal de Empleo). Compensația este plafonată la maximum 1 098,09 EUR pe lună, aceasta putând fi 
majorată la 1 254,96 EUR pe lună sau la 1 411,83 EUR pe lună, în funcție de numărul de copii aflați în întreținerea 
beneficiarului. 

(5) Autoritățile au introdus, de asemenea, o scutire totală sau parțială de la plata contribuțiilor de asigurări sociale, în 
funcție de dimensiunea întreprinderii și de luna anului, în ceea ce privește angajații care participă la „ERTE”. Scutirea 
reprezintă pierderi de venituri pentru guvern, care, în scopul punerii în aplicare a Regulamentului (UE) 2020/672, 
pot fi considerate echivalente cu cheltuielile publice. 

(6) Pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, autoritățile au introdus o indemnizație pentru „încetarea 
activității” (și anume, suspendarea, integrală sau parțială, a activității independente), laolaltă cu scutiri de la plata 
contribuțiilor de asigurări sociale. Măsura prevede plăți lunare pe perioada în care întreprinderile sunt obligate să fie 
închise sau, dacă sunt deschise, în cazul în care cifra de afaceri a scăzut cu mai mult de 75 %. 

(7) De asemenea, au fost introduse măsuri de sprijin specifice pentru „lucrătorii sezonieri permanenți” care nu au fost în 
măsură să revină la activitatea lor la datele prevăzute din cauza epidemiei de COVID-19, constând în indemnizații 
sau scutiri de la plata contribuțiilor de asigurări sociale pentru angajații care participă la „ERTE”, în temeiul 
„Decretului-lege regal 15/2020” și în aplicarea „Decretului-lege regal 8/2020”, care este menționat în solicitarea 
Spaniei din 3 august 2020. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(8) „Decretul-lege regal 8/2019”, „Decretul-lege regal 12/2019”, „Decretul-lege regal 7/2020” și „Decretul-lege regal 
25/2020”, care sunt menționate în solicitarea Spaniei din 3 august 2020, au introdus o scutire pentru angajatori de 
la plata contribuțiilor de asigurări sociale (cu 50 %) pentru a sprijini „conservarea locurilor de muncă în sectorul 
turismului” în timpul stării de urgență și după aceasta, menținând, în același timp, un nivel minim de protecție 
socială pentru mai multe categorii de lucrători. Făcând media cheltuielilor lunare totale și a numărului de persoane 
pentru care întreprinderile au primit subvenții se obține o medie a cheltuielilor pe persoană pe lună de aproximativ 
192 EUR. 

(9) În fine, Spania a extins indemnizațiile de sănătate pentru a include lucrătorii absenți din cauza COVID-19 (fie că este 
vorba de lucrători aflați în izolare preventivă sau de lucrători infectați) în temeiul „Decretului-lege regal 6/2020” și al 
„Decretului-lege regal 13/2020”, care sunt menționate în solicitarea Spaniei din 3 august 2020. Măsura este similară 
schemei pentru accidente de muncă (și anume, indemnizațiile sunt mai generoase și sunt plătite din Fondul pentru 
securitate socială începând cu prima zi a concediului), indemnizațiile fiind plafonate la 75 % din salariul de bază. 

(10) Spania îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Spania a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 23 803 573 600 EUR la 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate pentru 
contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Suma majorată direct legată de schema de 
șomaj tehnic „ERTE” și de măsurile similare destinate în mod specific persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă și lucrătorilor din sectorul turismului constituie o creștere neprevăzută și semnificativă din cauza 
creșterii aproape imediate și fără precedent a numărului de beneficiari vizați de aceste scheme și a amplorii 
indemnizațiilor aferente în Spania. Spania intenționează să finanțeze 1 660 000 000 EUR din cuantumul majorat al 
cheltuielilor cu ajutorul fondurilor din partea Uniunii. 

(11) Comisia a consultat Spania și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legată direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și adoptarea unor măsuri relevante legate de 
sănătate în contextul epidemiei de COVID-19, menționate în cererea din 3 august 2020, în conformitate cu 
articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(12) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Spania să contracareze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice semnificative cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(13) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(14) Spania ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Spania a executat cheltuielile respective. 

(15) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Spaniei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței. În special, valoarea împrumutului a fost stabilită pentru a asigura respectarea normelor 
prudențiale aplicabile portofoliului de împrumuturi, astfel cum se specifică în Regulamentul (UE) 2020/672 al 
Consiliului, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Spania îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Spaniei un împrumut de maximum 21 324 820 449 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data de la care prezenta decizie produce efecte. 
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(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Spaniei în maximum opt rate. O rată poate 
fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost deblocate toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Spania suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Spania poate finanța următoarele măsuri: 

(a) schema de șomaj tehnic „ERTE” (Expediente de Regulación Temporal de Empleo) pentru angajați, astfel cum se prevede în 
„Decretul-lege regal 8/2020 din 17 martie” (articolele 22-28 din capitolul II), în „Decretul-lege regal 18/2020 din 12 
mai” și în „Decretul-lege regal 24/2020 din 26 iunie” (articolele 1-7); 

(b) măsurile extraordinare privind contribuțiile de asigurări sociale pentru angajații care fac obiectul „ERTE”, astfel cum se 
prevede în „Decretul-lege regal 8/2020 din 17 martie” (articolele 22-28 din capitolul II), „Decretul-lege regal 18/2020 
din 12 mai” (articolele 1-4), „Decretul-lege regal 24/2020 din 26 iunie” (capitolul I, articolul 4 și dispoziția 
suplimentară 1); 

(c) indemnizația ca urmare a „încetării activității” și scutirile aferente privind plata contribuțiilor de asigurări sociale, astfel 
cum se prevede în „Decretul-lege regal 8/2020 din 17 martie” (articolul 17, astfel cum a fost modificat prin „Decretul- 
lege regal 11/2020 din 31 martie” (dispoziția finală 1.8) și prin „Decretul-lege regal 24/2020 din 26 iunie” (articolele 
8, 9 și 10); 

(d) schema de sprijin pentru „lucrătorii sezonieri permanenți”, astfel cum este prevăzut în „Decretul-lege regal 15/2020 din 
21 aprilie” (dispoziția finală 8) și în aplicarea „Decretului-lege regal 8/2020 din 17 martie” (articolul 24 în beneficiul 
acestor lucrători; 

(e) scutirea parțială a angajatorilor de la plata contribuțiilor de asigurări sociale pentru a sprijini „conservarea locurilor de 
muncă în sectorul turismului”, astfel cum este prevăzut în „Decretul-lege regal 8/2019 din 8 martie”, în „Decretul-lege 
regal 12/2019 din 11 octombrie”, în „Decretul-lege regal 7/2020 din 12 martie” (articolul 13 și în „Decretul-lege regal 
25/2020” (dispoziția finală 4); 

(f) indemnizațiile de sănătate pentru lucrătorii absenți din cauza epidemiei de COVID-19, astfel cum se prevede în 
„Decretul-lege regal 6/2020 din 10 martie” (articolul 5, în „Decretul-lege regal 13/2020 din 7 aprilie” (dispoziția finală 
1) și în „Decretul-lege regal 27/2020 din 4 august” (dispoziția finală 10). 

Articolul 4 

Spania informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Regatului Spaniei. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 
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Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1348 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Croația în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 6 august 2020, Croația a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Croația pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact de amploare asupra finanțelor 
publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Croația va avea un deficit public și o 
datorie publică de 7,1 % și, respectiv, de 88,6 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De 
asemenea, previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Croației va scădea cu 
10,8 % în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Croația. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Croației în ceea ce privește subvențiile pentru conservarea 
locurilor de muncă în sectoarele afectate de epidemia de COVID-19, după cum se arată la considerentele 4 și 5. 

(4) Mai precis, pe baza „Legii privind piața muncii” (2), care este menționată în solicitarea Croației din 6 august 2020, 
Serviciul Croat pentru Ocuparea Forței de Muncă (3) a decis să introducă o măsură prin care se asigură cofinanțarea 
salariilor lucrătorilor în cazul întreprinderilor care se confruntă cu o scădere a veniturilor (de 20 % în perioada 
martie-mai 2020 sau de 50 % în iunie 2020), cu condiția ca raportul de muncă să nu fie reziliat. Pentru luna martie 
2020, cuantumul sprijinului este stabilit la 3 250,00 HRK per salariat cu normă întreagă, iar pentru lunile aprilie, 
mai și iunie 2020, cuantumul lunar al sprijinului este stabilit la 4 000 HRK per salariat cu normă întreagă. 

(5) Pe baza „Legii privind piața muncii”, Serviciul Croat pentru Ocuparea Forței de Muncă (4) a decis de asemenea să 
introducă o măsură care oferă sprijin pentru reducerea temporară a timpului de lucru, în perioada iunie-decembrie 
2020, întreprinderilor cu cel puțin 10 angajați care își desfășoară activitatea în orice sector, cu condiția ca raportul 
de muncă să nu fie reziliat. Prin această măsură, finanțarea acordată poate fi de cel mult 2 000 HRK per salariat. 

(6) Croația îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Croația a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 1 381 780 800 EUR începând cu 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere 
neprevăzută și semnificativă din cauza creșterii aproape imediate și fără precedent a numărului de lucrători vizați de 
aceste măsuri și a amplorii cheltuielilor aferente în Croația. Croația intenționează să finanțeze 210 000 000 EUR din 
suma majorată a cheltuielilor prin intermediul fondurilor Uniunii și 151 180 800 EUR prin propria sa finanțare. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) OG 118/18, 32/20 
(3) Decizie adoptată la 20 martie 2020 și modificată la 25 martie, 7 aprilie, 9 aprilie, 6 mai, 28 mai, 18 iunie, 25 iunie, 10 iulie și 29 iulie 

2020. Deciziile sunt disponibile la: https://www.hzz.hr/o-hzz/upravno-vijece/upravno-vijece_sjednice-2020.php 
(4) Decizie adoptată la 29 iunie 2020 și modificată la 10 iulie 2020, disponibilă la: https://www.hzz.hr/o-hzz/upravno-vijece/upravno- 

vijece_sjednice-2020.php 
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(7) Comisia a consultat Croația și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționate în cererea din 6 august 2020, în 
conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(8) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Croația să abordeze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice semnificative cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte deciziile 
privind scadențele, dimensiunea și punerea la dispoziție a ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile 
naționale. 

(9) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(10) Croația ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Croația a executat cheltuielile respective. 

(11) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Croației, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Croația îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Croației un împrumut de maximum 1 020 600 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Croației în maximum opt rate. O rată poate 
fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost deblocate toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Croația suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Croația poate finanța următoarele măsuri: 

(a) subvențiile pentru conservarea locurilor de muncă în sectoarele afectate de epidemia de COVID-19, astfel cum se 
prevede în „Decizia Serviciului Croat pentru Ocuparea Forței de Muncă din 20 martie 2020” și modificările ulterioare 
ale acesteia, în temeiul articolelor 35 și 36 din „Legea privind piața muncii”; și 

(b) ajutoarele pentru programele de lucru reduse, astfel cum se prevede în Decizia Serviciului Croat pentru Ocuparea Forței 
de Muncă din 29 iunie 2020” și modificările ulterioare ale acesteia, în temeiul articolelor 35 și 36 din „Legea privind 
piața muncii”. 
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Articolul 4 

Croația informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Croația. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării sale destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1349 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Italiene în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Italia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Italia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Conform previziunilor Comisiei din primăvara anului 2020, se preconiza că Italia va avea un deficit public și o 
datorie publică de 11,1 % și, respectiv, 158,9 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. 
Conform previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, se estimează că PIB-ul Italiei va scădea cu 
11,2 % în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Italia. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Italiei în ceea ce privește schemele de șomaj tehnic pentru 
angajați, indemnizațiile pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, lucrătorii pe durată 
determinată din agricultură, lucrătorii din industria de divertisment, colaboratorii asociațiilor sportive, lucrătorii 
casnici și lucrătorii ocazionali, bonurile pentru baby-sitting, prestațiile suplimentare de concediu parental și de 
concediu de invaliditate, ajutoarele nerambursabile acordate persoanelor care desfășoară o activitate independentă și 
întreprinderilor individuale, precum și creditele fiscale pentru sprijinirea măsurilor de sănătate publică, astfel cum se 
arată la considerentele 4-10. 

(4) „Decretul-lege nr. 18/2020” (2) și „Decretul-lege nr. 34/2020” (3), care sunt menționate în solicitarea Italiei din 7 
august 2020, au stat la baza introducerii unei serii de măsuri pentru a contracara impactul epidemiei de COVID-19, 
inclusiv o extindere a schemelor existente de șomaj tehnic (Cassa integrazione guadagni). Măsura acoperă 80 % din 
salariul obișnuit al angajaților, al căror contract de muncă este menținut, din întreprinderile închise complet sau 
parțial din cauza COVID-19, pentru o perioadă de maximum 18 săptămâni în intervalul 23 februarie 2020-31 
octombrie 2020. 

(5) Pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă și liber-profesioniști, autoritățile au introdus o 
indemnizație de 600 EUR pentru lunile martie și aprilie 2020. Liber-profesioniștii care în lunile martie și aprilie 
2020 au înregistrat o scădere cu cel puțin 33 % a veniturilor față de anul precedent au de asemenea dreptul la o 
indemnizație de 1 000 EUR pentru luna mai 2020. O altă indemnizație de 600 EUR pentru luna martie 2020 se 
acordă persoanelor care desfășoară o activitate independentă și liber-profesioniștilor înregistrați la instituții private 
de asigurări sociale obligatorii. 

(6) Autoritățile au introdus o serie de măsuri destinate anumitor profesii care au fost afectate de epidemia de COVID-19. 
Respectivele măsuri includ o indemnizație de 600 EUR pentru luna martie 2020 și de 500 EUR pentru luna aprilie 
2020 pentru angajații cu contract de muncă pe durată determinată din agricultură; o indemnizație de 600 EUR pe 
lună pentru lunile martie, aprilie și mai 2020 pentru lucrătorii din industria de divertisment (cu un venit anual de 
până la 50 000 EUR); o indemnizație de 600 EUR pe lună pentru lunile martie, aprilie și mai 2020 pentru 
colaboratorii asociațiilor sportive; o indemnizație de 600 EUR pe lună pentru lunile martie, aprilie și mai 2020 
pentru lucrătorii ocazionali și o indemnizație de 500 EUR pe lună pentru lunile aprilie și mai 2020 pentru 
lucrătorii casnici. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Decretul-lege nr. 18/2020, astfel cum a fost transformat prin Legea nr. 27/2020. 
(3) Decretul-lege nr. 34/2020, astfel cum a fost transformat prin Legea nr. 77/2020. 
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(7) Autoritățile au introdus totodată două măsuri menite să contracareze impactul suspendării serviciilor de educație a 
copiilor preșcolari și al închiderii școlilor, sub formă de prestații de concediu parental pentru o perioadă de până la 
30 de zile în intervalul 5 martie 2020-31 august 2020 pentru angajații sau persoanele care desfășoară o activitate 
independentă cu copii de până la 12 ani (sau peste 12 ani, în cazul copiilor cu handicap care frecventează încă 
școala), acoperind 50 % din venitul lor, precum și bonuri pentru baby-sitting în valoare maximă de 2 000 EUR ca 
alternativă la prestațiile de concediu parental și valabile pentru aceeași perioadă. Aceste măsuri pot fi considerate 
măsuri similare schemelor de șomaj tehnic, în sensul Regulamentului (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților și 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă un sprijin pentru venit care va contribui la acoperirea 
costurilor de îngrijire a copiilor pe durata închiderii școlilor și îi va ajuta astfel pe părinți să își continue activitatea, 
evitând punerea în pericol a raportului de muncă. 

(8) Pe lângă aceasta, autoritățile au introdus prestații suplimentare pentru concediu de invaliditate pentru o perioadă de 
până la 12 zile în intervalul 1 martie 2020-30 aprilie 2020 și o perioadă suplimentară de 12 zile în intervalul 1 mai 
2020-30 iunie 2020 pentru lucrătorii cu handicap grav sau cu rude cu handicap grav. Aceasta este o extindere a unei 
scheme existente care dă dreptul angajaților la trei zile de concediu de invaliditate pe lună. 

(9) Au fost introduse ajutoare nerambursabile acordate persoanelor care desfășoară o activitate independentă și 
întreprinderilor individuale. Cuantumul ajutorului se calculează luând în considerare scăderea cifrei de afaceri 
suferite în aprilie 2020 comparativ cu aprilie 2019 (de la un cuantum minim de 1 000 EUR la maximum 20 % din 
scăderea cifrei de afaceri). 

(10) În fine, autoritățile au mai introdus două măsuri legate de sănătate, și anume un nou credit fiscal temporar de 60 % 
din costurile de îmbunătățire a securității la locul de muncă (până la o valoare maximă de 80 000 EUR) și un nou 
credit fiscal temporar de 60 % din costurile de dezinfecție ale întreprinderilor mici, ale birourilor profesionale și ale 
instituțiilor fără scop lucrativ și de achiziționare a unor echipamente de siguranță (până la o valoare maximă de 
60 000 EUR). Întrucât creditele fiscale reprezintă venituri nepercepute pentru guvern, acestea pot fi considerate ca 
fiind echivalente cheltuielilor publice. 

(11) Italia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Italia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 28 811 965 628 EUR începând cu 1 februarie 2020, din cauza creșterii sumelor legate 
direct de schemele de șomaj tehnic pentru angajați, de indemnizațiile pentru persoanele care desfășoară o activitate 
independentă, lucrătorii cu contract de muncă pe durată determinată din agricultură, lucrătorii din industria de 
divertisment, colaboratorii asociațiilor sportive, lucrătorii casnici și lucrătorii ocazionali, de bonurile pentru baby- 
sitting, de prestațiile suplimentare de concediu parental și de concediu de invaliditate și de ajutoarele nerambursabile 
acordate persoanelor care desfășoară o activitate independentă și întreprinderilor individuale. Aceasta constituie o 
creștere neprevăzută și semnificativă deoarece vizează atât măsuri noi, cât și extinderea unor măsuri existente, care 
acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Italia. Italia intenționează să finanțeze 
320 000 000 EUR din cuantumul majorat al cheltuielilor cu ajutorul fondurilor din partea Uniunii. 

(12) Comisia a consultat Italia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice efective și 
planificate legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și aplicarea de măsuri 
corespunzătoare legate de sănătate în contextul epidemiei de COVID-19, menționate în solicitarea din 7 august 
2020, în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(13) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Italia să contracareze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte deciziile privind 
scadențele, dimensiunea și punerea la dispoziție a ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(14) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu prevalează asupra cerinței ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(15) Italia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a-i 
permite acesteia să evalueze măsura în care statul membru a executat cheltuielile respective. 

(16) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Italiei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței. În mod concret, valoarea împrumutului a fost stabilită astfel încât să se asigure respectarea 
normelor prudențiale aplicabile portofoliului de împrumuturi, în conformitate cu Regulamentul (UE) 2020/672, 
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ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Italia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Italiei un împrumut de maximum 27 438 486 464 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Italiei în maximum zece rate. O rată poate fi 
plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Italia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Italia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) extinderea schemelor de șomaj tehnic existente (Cassa integrazione guadagni) pentru angajați, astfel cum se prevede la 
articolele 19-22 din „Decretul-lege nr. 18/2020”, transformat prin „Legea nr. 27/2020”, și la articolele 68-71 din 
„Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(b) o indemnizație pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, astfel cum se prevede la articolele 27, 28 
și 44 din „Decretul-lege nr. 18/2020”, transformat prin „Legea nr. 27/2020”, și la articolul 84 din „Decretul-lege 
nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(c) indemnizații pentru lucrătorii pe durată determinată din agricultură, astfel cum se prevede la articolul 30 din 
„Decretul-lege nr. 18/2020” și la articolul 84 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(d) indemnizații pentru lucrătorii din industria de divertisment, astfel cum se prevede la articolul 38 din „Decretul-lege 
nr. 18/2020” și la articolul 84 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(e) indemnizații pentru colaboratorii asociațiilor sportive, astfel cum se prevede la articolul 96 din „Decretul-lege 
nr. 18/2020” și la articolul 84 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(f) o indemnizație pentru lucrătorii casnici, astfel cum se prevede la articolul 85 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, 
transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(g) o indemnizație pentru lucrătorii ocazionali, astfel cum se prevede la articolul 44 din „Decretul-lege nr. 18/2020” și la 
articolul 84 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(h) ajutoare nerambursabile acordate persoanelor care desfășoară o activitate independentă și întreprinderilor individuale, 
astfel cum se prevede la articolul 25 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”, pentru 
partea de cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o activitate independentă și a întreprinderilor 
individuale; 

(i) prestații de concediu parental, astfel cum se prevede la articolele 23 și 25 din „Decretul-lege nr. 18/2020”, transformat 
prin „Legea nr. 27/2020”, și la articolul 72 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(j) bonuri pentru baby-sitting, astfel cum se prevede la articolele 23 și 25 din „Decretul-lege nr. 18/2020”, transformat 
prin „Legea nr. 27/2020”, și la articolul 73 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 
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(k) prestații de concediu de invaliditate, astfel cum se prevede la articolul 24 din „Decretul-lege nr. 18/2020”, transformat 
prin „Legea nr. 27/2020”, și la articolul 74 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(l) credite fiscale pentru îmbunătățirea securității la locul de muncă, astfel cum se prevede la articolul 120 din „Decretul- 
lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”; 

(m) credite fiscale pentru dezinfecția locurilor de muncă și achiziționarea de echipamente de siguranță, astfel cum se 
prevede la articolul 125 din „Decretul-lege nr. 34/2020”, transformat prin „Legea nr. 77/2020”. 

Articolul 4 

Italia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor publice 
planificate, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Italiene. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării sale destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1350 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Lituania în temeiul Regulamentului (UE) 
2020/672 pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de 

COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Lituania a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Lituania pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor afecta în mod considerabil finanțele publice. 
Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Lituania va avea un deficit public și o datorie 
publică de 6,9 % și, respectiv, de 48,5 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Lituaniei va scădea cu 7,1 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Lituania. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Lituaniei în ceea ce privește subvențiile salariale în 
timpul perioadelor de inactivitate și după acestea, precum și în privința indemnizațiilor pentru persoanele care 
desfășoară o activitate independentă, inclusiv a indemnizațiilor pentru persoanele care desfășoară o activitate 
independentă în agricultură, astfel cum se arată la considerentele 4-7. 

(4) „Legea privind ocuparea forței de muncă nr. XII-2470”, care este menționată în solicitarea Lituaniei din 7 august 
2020, a introdus un sistem de plată a unor subvenții pentru angajatori în scopul de a acoperi salariile estimate 
pentru fiecare persoană angajată care se confruntă cu perioade de inactivitate. Angajatorul ar putea alege între 
subvenții pentru a acoperi fie 70 % din salariu, până la un nivel maxim egal cu 1,5 salarii minime, fie 90 % din 
salariu (100 % în cazul salariaților cu vârsta de cel puțin 60 de ani), până la un nivel maxim egal cu salariul minim. 
Angajatorii care au participat la program trebuie să păstreze cel puțin 50 % dintre angajați timp de cel puțin trei luni 
după încetarea subvenției. 

(5) Subvențiile sunt, de asemenea, acordate salariaților care revin la locul de muncă după o perioadă de inactivitate, pe o 
perioadă de cel mult șase luni de la revenirea lor la locul de muncă. Valoarea subvențiilor plătite în prima și în a doua 
lună de la revenirea la locul de muncă poate ajunge la 100 % din salariul angajatului, la 50 % în a treia și a patra lună 
și la 30 %, în a cincea și a șasea lună, valoarea respectivă având o limită maximă egală cu salariul minim sau cu dublul 
salariului minim, în funcție de activitatea desfășurată de angajator. Aceste subvenții pot fi considerate a fi o măsură 
similară schemelor de șomaj tehnic, astfel cum sunt menționate în Regulamentul (UE) 2020/672, întrucât scopul lor 
este să ofere sprijin în ceea ce privește veniturile angajaților și să contribuie la menținerea raporturilor de muncă 
existente. 

(6) De asemenea, autoritățile au introdus indemnizații pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, 
inclusiv pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă în agricultură în cadrul unei exploatații agricole 
sau al unei ferme de cel puțin patru unități de dimensiune economică; indemnizațiile în cauză sunt de 257 EUR pe 
lună, plătite în perioada de carantină și în primele două luni după această perioadă. Indemnizațiile pentru 
persoanele care desfășoară o activitate independentă pot fi considerate a fi o măsură similară schemelor de șomaj 
tehnic, astfel cum se menționează în Regulamentul (UE) 2020/672, întrucât acestea au scopul de a proteja 
persoanele care desfășoară o activitate independentă sau categoriile similare de lucrători împotriva reducerii sau a 
pierderii de venituri. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(7) În fine, au fost introduse indemnizații pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă în agricultură în 
cadrul unei exploatații agricole sau al unei ferme de mai puțin de patru unități de dimensiune economică și care nu 
au făcut obiectul măsurii descrise în considerentul 6. Măsura constă într-o plată unică în valoare de 200 EUR pentru 
micii fermieri care nu aveau un alt loc de muncă. Pentru micii fermieri care, pe lângă activitatea lor independentă din 
agricultură, aveau un alt loc de muncă și care nu câștigau lunar mai mult decât salariul minim, măsura constă într-o 
plată unică de 200 EUR pentru fiecare dintre cele trei luni de carantină și pentru perioada de urgență națională. 
Măsura poate fi considerată a fi o măsură similară celei privind schemele de șomaj tehnic, astfel cum se 
menționează în Regulamentul (UE) 2020/672, întrucât are scopul de a proteja lucrătorii care desfășoară o activitate 
independentă sau categoriile similare de lucrători împotriva reducerii sau a pierderii de venituri. 

(8) Lituania îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Lituania a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 746 660 000 EUR începând cu 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere 
neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de 
muncă din Lituania. Lituania intenționează să finanțeze 144 350 000 EUR din cuantumul majorat al cheltuielilor cu 
ajutorul fondurilor Uniunii. 

(9) Comisia a consultat Lituania și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 
2020/672. 

(10) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Lituania să contracareze efectele socioeconomice 
ale perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte deciziile 
privind scadențele, dimensiunea și punerea la dispoziție a ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile 
naționale. 

(11) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(12) Lituania ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Lituania a executat cheltuielile respective. 

(13) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Lituaniei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Lituania îndeplinește condițiile prevăzute la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea acordă Lituaniei un împrumut de maximum 602 310 000 EUR. Împrumuturile au o scadență medie de 
maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după intrarea în vigoare a prezentei decizii. 

(3) Comisia pune la dispoziția Lituaniei asistența financiară din partea Uniunii în maximum 8 rate. O rată poate fi plătită 
în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost deblocate toate ratele. 
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(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Lituania suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Lituania poate finanța următoarele măsuri: 

(a) subvenții salariale în timpul perioadei de inactivitate și după aceasta, astfel cum se prevede la articolul 41 din „Legea 
privind ocuparea forței de muncă nr. XII-2470”; 

(b) indemnizații pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, astfel cum se prevede la articolul 5-1 din 
„Legea privind ocuparea forței de muncă nr. XII-2470”; 

(c) indemnizații pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă în agricultură, astfel cum se prevede la 
articolul 5-2 din „Legea privind ocuparea forței de muncă nr. XII-2470”. 

Articolul 4 

Lituania informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Lituania. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării sale destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1351 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Letonia în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de 
COVID-19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Letonia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Letonia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Letonia va avea un deficit public și o datorie publică 
de 7,3 % și, respectiv, de 43,1 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Letoniei va scădea cu 7 % 
în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Letonia. Aceasta a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate ale Letoniei în ceea ce privește schema de 
compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători și schemele de sprijin aferente – indemnizația pentru 
inactivitate și sporul pentru copii acordat lucrătorilor, o schemă de subvenții salariale pentru sectorul exporturilor și 
plățile de sprijin pentru salariile profesioniștilor din domeniul medical și ale celor angajați în sectorul cultural – 
precum și cheltuielile legate de sănătate privind echipamentele individuale de protecție și indemnizațiile de boală 
legate de COVID-19, după cum se arată la considerentele 4-7. 

(4) „Regulamentul nr. 179 al Cabinetului (adoptat la 31 martie 2020) «Reglementări privind indemnizația de inactivitate 
pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă și care sunt afectate de răspândirea COVID-19» și 
„nr. 165 (adoptat la 26 martie 2020) «Reglementări privind angajatorii afectați de criza provocată de pandemia de 
COVID-19 care sunt eligibili să beneficieze de indemnizația de inactivitate și de eșalonarea în rate a plăților 
întârziate a impozitelor sau de amânarea acestora timp de maximum trei ani»”, care sunt menționate în solicitarea 
Letoniei din 7 august 2020, au introdus o schemă de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători. 
Această schemă plătește salariile angajaților întreprinderilor din sectorul privat care au fost trecuți în șomaj tehnic. 
Ea acoperă între 50 % și 75 % din salariile angajaților, în funcție de dimensiunea întreprinderii, cu un plafon 
de 700 EUR per angajat pe lună. Schema de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători este însoțită de 
schema aferentă de acordare a indemnizațiilor pentru inactivitate și de sporul pentru copii aferent acordat 
lucrătorilor. În temeiul „Regulamentului nr. 236 al Cabinetului «Reglementări privind indemnizația de inactivitate 
pentru angajați sau persoanele care desfășoară o activitate independentă care au fost afectate de răspândirea 
COVID-19»”, care este menționat în solicitarea Letoniei din 7 august 2020, schema de acordare a indemnizațiilor 
pentru inactivitate oferă o indemnizație minimă angajaților trecuți în șomaj tehnic sau persoanelor care desfășoară 
o activitate independentă, care fie nu îndeplinesc condițiile necesare pentru a beneficia de sprijin în cadrul schemei 
de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători din motive care nu au legătură cu aceștia, fie primesc mai 
puțin de 180 EUR în temeiul acestei scheme. Indemnizația asigură acordarea unui nivel minim de sprijin, garantând 
faptul că toți angajații sau persoanele care desfășoară o activitate independentă primesc o indemnizație de cel puțin 
180 EUR pe lună.  

Schema de acordare a sporului pentru copii oferă un sprijin suplimentar angajaților trecuți în șomaj tehnic care au 
copii în întreținere. Măsura în cauză poate fi considerată a fi o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, astfel 
cum se menționează în Regulamentul (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților și persoanelor care desfășoară o 
activitate independentă un sprijin pentru venit, ceea ce va contribui la acoperirea costurilor de îngrijire a copiilor în 
timpul închiderii școlilor și, prin urmare, va ajuta părinții să își continue activitatea profesională, prevenind punerea 
în pericol a relațiilor de muncă. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(5) „Raportul de informare privind măsurile pentru depășirea crizei provocate de pandemia de COVID-19 și pentru 
redresarea economică” a instituit o schemă de subvenții salariale pentru sectorul turismului și pentru cel al 
exporturilor, care reprezintă o continuare a schemei de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători, 
vizând în special sectorul turismului și sectorul exporturilor. Această măsură depinde de dovedirea de către 
beneficiar a faptului că resursele vor fi utilizate pentru acoperirea costurilor salariale. 

(6) Autoritățile au introdus două plăți de sprijin pentru salariile profesioniștilor din domeniul medical și ale celor 
angajați în sectorul cultural. În temeiul „Legii privind măsurile de prevenire și de eliminare a amenințării la adresa 
statului și a consecințelor acesteia datorate răspândirii COVID-19”, al „Legii privind eliminarea consecințelor 
răspândirii infecțiilor cu COVID‐19” și, respectiv, al „Ordinului nr. 303 al Cabinetului privind alocarea resurselor 
financiare din programul «Fonduri pentru cheltuieli neprevăzute» din cadrul bugetului de stat”, care sunt menționate 
în solicitarea Letoniei din 7 august 2020, plățile de sprijin pentru salarii oferă sectorului medical și sectorului cultural 
granturi pentru sprijinirea plății salariilor atât timp cât lucrătorii se află în șomaj tehnic. Ambele scheme sunt 
condiționate de utilizarea granturilor pentru acoperirea costurilor salariale. 

(7) În fine, Letonia a introdus două măsuri legate de sănătate. În temeiul „Ordinelor nr. 79, 118 și 220 ale Cabinetului 
privind alocarea resurselor financiare din programul «Fonduri pentru situații de urgență» din cadrul bugetului de 
stat”, care sunt menționate în solicitarea Letoniei din 7 august 2020, autoritățile au majorat cheltuielile legate de 
sănătate privind echipamentele individuale de protecție și alte materiale medicale pentru asigurarea sănătății și a 
securității angajaților din sectorul public, în special a lucrătorilor din domeniul asistenței medicale. În plus, în 
temeiul „Regulamentului nr. 380 al Cabinetului din 9.6.2020 «Reglementări privind resursele destinate asigurării 
siguranței epidemiologice necesare pentru instituțiile incluse în lista instituțiilor și a nevoilor prioritare»”, care este 
menționat în solicitarea Letoniei din 7 august 2020, autoritățile guvernamentale au plătit indemnizații de boală 
legate de COVID‐19, și anume autoritățile guvernamentale au plătit sprijinul pentru concediul medical persoanelor 
care a trebuit să lipsească de la locul de muncă din cauza unei cerințe de autoizolare sau de autocarantină. În mod 
normal, o parte din indemnizația de boală ar trebui să fie plătită de angajator, în timp ce în temeiul acestei scheme 
statul a plătit costul integral. 

(8) Letonia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul 
(UE) 2020/672. Letonia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 212 808 280 EUR începând cu 1 februarie 2020, din cauza creșterii cuantumului legat 
direct de schema de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători și de schemele de sprijin aferente, 
precum și de schema de subvenții salariale pentru sectorul exporturilor, pentru profesioniștii din domeniul medical 
și pentru sectorul cultural. Aceasta constituie o creștere neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă 
o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Letonia. Letonia intenționează să finanțeze 
20 108 280 EUR din cuantumul majorat al cheltuielilor din fondurile sale proprii. 

(9) Comisia a consultat Letonia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și de recurgerea la măsuri relevante în 
domeniul sănătății legate de epidemia de COVID-19, menționată în solicitarea din 7 august 2020, în conformitate 
cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(10) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Letonia să abordeze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte deciziile privind 
scadențele, dimensiunea și punerea la dispoziție a ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(11) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(12) Letonia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Letonia a executat cheltuielile respective. 

(13) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Letoniei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 
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ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Letonia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Letoniei un împrumut de maximum 192 700 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Letoniei în maximum opt rate. O rată poate 
fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența 
medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Letonia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Letonia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) schema de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucrători astfel cum este prevăzută în „Regulamentul nr. 179 al 
Cabinetului (adoptat la 31 martie 2020) «Reglementări privind indemnizația de inactivitate pentru persoanele care 
desfășoară o activitate independentă și care sunt afectate de răspândirea COVID-19» și nr. 165 (adoptat 
la 26 martie 2020) «Reglementări privind angajatorii afectați de criza provocată de pandemia de COVID-19 care sunt 
eligibili să beneficieze de indemnizația de inactivitate și de eșalonarea în rate a plăților întârziate a impozitelor sau de 
amânarea acestora timp de maximum trei ani»”; 

(b) indemnizația de inactivitate prevăzută de „Regulamentul nr. 236 al Cabinetului «Reglementări privind indemnizația de 
inactivitate pentru angajați sau persoanele care desfășoară o activitate independentă care au fost afectate de răspândirea 
COVID‐19»”; 

(c) sporul pentru copii acordat lucrătorilor, prevăzut de „Ordinul nr. 178 al Cabinetului privind alocarea resurselor 
financiare programului «Fonduri pentru situații de urgență la nivel național» din cadrul bugetului de stat”; 

(d) schema de subvenții salariale pentru sectorul turismului și pentru cel al exporturilor, prevăzută de „Raportul de 
informare privind măsurile pentru depășirea crizei provocate de pandemia de COVID-19 și pentru redresarea 
economică”; 

(e) plățile de sprijin pentru salariile profesioniștilor din domeniul medical și ale celor angajați în sectorul cultural, 
prevăzute de „Legea privind măsurile de prevenire și de eliminare a amenințării la adresa statului și a consecințelor 
acesteia datorate răspândirii COVID-19”, de „Legea privind eliminarea consecințelor răspândirii infecțiilor cu 
COVID-19” și, respectiv, de „Ordinul nr. 303 al Cabinetului privind alocarea resurselor financiare din programul 
«Fonduri pentru cheltuieli neprevăzute» din cadrul bugetului de stat”; 

(f) plățile legate de sănătate privind echipamentele individuale de protecție, prevăzute de „Ordinele nr. 79, 118 și 220 ale 
Cabinetului privind alocarea resurselor financiare din programul «Fonduri pentru situații de urgență» din cadrul 
bugetului de stat”; 

(g) indemnizațiile de boală legate de COVID-19, prevăzute la 9. 6. 2020. „Regulamentul nr. 380 al Cabinetului din 
9.6.2020 «Reglementări privind resursele destinate asigurării siguranței epidemiologice necesare pentru instituțiile 
incluse în lista instituțiilor și a nevoilor prioritare»”. 

Articolul 4 

Letonia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până când cheltuielile publice planificate respective au fost executate integral. 
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Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Letonia. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării sale destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1352 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Malta în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Malta a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară activități independente. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Malta pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact de amploare asupra finanțelor 
publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Malta va avea un deficit public și o datorie 
publică de 6,7 % și, respectiv, de 50,7 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Maltei va scădea cu 6,0 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Malta. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Maltei ca urmare a unor măsuri de acordare a unui supliment 
salarial, a unei indemnizații de invaliditate, a unei indemnizații parentale, precum și ca urmare a sprijinirii măsurilor 
de sănătate publică prin intermediul unei indemnizații medicale, astfel cum se arată la considerentele 4-7. 

(4) „Malta Enterprise Act (capitolul 463 din legislația Maltei)”/„L-Att dwar il-Korporazzjoni għall-Intrapriża ta’ Malta 
(Kap. 463 tal-Liġijiet ta’ Malta)” și „Avizul Guvernului nr. 389 din 13 aprilie 2020”/„Notifikazzjoni tal-Gvern 
Nru 389 tat-13 ta’ April 2020”, care sunt menționate în solicitarea Maltei din 7 august 2020, au introdus un 
supliment salarial COVID-19, destinat angajaților și persoanelor care desfășoară activități independente, pentru a 
contracara perturbarea cauzată de pandemie. Angajații cu normă întreagă care lucrează în sectoarele cele mai 
afectate de criză enumerate în anexa A, menționată în Avizul Guvernului (de exemplu, sectorul ospitalității) sunt 
eligibili pentru un sprijin salarial în valoare de 800 EUR pe lună. În sectoarele mai puțin afectate enumerate în anexa 
B, menționată în Avizul Guvernului, angajații cu normă întreagă pot primi 160 EUR pe lună. În iulie 2020, s-a luat 
decizia de a prelungi inițiativa până în septembrie 2020, iar lista sectoarelor incluse în cele două anexe a fost 
revizuită. Sectoarele care beneficiau anterior de sprijin în cadrul inițiativei, dar care nu sunt incluse în versiunea 
actualizată a anexei A sau B vor fi sprijinite prin intermediul unui supliment salarial de 600 EUR destinat angajaților 
cu normă întreagă. 

(5) „Avizul guvernului nr. 331 din 25 martie 2020”/„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 331 tal-25 ta’ Marzu 2020”, care este 
menționat în solicitarea Maltei din 7 august 2020, a introdus o indemnizație de invaliditate COVID-19 care permite 
persoanelor cu handicap care lucrează în sectorul privat să rămână la domiciliu din motive de sănătate și siguranță, 
menținând în același timp contractul cu angajatorul lor. Această indemnizație este în cuantum de 166,15 EUR pe 
săptămână dacă persoana lucrează cu normă întreagă. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(6) Pe baza „Avizului Guvernului nr. 330 din 25 martie 2020”/„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 330 tal-25 ta’ Marzu 
2020”, care este menționat în solicitarea Maltei din 7 august 2020, a fost introdus un schemă de indemnizații 
parentale COVID-19 de care beneficiază părinții care lucrează în sectorul privat și care trebuie să rămână la 
domiciliu pentru a avea grijă de copii de vârstă școlară. Indemnizația este acordată cu condiția ca părintele să nu 
aibă posibilitatea de a își îndeplini funcțiile prin intermediul muncii la distanță. Angajații cu normă întreagă pot 
primi o plată săptămânală directă de 166,15 EUR. 

(7) În cele din urmă, „Avizul Guvernului nr. 353 din 30 martie 2020”/„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 353 tat-30 ta’ 
Marzu 2020”, care este menționat în solicitarea Maltei din 7 august 2020, introduce o indemnizație medicală 
COVID-19, începând cu 27 martie 2020, destinată persoanelor angajate în sectorul privat care nu au fost în măsură 
să își părăsească domiciliul pentru a merge la locul de muncă întrucât au primit ordinul de a rămâne acasă. 
Persoanele eligibile sunt persoane care nu pot lucra de acasă și nu sunt plătite de angajator în timpul absenței lor de 
la locul de muncă. Persoanele eligibile primesc o plată directă săptămânală de 166,15 EUR. 

(8) Malta îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Malta a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 243 632 000 EUR, începând cu 1 februarie 2020, din cauza majorării volumului acestora 
legată direct de suplimentul salarial COVID-19, de indemnizația de invaliditate COVID-19 și de indemnizația 
parentală COVID-19. Aceasta constituie o creștere neprevăzută și semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o 
proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Malta. 

(9) Comisia a consultat Malta și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legată direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și adoptarea unor măsuri relevante legate de 
sănătate în contextul epidemiei de COVID-19 menționate în solicitarea din 7 august 2020, în conformitate cu 
articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(10) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Malta să contracareze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice semnificative cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte deciziile privind 
scadențele, dimensiunea și punerea la dispoziție a ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(11) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(12) Malta ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a permite 
Comisiei să evalueze măsura în care Malta a executat cheltuielile respective. 

(13) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Maltei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Malta îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Maltei un împrumut de maximum 243 632 000 EUR. Împrumutul are o scadență medie 
de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 
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(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Maltei în maximum opt rate. O rată poate fi 
plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât scadența medie 
maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost deblocate toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Malta suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Malta poate finanța următoarele măsuri: 

(a) suplimentul salarial COVID-19, astfel cum se prevede în „Malta Enterprise Act (Legea privind întreprinderile din Malta) 
(capitolul 463 din legislația Maltei)”/„L-Att dwar il-Korporazzjoni għall-Intrapriża ta’ Malta (Kap. 463 tal-Liġijiet ta’ 
Malta)” și în „Avizul Guvernului nr. 389 din 13 aprilie 2020”/„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 389 tat-13 ta’ April 2020”; 

(b) indemnizația de invaliditate COVID-19, astfel cum se prevede în „Avizul Guvernului nr. 331 din 25 martie 2020”/ 
„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 331 tal-25 ta’ Marzu 2020”; 

(c) indemnizația parentală COVID-19, astfel cum se prevede în „Avizul Guvernului nr. 330 din 25 martie 2020”/ 
„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 330 tal-25 ta’ Marzu 2020”; 

(d) indemnizația medicală COVID-19, astfel cum se prevede în „Avizul Guvernului nr. 353 din 30 martie 2020”/ 
„Notifikazzjoni tal-Gvern Nru 353 tat-30 ta’ Marzu 2020”. 

Articolul 4 

Malta informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor publice 
prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Malta. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării sale destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1353 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Polone în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 6 august 2020, Polonia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Polonia pentru a limita 
propagarea virusului și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea consecințe dramatice asupra 
finanțelor publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Polonia urma să înregistreze un 
deficit public de 9,5 % și o datorie publică de 58,5 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. 
Conform previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, PIB-ul Poloniei urma să scadă cu 4,6 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Polonia. Acest lucru a dus la o creștere 
neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Poloniei legate de reducerea contribuțiilor la asigurările sociale 
ale persoanelor care desfășoară o activitate independentă, ale tuturor cooperativelor sociale (indiferent de numărul de 
angajați) și ale societăților cu până la 50 de angajați, de alocația pentru perioada de inactivitate în beneficiul 
lucrătorilor care desfășoară o activitate independentă și al celor cu contacte de drept civil, de subvențiile salariale și 
pentru contribuțiile la asigurările sociale, de subvențiile pentru lucrătorii care desfășoară o activitate independentă 
fără angajați și de împrumuturile convertibile în subvenții acordate persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă, microîntreprinderilor și organizațiilor neguvernamentale, după cum se arată la considerentele 4-8. 

(4) Mai precis, „Legea din 2 martie 2020 privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, combaterea și eradicarea 
COVID-19, a altor boli infecțioase și a situațiilor de criză cauzate de acestea” (2), care este menționată în solicitarea 
Poloniei din 6 august 2020, a introdus o reducere temporară a contribuțiilor la asigurările sociale pentru lucrătorii 
care desfășoară o activitate independentă, pentru toate cooperative sociale (indiferent de numărul de angajați) și 
pentru întreprinderile cu până la 50 de angajați, pentru a proteja locurile de muncă ca răspuns la epidemia de 
COVID-19. Reducerea s-a aplicat în perioada martie-mai 2020. Întreprinderile cu până la 10 angajați și, în 
majoritatea cazurilor, persoanele care desfășoară o activitate independentă, precum și toate cooperative sociale 
(indiferent de numărul de angajați) au putut beneficia de o reducere totală, în timp ce, pentru entitățile cu un număr 
de angajați cuprins între 10 și 50, reducerea a fost de 50 %. Reducerea temporară a contribuțiilor la asigurările 
sociale poate fi considerată o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, astfel cum se menționează în 
Regulamentul (UE) 2020/672, deoarece aceasta urmărește să protejeze persoanele care desfășoară o activitate 
independentă în cazul reducerii sau pierderii de venituri, iar în cazul întreprinderilor cu până la 50 de angajați, 
precum și în cazul tuturor cooperativelor sociale, oferă sprijin celor angajați de către întreprinderi cu condiția să-și 
păstreze calitatea de angajați până la încheierea măsurii. Reducerea temporară a contribuțiilor la asigurările sociale 
înseamnă venituri publice la care se renunță și care pot fi considerate, în sensul Regulamentului (UE) 2020/672, 
echivalente unor cheltuieli publice. 

(5) De asemenea, autoritățile au introdus o alocație pentru perioada de inactivitate în beneficiul persoanelor care 
desfășoară o activitate independentă și al celor care lucrează în baza unor contracte de drept civil și care au suferit o 
reducere a veniturilor din cauza crizei. Măsura constă într-o sumă forfetară acordată lucrătorilor care desfășoară o 
activitate independentă (50 % sau 80 % din salariul minim, în funcție de scăderea veniturilor) și celor care lucrează 
în baza unor contracte de muncă atipice (până la 80 % din salariul minim) pentru a compensa scăderea veniturilor. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Dz.U. 2020 poz. 374, astfel cum a fost modificată. 
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(6) Au fost introduse subvenții salariale și pentru contribuțiile la asigurările sociale condiționate de scăderea cifrei de 
afaceri ca urmare a crizei. Indiferent de dimensiunea lor, întreprinderile pot solicita o cofinanțare temporară a 
costurilor cu salariile și contribuțiile la asigurările sociale. Subvențiile salariale și pentru contribuțiile la asigurările 
sociale pot fi considerate a fi o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, astfel cum se menționează în 
Regulamentul (UE) 2020/672, întrucât reprezintă cheltuieli suportate de întreprinderile și de alte entități care recurg 
la șomajul tehnic, reduc în mod voluntar timpul de lucru sau în cadrul cărora angajații și-au păstrat locul de muncă 
fără întrerupere până la data celor mai recente rezultate disponibile, deoarece se impune ca întreprinderile să 
mențină locurile de muncă fie în cursul perioadei de reducere a timpului de lucru, fie până la data celor mai recente 
rezultate disponibile. 

(7) Autoritățile au introdus subvenții pentru lucrătorii care desfășoară o activitate independentă fără salariați. 
Subvențiile asigură o cofinanțare temporară a unei părți din costurile de exploatare suportate de persoanele fizice 
fără angajați. Suma depinde de scăderea cifrei de afaceri și se ridică la un procent cuprins între 50 % și 90 % din 
salariul minim. 

(8) În fine, autoritățile au introdus o măsură de acordare a unor împrumuturi care pot fi convertite în subvenții pentru 
persoanele care desfășoară o activitate independentă, microîntreprinderi și organizațiile neguvernamentale. Măsura 
oferă microcredite de până la 5 000 PLN. Împrumuturile pot fi convertite în subvenții dacă beneficiarul continuă 
operațiunile timp de trei luni de la plata împrumutului. Pentru a îndeplini cerința de a fi cheltuieli publice, numai 
cheltuielile legate de împrumuturile convertite în subvenții ar trebui să fie sprijinite în temeiul Regulamentului (UE) 
2020/672. 

(9) Polonia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Polonia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 11 668 118 894 EUR începând cu 1 februarie 2020, din cauza măsurilor naționale luate 
pentru contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Este vorba despre o creștere 
neprevăzută și semnificativă deoarece este legată atât de măsurile noi, cât și de extinderea măsurilor existente, care 
acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Polonia. 

(10) Comisia a consultat Polonia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de schemele de șomaj tehnic și de măsuri similare, în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul 
(UE) 2020/672. 

(11) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Polonia să contracareze efectele socioeconomice 
ale perturbării economice grave cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia trebuie să decidă cu privire la scadențe, 
la dimensiunea ratelor și tranșelor, precum și la punerea la dispoziție a acestora, în strânsă cooperare cu autoritățile 
naționale. 

(12) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care ar putea fi întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. Aceasta 
nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul articolului 108 din 
tratat. 

(13) Polonia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Polonia a executat cheltuielile respective. 

(14) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Poloniei, 
precum și de solicitările de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau 
prevăzute a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, 
proporționalității și transparenței. În particular, valoarea împrumutului a fost stabilită pentru a asigura respectarea 
normelor prudențiale aplicabile portofoliului de împrumuturi, astfel cum se specifică în Regulamentul (UE) 
2020/672, 
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ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Polonia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Poloniei un împrumut de maximum 11 236 693 087 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie. produce efecte 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Poloniei în maximum zece rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Polonia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Polonia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) o reducere a contribuțiilor la asigurările sociale, astfel cum se prevede la articolul 31zo din „Legea din 2 martie 2020 
privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, combaterea și eradicarea COVID-19, a altor boli infecțioase și a 
situațiilor de criză cauzate de acestea”, pentru partea de cheltuieli legată de sprijinirea persoanelor care desfășoară o 
activitate independentă, toate cooperative sociale (indiferent de numărul de angajați) și, în cazul societăților cu până la 
50 de angajați, partea de cheltuieli legate de angajații care și-au păstrat fără întrerupere locul de muncă; 

(b) o alocație pentru perioada de inactivitate în beneficiul persoanelor care desfășoară o activitate independentă și al 
persoanelor care lucrează în baza unor contracte de drept civil, astfel cum se prevede la articolul 15zq și la 
articolul 15zua din „Legea din 2 martie 2020 privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, combaterea și 
eradicarea COVID-19, a altor boli infecțioase și a situațiilor de criză cauzate de acestea”; 

(c) subvenții salariale și pentru contribuțiile la asigurările sociale ale întreprinderilor și ale altor entități care recurg la 
șomajul tehnic sau reduc în mod voluntar timpul de lucru sau în cadrul cărora angajații și-au păstrat fără întrerupere 
locul de muncă, astfel cum se prevede la articolele 15g, 15ga, 15gg, 15zzb, 15zze, 15zze2 din „Legea din 2 martie 
2020 privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, combaterea și eradicarea COVID-19, a altor boli 
infecțioase și a situațiilor de criză cauzate de acestea”; 

(d) subvenții pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă fără angajați, astfel cum se prevede la 
articolul 15zzc din „Legea din 2 martie 2020 privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, combaterea și 
eradicarea COVID-19, a altor boli infecțioase și a situațiilor de criză cauzate de acestea”; 

(e) împrumuturi convertibile în subvenții acordate persoanelor care desfășoară o activitate independentă, microîntre
prinderilor și organizațiilor neguvernamentale, pentru suma convertită efectiv în subvenții, astfel cum se prevede la 
articolele 15zzd și 15zzda din „Legea din 2 martie 2020 privind anumite soluții specifice legate de prevenirea, 
combaterea și eradicarea COVID-19, a altor boli infecțioase și a situațiilor de criză cauzate de acestea”. 

Articolul 4 

Polonia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până când cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 
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Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Polone. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării destinatarului. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1354 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Portugheze în temeiul Regulamentului (UE) 
2020/672 pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de 

COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de 
COVID-19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 11 august 2020, Portugalia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor 
sale naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele 
socioeconomice ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Portugalia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Conform previziunilor Comisiei din primăvara anului 2020, se preconiza că Portugalia va avea un deficit public și o 
datorie publică de 6,5 % și, respectiv, 131,6 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. Conform 
previziunilor intermediare ale Comisiei din vara anului 2020, se estimează că PIB-ul Portugaliei va scădea cu 9,8 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Portugalia. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Portugaliei în ceea ce privește schemele de șomaj 
tehnic și măsurile similare, precum și aplicarea de măsuri corespunzătoare legate de sănătate în contextul epidemiei 
de COVID-19, astfel cum se arată la considerentele 4-17. 

(4) „Legea nr. 7/2009 din 12 februarie”, care este menționată în cererea Portugaliei din 11 august 2020, introduce o 
măsură de sprijinire a menținerii contractelor de muncă prin întreruperea temporară a activității sau reducerea 
timpului de lucru normal prevăzut în Codul muncii din Portugalia. Măsura oferă o prestație societăților eligibile 
pentru a acoperi 70 % din remunerarea salariaților, aceasta ridicându-se la două treimi din salariul lor brut normal. 
Această corecție la două treimi este supusă unei limite inferioare egale cu salariul minim la nivel național și unei 
limite superioare egale cu de trei ori salariul minim la nivel național. Societățile eligibile trebuie să își fi suspendat 
activitatea economică sau să înregistreze pierderi semnificative de venituri. 

(5) „Decretul-lege nr. 10-G/2020 din 26 martie” și „Decretul-lege nr. 27-B/2020 din 19 iunie”, care sunt menționate în 
cererea Portugaliei din 11 august 2020, au stat la baza introducerii unei serii de măsuri pentru a contracara 
impactul epidemiei de COVID-19. Acestea includ un nou sprijin special simplificat pentru menținerea contractelor 
de muncă prin întreruperea temporară a activității sau reducerea timpului de lucru normal. Această măsură este 
similară cu măsura menționată la considerentul 4, dar are proceduri simplificate pentru a permite un acces mai 
rapid la fonduri. Măsura oferă o prestație societăților eligibile pentru a acoperi 70 % din remunerarea salariaților, 
aceasta ridicându-se la două treimi din salariul lor brut normal, precum și o scutire a angajatorilor de la plata 
contribuțiilor sociale. Această corecție la două treimi este supusă unei limite inferioare egale cu salariul minim la 
nivel național și unei limite superioare egale cu de trei ori salariul minim la nivel național. Societățile eligibile 
trebuie să își fi suspendat activitatea economică sau să fi înregistrat pierderi de venituri de cel puțin 40 % în 
perioada de 30 de zile care precedă cererea de sprijin, în comparație cu aceeași lună a anului precedent sau cu media 
lunară a celor două luni care precedă perioada respectivă. Măsura a fost prelungită de mai multe ori, inclusiv prin 
revizuirea calculării remunerației salariaților la patru cincimi din salariul lor brut normal și eliminarea progresivă a 
scutirii de la plata contribuțiilor sociale pentru societățile beneficiare. Întrucât scutirea de la plata contribuțiilor 
sociale constituie venituri nepercepute pentru guvern, aceasta poate fi considerată a fi echivalentă cheltuielilor 
publice, în sensul Regulamentului (UE) 2020/672. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(6) În cazurile în care societățile se află într-o situație de criză din cauza epidemiei de COVID-19, beneficiază de măsurile 
menționate la considerentul 4 sau 5 și au un program de formare aprobat de serviciile publice naționale de ocupare a 
forței de muncă și de formare, în cadrul programelor de formare profesională speciale, angajații și societățile pot 
beneficia, ca alternativă la reducerea timpului de lucru, de o indemnizație de formare pentru a acoperi veniturile de 
înlocuire, precum și costurile legate de formare, care trebuie să aibă loc în timpul programului de lucru. 

(7) În plus, autoritățile au introdus o măsură de sprijin special pentru societăți pentru reluarea activității comerciale. 
Pentru a facilita tranziția către reluarea activității și menținerea locurilor de muncă, societățile ai căror angajați au 
beneficiat de măsurile menționate la considerentul 4 sau 5 pot primi, pentru fiecare angajat vizat, o prestație egală 
fie cu salariul minim la nivel național, plătită într-o singură tranșă, fie cu dublul salariului minim la nivel național, 
plătită eșalonat, pe o perioadă de șase luni. În cazul în care sprijinul este acordat eșalonat, societățile vor beneficia, 
de asemenea, de o scutire parțială de 50 % din contribuțiile sociale ale angajatorului datorate pentru angajații în 
cauză. 

(8) În fine, în temeiul „Decretului-lege nr. 27-B/2020 din 19 iunie” și al „Decretului-lege nr. 58-A/2020 din 14 august”, 
autoritățile au introdus un supliment pentru stabilizarea veniturilor pentru angajații care beneficiază de măsurile 
menționate la considerentul 4 sau 5. Angajații eligibili sunt cei al căror salariu brut raportat la luna februarie 2020 
nu depășea dublul salariului minim la nivel național. Angajații beneficiază de o prestație egală cu diferența dintre 
salariul brut din februarie 2020 și cel din perioada în care au fost acoperiți de una dintre cele două scheme de 
sprijin menționate mai sus, cu o limită inferioară de 100 EUR și o limită superioară de 351 EUR. 

(9) „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie” și „Legea nr. 2/2020 din 31 martie” (2), care sunt menționate în cererea 
Portugaliei din 11 august 2020, introduc o măsură de sprijin special pentru persoanele care desfășoară o activitate 
independentă, lucrătorii informali și asociații manageri. Măsura prevede o prestație lunară egală fie cu venitul 
înregistrat al persoanei vizate, cu o limită superioară de 438,81 EUR în cazul în care venitul este mai mic de 658,21 
EUR, fie cu două treimi din venitul înregistrat al persoanei vizate, cu o limită superioară de 438,81 EUR, în cazul în 
care venitul este mai mare de 658,21 EUR. În perioada cuprinsă între 13 martie și 30 iunie 2020, la valoarea globală 
a sprijinului lunar s-a aplicat o limită inferioară inițială egală cu 219,41 EUR. Persoanele eligibile sunt persoanele 
fizice care și-au suspendat activitatea economică sau au înregistrat pierderi de venituri de cel puțin 40 % în perioada 
de 30 de zile care precedă cererea de sprijin, în comparație cu aceeași lună a anului precedent sau cu media lunară a 
celor două luni care precedă perioada respectivă. 

(10) „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie”, care este menționat în cererea Portugaliei din 11 august 2020, 
introduce o alocație familială pentru angajații care nu pot lucra deoarece sunt nevoiți să aibă grijă de copiii lor mai 
mici de 12 ani sau de alte persoane aflate în întreținere. Măsura prevede o prestație care acoperă 50 % din 
remunerația angajaților. În principiu, această remunerație a angajaților este echivalentă cu două treimi din salariul 
brut normal, cu o limită inferioară egală cu salariul minim la nivel național și o limită superioară egală cu de trei ori 
salariul minim la nivel național. Această măsură poate fi considerată o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, în 
sensul Regulamentului (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților un sprijin pentru venit care va contribui la 
acoperirea costurilor de îngrijire a copiilor pe durata închiderii școlilor și îi va ajuta astfel pe părinți să își continue 
activitatea, evitând punerea în pericol a raportului de muncă. 

(11) „Ordonanța de Guvern nr. 3485-C/2020 din 17 martie”, „Ordonanța de Guvern nr. 4395/2020 din 10 aprilie” și 
„Ordonanța de Guvern nr. 5897-B/2020 din 28 mai”, care sunt menționate în cererea Portugaliei din 11 august 
2020, introduc o măsură de sprijin special pentru menținerea contractelor de muncă ale formatorilor, având în 
vedere anularea cursurilor de formare profesională. Sprijinul public constă într-o prestație care acoperă salariul 
formatorilor, chiar și atunci când formarea profesională nu are loc. 

(12) „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 97/2020 din 8 aprilie”, „Rezoluția Consiliului 
Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 120/2020 din 28 aprilie”, „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al 
Insulelor Azore nr. 128/2020 din 5 mai”, „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore 
nr. 129/2020 din 5 mai”, „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 195/2020 din 15 iulie”, 
„Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 196/2020 din 15 iulie” și „Rezoluția Consiliului 
Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 200/2020 din 17 iulie”, care sunt menționate în cererea Portugaliei din 
11 august 2020, introduc o serie de măsuri regionale legate de ocuparea forței de muncă în regiunea autonomă 

(2) Astfel cum a fost modificată prin Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie 2020. 
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Azore. Măsurile specifice, care includ o completare regională la schemele existente la nivel național, și anume 
șomajul tehnic, sprijinul pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă și pentru societăți în vederea 
reluării activității economice, sunt menite să mențină ocuparea forței de muncă în Azore pe durata epidemiei de 
COVID-19. Sprijinul acordat în cadrul măsurilor este condiționat de menținerea contractelor de muncă și de 
menținerea activității comerciale. 

(13) „Rezoluția Guvernului Regional din Madeira nr. 101/2020 din 13 martie” și „Ordonanța nr. 133-B/2020 a 
Vicepreședintelui Guvernului Regional din Madeira și a Secretariatului regional pentru incluziune socială și cetățenie 
din 22 aprilie”, care sunt menționate în cererea Portugaliei din 11 august 2020, introduc o serie de măsuri regionale 
legate de ocuparea forței de muncă în regiunea autonomă Madeira. Măsurile specifice, care includ o completare 
regională la schemele existente la nivel național, și anume șomajul tehnic, sprijinul pentru persoanele care 
desfășoară o activitate independentă și pentru societăți în vederea reluării activității economice, sunt menite să 
mențină ocuparea forței de muncă în Madeira pe durata epidemiei de COVID-19. Sprijinul acordat în cadrul 
măsurilor este condiționat de menținerea contractelor de muncă și de menținerea activității comerciale. 

(14) „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie” și „Legea nr. 2/2020 din 31 martie” (3), care sunt menționate în cererea 
Portugaliei din 11 august 2020, prevăd o indemnizație pentru angajații și persoanele care desfășoară o activitate 
independentă care sunt împiedicate temporar să își exercite activitatea profesională din cauza izolării profilactice. 
Acești lucrători au dreptul la o indemnizație egală cu salariul lor de bază. Respectivele acte legislative introduc, de 
asemenea, o indemnizație de boală ca urmare a contractării COVID-19. În comparație cu sistemul standard de 
indemnizații de boală din Portugalia, acordarea indemnizației de boală pentru COVID-19 nu este supusă unei 
perioade de așteptare. Sprijinul public constă într-o prestație egală cu salariul brut. 

(15) „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie”, care este menționat în cererea Portugaliei din 11 august 2020, permite 
achiziționarea de echipamente individuale de protecție care urmează să fie utilizate la locul de muncă, în special în 
spitalele publice, în ministerele de resort, în municipalități și în regiunile autonome Azore și Madeira, ca măsură 
legată de sănătate. Totodată, respectivul act legislativ introduce și o campanie de igienă școlară menită să asigure 
revenirea în siguranță la locul de muncă a profesorilor, a altor membri ai personalului și a studenților. 

(16) Autoritățile au introdus testarea pentru COVID-19 a pacienților și a lucrătorilor din spitalele publice, precum și a 
angajaților din centrele de îngrijire și asistență și din structurile de îngrijire a copiilor. Costul testării este finanțat din 
bugetul general și, prin urmare, nu are un temei juridic explicit. 

(17) În fine, „Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie”, care este menționată în cererea Portugaliei din 11 august 2020, introduce 
o compensație specială pentru lucrătorii din cadrul Serviciului Național de Sănătate implicați în combaterea 
epidemiei de COVID-19. Aceasta constă într-o primă de performanță, plătită o singură dată, corespunzătoare unui 
cuantum egal cu 50 % din salariul brut normal al angajatului. 

(18) Portugalia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Portugalia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate au crescut cu 5 934 462 488 EUR de la 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate pentru 
contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Creșterea legată direct de măsurile de mai sus 
care sunt scheme de șomaj tehnic sau măsuri similare constituie o creștere neprevăzută și semnificativă, deoarece 
este legată atât de măsuri noi, cât și de o creștere a cererii pentru măsurile existente, care acoperă împreună o 
proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din Portugalia. 

(19) Comisia a consultat Portugalia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice efective și 
planificate legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și aplicarea de măsuri 
corespunzătoare legate de sănătate în contextul epidemiei de COVID-19, menționate în cererea din 11 august 2020, 
în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(20) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Portugalia să contracareze efectele socioeconomice 
ale perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(3) Astfel cum a fost modificată prin Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie 2020. 
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(21) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu prevalează asupra cerinței ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(22) Portugalia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a-i 
permite acesteia să evalueze măsura în care statul membru a executat cheltuielile respective. 

(23) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Portugaliei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Portugalia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Portugaliei un împrumut de maximum 5 934 462 488 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după intrarea în vigoare a prezentei decizii. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Portugaliei în maximum opt rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Portugalia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 
pentru fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă 
împrumutului acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Portugalia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) sprijinirea menținerii contractelor de muncă prin întreruperea temporară a activității sau reducerea timpului de lucru 
normal, astfel cum se prevede la articolele 298-308 din „Legea nr. 7/2009 din 12 februarie”; 

(b) noul sprijin special simplificat pentru menținerea contractelor de muncă prin întreruperea temporară a activității sau 
reducerea timpului de lucru normal, în conformitate cu „Decretul-lege nr. 10-G/2020 din 26 martie” și cu articolul 2 
din „Decretul-lege nr. 27-B/2020 din 19 iunie”; 

(c) programele de formare profesională speciale pentru menținerea contractelor de muncă prin întreruperea temporară a 
activității sau reducerea timpului de lucru normal, în conformitate cu articolele 7-9 din „Decretul-lege nr. 10-G/2020 
din 26 martie”; 

(d) noul sprijin special acordat societăților pentru reluarea activității comerciale, astfel cum se prevede la articolul 4 
alineatele (1)-(7) și (10)-(12) și la articolul 5 din „Decretul-lege nr. 27-B/2020 din 19 iunie”; 
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(e) noul supliment pentru stabilizarea veniturilor pentru angajații care beneficiază fie de sprijinul menționat la literele (a), 
(b) și (c) pentru menținerea contractelor de muncă prin întreruperea temporară a activității sau reducerea timpului de 
lucru normal prevăzut în Codul muncii din Portugalia, fie de noul sprijin simplificat introdus ca răspuns la pandemia 
de COVID-19, astfel cum se prevede la articolul 3 din „Decretul-lege nr. 27-B/2020 din 19 iunie” (astfel cum a fost 
modificat prin „Legea nr. 58-A/2020 din 14 august”); 

(f) noul sprijin special progresiv pentru menținerea contractelor de muncă prin reducerea temporară a timpului de lucru 
normal, în conformitate cu „Decretul-lege nr. 46-A/2020 din 30 iulie”; 

(g) noul sprijin special pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, lucrătorii informali și asociații 
manageri, astfel cum se prevede la articolele 26-28 din „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie” și la 
articolul 325-G din „Legea nr. 2/2020 din 31 martie”, astfel cum a fost modificată prin articolul 3 din „Legea 
nr. 27-A/2020 din 24 iulie”; 

(h) alocația familială pentru angajații care nu pot lucra deoarece sunt nevoiți să aibă grijă de copiii lor mai mici de 12 ani 
sau de alte persoane aflate în întreținere, astfel cum se prevede la articolul 23 din „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 
13 martie”; 

(i) sprijinul special pentru menținerea contractelor de muncă ale formatorilor, având în vedere anularea cursurilor de 
formare profesională, în conformitate cu „Ordonanța de Guvern nr. 3485-C/2020 din 17 martie”, cu „Ordonanța de 
Guvern nr. 4395/2020 din 10 aprilie” și cu „Ordonanța de Guvern nr. 5897-B/2020 din 28 mai”; 

(j) măsurile regionale legate de ocuparea forței de muncă din regiunea autonomă Azore, astfel cum sunt prevăzute în 
„Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 97/2020 din 8 aprilie”, în „Rezoluția Consiliului 
Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 120/2020 din 28 aprilie”, în „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al 
Insulelor Azore nr. 128/2020 din 5 mai”, în „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore 
nr. 129/2020 din 5 mai”, în „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 195/2020 din 15 iulie”, 
în „Rezoluția Consiliului Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 196/2020 din 15 iulie” și în „Rezoluția Consiliului 
Guvernului Regional al Insulelor Azore nr. 200/2020 din 17 iulie”; 

(k) măsurile regionale legate de ocuparea forței de muncă din regiunea autonomă Madeira, astfel cum sunt prevăzute în 
„Rezoluția Guvernului Regional din Madeira nr. 101/2020 din 13 martie” și în „Ordonanța nr. 133-B/2020 a 
Vicepreședintelui Guvernului Regional din Madeira și a Secretariatului regional pentru incluziune socială și cetățenie 
din 22 aprilie”; 

(l) indemnizația pentru angajații și persoanele care desfășoară o activitate independentă aflate în izolare profilactică, astfel 
cum se prevede la articolul 19 din „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie” și la articolul 325-F din „Legea 
nr. 2/2020 din 31 martie”, astfel cum a fost modificată prin articolul 3 din „Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie”; 

(m) indemnizația de boală ca urmare a contractării COVID-19, astfel cum se prevede la articolul 20 din „Decretul-lege 
nr. 10-A/2020 din 13 martie” și la articolul 325-F din „Legea nr. 2/2020 din 31 martie”, astfel cum a fost modificată 
prin articolul 3 din „Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie”; 

(n) achiziționarea de echipamente individuale de protecție care urmează să fie utilizate la locul de muncă, în special în 
spitalele publice, în ministerele de resort, în municipalități și în regiunile autonome Azore și Madeira, astfel cum se 
prevede la articolul 3 din „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie”; 

(o) campania de igienă școlară prevăzută la articolul 9 din „Decretul-lege nr. 10-A/2020 din 13 martie”; 

(p) testarea pentru COVID-19 a pacienților și a lucrătorilor din spitalele publice, precum și a angajaților din centrele de 
îngrijire și asistență și din structurile de îngrijire a copiilor; 

(q) noua compensație specială pentru lucrătorii din cadrul Serviciului Național de Sănătate implicați în combaterea 
epidemiei de COVID-19, astfel cum este prevăzută la articolul 42-A din „Legea nr. 2/2020 din 31 martie”, astfel cum 
a fost modificată prin articolul 3 din „Legea nr. 27-A/2020 din 24 iulie”. 

Articolul 4 

Portugalia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până la execuția lor integrală. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Portugheze. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării destinatarului acesteia. 
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Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1355 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar României în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 pentru 
atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, România a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de România pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că România va avea un deficit public și o datorie 
publică de 9,2 % și, respectiv, de 46,2 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul României va scădea cu 6,0 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din România. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale României în ceea ce privește schemele de șomaj 
tehnic și măsurile similare, precum și măsurile legate de sănătate, după cum se arată la considerentele 4-11. 

(4) „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 30/2020” (2), care este menționată în cererea României din 7 august 2020, 
prevede o indemnizație pentru angajații angajatorilor care își reduc sau își întrerup temporar activitatea din cauza 
efectelor epidemiei de COVID-19. Această indemnizație este plafonată la 75 % din salariul de bază al angajaților 
respectivi (dar nu mai mult de 75 % din salariul mediu brut pe economie) pe durata stării de urgență. 

(5) „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 92/2020” (3), care este menționată în cererea României din 7 august 2020, a 
introdus o indemnizație pentru persoanele al căror contract de muncă a fost suspendat timp de cel puțin 15 zile pe 
durata stării de urgență sau de alertă, cu condiția ca relațiile lor de muncă să fie menținute până la 31 decembrie 
2020. Această indemnizație se ridică la 41,5 % din salariul de bază brut al angajaților respectivi (dar nu mai mult de 
41,5 % din salariul mediu brut pe economie). 

(6) „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020” (4) a introdus o schemă de șomaj tehnic în temeiul căreia, în 
cazul unei reduceri temporare a activității din cauza stării de urgență sau de alertă, angajatorul are posibilitatea de a 
reduce cu până la 50 % timpul de lucru al angajaților. Pe durata reducerii timpului de lucru, angajații afectați 
beneficiază de o indemnizație de 75 % din diferența dintre salariul brut pentru timpul de lucru normal și salariul lor 
curent. 

(7) Pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă și pentru profesiile liberale, au fost introduse două 
măsuri. Pentru cei care și-au încetat complet activitatea din cauza efectelor epidemiei de COVID-19, statul oferă o 
indemnizație de 75 % din salariul lor mediu brut (5). Pentru cei care își reduc timpul de lucru, statul oferă o 
indemnizație de până la 41,5 % din salariul lor mediu brut. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Publicată în Monitorul Oficial nr. 231 din 21 martie 2020. 
(3) Publicată în Monitorul Oficial nr. 459 din 29 mai 2020. 
(4) Publicată în Monitorul Oficial nr. 720 din 10 august 2020. 
(5) În conformitate cu „Legea nr. 6/2020 privind bugetul asigurărilor sociale de stat pe anul 2020”. 
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(8) Pentru zilierii care și-au încetat activitatea ca urmare a suspendării activităților comerciale din cauza efectelor 
epidemiei de COVID-19, autoritățile au introdus o măsură prin care se acordă o indemnizație de sprijin de 35 % din 
remunerația datorată pe zi de lucru, pentru o perioadă maximă de trei luni. 

(9) „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 11/2020” (6), care este menționată în cererea României din 7 august 2020, 
prevede un spor pentru muncă suplimentară acordat personalului din structurile specializate ale Institutului 
Național de Sănătate Publică și ale direcțiilor de sănătate publică județene și/sau ale Direcției de Sănătate Publică 
București, care se ocupă de coordonarea și de implementarea măsurilor de prevenire și de limitare a evenimentelor 
declarate de OMS ca fiind situații de urgență la nivel mondial în domeniul sănătății publice ca urmare a infecțiilor cu 
COVID-19. Măsura asigură o indemnizație echivalentă cu 75 % din salariul de bază, pentru orele lucrate peste timpul 
normal de lucru, și cu 100 % din salariul de bază pentru orele lucrate la sfârșit de săptămână, în zilele de sărbătoare 
legală și în alte zile care nu sunt calculate ca zile lucrătoare. Măsura respectivă poate fi considerată o măsură legată de 
sănătate, astfel cum este menționată în Regulamentul (UE) 2020/672. 

(10) Pentru angajații din sistemul național de apărare, din penitenciare, din unitățile de sănătate publică și pentru alte 
categorii de angajați stabilite prin ordine ministeriale, autoritățile au prevăzut un spor de îngrijire a copilului. 
Această indemnizație este condiționată de neprimirea de către celălalt părinte a unor drepturi alternative care 
acordă zile libere părinților pentru supravegherea copiilor în cazul închiderii temporare a unităților de învățământ. 
Măsura respectivă poate fi considerată a fi o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, astfel cum sunt menționate 
în Regulamentul (UE) 2020/672, deoarece oferă angajaților sprijin pentru venit, ceea ce va contribui la acoperirea 
costurilor de îngrijire a copiilor în timpul închiderii școlilor și, prin urmare, va ajuta părinții să își continue 
activitatea profesională, prevenind punerea în pericol a relațiilor de muncă. 

(11) În fine, „Legea nr. 56/2020” (7), care este menționată în cererea României din 7 august 2020, introduce un spor 
pentru condiții de pericol deosebit, de până la 30 % din salariul de bază, pentru personalul medical care participă la 
acțiunile medicale împotriva COVID-19. 

(12) România îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. România a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 4 370 779 006 EUR la 1 februarie 2020 din cauza majorării cuantumurilor legate direct 
de indemnizațiile de șomaj tehnic pentru angajați și alte categorii decât angajații, de o indemnizație pentru 
reintegrarea angajaților și a altor categorii decât angajații, de o viitoare schemă de șomaj tehnic, de o indemnizație 
de sprijin pentru zilieri și de un spor de îngrijire a copiilor pentru anumite categorii de personal. Aceasta constituie 
o creștere neprevăzută și semnificativă deoarece este legată de măsuri noi, care acoperă o proporție semnificativă a 
întreprinderilor și a forței de muncă din România. România intenționează să finanțeze 271 534 419 EUR din 
cuantumul majorat al cheltuielilor cu ajutorul fondurilor din partea Uniunii. 

(13) Comisia a consultat România și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, precum și de recurgerea la măsuri relevante în 
domeniul sănătății în legătură cu epidemia de COVID-19, menționată în cererea din 7 august 2020, în conformitate 
cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(14) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta România să abordeze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(15) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(16) România ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care România a executat cheltuielile respective. 

(17) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale României, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

(6) Publicată în Monitorul Oficial nr. 102 din 11 februarie 2020. 
(7) Publicată în Monitorul Oficial nr. 402 din 15 mai 2020. 
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ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

România îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția României un împrumut de maximum 4 099 244 587 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după data la care prezenta decizie produce efecte. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția României în maximum opt rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) România suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 
pentru fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de 
împrumutul acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

România poate finanța următoarele măsuri: 

(a) indemnizația de șomaj tehnic pentru angajații angajatorilor care își reduc sau își întrerup temporar activitatea, 
prevăzută la articolul XI din „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 30/2020”; 

(b) indemnizația acordată persoanelor al căror contract de muncă a fost suspendat, prevăzută la articolul I din „Ordonanța 
de urgență a Guvernului nr. 92/2020”; 

(c) schema de șomaj tehnic prevăzută la articolul 1 din „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020”; 

(d) indemnizația similară cu cea menționată la litera (a), pentru alte categorii decât angajații, inclusiv pentru persoanele 
care desfășoară o activitate independentă și pentru profesiile liberale, prevăzută la articolul XV din „Ordonanța de 
urgență a Guvernului nr. 30/2020”; 

(e) indemnizația prevăzută de „Legea nr. 6/2020 privind bugetul asigurărilor sociale de stat pe anul 2020” pentru alte 
categorii decât angajații (inclusiv pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă și pentru profesiile 
liberale), prevăzută la articolul 3 din „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020”; 

(f) indemnizația de sprijin pentru zilieri prevăzută la articolul 4 din „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020”; 

(g) sporul pentru muncă suplimentară acordat personalului din structurile specializate ale Institutului Național de Sănătate 
Publică și ale direcțiilor de sănătate publică județene și/sau ale Direcției de Sănătate Publică București, prevăzut la 
articolul 8 alineatul (6) din „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 11/2020”; 

(h) sporul de îngrijire a copilului acordat angajaților din sistemul național de apărare, din penitenciare, din unitățile de 
sănătate publică și altor categorii de angajați stabilite prin ordine ministeriale, prevăzut la articolul I alineatul (6) din 
„Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 30/2020”; 

(i) sporul pentru condiții de pericol deosebit acordat ca recunoaștere a meritelor personalului medical, prevăzut la 
articolul 7 din „Legea nr. 56/2020”. 
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Articolul 4 

România informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până când cheltuielile publice planificate respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează României. 

Prezenta decizie produce efecte la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1356 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Slovenia în temeiul Regulamentului (UE) 
2020/672 pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de 

COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 7 august 2020, Slovenia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
ale epidemiei resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Slovenia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact dramatic asupra finanțelor publice. 
Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Slovenia va avea un deficit public și o datorie 
publică de 7,2 % și, respectiv, de 83,7 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De asemenea, 
previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Sloveniei va scădea cu 7,0 % în 
2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Slovenia. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Sloveniei în ceea ce privește schemele de șomaj 
tehnic și măsurile similare, după cum se arată la considerentele 4-9. 

(4) „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție privind salariile și contribuțiile (ZIUPPP)” (2) și „Legea privind 
stabilirea măsurilor de intervenție pentru limitarea epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia 
pentru cetățeni și pentru economie (ZIUZEOP)” (3), menționate în solicitarea Sloveniei din 7 august 2020, au 
introdus o schemă de compensare a salariilor pentru angajații care nu au lucrat (sau au așteptat să lucreze) din cauza 
unei incapacități temporare a angajatorilor de a oferi de lucru din motive comerciale, de forță majoră sau carantină. 
Indemnizația plătibilă în cadrul schemei este plafonată la 80 % din salariul mediu al salariaților în ultimele trei luni, 
dar nu este inferioară salariului minim din Slovenia și este condiționată de păstrarea angajatului pe durata 
participării angajatorului. Această schemă a fost în vigoare de la 13 martie 2020 până la 31 mai 2020. Pe baza 
„Legii privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru atenuarea și remedierea consecințelor epidemiei de COVID- 
19 (ZIUOOPE)” (4), schema a fost ulterior prelungită cu unele modificări de la 1 iunie 2020 până la 31 august 2020, 
cu o prelungire suplimentară planificată până la sfârșitul lunii septembrie 2020. 

(5) A fost introdusă o scutire de la plata contribuțiilor la asigurările sociale pentru angajații care beneficiază de schema 
de compensare a salariului. Această schemă a fost în vigoare de la 13 martie 2020 până la 31 mai 2020. 

(6) A fost creată o schemă de șomaj tehnic care permite angajatorilor să introducă temporar munca cu fracțiune de 
normă, în timp ce salariații primesc salariul pentru norma întreagă. Angajatorul primește o subvenție forfetară 
pentru fiecare dintre orele nelucrate ale angajaților, care este condiționată de păstrarea angajatului pe durata 
participării angajatorului, plus încă o lună suplimentară. Această schemă este în vigoare de la 1 iunie 2020 până la 
31 decembrie 2020. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
(2) Monitorul Oficial al RS nr. 36/20. 
(3) Monitorul Oficial al RS nr. 49/20. 
(4) Monitorul Oficial al RS nr. 80/20. 
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(7) Pentru angajații care au rămas la locul de muncă, autoritățile au introdus o schemă care a subvenționat plata 
contribuțiilor la asigurările de pensii și de invaliditate (inclusiv contribuțiile la pensii profesionale). Această măsură a 
fost însoțită de obligația angajatorului de a plăti o indemnizație lunară pentru situații de criză de 200 EUR angajaților 
care lucrează și care câștigă un salariu sub de trei ori salariul minim. Autoritățile au făcut solicitarea numai pentru 
partea de cheltuieli legată de angajații care și-au păstrat continuu locul de muncă până la cele mai recente date 
disponibile privind rezultatul economic. Această măsură a fost în vigoare de la 13 martie 2020 până la 31 mai 2020. 

(8) A fost introdusă o măsură care prevede finanțarea contribuțiilor la asigurările sociale pentru persoanele care 
desfășoară o activitate independentă, pentru fermieri și pentru lucrătorii din sectorul religiei. Măsura acoperă toate 
contribuțiile la asigurările sociale pentru astfel de beneficiari care erau asigurați și care nu au putut să își desfășoare 
activitatea economică sau și-au putut desfășura numai parțial activitatea pe parcursul epidemiei. Această măsură a 
fost în vigoare de la 13 martie 2020 până la 31 mai 2020. 

(9) În fine, a fost introdus o măsură de sprijin de bază pentru venitul persoanelor care desfășoară o activitate 
independentă, pentru fermieri și pentru lucrătorii din sectorul religiei, care a oferit un ajutor de 350 EUR în luna 
martie 2020 și de 700 EUR în lunile aprilie și mai 2020 pentru astfel de beneficiari care erau asigurați și care nu au 
putut să își desfășoare activitatea economică sau și-au putut desfășura numai parțial activitatea pe parcursul 
epidemiei. Această măsură a fost în vigoare de la 13 martie 2020 până la 31 mai 2020. 

(10) Slovenia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Slovenia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 1 203 670 000 EUR la 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate pentru 
abordarea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere neprevăzută și 
semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din 
Slovenia. Slovenia intenționează să finanțeze 90 000 000 EUR din cuantumul majorat al cheltuielilor cu ajutorul 
fondurilor din partea Uniunii. 

(11) Comisia a consultat Slovenia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționată în cererea din 7 august 2020, în 
conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(12) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Slovenia să abordeze efectele socioeconomice ale 
perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii privind 
scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile naționale. 

(13) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(14) Slovenia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Slovenia a executat cheltuielile respective. 

(15) Decizia de a acorda asistență financiară a fost identificată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale 
Sloveniei, precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau 
prevăzute a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, 
proporționalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Slovenia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Sloveniei un împrumut de maximum 1 113 670 000 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 
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(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după intrarea în vigoare a prezentei decizii. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Sloveniei în maximum opt rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost plătite toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Slovenia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare legată de împrumutul 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Slovenia poate finanța următoarele măsuri: 

(a) o schemă de compensare a salariilor, prevăzută la articolele 7 și 8 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție 
privind salariile și contribuțiile” și la articolele 21-32 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru 
limitarea epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia pentru cetățeni și pentru economie” (cu 
modificările ulterioare) și prelungită prin articolele 24-34 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru 
atenuarea și remedierea consecințelor epidemiei de COVID-19”; 

(b) o scutire de la plata contribuțiilor la asigurările sociale pentru lucrătorii care beneficiază de schema de compensare a 
salariilor, prevăzută la articolele 21-32 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru limitarea 
epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia pentru cetățeni și pentru economie”; 

(c) o schemă de șomaj parțial care subvenționează ocuparea temporară cu fracțiune de normă a forței de muncă, prevăzută 
la articolele 11-23 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru atenuarea și remedierea consecințelor 
epidemiei de COVID-19”; 

(d) plata contribuțiilor la asigurările de pensie și de invaliditate pentru lucrători, precum și a unei indemnizații lunare 
pentru situații de criză, prevăzută la articolul 33 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru limitarea 
epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia pentru cetățeni și pentru economie”, în ceea ce privește 
partea de cheltuieli legată angajații care și-au păstrat continuu locul de muncă până la cele mai recente date disponibile 
privind rezultatul economic; 

(e) finanțarea contribuțiilor la asigurările sociale pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă, pentru 
fermieri și pentru lucrătorii din sectorul religiei, prevăzută la articolul 38 din „Legea privind stabilirea măsurilor de 
intervenție pentru limitarea epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia pentru cetățeni și pentru 
economie”; 

(f) o măsură de sprijin de bază pentru venitul persoanelor care desfășoară o activitate independentă, al fermierilor și al 
lucrătorilor din sectorul religiei, prevăzut la articolul 34 din „Legea privind stabilirea măsurilor de intervenție pentru 
limitarea epidemiei de COVID-19 și atenuarea consecințelor acesteia pentru cetățeni și pentru economie”. 

Articolul 4 

Slovenia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice planificate, până în momentul în care cheltuielile publice planificate respective au fost executate integral. 

Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Slovenia. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării destinatarului acesteia. 
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Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1357 A CONSILIULUI 

din 25 septembrie 2020 

privind acordarea unui sprijin temporar Republicii Slovace în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 
pentru atenuarea riscurilor de șomaj în situația de urgență generată de epidemia de COVID-19 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea unui instrument european 
de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de șomaj într-o situație de urgență (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID- 
19 (1), în special articolul 6 alineatul (1), 

având în vedere propunerea Comisiei Europene, 

întrucât: 

(1) La 6 august 2020, Slovacia a solicitat asistență financiară din partea Uniunii în vederea completării eforturilor sale 
naționale de contracarare a impactului epidemiei de COVID-19 și pentru a răspunde la consecințele socioeconomice 
resimțite de lucrători și de persoanele care desfășoară o activitate independentă. 

(2) Se preconizează că epidemia de COVID-19 și măsurile extraordinare puse în aplicare de Slovacia pentru a limita 
epidemia și impactul său socioeconomic și asupra sănătății vor avea un impact considerabil asupra finanțelor 
publice. Previziunile Comisiei din primăvara anului 2020 preconizau că Slovacia va avea un deficit public și o 
datorie publică de 8,5 % și, respectiv, de 59,5 % din produsul intern brut (PIB) până la sfârșitul anului 2020. De 
asemenea, previziunile intermediare ale Comisiei din vara anului 2020 preconizează că PIB-ul Slovaciei va scădea cu 
9,0 % în 2020. 

(3) Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substanțială a forței de muncă din Slovacia. Acest lucru a dus la o 
creștere neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor publice ale Slovaciei în ceea ce privește schema națională de 
șomaj tehnic și măsurile similare, după cum se arată la considerentul 4. 

(4) Mai precis, „Legea nr. 5/2004 Coll. privind serviciile de ocupare a forței de muncă”, astfel cum este menționată în 
solicitarea Slovaciei din 6 august 2020, a stat la baza introducerii unei serii de măsuri pentru a contracara impactul 
epidemiei de COVID-19, inclusiv a unei scheme de sprijinire a angajatorilor care au trimis angajați în șomaj tehnic, 
în mod temporar, între martie 2020 și decembrie 2021. Acești angajatori pot solicita rambursarea costurilor 
salariale cu până la 80 % din salariul brut obișnuit al angajatului trimis în șomaj tehnic, suma maximă acordată fiind 
de 880 EUR pe lună, cu condiția ca contractul angajatului să nu fie reziliat. În plus, au fost introduse o serie de 
măsuri de însoțire: (a) o contribuție forfetară per angajat, din luna martie până la sfârșitul lunii septembrie 2020, 
condiționată de o scădere a vânzărilor de cel puțin 20 % (sprijin lunar care variază de la 180 EUR la 540 EUR, în 
funcție de scăderea vânzărilor); (b) o contribuție forfetară, până la sfârșitul lunii septembrie 2020, plătibilă 
persoanelor care desfășoară o activitate independentă care dețin o asigurarea socială obligatorie și condiționată de o 
scădere a vânzărilor de cel puțin 20 % (sprijin lunar care variază de la 180 EUR la 540 EUR, în funcție de scăderea 
vânzărilor); (c) o rambursare de 80 % din salariul brut al angajatului (până la maximum 1 100 EUR) până la sfârșitul 
lunii septembrie 2020 pentru întreprinderile închise prin decret și (d) o indemnizație forfetară de 210 EUR pe lună 
până la sfârșitul lunii septembrie 2020 pentru lucrătorii care lucrează în baza unui contract, pentru societățile cu 
asociat unic și pentru persoanele care desfășoară o activitate independentă. Indemnizația forfetară poate fi 
considerată o măsură similară schemelor de șomaj tehnic, astfel cum se menționează în Regulamentul (UE) 
2020/672, deoarece are ca scop protejarea persoanelor care desfășoară o activitate independentă sau a unor 
categorii similare de lucrători împotriva unei reduceri sau a pierderii venitului. 

(5) Slovacia îndeplinește condițiile pentru a solicita asistența financiară prevăzută la articolul 3 din Regulamentul (UE) 
2020/672. Slovacia a furnizat Comisiei dovezi corespunzătoare conform cărora cheltuielile publice efective și 
planificate crescuseră cu 1 077 457 000 EUR la 1 februarie 2020 din cauza măsurilor naționale luate pentru 
contracararea efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o creștere neprevăzută și 
semnificativă deoarece noile măsuri acoperă o proporție semnificativă a întreprinderilor și a forței de muncă din 
Slovacia. Slovacia intenționează să finanțeze 390 262 000 EUR din suma majorată a cheltuielilor prin intermediul 
fondurilor Uniunii și 56 311 400 EUR prin propria sa finanțare. 

(1) JO L 159, 20.5.2020, p. 1. 
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(6) Comisia a consultat Slovacia și a verificat creșterea neprevăzută și semnificativă a cheltuielilor efective și planificate 
legate direct de scheme de șomaj tehnic și de măsuri similare, menționată în cererea din 6 august 2020, în 
conformitate cu articolul 6 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(7) Prin urmare, ar trebui acordată asistență financiară pentru a ajuta Slovacia să contracareze efectele socioeconomice 
ale perturbării economice importante cauzate de epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui să adopte decizii 
privind scadențele, cu privire la valoarea și deblocarea ratelor și a tranșelor în strânsă cooperare cu autoritățile 
naționale. 

(8) Prezenta decizie ar trebui să nu aducă atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile legate de denaturarea 
funcționării pieței interne care este posibil să fie întreprinse, în special în temeiul articolelor 107 și 108 din tratat. 
Aceasta nu încalcă cerința ca statele membre să notifice Comisiei potențialele ajutoare de stat în temeiul 
articolului 108 din tratat. 

(9) Slovacia ar trebui să informeze periodic Comisia cu privire la execuția cheltuielilor publice planificate, pentru a 
permite Comisiei să evalueze măsura în care Slovacia a executat cheltuielile respective. 

(10) Decizia de a acorda asistență financiară a fost luată ținând seama de nevoile existente și preconizate ale Slovaciei, 
precum și de cererile de asistență financiară în temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 deja înaintate sau prevăzute 
a fi înaintate de alte state membre, aplicând în același timp principiile egalității de tratament, solidarității, proporțio
nalității și transparenței, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Slovacia îndeplinește condițiile stabilite la articolul 3 din Regulamentul (UE) 2020/672. 

Articolul 2 

(1) Uniunea pune la dispoziția Slovaciei un împrumut de maximum 630 883 600 EUR. Împrumutul are o scadență 
medie de maximum 15 ani. 

(2) Perioada de disponibilitate a asistenței financiare acordate prin prezenta decizie este de 18 luni începând din prima zi 
după intrarea în vigoare a prezentei decizii. 

(3) Asistența financiară din partea Uniunii este pusă de Comisie la dispoziția Slovaciei în maximum opt rate. O rată 
poate fi plătită în una sau mai multe tranșe. Scadențele tranșelor acordate în cadrul primei rate pot fi mai lungi decât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1). În acest caz, scadențele tranșelor ulterioare se stabilesc astfel încât 
scadența medie maximă menționată la alineatul (1) să fie respectată odată ce au fost deblocate toate ratele. 

(4) Plata primei rate se face sub rezerva intrării în vigoare a acordului de împrumut prevăzut la articolul 8 alineatul (2) 
din Regulamentul (UE) 2020/672. 

(5) Slovacia suportă costurile de finanțare ale Uniunii menționate la articolul 4 din Regulamentul (UE) 2020/672 pentru 
fiecare rată, plus orice comisioane, costuri și cheltuieli ale Uniunii care rezultă din orice finanțare aferentă împrumutului 
acordat în temeiul alineatului (1) de la prezentul articol. 

(6) Comisia decide cu privire la dimensiunea ratelor și la punerea la dispoziție a acestora, precum și cu privire la 
mărimea tranșelor. 

Articolul 3 

Slovacia poate finanța schema națională de șomaj tehnic și măsurile de însoțire prevăzute la articolul 54 alineatul (1) litera 
(e) din „Legea nr. 5/2004 Coll. privind serviciile de ocupare a forței de muncă”. 

Articolul 4 

Slovacia informează Comisia, până la 30 martie 2021 și, ulterior, la fiecare șase luni, cu privire la execuția cheltuielilor 
publice prevăzute, până în momentul în care cheltuielile publice prevăzute respective au fost executate integral. 
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Articolul 5 

Prezenta decizie se adresează Republicii Slovace. 

Prezenta decizie intră în vigoare la data notificării destinatarului acesteia. 

Articolul 6 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 25 septembrie 2020.  

Pentru Consiliu 
Președintele 
M. ROTH     
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DECIZIA DE PUNERE ÎN APLICARE (UE) 2020/1358 A COMISIEI 

din 28 septembrie 2020 

privind aplicarea Directivei 2009/103/CE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește 
controalele asigurării de răspundere civilă auto pentru autovehiculele care staționează în mod 

obișnuit în Bosnia și Herțegovina 

(Text cu relevanță pentru SEE) 

COMISIA EUROPEANĂ, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Directiva 2009/103/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 16 septembrie 2009 privind 
asigurarea de răspundere civilă auto și controlul obligației de asigurare a acestei răspunderi (1), în special articolul 2 litera 
(b) coroborat cu articolul 8 alineatul (2), 

întrucât: 

(1) În conformitate cu articolul 8 alineatul (1) al doilea paragraf din Directiva 2009/103/CE, vehiculele care staționează 
în mod obișnuit pe teritoriul unei țări terțe sunt considerate, în ceea ce privește documentele referitoare la asigurarea 
lor obligatorie de răspundere civilă auto, ca vehicule care provin în mod obișnuit din Uniune, în cazul în care 
birourile naționale ale tuturor statelor membre garantează individual, fiecare în conformitate cu propriile dispoziții 
legale privind asigurarea obligatorie, plata despăgubirilor prejudiciilor produse în accidentele provocate pe teritoriul 
lor de astfel de vehicule. 

(2) Conform articolului 2 din Directiva 2009/103/CE, articolul 8 din directiva menționată se aplică vehiculelor care 
staționează în mod obișnuit pe teritoriul unei țări terțe sub rezerva încheierii unei convenții între birourile naționale 
ale asigurătorilor din statele membre și biroul național al asigurătorilor din țara terță respectivă. În plus, pentru ca 
articolul 8 din directiva menționată să se aplice unor astfel de vehicule, Comisia stabilește data aplicării acestei 
dispoziții pentru vehiculele respective, precum și tipurile de vehicule cărora li se aplică această dispoziție, după ce s- 
a asigurat, în strânsă cooperare cu statele membre, că o asemenea convenție a fost încheiată. 

(3) La 30 mai 2002, birourile naționale ale asigurătorilor din statele membre ale Spațiului Economic European și din alte 
state asociate au încheiat o convenție în temeiul căreia plata despăgubirilor prejudiciilor produse în accidentele 
provocate pe teritoriul lor, cauzate de vehicule care staționează în mod obișnuit pe teritoriul celorlalte părți la 
această convenție, este garantată, indiferent dacă aceste vehicule sunt asigurate (denumită în continuare „convenția”). 

(4) La 13 iunie 2019, birourile naționale ale asigurătorilor din statele membre și cele din Andorra, Islanda, Norvegia, 
Serbia și Elveția au semnat actul adițional nr. 2 la convenție pentru a include biroul național al asigurătorilor din 
Bosnia și Herțegovina. Acest act adițional prevede modalitățile practice care permit eliminarea controalelor privind 
asigurările pentru vehiculele menționate în convenție care staționează în mod obișnuit pe teritoriul Bosniei și 
Herțegovinei, acoperind toate tipurile de vehicule cu excepția vehiculelor militare înmatriculate în țara respectivă. 

(5) Prin urmare, sunt îndeplinite toate condițiile de eliminare a controlului asigurării de răspundere civilă auto în 
conformitate cu Directiva 2009/103/CE pentru vehiculele care staționează în mod obișnuit în Bosnia și Herțegovina, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

De la 19 octombrie 2020, statele membre se abțin de la efectuarea de controale ale asigurării de răspundere civilă pentru 
toate tipurile de vehicule care staționează în mod obișnuit pe teritoriul Bosniei și Herțegovinei, cu excepția vehiculelor 
militare înmatriculate în țara respectivă, la intrarea lor în Uniune. 

(1) JO L 263, 7.10.2009, p. 11. 
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Articolul 2 

Statele membre informează de îndată Comisia cu privire la măsurile adoptate pentru aplicarea prezentei decizii. 

Articolul 3 

Prezenta decizie intră în vigoare în a douăzecea zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 28 septembrie 2020.  

Pentru Comisie 
Președintele 

Ursula VON DER LEYEN     
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ACTE ADOPTATE DE ORGANISME CREATE PRIN 
ACORDURI INTERNAȚIONALE 

DECIZIA nr. 2/2019 A COMITETULUI MIXT INSTITUIT PRIN ACORDUL DINTRE 
UNIUNEA EUROPEANĂ ȘI CONFEDERAȚIA ELVEȚIANĂ PENTRU CREAREA UNEI LEGĂTURI 
ÎNTRE RESPECTIVELE LOR SCHEME DE COMERCIALIZARE A CERTIFICATELOR DE EMISII DE 

GAZE CU EFECT DE SERĂ 

din 5 decembrie 2019 

de modificare a anexelor I și II la Acordul dintre Uniunea Europeană și Confederația Elvețiană pentru 
crearea unei legături între respectivele lor scheme de comercializare a certificatelor de emisii de gaze 

cu efect de seră [2020/1359] 

COMITETUL MIXT, 

având în vedere Acordul dintre Uniunea Europeană și Confederația Elvețiană pentru crearea unei legături între respectivele 
lor scheme de comercializare a certificatelor de emisii de gaze cu efect de seră (1) (denumit în continuare „acordul”), în 
special articolul 13 alineatul (2), 

întrucât: 

(1) Articolele 11-13 din acord au fost aplicate cu titlu provizoriu de la data semnării acordului, și anume 23 noiembrie 2017. 

(2) Articolul 13 alineatul (2) din acord prevede posibilitatea modificării de către Comitetul mixt a anexelor la acord. 

(3) Anexa la prezenta decizie cuprinde modificările anexelor I și II la acord, care actualizează aspectele relevante ale 
anexelor I și II inițiale convenite în 2015. Acesta prevede, de asemenea, o soluție provizorie pentru operaționalizarea 
legăturii dintre EU ETS și ETS-ul Elveției. 

(4) În conformitate cu secțiunea B a anexei I la acord, Uniunea ar trebui să excludă, în temeiul articolului 25a din 
Directiva 2003/87/CE a Parlamentului European și a Consiliului (2), astfel cum a fost modificată prin Directiva (UE) 
2018/410 a Parlamentului European și a Consiliului (3), zborurile care sosesc de pe aerodromuri situate pe teritoriul 
Elveției din domeniul de aplicare a EU ETS. Acest lucru nu afectează incidența EU ETS asupra operatorilor de 
aeronave, care se bazează pe anexa I la Directiva 2003/87/CE, care prevede că Directiva 2003/87/CE se aplică 
pentru categoria de activități ce include toate zborurile care au ca origine sau destinație un aerodrom situat pe 
teritoriul unui stat membru. 

(5) Anexa I la acord ar trebui să fie revizuită în conformitate cu articolul 13 alineatul (7) din acord, cu scopul de a 
menține actuala compatibilitate între EU ETS și ETS-ul Elveției în perioada de comercializare 2021-2030. Ar trebui 
să se asigure că revizuirea anexei I la acord respectă cel puțin cerința minimă de a păstra integritatea angajamentelor 
respective ale Uniunii și Elveției de reducere a emisiilor interne, precum și integritatea și buna funcționare a piețelor 
de carbon ale acestora. Trebuie evitate relocarea emisiilor de carbon și denaturarea concurenței între sistemele 
corelate, 

(1) JO L 322, 7.12.2017, p. 3. 
(2) Directiva 2003/87/CE a Parlamentului European și a Consiliului din 13 octombrie 2003 de stabilire a unui sistem de comercializare a 

cotelor de emisie de gaze cu efect de seră în cadrul Uniunii și de modificare a Directivei 96/61/CE a Consiliului (JO L 275, 25.10.2003, 
p. 32). 

(3) Directiva (UE) 2018/410 a Parlamentului European și a Consiliului din 14 martie 2018 de modificare a Directivei 2003/87/CE în 
vederea rentabilizării reducerii emisiilor de dioxid de carbon și a sporirii investițiilor în acest domeniu și a Deciziei (UE) 2015/1814 
(JO L 76, 19.3.2018, p. 3). 
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ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

Anexele I și II la acord se înlocuiesc cu textul prevăzut în anexele I și II din anexa la prezenta decizie. 

Articolul 2 

Prezenta decizie intră în vigoare la data intrării în vigoare a acordului. 

Adoptată la Bruxelles, 5 decembrie 2019. 

Pentru Comitetul mixt, 

Secretarul pentru Uniunea Europeană 
Maja-Alexandra DITTEL 

Președintele 
Marc CHARDONNENS 

Secretarul pentru Elveția 
Caroline BAUMANN     
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ANEXĂ 

„ANEXA I 

CRITERII ESENȚIALE 

A. Criteriile esențiale pentru instalațiile staționare 

Prezenta secțiune va fi revizuită în conformitate cu articolul 13 alineatul (7) din prezentul acord, cu scopul de a menține 
actuala compatibilitate a EU ETS cu ETS-ul Elveției în noua perioadă de comercializare 2021-2030, după cum a propus 
guvernul elvețian. Comitetul mixt se va asigura că revizuirea prezentei secțiuni va respecta cel puțin cerința minimă de a 
păstra integritatea angajamentelor naționale ale părților de reducere a emisiilor, precum și integritatea și buna 
funcționare a piețelor de carbon ale acestora. Vor fi evitate relocarea emisiilor de carbon și denaturarea concurenței 
între sistemele corelate.                                                               

Criterii esențiale În cadrul EU ETS În cadrul ETS-ului Elveției 

1. Obligativitatea participării 
la ETS 

Participarea la ETS este obligatorie pen
tru instalațiile care desfășoară activități
le și emit gazele cu efect de seră (GES) 
indicate mai jos. 

Participarea la ETS este obligatorie pentru 
instalațiile care desfășoară activitățile și 
emit gazele cu efect de seră indicate mai 
jos. 

2. ETS acoperă cel puțin acti
vitățile prevăzute în: 

— Anexa I la Directiva 2003/87/CE, 
în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolul 40 alineatul (1) din Ordo
nanța privind CO2 și anexa 6 la 
aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

3. ETS acoperă cel puțin gazele 
cu efect de seră indicate în: 

— Anexa II la Directiva 2003/87/CE, 
în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolul 1 alineatul (1) din Ordonan
ța privind CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

4. Se stabilește un plafon pen
tru ETS, care este cel puțin la 
fel de strict ca cel prevăzut 
în: 

— Articolele 9 și 9a din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Factorul de reducere liniară de 1,74 % pe 
an va crește la 2,2 % pe an începând din 
2021 și se va aplica tuturor sectoarelor 
în conformitate cu Directiva (UE) 
2018/410, în versiunea în vigoare la da
ta intrării în vigoare a prezentului acord. 

— Articolul 18 alineatele (1) și (2) din 
Legea privind CO2 

— Articolul 45 alineatul (1) din Ordo
nanța privind CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Factorul de reducere liniară este de 1,74 % 
pe an până în 2020. 

5. Mecanismul de stabilitate a 
pieței 

În 2015, UE a introdus Rezerva pentru 
stabilitatea pieței [Decizia (UE) 
2015/1814], a cărei operare a fost con
solidată prin Directiva (UE) 2018/410. 

— Articolul 19 alineatul (5) din Legea 
privind CO2 

— Articolul 48 din Ordonanța privind 
CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Legislația elvețiană prevede posibilitatea 
de a reduce volumele licitate dacă, din 
motive economice, se înregistrează o 
creștere semnificativă a numărului de cer
tificate de pe piață. 
Părțile cooperează pentru a putea contri
bui în mod adecvat la asigurarea stabilită
ții pieței. 

6. Nivelul de supraveghere a 
pieței ETS trebuie să fie cel 
puțin la fel de strict ca cel 
prevăzut în: 

— Directiva 2014/65/UE a Parlamen
tului European și a Consiliului din 
15 mai 2014 privind piețele instru
mentelor financiare și de modificare 
a Directivei 2002/92/CE și a Direc
tivei 2011/61/UE (MIFID II) 

— Legea federală din 22 iunie 2007 pri
vind Autoritatea Elvețiană de Supra
veghere a Pieței Financiare 

— Legea federală din 19 iunie 2015 pri
vind infrastructurile piețelor financia
re și comportamentul pe piață la tran
zacționarea valorilor mobiliare și a 
instrumentelor financiare derivate 
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Criterii esențiale În cadrul EU ETS În cadrul ETS-ului Elveției 

— Regulamentul (UE) nr. 600/2014 al 
Parlamentului European și al 
Consiliului din 15 mai 2014 privind 
piețele instrumentelor financiare și 
de modificare a Regulamentului 
(UE) nr. 648/2012 (MIFIR) 

— Regulamentul (UE) nr. 596/2014 al 
Parlamentului European și al Con
siliului din 16 aprilie 2014 privind 
abuzul de piață (regulamentul pri
vind abuzul de piață) și de abrogare 
a Directivei 2003/6/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului și a 
Directivelor 2003/124/CE, 
2003/125/CE și 2004/72/CE ale 
Comisiei (MAR) 

— Directiva 2014/57/UE a Parlamen
tului European și a Consiliului din 
16 aprilie 2014 privind sancțiunile 
penale pentru abuzul de piață (direc
tiva privind abuzul de piață) 
(CS-MAD) 

— Legea federală din 15 iunie 2018 pri
vind instituțiile financiare 

— Legea federală din 10 octombrie 
1997 privind combaterea spălării ba
nilor și a finanțării terorismului, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Reglementările pieței financiare elvețiene 
nu definesc natura juridică a certificatelor 
de emisii. Mai precis, în Legea privind in
frastructura piețelor financiare, certifica
tele de emisii nu sunt considerate a fi va
lori mobiliare și, prin urmare, nu sunt 
tranzacționabile în locurile de tranzacțio
nare reglementate. Întrucât certificatele 
de emisii nu sunt considerate a fi valori 
mobiliare, Regulamentul elvețian privind 
valorile mobiliare nu se aplică la tranzac
ționarea certificatelor de emisii în afara 
bursei, pe piețele secundare. 

— Directiva (UE) 2015/849 a Parla
mentului European și a Consiliului 
din 20 mai 2015 privind prevenirea 
utilizării sistemului financiar în sco
pul spălării banilor sau finanțării te
rorismului, de modificare a Regula
mentului (UE) nr. 648/2012 al 
Parlamentului European și al Con
siliului și de abrogare a Directivei 
2005/60/CE a Parlamentului Euro
pean și a Consiliului și a Directivei 
2006/70/CE a Comisiei (AMLD), 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

Contractele derivate sunt considerate va
lori mobiliare, conform Legii privind in
frastructura piețelor financiare. Acestea 
includ și contractele derivate care au cer
tificate de emisii ca instrument suport. 
Contractele derivate pe certificate de emi
sii, care se tranzacționează în afara bursei 
între contrapărți nefinanciare sau finan
ciare, sunt reglementate de dispozițiile Le
gii privind infrastructura piețelor 
financiare. 

7. Cooperarea în domeniul 
supravegherii pieței 

Părțile stabilesc mecanisme de cooperare adecvate în domeniul supravegherii pieței. 
Aceste mecanisme de cooperare privesc schimbul de informații și asigurarea 
respectării obligațiilor care decurg din regimurile respective de supraveghere a 
pieței. Părțile informează Comitetul mixt cu privire la orice astfel de mecanisme. 

8. Limitele calitative ale credi
telor internaționale sunt cel 
puțin la fel de stricte precum 
cele prevăzute în următoa
rele dispoziții: 

— Articolele 11a și 11b din Directiva 
2003/87/CE 

— Regulamentul (UE) nr. 550/2011 al 
Comisiei din 7 iunie 2011 privind 
stabilirea, în temeiul Directivei 
2003/87/CE a Parlamentului Euro
pean și a Consiliului, a anumitor res
tricții aplicabile utilizării de credite 
internaționale rezultate din proiecte 
ce implică utilizarea de gaze 
industriale 

— Articolul 58 din Regulamentul (UE) 
nr. 389/2013 al Comisiei din 2 mai 
2013 de creare a registrului Uniunii 
în conformitate cu Directiva 

— Articolele 5 și 6 din Legea privind 
CO2 

— Articolul 4 și articolul 4a alineatul (1) 
din Ordonanța privind CO2 și anexa 2 
la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
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Criterii esențiale În cadrul EU ETS În cadrul ETS-ului Elveției 

2003/87/CE a Parlamentului Euro
pean și a Consiliului și cu Deciziile 
nr. 280/2004/CE și nr. 406/2009/CE 
ale Parlamentului European și ale 
Consiliului și de abrogare a Regula
mentelor (UE) nr. 920/2010 și (UE) 
nr. 1193/2011 ale Comisiei, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

9. Limitele cantitative ale cre
ditelor internaționale sunt 
cel puțin la fel de stricte pre
cum cele prevăzute în urmă
toarele dispoziții: 

— Articolul 11a din Directiva 
2003/87/CE 

— Regulamentul (UE) nr. 389/2013 al 
Comisiei din 2 mai 2013 de creare a 
registrului Uniunii în conformitate 
cu Directiva 2003/87/CE a Parla
mentului European și a Consiliului 
și cu Deciziile nr. 280/2004/CE și 
nr. 406/2009/CE ale Parlamentului 
European și ale Consiliului și de 
abrogare a Regulamentelor (UE) 
nr. 920/2010 și (UE) 
nr. 1193/2011 ale Comisiei 

— Regulamentul (UE) nr. 1123/2013 
al Comisiei din 8 noiembrie 2013 
privind determinarea dreptului la 
credite internaționale în temeiul 
Directivei 2003/87/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Începând cu 2021, dreptul Uniunii nu 
prevede drepturi de utilizare a creditelor 
internaționale. 

— Articolul 16 alineatul (2) din Legea 
privind CO2 

— Articolul 55b din Ordonanța privind 
CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Aceste dispoziții prevăd utilizarea credi
telor internaționale numai până în 2020. 

10. Alocarea cu titlu gratuit se 
calculează pe baza unor in
dicatori și a unor factori de 
ajustare. Pentru instalațiile 
nou-intrate se rezervă maxi
mum cinci procente din 
cantitatea de certificate de 
emisii alocate pentru pe
rioada 2013-2020. Certifi
catele de emisii care nu sunt 
alocate cu titlu gratuit se 
scot la licitație sau se invali
dează. În acest scop, EU ETS 
trebuie să respecte cel puțin: 

— Articolele 10, 10a, 10b și 10c din 
Directiva 2003/87/CE 

— Decizia 2011/278/UE a Comisiei 
din 27 aprilie 2011 de stabilire, pen
tru întreaga Uniune, a normelor 
tranzitorii privind alocarea armoni
zată și cu titlu gratuit a cotelor de 
emisii în temeiul articolului 10a din 
Directiva 2003/87/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului 

— Articolul 18 alineatul (3) și artico
lul 19 alineatele (2)-(6) din Legea pri
vind CO2 

— Articolul 45 alineatul (2), articolele 
46, 46a, 46b, 46c și 48 din Ordonan
ța privind CO2 și anexa 9 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Alocările cu titlu gratuit nu trebuie să de
pășească nivelurile alocărilor acordate in
stalațiilor din EU ETS. 

— Decizia 2013/448/UE a Comisiei 
din 5 septembrie 2013 privind mă
surile naționale de punere în aplica
re pentru alocarea tranzitorie cu tit
lu gratuit a cotelor de emisii de gaze 
cu efect de seră în conformitate cu 
articolul 11 alineatul (3) din Direc
tiva 2003/87/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului 

— Decizia (UE) 2017/126 a Comisiei 
din 24 ianuarie 2017 de modificare 
a Deciziei 2013/448/UE în ceea ce 
privește stabilirea unui factor de co 
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Criterii esențiale În cadrul EU ETS În cadrul ETS-ului Elveției 

recție transsectorial uniform, în 
conformitate cu articolul 10a din 
Directiva 2003/87/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului 

(Calculele de determinare a factorului de 
corecție transsectorial din EU ETS pen
tru perioada 2013-2020) 

— Decizia 2014/746/UE a Comisiei 
din 27 octombrie 2014 de stabilire 
pentru perioada 2015-2019, în te
meiul Directivei 2003/87/CE a Par
lamentului European și a Consiliu
lui, a listei sectoarelor și 
subsectoarelor considerate a fi ex
puse unui risc semnificativ de relo
care a emisiilor de dioxid de carbon 

— Directiva (UE) 2018/410 a Parla
mentului European și a Consiliului 
din 14 martie 2018 de modificare a 
Directivei 2003/87/CE în vederea 
rentabilizării reducerii emisiilor de 
dioxid de carbon și a sporirii inves
tițiilor în acest domeniu 

(Lista privind riscul de relocare a emisii
lor de dioxid de carbon pentru perioada 
2015-2020)  

— Regulamentul delegat (UE) 
2019/331 al Comisiei din 19 decem 
brie 2018 de stabilire a normelor 
tranzitorii pentru întreaga Uniune 
privind alocarea armonizată și cu 
titlu gratuit a certificatelor de emisii 
în temeiul articolului 10a din Direc
tiva 2003/87/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului 

— Decizia delegată (UE) 2019/708 a 
Comisiei din 15 februarie 2019 de 
completare a Directivei 
2003/87/CE a Parlamentului Euro
pean și a Consiliului în ceea ce pri
vește stabilirea sectoarelor și subsec
toarelor considerate ca fiind expuse 
riscului de relocare a emisiilor de 
dioxid de carbon pentru perioada 
2021-2030 

— orice factor de corecție transsecto
rial din EU ETS pentru perioada 
2015-2020 sau 2026-2030, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord.  

11. ETS trebuie să prevadă sanc
țiuni în aceleași circumstan
țe și de aceeași amploare ca 
cele stabilite în: 

— Articolul 16 din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolul 21 din Legea privind CO2 

— Articolul 56 din Ordonanța privind 
CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
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12. Monitorizarea și raportarea 
în ETS trebuie să fie cel puțin 
la fel de stricte ca monitori
zarea și raportarea prevăzu
te în: 

— Articolul 14 din Directiva 
2003/87/CE și anexa IV la aceasta 

— Regulamentul (UE) nr. 601/2012 al 
Comisiei din 21 iunie 2012 privind 
monitorizarea și raportarea emisii
lor de gaze cu efect de seră în con
formitate cu Directiva 2003/87/CE 
a Parlamentului European și a 
Consiliului 

— Regulamentul de punere în aplicare 
(UE) 2018/2066 al Comisiei din 
19 decembrie 2018 privind moni
torizarea și raportarea emisiilor de 
gaze cu efect de seră în temeiul 
Directivei 2003/87/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului și de 
modificare a Regulamentului (UE) 
nr. 601/2012 al Comisiei, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolul 20 din Legea privind CO2 

— Articolele 50-53 din Ordonanța pri
vind CO2 și anexele 16 și 17 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

13. Verificarea și acreditarea în 
ETS trebuie să fie cel puțin la 
fel de stricte ca verificarea și 
acreditarea prevăzute în: 

— Articolul 15 din Directiva 
2003/87/CE și anexa V la aceasta 

— Regulamentul (UE) nr. 600/2012 al 
Comisiei din 21 iunie 2012 privind 
verificarea rapoartelor de emisii de 
gaze cu efect de seră și a rapoartelor 
privind datele tonă-kilometru și 
acreditarea verificatorilor în confor
mitate cu Directiva 2003/87/CE a 
Parlamentului European și a 
Consiliului 

— Regulamentul de punere în aplicare 
(UE) 2018/2067 al Comisiei din 
19 decembrie 2018 privind verifi
carea datelor și acreditarea verifica
torilor în temeiul Directivei 
2003/87/CE a Parlamentului  
European și a Consiliului, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolele 51-54 din Ordonanța 
privind CO2, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord.   

B. Criterii esențiale pentru aviație                                                                 

Criterii esențiale Pentru UE Pentru Elveția 

1. Obligativitatea participării 
la ETS 

Participarea la ETS este obligatorie pen
tru activitățile de aviație, în conformita
te cu criteriile menționate mai jos. 

Participarea la ETS este obligatorie pentru 
activitățile de aviație, în conformitate cu 
criteriile menționate mai jos. 

2. Acoperirea activităților de 
aviație și a GES și atribuirea 
zborurilor și a emisiilor 
generate de acestea după 
principiul zborului de ple
care prevăzut în: 

— Directiva 2003/87/CE, astfel cum a 
fost modificată prin Regulamentul 
(UE) 2017/2392 al Parlamentului 
European și al Consiliului din 
13 decembrie 2017 pentru a acorda 
o derogare temporară de la aplicarea 
acesteia în cazul zborurilor către și 
dinspre țările cu care nu s-a ajuns la 
acordul prevăzut la articolul 25 din 
Directiva 2003/87/CE 

1. Domeniu de aplicare 
Zborurile având ca destinație sau origine 
un aerodrom situat pe teritoriul Elveției, 
cu excepția zborurilor care plecă de pe un 
aerodrom situat pe teritoriul SEE. 
Eventualele derogări temporare referitoa
re la domeniul acoperit de ETS, cum ar fi 
derogările în sensul articolului 28a din 
Directiva 2003/87/CE, pot fi aplicate în 
ceea ce privește ETS-ul Elveției în confor
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— Articolele 17, 29, 35 și 56 și anexa VII 
din Regulamentul (UE) nr. 389/2013 
al Comisiei din 2 mai 2013 de creare 
a registrului Uniunii în conformitate 
cu Directiva 2003/87/CE a Parlamen
tului European și a Consiliului și cu 
Deciziile nr. 280/2004/CE și 
nr. 406/2009/CE ale Parlamentului 
European și ale Consiliului și de abro
gare a Regulamentelor (UE) 
nr. 920/2010 și (UE) nr. 1193/2011 
ale Comisiei, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

mitate cu cele introduse în EU ETS. În 
cazul activităților de aviație sunt acoperite 
numai emisiile de CO2. 

Începând cu 1 ianuarie 2020, zborurile 
care pleacă de pe un aerodrom situat pe 
teritoriul Spațiului Economic European 
(„SEE”) către aerodromuri situate pe te
ritoriul Elveției sunt acoperite de EU 
ETS, în timp ce zborurile care pleacă 
de pe aerodromuri situate pe teritoriul 
Elveției către aerodromuri situate pe te
ritoriul SEE sunt excluse din EU ETS, în 
temeiul articolului 25a din Directiva 
2003/87/CE. 

2. Limite ale domeniului de acoperire 
În domeniul general de aplicare mențio
nat la punctul 1 nu intră: 
1. Zborurile efectuate exclusiv pentru 

transportul în misiune oficială al unui 
monarh în exercițiu și al rudelor apro
piate ale acestuia, al șefilor de stat sau 
de guvern și al miniștrilor, dacă acest 
statut este evidențiat printr-un indica
tor adecvat în planul de zbor. 

2. Zborurile militare și zborurile servi
ciilor de vamă și de poliție. 

3. Zborurile de căutare și salvare, zboru
rile pentru combaterea incendiilor, 
zborurile umanitare și zborurile în 
caz de urgențe medicale. 

4. Zborurile efectuate exclusiv conform 
regulilor de zbor la vedere definite în 
anexa 2 la Convenția privind aviația 
civilă internațională din 7 decembrie 
1944.  

5. Zborurile care se încheie pe aerodro
mul de unde a decolat aeronava și în 
timpul cărora nu au avut loc aterizări 
intermediare planificate. 

6. Zborurile de instruire efectuate exclu
siv cu scopul de a obține sau a păstra o 
licență sau o calificare, în cazul perso
nalului tehnic navigant, dacă acest sta
tut este dovedit printr-o mențiune 
adecvată în planul de zbor, cu condiția 
ca scopul zborului să nu fie transpor
tul de pasageri și/sau de marfă sau 
aducerea în locația necesară sau trans
portul aeronavei. 

7. Zborurile efectuate exclusiv în scopu
ri de cercetare științifică. 

8. Zborurile efectuate exclusiv în scopu
ri de verificare, testare sau certificare a 
aeronavelor sau a echipamentelor de 
bord sau de sol. 
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9. Zborurile efectuate de aeronave 
având masa maximă autorizată la 
decolare mai mică de 5 700 kg. 

10. Zborurile operatorilor comerciali de 
aeronave, ale căror emisii anuale to
tale generate pe zborurile acoperite 
de ETS-ul Elveției sunt mai mici de 
10 000 de tone sau care efectuează 
mai puțin de 243 de zboruri pe pe
rioadă în cursul a trei perioade con
secutive de patru luni acoperite de 
ETS-ul Elveției, dacă operatorii res
pectivi nu sunt acoperiți de EU ETS. 

11. Zborurile acoperite de ETS-ul Elve
ției ale operatorilor necomerciali de 
aeronave ale căror emisii anuale to
tale sunt mai mici de 1 000 de tone 
în conformitate cu derogarea respec
tivă aplicată în EU ETS, dacă acești 
operatori nu sunt acoperiți de EU 
ETS. 

Aceste limite ale domeniului de acoperire 
sunt prevăzute în: 
— Articolul 16a din Legea privind CO2 

— Articolul 46d și articolul 55 alinea
tul (2) din Ordonanța privind CO2 și 
anexa 13 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

3. Schimbul de date relevante 
privind aplicarea limitelor 
acoperirii activităților de 
aviație 

Cele două părți cooperează pentru aplicarea limitelor acoperirii de către ETS-ul 
Elveției și de către EU ETS a operatorilor comerciali și necomerciali în 
conformitate cu prezenta anexă. Mai precis, ambele părți asigură transferul în timp 
util al tuturor datelor relevante pentru a permite identificarea corectă a zborurilor și 
a operatorilor de aeronave acoperiți de ETS-ului Elveției și de EU ETS. 

4. Plafonul (cantitatea totală de 
certificate care se alocă ope
ratorilor de aeronave) 

Articolul 3c din Directiva 2003/87/CE, 
în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Articolul 3c din Directiva 2003/87/CE a 
alocat inițial certificatele după cum 
urmează: 
— 15 % scoase la licitație, 
— 3 % plasate într-o rezervă specială, 
— 82 % alocate cu titlu gratuit. 
Alocările au fost modificate prin Regu
lamentul (UE) nr. 421/2014, care a re
dus alocarea de certificate gratuite pro
porțional cu reducerea obligației de 
restituire [articolul 28a alineatul (2) 
din Directiva 2003/87/CE]. Regulamen
tul (UE) 2017/2392, în versiunea în vi
goare la data intrării în vigoare a prezen
tului acord, a prelungit utilizarea acestei 
abordări până în 2023 și a prevăzut 
aplicarea factorului linear de reducere 
de 2,2 % începând cu 1 ianuarie 2021. 

Plafonul trebuie să aibă un nivel de stric
tețe similar cu cel din EU ETS, în special în 
ceea ce privește rata procentuală de redu
cere de la un an la altul și de la o perioadă 
de comercializare la alta. Certificatele ast
fel plafonate se alocă după cum urmează: 
— 15 % se scot la licitație 
— 3 % se plasează într-o rezervă specială 
— 82 % sunt alocate cu titlu gratuit. 
Această alocare poate fi revizuită în con
formitate cu articolele 6 și 7 din prezentul 
acord. 
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Până în 2020, cantitatea de certificate cu
prinse în plafon se calculează de jos în sus, 
pe baza certificatelor care se alocă cu titlu 
gratuit conform distribuției de mai sus a 
plafonului. Eventualele derogări tempo
rare de la domeniul acoperit de ETS vor 
necesita ajustări proporționale corespun
zătoare ale cantităților care urmează a fi 
alocate. 
Începând din 2021, cantitatea de certifi
cate cuprinse în plafon este determinată 
de plafonul din 2020, ținând seama de o 
eventuală rată procentuală de reducere 
conform EU ETS. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 18 din Legea privind CO2 

— Articolul 46e din Ordonanța privind 
CO2 și anexa 15 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

5. Alocarea certificatelor pen
tru aviație prin licitarea 
certificatelor 

— Articolul 3d și articolul 28a alinea
tul (3) din Directiva 2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

Certificatele elvețiene de emisii care se li
citează sunt scoase la licitație de către au
toritatea competentă din Elveția. Venitu
rile obținute din licitarea certificatelor 
elvețiene revin Elveției. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 19a alineatele (2) și (4) din 

Legea privind CO2 

— Articolul 48 din Ordonanța privind 
CO2 și anexa 15 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

6. Rezerva specială pentru 
anumiți operatori de 
aeronave 

— Articolul 3f din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

Certificatele se plasează într-o rezervă 
specială pentru operatori nou intrați pe 
piață și operatori care se dezvoltă rapid, 
dar până în 2020 Elveția nu va dispune de 
o rezervă specială, întrucât anul de refe
rință pentru culegerea de date privind ac
tivitățile de aviație ale Elveției este 2018. 
Această rezervă specială figurează în: 
— Articolul 18 alineatul (3) din Legea 

privind CO2 

— Articolul 46e din Ordonanța privind 
CO2 și anexa 15 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

7. Valoarea de referință pentru 
alocarea de certificate cu tit
lu gratuit către operatorii de 
aeronave 

— Articolul 3e din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
Valoarea de referință anuală este de 
0,000642186914222035 certificate 
per tonă-kilometru. 

Valoarea de referință nu poate fi mai mare 
decât cea din EU ETS. 
Până în 2020, valoarea de referință anuală 
este de 0,000642186914222035 certifi
cate per tonă-kilometru. 
Această valoare de referință figurează în: 
— Articolul 46f alineatele (1) și (2) din 

Ordonanța privind CO2 și anexa 15 la 
aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
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8. Alocarea de certificate de 
emisii cu titlu gratuit către 
operatorii de aeronave 

— Articolul 3e din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 
La emiterea de certificate se efectuează 
ajustări în temeiul articolului 25a din 
Directiva 2003/87/CE, proporțional cu 
obligațiile de raportare și restituire co
respunzătoare, rezultate din acoperirea 
efectivă de către EU ETS a zborurilor 
dintre SEE și Elveția. 

Numărul de certificate de emisii alocate 
cu titlu gratuit operatorilor de aeronave se 
calculează prin înmulțirea cu valoarea de 
referință aplicabilă a datelor pe tonă-kilo
metru raportate de aceștia în anul de 
referință. 
Această alocare cu titlu gratuit figurează 
în: 
— Articolul 19a alineatele (3) și (4) din 

Legea privind CO2 

— Articolul 46f alineatele (1) și (2) din 
Ordonanța privind CO2 și anexa 15 la 
aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

9. Limitele calitative ale credi
telor internaționale sunt cel 
puțin la fel de stricte precum 
cele prevăzute în următoa
rele dispoziții: 

— Articolele 11a și 11b din Directiva 
2003/87/CE 

— Regulamentul (UE) nr. 389/2013 al 
Comisiei din 2 mai 2013 de creare a 
registrului Uniunii în conformitate 
cu Directiva 2003/87/CE a Parla
mentului European și a Consiliului 
și cu Deciziile nr. 280/2004/CE și 
nr. 406/2009/CE ale Parlamentului 
European și ale Consiliului și de 
abrogare a Regulamentelor (UE) 
nr. 920/2010 și (UE) 
nr. 1193/2011 ale Comisiei, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Articolele 5 și 6 din Legea privind 
CO2 

— Articolul 4 și articolul 4a alineatul (1) 
din Ordonanța privind CO2 și anexa 2 
la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

10. Limite cantitative pentru 
utilizarea creditelor 
internaționale 

— Articolul 11a din Directiva 
2003/87/CE 

— Regulamentul (UE) nr. 389/2013 al 
Comisiei din 2 mai 2013 de creare a 
registrului Uniunii în conformitate 
cu Directiva 2003/87/CE a Parla
mentului European și a Consiliului 
și cu Deciziile nr. 280/2004/CE și 
nr. 406/2009/CE ale Parlamentului 
European și ale Consiliului și de 
abrogare a Regulamentelor (UE) 
nr. 920/2010 și (UE) 
nr. 1193/2011 ale Comisiei 

— Regulamentul (UE) nr. 1123/2013 
al Comisiei din 8 noiembrie 2013 
privind determinarea dreptului la 
credite internaționale în temeiul Di
rectivei 2003/87/CE a Parlamentu
lui European și a Consiliului, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

Utilizarea creditelor internaționale este de 
1,5 % din emisiile verificate până în 2020. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 55d din Ordonanța privind 

CO2, 
în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

11. Culegerea de date tonă-kilo
metru pentru anul de 
referință 

— Articolul 3e din Directiva 
2003/87/CE, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

Fără a aduce atingere dispoziției de mai 
jos, culegerea datelor pe tonă-kilometru 
se efectuează în același timp și pe baza 
aceleiași abordări precum culegerea date
lor pe tonă-kilometru pentru EU ETS. 
Până în 2020 și în conformitate cu Ordo
nanța privind culegerea datelor pe tonă- 
kilometru și întocmirea de planuri de mo
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nitorizare corespunzătoare distanțelor 
parcurse de aeronave, în versiunea în vi
goare la data intrării în vigoare a prezen
tului acord, anul de referință pentru cule
gerea datelor privind activitățile de aviație 
ale Elveției este 2018. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 19a alineatele (3) și (4) din 

Legea privind CO2 

— Ordonanța privind culegerea datelor 
pe tonă-kilometru și întocmirea de 
planuri de monitorizare corespunză
toare distanțelor parcurse de 
aeronave, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

12. Monitorizare și raportare — Articolul 14 din Directiva 
2003/87/CE și anexa IV la aceasta 

— Regulamentul (UE) nr. 601/2012 al 
Comisiei din 21 iunie 2012 privind 
monitorizarea și raportarea emisii
lor de gaze cu efect de seră în con
formitate cu Directiva 2003/87/CE 
a Parlamentului European și a 
Consiliului 

— Regulamentul de punere în aplicare 
(UE) 2018/2066 al Comisiei din 
19 decembrie 2018 privind moni
torizarea și raportarea emisiilor de 
gaze cu efect de seră în temeiul Di
rectivei 2003/87/CE a Parlamentu
lui European și a Consiliului și de 
modificare a Regulamentului (UE) 
nr. 601/2012 al Comisiei 

Dispozițiile privind monitorizarea și ra
portarea trebuie să aibă același nivel de 
strictețe cu cele din EU ETS. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 20 din Legea privind CO2 

— Articolele 50-52 din Ordonanța pri
vind CO2 și anexele 16 și 17 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

— Regulamentul delegat al Comisiei (UE) 
2019/1603 din 18 iulie 2019 de 
completare a Directivei 2003/87/CE 
a Parlamentului European și a Consi
liului în ceea ce privește măsurile 
adoptate de Organizația Aviației Civile 
Internaționale pentru monitorizarea, 
raportarea și verificarea emisiilor ge
nerate de aviație în scopul punerii în 
aplicare a unei măsuri globale bazate 
pe piață, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord.  

13. Verificarea și acreditarea — Articolul 15 din Directiva 
2003/87/CE și anexa V la aceasta 

— Regulamentul (UE) nr. 600/2012 al 
Comisiei din 21 iunie 2012 privind 
verificarea rapoartelor de emisii de 
gaze cu efect de seră și a rapoartelor 
privind datele tonă-kilometru și 
acreditarea verificatorilor în confor
mitate cu Directiva 2003/87/CE a 
Parlamentului European și a 
Consiliului 

Dispozițiile privind verificarea și acredi
tarea trebuie să aibă același nivel de stric
tețe cu cele din EU ETS. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 52 alineatele (4) și (5) și ane

xa 18 la Ordonanța privind CO2, 
în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord.  
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— Regulamentul de punere în aplicare 
(UE) 2018/2067 al Comisiei din 
19 decembrie 2018 privind verifi
carea datelor și acreditarea verifica
torilor în temeiul Directivei 
2003/87/CE a Parlamentului Euro
pean și a Consiliului, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

14. Administrarea Se aplică criteriile stabilite la artico
lul 18a din Directiva 2003/87/CE. În 
acest scop și în temeiul articolului 25a 
din Directiva 2003/87/CE, Elveția este 
considerată stat membru de administra
re din perspectiva atribuirii către Elveția 
și către statele membre ale UE (SEE) a 
sarcinii de administrare a operatorilor 
de aeronave. 

În conformitate cu Ordonanța privind 
CO2, în versiunea în vigoare la data intră
rii în vigoare a prezentului acord, Elveția 
este responsabilă cu administrarea opera
torilor de aeronave care au: 
— o licență de operare valabilă acordată 

de Elveția sau 
— cele mai mari emisii estimate atribuite 

aviației în Elveția conform ETS-urilor 
corelate. 

În temeiul articolului 25a din Directiva 
2003/87/CE, autoritățile competente 
din statele membre ale UE (SEE) sunt 
responsabile cu îndeplinirea tuturor sar
cinilor legate de administrarea operato
rilor de aeronave care le-au fost atribuiți, 
inclusiv cu îndeplinirea sarcinilor legate 
de ETS-ul Elveției (de exemplu, primirea 
rapoartelor de emisii verificate care aco
peră activitățile de aviație atât din UE, cât 
și din Elveția, alocarea, emiterea și trans
ferul de certificate de emisii, conformi
tatea și asigurarea respectării 
dispozițiilor). 
Comisia Europeană și autoritățile elve
țiene competente convin în mod bilate
ral asupra predării documentației și a 
informațiilor relevante. 

Autoritățile elvețiene competente sunt 
responsabile cu îndeplinirea tuturor sar
cinilor legate de administrarea operatori
lor de aeronave atribuiți Elveției, inclusiv 
cu îndeplinirea sarcinilor legate de EU ETS 
(de exemplu, primirea rapoartelor de emi
sii verificate care acoperă activitățile de 
aviație atât din UE, cât și din Elveția, alo
carea, emiterea și transferul de certificate 
de emisii, conformitatea și asigurarea res
pectării dispozițiilor). 
Autoritățile competente elvețiene și Co
misia Europeană convin în mod bilateral 
asupra predării documentației și a infor
mațiilor relevante. 

Comisia Europeană asigură în special 
transferul către operatorii de aeronave 
administrați de Elveția al cantității de 
certificate UE alocate cu titlu gratuit. 
În cazul unui acord bilateral privind ad
ministrarea zborurilor ce operează pe 
aeroportul EuroAirport Basel-Mulhou
se-Freiburg, care nu implică modificarea 
Directivei 2003/87/CE, Comisia Euro
peană facilitează, după caz, punerea în 
aplicare a acordului respectiv, cu con
diția ca acest lucru să nu conducă la o 
dublă contabilizare. 

În special, autoritățile elvețiene compe
tente transferă către operatorii de aerona
ve administrați de statele membre ale UE 
(SEE) cantitatea de certificate elvețiene 
alocate cu titlu gratuit. 
Aceste dispoziții figurează în: 
— Articolul 39 alineatul (1bis) din Legea 

privind CO2 

— Articolul 46d din Ordonanța privind 
CO2 și anexa 14 la aceasta, 

în versiunea în vigoare la data intrării în 
vigoare a prezentului acord. 

15. Restituirea La evaluarea conformității operatorilor 
de aeronave pe baza cantității de certifi
cate restituite, autoritățile competente 
din statele membre ale UE (SEE) trebuie 
să contabilizeze mai întâi certificatele 

La evaluarea conformității operatorilor 
de aeronave pe baza cantității de certifi
cate restituite, autoritățile competente din 
Elveția trebuie să contabilizeze mai întâi 
certificatele restituite pentru compensa
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Criterii esențiale Pentru UE Pentru Elveția 

restituite pentru compensarea emisiilor 
acoperite de ETS-ul Elveției și să utilize
ze cantitatea rămasă de certificate resti
tuite pentru a contabiliza emisiile aco
perite de EU ETS. 

rea emisiilor acoperite de EU ETS și să 
utilizeze cantitatea rămasă de certificate 
restituite pentru a contabiliza emisiile 
acoperite de ETS-ul Elveției. 

16. Asigurarea respectării dis
pozițiilor juridice 

Părțile asigură respectarea dispozițiilor ETS-urilor lor referitoare la operatorii de 
aeronave care nu își îndeplinesc obligațiile în ETS-ul în cauză, indiferent dacă 
operatorul respectiv este administrat de o autoritate competentă din UE (SEE) sau 
de o autoritate competentă din Elveția, dacă autoritatea care administrează 
operatorul trebuie să ia măsuri suplimentare pentru asigurarea respectării 
dispozițiilor. 

17. Atribuirea sarcinii de admi
nistrare a operatorilor de 
aeronave 

În temeiul articolului 25a din Directiva 2003/87/CE, în lista operatorilor de 
aeronave publicată de Comisia Europeană în conformitate cu articolul 18a 
alineatul (3) din Directiva 2003/87/CE se specifică pentru fiecare operator de 
aeronave statul membru de administrare, inclusiv Elveția. 
Operatorii de aeronave atribuiți Elveției pentru prima dată după intrarea în vigoare a 
prezentului acord sunt administrați de Elveția după data de 30 aprilie a anului de 
atribuire și înainte de data de 1 august a anului de atribuire. 
Cele două părți cooperează la schimbul de documente și informații relevante. 
Atribuirea unui operator de aeronave nu afectează acoperirea acestuia de către ETS- 
ul respectiv (și anume, un operator acoperit de EU ETS și care este administrat de 
autoritatea competentă din Elveția va avea același nivel de obligații în EU ETS și în 
ETS-ul Elveției și invers). 

18. Modalitățile de punere în 
aplicare 

Orice alte modalități suplimentare necesare pentru organizarea activității și a 
cooperării în cadrul Ghișeului unic pentru titularii de cont din aviație se 
elaborează și se adoptă de către Comitetul mixt după semnarea prezentului acord, 
în conformitate cu articolele 12, 13 și 22 din prezentul acord. Aceste modalități se 
aplică de la data de aplicării prezentului acord. 

19. Asistența din partea 
Eurocontrol 

Comisia Europeană include Elveția, în ceea ce privește partea referitoare la aviație 
din prezentul acord, în mandatul conferit Eurocontrol pentru EU ETS.   

C. Criterii esențiale pentru registre 

ETS-ul fiecărei părți trebuie să includă un registru și un registru de tranzacții, care trebuie să îndeplinească următoarele 
criterii esențiale referitoare la mecanismele și procedurile de securitate și la deschiderea și gestionarea conturilor: 

Criterii esențiale referitoare la mecanismele și procedurile de securitate 

Registrele și registrele de tranzacții asigură confidențialitatea, integritatea, disponibilitatea și autenticitatea datelor 
stocate în sistem. În acest scop, părțile pun în aplicare mecanismele de securitate prezentate mai jos.                                                              

Criterii esențiale 

Pentru accesarea conturilor este necesar un mecanism de autentificare cu doi factori pentru toți utilizatorii. 

Atât pentru inițierea, cât și pentru aprobarea tranzacțiilor este necesar un mecanism de semnare a tranzacției. Codul de 
confirmare se trimite utilizatorilor pe o frecvență în afara benzii. 

Oricare dintre următoarele operații se inițiază de către o persoană și se aprobă de către o altă persoană (principiul celor 
4 ochi): 
— toate operațiile întreprinse de un administrator, cu excepția cazului în care se aplică excepțiile justificate definite în 

LTS; 
— toate transferurile de unități, cu excepția cazului în care o altă măsură asigură același nivel de securitate. 
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Trebuie instituit un sistem de notificări care alertează utilizatorii atunci când sunt efectuate operațiuni implicând 
conturile și depozitele lor. 

Pentru toți utilizatorii se aplică un interval minim de 24 de ore între inițierea și executarea unui transfer, astfel încât 
aceștia să poată primi informații și să poată opri orice transfer susceptibil de a fi ilegal. 

Administratorul elvețian și administratorul central al Uniunii iau măsurile necesare pentru informarea utilizatorilor în 
legătură cu responsabilitățile lor în ceea ce privește securitatea propriilor sisteme (de exemplu, calculatoare, rețea) și 
gestionarea datelor/navigarea pe internet. 

Emisiile din anul 2020 pot fi acoperite numai prin certificate emise în perioada 2013-2020.   

Criterii esențiale referitoare la deschiderea și gestionarea conturilor                                                              

Criterii esențiale 

Deschiderea unui cont de operator/a unui cont de depozit pentru operatori 

Cererea de deschidere a unui cont de operator/cont de depozit pentru operatori se depune de către operator sau de către 
autoritatea competentă la administratorul național (în cazul Elveției, Oficiul Federal pentru Mediu – FOEN). Cererea 
trebuie să cuprindă informații suficiente pentru identificarea instalației ETS și un cod de identificare al instalației 
relevante. 

Deschiderea unui cont de operator de aeronave/a unui cont de depozit pentru operatori de aeronave 

Fiecare operator de aeronave acoperit de ETS-ul Elveției și/sau de EU ETS trebuie să dețină un cont de operator de 
aeronave/cont de depozit pentru operatori de aeronave. În cazul operatorilor de aeronave administrați de autoritatea 
competentă din Elveția, acest cont se păstrează în registrul elvețian. Cererea se depune de către operatorul de aeronave 
sau de către un reprezentant autorizat al acestuia la administratorul național (în cazul Elveției, FOEN), în termen de 
30 de zile lucrătoare de la aprobarea planului de monitorizare al operatorului de aeronave sau de la transferul acestuia 
de la un stat membru al UE (SEE) la autoritățile elvețiene. Cererea trebuie să cuprindă codul unic de aeronavă al 
aeronavei sau aeronavelor operate de solicitant, care este (sunt) acoperită (acoperite) de ETS-ul Elveției și/sau de EU ETS. 

Deschiderea unui cont personal/a unui cont de depozit personal 

Cererea de deschidere a unui cont personal sau a unui cont de depozit personal se depune la administratorul național (în 
cazul Elveției, FOEN). Cererea trebuie să cuprindă informații suficiente pentru identificarea titularului de cont/solici
tantului și cel puțin următoarele: 

— în cazul unei persoane fizice: dovada identității și datele de contact; 
— în cazul persoanelor juridice: 

— extrasul din Registrul Comerțului sau 
— actele de înființare a persoanei juridice și dovada înregistrării acesteia; 

— cazierul judiciar al persoanei fizice sau, în cazul unei persoane juridice, al administratorilor acesteia. 

Reprezentanți autorizați/ai contului 

Fiecare cont trebuie să aibă cel puțin un reprezentant autorizat/al contului, care este numit de potențialul titular al 
contului. Reprezentanții autorizați/ai contului inițiază tranzacții și alte procese în numele titularului de cont. La 
numirea reprezentantului autorizat/al contului se transmit următoarele informații despre acesta: 

— numele și datele de contact; 
— un document care dovedește identitatea; 
— cazierul judiciar. 

Verificarea documentelor 

Toate copiile documentelor depuse ca dovadă pentru deschiderea unui cont personal/a unui cont de depozit personal 
sau pentru numirea unui reprezentant autorizat/al contului trebuie să fie copii certificate. În cazul documentelor 
eliberate în afara statului membru care solicită copii ale acestora, copiile trebuie să fie legalizate. Data certificării sau, 
după caz, a legalizării nu trebuie să preceadă cu mai mult de trei luni data solicitării. 

Refuzul de a deschide sau de a actualiza un cont ori de a numi un reprezentant autorizat/al contului 
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Administratorul național (FOEN în cazul Elveției) poate refuza deschiderea sau actualizarea unui cont ori numirea unui 
reprezentant autorizat/al contului, cu condiția ca refuzul să fie rezonabil și justificabil. Refuzul se justifică prin cel puțin 
unul dintre următoarele motive: 

— informațiile și documentele furnizate sunt incomplete, perimate, inexacte sau false, 
— reprezentantul potențial este cercetat sau a fost condamnat în ultimii cinci ani pentru fraudă cu certificate sau unități 

Kyoto, spălare de bani, finanțarea terorismului sau alte infracțiuni grave pentru săvârșirea cărora contul poate servi 
drept instrument, 

— motivele stabilite în dreptul intern sau în dreptul Uniunii. 

Revizuirea periodică a informațiilor referitoare la cont 

Titularii de cont trebuie să semnaleze imediat administratorului național (FOEN în cazul Elveției) orice schimbare a 
datelor referitoare la cont sau la utilizator, furnizând informațiile solicitate de administratorul național care este 
responsabil pentru aprobarea actualizării informațiilor în timp util. 

Cel puțin o dată la trei ani, administratorul național trebuie să verifice dacă informațiile referitoare la un cont sunt în 
continuare complete, actualizate, exacte și adevărate și să solicite titularului de cont să notifice orice schimbări, dacă 
este cazul. 

Suspendarea accesului la cont 

Accesul la conturi poate fi suspendat dacă se încalcă una dintre dispozițiile articolului 3 referitor la registre din prezentul 
acord sau dacă este în curs de desfășurare o investigație privind o posibilă încălcare a dispozițiilor respective. 

Confidențialitatea și comunicarea informațiilor 

Informațiile păstrate în EUTL, în SSTL, în Registrul Uniunii, în Registrul Elveției și în orice alt registru legat de Protocolul 
Kyoto, inclusiv cele privind depozitele tuturor conturilor, toate tranzacțiile efectuate, codul unic de identificare a unității 
al certificatelor și valoarea numerică unică a numărului de serie al unităților Kyoto deținute sau care fac obiectul unei 
tranzacții, sunt considerate confidențiale. 

Aceste informații confidențiale pot fi furnizate, la cerere, entităților publice relevante, dacă cererile respective urmăresc 
un obiectiv legitim și sunt justificate, necesare și proporționale din perspectiva desfășurării unei investigații, a detectării, 
a urmăririi, a administrării fiscale, a punerii în executare, a auditării și a supravegherii financiare în scopul de a preveni și 
a combate frauda, spălarea banilor, finanțarea terorismului și alte infracțiuni grave, manipularea pieței sau alte încălcări 
ale dreptului Uniunii sau ale dreptului intern al unui stat membru al SEE sau al Elveției și în scopul de a asigura buna 
funcționare a EU ETS și a ETS-ului Elveției.   

D. Criterii esențiale pentru platformele de licitație și activitățile de licitare 

Entitățile care organizează licitații pentru certificatele de emisii în cadrul ETS-urilor părților trebuie să îndeplinească 
criteriile esențiale prezentate mai jos și să organizeze licitațiile în conformitate cu acestea:                                                               

Criterii esențiale 

1. Entitatea care organizează licitația se selectează printr-un proces ce asigură transparența, proporționalitatea, 
egalitatea de tratament, nediscriminarea și concurența între diferitele platforme de licitație potențiale, pe baza 
legislației Uniunii sau a legislației naționale în domeniul achizițiilor publice. 

2. Entitatea care organizează licitația trebuie să fie autorizată pentru această activitate și să prezinte garanțiile 
necesare pentru desfășurarea operațiunilor sale; aceste garanții includ, printre altele, dispoziții pentru 
identificarea și gestionarea potențialelor consecințe negative ale unui eventual conflict de interese, pentru 
identificarea și gestionarea riscurilor la care este expusă piața și pentru stabilirea de reguli și proceduri 
transparente și nediscreționare de organizare a unor licitații echitabile și ordonate, precum și resurse financiare 
suficiente pentru facilitarea bunei funcționări. 

3. Accesul la licitații este condiționat de îndeplinirea cerinței minime de a supune clienții la controalele adecvate 
aferente obligației diligență, pentru a evita subminarea derulării licitațiilor de către participanți. 
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4. Procesul de licitare trebuie să fie previzibil, în special în ceea ce privește calendarul, derularea vânzărilor și 
estimarea volumelor care trebuie puse la dispoziție. Principalele elemente ale metodei de licitare, inclusiv 
calendarul, datele și volumul estimat al vânzărilor, se publică pe site-ul internet al entității care organizează 
licitația, cu cel puțin o lună înainte de începerea licitației. Orice ajustare semnificativă se anunță, de asemenea, în 
avans și cât mai devreme posibil. 

5. Licitarea certificatelor se efectuează cu obiectivul de a reduce la minimum orice impact asupra ETS-ului fiecărei 
părți. Entitatea responsabilă cu licitația se asigură că prețurile de închidere nu deviază semnificativ de la prețurile 
relevante ale certificatelor care se înregistrează pe piața secundară în perioada de licitație, fapt care ar indica o 
deficiență a licitațiilor. Metodologia de determinare a abaterii sus-menționate ar trebui notificată autorităților 
competente care exercită funcții de supraveghere a pieței. 

6. Toate informațiile neconfidențiale relevante pentru licitații, inclusiv toată legislația, orientările și formularele, se 
publică în mod deschis și transparent. Rezultatele fiecărei licitații organizate se publică în cel mai scurt timp 
posibil și cuprind informațiile neconfidențiale relevante. Cel puțin o dată pe an se publică rapoarte privind 
rezultatele licitațiilor. 

7. Licitarea certificatelor se supune unor norme și proceduri adecvate pentru a atenua riscul de comportament 
anticoncurențial, abuzul de piață, spălarea banilor și finanțarea terorismului prin intermediul licitațiilor. Aceste 
norme și proceduri sunt, în măsura în care este posibil, cel puțin la fel de stricte ca cele aplicabile piețelor 
financiare în regimurile juridice ale părților. Entitatea care organizează licitația are, în special, obligația de a 
institui măsuri, proceduri și procese care asigură integritatea licitațiilor. Aceasta trebuie, de asemenea, să 
monitorizeze comportamentul participanților la piață și să notifice autorităților publice competente cazurile de 
comportament anticoncurențial, abuz de piață, spălare a banilor sau finanțare a terorismului. 

8. Entitatea care organizează licitațiile, precum și procesul de licitare a certificatelor sunt supravegheate în mod 
adecvat de către autoritățile competente. Autoritățile competente desemnate trebuie să dispună de competențele 
legale și de mecanismele tehnice necesare pentru a supraveghea: 
— organizarea și comportamentul operatorilor platformelor de licitație; 
— organizarea și comportamentul intermediarilor profesionali care acționează în numele clienților; 
— comportamentul și tranzacțiile participanților la piață, pentru a preveni utilizarea abuzivă a informațiilor 

privilegiate și manipularea pieței; 
— tranzacțiile participanților la piață, pentru a preveni spălarea banilor și finanțarea terorismului. 
În măsura în care este posibil, supravegherea trebuie să fie cel puțin la fel de strictă ca supravegherea piețelor 
financiare în regimurile juridice ale părților.   

Elveția depune eforturi pentru a contracta o entitate privată pentru licitarea certificatelor sale, în conformitate cu 
normele privind achizițiile publice. 

Până la contractarea unei astfel de entități și dacă numărul de certificate care se scot la licitație într-un an este inferior 
unui prag fix, Elveția poate continua să utilizeze metodele actuale de licitare, și anume organizarea licitațiilor de către 
FOEN, în următoarele condiții: 

1. pragul este de 1 000 000 de certificate și include certificatele care se scot la licitație pentru activitățile de aviație; 

2. se aplică criteriile esențiale 1-8, cu excepția criteriilor 1 și 2, iar ultima frază a criteriului 5 și criteriile 7 și 8 se aplică 
numai FOEN, în măsura în care este posibil. 

Criteriul esențial 3 se aplică împreună cu următoarea dispoziție: se garantează tuturor entităților din SEE care au dreptul 
să depună oferte la licitațiile din UE dreptul de a depune oferte la licitațiile de certificate elvețiene conform dispozițiilor 
în materie de licitații, care erau în vigoare la data la care a fost semnat prezentul acord. 

Elveția poate acorda unor entități situate în SEE mandatul de a organiza licitații.   
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ANEXA II 

STANDARDE TEHNICE DE CREARE A LEGĂTURII 

Pentru operaționalizarea legăturii dintre EU ETS și ETS-ul Elveției, este instituită, înainte de mai 2020 sau cât mai curând 
posibil după această dată, o soluție provizorie. Părțile cooperează pentru a înlocui în cel mai scurt timp posibil soluția 
provizorie cu o legătură permanentă între registre. 

Standardele tehnice de creare a legăturii (LTS) specifică: 

— arhitectura legăturii de comunicare; 

— securitatea transferului de date; 

— lista funcțiilor (tranzacții, reconciliere etc.); 

— definiția serviciilor web; 

— cerințele referitoare la arhivarea datelor; 

— aranjamentele operaționale (serviciul de asistență, sprijinul); 

— planul de activare a comunicării și procedura de testare; 

— procedura de testare a securității. 

LTS precizează că administratorii trebuie să ia toate măsurile rezonabile pentru a se asigura că SSTL, EUTL și legătura sunt 
operaționale 24 de ore pe zi și 7 zile pe săptămână și că orice întreruperi ale funcționării SSTL, a EUTL și a legăturii sunt 
menținute la un nivel minim. 

LTS precizează că toate comunicațiile dintre SSTL și EUTL constau în schimburi securizate de mesaje prin servicii web 
bazate pe următoarele tehnologii ( (1)1): 

— servicii web care utilizează protocolul Simple Object Access Protocol (SOAP) sau un protocol echivalent; 

— rețea virtuală privată (VPN) pe bază de hardware; 

— XML (limbaj de marcare extensibil); 

— semnătură digitală și 

— protocoale de sincronizare a ceasului în rețea. 

LTS stabilesc cerințe de securitate suplimentare pentru registrul elvețian, SSTL, registrul Uniunii și EUTL și sunt consemnate 
într-un „plan de gestionare a securității”. LTS precizează în special că: 

— dacă există suspiciunea că securitatea registrului elvețian, a SSTL, a registrului Uniunii sau a EUTL a fost compromisă, 
părțile se informează reciproc imediat și suspendă legătura dintre SSTL și EUTL; 

— în caz de încălcare a securității, părțile se angajează să facă imediat schimb de informații. În măsura în care se cunosc 
detaliile tehnice, administratorul registrului elvețian și administratorul central al Uniunii își transmit, în termen de 
24 de ore de la încălcarea securității, un raport în care este descris incidentul (data, cauza, impactul, soluțiile de 
remediere). 

Procedura de testare a securității prevăzută în LTS se aplică înainte de stabilirea legăturii de comunicare dintre SSTL și EUTL 
și ori de câte ori este necesară o nouă versiune sau ediție a SSTL sau a EUTL. 

LTS prevăd două medii de testare în plus față de mediul de producție: un mediu de testare pentru dezvoltator și un mediu de 
acceptare. 

(1) Aceste tehnologii sunt utilizate în prezent pentru stabilirea unei conexiuni între Registrul Uniunii și Registrul internațional al 
tranzacțiilor, precum și între Registrul elvețian și Registrul internațional al tranzacțiilor. 
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Părțile prezintă dovezi, prin intermediul administratorului Registrului elvețian și al administratorului central al Uniunii, că a 
fost efectuată în precedentele douăsprezece luni o evaluare independentă a securității sistemelor lor în conformitate cu 
cerințele de securitate prevăzute în LTS. Toate noile ediții importante de software sunt supuse, în conformitate cu cerințele 
de securitate prevăzute în LTS, unor teste de securitate, în special testului de rezistență la intruziuni. Testul de rezistență la 
intruziuni nu se efectuează de către dezvoltatorul software-ului sau un subcontractant al acestuia.”   
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