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II

(Comunicdri)

COMUNICARI PROVENIND DE LA INSTITUTIILE, ORGANELE SI
ORGANISMELE UNIUNII EUROPENE

COMISIA EUROPEANA

Non-opozitie la o concentrare notificati
(Cazul COMP/M.5816 - Oaktree/Aleris)
(Text cu relevantd pentru SEE)

(2010/C 135/01)

La data de 18 mai 2010, Comisia a decis sd nu se opund concentrarii notificate mentionate mai sus si sd o
declare compatibild cu piata comund. Prezenta decizie se bazeazd pe articolul 6 alineatul (1) litera (b) din
Regulamentul (CE) nr. 139/2004 al Consiliului. Textul integral al deciziei este disponibil doar in limba
englezd si va fi ficut public dupd ce vor fi eliminate orice secrete de afaceri pe care le-ar putea contine. Va fi

disponibil:

— pe site-ul internet al Directiei Generale Concurentd din cadrul Comisiei, la sectiunea consacratd concen-
trdrilor (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Acest site internet oferd diverse facilitdti care
permit identificarea deciziilor de concentrare individuale, inclusiv intreprinderea, numdrul cazului, data

si indexurile sectoriale;

— 1in format electronic, pe site-ul internet EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/en/index.htm) cu numairul de

document 32010M5816. EUR-Lex permite accesul on-line la legislatia europeand.



http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/en/index.htm
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(Informari)

INFORMARI PROVENIND DE LA INSTITUTIILE, ORGANELE SI ORGANISMELE
UNIUNII EUROPENE

CONSILIU

Concluziile Consiliului din 11 mai 2010 privind dimensiunea sociald a educatiei si formadrii
profesionale

(2010/C 135/02)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

AVAND IN VEDERE:

1. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
14 noiembrie 2006 cu privire la eficientd si echitate in
domeniul educatiei si formdrii profesionale (), prin care
statele membre au fost invitate si asigure sisteme de
educatie si formare profesionald echitabile care si vizeze
furnizarea de oportunititi, acces, tratament si rezultate
care si fie independente de cadrul socioeconomic si de
alti factori care pot conduce la dezavantaje educationale.

. Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din

18 decembrie 2006 privind competentele-cheie pentru
invitarea de-a lungul vietii (%), care evidentiazd importanta
dezvoltdrii ofertei de competente-cheie pentru toti si a
elabordrii unei oferte adecvate pentru cei care, din cauza
dezavantajelor educationale, au nevoie de sprijin special
pentru indeplinirea potentialului lor educational.

. Rezolutia Consiliului din 15 noiembrie 2007 privind noile

competente pentru noi locuri de munci (3), care a subliniat
necesitatea de a anticipa cerintele in materie de competente
si de a creste nivelurile generale de competente, acordind
prioritate educatiei §i formdrii profesionale a persoanelor
slab calificate si expuse riscului de excluziune economici
si sociald.

4. Rezolutia Consiliului din 23 noiembrie 2007 privind

modernizarea universititilor pentru o Europd competitivd

JO C 298, 8.12.2006, p. 3.
JO L 394, 30.12.2006, p. 10.
JO C 290, 4.12.2007, p. 1.

intr-o economie globald bazatd pe cunoastere (), care a
reafirmat importanta sporirii oportunititilor de invitare
de-a lungul vietii, a extinderii accesului la invitdmantul
superior astfel incat si includd adultii §i noi categorii de
persoane aflate intr-un proces de invitare, precum si a
dezvoltdrii dimensiunii de invitare pe tot parcursul vietii
a universitatilor.

. Concluziile Consiliului din 22 mai 2008 privind invitarea

in randul adultilor (°), care au evidentiat necesitatea de a
creste nivelurile de competente ale unui numdr incd semni-
ficativ de lucritori slab calificati si care au subliniat
contributia invatdrii in rdndul adultilor la promovarea
coeziunii sociale §i a dezvoltdrii economice.

. Decizia nr. 1098/2008/CE a Parlamentului European si a

Consiliului din 22 octombrie 2008 privind Anul European
de Luptd impotriva Sdrdciei si a Excluziunii Sociale
(2010) (°), care precizeazd ci lipsa competentelor si a cali-
ficarilor de bazd adaptate la cerintele pietei fortei de muncd
reprezintd o barierd majord in calea incluziunii sociale.

. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
21 noiembrie 2008 privind viitoarele priorititi ale
cooperdrii europene consolidate in domeniul educatiei si
al formdrii profesionale (VET) (7), care au subliniat faptul
cd VET favorizeazd nu numai competitivitatea, perfor-
mantele intreprinderilor si inovarea in contextul unei
economii globalizate, ci si echitatea, coeziunea, dezvoltarea
personald si cetdtenia activd, precum si faptul cd atracti-
vitatea sa ar trebui promovatd in randul tuturor grupurilor
vizate.

JO C 140, 6.6.2008, p. 10.
JO L 298, 7.11.2008, p. 20.
JO C 18, 24.1.2009, p. 6.
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8. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
21 noiembrie 2008, privind pregitirea tinerilor pentru
secolul XXI: un program de cooperare europeand pe plan
scolar (%), prin care statele membre au fost invitate si
asigure accesul la oportunititi si servicii de inaltd calitate
in domeniul educatiei, in special pentru copiii si tinerii care
pot fi dezavantajati de circumstante personale, sociale,
culturale si/sau economice.

9. Concluziile Consiliului din 26 noiembrie 2009 privind
educatia copiilor proveniti din familii de migranti (°), prin
care statele membre au fost invitate sd ia masurile adecvate
la nivelul solicitat de responsabilitate — local, regional sau
national — pentru a se asigura ci tuturor copiilor li se oferd
sanse egale si echitabile, precum si sprijinul necesar pentru
a 1si dezvolta potentialul la maximum, indiferent de prove-
nientd.

10. Rezolutia Consiliului din 27 noiembrie 2009 privind un
cadru reinnoit pentru cooperarea europeand in domeniul
tineretului (2010-2018) ('9), care a invitat statele membre
sd asigure tinerilor un acces egal la educatie si formare
profesionald de inaltd calitate la toate nivelurile §i si
promoveze legdturi mai bune intre educatia formald si
invitarea non-formald,

SI AVAND IN VEDERE IN SPECIAL:

Concluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru
strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si
formdrii profesionale (,ET 20207 ('!), care a identificat
promovarea echititii, a coeziunii sociale si a cetdteniei active
drept unul din cele patru obiective strategice ale sale si care a
definit cinci niveluri de referintd pentru performanta medie
europeand (,criterii de referintd europene”) care pun de
asemenea un accent sporit pe asigurarea echitdtii.

SI DIN PERSPECTIVA:

Conferintei privind Educatia inclusivi: o modalitate de promovare a
coeziunii sociale, desfdsurate la Madrid la 11-12 martie 2010.

CONSTATAND CA:

Sistemele de educatie si formare profesionald din UE trebuie sd
asigure atat echitatea, cat si excelenta. Imbundtdtirea nivelului de
pregitire si asigurarea unor competente-cheie pentru toti sunt

O C 319, 13.12.2008, p. 20.
O C 301, 11.12.2009, p. 5.
O C 311, 19.12.2009, p. 1.
O C 119, 28.5.2009, p. 2.

fundamentale nu doar pentru cresterea economicd si competiti-
vitate, ci si pentru reducerea sdriciei si stimularea incluziunii
sociale.

Incluziunea sociald prin educatie si formare profesionald ar
trebui sd asigure sanse egale de acces la o educatie de calitate,
precum si un tratament echitabil, inclusiv prin adaptarea ofertei
la cerintele individuale. In acelasi timp, ar trebui s3 asigure sanse
egale pentru atingerea celor mai bune rezultate, prin urmdrirea
garantdrii unui inalt nivel de competente-cheie pentru toti.

CONSTIENT DE FAPTUL CA:

Sistemele de educatie si formare profesionald contribuie in mod
semnificativ la promovarea coeziunii sociale, a cetdteniei active
si a realizdrii personale in societdtile europene. Acestea au
potentialul de a promova mobilitatea sociald ascendentd si de
a intrerupe ciclul de sdricie, dezavantaje sociale si excluziune.
Rolul acestora ar putea fi consolidat in continuare prin
adaptarea lor la diversitatea mediilor de provenientd ale cetd-
tenilor in ceea ce priveste bogdtia culturald, cunostintele si
competentele existente, precum si cerintele de invitare.

Educatia nu este nici singura cauzd a excluziunii sociale, nici
unica solutie la aceasta. Este putin probabil ca misurile educa-
tionale si atenueze singure impactul dezavantajelor multiple,
prin urmare sunt necesare aborddri multisectoriale care pot
corobora aceste masuri cu politici sociale §i economice mai
ample.

Sporirea internationale  necesitd  inalte
competente profesionale combinate cu capacitatea de a crea,
inova si lucra in medii multiculturale §i multilingvistice.
Impreund cu presiunea demografici, acest lucru face si fie si
mai important ca sistemele de educatie si formare profesionald
sd creascd nivelurile generale de pregitire, asigurdnd totodatd
posibilitatea ca toate persoanele, tinere si adulte — indiferent
de nivelul lor socioeconomic sau de situatia personald —, si-si
dezvolte potentialul la maximum prin invétarea pe tot parcursul
vietii. Din acest punct de vedere, ar trebui acordatd o atentie
deosebitd nevoilor persoanelor cu cerinte educationale speciale,
ale persoanelor provenite din familii de migranti si ale celor
apartinind comunitdtii rome.

Intrucat efectele sociale ale crizei economice sunt in continuare
vizibile — si in contextul Anului European de Luptd impotriva
Sdrdciei si a Excluziunii Sociale (2010) (*?) —, este clar cd ince-
tinirea cresterii economice a lovit puternic grupurile cele mai
defavorizate, punand in pericol totodatd eforturile bugetare care
vizeazd aceste grupuri.

(12 A se vedea nota de subsol nr. 6.
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RECUNOASTE CA:

Pentru ca Europa sd fie competitivdi si prosperd printr-o
economie bazatd pe cunoastere, pe baza unor rate ridicate si
durabile de ocupare a fortei de munci si a unei coeziuni sociale
consolidate — astfel cum prevede strategia Europa 2020, educatia
si formarea profesionald intr-o perspectivi de invitare pe tot
parcursul vietii joacd un rol fundamental. Asigurarea unor
competente-cheie pentru toti pe o bazi de invitare pe tot
parcursul vietii va avea un rol fundamental in imbunitatirea
capacitdtii de insertie profesionald, a incluziunii sociale si a
implinirii personale.

In contextul criteriilor de referintd europene convenite in cadrul
strategic ET 2020 pentru cooperarea europeand in domeniul
educatiei si formdrii profesionale, existd o necesitate imperioasd
de a reduce numdrul actual de persoane cu un nivel scizut de
competente de bazd — in special lectura (pentru care datele
indicd faptul ci, in medie, un elev din patru nu poate citi si
scrie corect) — si de a reduce si mai mult numirul celor care
pardsesc in mod prematur sistemul de educatie si formare profe-
sionald, precum si necesitatea de a creste participarea la educatia
si ingrijirea prescolard, de a creste numdrul tinerilor cu o cali-
ficare la nivel tertiar, precum si de a spori participarea adultilor
la invitarea pe tot parcursul vietii. Aceste cerinte sunt acute mai
ales in cazul celor care provin din medii defavorizate, care au o
tendintd statisticd de a avea rezultate scizute in mod substantial
fatd de fiecare dintre criteriile de referintd. Obiectivele cadrului
strategic pot fi atinse in mod adecvat doar rdspunzand
cerintelor celor confruntati cu riscul excluziunii sociale.

CONSIDERA CA:

Diferentele privind nivelul de incluziune sociald atins de statele
membre indicd faptul cd se pot aduce incd imbundtdtiri semni-
ficative in vederea reducerii inegalitdtilor si excluziunii in cadrul
UE, atat prin modificdri structurale, cat si prin sprijin supli-
mentar pentru cursantii expusi riscului de excluziune sociald.
Echitatea si excelenta nu se exclud reciproc, ci sunt comple-
mentare si trebuie urmdrite atdt la nivel national, cit si la
nivel european. Desi situatia diferd de la un stat membru la
altul, cooperarea europeand poate ajuta la identificarea modali-
tatilor de promovare a incluziunii §i echitdtii sociale, fird a
compromite excelenta.

Sistemele care sustin standarde inalte de calitate pentru toti si
consolideazd responsabilizarea, care promoveazd abordari perso-
nalizate favorabile incluziunii, care sustin interventia timpurie si
care vizeazd in special cursantii defavorizati pot constitui factori
importanti de promovare a incluziunii sociale.

Schemele de sprijin pentru elevistudenti, cum ar fi bursele,
imprumuturile si beneficiile nepecuniare suplimentare, pot juca
un rol important in facilitarea accesului egal, in special in inva-
tdmantul superior. Avand in vedere presiunea sporitd asupra

resurselor financiare pentru educatie, va fi esentiald sporirea
eficientei investitilor publice; examinarea conceptiei si
impactului unor sisteme de finantare diferite poate contribui
la evidentierea unor optiuni.

IN CONTINUARE CONSIDERA CA:
In privinta educatiei timpurii si scolare:

1. Participarea la educatia si ingrijirea prescolard de inaltd
calitate, cu personal cu 1inalti calificare si un raport
numeric adecvat intre copii si personal, are rezultate
pozitive pentru toti copiii si aduce cele mai mari beneficii
celor mai defavorizagi. Furnizarea de stimulente si sprijin
adecvate, adaptarea ofertei la cerintele acestor familii,
precum si sporirea accesibilititii pot extinde participarea
copiilor provenind din medii defavorizate ('3).

2. Asigurarea unei educatii de inaltd calitate care sd formeze
competente-cheie pentru toti reprezintd unul dintre
mijloacele cele mai eficiente de promovare a incluziunii
sociale. Este nevoie de sprijin suplimentar pentru scolile
care au un procent ridicat de elevi proveniti din mediile
defavorizate.

3. Prevenirea cu succes a abandonului scolar timpuriu necesitd
dezvoltarea cunoagterii grupurilor expuse riscului de
abandon scolar (de exemplu datoritd situatiei personale sau
socioeconomice sau datoritd dificultitilor de invatare) la nivel
local, regional si national, precum si a unor sisteme pentru
identificarea timpurie a persoanelor expuse unui astfel de
risc. Ar trebui puse in aplicare strategii cuprinzitoare, trans-
versale, care sd furnizeze o serie de politici sistemice si la
nivelul unitdtilor de invitimant, vizand diferitii factori care
duc la abandonul scolar timpuriu. Sprijinul individualizat
pentru elevii expusi riscului poate include oferirea de
servicii de invitare personalizatd, de consiliere, mentorat si
tutorat, ajutoare sociale, precum si activitdti extrascolare in
sprijinul invatarii.

4. La nivelul fiecirei unitdti de invitimant, strategiile de
incluziune necesitd o conducere ferma si monitorizarea siste-
maticd a rezultatelor si a calitdtii, o predare inovatoare de
inaltd calitate sprijinitd de o formare profesionald, o respon-
sabilizare $i o motivare adecvatd a cadrelor didactice,
cooperarea cu alti specialisti si asigurarea resurselor cores-
punzdtoare. Furnizarea unui sprijin mai integrat pentru
cursantii cu cerine specifice necesitd cooperarea cu parintii
si cu pdrtile interesate din comunitate, de exemplu in
domenii precum activitdtile non-formale si informale de
invdtare in afara orelor de curs.

() In  sensul prezentului text, sintagma ,medii defavorizate”
desemneazd de asemenea, dupd caz, cursantii cu cerinte speciale
de invitare.
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5. Crearea conditiilor necesare pentru includerea cu succes a 4. Combaterea inegalitdtii, a sdrdciei si a excluziunii sociale
elevilor cu cerinte speciale in cadrele generale aduce poate fi intensificatd prin recunoasterea faptului ci institutiile
beneficii tuturor cursantilor. Sporirea utilizdrii abordarilor de invitdmant superior au o responsabilitate sociald in
personalizate, inclusiv a planurilor de invitare individua- readucerea beneficiilor cunoasterii in societate, in punerea
lizate, si exploatarea evaludrii in sprijinul procesului de cunoasterii in serviciul comunititii largi — atat la nivel
invdtare, furnizarea de competente pentru cadrele didactice local, cat si la nivel global — si in rdspunsul pe care il dau
in vederea gestiondrii diversititii si beneficierii de aceasta, la nevoile sociale.

promovarea utilizdrii preddrii si invitdrii cooperative si
extinderea accesului §i a participdrii reprezintd exemple de
crestere a calitdtii pentru toti.
5. De asemenea, institutiile de invitimant superior pot de
asemenea si Isi exercite responsabilitatea sociald prin
punerea resurselor lor la dispozitia cursantilor adulti si a
) celor aflati intr-un proces de invidtare informald si
In privinta educatiei 5i formdrii profesionale (VET): non-formald, prin consolidarea cercetdrii privind excluziunea
sociald, prin promovarea inovdrii si actualizarea metodologiei

— O ofertd profesionald diversd, cu un accent mai puternic pe i resurselor educafionale.

competentele-cheie, inclusiv transversale, poate furniza
parcursurile absolut necesare pentru imbundtitirea califi-
cdrilor persoanelor si, astfel, a accesului la piata fortei de
munci. In cazul grupurilor defavorizate relevanta VET poate
fi sporitd prin adaptarea ofertei la cerintele individuale,
consolidarea orientdrii si consilierii, recunoasterea diferitelor
forme de educatie anterioard, precum s§i promovarea unor
scheme alternative de invétare la locul de muncd. Sporirea
participarii, in special a persoanelor slab calificate, la
educatia si formarea profesionali continud este esentiald
pentru o abordare favorabild incluziunii active si pentru
limitarea somajului in cazul schimbdrilor industriale.

In privinta educatiei adultilor:

1. Extinderea accesului la educatia adultilor poate crea noi posi-
bilitdti pentru incluziunea activd si participarea sociald
sporitd, in special pentru persoanele slab calificate, somerii,
adultii cu cerinte speciale, persoanele in varstd si migrantii. In
special in ceea ce ii priveste pe acestia din urmd, invitarea
limbii sau a limbilor tarii-gazdd joacd un rol important in
promovarea integrarii sociale, precum si in imbundtdtirea
competentelor de bazd si a capacititii de insertie profe-

sionald.

In privinta invatamantului superior:

1. Stimularea aspiratiilor si extinderea accesului la invitgmantul 2. Invatarea in randul adultilor, oferitd intr-o diversitate de
superior pentru studentii proveniti din medii defavorizate medii, implicand parti interesate multiple (inclusiv sectoarele
necesitd consolidarea schemelor de sprijin financiar si a public si privat, institutiile de invatdmant superior, comuni-
altor stimulente si imbunititirea conceptiei acestora. Impru- tatile locale si ONG-urile) si acoperind invéfarea in scop
muturile accesibile, adecvate si transferabile pentru studenti, personal, civic, social si legat de ocuparea unui loc de
precum si bursele acordate dupd evaluarea situatiei materiale muncd, este esentiald pentru a ajunge la grupurile defavo-
pot spori cu succes ratele de participare pentru cei care nu isi rizate si expuse riscurilor. In special in ceea ce priveste
pot permite costurile invitimantului superior. invitarea in scop profesional, mediul de afaceri poate da

dovadd de responsabilitate sociald corporativd printr-o mai
bund anticipare a schimbdrilor structurale si prin oferirea de
oportunitdti de recalificare.

2. Parcursurile de invitare mai flexibile i mai diversificate — de
exemplu care recunosc studiile anterioare, a studiilor cu

frecventd redusd si a Invitimantului la distantd — pot 3. Potentialul de invdtare intergeneratii poate fi explorat ca
contribui la reconcilierea invitdmantului superior cu angaja- mijloc de schimb de cunostinte si de experiente si de incu-
mentele profesionale sau familiale si pot incuraja o parti- rajare a comunicdrii si solidaritatii intre generatiile mai tinere
cipare mai largd. Punerea in aplicare a unor mdsuri vizand si cele mai in varstd, reducind decalajul digital in crestere si
monitorizarea si cresterea ratei de retentie in invatimantul izolarea sociala.

superior, asigurarea unui sprijin individualizat, precum si

consolidarea orientdrii, a mentoratului si a formdrii de

competente — in special in etapele initiale ale unui parcurs

universitar — pot imbundtdi ratele de absolvire pentru In cadrul unei perspective de invdtare pe tot parcursul vietii:
cursantii defavorizati.

— Sistemele de educatie si formare profesionald cu parcursuri
flexibile, care mentin posibilitdti deschise cat mai mult timp
posibil si care evitd blocajele, contribuie la depdsirea deza-
vantajelor. De asemenea, acestea contribuie la evitarea

3. Sunt necesare eforturi deosebite, in special cu privire la marginalizdrii socioeconomice sau culturale si a baterii
finantare, pentru a asigura faptul ci se iau pe deplin in pasului pe loc din cauza asteptdrilor scizute. Furnizarea
considerare cerintele studentilor defavorizati, care adesea nu unor orientdri pe tot parcursul vietii si validarea compe-

pot beneficia de schemele de mobilitate disponibile. tentelor dobandite, inclusiv recunoasterea studiilor si a
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experientei anterioare, diversificarea modelelor de admitere
pentru toate nivelurile de educatie si formare profesionald,
inclusiv invitimantul superior i invdtarea in randul
adultilor, precum si acordarea unei atentii sporite calitdtii
si atractivititii mediilor de invétare pot facilita tranzitiile
pentru cursanti. Sunt necesare modalititi inovatoare de
furnizare a orientdrilor si colaborarea cu alte servicii
sociale si cu societatea civild pentru a ajunge la grupurile
defavorizate din afara sistemelor de educatie si formare
profesionala.

PRIN URMARE, INVITA STATELE MEMBRE:

In privinta educatiei timpurii si scolare:

1. Sd asigure un acces extins la educatia si ingrijirea prescolard
de 1naltd calitate pentru a da un start bun tuturor copiilor —
in special celor proveniti din medii defavorizate sau cu
cerinte educationale speciale —, precum si pentru a spori
motivatia invatdrii.

. S imbundtiteascd calitatea ofertei in unitdtile de inva-
tdmant si sd reducd diferentele dintre acestea si in interiorul
acestora, in vederea contracardrii unei posibile marginalizari
socioeconomice sau culturale.

. Sd se concentreze pe dobandirea competentelor de bazi
esentiale, in special alfabetizarea, aritmetica elementard si
— 1indeosebi in cazul elevilor proveniti din familii de
migranti — competente lingvistice.

. Sd incurajeze activitdtile in retea intre scoli, pentru a
impartdsi experienta si exemplele de bune practici.

. Si intensifice eforturile de prevenire a abandonului scolar
timpuriu, pe baza dezvoltdrii unor sisteme de alertd
timpurie care si identifice elevii expusi riscului; si incu-
rajeze strategii de incluziune la nivelul unitdtilor de invi-
tdmant, axate pe calitate si sustinute de o conducere si o
formare a cadrelor didactice adecvate in cadrul unei
perspective de invitare continud.

. Si elaboreze abordiri mai personalizate si rdspunsuri
sistemice pentru sprijinirea tuturor elevilor, precum si
pentru a oferi ajutor suplimentar elevilor proveniti din
medii defavorizate si celor cu cerinte speciale.

. Sd sporeascd pertinenta educatiei scolare in vederea cresterii
aspiratiilor elevilor si a stimuldrii nu doar a aptitudinii de
invdtare, ci si a motivatiei de invitare.

. Sd sporeascd atractivitatea preddrii ca profesie, sd ofere
formare profesionald corespunzitoare la locul de muncid
si sd asigure o conducere fermd a unitdtilor de invdtdmant.

9.

10.

Sd consolideze raspunderea unitdtilor de invdtdmant fatd de
societate in general, si consolideze parteneriatele dintre
unitdtile de invitimant si pdrinti, mediul de afaceri si
comunitdtile locale, precum si sd integreze in continuare
activitdti formale si non-formale.

Sd promoveze abordiri educationale favorabile incluziunii
pentru toti elevii, inclusiv pentru cei cu cerinte speciale,
prin transformarea institutiilor de invdtdmant in comunitati
educationale in care se promoveaza un simt al incluziunii si
al sprijinului reciproc si in care sunt recunoscute talentele
tuturor elevilor. S& monitorizeze impactul unor astfel de
aborddri, in special din perspectiva cresterii procentelor de
acces si absolvire ale cursantilor cu cerinte speciale la toate
nivelurile sistemului educational.

In privinta educatiei si formdrii profesionale:

1.

1.

Si consolideze dobandirea de competente-cheie prin
parcursuri si programe profesionale si si abordeze mai
eficient cerintele cursantilor dezavantajati.

. S& dezvolte mai mult oferta VET care si le permitd

cursantilor si isi construiascd propriile parcursuri individua-
lizate.

. S& depund eforturi pentru a asigura integrarea corespun-

zdtoare a sistemelor VET in sistemele generale de educatie
si formare profesionald, inclusiv parcursuri flexibile care si
permitd cursantilor sd treacd dintr-un sector in altul si citre
un loc de munca.

. S& consolideze activittile de orientare si de consiliere si

formarea profesionald relevantd a cadrelor didactice pentru
a sprijini alegerile de carierd ale studentilor/elevilor si tran-
zitiile in cadrul sistemului de invatdmant si de la sistemul de
invitimant citre locul de muncd. Acest aspect are o
importantd deosebitd din perspectiva integrdrii cu succes pe
piata muncii si a includerii elevilor/studentilor cu cerinte
speciale.

In privinga tnvatdmantului superior:

Sd promoveze accesul extins, de exemplu prin consolidarea
schemelor de sprijin financiar pentru studenti si prin
parcursuri de invitare flexibile si diversificate.

. 83 dezvolte politici vizdnd cresterea ratelor de absolvire a

invatdimantului superior, inclusiv prin consolidarea sprijinului
individualizat, a orientdrii si a mentoratului pentru studenti.

. S continue eliminarea obstacolelor din calea mobilititii de

invitare, extinderea oportunitdtilor pentru aceasta, precum si
imbundtdtirea calitdtii acesteia, inclusiv prin furnizarea de
stimulente adecvate pentru mobilitatea elevilor/studentilor
provenind din medii defavorizate.

. Sd promoveze programe specifice pentru elevii adulti si

pentru noi categorii de cursanti.
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In privinta educatiei adulilor:

1.

Sd consolideze politicile pentru a permite persoanelor slab
calificate, somerilor adulti i, dupd caz, cetitenilor proveniti
din familii de migranti si obtind o calificare sau si isi imbu-
natiteascd competentele (,cu un nivel mai sus”), precum si sd
extindd oferta unei a doua sanse la educatie pentru tinerii
adulti.

. Sd promoveze mdsuri care si asigure cd toti au acces la

aptitudinile de bazd si competentele-cheie necesare pentru
a trdl §i a invita in societatea bazati pe cunoastere, in
special alfabetizarea si competentele TIC.

Si, in general, sd consolideze dimensiunea sociald a sistemelor de
educatie i formare profesionald prin:

1.

Sporirea flexibilitdtii si permeabilititii parcursurilor educa-
tionale si inldturarea obstacolelor din calea participarii si a
mobilitatii in cadrul sistemelor de educatie si formare profe-
sionald, precum si intre acestea.

. Dezvoltarea unor legituri mai strinse intre domeniul

educatiei si domeniul muncii si societate in general, in
vederea consoliddrii capacititii de insertie profesionald si a
cetdteniei active.

. Instituirea unor sisteme pentru validarea si recunoasterea

studiilor anterioare, inclusiv invitarea informald si non-
formald, §i sporirea utilizdrii orientdrii pe tot parcursul
vietii in randul cursantilor dezavantajati si slab calificati.

. Evaluarea impactului si a eficientei mdasurilor de sprijin

financiar care vizeazd persoanele defavorizate, precum si a
efectelor conceptiei sistemelor si structurilor educationale
asupra persoanelor defavorizate.

. Luarea in considerare a colectdrii de date privind rezultatele,

ratele de abandon si mediile socioeconomice ale cursantilor,
in special in educatia si formarea profesionald, invitdmantul
superior si educatia adultilor.

. Luarea in considerare a stabilirii unor obiective cuantificate

in domeniul incluziunii sociale prin educatie, corespun-
zdtoare situatiei din fiecare stat membru.

7. Luarea in considerare a dezvoltdrii unei aborddri integrate a
acestor obiective, in coordonare cu alte politici.

8. Alocarea unor resurse adecvate pentru elevii si scolile defa-
vorizate si, dacd este cazul, extinderea utilizdrii Fondului
social european si a Fondului european de dezvoltare
regionald pentru a reduce excluziunea sociald prin educatie.

PRIN URMARE, INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA:

1. S4& continue cooperarea privind prioritatea strategicd a
promovirii echititii, coeziunii sociale si cetiteniei active,
prin utilizarea activd a metodei deschise de coordonare in
contextul cadrului strategic pentru cooperarea europeand in
domeniul educatiei si formdrii profesionale (,ET 20207) si
prin punerea in aplicare a dimensiunii sociale a proceselor
de la Bologna si de la Copenhaga si prin adoptarea de masuri
in acord cu concluziile din 2008 ale Consiliului privind
invitarea in randul adultilor.

2. Sd facd eforturi pentru a valorifica activ fiecare linie de
actiune din Programul de invitare de-a lungul vietii si,
dacd este cazul, Fondul social european, Fondul european
de dezvoltare regionald si programul Progress, in vederea
consolidarii incluziunii sociale prin educatie si formare profe-
sionald, precum si sd pund in continuare un accent puternic
pe aceastd dimensiune in propunerile pentru urmitoarea
generatie de programe.

3. S4 promoveze si sd sustind participarea mai largd a
cursantilor proveniti din medii defavorizate sau a celor cu
cerinte speciale la schemele, parteneriatele si proiectele de
mobilitate transnationald, in special cele stabilite in cadrul
Programului de invitare de-a lungul vietii.

4. S3 sprijine cercetarea comparativd privind eficienta politicilor
pentru sporirea echititii in educatie si formarea profesionald,
sd extindd baza de cunoastere in cooperare cu alte organizatii
internationale si sd asigure o diseminare largd a rezultatelor
cercetdrii.

5. Si promoveze rolul educatiei si formdrii profesionale ca
instrumente-cheie pentru indeplinirea obiectivelor incluziunii
sociale si ale procesului de protectie sociald.
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Concluziile Consiliului din 11 mai 2010 privind competentele in sprijinul invitirii pe tot parcursul

vietii si initiativa ,Noi competente pentru noi locuri de munca

144

(2010/C 135/03)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

REAMINTIND:

. Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din
18 decembrie 2006 privind competentele-cheie pentru
invitarea pe tot parcursul vietii (1), care vizeazd si
garanteze faptul cd educatia si formarea profesionald
initiale le oferd tuturor tinerilor mijloace de a-si dezvolta
competentele-cheie la un nivel care sd ii pregiteascd pentru
continuarea studiilor si pentru activitatea profesionald si
care si le permitd adultilor si 1si dezvolte si sd isi actua-
lizeze competentele-cheie pe parcursul vietii.

. Rezolutia Consiliului din 15 noiembrie 2007 privind noile
competente pentru noi locuri de munci () si Concluziile
Consiliului din 9 martie 2009 privind noi competente
pentru noi locuri de muncd — anticiparea si coordonarea
necesititilor de pe piata fortei de munci in raport cu nece-
sitdtile in materie de competente (}), care se axeazd pe
pregdtirea persoanelor pentru noile locuri de muncd din
cadrul societdtii cunoasterii si care au recunoscut faptul
cd cerintele in materie de competente, aptitudini si calificari
vor creste in mod semnificativ in cadrul tuturor tipurilor si
la toate nivelurile de functii, precum si faptul cd existd o
cerere tot mai mare de competente-cheie transversale din
partea angajatorilor.

. Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din
23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european al
calificirilor pentru invitarea de-a lungul vietii (¥, care incu-
rajeazd trecerea de la accentul traditional pe inputul
invatirii” — de exemplu durata unei experiente de invitare
sau tipul de institutie — cdtre o abordare bazatd pe ,rezul-
tatele invadrii” — si anume ceea ce persoana care studiazi
stie, intelege si poate sd facd.

. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor
statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din 22 mai
2008, privind promovarea creativitdtii si a inovirii prin
educatie si formare (°), in care s-a subliniat importanta
cadrului de competente-cheie pentru favorizarea creativitatii
si a inovdrii §i care au dus la Manifestul pentru creativitate si
inovare in  Europa, prezentat de ambasadorii Anului
European al Creativitdtii si Inovarii 2009.

. Concluziile Consiliului din 22 mai 2008 privind invitarea
in randul adultilor (°), in care s-a evidentiat importanta
invagdrii in randul adultilor drept componenti-cheie a
invatdrii pe tot parcursul vietii.

6. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
21 noiembrie 2008 privind pregitirea tinerilor pentru
secolul XXI (), in care s-a subliniat faptul ¢ o abordare
coerentd a chestiunii dezvoltdrii competentelor, bazatd pe
cadrul european de referintd al competentelor-cheie pentru
invitarea pe tot parcursul vietii, presupune necesitatea unor
eforturi mai sustinute in vederea imbundtdtirii compe-
tentelor de citire si a altor competente de baza.

. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
21 noiembrie 2008, privind viitoarele prioritdti ale
cooperdrii europene consolidate in domeniul educatiei si
al formdrii profesionale (VET) (%), in care s-a subliniat
faptul cd imbundtitirea creativititii si a inovdrii prezintd o
deosebitd importantd pentru VET si ci, pentru a realiza
aceastd Imbundtdtire, dobandirea de competente-cheie
pentru invdtarea pe tot parcursul vietii ar trebui
promovatd in mod activ. Concluziile au vizat, de
asemenea, imbundtdtirea legaturilor dintre VET si piata
muncii prin axarea pe locurile de munci si pe competente.

. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din 12 mai
2009 privind consolidarea parteneriatelor dintre institutiile
de invitdimant si formare profesionald si partenerii sociali,
in special angajatorii, in contextul invitirii de-a lungul
vietii (%), in care se recomandd acordarea unei atentii sufi-
ciente dobandirii de competente-cheie transversale utile in
viata profesionald, in cadrul institugiilor de invitdmant si
formare profesionald, la toate nivelurile.

. Concluziile Consiliului din 26 noiembrie 2009 privind

dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice si a directorilor
unitdtilor de invatdmant (1%), in care a fost recunoscut faptul
cd exigentele la care este supusd profesia de cadru didactic
impun necesitatea unor noi abordari si asumarea de cdtre
profesori a unor responsabilititi mai mari in ceea ce
priveste actualizarea si dezvoltarea propriilor cunostinte si
aptitudini.

. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor

statelor membre, reuniti in cadrul Consiliului din
26 noiembrie 2009 privind dezvoltarea rolului educatiei
in cadrul unui triunghi al cunoasterii complet func-
tional (1), in care institutiile de invitdmant §i formare
profesionald sunt incurajate si se asigure ci programa
scolard, precum si metodele de predare si de examinare
de la toate nivelurile de invdtdmant, incorporeazd si incu-
rajeazd creativitatea, inovarea si spiritul antreprenorial.

JO L 394, 30.12.2006, p. 10.
JO C 290, 4.12.2007, p. 1.

() —

@ () JO C 319, 13.12.2008, p. 20.
() Doc. 6479/09. (%) JO C 18, 24.1.2009, p. 6.

(4 JO C 111, 6.5.2008, p. 1. (%) Doc. 9876/09.

() JO C 141, 7.6.2008, p. 17. (19 JO C 302, 12.12.2009, p. 6.
(%) JO C 140, 6.6.2008, p. 10. (1) JO C 302, 12.12.2009, p. 3.
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SI REAMINTIND IN SPECIAL:

Concluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru
strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si
formarii profesionale (,ET 2020”) ("), care prevad mijloacele de
abordare a provocirilor pe care le presupune aplicarea deplind a
competentelor-cheie si de imbundtitire a deschiderii si a rele-
vantei educatiei si formarii, inclusiv prin definirea domeniilor de
activitate prioritare in cadrul ciclului de activitate 2009-2011,
posibila elaborare a unui criteriu de referintd privind capacitatea
de integrare i adaptarea cadrului coerent de indicatori,
acordand o atentie speciald domeniilor creativititii, inovirii si
spiritului antreprenorial.

CONSTIENT DE URMATOARELE PROVOCARI:

1. Criza economicd actuald, aldturi de ritmul rapid de schimbari
sociale, tehnologice si demografice, subliniazd importanta
cruciald a asigurdrii cd — printr-o educatie si formare profe-
sionali pe tot parcursul vietii de cea mai bunid calitate,
precum si printr-o mobilitate sporitd — toate persoanele, si
in special tinerii, dobandesc un set solid de competente.

2. Dobéndirea si dezvoltarea ulterioard a competentelor sunt
cruciale pentru imbundtitirea perspectivelor de angajare si
contribuie la implinirea personald, incluziunea sociald si
cetdtenia activd, deoarece constituie dovezi ale capacitdtii
persoanelor de a actiona in mod organizat la nivel individual,
in contexte complexe, schimbdtoare si imprevizibile. Astfel
cum se mentioneazd in Recomandarea privind competentele-
cheie, o persoand competentd este capabildi si combine
cunostintele, aptitudinile si atitudinile si s3 aplice si sd
utilizeze cele invitate anterior (indiferent de faptul ci
acestea au fost dobandite intr-un mod formal, non-formal
sau informal) in situatii noi.

3. Raportul comun al Consiliului si al Comisiei din 2010
privind progresele inregistrate in ceea ce priveste punerea
in aplicare a programului de lucru ,Educatie si formare
profesionald 2010” recunoaste ci:

— multe tdri realizeazd reforme ale programei scolare
bazate in mod explicit pe cadrul competentelor-cheie,
in special in domeniul scolar, insd este necesar si se
elaboreze si sd se pund in aplicare la o scard mai largd
aborddri inovatoare privind predarea si invitarea, pentru
a se asigura accesul fiecdrui cetitean la oportunititi de
inaltd calitate pentru invitarea pe tot parcursul vietii;

— trebuie sd se dezvolte, in special, competentele necesare
in vederea continudrii studiilor si insertiei pe piata
muncii, care sunt, adesea, corelate. Aceasta presupune
dezvoltarea suplimentard a aborddrii bazate pe
competente-cheie dincolo de sectorul scolar, in invita-
mantul pentru adulti si in educatia si formarea profe-
sionald (VET) corelatd cu procesul de la Copenhaga,
precum si asigurarea unor rezultate ale invatimantului
superior care si fie mai relevante pentru cerintele pietei
muncii. Aceasta presupune, de asemenea, elaborarea unor
modalitdti de evaluare si de inregistrare a competentelor-
cheie transversale — care se definesc drept incluzand ,a
invita sd inveti”, competentele sociale si civice, spiritul de

() JO C 119, 28.5.2009, p. 2.

initiativd, spiritul antreprenorial si constiinta si expresia
culturald (?) — care sunt relevante pentru accesul la piata
fortei de munci si la continuarea invagarii;

— trebuie elaborat un ,limbaj comun” care si creeze

legitura intre domeniul educatiei/fformdrii profesionale
si cel al muncii pentru a facilita intelegerea de citre
cetdteni si angajatori a modului in care competentele si
rezultatele invatdrii sunt relevante pentru sarcini si
profesii. Aceasta ar facilita §i mai mult mobilitatea profe-
sionald §i geograficd a cetitenilor;

— pentru a imbundtdti competentele cetdtenilor si, astfel,

pentru a-i pregiti mai bine pentru viitor, sistemele de
educatie si formare profesionald trebuie sd se deschidd
si mai mult si si devind mai relevante pentru lumea
exterioara.

SUBLINIIND FAPTUL CA:

— Provocidrile mentionate anterior solicitd luarea unor masuri

atdt la nivel european, ct si la nivel national, ficand parte
din domeniile de activitate prioritare planificate in mod
specific in primul ciclu de activitate 2009-2011 al ET
2020. Abordarea bazatd pe competente-cheie trebuie pusd
pe deplin in aplicare in sectorul scolar, in special pentru a
sprijini dobandirea de competente-cheie si de rezultate de
calitate in domeniul invitirii de citre persoanele care se
confruntd cu riscul unor rezultate nesatisfacitoare la inva-
taturd si al excluderii sociale. Metodele de predare si de
evaluare trebuie sd evolueze, iar dezvoltarea profesionald
initiald si cea continud a tuturor cadrelor didactice, a forma-
torilor si a directorilor de unititi de invitdmant trebuie
sprijinite, in conformitate cu abordarea bazatd pe
competente.

Cu toate acestea, in prezent este necesar, de asemenea, si se
clarifice si s se ia in considerare dezvoltarea legaturii dintre
diversele initiative europene existente care vizeazd conso-
lidarea competentelor cetdtenilor si punerea unui mai
mare accent pe rezultatele procesului de invitare, precum
si asigurarea unei aborddri consecvente in acest domeniu.
Aceasta ar trebui si se bazeze pe progresele realizate in
punerea in aplicare atit a Recomandarii privind compe-
tentele-cheie, cit si a Cadrului european al calificirilor
(CEC) si ar trebui si le coreleze pe acestea cu dobindirea
de competente si cu rezultatele invitirii in toate mediile
relevante si la toate nivelurile. Ar trebui si vizeze in
continuare imbundtidtirea si consolidarea sistematicd a
dobandirii de competente in cadrul educatiei si formarii,
precum si la locul de munci.

PRIN URMARE, SUBLINIAZA IMPORTANTA ACTIONARII IN URMA-
TOARELE DOMENII:

— Sunt necesare eforturi pentru a ardta in ce mod compe-

tentele-cheie sunt relevante la toate nivelurile educatiei si
formdrii si in toate etapele si situatiile vietii. Pe langd spri-
jinirea aplicdrii competentelor-cheie in domeniile identificate
in recomandarea din 2006, ar trebui si se acorde, de
asemenea, atentie utilizirii optime a recomandirii in
vederea sprijinirii invitdrii pe tot parcursul vietii dupd
incheierea ciclului obligatoriu de invitimant.

() JO L 394, 30.12.2006, p. 10 si JO C 119, 28.5.2009, p. 4.
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— Ar trebui sd se depund mai multe eforturi pentru sprijinirea acest aspect ar trebui sd prevadd luarea in considerare in

dobandirii, actualizdrii §i dezvoltdrii ulterioare a intregii
game de competente-cheie in domeniile educatiei si
formdrii profesionale, precum si al invdtdmantului pentru
adulti.

Pentru a inzestra studentii cu competentele necesare pe piata
muncii, precum i pentru continuarea invatdrii si pentru
activititile de cercetare, ar trebui si se acorde prioritate
actualizdrii, dobandirii si continudrii dezvoltdrii compe-
tentelor-cheie in invitimantul superior. Este important, in
special, ca institutiile de invdtdimant superior si le ofere
studentilor posibilitatea de a isi dezvolta atat aptitudinea
de a comunica in limbi striine, in functie de caz, cat si
un set solid de competente-cheie transversale, dat fiind cd
acestea sunt esentiale pentru a dobandi alte aptitudini,
pentru a se adapta la medii de muncd diferite si pentru a
deveni cetdteni activi.

Elaborarea programelor scolare, predarea, evaluarea si
mediile de invdtare ar trebui sd se bazeze in mod sistematic
pe rezultatele invatarii, si anume pe cunostintele, aptitudinile
si competentele care trebuie dobandite de cei care invatd. Un
accent deosebit ar trebui pus pe acele competente-cheie
transversale care necesitd metode transdisciplinare si
inovatoare. De asemenea, pentru a face trecerea la o
abordare bazatd pe competente, ar trebui si se depunid
eforturi pentru a se asigura de faptul cd profesorii,
formatorii si directorii de unititi de invdtdmant sunt
inzestrati pentru a-si asuma noile roluri implicite ale unei
astfel de aborddri. Acest proces poate fi sprijinit prin parte-
neriate consolidate intre institutiile de invdtdmant si formare
profesionald si restul lumii, in special piata fortei de munca.

Ar trebui sd se depund mai multe eforturi pentru a evalua, a
inregistra §i a demonstra in mod adecvat competentele
dezvoltate de cetdteni in mediile de invdtare formald, non-
formald si informald pe parcursul vietii in scopul angajarii si
al accesului la continuarea studiilor, precum si al participarii
active la societate. Modalitdtile flexibile de educatie si
formare profesionald pot si imbundtiteascd oportunitdtile
de angajare ale cetdtenilor, precum si si faciliteze identi-
ficarea competentelor in evolutie ale acestora si a viitoarelor
cerinte de invdtare. Eficienta instrumentelor de identificare si
inregistrare a competentelor ar putea fi sporitd daci toate
partile interesate, att din domeniul educatiei si formadrii
profesionale, ct si de pe piata fortei de muncd, ar putea
adopta o terminologie si o abordare standardizate in ceea ce
priveste clasificarea.

INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA:

— S sprijine schimbul de bune practici si initiative nationale

legate de domeniile mentionate anterior. In conformitate cu
domeniile de activitate planificate pentru primul ciclu de
activitate 2009-2011 al ET 2020 si prin utilizarea optimd
a expertizei si a sprijinului continuu din partea Cedefop,

mai mare mdsurd a competentelor-cheie transversale in
cadrul programelor scolare, al evaludrii si al calificirilor;
promovarea creativitdtii si a inovirii prin dezvoltarea unor
metode specifice de predare si invitare; si dezvoltarea unor
parteneriate intre furnizorii de educatie si formare profe-
sionald, intreprinderi si societatea civil.

Sd sprijine dezvoltarea profesionald initiald si continud a
tuturor cadrelor didactice, a formatorilor si a directorilor
de unitdti de inviimant in educatia generald, precum si
in educatia si formarea profesionald, inclusiv in scopul inzes-
trarii acestora in vederea asumdrii noilor roluri implicite ale
unei abordiri bazate pe competente.

Sd initieze lucrdri pentru a clarifica modalitdtile prin care
competentele-cheie pot fi dezvoltate si adaptate in mod
continuu pentru a rdspunde provocdrilor cu care se
confruntd persoanele pe parcursul studiilor si al vietii profe-
sionale, prin analizarea si dezvoltarea, inter alia, a evaludrii
competentelor-cheie la diferitele niveluri ale educatiei si
formdrii profesionale. In special, ar trebui si se analizeze
oportunitatea stabilirii unei legdturi intre nivelurile de
referintd bazate pe rezultatele invitirii, promovate prin
punerea in aplicare de citre statele membre a CEC si a
cadrului de competente-cheie.

Sd lucreze in colaborare cu partenerii sociali, cu serviciile
publice de ocupare a fortei de muncd si cu alti factori inte-
resati la elaborarea unui limbaj comun — sau a unei termi-
nologii standardizate — care sd cuprindd aptitudinile, compe-
tentele si profesiile europene (ESCO). Acest limbaj comun ar
trebui sd aibd ca obiectiv imbundtitirea articuldrii dintre
competentele dobandite in procesul de invitare si nevoile
de profesii de pe piata fortei de munci si, prin intermediul
acesteia, crearea unei legaturi intre piata educatiei/formdrii
profesionale si cea a fortei de munca. Acesta ar putea atat sd
sprijine, cat si s se bazeze pe punerea in aplicare a CEC
prin facilitarea descrierii, a impdrtirii pe categorii si a clasi-
ficarii activitdtilor de educatie si formare profesionald, a
rezultatelor si experientelor individuale, precum si a oportu-
nitdtilor de angajare aferente. Obiectivul global ar consta in
facilitarea intelegerii de citre cetdteni, de citre serviciile
publice de ocupare a fortei de muncd, de citre consilierii
in carierd, cei care oferd orientare, precum si de citre anga-
jatori a relevantei rezultatelor invdtdrii pentru sarcini si
profesii si in utilizarea limbajului comun pentru ca
cerintele in materie de aptitudini sd corespundi mai bine
pietei muncii.

Sd dezvolte in continuare §i si promoveze recunoasterea
invatdrii non-formale si informale, in colaborare cu toti
factorii relevanti interesati, pentru a permite cetdtenilor sd
se implice mai mult in procesul de invdtare si pe piata
muncii.
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— Sd dezvolte cadrul Europass in conformitate cu punerea in crea locuri de muncd noi si mai bune si pentru a masura si a
aplicare a CEC pentru a inregistra si a sublinia in mod mai analiza potentialele decalaje in materie de competente.
eficient cunostintele, aptitudinile si competentele dobandite
de cetiteni pe parcursul vietii in medii de invdtare variate,

inclusiv prin luarea in considerarea a elabordrii unui INVITA COMISIA:
,pasaport al aptitudinilor personale” pe baza elementelor
existente ale Europass. Sd raporteze Consiliului, pand la sfarsitul anului 2011, asupra

modului in care ar putea fi continuat programul stabilit in
aceste concluzii si si colaboreze cu statele membre si cu

— S& continue lucrdrile in vederea identificirii noilor factorii interesati in implementarea acestuia, in conformitate
cunostinte, aptitudini si competente necesare in scopul acti- cu prioritatile stabilite in Concluziile Consiliului din 12 mai
vitdtii profesionale si al invatdrii, ludnd in considerare in 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea europeand
acelasi timp importanta sistemelor de orientare in carierd, in domeniul educatiei si formdrii profesionale, precum si in

pentru a sprijini cetdtenii in eforturile lor de a gisi si de a contextul Strategiei Europa 2020.
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Concluziile Consiliului din 11 mai 2010 privind internationalizarea (') invitimantului superior

(2010/C 135/04)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

INTRUCAT:

1. Declaratia de la Bologna din 19 iunie 1999 a stabilit un
proces interguvernamental care vizeazd crearea pani in
2010 a unui Spatiu european al invdtimantului superior,
proces care este sprijinit in mod activ de Uniunea European,
iar ministrii responsabili cu invdtdmantul superior din cele
46 de tari participante, intruniti la Leuven si Louvain-la-
Neuve, la 28 si 29 aprilie 2009, au solicitat institutiilor de
invatdmant superior internationalizarea in continuare a acti-
vitdtilor lor.

2. Rezolutia Consiliului din 23 noiembrie 2007 privind moder-
nizarea universitdtilor pentru o Europd competitivd intr-o
economie globald bazatd pe cunoastere (3) a invitat statele
membre si promoveze internationalizarea institutiilor de
invitimant superior incurajand asigurarea calitdtii prin
evaluarea independentd si inter pares a universitdtilor, prin
sporirea mobilitdtii, prin promovarea utilizdrii diplomelor
comune si duble si prin facilitarea recunoasterii calificirilor
si a perioadelor de studii.

3. Uniunea Europeani are o indelungati traditie de cooperare
cu tari terte pe baza unui pachet de politici si instrumente in
cadrul cdrora invitdmantul superior joacd un rol din ce in ce
mai insemnat. Acordurile de cooperare cu parteneri din
intreaga lume includ adesea sprijin pentru programele de
infrastructurd si cooperare in invdtimantul superior,
precum si cadre pentru dialoguri de politicd in acest
domeniu. Cooperarea in invitdmantul superior este de
asemenea marcatd cu proeminentd in cadrele de cooperare
multilaterald precum Uniunea pentru Mediterana, Dimen-
siunea nordicd sau Parteneriatul estic.

4. Decizia nr. 1298/2008/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 16 decembrie 2008 a stabilit programul de
actiune Erasmus Mundus 2009-2013 pentru ameliorarea
calitdtii invitdmantului superior si promovarea intelegerii
interculturale prin cooperare cu tdri terte (?).

5. Programul Tempus IV (2007-2013) sprijind modernizarea
invatimantului superior in tdrile partenere din Europa de
Est, Asia Centrald, Balcanii de Vest si regiunea meditera-
neeand, in principal prin proiecte si parteneriate de
cooperare universitard. Alte programe, precum programele
de cooperare cu tdri industrializate sau Edulink, Nyerere si
Alfa, se referd la activititi de cooperare la nivel universitar
cu alte regiuni ale lumii.

(1) iIn sensul prezentului text, termenul ,internationalizare” se foloseste
pentru a se referi la dezvoltarea activititilor de cooperare interna-
tionald intre institutiile de invitdmant superior din UE si cele din tari
terte.

() 16096/1/07 REV 1.

() JO L 340, 19.12.2008, p. 83.

6. Actiunile Marie Curie din cadrul celui de al saptelea Program-
cadru pentru activitati de cercetare si dezvoltare tehnologicd
promoveazd excelenta si mobilitatea in domeniul cercetdrii
europene si furnizeazd o asistentd ampld pentru dezvoltarea
de resurse umane dinamice de anvergurd mondiald in cadrul
sistemului european de cercetare, tinind seama de dimen-
siunea internationald inerentd a cercetdrii.

CONSTATAND CA:

1. Invitimantul superior dobandeste o dimensiune interna-
tionald sporitd pe misurd ce un numdr din ce in ce mai
ridicat de institutii de invitdimant superior primesc studenti
din tdri terte, fac schimb de studenti, de personal, de proiecte
si de cunostinte §i se angajeazd in cooperarea internationald
la nivel universitar si in cercetare.

2. Datoritd calitdtii institutiilor de invdtdmant superior din
Europa, a varietdtii si a nivelului aprofundat al studiilor
oferite, aceste institutii sunt deosebit de atractive pentru
mediul universitar international, atit ca destinatii pentru
studii, cit si ca parteneri pentru proiecte educationale si de
cercetare comune.

3. In plus, succesul inregistrat de Europa in ceea ce priveste
crearea unor instrumente precum cadrul comun de referintd,
prin care se realizeazd o corespondentd intre sistemele si
cadrele nationale de calificiri pe baza unei referinte
europene comune (4), precum si in ceea ce priveste crearea
unor principii comune in domenii precum asigurarea
calitdtii (°), genereazd un interes tot mai mare in randul
partenerilor internationali.

4. Programele de cooperare internationald si dialogurile politice
cu tdrile terte in domeniul invdtdmantului superior inlesnesc
transmiterea de cunostinte intr-un mod mai liber,
contribuind, de asemenea, la imbunititirea calitdtii si a repu-
tatiei internationale a invitdmantului superior european, la
stimularea cercetdrii si a inovdrii, la sporirea mobilitatii si a
dialogului intercultural, precum si la promovarea dezvoltarii
internationale in conformitate cu obiectivele UE in materie
de politicd externd.

REAMINTIND CA:

Consiliul acordd o atentie deosebitd promovirii mobilitatii
cursantilor din cadrul invatimantului superior pentru studenti,
cadrele didactice si cercettori. Aceastd mobilitate reprezintd o
modalitate de imbogdtire a capitalului uman si de sporire a
sanselor de a gisi in loc de muncd prin dobandirea si
schimbul de cunostinte, dezvoltarea competentelor lingvistice
si interculturale, precum si promovarea contactelor interper-
sonale. In plus, intensificarea fluxului de cunostinte in acest
mod poate spori capacitatea creativd si de inovare.

(*) Cadrul european al calificirilor (JO C 111, 6.5.2008, p. 1).

(°) De exemplu Registrul european pentru asigurarea calitatii in invata-
mantul superior si Standardele si orientdrile europene pentru
asigurarea calitdtii in Spatiul european al invitimantului superior,
ambele instituite in cadrul Procesului de la Bologna.
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CONSTIENT TOTODATA DE FAPTUL CA:

Concurenta globald pentru a se asigura un numdr si mai mare
de studenti internationali care participd la programe de mobi-
litate este din ce in ce mai acerbd, alti parteneri mondiali desfa-
surand de asemenea in mod activ strategii menite si promoveze
deschiderea propriilor institutii de invitimant superior citre
intreaga lume i sd atragd cele mai mari talente.

CONVINE CA:

1. Cooperarea internationald in invdtimantul superior este un
domeniu important care oferd satisfactii §i care meritd si
beneficieze de sprijin atat la nivelul UE, cat si la nivel
national. O astfel de cooperare contribuie la imbundtitirea
calitdtii si a inovdrii in procesul de predare, invitare si
cercetare, fiind beneficd pentru generarea de cunostinte. Inva-
tdmantul superior joacd un rol central in dezvoltarea indi-
vizilor si a societdtii, intrucit consolideazd dezvoltarea
sociald, culturald §i economicd si promoveazd cetdtenia
activd si valorile etice. Luand in considerare in special prin-
cipiul subsidiaritatii, cooperarea in domeniul invitdmantului
superior ar trebui, In consecintd, si facd parte integrantd din
politicile UE de cooperare externd si ar trebui sd se adapteze
la necesitatile si la interesele particulare si la stadiul
dezvoltdrii tdrilor partenere in cauza.

2. Trebuie sprijinite initiativele §i programele UE care
promoveazd cooperarea in domeniul invdtdmantului
superior avind o dimensiune europeand si care sustin insti-
tutiile de invdtdmant superior in ceea ce priveste desfisurarea
proiectelor universitare comune, consolidarea retelelor
europene si, prin urmare, minimizarea barierelor rdmase
intre sistemele nationale. Sprijinirea institutiilor europene

continuat studiul actual menit sd scoatd in evidentd diver-
sitatea misiunilor §i performantelor institutiilor din invata-
mantul superior si sd evalueze fezabilitatea unui instrument
european privind transparenta in vederea imbunatatirii
claritdtii si a acordirii unei mai mari vizibilitdti punctelor
forte specifice ale invatdimantului superior european.

. Un numdr din ce in ce mai mare de {dri terte sunt interesate

de politicile i instrumentele comune elaborate de UE pentru
a sprijini statele membre in ceea ce priveste modernizarea
diferitelor sisteme educationale; printre cele care au atras o
atentie deosebitd aflandu-se Sistemul european de credite
transferabile (ECTS), si cadrul european al «calificirilor
(CEC). Din acest motiv, pe langd programele internationale
de cooperare la nivel universitar, ar trebui intensificat $i mai
mult dialogul politic in invdtdmantul superior, la care sd
participe o serie de parteneri mondiali interesati pentru a
realiza un schimb de experientd si de bune practici, pe
baza capacititilor locale si a reactiilor pozitive in scopul
imbundtdtirii politicilor UE.

. Cooperarea internationald la nivel universitar ar trebui si

reprezinte in continuare un mijloc important prin care UE
sprijind eforturile de modernizare depuse de partenerii s,
intrucat, prin oferirea unor parteneriate structurate intre
institutiile din invdtimantul superior din UE si din tdrile
terte, UE poate contribui la consolidarea capacitdtilor
locale, atdt in cadrul, cat si in afara institutiilor din invaa-
mantul superior, la retinerea personalului universitar calificat
si la sporirea schimburilor si a mobilititii universitare inter-
nationale.

de invdtdimant superior in procesul de cooperare cu
partenerii mondiali joacid un rol important in promovarea
calitdtii si a excelentei. De exemplu, cooperarea de acest tip
a contribuit la crearea de cursuri inovatoare si a deschis
drumul spre introducerea de diplome transnationale
comune, duble si multiple. Programele UE de cooperare la
nivel universitar ar trebui organizate astfel incat sd elaboreze
mecanisme de punere in aplicare extrem de vizibile si eficace
si sd transmitd mesaje clare, coerente si convingitoare in
intreaga lume.

. Progresele inregistrate cu privire la sporirea compatibilitatii si
a comparabilitatii structurii de calificiri prin Procesul paneu-
ropean de la Bologna, precum si succesul obtinut de UE cu
privire la adoptarea unor abordiri si instrumente comune
legate de recunoasterea calificarilor si asigurarea calitdtii, au
sporit gradul de atractivitate a invitimantului superior in
Uniune. Existd un interes comun de a promova aceste
realizdri la nivel mondial si de a rdspunde la interesul din
ce in ce mai ridicat pe care il demonstreazd tarile terte.
Forumul politic Bologna, care faciliteazd dialogul in materie
de politici dintre Spatiul european al invitdimantului superior
si alte regiuni ale lumii, ar trebui si fie binevenit ca
instrument pentru realizarea de schimburi privind aspecte
concrete de interes comun.

. Initiativele prin care invitdmantul superior european devine
mai usor de inteles si mai transparent pentru factorii inter-
nationali pot contribui, de asemenea, la conturarea unei
Europe mai atractive ca destinagie pentru studii. Ar trebui

IN CONSECINTA, INVITA STATELE MEMBRE SA:

Adopte, in coordonare cu institutiile de invitdmant superior si
recunoscind in acelasi timp autonomia acestora si practicile
nationale, mdsuri menite sa:

1. promoveze o culturd cu adevidrat internationald in cadrul
acestor institutii, de exemplu prin:

(a) promovarea cooperdrii, a credrii de retele si a interactiunii
dintre institutiile de invitimant superior, sectorul
cercetdrii si sectorul intreprinderilor la nivel international,
ca parte a eforturilor in directia unui triunghi al
cunoagterii pe deplin functional;

Cx

incurajarea si sustinerea mobilitdtii studentilor, cadrelor
didactice, cercetitorilor si a altor membri ai personalului
international;

(c) furnizarea studentilor, cadrelor didactice, cercetitorilor si
altor factori din invitimantul superior a formdrii §i a
competentelor necesare pentru a putea lucra intr-un
mediu international deschis;

=

recrutarea unui personal experimentat la nivel interna-
tional care s3 poatd promova o perspectivd internationald
sporitd in randul studentilor nativi si al personalului
didactic;
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(e) asigurarea furnizdrii unor programe de studiu de inaltd
calitate si aplicarea unor metode de predare care si tind
seama de dimensiunea international;

(f) crearea unui mediu institutional care si incurajeze parti-
ciparea studentilor, personalului didactic si cercetdtorilor
la programe internationale, la diplome comune, duble si
multiple, precum si la proiecte de cercetare;

(g) incurajarea institutiilor de invitdmant superior in directia
dezvoltdrii unor strategii de internationalizare sifsau a
includerii acestei dimensiuni in planurile de dezvoltare
ale acestora;

. sporeascd gradul de atractivitate a institutiilor din invagi-
mantul superior, de exemplu prin:

(a) promovarea excelentei universitare a campusurilor
europene si imbundtitirea vizibilitdtii internationale a
acestora ca locuri interesante pentru a studia §i a
efectua cercetdri;

=

imbunitdtirea calititii serviciilor de asistentd care vizeazi
primirea, sederea si intoarcerea studentilor internationali,
a personalului didactic, a cercetdtorilor si a altor membri
ai personalului international;

(c) participarea la retele internationale de cooperare, la
proiecte si programe comune de educatie si cercetare;

(d) promovarea introducerii de diplome comune, duble si
multiple de 1inaltd calitate, precum si monitorizarea
comuni a tezelor;

(e) facilitarea, tindnd seama in mod corespunzitor de meca-
nismele de asigurare a calititii, a recunoasterii calificirilor
si perioadelor de studiu in strdindtate;

. promoveze dimensiunea mondiald si constientizarea respon-
sabilititii sociale a institutiilor din invitimantul superior, de
exemplu, prin:

(a) promovarea unor forme noi si inovatoare de cooperare
transnationald in comunitatea invitdmantului superior;

(b) promovarea si imbundtitirea echitdtii in ceea ce priveste
accesul la invitdmantul superior si schemele de mobi-
litate internationald prin furnizarea de sprijin i
stimulente adecvate;

(c) punerea cunostintelor in slujba societdtii, atat la nivel
local, national, cat si global, contribuind astfel la satis-
facerea necesitdtilor societdtii si la mizele importante la
nivel social.

CONSECINTA, INVITA COMISIA SA:

. Elaboreze, in colaborare cu statele membre si respectind pe

deplin autonomia institugiilor de invdtdmant superior, o
strategie a UE privind invdtdmantul superior international
care si vizeze Imbundtdtirea coerentei si complementaritatii
initiativelor de cooperare internationald existente atit la
nivelul UE, cat si la nivel national si care sd promoveze in
continuare atractivitatea invégéméntului superior european, a
cercetdrii §i a inovdrii in activititile externe ale UE, precum si
programele de cooperare si politicile UE in acest domeniu.

. Asigure ci mobilitatea studentilor §i cea in materie de

cercetare intre UE si restul lumii sunt incluse in strategia
respectiva.

. Sprijine in continuare parteneriatele din invitdimantul

superior international, cooperarea internationald la nivel
universitar si actiunile de consolidare a capacitdtilor §i sd
faciliteze dialogul politic din cadrul invitdmantului superior
cu tdrile terte interesate.

. Promoveze schimburile de experientd si de bune practici in

acest domeniu.
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Concluziile Consiliului din 10 mai 2010 privind contributia culturii la dezvoltarea regionali si locald

(2010/C 135/05)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

REAMINTIND:

— contextul politic relevant, astfel cum este prezentat in anexa
la prezentele concluzi;

— provocirile, atdt economice, cit si sociale cu care se
confruntd Uniunea Europeand si necesitatea de a avea o
strategie europeand care si abordeze aceste provociri;

— valoarea intrinsecd a culturii, precum si importanta acesteia
ca fortd motrice pentru o economie de piatd competitiva,
inovatoare si favorabild incluziunii si ca mediu pentru
coeziunea social3;

— bogdtia culturald i diversitatea specifice regiunilor si oraselor
Europei, datoritd apropierii acestora de nevoile cetdtenilor si
ale factorilor interesati de la nivel local si prin prisma rolului
lor de platforme pentru coeziunea economicd, sociald si
teritoriald;

— contributia culturii i a industriilor culturale si creative la
dezvoltarea locald si regionald prin sporirea atractivitdtii
regiunilor europene si prin dezvoltarea unui turism
sustenabil, creAnd noi oportunitdti de angajare si produse
si servicii inovatoare si contribuind la dezvoltarea de noi
abilitdti si competente;

CONVINE CA:

— existd o legdturd evidentd intre culturd, creativitate si
inovare, care contribuie la progresul social si economic.
Prin urmare, este esential si se consolideze contributia
culturii, in special a industriilor culturale si creative la
,strategia Europa 2020” pentru o crestere inteligentd,
durabili si favorabild incluziunii.

CONSIDERA CA, PENTRU SPORIREA CONTRIBUTIEI CULTURII LA
DEZVOLTAREA LOCALA SI REGIONALA, SUNT NECESARE:

— integrarea culturii drept element strategic si transversal in
politicile europene i nationale in vederea dezvoltirii
sociale §i economice a regiunilor si oraselor europene;

— incurajarea investitiilor strategice in culturd si in industriile
culturale si creative, in special in IMM-uri, la nivel local si
regional, pentru a favoriza dezvoltarea unor societdti
creative si dinamice;

— incurajarea contributiei culturii la turismul durabil ca
factor-cheie pentru atractivitatea locald si regionald si
pentru dezvoltarea economicd, precum si ca element de
evidentiere a importantei patrimoniului cultural in Europa;

— sensibilizarea factorilor de decizie cu privire la politicile de la
nivel local si regional care dezvoltd noi competente prin
culturd si creativitate, adaptate la mediul actual aflat in
schimbare rapidd, in vederea dezvoltirii de competente
noi, a imbundtatirii capitalului uman i a consolidarii
coeziunii sociale;

— dezvoltarea initiativelor culturale transfrontaliere, trans-
nationale si interregionale ca mijloc de legdturd intre
diverse popoare si regiuni ale Europei si de consolidare a
coeziunii economice, sociale si teritoriale.

IDENTIFICA, FARA A ADUCE ATINGERE PRINCIPIULUI SUBSIDIA-
RITATII, URMATOARELE DOMENII PRIORITARE:

1. Integrarea culturii in politicile de dezvoltare locali si
regionald

Statele membre si Comisia sunt invitate:

(a) sd consolideze rolul culturii in cadrul unor politici integrate
de dezvoltare locald si regionald — incluzdnd infrastructura,
regenerarea urband, diversificarea rurald, serviciile, dimen-
siunea antreprenoriald, turismul, cercetarea §i inovarea,
imbunitdtirea capitalului uman si incluziunea sociald si
cooperarea interregionalé;

(b) sa sporeascd sinergiile pe verticald si pe orizontald intre
sectorul cultural si alte sectoare, precum si parteneriatele
intre factorii interesati din domeniile public si privat

(c) sd sprijine o abordare bazatd pe probe pentru investitiile
culturale la nivel local si regional, utilizand instrumente de
evaluare si de analizd de impact;

(d) sd promoveze o mai bund cooperare si schimb de bune
practici intre statele membre, regiunile, orasele si factorii
interesati de la nivel european;

() 83 promoveze informarea si cunoasterea pe scard mai largd
cu privire la contributia culturii la dezvoltarea locald si
regional;
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(f) sa faciliteze o mai bund intelegere a cadrului de regle-
mentare §i a procedurilor de aplicare a instrumentelor
politicii de coeziune, care sd implice indeosebi factorii inte-
resati din domeniul cultural atdt din sectorul public, cat si
din cel privat, inclusiv societatea civild, si care sd contribuie
la sensibilizarea persoanelor responsabile cu politicile de
dezvoltare locald si regionald cu privire la dimensiunea
culturali.

Statele membre sunt invitate:

(a) sd includi factorii interesati din domeniul cultural intr-o
abordare integratd ascendentd cu privire la programele de
dezvoltare locald si regionald, inclusiv in contextul politicii
europene de coeziune, dupd caz;

(b) sd asocieze autorititile locale si regionale la punerea in
aplicare a Agendei europene pentru culturd, astfel incat
politica din domeniul culturii sd rispundd asteptdrilor si
nevoilor regiunilor si ale oraselor europene;

(c) sd incurajeze strategii integrate de dezvoltare locald destinate
compensdrii diferentelor geografice de acces la culturd intre
cetdteni.

Comisia este invitata:

(a) sd colecteze si sd difuzeze cele mai bune practici la nivel
european si sd dezvolte instrumente de schimb de informatii
la nivel european.

2. Stimularea unui mediu favorabil la nivel local si regional
pentru o mai bund dezvoltare a industriilor culturale si
creative, in special a IMM-urilor

Statele membre si Comisia sunt invitate:

(a) s valorifice mai bine instrumentele politicii de coeziune si
alte programe de finantare relevante in vederea optimizdrii
sprijinului acordat industriilor culturale si creative, inclusiv
prin facilitarea accesului la informatiile privind oportuni-
titile de finantare si furnizarea de servicii de consultantd;

(b) si favorizeze crearea de ,incubatoare” pentru industriile
culturale si creative la nivel local si regional, consolidand
astfel spiritul antreprenorial;

(c) sd analizeze modalititile de promovare a unor noi modele
de intreprinderi si de consolidare a grupurilor creative si a
centrelor de cercetare in domeniul afacerilor, prin valori-
ficarea oportunititilor oferite de aplicarea si utilizarea TIC;

(d) sd sprijine si sd consolideze accesul IMM-urilor culturale si
creative la canalele de distributie digitale si fizice printr-o
politicd de incurajare a unei distributii si circulatii cat mai
largi a lucrdrilor, asigurdnd o remunerare corectd a actorilor
implicati in lantul de creatie.

Statele membre sunt invitate:

(a) sd incurajeze un cadru de reglementare favorabil pentru
IMM-urile culturale si creative si si exploreze modalitati
inovatoare de facilitare a accesului la finantare, deopotriva
publicd si privatd;

(b) si promoveze o mai buni comunicare intre industriile
culturale si creative si serviciile financiare, prin incurajarea
gestiondrii afacerilor, a cercetdrii si inovdrii, a cursurilor de
informare si de formare in domeniul financiar pentru
companii, pentru angajatori si pentru lucritorii din
sectorul cultural.

Comisia este invitata:

(a) si acorde o mai mare importantd industriilor culturale si
creative in cadrul initiativelor politice esentiale, al strategiilor
relevante si al programelor Uniunii Europene.

3. Consolidarea contributiei culturii la un turism sustenabil

Statele membre si Comisia sunt invitate:

(a) s& incurajeze dezvoltarea  turismului  cultural ca
element-cheie al turismului sustenabil si sd acorde atentia
cuvenitd protectiei mediului, patrimoniului  cultural,
peisajelor si calitdtii vietii.

Statele membre sunt invitate:

(a) sd incurajeze revitalizarea resurselor specifice fiecirei regiuni,
acordand o atentie deosebitd patrimoniului cultural (material
si imaterial), expresiilor culturale si activitdtilor adiacente;

(b) sd promoveze activitdtile culturale care iau in considerare si
respectd particularitdtile unei regiuni si care imbogatesc
imaginea regiunii, promovand in acelasi timp implicarea si
participarea populatiei locale;

(c) sd intensifice, in contextul educatiei de mediu, popularizarea
necesitdtii de a proteja patrimoniul cultural §i natural, in
vederea incurajarii unor atitudini responsabile in randul
turistilor si furnizorilor de servicii turistice.
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4. Promovarea creativititii in educatie si formare in
vederea dezvoltirii de competente noi, a imbunitatirii
capitalului uman si a consolidirii coeziunii sociale

Statele membre si Comisia sunt invitate:

(a) sd promoveze creativitatea si inovarea in cadrul sectoarelor
educatiei si afacerilor prin intermediul unor retele intre
institutii de invitdmant, centre de cercetare, actori culturali
si intreprinderi;

(b) sd intensifice legdturile dintre sectorul culturii, cel al
educatiei si cel al afacerilor la nivel local si regional
pentru a facilita integrarea tinerilor si a persoanelor care
dispun de mai putine oportunitdti pe piata muncii §i sd ii
doteze cu competentele de comunicare §i antreprenoriale
necesare intr-un mediu socio-economic in schimbare.

Statele membre sunt invitate:

(a) impreund cu autoritdtile locale si regionale competente, sd
evalueze nevoile potentiale in materie de competente ale
unei regiuni §i sd identifice modalititile prin care cultura
poate contribui la politicile destinate imbundtatirii capi-
talului uman local;

(b) si incurajeze educatia artistici si culturaldi ca element
important in cadrul invatdrii de-a lungul vietii.

Comisia este invitata:

(a) sd identifice competentele si abilitdtile necesare in sectoarele
culturii si creatiei in contextul noilor provociri rezultate ca
urmare a trecerii la era digitald, a schimbarilor demografice
si a evolutiei situatiei economice;

(b) sd mobilizeze instrumentele existente pentru a sprijini mobi-
litatea in scop educational a profesionistilor din sectoarele
culturii si creatiei, inclusiv a tinerilor antreprenori, si si

incurajeze noi forme de invdtare, precum initiativele trans-
frontaliere de invétare inter pares.

5. Consolidarea cooperdrii culturale transfrontaliere,
transnationale si interregionale

Statele membre si Comisia sunt invitate:

(a) sd faciliteze cooperarea culturald si mobilitatea operatorilor
culturali in diferite regiuni ale Europei;

(b) si sprijine dezvoltarea de proiecte si activititi culturale
transfrontaliere §i interregionale care s evidentieze particu-
laritdtile locale ale unui teritoriu si sd vizeze implicarea
cetdtenilor.

Statele membre sunt invitate:

(a) sd incurajeze utilizarea instrumentelor politicii de coeziune
pentru consolidarea cooperdrii transfrontaliere, trans-
nationale si interregionale.

Comisia este invitata:

(a) si sprijine in continuare initiativele culturale in cadrul
instrumentelor politicii de coeziune, care au un rol cata-
lizator pentru bunele practici si pentru schimburi, precum
si rolul de laboratoare de inovare;

(b) sd difuzeze pe scard largd in randul factorilor interesati
studii relevante si exemple de bune practici.

INVITA STATELE MEMBRE $I COMISIA:

Sd tind seama de aceste prioritdti la elaborarea si punerea in
aplicare a politicilor actuale si viitoare de dezvoltare locald si
regionald, precum si la punerea in aplicare a politicii europene
de coeziune, in conformitate cu competentele lor respective.



C 135/18

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 26.5.2010

ANEXA

In cadrul adoptirii prezentelor concluzii, Consiliul reaminteste in special urmatoarele documente de referini:

— Conventia UNESCO privind protectia si promovarea diversititii expresiilor culturale (20 octombrie 2005).

— Regulamentul (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii generale privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1260/1999.

— Concluziile Consiliului privind contributia sectoarelor culturii si creatiei la indeplinirea obiectivelor de la Lisabona
(24 mai 2007).

— Comunicarea Comisiei: Agenda pentru un turism european durabil si competitiv (19 octombrie 2007).

— Rezolutia Consiliului privind o agendad europeand pentru culturd (16 noiembrie 2007).

— Concluziile Presedintiei de la Consiliul European (13-14 martie 2008), in care se recunostea faptul cd un factor-cheie
pentru cresterea viitoare este dezvoltarea deplind a potentialului de inovare si de creativitate al cetdtenilor europeni,
care se bazeazd pe cultura europeand si pe excelenta stiintificd (7652/08).

— Concluziile Consiliului privind competentele interculturale (22 mai 2008).

— Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre reuniti in cadrul Consiliului, cu privire la
Planul de lucru in domeniul culturii pentru perioada 2008-2010.

— Concluziile Consiliului privind cultura drept catalizator pentru creativitate si inovare (12 mai 2009)

— Europa 2020 — O strategie europeand pentru o crestere inteligentd, ecologici si favorabild incluziunii (3 martie 2010)
— Cartea verde privind valorificarea potentialului industriilor culturale si creative (27 aprilie 2010)

Studii:

— Aplicarea articolului 151 alineatul (4) din Tratatul CE: Utilizarea fondurilor structurale in domeniul culturii in perioada
1994-1999 (doc. 6929/04).

— Economia culturii in Europa. Ed. KEA European Affairs (13 noiembrie 2006).
— Impactul culturii asupra creativittii. Ed. KEA European Affairs (iunie 2009).

— Contributia culturii la dezvoltarea economici locald si regionald ca parte a politicii regionale europene (aprilie 2010).
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COMISIA EUROPEANA

Rata de schimb a monedei euro (!)

24 mai 2010
(2010/C 135/06)

1 euro =

Moneda Rata de schimb Moneda Rata de schimb
usD dolar american 1,2360 AUD dolar australian 1,4928
JPY yen japonez 111,63 CAD dolar canadian 1,3095
DKK coroana danezd 7,4421 HKD dolar Hong Kong 9,6421
GBP lira sterlini 0,86080 NZD dolar neozeelandez 1,8429
SEK coroana suedezi 9,7960 SGD dolar Singapore 1,7408
CHF franc elvetian 1,4339 KRW  won sud-coreean 1500,79
ISK coroana islandezd ZAR  rand sud-african 9,7392
NOK coroana norvegiand 8,0848 CNY yuan renminbi chinezesc 8,4400
BGN leva bulgdreascd 1,9558 HRK kuna croatid 7,2715
CZK coroana cehd 25,664 IDR rupia indoneziand 11 446,75
EEK coroana estoniand 15,6466 MYR ringgit Malaiezia 4,1029
HUF forint maghiar 278,34 PHP peso Filipine 57,547
LTL litas lituanian 3,4528 RUB rubla ruseasci 38,4500
LVL lats leton 0,7074 THB baht thailandez 40,112
PLN zlot polonez 4,1150 BRL real brazilian 2,3026
RON leu romanesc nou 4,1820 MXN peso mexican 16,0745
TRY lira turceascd 1,9488 INR rupie indiani 58,0730

(") Sursd: rata de schimb de referintd publicatd de citre Banca Centrald Europeand.
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Rata de schimb a monedei euro (%)
25 mai 2010
(2010/C 135/07)

1 euro =

Moneda Rata de schimb Moneda Rata de schimb
uUsD dolar american 1,2223 AUD dolar australian 1,5047
JPY yen japonez 109,53 CAD  dolar canadian 1,3204
DKK coroana danezi 7,4404 HKD  dolar Hong Kong 9,5370
GBP lira sterlind 0,85205 NZD dolar neozeelandez 1,8474
SEK coroana suedeza 9,8275 SGD dolar Singapore 1,7345
CHF franc elvetian 1,4244 KRW  won sud-coreean 1529,06
ISK coroana islandeza ZAR rand sud-african 9,7373
NOK coroana norvegiand 8,1270 CNY yuan renminbi chinezesc 8,3495
BGN leva bulgdreasca 1,9558 HRK kuna croatd 7,2733
CZK coroana cehd 25,647 IDR rupia indoneziand 11 428,04
EEK coroana estoniana 15,6466 MYR ringgit Malaiezia 41124
HUF forint maghiar 280,38 PHP peso Filipine 57,591
LTL litas lituanian 3,4528 RUB rubla ruseascd 38,5050
LVL lats leton 0,7074 THB baht thailandez 39,750
PLN zlot polonez 4,1642 BRL real brazilian 2,3236
RON leu romanesc nou 4,1839 MXN peso mexican 16,2297
TRY lira turceascd 1,9464 INR rupie indiand 58,3200

(") Sursa: rata de schimb de referingd publicatd de citre Banca Centrald Europeand.
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A%

(Anunturi)

PROCEDURI ADMINISTRATIVE

COMISIA EUROPEANA

Cerere de propuneri - MOVE/SUB/01-2010 privind siguranta rutierd si piata internd: transport pe
cdi navigabile interioare

(2010/C 135/08)

Comisia Europeand intentioneazd si acorde subventii in valoare totald (orientativd) de 2 250 000 EUR
pentru promovarea obiectivelor politicii in domeniul transporturilor. Priorititile acestei politici au fost
stabilite in programul de lucru pe 2010 adoptat de Comisia Europeand.

Principalele subiecte selectionate sunt siguranta rutierd si piata internd a transporturilor pe cdi navigabile
interioare.

Informatii cu privire la aceastd cerere de propuneri sunt disponibile pe site-ul web al Directiei Generale
Mobilitate si Transporturi:

http:/[ec.europa.euftransport/grants/index_en.htm



http://ec.europa.eu/transport/grants/index_en.htm
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PROCEDURI REFERITOARE LA PUNEREA IN APLICARE A POLITICII
COMERCIALE COMUNE

COMISIA EUROPEANA

Aviz de expirare a anumitor masuri antidumping

(2010/C 135/09)

Comisia notificd faptul cd misura antidumping mentionatd mai jos va expira in scurt timp.

Prezentul aviz este publicat in conformitate cu articolul 11 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
1225/2009 al Consiliului din 30 noiembrie 2009 (') privind protectia impotriva importurilor care fac
obiectul unui dumping din partea tdrilor care nu sunt membre ale Comunitatii Europene.

Tara (tdrile) de origine

Produs
sau de export

Masuri Trimitere Data expirdrii

Oxid de magneziu | Republica  Populard | Taxd antidumping | Regulamentul (CE) nr. 778/2005 al [ 26.5.2010
Chineza Consiliului JO L 131, 25.5.2005, p. 1)

() JO L 343, 22.12.2009, p. 51.
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ALTE ACTE

COMISIA EUROPEANA

Comunicare in atentia dlui Nayif Bin-Muhammad al-Qahtani si a dlui Qasim Yahaya Mahdi al-Rimi,

addugati pe lista mentionati la articolele 2, 3 si 7 din Regulamentul (CE) nr. 881/2002 al Consiliului

de instituire a unor mdsuri restrictive specifice impotriva anumitor persoane si entititi care au

legdturd cu Osama ben Laden, cu reteaua Al-Qaida si cu talibanii, in temeiul Regulamentului (UE)
nr. 450/2010 al Comisiei

(2010/C 135/10)

1. Pozitia comund 2002/402/PESC (!) solicitd Uniunii sd inghete fondurile si resursele economice ale lui
Osama ben Laden, ale membrilor organizatiei Al-Qaida si ale talibanilor, precum si ale altor persoane,
grupuri, Intreprinderi si entitdti care au legdturd cu acestia, mentionate in lista intocmitd in temeiul Rezo-
lutiilor 1267(1999) si 1333(2000) ale Consiliului de Securitate al Organizatiei Natiunilor Unite, listd care
trebuie actualizatd periodic de citre Comitetul ONU instituit in temeiul Rezolutiei 1267(1999) a Consiliului
de Securitate al ONU.

Pe lista intocmitd de Comitetul ONU figureaza:
— Al-Qaida, talibanii si Osama ben Laden;

— persoanele fizice sau juridice, entitatile, organismele si grupurile care au legiturd cu Al-Qaida, cu talibanii
si cu Osama ben Laden;

precum si

— persoanele juridice, entitdtile si organismele detinute sau controlate de oricare dintre aceste persoane,
entitdti, organisme si grupuri care au legdturd cu Al-Qaida, cu talibanii si cu Osama ben Laden sau care ii
sprijind in orice alt fel.

Printre actele sau activititile care indica faptul cd o persoand, un grup, o intreprindere sau o entitate este ,in
legiturd cu” Al-Qaida, cu Osama ben Laden sau cu talibanii se numari:

(a) participarea la finantarea, planificarea, facilitarea, pregitirea sau sdvarsirea de acte sau activititi de citre,
impreund cu, sub numele, in numele sau in sprijinul Al-Qaida, al talibanilor sau al lui Osama ben Laden
ori al oricarei celule, grupari afiliate, factiuni disidente sau grupari derivate;

(b) furnizarea, vanzarea sau transferul de arme si de material conex oricdruia dintre acestia;
(c) efectuarea de recrutdri pentru oricare dintre acestia;

sau
(d) sprijinirea in alt fel a actelor sau activitdtilor oricdruia dintre acestia.

2. La 11 mai 2010, comitetul ONU a hotdrat adiugarea dlui Nayif Bin-Muhammad al-Qahtani si a dlui
Qasim Yahaya Mahdi al-Rimi. pe lista in cauzd. Acestia pot adresa oricind o cerere comitetului ONU,
insotitd de orice document justificativ, prin care sa solicite reexaminarea deciziei de a-i fi inclus pe lista ONU
mentionatd anterior. Cererea trebuie trimisd la urmditoarea adresa:

United Nations — Focal point for delisting
Security Council Subsidiary Organs Branch
Room S-3055 E

New York, NY 10017

UNITED STATES OF AMERICA

(') JO L 139, 29.5.2002, p. 4. Pozitie comund modificatd ultima datd prin Pozitia comund 2003/140/PESC (JO L 53,
28.2.2003, p. 62).
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Pentru informatii suplimentare, a se vedea pagina de internet: http://www.un.org/sc/committees/1267/
delisting.shtml

3. Ca urmare a deciziei ONU mentionate la punctul 2, Comisia a adoptat Regulamentul (UE) nr.
450/2010 ('), care modifici anexa I la Regulamentul (CE) nr. 881/2002 al Consiliului de instituire a
unor mdsuri restrictive specifice impotriva anumitor persoane si entitdti care au legdturd cu Osama ben
Laden, cu reteaua Al-Qaida si cu talibanii (). Prin aceastd modificare, efectuatd in temeiul articolului 7
alineatul (1) litera (a) si a articolului 7a alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr. 881/2002, dl Nayif
Bin-Muhammad al-Qahtani §i dl Qasim Yahaya Mahdi al-Rimi sunt inclusi pe lista care figureazd in
anexa [ la regulamentul mentionat (,anexa I).

Urmdtoarele masuri previzute in Regulamentul (CE) nr. 881/2002 se aplicd persoanelor si entitatilor
adaugate la anexa [:

1. inghetarea tuturor fondurilor i a resurselor economice care apartin persoanelor in cauzd, se afld in
posesia acestora ori sunt detinute de acestea, precum si interzicerea (ca orice persoand) si pund la
dispozitia oricireia dintre persoanele sau entititile in cauzd, direct sau indirect, fonduri i resurse
economice sau sd le utilizeze in beneficiul acestora [articolele 2 si 2a (3)];

precum si

2. interzicerea de a acorda, de a vinde, furniza sau transfera oricdreia dintre persoanele sau entititile in
cauzd, direct sau indirect, consultantd tehnicd, asistentd sau instruire legatd de activitdti militare
(articolul 3).

4. Articolul 7a din Regulamentul (CE) nr. 881/2002 () prevede un proces de revizuire atunci cind
persoanele incluse pe listd prezintd observatii cu privire la motivele includerii pe listd. Persoanele fizice si
entitdtile care au fost incluse in anexa I prin Regulamentul (UE) nr. 450/2010 pot adresa Comisiei o cerere
in care solicitd sd li se aducd la cunostintd motivele includerii lor pe lista respectivd. Cererea respectivd
trebuie trimisd la urmitoarea adresi:

European Commission
‘Restrictive measures’

Rue de la Loi/Wetstraat 200
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

5. De asemenea, se atrage atentia persoanelor si entitdtilor in cauzd asupra posibilititii de a introduce la
Tribunalul Uniunii Europene o actiune in contestare privind Regulamentul (UE) nr. 450/2010, conform
conditiilor prevazute la articolul 263 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.

6. Datele cu caracter personal referitoare la persoanele in cauzd vor fi prelucrate in conformitate cu
normele din Regulamentul (CE) nr. 45/2001 privind protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal de citre institutiile si organismele comunitare (in prezent, ale Uniunii) si privind
libera circulatie a acestor date (°). Orice solicitare, de exemplu solicitirile de informatii suplimentare sau cele
legate de exercitarea drepturilor in temeiul Regulamentului (CE) nr. 45/2001 (de exemplu, dreptul de acces
la datele cu caracter personal sau dreptul la rectificarea acestora) se adreseazd Comisiei, la adresa mentionatd
la punctul 4 de mai sus.

7. Din motive organizatorice, se atrage atentia persoanelor si entitdtilor addugate pe lista din anexa I
asupra posibilititii de a adresa o cerere autorititilor competente din statul membru (statele membre)
relevant(e) care figureazd in anexa Il la Regulamentul (CE) nr. 881/2002, pentru a obtine autorizarea de
a utiliza, pentru nevoi esentiale sau plati specifice, fonduri si resurse economice inghetate, in conformitate cu
dispozitiile articolului 2a din regulamentul mentionat.

() JO L 217, 26.5.2010, p. 8.

() JO L 139, 29.5.2002, p. 9.

(%) Articolul 2a a fost introdus prin Regulamentul (CE) nr. 561/2003 al Consiliului (JO L 82, 29.3.2003, p. 1).

(*) Articolul 7a a fost introdus prin Regulamentul (UE) nr. 1286/2009 al Consiliului (O L 346, 23.12.2009, p. 42).
() JO L 8, 12.1.2001, p. 1.
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Publicarea unei cereri de inregistrare in temeiul articolului 6 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
510/2006 al Consiliului privind protectia indicatiilor geografice si a denumirilor de origine ale
produselor agricole si alimentare

(2010/C 135/11)

Prezenta publicare conferd dreptul de opozitie la cererea de inregistrare in temeiul articolului 7 din
Regulamentul (CE) nr. 510/2006 al Consiliului (*). Declaratiile de opozitie trebuie si parvind Comisiei in
termen de sase luni de la data prezentei publicari.

FISA-REZUMAT
REGULAMENTUL (CE) NR. 510/2006 AL CONSILIULUI
,LIMONE DI SIRACUSA”
NR. CE: IT-PGI-0005-0502-11.10.2005
DOP () IGP ( X))

Aceastd fisd-rezumat prezintd, cu titlu informativ, principalele elemente ale caietului de sarcini.

1. Autoritatea competentd din statul membru:

Denumire: ~ Ministero delle Politiche Agricole e Forestali
Adresi: Via XX Settembre 20
00187 Roma RM
ITALIA
Tel. +39 0646455104
Fax +39 0646655306
E-mail: saco/@politicheagricole.gov.it
2. Grup:

Denumire: Consorzio del Limone di Siracusa
Adresa: c/o SOAT 30 — viale Teracati 39
96100 Siracusa SR

ITALIA
Tel. +39 093138234
Fax +39 093138234
E-mail: —

Componentd: Producdtorifprelucritori ( X ) Alte categorii ( )

3. Tip de produs:

Clasa 1.6: Fructe, legume si cereale, proaspete sau prelucrate

4. Caiet de sarcini:

[rezumatul cerintelor previzute la articolul 4 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 510/2006]

4.1. Denumire:

,Limone di Siracusa”

4.2. Descriere:

Indicatia geograficd protejatd ,Limone di Siracusa” este rezervatd soiului ,Femminello” si clonelor sale,
aparinand speciei botanice Citrus lemon (L) Burm, cultivat in instalatii specializate pe teritoriul
provinciei Siracusa, definit la punctul 4.3.

() JO L 93, 31.3.2006, p. 12.
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4.3.

Elementele care caracterizeaza tipurile de fructe, in functie de perioada de recoltare, sunt enumerate in
continuare.

,Primofiore”: sunt fructele recoltate incepand de la 1 octombrie pand la 14 aprilie, avind urmatoarele
caracteristici:

culoarea cojii: de la verde deschis la galben-limaie;

forma: eliptics;

calibrul: de la mediu la mare;

greutatea fructelor: cel putin 100 g;

pulpa: de culoare verde deschis sau galben-limaie;

sucul: de culoare galben-limaie;

continutul minim de suc filtrat: minimum 34 % din greutate;
gradul Brix al pulpei: minimum 7;

aciditatea: minimum 6 %.

,Bianchetto” sau ,Maiolino” (sau liméia de primavard): sunt fructele recoltate incepand de la 15 aprilie
pand la 30 iunie, avind urmdtoarele caracteristici:

culoarea cojii: galben deschis;

forma: elipticd sau ovalg;

calibrul: mare;

greutatea: cel putin 100 g;

pulpa: de culoare galbeni;

sucul: de culoare galben-limaie;

continutul minim de suc filtrat: minimum 30 % din greutate;
gradul Brix al pulpei: minimum 6,5;

aciditatea: minimum 5,5 %.

,Verdello” (sau ldmaia de vard): sunt fructele recoltate incepand de la 1 iulie pand la 30 septembrie,
avand urmitoarele caracteristici:

culoarea cojii: verde deschis;

forma: elipticd-sferici;

calibrul: mediu spre mare;

greutatea: cel putin 100 g;

pulpa: galben-limaie;

sucul: de culoare galben-limaie;

continutul minim de suc filtrat: minimum 25 % din greutate;
gradul Brix al pulpei: minimum 6;

aciditatea: minimum 5,5 %.

Fructele care beneficiazd de indicatia geograficd protejatd ,Limone di Siracusa” trebuie sd fie comercia-
lizate proaspete, in categoriile ,Extra” si ,I”; calibrele admise sunt: 3, 4, 5.

Aria geografici:

Aria geograficd de cultivare a IGP ,Limone di Siracusa” cuprinde comunele Augusta, Melilli, Siracusa,
Avola, Noto, Rosolini, Floridia, Solarino, Sortino si Priolo Gargallo.
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4.4.

4.5.

4.6.

Aceastd arie geograficd nu se intinde pe mai mult de 10 km de la malul Marii Ionice si nu depaseste
altitudinea de 210 metri fatd de nivelul marii, fiind delimitatd la nord de viile cu expunere sudicd ale
torentului Porcaria si la sud de viile cu expunere sudicd ale raului Tellaro.

Dovada originii:

Toate etapele procesului de productie trebuie supravegheate, inregistrand produsele la intrare si la iesire,
pentru fiecare etapd in parte. In acest mod si prin inscrierea in registrele corespunzitoare, gestionate de
organismul de control, a parcelelor cadastrale cultivate, a cultivatorilor-producitori si a ambalatorilor,
precum si prin declararea la timp a cantitdtilor produse citre organismul de control, se garanteazd
trasabilitatea produsului. Orice persoand fizicd sau juridicd al cdrei nume este inscris in registrele
respective se va supune controlului efectuat de organismul de control in conformitate cu caietul de
sarcini si cu planul de control.

Metoda de obtinere:

Distanta de insimantare, modalititile de cultivare si sistemele de elagare trebuie si garanteze echilibrul
si dezvoltarea perfectd a plantei si, de asemenea, o aerisire si 0 expunere la soare corespunzitoare.
Densitatea maximd de plantare este de 400 de plante la hectar. In cazul sistemelor dinamice, densitatea
maximd admisd este de 850 de plante la hectar.

Portaltoaiele sunt urmdtoarele: ,Arancio amaro”, ,Poncirus trifoliata”, ,Citrange Troyer”, ,Citrange
Carrizo” si ,Citrus macrophylla”, toate avand o mare stabilitate genetica.

Recoltarea fructelor trebuie efectuatd manual.

Fructele trebuie desprinse cu ajutorul foarfecelor de recoltare, prin tdierea pedunculului. Recoltarea se
efectueazd direct de pe plantd, conform metodelor traditionale, intr-un stadiu de dezvoltare a fructelor
care s3 garanteze bune calititi organoleptice si estetice ale acestora.

Productia maximd admisd de ldmai este fixatd la 29 t/ha pentru intregul an de productie, cuprinzind
fructele provenite din toate infloririle.

Legdturd:

,Limone di Siracusa” se caracterizeazd prin continutul mare de suc, prin calibrul sdu care variazd de la
mediu la mare si prin calendarul de recoltare care se intinde pe durata intregului an. Aceste caracte-
ristici se datoreazd conditiilor pedoclimatice ale teritoriului si soiurilor existente in aria de productie.
,Limone di Siracusa” se cultivd de-a lungul fasiei de coastd si in anumite zone interne limitate, cum ar fi
véile cursurilor de apd care brizdeazd provincia Siracusa. Analiza valorilor medii anuale ale tempera-
turilor inregistrate in cAmpia de coastd a Siracusei aratd cd aceastd regiune beneficiazd de conditii de
climi temperatd, din octombrie pand in martie, si aridd, din aprilie pand in septembrie. In intreaga
regiune, terenurile prezintd un grad de fertilitate optim, sunt relativ profunde si bogate in elemente
nutritive $i substante organice.

Apa este factorul determinant pentru cultivarea ldmailor. In aria de productie a ,Limone di Siracusa”
rezervele de apd sunt garantate de marele bazin hidrologic subteran al platoului iblean, care constituie
cel mai important rezervor natural de apd al intregii Sicilii, precum si de cursurile de api de suprafata.
Prezenta apei, atat in sol, cat si sub formi de umiditate atmosfericd, are un rol decisiv in determinarea
calitdtii fructelor ,Limone di Siracusa”. Practic, absenta stresului hidrologic §i umiditatea atmosfericd de
valoare medie permit obtinerea de fructe mai suculente, cu forma regulatd, cu coaja find i care pot fi
culese 12 luni pe an.

Sicilia se mandreste cu o traditie istoricd in cultivarea citricelor, iar respectul pentru traditiile seculare,
transmis din generatie in generatie, se pdstreaza si astdzi in regiunea Siracusei, dind nastere unei scoli
proprii de specialisti in cultivarea ,Limone di Siracusa”.
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4.7. Organism de control:

Organismul de control indeplineste conditiile stabilite de standardul EN 45011.

Denumire: Det Norske Veritas Italia
Adresd:  Viale A. De Gasperi 187
95127 Catania CT

ITALIA
Tel. +39 095370020
Fax +39 095372871

E-mail: —

4.8. Etichetare:

Pentru fructele ambalate, trebuie obligatoriu indicate, fie prin tipdrire directd permanentd, cu caractere
lizibile si vizibile, pe cel putin una din laturile ambalajului, fie printr-o etichetd integrati in ambalaj sau
fixatd foarte bine pe acesta: soiul, originea, categoria, calibrul, lotul.

Pentru fructele vandute in vrac, este obligatorie etichetarea individuald in procent de 100 %.

Materialele folosite pentru ambalare sunt: carton, lemn, plastic. Este admisd utilizarea ambalajelor din
plastic reciclabile, inchiriate. Ambalajele admise sunt: plase si pungi dotate cu o banda de plastic atasatd
plasei. Pe toate ambalajele trebuie sd figureze sigla ,Limone di Siracusa”.

Sigla este compusd dintr-un oval orizontal care contine o reprezentare in alb si negru a amfiteatrului
grec din Siracuza, in a cdrui ,cavea” (spatiul semicircular destinat publicului) sunt asezate doud ldmai, in
partea dreaptd. Una dintre acestea este intreagd, are o frunzd si este asezatd in fundal, iar cealaltd este
prezentatd in sectiune si acoperd in parte ldmaia din fundal. Limaia cu frunzd are un peduncul, iar
frunza este de culoare verde, in cvadricromie. Frunza este indreptatd spre centrul siglei si acoperd in
parte 1dmaia de care este atasatd prin peduncul.

In interiorul ovalului, in partea de sus, figureazd inscriptia ,Limone di Siracusa”.

Este interzisd addugarea oricdrui alt calificativ sau a oricdrei alte mentiuni fatd de cele previzute in mod
expres, inclusiv a adjectivelor de tipul ,fine, superiore, selezionato, scelto” (find, superioard, selectionatd,
aleasd) sau similare. Nu este permisd folosirea termenilor laudativi.
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Publicarea unei cereri in temeiul articolului 6 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 510/2006 al
Consiliului privind protectia indicatiilor geografice si a denumirilor de origine ale produselor
agricole si alimentare

(2010/C 135/12)

Prezenta publicare conferd dreptul de opozitie la cererea de inregistrare in temeiul articolului 7 din Regu-
lamentul (CE) nr. 510/2006 al Consiliului (*). Declaratiile de opozitie trebuie si parvinid Comisiei in termen
de sase luni de la data prezentei publiciri.

DOCUMENT UNIC
REGULAMENTUL (CE) NR. 510/2006 AL CONSILIULUI
L ARANCIA DI RIBERA”
NR. CE: IT-DOP-0005-0669-07.01.2008
IGP () DOP (X))

1. Denumire:

,Arancia di Ribera”

2. Statul membru sau tara terti:

[talia

3. Descrierea produsului agricol sau alimentar:
3.1. Tip de produs:

Clasa 1.6: Fructe, legume si cereale, proaspete sau prelucrate

3.2. Descrierea produsului cdruia i se aplicd denumirea de la punctul 1:

Denumirea de origine protejatd ,Arancia di Ribera” este rezervati pentru produsele provenite din
urmdtoarele sojuri: Brasiliano cu clonele: Brasiliano comun, Brasiliano imbundtatit, Washington
Navel, Washington Navel comun, Washington Navel imbunatitit, Washington Navel 3033, Navelina
cu clonele: Navelina comun, Navelina imbunitatit si Navelina ISA 315. La momentul comercializarii,
produsul DOP ,Arancia di Ribera” prezintd urmdtoarele caracteristici: fruct (hesperidd) cu diametru de
minimum 70 mm; calibru minim de 6, conform clasificdrii europene; forma tipicd sferici-elipsoidald
(ovoidd sau aplatizatd sau elipticd), cu ,buric” intern; coajd de culoare portocalie uniformd, cu tendingd
spre rosiatic spre sfarsitul iernii; pulpd de culoare portocalie uniformd, texturd find si fermd, fard
seminte; suc de culoare portocalie; continut minim de suc de 40 %; continut de substante solide
solubile cuprins intre 9 si 15 °Brix, aciditate cuprinsd intre 0,75 si 1,50; raport substante solide
solubile/acizi organici titrabili de minimum 8. DOP ,Arancia di Ribera” este rezervatd portocalelor
care apartin categoriilor comerciale ,Extra” si ,I".

3.3. Materii prime (numai pentru produsele prelucrate):

3.4. Hrand pentru animale (numai pentru produsele de origine animald):

3.5. Etape specifice ale productiei care trebuie si se desfisoare in aria geograficd delimitatd:

In vederea mentinerii calititii si integritatii fructelor care beneficiazd de ,DOP”, toate operatiunile de
ambalare trebuie si se desfisoare in interiorul ariei de productie delimitate la punctul 4, deoarece
transportul pe distante lungi si manipuldrile ulterioare ar putea favoriza aparitia unor fenomene
patogene si contaminarea produsului.

() JO L 93, 31.3.2006, p. 12.
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3.6.

3.7.

De fapt, produsul ,Arancia di Ribera” nu este supus niciunui tratament chimic, nici inainte sau dupd
recoltare si nici in faza de ambalare. Astfel, absenta conservantilor pe coaji face ca produsul si fie mai
sensibil la transport i manipulari.

Norme specifice privind felierea, razuirea, ambalarea etc.:

Produsul ,Arancia di Ribera” DOP este comercializat in urmdtoarele ambalaje:

— recipiente sifsau lddite din lemn, plastic sau carton, cu greutatea maximd de 25 kg;
— plase cu greutatea maxima de 5 kg;

— tavi alveolare cu greutatea maxima de 40 kg.

Recipientele, plasele si tdvile alveolare trebuie sd fie sigilate in asa fel incat continutul si nu poatd fi
extras fird ruperea sigiliului.

Norme specifice privind etichetarea:

Eticheta prezentd pe ambalaj cuprinde in mod obligatoriu urmitoarele informatii, scrise clar si lizibil,
cu litere de tipar:

— denumirea ,Arancia di Ribera” DOP si logoul, cu caractere mai mari dect ale oricirei alte mentiuni
prezente pe etichet;

— soiurile de portocale: Brasiliano, Washington navel si Navelina;
— numele, denumirea comerciald, adresa producdtorului si/sau a ambalatorului.
Categoria comerciald ,Extra” sau ,I”

Este interzisd addugarea oricdror alte calificative care nu sunt prevdzute in mod expres. Totusi, este
permisd utilizarea unor indicatii care fac referire la mirci private, cu conditia ca acestea si nu aibd
caracter laudativ si s nu inducd in eroare consumatorul, a indicatiilor referitoare la numele produci-
torului de pe a cdrui exploatatie provine produsul, precum si a altor mentiuni veridice si verificabile,
admise de legislatia in vigoare. Mentionarea sidptdmanii recoltdrii fructelor este facultativa.

Logoul ,Arancia di Ribera DOP” este alcituit din:

Mentiunea ,Arancia di Ribera D.O.P. Denominazione Di Origine Protetta”, care foloseste tipul de
caractere ,Textile”, ,Arancia di Ribera”, cu litere mici cu initiald majusculd, cu exceptia prepozitiei
,di”, ,D.O.P.” scris cu majuscule urmate de punct si ,Denominazione Di Origine Protetta” cu majuscule.
Mentiunea ,Arancia di Ribera” este incadratd in partea superioard de o linie schitdnd partial, ca un
orizont, forma fructului, cu contururile si culorile tipice ale portocalei din varietatea ,Arancia di
Ribera”: dimensiune mare, coaji de culoare portocalie si frunze mari. In partea stingd a mentiunii
,D.O.P” este reprezentat stilizat conturul geografic al Siciliei. Etichetele prezente pe ambalaje trebuie si
contind urmdtoarele indicatii, scrise clar si lizibil, cu litere de tipar:

- f".\
Arancia

di Ribera
<ID.0.P

DENOMINAZIONE DI ORIGINE
PROTETTA
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5.2.

5.3.

Delimitare concisd a ariei geografice:

Aria de productie a ,Arancia di Ribera” se intinde de-a lungul luncilor si versantilor raurilor Verdura,
Magazzolo, Platani si Carboj si cuprinde zonele din provincia Agrigento aflate in comunele: Bivona,
Burgio, Calamonaci, Caltabellotta, Cattolica Eraclea, Cianciana, Lucca Sicula, Menfi, Montallegro, Ribera,
Sciacca, Siculiana si Villafranca Sicula si, din provincia Palermo, comuna Chiusa Sclafani.

Legitura cu aria geografici:

. Specificitatea ariei geografice:

Zona in care este cultivatd Arancia di Ribera este o adeviratd ,0azd portocalierd”, ruptd complet de
contextul regional al cultivarii citricelor. Livezile de portocalii sunt situate pe laturile si versantii raurilor
Verdura, Magazzolo, Platani si Carboj. Solurile, care sunt de tipul vertisolurilor si inceptisolurilor, au un
mare potential agricol, atat datoritd continutului bogat in minerale, cit si gratie texturii lor.

Vara, pentru a face fatd lipsei ploilor, livezile de citrice situate in zona Arancia di Ribera sunt irigate
printr-un sistem de conducte care utilizeazd apele acumulate de barajele Castello, Arancio si Prizzi,
provenind din raurile Magazzolo, Carboj, respectiv Verdura.

Aceste rauri furnizeazd din abundentd apd de o calitate optimd, cu o compozitie echilibratd si conduc-
tivitate scdzutd, fard elemente poluante.

Prezenta mdrii face ca pe tot parcursul anului si existe conditii de temperaturd si umiditate care
rispund perfect necesititilor ecofiziologice ale portocalilor, constatindu-se destul de rar daune
cauzate de calamitdti naturale, cum ar fi gerul sau vanturile Sirocco, responsabile pentru daune
considerabile cauzate recoltelor.

Specificitatea produsului:

Specificitatea portocalelor ,Arancia di Ribera” constd in senzatia clard de suculentd si rezistenta redusd
la masticatie a membranei care acoperd feliile individuale si celulele epidermale interne; aceastd ultimd
senzatie este aproape mereu asociatd cu perceptia de ,topire in gurd”.

Mai mult, produsul ,Arancia di Ribera” este caracterizat si de un raport ridicat intre substantele solide
solubile si acizi, de o senzatie plicutd de crocant si de persistentd gustativd, particularitdti care fac ca
aceastd portocald si fie recomandati in mod deosebit pentru consum in stare proaspitd, datoritd
gustului foarte dulce si lipsei amdriciunii. Alte elemente care disting ,Arancia di Ribera” sunt
coloritul portocaliu intens al cojii si al sucului.

Legdtura cauzald dintre aria geografici si calitatea sau caracteristicile produsului (pentru DOP) sau o calitate
anume, reputatia sau alte caracteristici ale produsului (pentru IGP):

Caracteristicile produsului ,Arancia di Ribera” sunt legate de combinatia istoricd dintre factorii naturali,
precum clima, terenul, apa, si capacitatea profesionald a agricultorului local.

Solurile sunt bogate in minerale primare foarte usor asimilabile, cu o capacitate de schimb cationic
ridicatd (> 20 meq/100 g), caracteristici ce ajutd la cresterea semnificativdi a aportului de potasiu
schimbabil disponibil pentru plante. Aportul ridicat de potasiu, care favorizeazd migrarea zaharurilor
din radicini, frunze si ramuri pand la fructe, coroborat cu conditiile climatice tipic mediteraneene,
contribuie decisiv la cresterea continutului de zaharuri i a calititii gustative a portocalelor ,Arancia di
Ribera”.

In aceste zone, solurile, formate din sedimente aluviale, sunt caracterizate de o texturd echilibrati,
legatd de continutul ridicat de argild, temperat de nisip si pietricele foarte frecvente, care asigurd libera
circulatie a aerului si a apei si permit instaurarea proceselor biologice, cu stabilirea unei microflore
Lpozitive”, care, favorizand sinteza de substante organice, faciliteazd asimilarea elementelor nutritive si a
apei si contribuie la suculenta fructului. Calitatea optimd §i abundenta apei furnizate de raurile
Magazzolo, Carboj si Verdura si absenta substantelor poluante in teren permit o irigare perfectd,
ideald pentru sporirea calititilor organoleptice ale acestui produs. Tocmai aceste conditii pedoclimatice
conferd produsului culoarea portocalie intensd §i mai ales suculenta care face ca portocala si fie
recomandatd si ca fruct pentru suc.
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Din anul 1950, produsul este cunoscut pe pietele nationale sub denumirea de ,Arancia di Ribera”. Un
impuls mai mare pentru succesul portocalei este reprezentat de organizarea in 1966 a unui targ, ,Fiera
Mercato”, care a devenit, incepand cu anul 1985, festivalul ,Sagra dell'Arancia di Ribera”. Documente
istorice atestd obtinerea de productii excelente de portocale in valea raului Verdura incd de la inceputul
anilor 1800 si descriu o zond bogatd, cu ape foarte dulci §i produse care erau transportate la Palermo si
exportate pand in America.

Elementul esential in obtinerea acestor recolte a fost intotdeauna agricultorul, care a stiut s profite cat
mai mult de perfecta adaptare a soiurilor la zond si s introducd inovatii simple dar eficace care au
permis adaptarea cultivdrii portocalelor ,Arancia di Ribera” la vremuri si la noile exigente de cultivare,
fard a intra in conflict cu traditiile si cultura locald. In acest sens, s-au rdspandit acele inovatii care au
dus de-a lungul anilor la economii din punctul de vedere al gestiondrii, cum ar fi, de exemplu, irigarea
cu un sistem de conducte de joasd presiune, care face economie de api, si utilizarea unei foarfeci
pneumatice la tdierea ramurilor pomilor. Teritoriul agricol al zonei Ribera a reprezentat timp de multe
decenii punctul de reper cel mai avansat din intreaga regiune, si in unele cazuri, chiar la nivel national,
datoritd competentelor profesionale si tehnicilor avansate de cultivare dezvoltate de citre agricultori,
precum si gratie calitdtii recoltelor obtinute, care continud sd inregistreze un foarte mare succes.

Trimitere la publicarea caietului de sarcini:
Textul consolidat al caietului de sarcini referitor la productie este disponibil:

— la urmdtoarea adresd web: http://www.politicheagricole.it/DocumentiPubblicazioni/Search_Documenti

Elenco.htm? txtTipoDocumento=Disciplinare%20in%20esame%ZOUE&tXtDocArgomento=Pr0d0tti%20di_
%20Qualit%E0>Prodotti%20Dop,%20Igp%20e%20Stg

Sau:

accesand direct pagina de internet a ministerului (http://www.politicheagricole.it) si ficand clic pe
,Prodotti di Qualitd” (,Produse de calitate”) (in partea stdngd a ecranului) si apoi pe ,Disciplinari di
Produzione all’ esame dell’ UE [regolamento (CE) n. 510/2006]” [,Caiete de sarcini ale produselor supuse
analizei UE — Regulamentul (CE) nr. 510/2006"].
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http://www.politicheagricole.it/DocumentiPubblicazioni/Search_Documenti_Elenco.htm? txtTipoDocumento=Disciplinare%20in%20esame%20UE&amp;txtDocArgomento=Prodotti%20di%20Qualit%E0&gt;Prodotti%20Dop,%20Igp%20e%20Stg
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:135:0025:0028:RO:PDF
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Pretul abonamentelor in 2010
(fara TVA, inclusiv cheltuieli de transport pentru expediere simpla)

Jurnalul Oficial al UE, seriile L+C, numai versiunea tiparita 22 de limbi oficiale ale UE 1100 EUR pe an

Jurnalul Oficial al UE, seriile L+C, versiunea tiparita + CD-ROM, | 22 de limbi oficiale ale UE 1200 EUR pe an
editie anuala

Jurnalul Oficial al UE, seria L, numai versiunea tiparita 22 de limbi oficiale ale UE 770 EUR pe an

Jurnalul Oficial al UE, seriile L+C, CD-ROM, editie lunara (cumulat) [ 22 de limbi oficiale ale UE 400 EUR pe an

Supliment la Jurnalul Oficial (seria S — Anunturi de achizitii publice), | Multilingv: 23 de limbi 300 EUR pe an

CD-ROM, editie bisaptamanala oficiale ale UE

Jurnalul Oficial al UE, seria C — Anunturi de concurs Limba& (limbi) in functie de 50 EUR pe an
concurs

Abonamentul la Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, care apare in limbile oficiale ale Uniunii Europene, este
disponibil Tn 22 de versiuni lingvistice. Jurnalul Oficial cuprinde seriile L (Legislatie) si C (Comunicari si informari).

Pentru fiecare versiune lingvistica se incheie un abonament separat.

in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 920/2005 al Consiliului, publicat in Jurnalul Oficial L 156
din 18 iunie 2005, care prevede ca, temporar, institutile Uniunii Europene nu au obligatia de a redacta toate
actele n irlandeza si nici de a le publica in aceasta limba, Jurnalele Oficiale publicate in limba irlandeza se
comercializeaza separat.

Abonamentul la Suplimentul Jurnalului Oficial (seria S — Anunturi de achizitii publice) cuprinde toate cele 23 de
versiuni lingvistice oficiale intr-un singur CD-ROM multilingv.

La cerere, abonamentul la Jurnalul Oficial al Uniunii Europene confera dreptul de a primi diverse anexe ale
Jurnalului Oficial. Abonatilor li se semnaleaza aparitia anexelor printr-un aviz catre cititori inclus in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene.

Formatul CD-ROM va fi inlocuit in cursul anului 2010 cu formatul DVD.

Distribuire si abonamente
Abonamente la diverse periodice destinate vanzarii, precum abonamentul la Jurnalul Oficial al Uniunii Europene,
pot fi contractate prin agentiile noastre de vanzari.
Lista agentiilor de vanzari este disponibild la adresa:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_ro.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) ofera acces direct si gratuit la dreptul Uniunii Europene. Acest
site permite consultarea Jurnalului Oficial al Uniunii Europene, inclusiv a tratatelor, a legislatiei, a
jurisprudentei si a actelor pregatitoare ale legislatiei.

Pentru mai multe informatii despre Uniunea Europeana, consultati: http://europa.eu

Oficiul pentru Publicatii al Uniunii Europene

2985 Luxemburg
LUXEMBURG




