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IV

(Informari)

INFORMARI PROVENIND DE LA INSTITUTIILE, ORGANELE SI ORGANISMELE
UNIUNII EUROPENE

COMISIA EUROPEANA

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR DE SECURITATE
SOCIALA

DECIZIA NR. Al
din 12 iunie 2009

in ceea ce priveste stabilirea unei proceduri de dialog si conciliere privind validitatea documentelor,
determinarea legislatiei aplicabile si acordarea de prestatii in conformitate cu Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/01)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), in conformitate cu care Comisia administrativd este
responsabild de abordarea tuturor aspectelor administrative sau
de interpretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE)
nr. 883/2004 si Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 76 alineatul (3), alineatul (4) paragraful
al doilea si alineatul (6) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004
privind obligatiile de cooperare ale autorititilor competente si
ale institutiilor statelor membre pentru asigurarea unei corecte
aplicari a regulamentelor,

avand in vedere articolul 5 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, privind valoarea juridici a documentelor si a
elementelor justificative care aratd situatia unei persoane,

avand in vedere articolul 6 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, privind aplicarea provizorie a legislatiei si
acordarea provizorie de prestatii in cazuri in care existd

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

diferente de opinie intre institutiile din doud sau mai multe state
membre privind determinarea legislatiei aplicabile,

avand in vedere articolul 16 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, privind stabilirea unei proceduri pentru aplicarea
articolului 13 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004,

avand in vedere articolul 60 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, privind stabilirea unei proceduri pentru aplicarea
articolului 68 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004,

intrucat:

(1) Unul dintre factorii-cheie pentru functionarea eficientd a
normelor comunitare privind coordonarea sistemelor
nationale de securitate sociald il reprezintd cooperarea

stransd si eficientd intre autoritdti i institutii din diferitele
state membre.

(2)  Unul dintre elementele bunei cooperdri in conformitate
cu regulamentele il reprezintd schimbul de informatii
intre autoritdti, institutii si persoane, care se bazeazd pe
principiile serviciului public, eficientei, asistentei active,

furnizarii rapide si accesibilitdtii.

(3)  Este in interesul atat al institutiilor i autorititilor, cat si
al persoanelor in cauzd ca toate informatiile necesare
pentru stabilirea si determinarea drepturilor si obligatiilor
persoanei in cauzd sd fie furnizate sau comunicate fard
intarziere.
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Principiul cooperdrii sincere, astfel cum este descris si la
articolul 10 din Tratatul CE, cere, de asemenea, institu-
tillor si realizeze o evaluare corespunzitoare a faptelor
relevante pentru aplicarea regulamentelor. Atunci cind
existd indoieli cu privire la validitatea unui document
sau cu privire la corectitudinea elementelor justificative
sau atunci cind existd diferente de opinii intre statele
membre cu privire la determinarea legislatiei aplicabile
sau cu privire la institugia care ar trebui si acorde
prestatia, este in interesul persoanelor vizate de Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004 ca institutiile sau autoritdtile
statelor membre in cauzd si ajungd la un acord intr-un
interval de timp rezonabil.

Articolele 5 si 6 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009
prevad, pentru astfel de cazuri, o procedurd de conciliere.

Aceste dispozitii confirmd si extind jurisprudenta Curtii
de Justitie a Comunitdtilor Europene, in conformitate cu
Regulamentul (CEE) nr. 1408/71 al Consiliului ('),
conform ciruia s-a elaborat o procedurd standard
pentru disputele intre statele membre privind validitatea
formularelor de detasare si care s-a consolidat prin fosta
Decizie 181 a Comisiei administrative a Comunitatilor
Europene privind securitatea sociald a lucrdtorilor
migranti (2).

Atat articolul 5, cat si articolul 6 din Regulamentul (CE)
nr. 987/2009 previdd posibilitatea sesizdrii Comisiei
administrative in cazul in care nu se poate ajunge la
niciun acord intre institutiile sau autorititile in cauza.

Articolul 16 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009
prevede respectarea acestei proceduri si in cazul unei
diferente de opinie intre institutii sau autoritdti cu
privire la aplicarea articolului 13 din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004.

Articolul 60 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009
contine o referire similard la articolul 6 din prezentul
regulament in cazul unei diferente de opinie in privinta
legislatiei aplicabile in virtutea unui drept de prioritate in
domeniul prestatiilor familiale.

Aceste dispozitii se bazeazd pe articolul 76 alineatul (6)
din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, conform ciruia, in
cazul in care apar dificultdti in interpretarea sau aplicarea
regulamentului respectiv, institutia statului membru
competent sau a statului de resedintd contacteazd insti-
tutiile statelor membre in cauzd si conform ciruia se

L 149, 5.7.1971, p. 2.

L 329, 14.12.2001, p. 73.

poate sesiza Comisia administrativd dacd nu se gaseste
nicio solutie intr-un interval de timp rezonabil.

Statele membre au subliniat necesitatea de stabilire a unei
proceduri standard care trebuie si fie urmatd inainte de
sesizarea Comisiei administrative si care sd defineascd mai
precis rolul Comisiei administrative in reconcilierea
opiniilor diferite ale institutiilor in ceea ce priveste le-
gislatia aplicabila.

S-a stabilit deja o procedurd similard in mai multe
acorduri bilaterale intre state membre. Aceste acorduri
au servit drept model pentru prezenta decizie.

Este recomandabil ca, in vederea accelerdrii procedurii,
comunicarea intre persoanele de contact ale institutiilor
si autoritdti sd se realizeze prin mijloace electronice.

Actiondnd in conformitate cu conditiile stabilite la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

1. Prezenta decizie descrie normele de aplicare a unei

proceduri de dialog si conciliere care se poate folosi in
urmdtoarele cazuri:

(a) cazuri in care existd indoieli asupra validititii unui
document sau asupra corectitudinii elementelor justifi-
cative care atestd situaia unei persoane referitor la
aplicarea Regulamentului (CE) nr. 883/2004 sau a
Regulamentului (CE) nr. 987/2009; sau

(b) cazuri in care existd diferente de opinii intre statele
membre privind determinarea legislatiei aplicabile.

. Procedura de dialog si conciliere trebuie urmati inainte de

sesizarea Comisiei administrative.

. Prezenta decizie se aplicd fird a se aduce atingere proce-

durilor administrative care se urmeazd in conformitate cu
dreptul national al unui stat membru implicat.

. In eventualitatea in care problema face obiectul unei

proceduri de apel juridic sau administrativ in conformitate
cu dreptul national din statul membru al institutiei care a
emis documentul in cauzd, trebuie si se suspende
procedura de dialog si conciliere.
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10.

11.

12.

. Institutia sau autoritatea care exprimd indoieli cu privire la

validitatea unui document emis de o institutie sau autoritate
a unui alt stat membru sau care nu este de acord cu deter-
minarea (provizorie) a legislatiei aplicabile este denumita in
continuare institutia solicitantd. Institutia celuilalt stat
membru este denumitd in continuare institugia solicitatd.

Prima etapd a procedurii de dialog

. Daci are loc una dintre situatiile mentionate la punctul 1,

institutia solicitantd contacteazd institutia solicitatd pentru a
cere clarificirile necesare pentru decizia luatd i, dacd este
cazul, pentru a retrage sau pentru a declara nul documentul
relevant sau pentru a revizui sau anula decizia proprie.

. Institutia solicitantd isi justificd cererea, indicdnd ci se

aplici prezenta decizie, si aduce elemente justificative
relevante care au fdcut necesard cererea. Aceasta indicd
persoana de contact pentru prima etapd a procedurii de

dialog.

. Institutia solicitatd confirmd primirea cererii prin e-mail sau

fax fdrd intarziere si, cel tarziu, in zece zile lucrdtoare de la
primirea cererii. Aceasta indicd, de asemenea, persoana de
contact pentru prima etapd a procedurii de dialog.

. Institutia solicitatd informeazi institutia solicitantd cu

privire la rezultatul anchetei sale cat mai repede posibil,
dar cel tarziu in trei luni de la data primirii cererii.

Dacd decizia initiald se confirmd, se anuleazi sifsau docu-
mentul se retrage sau se declard nul, institutia solicitatd
notifici institutia solicitantd. Aceasta va notifica, de
asemenea, persoana in cauzd si, dacd este cazul, angajatorul
acesteia cu privire la decizie si la procedurile din legislatia
nationald proprie prin care poate contesta aceastd decizie.

Daci institutia solicitatd nu poate incheia ancheta in termen
de trei luni, din cauza complexititii cazului sau din cauzi
ca verificarea anumitor date necesitd implicarea unei alte
institutii, intervalul de timp poate fi extins cu maximum
trei luni. Institutia solicitatd informeaza institutia solicitantd
cu privire la extindere fird intdrziere, dar nu mai tarziu de
o siptiménd inainte de expirarea primului termen limit3,
argumentind motivele intarzierii si furnizind un termen
orientativ pand la care ancheta se va incheia.

in circumstante cu totul excepgionale, statele membre in
cauzd pot aproba o derogare de la termenele limitd
definite la punctele 9 si 11, cu conditia ca extinderea si
fie justificatd si proportionald in raport cu circumstantele
particulare §i ca extinderea s fie limitatd in timp.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A doua etapd a procedurii de dialog

Dacd institutiile nu pot ajunge la un acord in cadrul primei
etape a procedurii de dialog sau dacd institutia solicitatd nu
reuseste sd isi incheie ancheta in termen de sase luni de la
primirea  cererii, institutiile isi notifici autorititile
competente. Fiecare dintre institutii pregiteste o evidentd
a activitdtii.

Autoritdtile competente din statele membre in cauzd pot
decide s initieze a doua etapd a procedurii de dialog sau si
sesizeze direct Comisia administrativi.

In cazul in care autorititile competente initiazd cea de-a
doua etapd a procedurii de dialog, fiecare dintre ele
numeste o persoand centrali de contact in doud
saptimani de la notificarea de citre institutii. Persoanele
de contact nu trebuie in mod necesar si fie direct
competente in subiectul in discutie.

Persoanele de contact incearcd si ajungd la un acord
privind subiectul respectiv in termen de sase luni de la
numirea lor. Fiecare dintre persoanele de contact pregiteste
o evidentd a propriilor activitdti si notificd institutiile cu
privire la rezultatele celei de-a doua etape a procedurii de
dialog.

Procedura de conciliere

Dacd nu se poate ajunge la un acord in cadrul procedurii de
dialog, autorititile competente pot si sesizeze Comisia
administrativd. Autoritdtile competente pregitesc fiecare
un memorandum pentru Comisia administrativd, in care
enumerd principalele puncte de divergenta.

Comisia administrativd incearcd sd reconcilieze punctele de
vedere in termen de sase luni de la data la care a fost
sesizatd cu privire la cazul respectiv. Aceasta poate decide
sd sesizeze Comitetul de conciliere, care se poate intruni
conform normelor Comisiei administrative.

Dispozitii finale

Statele membre raporteazd Comisiei administrative in
fiecare an datele de care dispun cu privire la numdrul de
dispute in care se aplicd procedura stabilitd prin prezenta
decizie, statele membre implicate, principalele subiecte,
durata procedurii si rezultatul procedurii.

Statele membre prezintd primul lor raport anual in trei luni
dupd primul an de aplicare a prezentei decizii.
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21. In trei luni de la primirea primelor rapoarte anuale, Comisia administrativi evalueazd experientele
statelor membre in aplicarea prezentei decizii, tindnd cont de rapoartele statelor membre. Dupd
primul an, Comisia administrativd decide dacd raportarea va continua sau nu si se facd anual.

22. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. Se aplicd de la data intririi in vigoare a
Regulamentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. A2
din 12 iunie 2009

privind interpretarea articolului 12 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European
si al Consiliului referitor la legislatia aplicabild lucritorilor salariati detasati si lucritorilor
independenti care lucreazd temporar in afara statului competent

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/02)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR incadrare in muncd de scurtd duratd iIntr-un stat

DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 12 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

avand in vedere articolele 5, 6 si 14-21 din Regulamentul (CE)
nr. 987/2009,

intrucat:

(1)  Dispozitiile articolului 12 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, care previd o exceptie de la regula generald
stabilitd la articolul 11 alineatul (3) litera (a) din regula-
mentul respectiv, au drept obiectiv, in special, de a
promova libertatea de a presta servicii in beneficiul anga-
jatorilor care detaseazd lucrdtori in alte state membre
decat cel in care sunt stabiliti, precum si libera circulatie
a lucritorilor in alte state membre. Aceste dispozitii
vizeazd, de asemenea, depdsirea obstacolelor care ar
putea impiedica libera circulatie a lucritorilor, precum
si favorizarea intrepatrunderii economice evitind compli-
catiile administrative, in special pentru lucratori si pentru
intreprinderi.

2) Astfel, scopul acestor dispozitii este de a evita, atat
pentru lucrdtori, cat si pentru angajatori si pentru insti-
tutiile de securitate sociald, complicatiile administrative
care ar rezulta din aplicarea regulii generale stabilite la
articolul 11 alineatul (3) litera (a) din regulamentul
respectiv, atunci cdnd este vorba despre perioade de

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

membru altul decat statul in care intreprinderea isi are
inregistrat sediul sau locul de desfasurare a activitdtii sau
de statul in care lucrdtorul independent isi desfisoard in
mod normal activitatea.

In acest scop, prima conditie decisivd pentru aplicarea
articolului 12 alineatul (1) din regulamentul respectiv
este existenta unei legdturi directe intre angajator si
lucrdtorul pe care acesta il angajeaza.

Protectia lucritorului si securitatea juridicd la care acesta
din urmi si institutia la care este afiliat au dreptul cer
garantii absolute cu privire la mentinerea legiturii directe
pe toatd durata detasdrii.

Cea de-a doua conditie decisivd pentru aplicarea arti-
colului 12 alineatul (1) din regulamentul respectiv este
existenta unor legaturi intre angajator si statul membru
in care acesta este stabilit. Prin urmare, posibilitatea de
detagare ar trebui sd fie limitatd doar la intreprinderile
care isi desfdsoard in mod normal activitdtile pe teritoriul
statului membru a cirui legislagie rimane aplicabild lucra-
torului detasat; se presupune, prin urmare, cd dispozitiile
mentionate anterior se aplici doar intreprinderilor care
desfisoard in mod obisnuit activitdti substantiale pe teri-
toriul statului membru in care sunt stabilite.

Ar trebui specificate perioade orientative pentru lucratorii
salariati si pentru lucrdtorii independenti, fird a aduce
atingere unei evaludri de la caz la caz.

Nu mai pot exista garantii cu privire la mentinerea
legiturii directe dacd lucrdtorul detasat este pus la
dispozitia unei a treia intreprinderi.

Este necesar si se poatd efectua, pe intreaga perioadd a
detasdrii, toate verificdrile, in special in ceea ce priveste
plata contributiilor i mentinerea legaturii directe, pentru
a evita o utilizare abuzivd a dispozitiilor mentionate
anterior si pentru a garanta informarea adecvatd a orga-
nismelor administrative, a angajatorilor si a lucrdtorilor.
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Lucrdtorul §i angajatorul trebuie s fie informati in mod
corespunzdtor cu privire la conditiile in care lucrdtorul
detasat are dreptul si rimand supus legislatiei tarii din
care a fost detasat.

(10)  Situatia intreprinderilor si a lucrdtorilor ar trebui si fie

evaluatd si monitorizatd de citre institutiile competente
cu garantiile adecvate, pentru a nu impiedica libertatea de
a presta servicii si libera circulatie a lucrdtorilor.

(11)  Principiul cooperdrii loiale, enuntat la articolul 10 din

Tratatul CE, impune institutiilor competente un anumit
numar de obligatii in scopul punerii in aplicare a arti-
colului 12 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

1.

Dispozitiile articolului 12 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004 se aplicd unui lucritor care este supus le-
gislatiel unui stat membru (statul de trimitere) prin faptul
cd desfasoard o activitate in beneficiul unui angajator si
este trimis de angajatorul respectiv intr-un alt stat membru
(statul de angajare) pentru a efectua o lucrare in beneficiul
respectivului angajator.

Lucrarea se considerd a fi efectuatd pentru angajatorul din
statul de trimitere daci s-a stabilit cd aceastd lucrare se face
pentru respectivul angajator si cd existd in continuare o
legaturd directd intre lucrdtor si angajatorul care l-a detasat.

Pentru a stabili daci o astfel de legdturd directd continud si
existe, presupunandu-se, prin urmare, ca lucrdtorul continud
si se afle sub autoritatea angajatorului care l-a detasat,
trebuie luate in considerare un numdr de elemente,
incluzdnd responsabilitatea pentru recrutare, contractul de
angajare, remuneratia (fird a se aduce atingere unor
posibile acorduri intre angajatorul din statul de trimitere si
intreprinderea din statul de angajare cu privire la plata lucrd-
torilor), concedierea si autoritatea de a determina natura
lucrdrii.

Ca indicatie, pentru aplicarea dispozitiilor articolului 14
alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 se poate
considera cd un lucritor care este supus de cel putin o lund
legislatiei statului membru in care este stabilit angajatorul
indeplineste cerinta formulatd prin textul ,imediat inainte

de inceputul perioadei de angajare”. Perioadele mai scurte ar
necesita o evaluare de la caz la caz, tindndu-se cont de toti
ceilalti factori implicati.

In cazul in care este necesar si in caz de indoieli, pentru a
determina dacd un angajator efectueazd in mod obisnuit
activititi substantiale pe teritoriul statului membru in care
este stabilit, institutia competentd din statul respectiv trebuie
sd examineze toate criteriile care caracterizeazd activitdtile
desfdsurate de respectivul angajator, incluzdnd locul unde
este inregistrat sediul si administratia intreprinderii,
numdrul personalului administrativ care lucreazd in statul
membru in care este stabilitd si in celdlalt stat membru,
locul in care sunt recrutati lucritorii detasati si locul in
care se incheie majoritatea contractelor cu clientii, legislatia
aplicabild contractelor incheiate de intreprindere cu lucritorii
sdi, pe de o parte, si cu clientii sdi, pe de altd parte, cifra de
afaceri in decursul unei perioade tipice corespunzdtoare in
fiecare stat membru in cauzd si numdrul de contracte imple-
mentate in statul de trimitere. Aceastd iInsiruire nu este
exhaustivd, deoarece criteriile ar trebui adaptate fiecarui caz
in parte si ar trebui si tind cont de natura activititilor
efectuate de intreprindere in statul in care este stabilitd.

. Pentru aplicarea dispozitiilor articolului 14 alineatul (3) din

Regulamentul (CE) nr. 987/2009, indeplinirea cerintelor in
statul membru unde este stabilitd persoana se evalueazd pe
baza unor criterii precum utilizarea birourilor, plata taxelor,
posesia unui card profesional si existenta unui numdr TVA
sau inregistrarea la camerele de comert sau in cadrul unor
organisme profesionale. Ca indicatie, desfisurarea unei acti-
vitdti timp de cel putin doud luni se poate considera ci
indeplineste cerinta formulatd prin textul ,pentru o anume
perioadd de timp inainte de data cind doreste facd uz de
dispozitiile articolului respectiv’. Perioadele mai scurte ar
necesita 0 evaluare de la caz la caz, tindndu-se cont de toti
ceilalti factori implicati.

3. (a) In temeiul dispozitiilor punctului 1 al prezentei decizii,

articolul 12 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 continud si se aplice cu privire la detasarea
personalului dacd lucritorul, detasat de o intreprindere
din statul de trimitere la o intreprindere din statul de
angajare este, de asemenea, detasat intr-una sau mai
multe alte intreprinderi din acelasi stat de angajare, in
mdsura in care, totusi, lucrdtorul continud si lucreze
pentru intreprinderea care l-a detasat. Aceastd situatie
s-ar putea intdlni, in mod special, in cazul in care intre-
prinderea a detasat lucrdtorul intr-un stat membru cu
scopul de a lucra in respectivul stat succesiv sau
simultan in doud sau mai multe intreprinderi situate in
acelasi stat membru. Elementul esential si decisiv este
acela cd munca continud sd se desfisoare in beneficiul
intreprinderii care a efectuat detasarea.

Detasdrile in state membre diferite care urmeazi imediat
una alteia genereazd, in fiecare caz, o detasare noud in
sensul articolului 12 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004.
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(b) intreruperea de scurti durati a activititilor lucritorului in
intreprinderea din statul de angajare, oricare ar fi motivul
(vacante, imbolndvire, formare profesionald in intre-
prinderea de detasare ...), nu constituie o intrerupere a
perioadei de detasare in sensul articolului 12 alineatul (1)
din Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

(c) La incheierea unei perioade de detasare a unui lucrdtor
nu se mai poate acorda o noud perioadd de detasare
pentru acelasi lucrdtor, aceleasi intreprinderi si acelasi
stat membru inainte de trecerea unei perioade de doud
luni de la data expirdrii precedentei perioade de detasare.
Totusi, in circumstante specifice, este permisd derogarea
de la acest principiu.

. Dispozitiile articolului 12 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004 nu se aplicd sau inceteazd si se aplice in
urmdtoarele cazuri:

(a) dacd intreprinderea in care a fost detasat lucritorul il
pune la dispozitia unei alte intreprinderi din statul
membru in care se afl3;

(b) dacd lucritorul detagat intr-un stat membru este pus la
dispozitia unei intreprinderi situate intr-un alt stat
membru;

(c) dacd lucritorul este recrutat intr-un stat membru cu
scopul de a fi trimis de o intreprindere situatd intr-un
al doilea stat membru la o intreprindere situatd intr-un al
treilea stat membru.

5. (a) Institutia competentd a statului membru a cdrui legislatie

se aplicd persoanei in cauzd in temeiul dispozitiilor arti-
colului 12 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, in cazurile mentionate de prezenta decizie,
informeazd in mod corespunzitor angajatorul si
lucritorul in cauzd cu privire la conditiile in care
lucrdtorul detasat poate continua sd fie supus legislatiei
statului respectiv. Prin urmare, angajatorul este informat
cu privire la posibilitatea verificirilor pe tot parcursul
perioadei de detasare, astfel incit si se asigure cd
aceastd perioadd nu s-a incheiat. Astfel de verificiri se
pot efectua in special cu privire la plata contributiilor si
la mentinerea unei legdturi directe.

Institutia competentd a statului membru in care persoana
in cauzd este stabilitd, a cdrui legislatie se aplicd lucri-
torului independent in temeiul dispozitiilor articolului 12
alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, o
informeazd in mod corespunzitor cu privire la conditiile

in care poate continua si fie supus legislatiei statului
respectiv. Persoana in cauzd este astfel informati cu
privire la posibilitatea verificrilor pe tot parcursul
perioadei in care desfisoard o activitate temporard in
statul in care este activd, astfel incit si se asigure cid
respectivele conditii aplicabile respectivei activititi nu
s-au schimbat. Astfel de wverificiri se pot efectua in
special cu privire la plata contributiilor si la mentinerea
infrastructurii necesare pentru a-si desfasura activitatea in
statul in care persoana este stabilitd.

(b) In plus, lucritorul detasat si angajatorul acestuia
informeazd institutia competentd a statului de trimitere
cu privire la orice modificiri aparute in cursul perioadei
de detasare, mai ales:

— dacd detasarea solicitatd nu a fost intr-un final
infaptuita;

— dacd activitatea este intreruptd dintr-un motiv care nu
se regdseste la punctul 3 litera (b) din prezenta
decizie;

— dacd lucritorul detasat a fost pus la dispozitie de
angajatorul sdu unei alte intreprinderi din statul de
trimitere, in special in cazul unei fuziuni sau al unui
transfer al intreprinderii.

(c) Dacd este cazul si in urma unei cereri, institutia
competentd din statul de trimitere pune la dispozitia
institutiei din statul de angajare informatiile mentionate

la litera (b).

(d) Institutiile competente ale statului de trimitere si ale
statului de angajare coopereazd in efectuarea verificarilor
mentionate anterior si in cazurile in care existd vreo
suspiciune cu privire la aplicabilitatea dispozitiilor arti-
colului 12 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

. Institutiile competente evalueazd si monitorizeaza situatiile

mentionate la articolul 12 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 si pun la dispozitia angajatorilor si lucritorilor
toate garantiile necesare pentru a nu obstructiona libertatea
de a presta servicii si libera circulatie a lucratorilor. in mod
particular, criteriile utilizate pentru a evalua daci un
angajator 1si desfdsoard activitatea in mod normal pe teri-
toriul unui stat, daci existd o legiturd directd intre intre-
prindere si lucritor sau dacd un lucritor independent
mentine infrastructura necesard pentru a-si desfisura acti-
vitatea intr-un stat trebuie aplicate cu consecventd si in
mod uniform in situatii identice sau similare.
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7. Comisia administrativd incurajeazd cooperarea intre autori-

tatile competente din statele membre in scopul punerii in
aplicare a dispozitiilor articolului 12 din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004 si faciliteazd activitatile de control §i schimbul
de informatii, de experientd si de bune practici atunci cind
stabilegte si ierarhizeazd criteriile de evaluare a situatiilor in
care se afld intreprinderile si lucrdtorii, in acord cu mdsurile
de control instituite. In acest scop, ea intocmeste in etape, in
beneficiul autorititilor administrative, al intreprinderilor si al
lucrdtorilor, un ghid de bune practici referitor la detasarea
lucrdtorilor si la desfasurarea de citre lucrdtorii independenti

a unei activitdti secundare intr-un alt stat decat cel in care
este stabilit.

. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. E1
din 12 iunie 2009

privind modalititile practice aferente perioadei de tranzitie pentru schimbul de date pe cale
electronici mentionat la articolul 4 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/03)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de secu-
ritate (%),

avand in vedere articolul 72 litera (d) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald,
conform caruia Comisia administrativd are responsabilitatea de a
incuraja utilizarea cit mai extinsd de noi tehnologii,

avand in vedere articolul 4 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, conform ciruia ,Transmiterea datelor intre institutii
sau organisme de legdturd se efectueazi pe cale electronica ...”
si ,Comisia administrativd stabileste structura, continutul,
formatul si modalitdtile de efectuare a schimbului de
documente si de documente electronice structurate”,

avand in vedere articolul 95 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009, referitor la perioada de tranzitie, care prevede ci
JFiecare stat membru poate beneficia de o perioadd de
tranzitie pentru schimbul de date prin mijloace electronice ...”
si cd ,Aceste perioade de tranzitie nu depdsesc 24 de luni de la
data intrdrii in vigoare a regulamentului de punere in aplicare.”,

intrucat:

(1) Articolul 95 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 impu-
terniceste Comisia administrativd si stabileascd modali-
tatile practice pentru orice perioade de tranzitie
necesare, in vederea asigurdrii schimbului de date
necesar pentru aplicarea regulamentului de bazd si a
regulamentului de punere in aplicare.

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

(2)  Se impune clarificarea principiilor de bazi care trebuie
aplicate de institutii pe parcursul perioadei de tranzitie.

(3)  Se preconizeazd cd, ulterior datei de intrare in vigoare a
noilor regulamente, va exista in continuare un numdr
semnificativ de cereri in curs in ceea ce priveste drepturile
dobandite in temeiul Regulamentului (CEE) nr. 1408/71
al Consiliului (%), inainte de aceastd datd. Referitor la
aceste cereri, se propune ca schimbul de informatii si
se bazeze in general pe procedurile incluse in Regula-
mentul (CEE) nr. 1408/71 si in Regulamentul (CEE) nr.
574/72 al Consiliului (), inclusiv pe utilizarea formu-
larelor E.

(4)  Din articolul 94 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
987/2009 reiese cd, in circumstantele previazute la consi-
derentul anterior, se va efectua o ,dubld acordare”, bene-
ficiarul primind suma mai avantajoasa.

(5) Totusi, in practicd, in marea majoritate a cazurilor, daci
nu in toate cazurile, aplicarea noilor regulamente nu va
imbundtdti o acordare care se bazeazd pe regulamentele
anterioare. Prin urmare, se considerd nerealist si se
astepte ca, in aceste circumstante, institutiile sd aplice
proceduri duble in temeiul Regulamentelor (CEE) nr.
574/72 si (CE) nr. 987/2009.

(6)  Punctul 5 din Decizia nr. H1 (°) clarifici statutul certifi-
catelor (formularelor E) si al cardului european de
asigurdri sociale de sindtate (inclusiv al certificatelor
provizorii de inlocuire) eliberate anterior datei de
intrare in vigoare a Regulamentelor (CE) nr. 883/2004
si (CE) nr. 987/2009.

(7)  Pe parcursul perioadei de tranzitie, statelor membre le
revine in intregime decizia cu privire la momentul in
care sunt pregdtite si adere la Sistemul de schimb elec-
tronic de informatii privind securitatea sociald (EESSI -
Electronic Exchange of Social Security Information) in
totalitate sau pe sectoare.

Hotdrdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
8832004,

() JO L 149, 5.7.1971, p. 2.

() JO L 74, 27.3.1972, p. 1.
(*) A se vedea pagina 13 din prezentul Jurnal Oficial.



Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009
continud sd fie valabile §i si fie luate in considerare de
autoritdtile altor state membre chiar si ulterior acestei
date, pand in momentul expirdrii propriei lor date de vala-
bilitate sau pand in momentul retragerii sau inlocuirii lor cu
documente eliberate sau comunicate in temeiul Regula-
mentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009.

C 106/10 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 24.4.2010
DECIDE: 6. Fiecare stat membru poate urma o metodd flexibild si
graduald, pe sectoare, in punerea in aplicare a Sistemului
de schimb electronic de informatii privind securitatea

. Pe parcursul perioadei de tranzitie, PTmFIPl‘}l d{rector va fi sociald (EESSI), pe mdsurd ce devine operational pentru
reprezentat de buna cooperare intre institufii, de prag- EESSI prin punctul siu/punctele sale de acces. De
matism sl de ﬂexlblhtate Dintre toate, elementul Cel mai asemenea, un stat membru poate alege sa participe la
important este necesitatea de a garanta o tranzitie usoard EESSI numai in momentul in care toate sectoarele sale
pentru cetdtenii care isi exercitd drepturile in temeiul noului sunt operationale.
regulament.

. De la data intririi in vigoare a Regulamentului (CE) nr. 7. A fi ,operational pentru EESSI” inseamnd cd sectorul
883/2004 si a Regulamentului (CE) nr. 987/2009, punctul de acces respectiv poate atit si transmitd, cit si
versiunile tiparite ale documentelor electronice structurate sd primeascd toate mesajele din acel sector cdtre/dinspre
(DES) vor inlocui formularele E bazate pe Regulamentele punctele de acces ale altor state membre.

(CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72.
< x . . 8. Informatiile privind sectoarele in care un stat membru este
. Fard a aduce atingere punctului 2, statele membre care . . s PR
o : ; conectat la EESSI sunt incluse intr-o listd accesibild institu-
detin sisteme electronice care emit formulare E sau care . ) . < N
’ - . , . . tiilor nationale si se va regisi, de asemenea, in lista EESSL
opereazd schimburi electronice (de exemplu, proiectele . A Y o .
: 3 . - PR Statele membre informeazd in scris, in consecintd, Comisia
Build), care nu pot fi schimbate in mod rezonabil in TR ’
. < . . ) administrativd inainte de data de conectare.
acest interval, pot sd le utilizeze in continuare pe
parcursul perioadei de tranzitie, att timp cat se asigurd
in totalitate drepturile cetdtenilor in temeiul noilor regu-
lamente. 9. Pe parcursul perioadei de tranzitie, schimbul de informatii
intre doud state membre, in cadrul unui sector, se realizeazd
. fie prin sistemul EESSI, fie in afara acestuia. Nu se permite

. In toate cazurile, pe parcursul perioadei de tranzitie, orice o ,combinare” a acestor modalititi, fird a se aduce atingere
instituyie accepti informayiile relevante incluse in orice eventualelor acorduri bilaterale care poty de exemplu’ sd se
document eliberat de o altd institutie, chiar dacd infor- refere la testare sau la formare comund sau la alte motive
matiile se bazeazd pe un format, un continut sau o aseminitoare.
structurd perimate. In cazul existentei unor indoieli cu
privice la drepturile cetitenilor in cauzd, institutia va
contacta institutia emitentd, in spiritul unei bune cooperari. . e

10. Se va pune la dispozitia institutiilor un format standard
pentru versiunile tipdrite ale DES, care urmeazd si fie

. Astfel cum se prevede la punctul 5 din Decizia nr. H1, stabilit de Comisia administrativa.
formularele E, documentele si cardurile europene de
asigurdri sociale de sdndtate (inclusiv certificatele provizorii
de inlocuire) eliberate anterior datei de intrare in vigoare a 11. Prezenta decizie se publici in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. F1
din 12 iunie 2009

privind interpretarea articolului 68 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European
si al Consiliului referitor la regulile de prioritate in caz de cumul de prestatii familiale

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/04)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociali (%),

avand in vedere articolul 68 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

avand in vedere articolul 1 literele (a) si (b) din Regulamentul
(CE) nr. 883/2004,

intrucat:

(1) In cazul in care prestatiile familiale se plitesc de citre
mai mult de un stat membru, dreptul la prestatiile
familiale ale unui stat membru in care drepturile sunt
dobandite in temeiul primirii unei pensii sau in temeiul
rezidentei se suspendd pand la valoarea prestatiilor
familiale previzute de un stat membru in care drepturile
sunt dobandite in temeiul unei activititi salariate sau
independente. Prin urmare, este important de stiut ce
alte perioade sunt considerate ca fiind perioade de acti-
vitate salariatd sau independentd, pentru a stabili ordinea
de prioritate in caz de cumul.

(2)  Legislatiile anumitor state membre previd cd perioadele
de suspendare sau de intrerupere a activitdtii salariate sau
independente efective, din motive legate de concedii, de
somaj, de incapacitate temporard de muncd, de greve sau
de greve patronale sunt tratate fie ca perioade de acti-
vitate salariati sau independentd pentru dobandirea
dreptului la prestatii familiale, fie ca perioade de inacti-
vitate care dau nastere, dupd caz, prin ele insele sau ca o
consecintd a unei activitdti salariate sau independente
anterioare, platii de prestatii familiale.

(3)  Articolul 1 literele (a) si (b) din Regulamentul (CE) nr.

9

883/2004 defineste notiunile de ,activitate salariatd” si

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

Lactivitate independentd” ca reprezentand ,orice activitate
sau situatie echivalentd consideratd ca atare, in aplicarea
legislatiei de securitate sociald din statul membru in care
se desfisoard aceastd activitate sau in care existd situatia
echivalentd”.

(4)  Este esential si se cunoascd domeniul de aplicare al
,drepturilor dobandite in temeiul unei activitdti salariate
sau independente” mentionate la articolul 68 din Regu-
lamentul (CE) nr. 883/2004, pentru a se evita orice incer-
titudini sau diferente de interpretare.

(5)  In cazul in care statutul de lucritor in activitate al unei
persoane a fost suspendat deoarece aceastd persoand a
trecut in concediu fird platd in urma nasterii unui copil
cu scopul de a-l creste, Curtea de Justitie a Comunitatilor
Europene (}) a ficut referire la articolul 73 din Regula-
mentul (CEE) nr. 1408/71 al Consiliului (*), coroborat cu
articolul 13 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul (CEE)
nr. 1408/71 (°). Prin urmare, un astfel de concediu fird
platd trebuie considerat, de asemenea, ca fiind o activitate
salariatd sau independentd in sensul articolului 68 din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004. In acest context,
Curtea a repetat faptul cd dispozitile mentionate
anterior se pot aplica numai in mdsura in care
persoana in cauzd are statutul de lucritor salariat sau
de lucrdtor independent in sensul articolului 1 litera (a)
din Regulamentul (CEE) nr. 1408/71 (°), care cere ca
persoana in cauzd si fie acoperiti de cel putin o
ramurd de securitate sociald. Astfel, sunt excluse
persoanele aflate in concediu fird plati si care nu mai
sunt acoperite de niciun regim de securitate sociald din
statul membru in cauzi.

(6)  Avand in vedere diversitatea sistemelor de concediu fird
platd existente in statele membre si evolutia constantd a
legislatiilor nationale, poate exista doar o listd neex-
haustivd de cazuri in care se considerd cd, in timpul
unei perioade de concediu, o persoand desfisoard o acti-
vitate salariatd sau independentd. Prin urmare, este inutil
sd se defineascd toate cazurile in care un astfel de
concediu fard platdi este echivalent unei activitdti
salariate sau independente si cele in care legitura
stransd necesard cu activitatea lucrativd nu existd.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

() Hotdrarea din 7 iunie 2005 in cauza C-543/03, Dodl si Oberhol-

lenzer|Tiroler Gebietskrankenkasse.

(*) JO L 149, 5.7.1971, p. 2.

() In prezent, articolul 67 si articolul 11 alineatul (3) litera (a) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

() Tn prezent, articolul 1 litera (c) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004.
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DECIDE: (ii) in cursul unui concediu platit, al unei greve sau al
unei greve patronale; sau

1. In sensul articolului 68 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004,
prestatiile familiale sunt considerate ca fiind ,dobandite in (i)

: S X - . . in cursul unui concediu fird platd luat pentru
temeiul unei activitti salariate sau independente” in special:

cresterea unui copil, in madasura in care acest

concediu este considerat echivalent unei astfel de

(a) prin intermediul unei activitdti salariate sau independente activitdti salariate sau independente, in conformitate
efective; precum si cu legislatia relevanta.

(b) in cursul unei perioade de suspendare temporard a unei

AR . : 2. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
astfel de activititi salariate sau independente:

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.
(i) din motive legate de boald, de maternitate, de
accident de muncd, de boald profesionald sau de
somaj, in mdsura in care se mentine plata remune- ) o L
ratiei sau acordarea prestatiilor corespunzitoare, cu Presedintele Comisiei administrative
exceptia pensiilor; sau Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. H1
din 12 iunie 2009

privind cadrul pentru tranzitia de la Regulamentele (CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72 ale

Consiliului la Regulamentele (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009 ale Parlamentului European

si ale Consiliului si aplicarea deciziilor si recomandirilor Comisiei administrative pentru
coordonarea sistemelor de securitate sociald

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/05)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolele 87-91 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

avand in vedere articolul 64 alineatul (7) si articolele 93-97 din
Regulamentul (CE) nr. 987/2009,

intrucat:

(1)  Regulamentele (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009
intrd in vigoare la 1 mai 2010 si Regulamentele (CEE) nr.
1408/71 (%) si (CEE) nr. 574[72 (* ale Consiliului sunt
abrogate la aceeasi datd, cu exceptia situatiilor mentionate
la articolul 90 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 si la articolul 96 alineatul (1) din Regula-
mentul (CE) nr. 987/2009.

(2)  Sub rezerva dispozitiilor articolului 87 alineatul (8) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004 si ale articolului 94 din
Regulamentul (CE) nr. 987/2009, in principiu, cererile
prezentate inainte de data intrdrii in vigoare a regula-
mentelor respective continud sd fie reglementate de le-
gislatia care li se aplica la momentul introducerii lor, iar
dispozitiile regulamentelor respective se aplici doar
cererilor depuse dupd intrarea lor in vigoare.

166, 30.4.2004, p. 1.
284, 30.10.2009, p. 1.
149, 5.7.1971, p. 2.
74,27.3.1972, p. 1.

&)

Deciziile nr. 74-208 si Recomanddrile nr. 14-23 ale
Comisiei administrative pentru securitatea sociald a lucra-
torilor migranti, aflate incd in vigoare, devin caduce la
data de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si
(CEE) nr. 574/72 si de intrare in vigoare a Regula-
mentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009.

Este necesar si se adapteze anumite decizii §i reco-
manddri aplicabile in temeiul Regulamentelor (CEE) nr.
140871 si (CEE) nr. 574/72 pentru a le alinia dispozi-
tiilor Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr.
987/20009.

Este necesar sd se asigure transparenta si sd se furnizeze
asistentd institutiilor in ceea ce priveste aplicarea deci-
zillor §i a recomandirilor Comisiei administrative in
temeiul Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr.
574(72, dupd data intrdrii in vigoare a Regulamentelor
(CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009.

Avand in vedere complexitatea lor juridicd si tehnicd,
termenul strns si necesitatea de a acorda prioritate
anumitor sarcini ale Comisiei administrative, unele
decizii nu vor fi gata pentru a fi publicate la timp
inainte de intrarea in vigoare a Regulamentelor (CE) nr.
883/2004 si (CE) nr. 987/2009, ci numai intr-o etapd
ulterioard.

Anumite dispozitii ale deciziilor si recomandirilor apli-
cabile in temeiul Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si
(CEE) nr. 574/72 sunt integrate direct in dispozitiile
Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009.

Hotdrdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,
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DECIDE:

1. Deciziile si recomandarile care fac referire la Regulamentele

(CEE) nr. 140871 si (CEE) nr. 574/72 nu se aplicd situatiilor
reglementate de Regulamentele (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr.
987/2009.

Cu toate acestea, deciziile si recomandarile respective rdman
aplicabile in cazul in care Regulamentele (CEE) nr. 1408/71
si (CEE) nr. 574/72 rdman in vigoare si isi pastreazd efectele
juridice, in special in situatiile mentionate la articolul 90
alineatul (1) a doua liniuti din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 si la articolul 96 alineatul (1) a doua liniutd din
Regulamentul (CE) nr. 987/2009.

. Deciziile §i recomanddrile enumerate in partea A a anexei nu
sunt inlocuite de nicio decizie sau recomandare in temeiul
Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009.

. Deciziile si recomandarile enumerate in partea B a anexei
sunt inlocuite de noile decizii si recomandari specificate in
temeiul Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr.
987/2009.

. Deciziile enumerate in partea C a anexei sunt adaptate in cel
mai scurt timp posibil de Comisia administrativa, astfel incat

acestea sd corespunda dispozitiilor Regulamentelor (CE) nr.
883/2004 si (CE) nr. 987/2009, deoarece principiile
enuntate in aceste decizii trebuie si fie aplicate si in ceea
ce priveste regulamentele respective.

. Documentele necesare pentru aplicarea Regulamentelor (CEE)

nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72 (respectiv formularele E,
carduri europene de asigurdri sociale de sdndtate si certificate
provizorii de inlocuire) eliberate de institutiile, autoritatile si
alte organisme competente ale statelor membre inainte de
intrarea in vigoare a Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si
(CE) nr. 9872009 rdman valabile [desi contin referinte la
Regulamentele (CEE) nr. 140871 si (CEE) nr. 574/72] si
sunt luate in considerare de institutiile, autorititile si alte
organisme ale statelor membre chiar si dupd aceastd datd,
pand la expirarea valabilitdtii lor sau pand la retragerea sau
inlocuirea lor cu documentele eliberate sau comunicate in
temeiul Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr.
987/2009.

. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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[Decizii §i recomandari care fac referire la Regulamentele (CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72 care nu sunt inlocuite de
noi decizii si recomandari in temeiul Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009]

Decizii:

Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia

Decizia

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

74
76
79
81
85
89
91
115
117
118
121
126
132
133
134
135
136
137
142
143
145

Recomandari:

Recomandarea nr. 15
Recomandarea nr. 16

Recomandarea nr. 17

[Decizii si recomandri inlocuite care fac referire la Regulamentele (CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72 si deciziile si
recomanddrile care le inlocuiesc in temeiul Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009]

ANEXA

PARTEA A

Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia
Decizia

Decizia

Recomandarea nr. 19
Recomandarea nr. 20

Recomandarea nr. 23

PARTEA B

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

nr.

146
148
151
152
156
167
171
173
174
176
178
180
192
193
197
198
199
201
202
204

Decizii in temeiul Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si

(CEE) nr. 574/72

Decizii corespunzitoare in temeiul Regulamentelor
(CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009

Decizia nr. 75

DECIZIA Nr. P1

Decizia nr. 83

DECIZIA Nr. Ul

Decizia nr. 96

DECIZIA Nr. P1
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Decizii in temeiul Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si Decizii corespunzitoare in temeiul Regulamentelor
(CEE) nr. 574/72 (CE) nr. 8832004 si (CE) nr. 987/2009
Decizia nr. 99 DECIZIA Nr. H1
Decizia nr. 100 DECIZIA Nr. H1
Decizia nr. 101 DECIZIA Nr. H1
Decizia nr. 105 DECIZIA Nr. P1
Decizia nr. 139 DECIZIA Nr. H1
Decizia nr. 140 DECIZIA Nr. H1
Decizia nr. 160 DECIZIA Nr. U2
Decizia nr. 181 DECIZIA Nr. A2
Decizia nr. 189 DECIZIA Nr. S1
Decizia nr. 190 DECIZIA Nr. S2
Decizia nr. 191 DECIZIA Nr. S1
Decizia nr. 194 DECIZIA Nr. S3
Decizia nr. 195 DECIZIA Nr. S3
Decizia nr. 196 DECIZIA Nr. S3
Decizia nr. 200 DECIZIA Nr. H3
Decizia nr. 203 DECIZIA Nr. S1
Decizia nr. 205 DECIZIA Nr. U3
Decizia nr. 207 DECIZIA Nr. F1

Recomandari in temeiul Regulamentelor (CEE) nr. 1408/71 si
(CEE) nr. 574[72

Recomandiri corespunzitoare in temeiul Regulamentelor
(CE) nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009

Recomandarea nr. 18

RECOMANDAREA Nr. Ul

Recomandarea nr. 21

RECOMANDAREA Nr. U2

Recomandarea nr. 22

RECOMANDAREA Nr. P1

[Decizii care fac referire la Regulamentele (CEE) nr. 1408/71 si (CEE) nr. 574/72 si care trebuie incd adaptate de Comisia

administrativd]

Decizia nr. 138

Deciziile nr. 147 si nr. 150

Decizia nr. 170 (inclusiv Decizia nr. 185)

PARTEA C

Decizia nr. 175

Decizia nr. 206

Decizia nr. 208
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DECIZIA NR. H2
din 12 iunie 2009

privind modul de functionare si componenta Comisiei tehnice pentru prelucrarea datelor din cadrul
Comisiei administrative pentru coordonarea sistemelor de securitate sociald

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/06)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), in temeiul cdruia Comisia administrativd consolideazi
si dezvoltd cooperarea dintre statele membre prin modernizarea
procedurilor necesare schimbului de informatii, in special prin
adaptarea fluxului informational interinstitutional la schimburile
electronice, luand in considerare evolutia prelucrdrii de date in
fiecare stat membru; de asemenea, ea adopta regulile structurale
comune pentru serviciile de prelucrare a datelor, in special cu
privire la securitate si la utilizarea standardelor, si stabileste
modalitdtile de functionare a parti comune a serviciilor
respective,

avand in vedere articolul 73 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, in temeiul cdruia Comisia administrativd instituie si
stabileste modul de functionare si componenta unei Comisii
tehnice, care va intocmi rapoarte §i va emite un aviz motivat
inainte de luarea unei decizii de citre Comisia administrativd in
temeiul articolului 72 litera (d),

DECIDE:

Articolul 1

(1)  Comisia administrativd instituie Comisia tehnicd pentru
prelucrarea datelor mentionata la articolul 73 alineatul (1) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004. Aceasta este denumitd
,Comisia tehnicd”.

(2)  Comisia tehnicd are functiile mentionate la articolul 73
alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

(3) Mandatul referitor la sarcinile specifice ale Comisiei
tehnice este stabilit de citre Comisia administrativd, care poate
modifica sarcinile dacd este necesar.

Articolul 2

Comisia tehnicd adoptd rapoarte si avize motivate, atunci cand
este necesar, bazandu-se pe documente tehnice si studii. Ea

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.

poate cere administratiilor nationale orice informatii pe care le
considerd necesare pentru indeplinirea adecvatd a sarcinilor sale.

Articolul 3

(1)  Comisia tehnic este compusd din doi membri din fiecare
stat membru; unul dintre cei doi membri este numit membru
titular, iar celilalt este desemnat ca membru supleant. Numirile
din partea fiecdrui stat membru se transmit secretarului general
al Comisiei administrative de citre reprezentantul guverna-
mental al statului membru din cadrul Comisiei administrative.

(2)  Rapoartele si avizele motivate se adoptd prin majoritatea
simpli a tuturor membrilor Comisiei tehnice, fiecare stat
membru aviand un singur vot, care este acordat de citre
membrul titular sau, in absenta acestuia, de citre supleantul
sdu. Rapoartele sau avizele motivate ale Comisiei tehnice
trebuie sd indice dacd au fost adoptate prin unanimitate sau
prin majoritate simpld. Dacd existd o minoritate, ele trebuie sd
prezinte concluziile sau rezervele minoritatii respective.

(3)  Comisia tehnicd poate decide si adopte rapoarte si avize
motivate prin procedurd scrisd, dacd o astfel de procedurd a fost
acceptatd de comun acord in cadrul unei reuniuni anterioare a
Comisiei tehnice.

In acest scop, presedintele comunicd textul de adoptat
membrilor Comisiei tehnice. Membrilor li se acordd un
termen stabilit, de cel putin zece zile lucritoare, in care
acestia au posibilitatea de a declara ¢ resping textul propus
sau cd se abtin de la vot. Lipsa unui rdspuns in termenul
stabilit se considerd ca fiind un vot afirmativ.

De asemenea, presedintele poate decide lansarea unei proceduri
scrise in cazul in care nu s-a ajuns la un acord prealabil in
cadrul unei reuniuni a Comisiei tehnice. In acest caz, numai
acceptarea exprimatd in scris a textului propus se considerd
un vot afirmativ si se acordd un termen limitd stabilit de cel
putin 15 zile lucritoare.

La expirarea termenului stabilit, presedintele informeazd
membrii in legdturd cu rezultatul votului. O decizie care
intruneste numdarul necesar de voturi pozitive este consideratd
ca fiind adoptatd in ultima zi a perioadei in care membrilor li
s-a cerut sd raspunda.
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(4)  Dacd un membru al Comisiei tehnice propune, in cursul
procedurii scrise, modificarea textului, presedintele poate:

(a) reincepe procedura scrisi comunicind membrilor modi-
ficarea propusd, in conformitate cu procedura de la
alineatul (3); sau

(b) anula procedura scrisd, pentru a discuta propunerea in
cursul urmdtoarei reuniuni,

in functie de procedura pe care presedintele o considerd
adecvatd pentru subiectul in cauza.

(5) Dacd, inainte de expirarea termenului stabilit pentru
raspunsuri, un membru al Comisiei tehnice solicitd ca textul
propus sd fie examinat in cadrul unei reuniuni a Comisiei
tehnice, procedura scrisd se anuleaza.

In acest caz, subiectul se examineazi in cadrul urmitoarei
reuniuni a Comisiei tehnice.

(6)  Un reprezentant al Comisiei Comunititilor Europene sau
o persoand desemnatd de acesta are un rol consultativ in cadrul
Comisiei tehnice.

Articolul 4

Functia de presedinte al Comisiei tehnice este exercitatd, timp de
o jumdtate de an, fie de citre membrul titular, fie de un alt
functionar desemnat din statul al cirui reprezentant in cadrul
Comisiei administrative exercitd functia de presedinte al comisiei
respective in aceeasi perioadd. Presedintele Comisiei tehnice
raporteazd cu privire la activititile Comisiei tehnice la cererea
presedintelui Comisiei administrative.

Articolul 5

Comisia tehnici poate crea grupuri de lucru ad hoc cu privire la
subiecte specifice. Comisia tehnicd descrie, in programul de
lucru mentionat la articolul 7, sarcinile grupurilor de lucru

respective, calendarul pentru finalizarea sarcinilor si implicatiile
financiare ale actiunii acestora.

Articolul 6

Secretariatul Comisiei administrative pregdteste si organizeazd
reuniunile Comisiei tehnice si redacteazd procesele lor verbale.

Articolul 7

Comisia tehnicd transmite Comisiei administrative un program
de lucru detaliat, in vederea aprobdrii. De asemenea, Comisia
tehnicd informeazd, in fiecare an, Comisia administrativd cu
privire la activititile si realizdrile sale din cadrul programului
de lucru, precum si cu privire la orice propunere de modificare
a programului.

Articolul 8

Orice actiune propusd de Comisia tehnicd implicAnd cheltuieli
care trebuie suportate de Comisia Comunititilor Europene
trebuie aprobatd de reprezentantul institutiei respective.

Articolul 9

Limbile Comisiei tehnice sunt cele recunoscute ca limbi oficiale
ale institutiilor comunitare, in conformitate cu articolul 290 din
tratat.

Articolul 10

Normele suplimentare din anexd se aplici, de asemenea,
Comisiei tehnice.

Articolul 11

Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
Se aplicd de la data intririi in vigoare a Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului ().

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA

() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.
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1.

2.

3.

ANEXA

NORME SUPLIMENTARE APLICABILE COMISIEI TEHNICE

Participarea la reuniuni

(a) Dacd presedintele in exercitiu nu poate participa la o reuniune a Comisiei tehnice, reuniunea respectivd este
prezidatd de supleantul sdu.

(b) Membrii pot fi insotiti la reuniunile Comisiei tehnice de unul sau mai multi experti suplimentari, dacd acest lucru
este necesar ca urmare a naturii subiectelor de discutat. In principiu, fiecare delegatie poate cuprinde cel mult patru
persoare.

(c) Reprezentantul Comisiei Comunitdtilor Europene sau un membru al secretariatului sau orice altd persoand
desemnatd de secretarul general al Comisiei administrative participd la toate reuniunile Comisiei tehnice sau ale
grupurilor sale de lucru ad hoc. De asemenea, la aceste reuniuni poate participa, dacd acest lucru este relevant
pentru subiectul discutat, un reprezentant al altor departamente ale Comisiei Comunitatilor Europene.

Votul

() Atunci cAnd un membru al Comisiei tehnice exercitd functia de presedinte, supleantul acestuia voteazd in locul siu.

(b) Orice membru prezent cand se voteazd care se abtine de la vot este invitat de presedinte si comunice motivele
pentru care se abtine.

(0) Atunci cAnd majoritatea membrilor prezenti se abtine, se considerd cd propunerea supusa votului nu a fost luatd in
considerare.

Ordinea de zi

(@) Ordinea de zi provizorie a fiecdrei reuniuni a Comisiei tehnice este elaboratd de secretariat in consultare cu
presedintele Comisiei tehnice. Inainte de a propune includerea unui punct pe ordinea de zi, secretariatul poate,
dacd acest lucru pare necesar, cere delegatiilor interesate si comunice in scris punctele lor de vedere asupra
subiectului respectiv.

=

Ordinea de zi provizorie cuprinde, in principiu, puncte pentru care secretariatul a primit, cu cel putin 20 de zile
lucritoare inainte de inceputul reuniunii, o cerere transmisd de un membru sau de reprezentantul Comisiei
Comunitdtilor Europene si, dupd caz, notele aferente.

(c) Ordinea de zi provizorie se trimite, cu cel putin 10 zile lucritoare inainte de inceputul fiecdrei reuniuni, membrilor
Comisiei tehnice, reprezentantului Comisiei Comunitdtilor Europene, precum si oricdrei alte persoane care ar trebui
sd participe la reuniune. Documentele referitoare la punctele de pe ordinea de zi se trimit de indatd ce devin
disponibile.

=
&

La inceputul fiecdrei reuniuni, Comisia tehnicd aprobd ordinea de zi. Pentru includerea pe ordinea de zi a oriciror
puncte in afard de cele de pe ordinea de zi provizorie este necesar votul unanim al Comisiei tehnice. Cu exceptia
urgentelor, membrii Comisiei tehnice pot decide si nu-si exprime, pand la urmdtoarea reuniune, pozitia finald
asupra unor puncte de pe ordinea de zi provizorie in legdturd cu care nu au primit documentele relevante in
propria lor limba cu cinci zile lucritoare inainte de inceputul reuniunii.

4. Grupuri de lucru ad hoc

(@) Grupurile de lucru ad hoc sunt prezidate de un expert desemnat de presedintele Comisiei tehnice in consultare cu
reprezentantul Comisiei Comunitatilor Europene sau, dacd acest lucru nu este posibil, de citre un expert din partea
statului al cdrui reprezentant in cadrul Comisiei administrative exercitd functia de presedinte al Comisiei respective.
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(b) Presedintele grupului de lucru ad hoc este convocat la reuniunea Comisiei tehnice in cursul cireia se discutd
raportul respectivului grup de lucru ad hoc.

5. Aspecte administrative

(a) Presedintele Comisiei tehnice poate da secretariatului orice instructiuni in legiturd cu reuniunile care urmeazd si se
tind si cu desfisurarea activititilor care intrd in sfera atributiilor Comisiei tehnice.

(b) Comisia tehnicid este convocatd de citre secretariat in consultare cu presedintele Comisiei tehnice, prin intermediul
unei scrisori de convocare trimise membrilor sdi si reprezentantului Comisiei Comunititilor Europene, cu 10 zile
lucritoare inainte de reuniune.
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DECIZIA NR. P1
din 12 iunie 2009

privind interpretarea articolului 50 alineatul (4), a articolului 58 si a articolului 87 alineatul (5) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului pentru acordarea
prestatiilor de invaliditate, pentru limiti de virstd si de urmas

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/07)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 50 alineatul (4), articolul 58 si
articolul 87 alineatul (5) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004,

intrucdt este necesar si se clarifice aplicarea articolului 50
alineatul (4), a articolului 58 si a articolului 87 alineatul (5)
din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 si si se furnizeze
indrumarea necesard institutiilor insdrcinate cu punerea in
aplicare a acestor dispozitii,

hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la articolul 71
alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 8832004,

DECIDE:

I. Aplicarea articolului 50 alineatul (4) din Regulamentul (CE)
nr. 8832004

1. Institutia care plateste prestatia realizeazd automat un nou
calcul atunci cand este informatd cd beneficiarul indeplineste
conditiile de acordare a unei prestatii in temeiul legislatiei
unui alt stat membru.

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

5.

Nu se efectueazd un nou calcul in cazul in care perioadele
realizate in temeiul legislatiei celorlalte state membre au fost
deja luate in considerare pentru acordarea prestatiei si nu a
mai fost dobanditd nicio perioadd dupd acordarea prestatiei
initiale.

Cu toate acestea, in cazul in care se aplicd unele conditii
suplimentare (pe langd realizarea perioadelor de asigurare),
precum atingerea varstei cerute pentru acordarea prestatiei
sau o modificare a numdrului de copii care trebuie luati in
considerare, trebuie efectuat automat un nou calcul.

. Institutia care realizeazd un nou calcul al unei prestatii pe

care o acordase anterior tine cont, pentru acest calcul, de
toate perioadele de asigurare sifsau de resedintd, precum si de
orice altd conditie indeplinitd de citre beneficiar in temeiul
propriei sale legislatii si al legislatiei celorlalte state membre
la data acorddrii prestatiei recalculate.

. Data care trebuie luatd in considerare este data de aparitie a

riscului in statul membru in care conditiile de eligibilitate au
fost indeplinite cel mai recent.

II. Aplicarea articolului 58 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004

. Institutia care acordd un supliment, in conformitate cu

articolul 58 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004,
informeazd institutia competentd a oricdrui alt stat
membru in temeiul legislatiei cdruia beneficiarul are dreptul
la o prestatie acordatd in conformitate cu dispozitiile capi-
tolului 5 din regulamentul respectiv.

Institutia competentd a oricdrui alt stat membru care acordd
prestatii beneficiarului in temeiul capitolului 5 din Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004 comunicd institutiei care pliteste
suplimentul, in fiecare an, in cursul lunii januarie, cuantumul
prestatiilor pe care le pliteste beneficiarului incepand cu data
de 1 ianuarie a aceluiasi an.
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1. Aplicarea articolului 87 alineatul (5) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004

6. Atunci cind o persoand introduce o cerere de revizuire a unei pensii de invaliditate in temeiul dispo-
zitiilor articolului 87 alineatul (5) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, nu este necesar sa se efectueze
un nou examen medical, in masura in care informatiile continute in dosarul beneficiarului pot fi
considerate suficiente.

In caz contrar, institutia in cauzd poate solicita efectuarea unui nou examen medical.
IV. Publicarea si intrarea in vigoare

7. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a
Regulamentului (CE) nr. 987/20009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. S1
din 12 iunie 2009
privind cardul european de asiguriri sociale de sianitate

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE[Elvetia)

(2010/C 106/08)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociali (2),

avand in vedere articolul 19 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 privind drepturile unei persoane asigurate si ale
membrilor familiei sale, care au drept de sedere intr-un stat
membru altul decat statul membru competent, la prestatii in
naturd care devin necesare din motive medicale, luand in consi-
derare natura prestatiilor si durata preconizatd a sederii,

avand in vedere articolul 27 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 8832004,

avand in vedere articolul 25 sectiunile A si C din Regulamentul
(CE) nr. 987/2009,

intrucat:

(1) Consiliul European de la Barcelona, desfdsurat intre 15 si
16 martie 2002, a hotdrdt: ,cd un card european de
asigurdri sociale de sindtate va inlocui formularele
tipdrite necesare in prezent pentru a beneficia de
tratament medical in alt stat membru. Comisia va
prezenta o propunere in acest scop inainte de Consiliul
European de primavard din 2003. Un card de acest tip va
simplifica procedurile, dar nu va modifica drepturile si
obligatiile existente.” (punctul 34).

(20 Avand in vedere diferentele semnificative intre statele
membre cu privire la utilizarea cardurilor de asigurare
de sindtate si de securitate sociald, cardul european de
asigurdri sociale de sdndtate este initial introdus intr-un
format in care se pot citi cu ochiul liber datele necesare
pentru asigurarea de asistentd medicald §i pentru
rambursarea costurilor aferente. in plus, aceste informatii

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

pot si fie incluse pe un suport electronic. Mai mult,
utilizarea unui suport electronic va deveni generalizatd
intr-o etapd ulterioard.

Cardul european de asigurdri sociale de sindtate trebuie
sd fie conform unui model unic definit de Comisia admi-
nistrativi. Modelul ar trebui si contribuie atat la faci-
litarea accesului la asistentd medicald, cit si la prevenirea
utilizdrii nereglementare, abuzive sau frauduloase a
cardului.

Institutiile statului membru respectiv stabilesc perioada de
valabilitate a cardurilor europene de asigurdri sociale de
sindtate pe care le elibereazd. Perioada de valabilitate a
cardului european de asigurdri sociale de sindtate ar
trebui sd tind cont de durata estimati a drepturilor
persoanei asigurate.

In cazul unor circumstante exceptionale, ar trebui eliberat
un certificat provizoriu de inlocuire cu o duratd limitata.
Prin ,circumstante exceptionale” se poate intelege furtul
sau pierderea cardului european de asigurdri sociale de
sdndtate sau plecarea intr-o perioadd prea scurtd pentru a
permite eliberarea unui card european de asigurdri sociale
de sdndtate. Persoana asiguratd sau institutia din statul de
sedere poate solicita certificatul provizoriu de inlocuire.

Cardul european de asigurdri sociale de sdndtate ar trebui
folosit in toate situatiile de sedere temporard in care
persoana asiguratd necesitd asistentd medicald, indiferent
de scopul sederii, fie cd este turistic, legat de activititi
profesionale sau de studii. Totusi, cardul european de
asigurdri sociale de sindtate nu poate fi utilizat atunci
cand scopul sederii in strdindtate este exclusiv acela de
a obtine asistentd medicald.

In conformitate cu articolul 76 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, statele membre ar trebui s coopereze pentru
a stabili proceduri care si permitd si se evite, in situatia
in care o persoand inceteaza sd aibid dreptul la prestatii in
naturd in caz de boald din partea unui stat membru si
dobandeste dreptul la prestatii in naturd din partea unui
alt stat membru, utilizarea in continuare de cdtre
persoana in cauzd a cardului european de asigurdri
sociale de sindtate eliberat de institutia din primul stat
membru, ulterior datei de la care nu mai are dreptul la
prestatii in naturd din partea acestui stat.
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Cardul european de asigurdri sociale de sdndtate eliberat
inainte de intrarea in aplicare a Regulamentelor (CE) nr.
883/2004 si (CE) nr. 987/2009 va rimane valabil pand
la data de expirare inscrisd pe card.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
8832004,

DECIDE:

1.

Principii generale

Cardul european de asigurdri sociale de sandtate certificd
dreptul unei persoane asigurate si al unui pensionar,
precum si al membrilor familiei lor, care au drept de
sedere intr-un stat membru altul decat statul membru
competent, la prestatii in naturd care devin necesare din
motive medicale, ludnd in considerare natura prestatiilor
si durata preconizatd a sederii.

Cardul european de asiguriri sociale de sinitate nu poate fi
folosit in situatia in care scopul sederii temporare este
obtinerea de tratament medical.

. Cardul european de asigurdri sociale de sdndtate este un

card individual, eliberat pe numele titularului cardului.

. Institutia emitentd stabileste perioada de valabilitate a

cardului european de asigurdri sociale de sdnitate.

. Prestatiile in naturi furnizate de institutia din statul

membru de sedere, pe baza unui card european de
asigurdri sociale de sdnitate valabil, se ramburseazd de
institutia competentd, in conformitate cu dispozitiile in
vigoare. Un card european de asigurdri sociale de sinitate
este valabil atunci cind perioada de valabilitate inscrisd pe
el nu a expirat.

Institutia competentd nu poate refuza rambursarea costului
prestatiilor pe motive cd persoana in cauzd nu mai este
asiguratd pe langd institutia care a eliberat cardul
european de asigurdri sociale de sinitate, sub rezerva ca
prestatiile sd fi fost furnizate titularului cardului sau al
certificatului provizoriu de inlocuire in perioada de valabi-
litate a cardului sau a certificatului.

. Atunci cand circumstange exceptionale impiedicd eliberarea

unui card european de asigurdri sociale de sinitate,
institutia competentd elibereazd un certificat provizoriu de
inlocuire cu o perioadd de valabilitate limitatd. Persoana
asiguratd sau institutia din statul de sedere poate solicita
certificatul provizoriu de inlocuire.

6. Cardul european de asigurdri sociale de sandtate i certi-

ficatul provizoriu de inlocuire trebuie si fie conforme
unui model unic care sd indeplineascd caracteristicile si
specificatiile tehnice prevdzute prin decizia Comisiei admi-
nistrative.

Date precizate pe cardul european de asigurdri sociale de
sdndtate

. Cardul european de asigurdri sociale de sindtate include

urmdtoarele date:

— Numele de familie §i prenumele titularului cardului

— Numdrul personal de identificare al titularului cardului
sau, daci nu existd un astfel de numdr, numdrul
persoanei asigurate de la care derivd drepturile titu-
larului cardului

— Data de nastere a titularului cardului

— Data de expirare a cardului

— Codul ISO al statului membru emitent al cardului

— Numdrul de identificare si acronimul institutiei
competente

— Numarul logic al cardului

Utilizarea cardului european de asiguriri sociale de sinitate

. Cardul european de asigurdri sociale de sindtate poate fi

folosit in toate situatiile de sedere temporard, pe parcursul
cdrora persoana asigurati necesitd prestatii in naturd, indi-
ferent de scopul sederii, fie ¢ este turistic, legat de activitati
profesionale sau de studii.

. Cardul european de asigurdri sociale de sindtate certifici

dreptul titularului cardului din statul membru de sedere la
prestatii in caz de boald care devin necesare din motive
medicale §i care se acordd in timpul sederii temporare
intr-un alt stat membru in scopul de a impiedica situatia
in care titularul cardului este constrans si se intoarcd in
statul membru competent sau in statul de resedintd inainte
de incheierea perioadei planificate de sedere pentru a
beneficia de tratamentul care ii este necesar.

Scopul prestatiilor de acest tip este sd permitd persoanei
asigurate sa isi continue sederea in conditii medicale sigure.
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10.

11.

12.

Cardul european de asigurdri sociale de sindtate nu vizeaza
prestatiile in naturd in caz de boald in situatiile in care
scopul sederii este obtinerea de tratament medical.

Cardul european de asigurdri sociale de sdnitate garanteazi
cd titularul cardului beneficiazi, in statul membru de
sedere, de acelasi tratament (proceduri si tarife) ca si
persoanele acoperite de sistemul de asigurare de sinitate
din statul respectiv.

Cooperarea intre institutii in vederea evitirii utilizirii abuzive
a cardului european de asiguriri sociale de sinitate

In cazul in care o persoand inceteazd si aibi dreptul la
prestatii in naturd in caz de boald in temeiul legislatiei
unui stat membru si dobdndeste dreptul la prestatii in
naturd in temeiul legislatiei unui alt stat membru, institutiile

13.

din statele membre respective ar trebui sd coopereze pentru
a evita ca persoana asigurati si foloseascd in continuare
cardul european de asigurdri sociale de sidnitate eliberat
de institutia din primul stat membru, ulterior datei de la
care nu mai are dreptul la prestatii in naturd din partea
acestui stat. Dacd este necesar, institugia celui de al doilea
stat elibereazd un nou card european de asiguriri sociale de
sdndtate.

Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. S2
din 12 iunie 2009

privind specificatiile tehnice ale cardului european de asigurdri sociale de sinitate

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)
(2010/C 106/09)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform ciruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE)
nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de
stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (3),

avand in vedere Decizia nr. S1 din 12 iunie 2009 a Comisiei
administrative privind cardul european de asigurdri sociale de
sdndtate (3),

intrucat:

(1)  Pentru a facilita acceptarea si rambursarea costurilor
pentru prestatiile in naturd furnizate in baza cardului
european de asigurdri sociale de sdnitate este necesar
ca cele trei parti principale implicate (persoana asigurat,
furnizorii de servicii de sdndtate si institutiile) sd recu-
noascd cu usurintd si sd accepte cardul european de
asigurdri sociale de sindtate in conformitate cu un
model unic si cu specificatii uniforme.

(2)  Informatiile care trebuie si fie vizibile pe cardul european
de asigurdri sociale de sdndtate sunt definite la punctul 7
din Decizia nr. S1. Introducerea unui card european de
asigurdri sociale de sindtate pe care sunt vizibile date
reprezintd prima etapd a unui proces care duce la
utilizarea unui mijloc electronic care si dovedeascd

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.
(®) A se vedea pagina 23 din prezentul Jurnal Oficial.

indreptitirea la prestatii in naturd in cursul unei sederi
temporare intr-un stat membru altul decat cel competent
sau decat cel de resedintd. Prin urmare, institutiile
competente ale statelor membre care doresc sd utilizeze
un mijloc electronic, cum ar fi un cip sau o bandd
magneticd, pot incorpora incd din etapa initiald datele
la care se face referire in acest considerent.

(3)  In cazul in care circumstante exceptionale impiedici
eliberarea unui card european de asigurdri sociale de
sdndtate, se elibereazd un certificat provizoriu de
inlocuire, conform unui model unic.

Hotdrand in conformitate cu conditiile prevdzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004,

DECIDE:

1. Aspectul si specificatiile cardului european de asigurdri
sociale de sdndtate se stabilesc in conformitate cu dispozitiile
anexei I la prezenta decizie.

2. Modelul de certificat provizoriu de inlocuire se stabileste in
conformitate cu dispozitiile anexei 1I la prezenta decizie.

3. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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ANEXA I
Dispozitii tehnice privind aspectul cardului european de asiguriri sociale de sindtate

INTRODUCERE

in conformitate cu deciziile relevante ale Comisiei administrative pentru coordonarea sistemelor de securitate
sociald, cardul european de asigurdri sociale de sdndtate contine un set minim de date lizibile cu ochiul care si
fie utilizate intr-un stat membru altul decat statul membru de asigurare sau decét cel de resedintd pentru:

— identificarea persoanei asigurate, a institutiei competente si a cardului;
— stipularea indreptatirii la servicii medicale in cursul unei sederi temporare intr-un alt stat membru.

Modelele prezentate mai jos se bazeazd pe specificatiile tehnice definite in prezentul document, dar se iau in
considerare doar in scop informativ.

EUROPEAN HEALTH INSURANCE CARD

ABCDEFGHLIKLMNOPQRSTUNVWXYZABCDEFGHIIKLMN
4 (i vy 0T WY Sl
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXY ZARCDEFGHI
Dlain t ——— & Personal meneification mumber
DO MMAYYY 12345678901234567890)
N e st Rchtion o b= iF Ve inebduticn
) 1234567890 - ABCDEFGHLIKLMND
8 ldémfication b catd ¥ Bapiry cate

b el -
12345678501234567890 DO/MM/YYYY

Figura 1

Exemplu de avers

EUROPEAN HEALTH INSURANCE CARD

123456783012 34567890

Figura 2

Exemplu de revers

In timp ce ordonarea datelor lizibile cu ochiul este identica in ambele modele, si anume indiferent de fata utilizata
a cardului european de asigurdri sociale de sdndtate, a fost definitd o structurare diferitd pentru avers §i revers.
Aceasta este rezultatul unui compromis intre modelul unic impus al cardului european de asigurdri sociale de
sdndtate i diferentele structurale dintre cele doud fete, mentinand in acelasi timp stilul general atat pentru avers, cat
si pentru revers.
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3.1.

3.2

3.2.1.

REFERINTE NORMATIVE

Trimitere Titlu document/Descriere Data emiterii

ISO 3166-1 Coduri pentru reprezentarea numelor tdrilor si a subdiviziunilor acestora 1997
— Partea 1: Coduri de tari

ISO/IEC 7810 Carduri de identificare — Caracteristici fizice 1995

ISO/IEC 7816 Carduri de identificare — Card(uri) cu circuite integrate, cu contacte
Partea 1: Caracteristici fizice 1998
Partea 2: Dimensiuni si pozitia contactelor 1999

Serii ISO 8859 Set de caractere grafice codificate cu coduri monooctet din 8 biti 1998
Partea 1 — 4: Alfabet latin nr. de la 1 la 4

EN 1867 Carduri lizibile cu ajutorul unor dispozitive — Aplicare in cadrul serviciilor 1997
medicale — Sistem de numerotare si procedurd de inregistrare pentru
identificatorii emitentului

SPECIFICATII

Definitii

Aversul este fata pe care se afli microprocesorul (dacd existd).

Reversul este fata pe care se afld banda magneticd (dacd existd).

Dacd nu existd nici microprocesor, nici bandd magneticd, aversul cardului este fata pe care se afld informatiile

mentionate in prezentul document.

Structurd generald

Formatul cardului european de asigurdri sociale de sdnitate respectd formatul ID-1 (53,98 mm litime, 85,6 mm
lungime si 0,76 mm grosime). Totusi, dacd cardul european de asigurdri sociale de sindtate are forma unei etichete

adezive care se lipeste pe reversul unui card national, criteriul ID-1 privind grosimea nu se aplica.

Cardul european de asigurdri sociale de sindtate: aversul cardului

Fondul este divizat in doud parti de citre o axd verticald care separd fata cardului in partea 1 in stinga (53 de mm

latime) si partea 2 in dreapta.

Se formeazd 4 zone ca urmare a prezentei unui set de linii directoare:

— 3 linii directoare verticale

(@) la 5 mm de marginea stingd a cardului;

(b) la 21,5 mm de marginea stingd a cardului;

(c) la 1 mm de marginea dreaptd a carduluj;

— 3 linii directoare orizontale

(d) la 2 mm de marginea superioard a cardului;

(e) la 17 mm de marginea superioard a cardului;

(f) la 5 mm de marginea inferioard a cardului.
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(a) Card fara cip

Campul 1:
Nume card

Marca UE incluzand

Fond UE campul 2

Partea 1
Campul de date

Fond UE
Partea 2

(b) Card cu cip

Campul 1:
Nume card

Marca UE incluzand

Fond UE campul 2

Partea 1
Camp de date

Microprocesor

Fond UE
Partea 2

3.2.2. Cardul european de asigurdri sociale de sandtate: reversul cardului
Fondul este divizat de citre o axd care separd orizontal fata cardului in doud parti cu dimensiuni egale. Partea 1
este cea superioard, iar partea 2 este cea inferioard.
Se formeazd 5 zone ca urmare a prezentei unui set de linii directoare:
— Simetric
(¢) la 9 mm de marginea stingd a cardului;
(h) in centrul cardului;
(i) la 9 mm de marginea dreaptd a carduluj;
— Vertical

() la 3 mm de marginea stangd a cardului;

(k) la 3 mm de marginea dreaptd a cardului;
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— Orizontal
() in mijlocul cardului;
(m) la 2 mm de marginea inferioard a cardului.

(¢) Cu bandd magneticd

Nume card

Bandd magneticd

Campul 1:

Zoni liberd

(d) Fard bandd magneticd

Nume card

Campul 1:

Zond liberd

3.3. Fond si elemente grafice
3.3.1. Culorile fondului

Schema de culori a fondului este dupd cum urmeazi (1):
— partea 1 este albastru inchis amestecat cu violaceu ();

— partea 2 este de nuantd grifalbastru (%) care se accentueazd usor dinspre mijloc spre partile laterale

Fond UE
Partea 1

Marca UE incluzand
campul 2

Fond UE
Partea 2

Camp de date

Fond UE
Partea 1

Marca UE incluzand
campul 2

Fond UE
Partea 2

Camp de date

ale cardului;

— campul de date contine benzi albe care folosesc drept fond pentru fiecare linie individuald de date (a se vedea

mai jos).

(") Detaliile tehnice ale schemei de culori sunt disponibile la cerere de la secretariatul Comisiei administrative. Detaliile vor fi puse la

dispozitie in format corespunzitor in conformitate cu cele mai bune practici din domeniul tiparirii profesionale (si anume ca fisier

Quark Xpress. Schema de culori contine 4 culori CMYK si toate imaginile sunt in format TIFF).
(%) Referinta CMYK pentru aceastd culoare este C78 M65 Y21 K7.
(}) Referinta CMYK pentru gri este C33 M21 Y13 K1, iar pentru albastru este C64 M46 Y16 K2.
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3.4.
3.4.1.

Pe partea 2 si pe campul de date s-a utilizat un efect de accentuare pentru a crea iluzia de relief, lumina
proiectandu-se dinspre coltul superior sting al cardului.

Zona liberd are aceeasi culoare ca partea 2 (fird efectul de accentuare) sau cimpul de date.

. Marca europeand

Marca europeand este compusd din stelele europene colorate in alb:

— 1n cazul in care este prezentd pe aversul cardului, are un diametru de 15 mm si este pozitionatd vertical, sub
linia directoare ,d” si centratd orizontal in partea 2 a fondului;

— in cazul in care este prezentd pe reversul cardului, are un diametru de 10 mm si este pozitionatd simetric de-a
lungul axului vertical ,i” si aliniatd central in raport cu zona liber.

Pentru tarile care vor emite un card european, dar nu sunt membre ale Uniunii Europene se va utiliza o marcd
alternativa.

. Campul de date

Zona campului de date este compusd din benzi albe continand date (5 pe avers si 4 pe revers), avind 4 mm litime
si separate de spatii de 2 mm:

— in cazul aversului, cimpul de date este pozitionat central intre liniile directoare verticale ,b” si ,c” si liniile
orizontale ,e” si 7

— in cazul reversului, cAmpul de date este pozitionat simetric de-a lungul axei verticale ,h” si intre liniile
directoare verticale ,j” si ,k” si deasupra linei orizontale ,m”.

. Zona liberd

Zona liberd este o zond situatd pe reversul cardului european si este la dispozitia autorititilor nationale. Poate fi
folositd, de exemplu, ca bandi pe care se semneazd sau pentru a inscriptiona orice text, sigld sau alt marcaj. Cu
toate acestea, continutul acestei zone nu are nicio valoare juridici, ci doar o valoare informativa.

Aceastd zond este situatd dupd cum urmeazd:

— 1in cazul in care cardul european este reprezentat de aversul unui card, reversul este o zoni liberd, fird nicio
specificatie;

— in cazul in care cardul european este reprezentat de reversul unui alt card, pe reversul acestuia ramane
disponibild o zond liberd, fird nicio altd specificatie in afara dimensiunilor (10 mm litime si 52 mm
lungime). Este situatd simetric de-a lungul axei verticale ,h” §i centratd in zona dintre banda magneticd si
zonele cimpului de date. Poate fi utilizatd de emitentul cardului pentru a plasa o bandd de semnare in vederea
autentificdrii sau un text;

— in cazul in care nu existd bandd magneticd, zona liberd are 20 mm latime in loc de 10 mm.

Elemente de date predefinite

Numele cardului

Numele campului Numele cardului
Descriere Numele uzual al cardului, astfel cum a fost decis de Comisia administrativa prin Decizia
nr. 190
Pozitie in cazul aversului, sub linia directoare orizontald ,d” si la dreapta fatd de linia directoare
verticald ,a”.
in cazul reversului, situat simetric de-a lungul axei verticale ,h” i centrat in zona dintre
banda magneticd si marginea superioard a cardului.
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Numele campului

Numele cardului

Valori Valoarea ,Card european de asigurdri sociale de sdndtate” se scrie intr-o limbd oficiald a
Uniunii Europene.

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, cu majuscule si stil normal, dimensiune 7
pe avers si 6 pe revers, albe, cu grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu
pozitionare si spatiere ,normale” a caracterelor.

Lungime 40 caractere

Observatii Formularea exactd a numelui in limba statului membru emitent este responsabilitatea

exclusivd a acestuia.

3.4.2. Legendd

Numele campului

Legenda

Descriere

Legenda identificd semnificatia unui camp de date.

Pozitie

In partea superioard a fiecirui cimp de date personale.

Aliniere la stanga pentru legendele situate in partea stingd a cardului si la dreapta
pentru cele situate in partea dreaptd a cardului.

Valori

Valorile sunt scrise intr-o limba oficiald a Uniunii Europene si sunt ordonate dupd cum
urmeazd (utilizand engleza ca text de referingd):

1. (fard legenda pentru identificatorul formularului)

2. (fard legendid pentru codul statului membru emitent)
3. Nume

4. Prenume

5. Data nasterii

. Numdrul personal de identificare

. Numdrul de identificare al institutiei

. Numdrul de identificare al cardului

O 0 N O

. Data expirdrii

Format

Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 5, albe, cu
grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,normale” a caracterelor.

Intre linii spatiere de 2 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime

Variabild, in functie de fiecare din valorile fixe de mai sus.

Observatii

Fiecare legendd este identificatd cu precizie printr-un numdr, pentru a permite supra-
punerea cardului in limbi diferite.

Formularea exactd a legendelor valorilor in limba statului membru emitent este respon-
sabilitatea exclusivd a acestuia.

3.4.3. Statul emitent

Numele cimpului

Numdrul ID al statului emitent

Descriere Codul de identificare al statului ciruia apartine emitentul cardului.

Pozitie Campul 2: pozitionare centrald in marca europeand, intr-un pitrat alb cu latura de
4 mm.

Valori Codul de tard ISO cu 2 caractere (ISO 3166-1)
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Numele campului

Numdrul ID al statului emitent

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, cu majuscule si stil normal, dimensiune
7, negre, cu grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si
spatiere ,normale” a caracterelor.

Lungime 2 caractere

Observatii

in loc de ,GB” se va utiliza codul ,UK”, care este codul ISO standard pentru Regatul
Unit.

Se va utiliza un singur cod pentru fiecare stat membru.

3.5. Elemente de date personale

Elementele de date personale au urmitoarele caracteristici comune:

— respectd EN 1387 in privinta setului de caractere: alfabet latin nr. 1 — 4 (ISO 8859-1 pand la 4);

— dacd este necesard abrevierea elementelor din cauza numdrului limitat al spatiilor, aceasta trebuie si se indice

printr-un punct.

Datele se vor tipari prin transfer termic sau laser sau vor fi gravate, dar nu reliefate.

Fiecare element al datelor va fi plasat in cAmpul de date conform schemelor de mai jos.

3. Nume

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZABCDEFGHIJKLMN

4. Prenume

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZABCDEFGHI
5. Data nasterii 6. Numdr personal de identificare
DD/MM/YYYY 12345678901234567890

7. Numdr de identificare al institutiei

1234567890 ABCDEFGHIJKLMNO

8. Numar de identificare al cardului 9. Data expirdrii

12345678901234567890 DD/MM/YYYY

Figura 3

Model de avers pentru cimpul de date

3. Nume

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZABCDEFGHIJKLMN

4. Prenume 5. Data nasterii
ABCDEFGHIIKLMNOPQRSTUVWXYZABCDEFGHI DD/MM/YYYY
6. Numar personal de identificare 7. Numér de identificare al institutiei
12345678901234567890 1234567896 ABCDEFGHIJKLMNO
8. Numar de identificare al cardului 9. Data expirdrii
12345678901234567890 DD/MM/YYYY

Figura 4

Model de revers pentru cimpul de date

3.5.1. Spatiu necompletat (fostul identificator al formularului)

Numele campului

Spatiu necompletat

Descriere

Pozitie

Campul 1:

— 1in cazul aversului, sub linia directoare orizontald ,d” si la stinga fatd de linia

directoare verticald ,.c”;

— 1in cazul reversului, situat simetric de-a lungul axei verticale ,g” si aliniat central in

raport cu zona liberd.

In ambele situatii, se pozitioneazd in interiorul unui dreptunghi alb cu litimea de
4 mm si lungimea de 10 mm.
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3.5.2. Elemente de date referitoare la defindtorul cardului

De remarcat cd se poate ca detinitorul cardului sd nu fie persoana asiguratd, ci un beneficiar, deoarece cardul este

individual.

Numele campului Numele detindtorului cardului

Descriere Numele detindtorului cardului, astfel cum este utilizat in statul membru emitent

Pozitie Campul 3

Valori —

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, cu majuscule si stil normal, dimensiune
7, negre, cu grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald §i cu pozitionare si
spatiere ,normale” a caracterelor.

Aliniere la marginea stanga.
Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime Pand la 40 de caractere

Observatii Campul contindnd numele poate include titlu, prefix sau orice altd mentiune referitoare
la nume sau prefix.

Numele campului

Prenume ale detinitorului cardului

Descriere Prenumele detindtorului cardului, astfel cum este (sunt) utilizat(e) in statul membru
emitent.

Pozitie Campul 4

Valori —

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, cu majuscule si stil normal, dimensiune
7, negre, cu grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald §i cu pozitionare si
spatiere ,normale” a caracterelor.

Aliniere spre stanga.
Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime Pand la 35 de caractere

Observatii Campul continind prenumele poate contine initiale.

Numele campului

Data nasterii

Descriere Data nasterii detindtorului cardului, astfel cum este utilizatd in statul membru emitent
Pozitie Campul 5
Valori ZZ|LL|AAAA, unde Z inseamnd ziua, L luna, iar A anul.
Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 7, negre, cu
grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,normale” a caracterelor.
Aliniate la stdnga in cazul aversului cardului si la dreapta in cazul reversului.
Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.
Lungime 10 caractere, incluzand bara oblicd dintre fiecare grup.

Observatii
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Numele campului

Numirul personal de identificare al definitorului cardului

Descriere

Numdrul personal de identificare utilizat de statul membru emitent.

Pozitie

Campul 6

Valori

Numadrul personal de identificare corespunzitor

Format

Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 7, negre, cu
grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,normale” a caracterelor.

Aliniate la marginea dreaptd in cazul aversului cardului si la stinga in cazul reversului.

Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime

Pand la 20 de caractere pentru codul ID.

Observatii

Numdrul personal de identificare al detindtorului cardului sau, dacd nu existd un astfel
de numdr, numdrul persoanei asigurate de la care derivd drepturile detindtorului
cardului.

Atributelor personale, cum ar fi sexul, situatia in cadrul familiei, nu li se pot aloca un
camp dedicat pe card. Totusi, ele pot fi incluse in numdrul personal de identificare.

3.5.3. Elemente de date corespunzdtoare institutiei competente

Numele campului

Numele institugiei

Descriere

Jnstitutia” este institutia competentd care face asigurarea.

Pozitie

Campul 7, partea 1

Valori

Se inscrie acronimul institutiei in loc de numele complet.

Format

Caractere Verdana True Type sau echivalente, cu majuscule si stil normal, dimensiune
7, negre, cu grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si
spatiere ,normale” a caracterelor.

Campul 7 este aliniat la marginea dreaptd, iar partea 1 se pozitioneazd la dreapta fatd
de partea 2.

Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime

Pand la 15 caractere
Partea 1 este separatd de partea 2 prin doud spatii si o liniutd.

Lungimea acestei parti poate fi extinsd atdt cat permite lungimea partii 2.

Observatii

Acronimul este furnizat ca mijloc de detectare a unei posibile probleme de capturd a
datelor in codul de identificare al institutiei (cAmpul 7, partea 2), aceasta asigurand un
control calitativ al numarului de identificare al institutiei.

Numele complet al institutiei va fi furnizat pe baza acronimului sau a codului de
identificare al institutiei, de exemplu printr-un instrument disponibil prin internet.

Nu se utilizeazd puncte la scrierea acronimului.

Numele campului

Numdrul de identificare al institutiei

Descriere

Codul de identificare acordat la nivel national ,institutiei”, adicd institutia competenta
care face asigurarea.

Pozitie

Campul 7, partea 2

Valori

A se vedea lista cu coduri nationale pentru institutiile competente.
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Numele campului

Numdrul de identificare al institutiei

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 7, negre, cu
grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,normale” a caracterelor.
Campul 7 este aliniat la marginea dreaptd, iar partea 2 se pozitioneazd la stinga fatd de
partea 1.
intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime intre 4 si 10 caractere

Observatii Informatii complementare actualizate si istorice care pot fi necesare pentru comu-

nicarea cu institutia pot fi puse la dispozitie pe internet intr-o bazi de date centrald.

Institutia competentd poate fi diferitdi de organismul de legdturd sau de organizatia
responsabild de rambursarea transfrontalierd, precum si de organizatia responsabild de
emiterea din punct de vedere tehnic a cardului european de asigurdri sociale de
sdndtate. Aceste informatii pot fi puse de asemenea la dispozitie pe internet intr-o
bazi de date centrald.

3.5.4. Elemente de date referitoare la card

Numele cimpului

Numirul logic de identificare al cardului

Descriere Numdrul logic individual avind ca scop identificarea cardului, alocat fiecirui card de
emitentul acestuia. Este compus din doud parti, numdrul de identificare al emitentului i
numdrul de serie al cardului.

Pozitie Campul 8

Valori Primele 10 caractere identificd emitentul cardului in conformitate cu standardul EN
1867 din 1997.

Ultimele 10 caractere reprezintd numdrul de serie unic.

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 7, negre, cu
grosime redusi la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,normale” a caracterelor.

Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.

Lungime 20 de caractere (incepand cu 0, dacd este cazul, in seria de 10 caractere reprezentand
numdrul de serie unic al cardului).

Observatii Pentru alocarea unui numdr de identificare al emitentului se poate utiliza o procedurd

de inregistrare ad hoc in locul celei oficiale definite in standardul EN 1867, in cazul
statelor membre care emit carduri europene de asigurdri sociale de sinitate fird
componentd electronica.

Acest numdr logic ID al cardului trebuie si permitd verificarea informatiilor continute
de card pentru a se constata dacd sunt compatibile cu cele detinute de organizatia
emitentd, de exemplu pentru a reduce riscul de fraudd sau pentru a identifica erori de
introducere a datelor in cursul procesdrii informatiilor de pe card in scopul solicitdrii
rambursdrilor.

Numele campului

Data expirdrii

Descriere Data de incheiere a indreptatirii de a beneficia de servicii medicale in cursul unei sederi
temporare intr-un stat membru altul decit cel emitent.

Pozitie Campul 9

Valori ZZ|LL|AAAA, unde Z inseamnd ziua, L luna, iar A anul.

Format Caractere Verdana True Type sau echivalente, stil normal, dimensiune 7, negre, cu

grosime redusd la 90 % din dimensiunea normald si cu pozitionare si spatiere
,nhormale” a caracterelor.

Aliniere la marginea dreaptd.

Intre linii spatiere de 3 puncte plus dimensiunea caracterului.
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3.6.

Numele campului

Data expirarii

Lungime

10 caractere, incluzand bara oblicd dintre fiecare grup.

Observatii

Un stat membru va fi indreptitit si solicite rambursarea costurilor unor servicii
medicale prestate in cursul perioadei de valabilitate a cardului, desi perioada in care
este indreptitit poate diferi de perioada de valabilitate a cardului.

Cerinte de securitate

Toate cerintele de securitate riman pe deplin in responsabilitatea emitentului cardului, care este cel mai bine plasat
pentru a evalua amenintdrile si pentru a pune in aplicare contramdasuri adecvate.

Cand este situat pe reversul unui card national, cardul european va beneficia de toate masurile de securitate aplicate
cardului national. Ca masurd suplimentard de securitate se sugereazd, totusi, ca unele date s aibad aceleasi valori pe

ambele fete ale cardului.

In cazul in care se considerd necesare alte elemente de securitate decat cele specificate mai sus (de exemplu, o
imagine a fetei detindtorului cardului), ele se vor aplica pe cealaltd fagd a cardului.
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ANEXA 11

Model de certificat provizoriu de inlocuire pentru cardul european de asiguriri sociale de sindtate

1. INTRODUCERE

Certificatul provizoriu de inlocuire (denumit in continuare ,certificatul”) poate fi pus la dispozitia persoanei asigurate doar
la cerere si in scop de inlocuire provizorie a unui card european.

Certificatul este identic ca format in toate statele membre si contine, in aceeasi ordine, aceleasi date ca si cardul european
(cdmpurile 1 pand la 9), precum si date de certificare a originii §i validitatii certificatului (cAmpurile ,a” pand la ,d”).

2. MODEL DE CERTIFICAT

A se vedea pagina urmatoare.
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CERTIFICAT PROVIZORIU DE INLOCUIRE
PENTRU
CARDUL EUROPEAN DE ASIGURARI SOCIALE DE SANATATE

astfel cum este definit in anexa Il la Decizia nr. S2
privind specificatiile tehnice ale cardului european de asigurari sociale de sandtate

Stat membru emitent

Informatii referitoare la defindtorul cardului

L0 (1= T
L (=T 113 3T PO PPR
5. Data nasterii: .../.../......

6. Numarul personal de IdENHITICAIE: ........cciiiiiiiiii et E bR st se e er e r et nr e n s

Informatii referitoare la institutia competentd

7. Numarul de identificare al institutiei:

Informatii referitoare la card

8. NUmarul de identifiCare @l CAIQUILIL ......ccveeiiiiei ettt e e et e s e e s b b e e e b e e e be e e baeeebseeesbaeesabeessbeessseessaeessasessnsessnsesanneennn

9. Data expirarii: .../...[......

Perioada de valabilitate a certificatului Data inméndrii certificatului

(a) De la: .../.../...... (c) ../,
(b) La: .../ ...

Semnatura si stampila institutiei

(d)

Note si informati

Toate normele aplicabile datelor lizibile cu ochiul liber incluse in cardul european si care se referd la descriere, valori, lungime si observatii
cu privire la cdmpurile de date se aplica si certificatului.
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DECIZIA NR. S3
din 12 iunie 2009

de definire a prestatiilor vizate de articolul 19 alineatul (1) si de articolul 27 alineatul (1) din

Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului, precum si de

articolul 25 sectiunea A alineatul (3) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/10)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (!), conform ciruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitiille Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (3),

avand in vedere articolele 19 si 27 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 privind prestatiile in naturd pe parcursul unei sederi
temporare intr-un stat membru altul decat statul competent,

avand in vedere articolul 25 sectiunea A alineatul (3) din Regu-
lamentul (CE) nr. 987/2009,

intrucat:

(1) iIn conformitate cu articolul 19 alineatul (1) si
articolul 27 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, o persoand asiguratd are dreptul de a
beneficia, pe parcursul sederii temporare intr-un stat
membru altul decat statul de resedintd, de prestatii in
naturd care devin necesare din motive medicale, luand
in considerare natura acestor prestatii §i durata sederii.

) In conformitate cu articolul 25 sectiunea A alineatul (3)
din Regulamentul (CE) nr. 987/2009, prestatiile
mentionate la articolul 19 alineatul (1) din Regulamentul
(CE) nr. 883/2004 se referd la prestatiile in naturd care se
acordd in timpul sederii temporare intr-un stat membru,
in conformitate cu legislatia acestuia, si care devin
necesare din motive medicale in scopul de a preveni ca
persoana asiguratd sd fie constransd sd se intoarcd in
statul membru competent inainte de 1incheierea
perioadei planificate de sedere pentru a beneficia de trata-
mentul care ii este necesar.

(3)  Articolul 25 sectiunea A alineatul (3) din Regulamentul
(CE) nr. 9872009 trebuie interpretat de asa manierd
incat toate prestatiile in naturd acordate in legdturd cu

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

boli cronice sau preexistente si fie vizate de prezenta
dispozitie. Curtea de Justitie a hotarat (}) cd nu se poate
interpreta conceptul de ,tratament necesar” ,in sensul cd
prestatiile respective se limiteazd exclusiv la cazurile in
care tratamentul acordat a devenit necesar din cauza unei
imbolniviri subite. In special, circumstanta in care un
tratament necesar in urma evolutiei stdrii de sindtate a
persoanei asigurate, pe parcursul sederii temporare intr-
un alt stat membru, poate fi legat de preexistenta unei
patologii despre care pacientul avea cunostintd, precum o
boald cronicd, nu inseamnd ci nu se indeplinesc
conditiile pentru aplicarea acestor dispozitii”.

(4)  Articolul 25 sectiunea A alineatul (3) din Regulamentul
(CE) nr. 9872009 trebuie interpretat de asa manierd
incat prestatile in naturd acordate in legdturd cu
sarcina sau nasterea sd fie vizate de prezenta dispozitie.
Totusi, prezenta dispozitie nu vizeazd situatia in care
scopul sederii temporare in strdindtate este nasterea.

(55 In temeiul articolului 19 alineatul (2) din Regulamentul
(CE) nr. 883/2004, Comisia administrativdi a fost
desemnatd si intocmeascd o listd de prestatii in naturd
care, pentru a fi acordate in timpul unei sederi intr-un alt
stat membru, necesitd, din ratiuni practice, un acord
prealabil intre persoana in cauzd i institutia care
furnizeazd asistenta medicali.

(6)  Obiectivul acordului prealabil previzut la articolul 19
alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 este
asigurarea  continuitdtii tratamentului necesar unei
persoane asigurate pe parcursul sederii intr-un alt stat
membru.

(7  Tinand cont de acest obiectiv, criteriile esentiale pentru
definirea prestatiilor in naturd care necesitd un acord
prealabil intre pacient si unitatea care furnizeazd
asistenta medicald dintr-un alt stat membru sunt
caracterul vital al tratamentului medical si faptul ca
acest tratament este accesibil exclusiv in unititi
medicale specializate sifsau care dispun de personal
specializat saufsi de echipamente. O listd neexhaustivd
bazatd pe aceste criterii este prezentatd in anexa la
prezenta decizie.

Hotdrdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

(}) Hotdrarea din 25 februarie 2003 in cauza C-326//00, loannidis.
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DECIDE:

1. Prestatiile in naturd care trebuie acordate in temeiul arti-

colului 19 alineatul (1) si al articolului 27 alineatul (1) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004, precum si al articolului 25
sectiunea A alineatul (3) din Regulamentul (CE) nr.
987/2009 includ atat prestatiile furnizate in legdturd cu
boli cronice sau preexistente, cit si in legdturd cu sarcina
si nasterea.

. Prestatiile in naturd, inclusiv cele legate de boli cronice sau
preexistente sau legate de nastere nu fac obiectul prezentelor
dispozitii atunci cand scopul sederii intr-un alt stat membru
este obtinerea unor astfel de tratamente.

. Un tratament medical vital care este accesibil numai intr-o
unitate medicald specializat sifsau care dispune de personal
specializat sifsau de echipamente trebuie, in principiu, sd facd

ANEXA

— dializd renald

— oxigenoterapie

— tratament antiastmatic special

— ecocardiografie in caz de boli autoimune cronice

— chimioterapie

obiectul unui acord prealabil intre persoana asiguratd si
unitatea care furnizeazd tratamentul pentru a se asigura cd
tratamentul este disponibil pe parcursul sederii persoanei
asigurate intr-un stat membru altul decat statul membru
competent sau statul de resedinti.

O listd neexhaustivd de tratamente care indeplinesc aceste
criterii este prezentatd in anexa la prezenta decizie.

. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. U1l
din 12 iunie 2009

privind articolul 54 alineatul (3) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al
Consiliului privind majoririle cuantumului prestatiilor de somaj in functie de membrii de familie
aflati in intretinere

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/Elvetia)

(2010/C 106/11)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform ciruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (3),

avand in vedere articolul 54 alineatele (2) si (3) din Regula-
mentul (CE) nr. 987/2009,

intrucat:

(1) In temeiul articolului 54 alineatul (3) din Regulamentul
(CE) nr. 987/2009, dacd, in conformitate cu legislatia
unui stat membru, cuantumul prestatiei de somaj
variazd in functie de numdrul membrilor de familie,
atunci cind calculeazd cuantumul prestatiei, institutia
competentd ia de asemenea in considerare numdrul de
membri de familie care isi au resedinta pe teritoriul unui
stat membru altul decit cel in care este situatd institutia
competenta.

20 In temeiul articolului 2 alineatul (2) din regulamentul
mentionat anterior, institutille furnizeazd sau s
comunicd, in cel mai scurt termen, toate datele
necesare pentru stabilirea si determinarea drepturilor si
obligatiilor persoanelor in cazul cirora se aplici Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004.

(3) Documentele si  documentele electronice —structurate
prevazute la articolul 4 alineatul (1) din Regulamentul
(CE) nr. 987/2009 atestd drepturile persoanei in cauzd,
insd eliberarea lor nu constituie o conditie pentru
acordarea drepturilor respective.

(4 Documentele privind membrii de familie care isi au
resedinta pe teritoriul unui stat membru altul decét cel

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

in care este situati institutia competentd pot fi comu-
nicate numai dupd inceperea perioadei de somaj pentru
care se acordd prestatia.

(5)  Platile restante corespunzitoare majordrilor cuantumului
prestatiilor de somaj plitibile in functie de membrii de
familie trebuie si fie efectuate pentru perioada care
precedd data de transmitere a informatiilor privind
membrii de familie care isi au resedinta pe teritoriul
unui stat membru altul decdt statul membru in care
este situatd institutia competentd, cu conditia ca
persoanele respective s se fi aflat deja in intretinerea
persoanei somere la inceputul perioadei de somaj
pentru care se acordd prestatia.

Hotdrdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

1. Transmiterea documentului privind membrii de familie dupi
inceputul perioadei de somaj pentru care se acordd prestatia
nu are ca efect amanarea datei de deschidere a dreptului la
prestatia de somaj majoratd in functie de membrii de familie
aflati in intretinere, care va fi stabilit in conformitate cu
legislatia statului competent.

2. In cazul in care institutia care transmite documentul
mentionat la alineatul (1) nu este in masurd s3 certifice cd
membrii de familie nu sunt luati in considerare la calcularea
prestatiilor de somaj cuvenite unei alte persoane, in temeiul
legislatiei din statul membru pe teritoriul cdruia acestia isi au
resedinta, persoana interesatd este autorizatd si completeze
documentul respectiv printr-o declaratie in acest sens.

3. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. U2
din 12 iunie 2009

privind domeniul de aplicare al articolului 65 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al

Parlamentului European si al Consiliului cu privire la dreptul la prestatii de somaj al persoanelor

aflate in somaj total, altele decit lucritorii frontalieri care si-au avut resedinta pe teritoriul unui stat

membru altul decit statul membru competent, pe parcursul ultimei lor activititi salariate sau
independente

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)
(2010/C 106/12)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 65 alineatele (2) si (5) din Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004,

intrucat:

(1)  Articolul 65 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004
prevede norme speciale privind acordarea si plata presta-
tiilor de somaj pentru somerii care, in cursul ultimei lor
activitdti salariate sau independente, au avut resedinta
intr-un stat membru altul decat statul competent.

(2)  Factorul determinant pentru aplicarea articolului 65 din
regulamentul mentionat anterior in integralitatea sa este
faptul cd persoanele interesate au avut resedinta, in cursul
ultimei lor activitdti salariate sau independente, intr-un
stat membru altul decdt cel la a cdrui legislatie se
supun, care nu corespunde neapdrat statului in care au
fost lucrdtori salariati sau lucrdtori independenti.

(3)  In conformitate cu definitia previzutd la articolul 1 litera
() din regulamentul mentionat anterior, termenul
Jresedingd” se referd la locul in care o persoand este
rezidentd in mod obisnuit si termenul ,sedere” este
definit ca resedintd temporard la litera (k) de la
articolul respectiv.

(4 Articolul 11 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009
prezintd criteriile de stabilire a resedintei in cazul in
care existdi o diferentd de opinie cu privire la acest

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

()

aspect intre institutile a doud sau mai multe state
membre.

Din articolul 1 litera (f) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 reiese cd lucritorii frontalieri isi au resedinta
intr-o tard alta decat tara in care isi desfisoard activitatea
profesionald, care, in virtutea articolului 11 alineatul (3)
litera (a) din regulamentul mentionat anterior, reprezintd
statul competent, si cd, prin urmare, nu existd nicio
indoiald cd acesti lucritori sunt vizati de articolul 65
din acelasi regulament.

Categoriile de persoane mentionate la articolul 11
alineatul (4) si la articolul 13 din regulamentul
mentionat anterior si persoanele in cazul cdrora se
aplici un acord mentionat la articolul 16 din regula-
mentul mentionat anterior pot si aibd resedinta, in
anumite cazuri, intr-un stat membru altul decat statul
stabilit ca fiind competent in temeiul acestor articole.

Stabilirea statului in care persoanele care fac parte din
aceste categorii isi au resedinta trebuie analizatd de la caz
la caz, iar pentru persoanele mentionate la articolul 13
alineatul (1) litera (a) si alineatul (2) litera (a) din Regu-
lamentul (CE) nr. 883/2004 trebuie realizatd in scopul
afilierii lor.

In temeiul articolului 65 alineatul (5) din Regulamentul
(CE) nr. 8832004, responsabilitatea pentru plata presta-
tillor este transferatd de la statul competent la statul de
resedintd, in cazul in care persoana interesatd se pune la
dispozitia serviciilor de ocupare a fortei de munci din
acest din urmd stat.

Desi acest lucru este in prezent acceptabil in cazul lucrd-
torilor frontalieri si al anumitor categorii care, in mod
similar, pdstreazd relatii strnse cu tdrile lor de origine,
nu ar mai fi acceptabil dacd, printr-o interpretare prea
ampld a conceptului de ,resedintd”, domeniul de aplicare
al articolului 65 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 ar
fi extins pentru a include toate persoanele care au o
activitate salariatd sau independentd suficient de stabild
intr-un stat membru si care si-au ldsat familiile in tara
lor de origine.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,



C 106/44 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 24.4.2010

DECIDE: 2. Persoanele mentionate la alineatul (1) care, pe parcursul
ultimei lor activitdti profesionale, au fost supuse legislatiei
unui stat membru altul decat statul de desfdsurare a activititii

1. Articolul 65 alineatul (5) din Regulamentul (CE) nr. salariate sau independente, sunt eligibile pentru ajutoare in

883/2004 se aplicd in special: temeiul dispozitiilor legislatiei statului de resedintd, ca §i cum
ar fi fost anterior supuse respectivei legislatii.

(a) persoanelor mentionate la articolul 11 alineatul (4) din
regulamentul mentionat anterior;

3. In scopul aplicarii prezentei decizii, statul de resedintd se
determind in conformitate cu articolul 11 din Regulamentul

(b) persoanelor mentionate la articolul 13 din regulamentul (CE) nr. 987/2009.

mentionat anterior care isi continud activitdtile in mod
normal pe teritoriile a doud sau mai multe state membre;

4. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

(c) persoanelor in cazul cdrora se aplicd un acord astfel cum
se mentioneazd la articolul 16 alineatul (1) din regula-
mentul mentionat anterior

in cazul in care au avut resedinta, pe parcursul ultimei lor
activititi profesionale, intr-un stat membru altul decat statul
competent. Gabriela PIKOROVA

Presedintele Comisiei administrative
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DECIZIA NR. U3
din 12 iunie 2009

privind conceptul de ,somaj partial” aplicabil somerilor mentionati la articolul 65 alineatul (1) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/13)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (3),

avand in vedere articolul 65 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 8832004,

intrucat:

(1)  Articolul 65 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 include o dispozitie care constituie o
derogare, in cazul persoanelor aflate in somaj total, de
la principiul general lex loci laboris enuntat la articolul 11
alineatul (3) litera (a) din regulamentul mentionat
anterior.

(2)  Trebuie sd se aplice criterii comunitare uniforme pentru a
se stabili dacd o persoand este consideratd ca aflandu-se
in somaj total sau partial in sensul articolului 65
alineatele (1) si (2) din regulamentul mentionat
anterior. Aceastd evaluare nu se poate face pe baza crite-
riilor derivate din legislatia nationald.

(3)  Intrucat practicile institutiilor nationale de securitate
sociald din diferitele state membre reflectd diferente de
interpretare privind stabilirea tipului de somaj, este
important si se precizeze domeniul de aplicare al arti-
colului mentionat anterior in vederea adoptdrii de criterii
uniforme si echilibrate pentru aplicarea articolului de
catre institutiile respective.

4 In temeiul articolului 65 alineatul (2) din Regulamentul
(CE) nr. 8832004, o persoand aflati in somaj total care
nu mai are nicio legiturd cu statul membru competent

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

beneficiazd de prestatii de somaj din partea institutiei de
la locul de resedinta.

(5)  Evaluarea existentei sau a mentinerii unei relatii de
muncd se bazeazd in intregime pe legislatia nationald a
statului de angajare.

(6) Obiectivul protejirii somerilor care se urmdreste prin
articolul 65 din regulament nu ar fi indeplinit daci o
persoand care rimane angajatd de aceeasi intreprindere
dintr-un stat membru altul decit cel in care isi are
resedinta — activitatea sa fiind suspendati— ar fi totusi
consideratd ca aflindu-se in somaj total §i ar trebui
astfel sd se adreseze institutiei din locul de resedintd
pentru a obtine prestatii de somaj.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

1. in ceea ce priveste aplicarea articolului 65 alineatul (1) din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004, stabilirea tipului de somaj
(si anume partial sau total) depinde de existenta sau de
mentinerea vreunei relatii de muncd intre parti, si nu de
durata vreunei suspenddri temporare a activititii lucritorului.

2. Dacd o persoand rimane angajatd de o intreprindere dintr-un
stat membru altul decit cel pe al cirui teritoriu isi are
resedinta, insd activitatea sa este suspendatd, desi poate sd
se reintoarcd la locul de munci in orice moment, lucritorul
in cauzd este considerat ca aflaindu-se in somaj partial, iar
prestatiile aferente sunt acordate de institutia competenta din
statul membru de angajare, in conformitate cu articolul 65
alineatul (1) din regulamentul mentionat anterior.

3. Dacd o persoand, in absenta vreunei relatii contractuale de
muncd, nu mai are nicio legdturd cu statul membru de
angajare (de exemplu, din cauzd ci relatia contractuald de
muncd a fost reziliatd sau a expirat), este consideratd ca
aflandu-se in somaj total in conformitate cu articolul 65
alineatul (2) din regulamentul mentionat anterior, iar pres-
tatiile sunt acordate de institutia de la locul de resedinta.
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4. Dacd un lucritor independent nu mai desfdsoard nicio activitate profesionald sau comerciald in statul
membru de desfisurare a activititii, este considerat ca aflandu-se in somaj total, in conformitate cu
articolul 65 alineatul (2) din regulamentul mentionat anterior, iar prestatiile sunt acordate de institutia de
la locul de resedinta.

5. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a

Regulamentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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RECOMANDAREA NR. P1
din 12 iunie 2009

privind hotirirea Gottardo, conform cireia avantajele de care beneficiazi resortisantii unui stat
membru in temeiul unei conventii bilaterale privind securitatea sociald cu o tari tertd trebuie si fie
acordate si lucritorilor care sunt resortisanti ai altor state membre

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/14)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 72 litera (c) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, in temeiul cdruia Comisia administrativd
promoveazd si dezvoltd cooperarea dintre statele membre si
institugiile acestora in materie de securitate sociald,

intrucat:

(1) Regulamentul (CE) nr. 883/2004, adoptat in temeiul arti-
colelor 42 si 308 din tratat, constituie un instrument
esential pentru exercitarea libertdtilor fundamentale
instituite prin tratat.

(2)  Principiul nediscrimindrii pe motive de nationalitate
constituie o garantie esentiald pentru libera circulatie a
lucrdtorilor, conform dispozitiilor articolului 39 din
tratat. Aceasta implicd eliminarea oricdrei discrimindri
intre lucrdtorii stabiliti in statele membre si lucritorii
migranti in privinta ocupdrii fortei de muncd, a platii si
a celorlalte conditii de lucru.

(3)  In cauza Gottardo (%), Curtea de Justitie a hotirat in baza
acestui principiu, astfel cum este enuntat la articolul 39
din tratat, in privinta unei persoane cu resedinta in
Comunitate care lucrase in Franta, in Italia si in Elvetia.
Persoana respectivd nu indeplinea conditiile pentru a
beneficia de o pensie in Italia §i a cerut cumularea
perioadelor de asigurare incheiate in Elvetia si in Italia,
in conformitate cu dispozitiile conventiei bilaterale intre

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.

() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

(’) Hotdrarea din 15 ianuarie 2002 in cauza C-55/00, Elide Gottardo|
Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS), Rec., 2002, p. [-413.

Italia si Elvetia de care beneficiazd resortisantii acestor
doud tdri.

4  In cauza respectivd, Curtea a hotdrat ci, atunci cand un
stat membru incheie cu o tard tertd o conventie interna-
tionald bilaterald privind securitatea sociald in baza cireia
perioadele de asigurare incheiate in tara tertd respectivd
sunt luate in considerare pentru dobandirea dreptului la
prestatii pentru limitd de varstd, principiul fundamental al
egalitdtii de tratament cere ca statul membru respectiv sd
acorde resortisantilor celorlalte state membre aceleasi
avantaje de care se bucurd propriii sdi resortisanti in
temeiul conventiei respective, cu exceptia cazului in
care statul membru justificd in mod obiectiv refuzul de
a face acest lucru (punctul 34).

(5) In acest sens, Curtea a afirmat ci interpretarea sa privind
termenul ,legislagie” de la articolul 1 litera (j) din Regu-
lamentul (CEE) nr. 1408/71 al Consiliului (*) [actualul
articol 1 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004] nu poate afecta obligatia ca fiecare stat
membru si respecte principiul egalititii de tratament
stabilit la articolul 39 din tratat.

(6)  Curtea a considerat cd periclitarea echilibrului si a reci-
procitdtii unei conventii internationale bilaterale incheiate
intre un stat membru si o tard tertd nu constituie o
justificare obiectivd pentru refuzul statului membru care
este parte la conventia respectivd de a extinde la resorti-
santii celorlalte state membre avantajele de care bene-
ficiazd propriii sdi resortisanti in temeiul conventiei
respective.

(7)  Curtea nu a acceptat nici obiectiile conform cirora o
posibild crestere a poverii financiare si a dificultdtilor
administrative de comunicare cu autorititile competente
din tara tertd in cauzd ar putea justifica nerespectarea de
catre statul membru care este parte la conventia bilaterald
a obligatiilor prevdzute in tratat.

(8)  Este important ca din hotdrarea respectivd si fie trase
toate concluziile adecvate, acest fapt fiind esential
pentru resortisantii comunitari care si-au exercitat
dreptul de liberd circulatie intr-un alt stat membru.

() JO L 149, 5.7.1971, p. 2.
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&)

(10)

(12)

(13)

Din acest motiv, trebuie clarificat cd orice conventie bila-
terald privind securitatea sociald intre un stat membru si
o tard tertd trebuie interpretatd astfel incit avantajele de
care beneficiazd resortisantii statului membru care este
parte la conventie trebuie acordate in principiu si resor-
tisantilor comunitari aflai in aceeasi situatie obiectiva.

Indiferent de aplicarea uniformd a hotirarii Gottardo la
cauzele individuale, conventiile bilaterale existente ar
trebui reexaminate. In legiturd cu acordurile incheiate
anterior, articolul 307 din tratat prevede: ,statul sau
statele membre in cauzd recurg la toate mijloacele cores-
punzdtoare pentru a elimina  incompatibilitatile
constatate”; in legdturd cu acordurile incheiate dupa
1 ianuarie 1958 sau dupd data aderdrii unui stat
membru la Comunitatea Europeand, articolul 10 din
tratat prevede cd statele membre respective ,se abtin si
ia mdsuri care ar putea pune in pericol realizarea
scopurilor prezentului tratat”.

In legiturd cu noile conventii bilaterale privind secu-
ritatea sociald incheiate intre un stat membru si o tard
tertd, este important si se refind cd acestea ar trebui si
includd o referintd specificd la principiul nediscrimindrii
pe motive de nationalitate cu privire la resortisantii altor
state membre care si-au exercitat dreptul de liberd
circulatie in statul membru care este parte la conventia
respectiva.

Aplicarea hotdrarii Gottardo la cauzele individuale
depinde in mare mdsurd de cooperarea tdrilor terte,
deoarece acestea trebuie sd certifice perioadele de
asigurare incheiate acolo de citre persoana in cauzd.

Comisia administrativi ar trebui si abordeze acest
subiect, avand in vedere cd hotdrdrea Gottardo are
legiturd cu aplicarea principiului tratamentului egal in
domeniul securitdtii sociale.

Hotdrand in conformitate cu conditiile prevazute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

RECOMANDA SERVICIILOR SI INSTITUTIILOR COMPETENTE CA:

1. In conformitate cu principiul tratamentului egal si al nedis-

crimindrii intre propriii resortisanti ai unui stat si resortisantii
altor state membre care si-au exercitat dreptul de liberd
circulatie in temeiul articolului 39 din tratat, avantajele in
privinta pensiilor de care beneficiazd lucratorii care sunt
resortisanti ai unui stat (salariati sau care desfdsoard activitati
independente) in temeiul unei conventii privind securitatea
sociald incheiate cu o tard tertd sunt acordate, in principiu, si
lucrdtorilor (salariati sau care desfisoard activititi inde-
pendente) care sunt resortisanti ai altor state membre si
care se afld in aceeasi situatie obiectiva.

. Noile conventii bilaterale privind securitatea sociald incheiate

intre un stat membru §i o tard tertd ar trebui si se refere in
mod specific la principiul nediscrimindrii, pe motive de
nationalitate, a resortisantilor unui alt stat membru care
si-au exercitat dreptul de liberd circulatie in statul membru
care este parte la conventia respectivd.

. Statele membre ar trebui sd informeze institutiile din tarile

cu care au incheiat conventii privind securitatea sociald ale
caror dispozitii se aplici numai propriilor lor resortisanti in
legdturd cu implicatiile hotdrarii Gottardo si ar trebui sa le
invite si coopereze la aplicarea hotdrdrii Curtii. Statele
membre care au incheiat conventii bilaterale cu aceleasi tiri
terte pot actiona in comun pentru a solicita o astfel de
cooperare. Aceastd cooperare este, in mod evident,
esentiald in vederea respectdrii hotararii.

. Prezenta recomandare se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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RECOMANDAREA NR. U1l
din 12 iunie 2009

privind legislatia aplicabili somerilor care intreprind activititi profesionale sau comerciale cu timp
partial intr-un stat membru diferit fatd de statul de resedintd

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/15)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau
problemele de interpretare care decurg din dispozitiile Regula-
mentului (CE) nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr.
987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din
16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de punere in
aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coor-
donarea sistemelor de securitate sociald (2),

avand in vedere articolul 11 alineatul (3) litera (a) si articolul 16
alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, precum si
articolul 18 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009,

intrucat:

(1)  Dacd persoanele rezidente pe teritoriul unui stat membru
sunt eligibile, conform legislatiei aplicabile in cazul
acestora, pentru a primi prestatii de somaj, ar trebui ca
acestea si aibd posibilitatea de a desfisura o activitate
profesionald sau comerciald cu timp partial pe teritoriul
unui alt stat membru, mentinindu-si, in acelasi timp,
dreptul de a beneficia de prestatiile de somaj asigurate
de statul in care isi au resedinta.

(2)  In acest context, este necesar si se decidi care este le-
gislatia aplicabild acestor persoane in temeiul articolului
11 din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, pentru a
preveni posibilele conflicte de legi.

3)  In temeiul articolului 11 alineatul (2) din regulamentul
mentionat anterior, persoanele cirora li se acordd o
prestatie in numerar datoritd sau ca o consecintd a desfa-
surdrii unei activititi salariate sau independente se
considerd cd desfisoard activitatea mentionati.

4 In temeiul articolului 11 alineatul (3) litera (a) din regu-
lamentul mentionat anterior, persoanele care desfisoard o
activitate salariatd sau independentd intr-un stat membru
se supun legislatiei din statul membru respectiv.

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

(55 In interesul persoanelor mentionate in considerentul 1 de
mai sus, este recomandabil ca acestea si rimani sub
incidenta legislatiei tarii lor de resedintd atdt in privinta
platii contributiilor datorate in baza activititii lor profe-
sionale sau comerciale, cat si in privinta acorddrii pres-
tatiilor.

(6)  Articolul 16 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 permite statelor membre si prevadd derogiri
de la articolele 11-15 din regulamentul mentionat
anterior.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

RECOMANDA SERVICIILOR $I INSTITUTIILOR COMPETENTE CA:

1. Autoritdtile competente din statele membre in cauzd si
incheie sau sd insdrcineze organismele desemnate de autori-
tatile competente respective sd incheie acorduri in temeiul
articolului 16 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004, cu urmditoarele conditii:

Acordurile ar trebui sd dispund ca persoanele care primesc
prestatii de somaj in statul lor de resedintd si care desfisoard,
in acelasi timp, o activitate profesionald sau comerciald cu
timp partial in alt stat membru si intre exclusiv sub
incidenta legislatiei statului lor de resedintd atit in privinta
platii contributiilor, cat si a acorddrii prestatiilor.

Institutia care acordd prestatiile de somaj in statul de
resedingd al persoanei in cauzd informeazd institutia
desemnatd de autoritatea competentd a statului respectiv in
legdturd cu orice activitate profesionald sau comerciald cu
timp partial intreprinsi de persoana in cauzd in alt stat
membru.

Aceasta din urmi informeazd imediat institutia desemnatd de
autoritatea competentd din statul membru pe al carui
teritoriu persoana in cauzd intreprinde o activitate cu timp
partial cu privire la faptul cd persoana rdimane sub incidenta
legislatiei statului membru de resedintd.
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2. In temeiul acestor acorduri, se aplici procedurile adminis- 4. Prezenta recomandare se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
trative stabilite la articolele 19-21 din Regulamentul (CE) Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
nr. 987/2009. mentului (CE) nr. 987/2009.

3. Acordul incheiat de statele membre in temeiul Recomandarii
nr. 18 din 28 februarie 1986, anexati la prezentul
document, rdmane valabil in temeiul Regulamentelor (CE) . o o
nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009, sub rezerva punctului Presedintele Comisiei administrative
2 din prezenta recomandare. Gabriela PIKOROVA

ANEXA

Acordul din 28 octombrie 1986 intre Belgia si Luxemburg cu privire la stabilirea legislatiei aplicabile somerilor cu
resedinta intr-unul dintre aceste doud state, corespunzdtoare statului in care acestia primesc prestatii de somaj in timp
ce lucreaza cu timp partial in celdlalt stat.
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RECOMANDAREA NR. U2
din 12 iunie 2009

privind aplicarea articolului 64 alineatul (1) litera (a) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al
Parlamentului European si al Consiliului somerilor care isi insotesc sotii sau partenerii care
desfisoari o activitate profesionald sau comerciald in alt stat membru decit statul competent

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/16)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), conform cdruia Comisia administrativd are responsa-
bilitatea de a trata toate chestiunile administrative sau de inter-
pretare care decurg din dispozitile Regulamentului (CE) nr.
883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009
de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (),

avand in vedere articolul 64 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004 si articolul 55 alineatul (1) din Regulamentul (CE)
nr. 987/2009,

intrucat:

(1) In conformitate cu dispozitiile articolului 64 alineatul (1)
din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, persoana aflatd in
somaj total si care se deplaseazd intr-un alt stat membru
decat statul competent pentru a cduta de lucru isi
pastreazd dreptul la prestatii de somaj in numerar, in
anumite conditii §i In anumite limite.

(2)  Una dintre conditiile stabilite la litera (a) din alineatul
mentionat anterior este cd persoana in cauzd trebuie si
fi rimas la dispozitia serviciilor de ocupare a fortei de
muncd din statul membru competent timp de cel putin
patru sdptdimani dupd ce a devenit somera.

(3)  Cu toate acestea, ultima tezd de la litera (a) permite ca
serviciile sau institutiile competente si autorizeze

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

plecarea persoanei aflate in cdutarea unui loc de munca
inainte de expirarea celor patru sdptimani.

(4 Aceastd autorizatie nu ar trebui refuzatd in cazul
persoanelor care indeplinesc celelalte conditii stabilite la
articolul 64 alineatul (1) din regulamentul mentionat si
doresc sd 1isi insoteascd sotul[sotia sau partenerul/
partenera care a acceptat un loc de muncid in alt stat
membru.

Hotdrand in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
8832004,

RECOMANDA SERVICIILOR S$I INSTITUTIILOR COMPETENTE URMA-
TOARELE:

1. Conform ultimei teze de la articolul 64 alineatul (1) litera (a)
din Regulamentul (CE) nr. 883/2004, autorizarea plecdrii
inaintea expirdrii celor patru siptimani se va acorda unei
persoane aflate in somaj total, care indeplineste toate
celelalte conditii de la articolul 64 alineatul (1) si isi
insoteste sotul/sotia sau partenerul/partenera care a acceptat
un loc de munci in alt stat membru decét statul competent.

Statutul de partener va fi stabilit pe baza legislatiei din statul
membru competent.

2. Prezenta recomandare se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Gabriela PIKOROVA
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DECIZIA NR. S4
din 2 octombrie 2009

privind procedurile de rambursare pentru punerea in aplicare a articolelor 35 si 41 din
Regulamentul (CE) nr. 883/2004

(Text cu relevanti pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/17)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald ('), in conformitate cu care Comisia administrativd este
responsabild de tratarea tuturor chestiunilor administrative sau
de interpretare care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE)
nr. 883/2004 si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de
stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala (2),

avand in vedere articolele 35 si 41 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

avand in vedere articolele 66-68 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009,

intrucat:

(1) Costul prestatiilor in naturd furnizate de citre o institutie
dintr-un stat membru in numele unei institutii dintr-un
alt stat membru se ramburseazd in intregime.

(2)  Rambursdrile intre institutii, daci nu se convine altfel,
trebuie sd se desfdsoare cu rapiditate si eficientd pentru
a se preveni acumularea de creante care sd rimand
neonorate pentru perioade mai lungi de timp.

(3) O acumulare de creante ar putea pune in pericol func-
tionarea eficientd a sistemului comunitar §i ar putea
periclita drepturile persoanelor.

(4)  Prin Decizia nr. S1 (%), Comisia administrativd a decis cd
institutia de la locul de sedere ramburseazd costul ingri-
jirilor medicale furnizate pe baza unui card european de
asigurdri sociale de sdndtate valabil.

(5)  Cele mai bune practici, stabilite de comun acord, ar
trebui sa contribuie la o solutionare rapidd si eficientd
a rambursdrilor Intre institutii.

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.
(®) A se vedea pagina 23 din prezentul Jurnal Oficial.

Hotdrdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

A. Rambursarea pe baza cheltuielilor reale [articolul 62 din
Regulamentul (CE) nr. 987/2009]

1. Institutia care soliciti o rambursare pe baza cheltuielilor
reale introduce cererea cel tdrziu inainte de termenul
limitd prevdzut la articolul 67 alineatul (1) din Regula-
mentul (CE) nr. 987/2009 (denumit in continuare ,regula-
mentul de punere in aplicare”). Institutia care primeste o
cerere de rambursare asigurd plata acesteia in termenul
prevdzut la articolul 67 alineatul (5) din regulamentul de
punere in aplicare, dar inainte de acest termen, de indati ce
existd posibilitatea sd facd acest lucru.

2. Cererile de rambursare a prestatiilor care au fost furnizate
pe baza unui card european de asigurdri sociale de sdnitate
(CEASS), a unui certificat de inlocuire a CEASS sau a
oricirui alt document care atestd dreptul la prestatii pot fi
respinse si returnate institutiei creditoare, in cazul in care,
de exemplu, cererea respectiva:

— este completatd incorect sifsau incomplet,

— vizeazd prestatii care nu au fost acordate in perioada de
valabilitate a CEASS sau documentul n-a fost utilizat de
catre beneficiarul prestatiilor.

O cerere nu poate fi respinsd pe motiv cd persoana nu mai
este asiguratd la institutia care a emis CEASS sau docu-
mentul care ii atestd drepturile, cu conditia ca prestatiile
sd fi fost acordate beneficiarului in perioada de valabilitate
a documentului utilizat.

O institutie care este obligatd sd ramburseze costul presta-
tiilor acordate pe baza unui CEASS poate solicita ca
institutia la care persoana asiguratd a fost inregistratd in
mod corect in momentul acorddrii prestagiilor si
ramburseze costul acestor prestatii primei institutii sau,
dacd persoana asigurati nu avea dreptul si utilizeze
CEASS, sd solutioneze aceastd problemd cu persoana in
cauzd.
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. Institutia debitoare nu poate verifica o cerere in ceea ce
priveste conformitatea sa cu articolul 19 si cu
articolul 27 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 decat dacd existdi motive intemeiate de a
suspecta un abuz, astfel cum Curtea Europeand de Justitie
a stabilit in jurisprudenta sa (1). in consecintd, institutia
debitoare este obligatd si accepte informatiile pe care se
bazeazi cererea si si efectueze rambursarea. In cazul in
care existd suspiciuni de abuz, institutia debitoare poate
respinge cererea din motive justificate, astfel cum prevede
articolul 67 alineatul (5) din regulamentul de punere in
aplicare.

. In scopul aplicarii punctelor 2 si 3, daci institutia debitoare
exprimd indoieli cu privire la corectitudinea faptelor pe care
se bazeazd o cerere de rambursare, revine institutiei
creditoare s stabileascd dacd cererea a fost emisd cores-
punzdtor si, dacd este cazul, sd retragd cererea de
rambursare sau sd recalculeze suma.

. O cerere introdusi dupd expirarea termenului limitd
prevazut la articolul 67 alineatul (1) din regulamentul de
punere in aplicare nu va fi luatd in considerare.

B. Rambursarea pe baza unor sume fixe (articolul 63 din
regulamentul de punere in aplicare)

. Inventarul previzut la articolul 64 alineatul (4) din regula-
mentul de punere in aplicare este prezentat organismului de
legaturd al statului membru debitor inainte de sfarsitul
anului imediat urmdtor anului de referintd, iar cererile de
rambursare bazate pe acest inventar sunt prezentate
aceluiasi organism cat mai curdnd posibil, dupd publicarea
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene a sumelor fixe anuale
pe persoand, dar in termenul previzut la articolul 67
alineatul (2) din regulamentul de punere in aplicare.

. In misura posibilului, institutia creditoare va prezenta, cu
aceeasi ocazie, institutiei debitoare solicitarile referitoare la
un anumit an calendaristic.

. Instituita debitoare care primeste o cerere de rambursare
determinatd pe baza unor sume fixe asigurd plata acesteia
in termenul limitd prevdzut la articolul 67 alineatul (5) din
regulamentul de punere in aplicare, dar inainte de acest
termen, de indatd ce existd posibilitatea si facd acest lucru.

() Hotdrarea din 12 aprilie 2005 in cauza C-145/03 ,Mostenitorii

Annettei Keller/Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) si
Instituto Nacional de Gestion Sanitaria (Ingesa)”, Rec. 2005, p.
[-02529.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

O cerere introdusd dupd expirarea termenului limitd
previazut la articolul 67 alineatul (2) din regulamentul de
punere in aplicare nu va fi luatd in considerare.

O cerere de rambursare determinatd pe baza unor sume
fixe poate fi respinsd s§i returnatd institutiei creditoare, in
cazul in care, de exemplu, cererea respectivi:

— este completatd incorect si/sau incomplet,

— se referd la o perioadd care nu este acoperitd de un
document valabil de atestare a dreptului la prestatii.

Dacd institutia debitoare exprimd indoieli cu privire la
corectitudinea faptelor pe care se bazeazd o cerere de
rambursare, revine institutiei creditoare si stabileascd dacad
factura a fost emisd corespunzitor si, dacd este cazul, si
retragd cererea de rambursare sau sd recalculeze suma.

C. Platile anticipate in temeiul articolului 68 din regulamentul
de punere in aplicare

In cazul efectudrii unei plati anticipate in temeiul articolului
68 din regulamentul de punere in aplicare, suma care
trebuie platitd este determinati separat pentru cererile de
rambursare bazate pe cheltuielile reale [articolul 67
alineatul (1) din regulamentul de punere in aplicare] si
pentru cele bazate pe sume fixe [articolul 67 alineatul (2)
din regulamentul de punere in aplicare].

D. Cooperarea si schimbul de informatii
Institutiile ar trebui sd stabileascd intre ele o bund cooperare
si s asigure punerea in aplicare a propriei lor legislatii.

E. Intrarea in vigoare

Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Lena MALMBERG



C 106/54

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene

24.4.2010

DECIZIA NR. S5
din 2 octombrie 2009

A

privind interpretarea conceptului de ,prestatii in naturd” in caz de boald sau de maternitate astfel

cum este definit la articolul 1 litera (va) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului

European si al Consiliului in temeiul articolelor 17, 19, 20, 22, al articolului 24 alineatul (1), al

articolelor 25, 26, al articolului 27 alineatele (1), (3), (4) si (5), al articolelor 28, 34 si al articolului 36

alineatele (1) si (2) din Regulamentul (CE) nr. 883/2004 si privind calcularea sumelor care urmeazad

sd fie rambursate in conformitate cu articolele 62, 63 si 64 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al
Parlamentului European si al Consiliului

(Text cu relevantd pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/18)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), in conformitate cu care este responsabild de
tratarea tuturor chestiunilor administrative sau de interpretare
care decurg din dispozitiile Regulamentului (CE) nr. 883/2004
si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire
a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr.
883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (3),

avand in vedere articolele 35 si 41 din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

intrucat:

(1) In sensul aplicirii articolelor 17, 19, 20, 22, al articolului
24 alineatul (1), al articolelor 25, 26, al articolului 27
alineatele (1), (3), (4) si (5), al articolelor 28, 34 si al
articolului 36 alineatele (1) si (2) din Regulamentul (CE)
nr. 883/2004, ar trebui conferit un sens precis, obli-
gatoriu pentru toate statele membre, conceptului de
Jprestatii in naturd” in caz de boald sau de maternitate,
astfel cum este definit la articolul 1 litera (va) din Regu-
lamentul (CE) nr. 883/2004.

(2)  Conceptul de prestatii in naturd in caz de boald i de
maternitate, in conformitate cu jurisprudenta Curtii
Europene de Justitie, trebuie si includd prestatii in
naturd acordate persoanelor dependente.

Hotirdnd in conformitate cu conditiile previzute la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

DECIDE:

I. Dispozitii generale

1. Prestatiile in naturd in caz de boald si de maternitate care
trebuie luate in considerare la calcularea rambursirilor

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

mentionate la articolele 62, 63 si 64 din Regulamentul
(CE) nr. 987/2009 (denumit in continuare ,regulamentul
de punere in aplicare”) sunt cele considerate ca atare in
conformitate cu legislatia nationald aplicatd de institutia
care a acordat prestatiile, cu conditia ca acestea sd poatd fi
obtinute in conformitate cu dispozitiile articolelor 17, 19,
20, 22, ale articolului 24 alineatul (1), ale articolelor 25, 26,
ale articolului 27 alineatele (1), (3), (4) si (5), ale articolelor
28, 34 si ale articolului 36 alineatele (1) si (2) din Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004 (denumit in continuare ,regula-
mentul de bazd”).

2. Trebuie, de asemenea, considerate ca fiind prestatii in natur3,
in sensul articolelor mentionate anterior din regulamentul de
bazd, urmitoarele elemente:

(a) dreptul la prestagiile in naturd pentru asigurarea de
sdndtate, care permit preluarea, in totalitate sau in
parte, a anumitor cheltuieli, bazate pe increderea fatd
de persoana asiguratd si efectuate in beneficiul direct al
acesteia, cum ar fi ingrijirea §i asistenta acordate la
domiciliu sau in centre specializate, achizitionarea de
echipamente de ingrijire sau realizarea de lucrdri
destinate imbundtatirii locuintei; prestatiile de acest tip
vizeazd in mod esential si completeze prestatiile in
naturd de asigurare de boald in vederea imbundtatirii
stdrii de sdndtate i a calitdtii vietii persoanelor;

(b) prestatii in naturi care nu decurg din asigurarea de
sdndtate, dar prezintd aceleasi caracteristici si obiective
ca cele mentionate la litera (a) de mai sus, cu conditia
sd fie considerate drept prestatii in naturd de securitate
sociald in sensul regulamentului de bazd si si fie
dobandite in acelasi mod ca cele mentionate la litera
(@), in conformitate cu dispozitile de la articolele
mentionate anterior din regulamentul de baza.

Prestatiile in naturd mentionate la literele (a) si (b) se
includ in cheltuielile mentionate la punctul 1 de mai sus.

3. Urmdtoarele elemente nu trebuie considerate ca fiind
prestatii in naturd, in sensul articolelor mentionate anterior
din regulamentul de bazi:

(a) cheltuieli legate de administrarea sistemului de asigurdri
de sdndtate, cum ar fi costurile generate de gestionarea si
efectuarea rambursdrilor cdtre persoanele private si intre
institutii;
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(b) cheltuieli legate de acordarea prestatiilor, precum
onorariile medicilor pentru eliberarea certificatelor
medicale necesare pentru a evalua gradul de invaliditate
al solicitantului sau capacitatea sa de munci;

(c) cheltuielile cu cercetarea medicald si subventiile pentru
institutiile de medicind preventivd, acordate pentru
mdsurile generale de protectie a sindtdtii, precum si chel-
tuielile privind masurile de naturd generald (care nu sunt
legate de un risc specific);

(d) coplati efectuate de persoane fizice.

II. Dispozitii pentru calcularea sumelor fixe previzute la
articolul 63 din regulamentul de punere in aplicare

. Calcularea sumelor fixe lunare si a sumelor fixe totale in
conformitate cu articolul 64 din regulamentul de punere in
aplicare include urmdtoarele elemente:

(a) valoarea prestatiilor in naturi acordate in cadrul
sistemelor nationale din statul membru de resedintd, in
conformitate cu articolul 17, articolul 24 alineatul (1),
articolele 25 si 26 din regulamentul de bazi;

(b) valoarea prestatiilor in naturi acordate pe baza trata-
mentelor programate in afara statului membru de
resedintd, in conformitate cu articolul 20 si cu
articolul 27 alineatele (3) si (5) din regulamentul de bazi;

(c) costul prestatiilor in naturd acordate de care o persoand
asiguratd a beneficiat pe parcursul sederii temporare in
afara statului de resedintd, dacd respectivele costuri ale
prestatiilor trebuie tratate in temeiul legislatiei nationale;

cu exceptia costurilor previzute in sectiunea II punctul 2
litera (a) din prezenta decizie.

5. Calcularea sumelor fixe lunare si a sumelor fixe totale in

conformitate cu articolul 64 din regulamentul de punere in
aplicare nu include urmitoarele elemente:

(a) valoarea prestatiilor acordate pe parcursul unei sederi
temporare in afara statului de resedintd, pe baza arti-
colului 19 alineatul (1) si a articolului 27 alineatul (1)
din regulamentul de baza;

(b) valoarea prestatiilor rambursate in conformitate cu regu-
lamentul de bazd sau pe baza acordurilor bilaterale sau
multilaterale, cu  exceptia rambursdrilor  pentru
tratamente programate.

L. Alte dispozitii

. Calcularea sumelor care urmeazd si fie rambursate se

bazeazd, in limita posibilititilor, pe statisticile oficiale si
documentele contabile ale institutiilor de la locul de sedere
sau de resedintd si, de preferintd, pe datele oficiale publicate.
Sursele statisticilor utilizate trebuie indicate.

. Prezenta decizie se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Lena MALMBERG
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DECIZIA NR. H3
din 15 octombrie 2009

privind datele care trebuie luate in considerare pentru stabilirea cursurilor de schimb mentionate la
articolul 90 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului

(Text cu relevanti pentru SEE si pentru Acordul CE/[Elvetia)

(2010/C 106/19)

COMISIA ADMINISTRATIVA PENTRU COORDONAREA SISTEMELOR
DE SECURITATE SOCIALA,

avand in vedere articolul 72 litera (a) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din
29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociald (1), in conformitate cu care este responsabild pentru
toate chestiunile administrative sau de interpretare care decurg
din dispozitiile Regulamentului (CE) nr. 883/2004 si ale Regu-
lamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al
Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire a procedurii de
punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala (2),

avand in vedere articolul 90 din Regulamentul (CE) nr.
987/2009 privind schimbul valutar,

intrucat:

(1) Numeroase dispozitii, precum articolul 5 litera (a),
articolul 21 alineatul (1), articolele 29, 34, 52,
articolul 62 alineatul (3), articolul 65 alineatele (6) si
(7), articolul 68 alineatul (2) si articolul 84 din Regula-
mentul (CE) nr. 883/2004 si articolul 25 alineatele (4) si
(5), articolul 26 alineatul (7), articolul 54 alineatul (2),
articolul 70, articolele 72, 73, 78 si 80 din Regulamentul
(CE) nr. 987/2009, includ situatii in care este necesard
stabilirea cursului de schimb in scopul de a pliti, calcula
sau recalcula o prestatie sau contribugie, o rambursare
sau pentru aplicarea procedurilor de compensare si de
recuperare.

(2)  Articolul 90 din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 impu-
terniceste Comisia administrativd si fixeze data ce va fi
luatd in considerare pentru stabilirea cursurilor de schimb
care vor fi aplicate atunci cand se calculeazd anumite
prestatii §i contributii.

Actionand in conformitate cu conditiile stabilite la
articolul 71 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.
883/2004,

() JO L 166, 30.4.2004, p. 1.
() JO L 284, 30.10.2009, p. 1.

DECIDE:

1. In scopul prezentei decizii, prin curs de schimb se intelege
cursul de schimb zilnic publicat de Banca Centrald
Europeana.

2. Cu exceptia cazurilor in care prezenta decizie dispune altfel,
cursul de schimb este cursul publicat in ziua in care institutia
efectueazd operatiunea.

3. In scopul de a stabili un drept si de a calcula pentru prima
datd cuantumul unei prestatii, o institutie a unui stat
membru care trebuie si transforme o sumd in moneda
unui alt stat membru foloseste:

() cursul de schimb publicat pentru ultima zi a perioadei
respective, atunci cind, in conformitate cu legislatia
nationald, o institutie ia in considerare sumele, precum
veniturile sau prestatiile, obtinute intr-o anumitd
perioadd anterioard datei pentru care se calculeazd
prestatia;

(b) cursul de schimb publicat pentru prima zi a lunii imediat
precedente lunii in care trebuie sd se aplice dispozitia
respectivd, atunci cand, in conformitate cu legislatia
nationald, o institutie ia in considerare o singurd sumd
in scopul calculdrii prestatiei.

4. Punctul 3 se aplicd mutatis mutandis atunci cand o institutie a
unui stat membru trebuie si transforme o sumd in moneda
unui alt stat membru pentru a recalcula prestatia datoritd
producerii unor schimbdri ale situatiei de fapt sau legale a
persoanei in cauzd.

5. O institutie care pliteste o prestatie care se indexeazd
periodic potrivit legislatiei nationale si in cazul in care
sumele in altd monedi au un impact asupra prestatiei
respective va utiliza, atunci cind recalculeazd prestatia,
cursul de schimb aplicabil in prima zi a lunii care precede
luna in care se face indexarea, cu exceptia cazurilor in care
legislatia nationald dispune altfel.

6. In scopul aplicirii procedurilor de compensare si de recu-
perare, cursul de schimb aplicabil pentru a transforma suma
care trebuie dedusd sau platitd este cursul de schimb pentru
ziua In care cererea a fost transmisd pentru prima data.
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7. In sensul articolului 65 alineatele (6) si (7) din Regulamentul
(CE) nr. 8832004 si al articolului 70 din Regulamentul (CE)
nr. 987/2009, atunci cand se face comparatia intre suma
efectiv platitdi de institutia locului de resedintd si suma
maximd de rambursat mentionatd la articolul 65 alineatul
(6) teza a treia din Regulamentul (CE) nr. 883/2004
(valoarea prestatiei la care ar avea dreptul persoana in
cauzd in conformitate cu legislatia statului membru sub a
cdrei incidentd s-a aflat ultima datd, dacd ar fi inregistratd
la serviciile de ocupare a fortei de munci din statul membru
respectiv), data care trebuie luatd in considerare pentru
stabilirea cursului de schimb este prima zi a lunii calenda-
ristice in care s-a incheiat perioada pentru care se face
rambursarea.

8. Prezenta decizie se revizuieste dupd primul an de la intrarea

in vigoare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 si a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

. Prezenta decizie se publici in Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene. Se aplicd de la data intrdrii in vigoare a Regula-
mentului (CE) nr. 987/2009.

Presedintele Comisiei administrative
Lena MALMBERG
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