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REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2023/2735 AL COMISIEI
din 28 septembrie 2023

de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2020/256 in ceea ce priveste subiectul ad-hoc al
colectirii de date pentru domeniul fortei de munci in 2026

(Text cu relevanti pentru SEE)

COMISIA EUROPEANA,
avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) 2019/1700 al Parlamentului European si al Consiliului din 10 octombrie 2019 de
stabilire a unui cadru comun pentru statisticile europene referitoare la persoane si gospodarii, bazate pe datele la nivel
individual colectate din esantioane, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 808/2004, (CE) nr. 452/2008 si (CE)
nr. 1338/2008 ale Parlamentului European si ale Consiliului §i de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1177/2003 al
Parlamentului European si al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 577/98 al Consiliului ('), in special articolul 4
alineatul (1),

intrucat:

(1)  Regulamentul delegat (UE) 2020/256 al Comisiei () a stabilit un program continuu multianual pentru colectarea
datelor in temeiul Regulamentului (UE) 2019/1700 in perioada 2021-2028.

(2)  Pentru a garanta cd programul continuu multianual este eficace §i coerent cu nevoile utilizatorilor, este necesar ca
acesta sd fie adaptat prin precizarea subiectului ad-hoc care urmeazi si fie acoperit in 2026 de Ancheta europeand
privind forta de muncd, intrucat acesta nu era cunoscut la momentul adoptirii Regulamentului delegat
(UE) 2020/256.

(3)  Adaptdrile programului continuu multianual trebuie sd intre in vigoare cel tirziu cu 24 de luni inainte de inceputul
fiecdrei perioade de colectare a datelor, astfel cum se prevede in programul de colectare de date anuale sau infra-
anuale.

(4)  Prin urmare, Regulamentul delegat (UE) 2020/256 trebuie modificat in consecint3,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2020/256 se modificd in conformitate cu anexa la prezentul regulament.

Articolul 2

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

() JOL2611,14.10.2019, p. 1.
() Regulamentul delegat (UE) 2020/256 al Comisiei din 16 decembrie 2019 de completare a Regulamentului (UE) 2019/1700 al
Parlamentului European si al Consiliului prin stabilirea unui program continuu multianual (JO L 54, 26.2.2020, p. 1).

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2023/2735/oj 1/4



RO

JOL, 6.12.2023

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles, 28 septembrie 2023.

Pentru Comisie
Presedinta
Ursula VON DER LEYEN

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2023/2735/oj
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ANEXA

In anexa I la Regulamentul delegat (UE) 2020/256, partea B se inlocuieste cu urmitorul text:

,Partea B: Perioadele de colectare a datelor pentru domeniile cu mai multe periodicititi

Domenii

Grupuri (acronime)

Anii de colectare a datelor

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Forta de munci

Trimestrial (LFQ)

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Fiecare
trimestru

Anual (LFY)

X

X

X

X

X

X

X

X

«Motivele migrarii» §i «organizarea timpului de
lucru» (LF2YA)

X

X

X

X

«Participarea la educatie si formare, formale si
non-formale (12 luni)», «dizabilitate si alte
elemente ale Modulului minim european
privind sdndtatea» si «elemente ale Modulului
minim european privind sdndtatea» (LF2YB)

Situatia migrantilor si a descendentilor directi
ai acestora pe piata muncii (LF8YA)

Pensii si participarea pe piata muncii (LF8YB)

«Tinerii pe piata muncii» si «nivel de instruire —
detalii, inclusiv educatie intreruptd sau
abandonati» (LF8YC)

Concilierea vietii profesionale cu cea familiald
(LF8YD)

Organizarea activitdtii si organizarea timpului
de lucru (LF8YE)

Accidente la locul de munci si probleme de
sdndtate legate de locul de munci (LF8YF)

Subiect  ad-hoc
profesionale

privind  competentele

Subiect ad-hoc privind ocuparea fortei de
munci pe platformele digitale

€707°T19 “1 Ol

Oy



lofs¢/z/cTo/1op 8a1fip/naredomaerep/[:dny 119

Domenii

Grupuri (acronime)

Anii de colectare a datelor

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Venit si conditii
de viatd

Anual (ILCY)

X

X

Copii (ILC3YA)

X

Sanatate (ILC3YB)

Piata muncii si locuintele (ILC3YC)

Calitatea vietii (ILC6YA)

Transmiterea intre generatii a dezavantajelor si
Dificultati legate de locuintd (ILC6YB)

Accesul la servicii (ILC6YC)

Indatorare excesivi, consum si avere (ILC6YD)

Subiect ad-hoc privind modalititile de locuire
si conditiile de viatd ale copiilor in cadrul
familiilor separate sau reconstituite

Subiect ad-hoc privind eficienta energeticd a
gospodariilor

Subiect ad-hoc privind energia si mediul

Subiect ad-hoc (urmeaz3 sd fie definit ulterior)

X’

Oy
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