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DECIZIA (UE) 2023/2463 A COMISIEI
din 3 noiembrie 2023

privind publicarea ghidului utilizatorului care stabileste etapele necesare participirii la sistemul UE
de management de mediu si audit (EMAS) in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1221/2009 al
Parlamentului European si al Consiliului

[notificatd cu numdrul C(2023) 720]

(Text cu relevantd pentru SEE)

COMISIA EUROPEANA,
avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009
privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem UE de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei ('), in special articolul 46
alineatul (5),

intrucat:

(1)  Ghidul utilizatorului a fost adoptat prin Decizia 2013/131/UE a Comisiei (3 si a fost modificat ulterior prin Deciziile
(UE) 2017/2285 () si (UE) 2020/1802 () ale Comisiei. Deoarece urmeazd si se opereze noi modificiri,
Decizia 2013/131/UE ar trebui inlocuitd, din motive de claritate.

(2)  Obiectivul sistemului Uniunii de management de mediu si audit (EMAS) este de a promova imbunititirea continui a
performantei de mediu a organizatiilor prin crearea si punerea in aplicare a unui sistem de management de mediu,
evaluarea performantei unui astfel de sistem, furnizarea de informatii privind performanta de mediu, dialogul
deschis cu publicul si cu alte parti interesate si implicarea activd a angajatilor.

(3)  Organizatiile interesate ar trebui sd primeascd informatii si orientdri suplimentare cu privire la etapele necesare
participdrii la EMAS. Aceste informatii si orientdri sunt actualizate pe baza experientei dobandite in cadrul
functiondrii sistemului EMAS si pentru a rispunde noilor nevoi identificate in materie de orientdri.

(4)  Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 a fost modificat recent in ceea ce priveste valoarea de referintd a indicatorilor
principali si analiza contextului structurat al organizatiei. Modificirile respective ar trebui si se reflecte in ghidul
utilizatorilor. In plus, orientdrile privind metoda de esantionare pentru verificarea organizatiilor cu mai multe
amplasamente ar trebui simplificate, iar structura ghidului utilizatorului ar trebui imbunitititd. In cele din urmd, ar
trebui furnizate exemple suplimentare pentru ca ghidul utilizatorilor si devind mai ugor de folosit, iar numarul de
inregistrari EMAS sd creascd, eventual,

() JOL 342,22.12.2009, p. 1.

(%) Decizia 2013/131/UE a Comisiei din 4 martie 2013 de instituire a ghidului utilizatorului care stabileste etapele necesare participarii la
EMAS, in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului privind participarea voluntard a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) [notificat cu numirul C(2013) 1114] (O L 76,
19.3.2013, p. 1).

() Decizia (UE) 2017/2285 a Comisiei din 6 decembrie 2017 de modificare a ghidului utilizatorului care stabileste etapele necesare
participdrii la EMAS, in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului privind participarea
voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) [notificatd cu numarul C(2017) 8072]
(JOL328,12.12.2017, p. 38).

(*) Decizia (UE) 2020/1802 a Comisiei din 27 noiembrie 2020 de modificare a ghidului utilizatorului care stabileste etapele necesare
participdrii la EMAS in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului privind participarea
voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) [notificatd cu numarul C(2020) 8151]
(O L 402, 1.12.2020, p. 51).
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ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
Se publicd ghidul utilizatorului care stabileste etapele necesare pentru participarea la sistemul Uniunii de management de

mediu si audit, astfel cum este previzut in anexa.

Articolul 2

Decizia 2013/131/UE se abroga.

Articolul 3

Prezenta decizie se adreseazd statelor membre.

Adoptati la Bruxelles, 3 noiembrie 2023.

Pentru Comisie
Virginijus SINKEVICIUS
Membru al Comisiei
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Introducere

Organizatiile care doresc si contribuie la crearea unor modele de productie si de consum mai durabile in societatea noastrd
se confruntd cu provocidri legate de cresterea sustenabilititii produselor si a serviciilor pe care le furnizeazd de-a lungul
intregului lant de aprovizionare, de utilizarea mai eficientd a resurselor si de reducerea impactului lor asupra mediului si a
climei.

Scopul sistemelor de management de mediu, EMAS (") fiind unul dintre ele, este acela de a ajuta organizatiile sa isi
imbundtiteascd performanta de mediu reducindu-si in acelasi timp costurile. Atunci cand a creat EMAS in 1993, Uniunea
Europeand si-a propus sd pund la dispozitia organizatiilor un instrument de management pe care acestea si il poati utiliza
pentru a-si evalua si imbundtati performanta de mediu si pentru a raporta cu privire la acest subiect. EMAS contribuie la
respectarea normelor de mediu, de exemplu, prin respectarea cerintelor de raportare impuse de acte juridice precum
Directiva privind emisiile industriale (%) si Directiva privind raportarea de citre intreprinderi de informatii privind
durabilitatea () sau prin sprijinirea intreprinderilor in indeplinirea obligatiei de diligentd in materie de mediu in
conformitate cu viitoarea Directiva privind diligenta necesari in materie de durabilitate a intreprinderilor (¥).

Ghidul de fatd prezintd principalele caracteristici ale sistemului si explici ce trebuie s facd organizatiile pentru a participa.
Scopul este de a facilita participarea organizatiilor la sistem, sporind astfel gradul de utilizare a acestuia. La un nivel mai
general, Regulamentul EMAS vizeazd §i armonizarea punerii in aplicare in toate statele membre §i crearea unui cadru
legislativ comun. Prezentul ghid al utilizatorului EMAS (°) indeplineste cerintele previazute la articolul 46 alineatul (5) din
Regulamentul EMAS.

1. Ce este EMAS?

EMAS este un instrument aflat la dispozitia oricdrei organizatii care isi desfdsoard activitatea in unul dintre sectoarele
economice din UE sau din afara acesteia si care doreste:

v/ sd isi asume responsabilitatea pentru impactul sdu economic si de mediu;
v sd isi imbunatiteasci performanta de mediu;
v sa informeze publicul si pértile interesate cu privire la aceasta performanta.

Cu ajutorul EMAS, organizatiile isi pot identifica si inregistra in mod sistematic impactul asupra mediului. Pe aceastd bazd,
ele pot elabora o strategie prin care sd isi imbundtdteascd durabilitatea din punctul de vedere al mediului. Cu ajutorul
EMAS, o intreprindere poate rispunde la urmaitoarele trei intrebari:

1. Ce impact avem astizi asupra mediului?
2. Cum ne putem imbunitati performanta de mediu?

3. Cum vom atinge acest obiectiv?

2. Costurile si avantajele EMAS

Punerea in aplicare a EMAS implicd costuri interne si externe, cum ar fi costurile cu consultanta, cu resursele umane
necesare pentru a pune in aplicare masurile i a le urmdri, cu inspectiile, taxele de inregistrare etc. Costurile si avantajele
variazd foarte mult, in functie de méirimea organizatiei, tipul de activitdti, practicile actuale de management de mediu si
tara in cauzd. Inregistrarea in EMAS reprezinti o investitie, deoarece permite, in general, realizarea de economii
semnificative §i prezintd avantaje la nivel de reputatie, avind in vedere cd publicul este din ce in ce mai exigent in ceea ce
priveste durabilitatea, ceea ce duce la cresterea profiturilor. Studiile aratd ci organizatiile isi miresc veniturile,
recuperandu-si astfel rapid costurile legate de punerea in aplicare, de obicei in decurs de un an sau doi.

(") Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntari a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si
a  Decizillor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei, https:/[eur-lex.curopa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A32009R1221.

(%) Propunerea Comisiei de revizuire a Directivei privind emisiile industriale, https://environment.ec.europa.eu/publications/proposal-
revision-industrial-emissions-directive_en Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN S$I A CONSILIULUI de
modificare a Directivei 2010/75/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 24 noiembrie 2010 privind emisiile industriale
(prevenirea si controlul integrat al poludrii) si a Directivei 1999/31/CE a Consiliului din 26 aprilie 1999 privind depozitele de deseuri,
https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0156R%2802%29.

() Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI de modificare a Directivei 2013/34/UE, a
Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43|CE si a Regulamentului (UE) nr. 537/2014 in ceea ce priveste raportarea de citre
intreprinderi de informatii privind durabilitatea, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52021PC0189.

(Y Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN $I A CONSILIULUI privind diligenta necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor si de modificare a Directivei (UE) 2019/1937, https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A52022PC0071.

() Continutul prezentului ghid al utilizatorului, inclusiv exemplele date, reflectd opiniile Comisiei Europene si, ca atare, nu este
obligatoriu din punct de vedere juridic. Interpretarea cu caracter obligatoriu a legislatiei UE tine de competenta exclusiva a Curtii de
Justitie a Uniunii Europene.
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In general, sistemele de management de mediu precum EMAS ajuti organizatiile s isi eficientizeze utilizarea resurselor, si
reduci riscurile i s3 dea un exemplu prin prezentarea unei declaratii publice de bune practici.

Economiile realizate depasesc costul punerii in aplicare a sistemului.
v Performanta de mediu imbunatitita

Indicatorii ar trebui sd evidentieze o imbunitdtire demonstrabild si, prin urmare, in timp, un impact redus asupra mediului.
v Mai multe economii realizate datorita eficientizarii

Economii anuale mai mari pentru toate organizatiile, indiferent de dimensiune, care depdsesc costurile anuale de intretinere
a EMAS.

v/ Asigurarea conformarii cu legislatia de mediu si imbunatatirea proceselor de control intern
Mai putine incdlcari ale legislatiei de mediu inseamna relatii mai bune cu autorititile de reglementare.

v/ Imbunititirea relatiilor cu partile interesate
Cresterea increderii pdrtilor interesate, in special in administratia publicd si in intreprinderile din sectorul serviciilor.

v Mai multe oportunitati de piata
Responsabilitate sporitd fatd de clientii existenti si sanse mai mari de a accesa noi piete. De asemenea, EMAS poate da
posibilitatea intreprinderilor inregistrate si demonstreze, in cadrul licitatiilor publice, cd dispun de mijloacele tehnice
necesare pentru a indeplini cerintele contractuale legate de managementul de mediu. Organizatiile isi pot incuraja
furnizorii sd adopte un sistem de management de mediu in cadrul propriei lor politici de mediu. Inregistrarea in cadrul
sistemului EMAS poate simplifica procedurile intre intreprinderi pentru ambele parti.

v Simplificare normativa

v Simplificarea normativd comporti o serie de beneficii (°). Mai multe state membre oferd organizatiilor

inregistrate in EMAS avantaje in ceea ce priveste actele cu putere de lege si normele administrative de

mediu nationale si regionale. Aceasta poate insemna obligatii de raportare simplificate, mai putine
inspectii, taxe mai mici pentru deseuri si termene mai lungi pentru reinnoirea autorizatiilor.

(®) Pentru o listd mai detaliatd si actualizatd periodic a simplificdrilor normative, a se vedea site-ul EMAS https:|/green-business.ec.europa.
eu/publications/annex-ii-compendium-regulatory-relief-measures_en
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Simplificare normativa — cdteva exemple

— In 2022, Spania a introdus o noud lege privind deseurile care prevede o simplificare normativd pentru organizatiile inregistrate in
EMAS. Acestea nu sunt obligate sd prezinte un plan de reducere la minimum a deseurilor periculoase dacd si-au stabilit deja obiec-
tive de reducere a deseurilor periculoase si dacd in declaratia de mediu validatd sunt incluse aceste informatii.

— In Bulgaria, Ministerul Mediului si Apelor reduce taxele de utilizare a apei cu 30 % pentru organizatiile inregistrate in EMAS.
Aceastd simplificare normativd, introdusd in 2017, reprezintd un stimulent important pentru societdtile de gestionare a apei si pen-
tru intreprinderile care consumd cantitdti mari de apd sd se inregistreze ca utilizatori EMAS. Pand in prezent, EMAS a fost pus in
aplicare de cdtre doud din cele 24 de companii de alimentare cu apd din Bulgaria.

— In Portugalia, in temeiul regimului general de gestionare a deseurilor, entitdtile specifice de gestionare a fluxurilor si sistemele indi-
viduale inregistrate in EMAS sunt scutite de auditarea partii tehnice a bilanfului activitdtii.

Stimulente financiare — citeva exemple

— In Belgia, Service Public de Wallonie oferd subventii mai mari pentru investitii in societdtile inregistrate in EMAS.

— Planul nagional de redresare i rezilientd al Croatiei finangeazd investitii in mdsuri de asigurare a tranzifiei verzi in sectorul turis-
mului. Una dintre activitdtile eligibile constd in modernizarea hotelurilor prin obtinerea etichetei ecologice a UE si inregistrarea in
EMAS. EMAS este considerat si o dovadd a respectdrii principiului de ,a nu aduce prejudicii semnificative” (un stimulent valabil in
perioada 2022-2023).

— In Tara Bascilor, organizatiile din sectorul constructiilor care sunt inregistrate in EMAS sunt scutite de la plata unei garantii
impuse de cadrul juridic din 2012 pentru producerea si gestionarea deseurilor din constructii si demoldri. Prin urmare, 10 % din
entitdtile din Tara Bascilor inregistrate in EMAS activeazd in sectorul constructiilor, iar numdrul inregistrdrilor cregte constant.

— In Portugalia, organizatiile inregistrate in EMAS beneficiazd de o reducere cu 5 % a taxei de deversare a efluentilor.
Mdsuri de sprijinire a politicii — citeva exemple.

— In planul national al Bulgariei pe 2011 pentru achizitii publice verzi se precizeazd cd organismele din sectorul public care gestio-
neazd proceduri de achizitii publice ar trebui si includd criterii de mediu, printre care si utilizarea EMAS, in procedurile de ofertare
de la anumite niveluri. Autoritatile municipale bulgare care lanseazd cereri de oferte in sectorul gestiondrii deseurilor impun in pre-
zent utilizarea EMAS sau a unui sistem de management echivalent. In prezent, majoritatea inregistrdrilor sunt legate de sectorul ges-
tiondrii deseurilor.

— In Suedia, Ordonanta privind sistemele de management de mediu in cadrul agentiilor guvernamentale (2009:907), care se aplicd
unui numdr de aproape 200 de astfel de agentii, le incurajeazd si pund in aplicare EMAS. Din 2009 si pand in prezent, s-au inre-
gistrat in EMAS trei agentii publice.

Studiile confirma efectul pozitiv al acestui tip de stimulente (). In unele state membre, eforturile de introducere a EMAS
sunt subventionate de stat. Se pot obtine informatii privind aceste masuri de sprijin de la organismul competent din fiecare
tard, iar pe internet este disponibil un compendiu de mdsuri de promovare a EMAS si de sprijinire a acestei politici in statele
membre ale UE (%). Comisia pune la dispozitie, de asemenea, informatii cu caracter general despre introducerea EMAS si
punerea sa in practici. De exemplu, serviciul sdu de asistentd privind EMAS oferd informatii si instrumente menite sd
sprijine punerea in aplicare.

Microintreprinderile si intreprinderile mici si mijlocii (IMM), definite in Recomandarea UE nr. 2003/361, sunt
clasificate drept ,organizatii mici”. O intreprindere este un IMM daci are cel mult 249 de angajati si genereaza vanzari
anuale de cel mult 50 de milioane EUR sau are un bilant total care nu depaseste 43 de milioane EUR.

Termenul ,organizatii mici” include si autorititile locale care deservesc mai putin de 10 000 de locuitori sau alte
autoritdti cu mai putin de 250 de angajati al cdror buget anual nu depdseste 50 de milioane EUR sau al ciror bilant
anual total nu depaseste 43 de milioane EUR.

() Study on the Costs and Benefits of EMAS to Registered Organisations (Studiu privind costurile si avantajele EMAS pentru organizatiile
inregistrate), https://green-business.ec.europa.eu/system/files/2022-12[EMAS%20-%20Study%200n%20the%20Costs%20and%
20Benefits%200f%20EMAS%20t0%20Registered%200rganisations.pdf.

() Compendium of EMAS Promotion and Policy support in EU Member States (Compendiu de misuri de promovare a EMAS si de sprijinire a
acestei politici in statele membre ale UE), https://green-business.ec.europa.eu/system/files/2022-12[EMAS%20-%20promotion%20and
%20policy%20support%20in%20member%20states.pdf.
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3. Sprijinul oferit de EMAS IMM-urilor

Organizatiile mici (IMM-urile) mai au si urmitoarele avantaje:
v acces facil la informatii si la programe de sprijin adaptate nevoilor lor (°);
v/ taxe de inregistrare ('°) menite si incurajeze participarea;

v masuri de asistenta tehnica.

4. Metoda ,,LEMAS Easy”

Desi nu este mentionatd in regulament, metoda ,EMAS Easy” (') ar trebui avutd in vedere ca instrument pe care il pot utiliza
organizatiile mici. Aceasta permite punerea in aplicare rapidd, simpld si necostisitoare a tuturor cerintelor EMAS.

Setul de instrumente EMAS Easy ('), care oferd modele standardizate, este util pentru proiectele grupurilor. Cu ajutorul
acestei metode, organizatiile participante pot si ,impartd” intre ele un consultant calificat in domeniul EMAS sau sd

angajeze un verificator de mediu comun pentru procesul de certificare finald, daci este necesar.

Adesea, abordirile de management de mediu cu prag scizut si alte sisteme de management de mediu se suprapun si acoperd
partial cerintele EMAS. Prin urmare, ele pot fi utilizate ca pasi ai unui parcurs citre EMAS, reducind eforturile necesare si
facilitand inregistrarea in EMAS.

5. Sinergii cu alte acte legislative si instrumente voluntare

EMAS completeazd diverse standarde si certificate existente. In cazul in care o organizatie utilizeazd deja sisteme de
management precum sistemele ISO 14001 sau ISO 9001 pentru managementul calititii, ISO 50001 pentru
managementul energiei sau ISO 45001 pentru managementul sindtatii si securitdtii in munci, eforturile necesare sunt mai
mici, deoarece EMAS se poate baza pe procesele de management existente. Motivul este acela ¢ EMAS functioneazi pe

X9

baza aceluiasi principiu ,planificd-efectueaza-verifica-actioneazd” si cuprinde procese similare.

Figura 1:

Interactiunea integratoare a diferite sisteme de management standardizate (sursa: Umweltbundesamt, UBA)
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() In conformitate cu articolul 7 din Regulamentul EMAS, IMM-urile beneficiazd de verificiri mai putin frecvente, precum si de un acces
simplificat prin metoda ,EMAS Easy”.

(") Lista costurilor de inregistrare in EMAS este disponibila si actualizatd periodic pe site-ul EMAS https://green-business.ec.europa.cu/
system/files/2023-07 [EMAS%20registration%20costs.pdf.

(") Setul de instrumente ,usoare” EMAS pentru intreprinderile mici si mijlocii, https:|/green-business.ec.europa.eu/publications/emas-

easy_en.
('3 Idem.
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In ceea ce priveste cerintele de mediu, EMAS merge mai departe decat multe sisteme de management de mediu existente.
Dupd cum aratd urmdtoarele caracteristici principale, este un sistem mai exigent decit alte sisteme de management de
mediu, cum ar fi ISO 14001, in ceea ce priveste:

v imbunatitirea continud a performantei de mediu;
v numirea unui reprezentant din conducerea organizatiei;

necesitatea unei analize de mediu;

AN

demonstrarea sistematicd a asigurdrii respectdrii legislatiei;

AN

stabilirea unor obiective de mediu in ceea ce priveste aspectele directe si indirecte cuantificate de cei sase
indicatori principali obligatorii;

N

implicarea angajatilor;

v/ comunicare, transparentd si raportare prin intermediul declaratiei de mediu.

Figura 2:
Avantajele EMAS, suplimentar fatd de EN ISO 14001 (sursa: Umweltbundesamt)
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EMAS oferd si beneficii in materie de politici, de exemplu eficientd din punctul de vedere al materialelor, reducerea
impactului asupra mediului, sprijin pentru reducerea amprentei climatice in vederea realizdrii neutralititii climatice (**) si
sprijin in evaluarea lantului de aprovizionare. Sistemul poate include si elemente obligatorii pentru raportarea de citre
intreprinderi de informatii privind durabilitatea si pentru promovarea achizitiilor publice verzi.

(") Definitia notiunii de ,neutralitate climaticd” a entitdtilor nestatale (care cuprind organizatii si intreprinderi) nu este lipsitd de
ambiguitate. In prezent se lucreazi, in diferite acte legislative ale UE, la norme mai precise privind afirmatiile referitoare la actiunile in
domeniul climei, de exemplu in ceea ce priveste rolul compensarilor in interiorul si in afara lantului valoric propriu in comparatie cu
reducerile necesare ale gazelor cu efect de serd in cadrul lantului valoric propriu al entititilor. Pani la stabilirea unei definitii clare, este
recomandabil si se dea dovadi de prudentd in ceea ce priveste afirmatiile categorice privind ,neutralitatea climaticd”, intruct cei care
le fac ar putea fi nevoiti s revind asupra lor in viitor.
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Figura 3:

Alte avantaje ale EMAS

S - B

AVANTAJE

— &)

S

EMAS ilustreazad modul EMAS este un sistem EMAS contribuie in
n care organizatia Tsi eficace de utilizare mod real la protejarea
percepe propria eficienta si atentd a climei si ajuti la
responsabilitate asupra resurselor. atingerea neutralitatii
protectia mediului climatice.
| W—
' N "R = " N
EMAS este 0 EMAS ajuts la EMAS mére$tg
componenta solida a sansele de reusita
- = evaluarea P = e ¥
gestionarii 5i a lantului de in licitatiile
raportarii corporative - rO\,Jizil:mare publice
privind durabilitatea P .
N | S — S

— QY

EMAS deschide
calea catre
simplificarea
normativa.

N

In sensul Directivei privind emisiile industriale, un sistem de management de mediu este considerat a fi cea mai buna
tehnicd disponibild pentru instalatiile industriale. Prin urmare, organizatiile care exploateazd instalatii industriale pot
beneficia de EMAS in doud moduri. EMAS promoveazd imbundtdirea continud a performantei de mediu a instalatiilor
respective sau contribuie la mentinerea unor niveluri inalte de performanti. In acelasi timp, sistemul faciliteaza
asigurarea respectdrii legislatiei.

Intre EMAS si legislatia existentd in domeniul mediului existd diferite sinergii. Un exemplu in acest sens este Directiva
privind emisiile industriale (*¥), care considerd EMAS ca fiind cea mai bund tehnicd disponibild (*) si prevede mdsuri de
simplificare normativd pentru organizatiile care participd la EMAS. Alte domenii in care EMAS completeazd legislatia
existentd sunt gestionarea deseurilor, proiectarea ecologicdi a produselor si serviciilor, eficienta energeticd si
comercializarea certificatelor de emisii.

Declaratia de mediu EMAS si informatiile generate in cadrul unui sistem de management de mediu pot servi si drept
contributii pentru raportarea informatiilor privind durabilitatea. EMAS poate fi utilizat pentru a indeplini standardele de
raportare voluntard, cum ar fi cele din cadrul Initiativei de Raportare Globali (*9), sau cerinte legale precum cele previzute
in Directiva europeand privind raportarea de citre intreprinderi de informatii privind durabilitatea (). In plus, abordarea
EMAS privind managementul este apropiatd de instrumentele voluntare si de actele legislative viitoare concepute pentru
evitarea si reducerea impactului negativ asupra lanturilor valorice globale — cunoscute ca obligatii de diligentd (*). EMAS
oferd un cadru potrivit pentru indeplinirea obligatiei de diligentd in materie de mediu si poate servi drept bazd pentru o
gestionare mai ampld a durabilitdtii in lantul valoric.

(" Directiva 2010/75/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 24 noiembrie 2010 privind emisiile industriale, https://eur-lex.
europa.cu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02010L0075-20110106.

(**) Model pentru cele mai bune tehnici disponibile, pagina 16 https:/[eippcb.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/inline-files/Standard _text_
%28AFTER_FORUM_13%29.pdf.

(*%) Initiativa de Raportare Globald (Global Reporting Initiative — GRI) este o organizatie internationald independentd de standardizare care
ajutd intreprinderile, guvernele si alte organizatii si inteleagi si si comunice impactul pe care il au asupra unor aspecte precum
schimbirile climatice, drepturile omului si coruptia. https://www.globalreporting.org/.

(") Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de modificare a Regulamentului (UE)
nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE si a Directivei 2013/34/UE in ceea ce priveste raportarea privind
durabilitatea de citre intreprinderi https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464.

(**) Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN $I A CONSILIULUI privind diligenta necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor §i de modificare a Directivei (UE) 2019/1937, https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A52022PC0071.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/2463/oj

13/80


https://eippcb.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/inline-files/Standard_text_%28AFTER_FORUM_13%29.pdf
https://eippcb.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/inline-files/Standard_text_%28AFTER_FORUM_13%29.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02010L0075-20110106
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A02010L0075-20110106
https://eippcb.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/inline-files/Standard_text_%28AFTER_FORUM_13%29.pdf
https://eippcb.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/inline-files/Standard_text_%28AFTER_FORUM_13%29.pdf
https://www.globalreporting.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0071
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0071

RO

JO L, 10.11.2023

6. Recunoasterea altor sisteme de management si abordiri ale EMAS - articolul 45 din Regulamentul EMAS

In temeiul Regulamentului EMAS, Comisia Europeand poate recunoaste sisteme de management de mediu existente sau
parti ale acestora ca fiind echivalente cu cerintele relevante din Regulamentul EMAS. Recunoasterea oficiald a unor parti ale
acestor sisteme sau a totalitdtii acestor sisteme poate facilita tranzitia unei organizatii la EMAS.

Procedura este descrisd mai jos.

(a) Statele membre trimit Comisiei o solicitare scrisd de recunoastere a unui sistem de management de mediu sau a unei
pdrti a acestuia.

(b) In cerere trebuie analizate si specificate partile relevante ale sistemului respectiv si elementele acestuia care corespund
EMAS. Trebuie ficutd dovada echivalentei cu EMAS.

/\
o
-~

Comisia prezintd propunerea Comitetului EMAS (instituit in conformitate cu articolul 49 din regulament).

(d) Dupd aprobarea de citre Comisie, in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene se publici detalii privind sistemul de
management de mediu recunoscut sau partile acestuia care au fost recunoscute.

Atunci cand trec la EMAS, organizatiile care au pus in aplicare un sistem de management de mediu recunoscut sau parti ale
unui astfel de sistem nu trebuie si solicite o noud validare a componentelor deja recunoscute. Organizatiile care au inceput
procesul de punere in aplicare a EMAS pot consulta public decizia de recunoastere relevanti a Comisiei sau pot contacta
organismul competent de care apartin pentru a afla daci o abordare sau un sistem de management de mediu pe care il
aplicd deja este un sistem recunoscut (*%).

Pand in prezent, Comisia a emis doud decizii prin care recunoaste ci anumite parti ale altor sisteme de management de
mediu sunt echivalente cu EMAS: Eco-Lighthouse, din Norvegia (*), si Eco-profit, din Austria (*).

7. Cele opt etape pentru inregistrarea in EMAS

Capitolele care urmeazd descriu pregitirile pe care trebuie sd le efectueze o organizatie inainte de a introduce EMAS, de la
planificare la inregistrare (a se vedea figura 4 de mai jos), si explicd procedura mai in detaliu.

Figura 4:
Cele opt etape pentru inregistrarea in EMAS
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(") Prezentare generald a organismelor competente din toate statele membre ale UE: https://green-business.ec.europa.eufeco-
management-and-audit-scheme-emas/helpdeskcontact_en#competent-bodies.

(*) Decizia de punere in aplicare (UE) 2017/2286 a Comisiei din 6 decembrie 2017 privind recunoasterea cerintelor sistemului de
management de mediu Eco-Lighthouse ca fiind conforme cu ceringele corespunzitoare ale Sistemului de management de mediu si
audit (EMAS), in conformitate cu articolul 45 din Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului
privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit, https://eur-lex.europa.eu/
legal-content/RO/TXT/Puri=CELEX:32017D2286.

(*") Decizia de punere in aplicare (UE) 2023/1533 a Comisiei din 24 iulie 2023 privind recunoasterea cerintelor sistemului de
management de mediu Ecoprofit ca fiind conforme cu cerintele corespunzitoare ale Sistemului de management de mediu si audit
(EMAS), in conformitate cu articolul 45 din Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului, https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO[TXT/?uri=0J%3AJOL_2023_186_R_0005&qid=1690264664508.
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Inainte s3 introducd EMAS, o organizatie trebuie si aibd in vedere c3 va avea nevoie de timp, cunostinte, experti si resurse
financiare. Pe durata procesului, este posibil ca procedurile sale de management si fie puse la incercare, modificate sau
inlocuite. Va trebui s se organizeze cursuri pentru angajati, s se pregdteasca audituri si sa se redacteze declaratii de mediu.
De asemenea, organizatia va trebui si fie auditatd de un verificator de mediu extern.

Vor fi necesare mai multe resurse, in special pentru urmdtoarele activitagi:

v

AN NN

v

servicii de consultantd externe care si ajute la introducerea unui sistem de management de mediu in
conformitate cu EMAS (in cazul in care organizatia nu dispune de competentele si resursele necesare);

personalul intern;

formarea angajatilor;

efectuarea unei verificari de mediu (audit extern) de catre un verificator de mediu;

transmiterea informatiilor necesare citre organismul competent in vederea inregistrarii in registrul EMAS;
taxele de inregistrare, dupd caz;

posibile investitii, inclusiv in tehnologii, produse, servicii si achizitii publice ecologice.

Pentru a diminua eforturile si costurile, organizatiile ar trebui si verifice, inainte de a incepe, daci:

v

v
v
v

se aplicd simplificarea normativa ();
sunt disponibile modele, instrumente (*) sau ghiduri cu titlu gratuit;
existd oportunitéti de finantare la nivelul statelor membre sau la nivelul UE;

existd vreo posibilitate de a simplifica procesul de evaluare si/sau de inregistrare (*') (de exemplu prin utilizarea
inregistrérii de grup sau a inregistrarii de amplasamente multiple in conditiile stabilite in capitolul 7.2).

In medie, dureazi aproximativ un an de la inceputul procesului pand cand organismul competent adaugd organizatia in
registrul EMAS. Procesul poate fi mai scurt in cazul organizatiilor mai mici, dar poate fi indelungat pentru marile
corporatii, avand in vedere etapele de coordonare complexa pe care le presupune. Planul proiectului (figura 5) prezintd un
exemplu al intervalului de timp necesar in general pentru diferitele etape care trebuie parcurse pentru a obtine validarea/
inregistrarea cat mai eficient si mai fiabil posibil.

Figura 5:

Calendarul procesului de inregistrare

Etape Luni
1 2 3 4 5 &6 7 8 9 10 11 12

2. Formularea misiunii si a viziunii

3. Elaborarea unui program de mediu

4. Executie

5. Verificare internd

6. Elaborarea/publicarea declaratiei de mediu
7. Verificare externa

8. inscriere n registrul EMAS

1. Planificare si pregdtire

(*) Compendiu de simplificiri normative acordate societitilor inregistrate in EMAS, disponibil si actualizat pe site-ul EMAS: https://green-
business.ec.europa.eu/publications/annex-ii-compendium-regulatory-relief-measures_en.

(¥) Toate instrumentele, modelele i ghidurile legate de EMAS sunt disponibile pe site-ul EMAS: https://green-business.ec.europa.cu/eco-
management-and-audit-scheme-emas/emas-resources/emas-tools_en.

(*) Pe site-ul EMAS sunt disponibile datele de contact ale tuturor organismelor competente din fiecare stat membru: https://green-
business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/helpdeskcontact_ro#competent-bodies.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/2463/oj
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Inainte de a incepe sa planifice introducerea EMAS, organizatiile ar trebui si evalueze mai intai care sunt cerintele, ofertele si
posibilitatile aplicabile si care se potrivesc situatiei lor specifice.

Pe site-ul UE dedicat serviciului de asistentd EMAS sunt disponibile studii de caz pentru diferite sectoare (¥). De asemenea,
unele organizatii si administratii regionale si-au dezvoltat propriile instrumente de punere in aplicare a EMAS. De exemplu,
Clubul EMAS din Catalonia (*) si Ministerul Mediului din Bavaria (Germania) (¥) au elaborat fiecare cit un set de
instrumente. Pentru mai multe informatii, ar putea fi utild contactarea organismelor competente din tarile in care isi au
sediul organizatiile respective.

8. Actorii si institutiile implicate in punerea in aplicare si intretinerea EMAS
— Verificatorul de mediu (%)
— Verificatorul de mediu, astfel cum este mentionat la articolul 2 punctul 20 din Regulamentul EMAS, este:

— un organism de evaluare a conformitdtii, astfel cum este definit in Regulamentul (CE) nr. 765/2008, sau orice asociatie
sau grup de astfel de organisme care a obtinut acreditare in conformitate cu Regulamentul EMAS sau

— o persoani fizicd sau juridicd sau o asociatie sau grup de astfel de persoane cireia i s-a acordat acreditarea de citre
statele membre in conformitate cu procedurile si institutiile relevante ale acestora, in temeiul Regulamentului EMAS.

Verificatorii de mediu verifici daci analiza de mediu, politica de mediu, sistemul de management de mediu si
procedurile de audit de mediu ale unei organizatii, precum si punerea lor in aplicare, respectd ceringele Regulamentului
EMAS. Totodatd, ei atestd cid informatiile si datele din declaratia de mediu si eventualele actualiziri ale declaratiei
respective sunt fiabile, credibile si exacte. Verificatorii de mediu sunt monitorizati de organismele de acreditare sau de
autorizare.

Se pot obtine informatii despre verificatorii de mediu acreditatijautorizati de la organismele competente EMAS sau de la
organismul de acreditare sau de autorizare EMAS din tara UE in care isi are sediul organizatia. Informatiile despre
verificatorii de mediu potriviti din alte state membre decat statul organizatiei sunt disponibile prin intermediul
registrului EMAS al UE (¥).

— Organismele competente (*°)

Organismele competente sunt desemnate de statele membre. In calitate de organisme independente si neutre, acestea
sunt de obicei responsabile cu inregistrarea organizatiilor din UE care isi au sediul in statul membru respectiv, dar pot
fi responsabile si cu inregistrarea organizatiilor care isi au sediul in afara UE. De asemenea, ele monitorizeazd
inregistrarea si reinnoirea inregistririi, inclusiv suspendarea sau radierea inregistrarilor. Organismul competent care
trebuie contactat in vederea inregistrarii se determind de obicei in functie de sediul central sau de centrul administrativ
al organizatiei (pentru mai multe detalii, a se vedea capitolul 7.1, Verificarea de citre terti).

— Autoritatea de asigurare a respectirii legii

Autoritdtile de asigurare a respectrii legii sunt organismele desemnate de statele membre s3 monitorizeze respectarea
legislatiei de mediu aplicabile si, dacd este necesar, si ia masuri pentru a asigura aplicarea legislatiei respective.
Responsabilititile acestor autorititi se bazeazd pe reglementirile nationale ale tdrii in cauzd referitoare la punerea in
aplicare a legislatiei de mediu.

Ghid etapizat privind EMAS

(*) https://green-business.ec.curopa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/emas-resources/emas-publications/emas-publications-
studies_en.

(*) https://clubemas.cat/forms/peticio_eines_viver_emas

(¥) Bayerische EMAS -Kompass, https://www.umweltpakt.bayern.de/emaskompass/

(*) Lista verificatorilor de mediu EMAS, https://https:|/green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/emas-your-
country_en#competent-bodies

(*) Registrul EMAS, https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/about-emas/statistics-and-graphs-
0_en#paragraph_1123.

(**) Lista organismelor competente EMAS, https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/helpdeskcontac-
t_ro#tcompetent-bodies.
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Etapa 1: Planificare si pregitire
1.1. Definirea domeniului de aplicare al inregistririi EMAS in interiorul si in afara UE - punctul A.4.3 din
anexa II la Regulamentul EMAS

Fiecare organizatie defineste si documenteazd domeniul de aplicare al sistemului de management de mediu. In ceea ce
priveste domeniul de aplicare al inregistrarii, organizatia trebuie si ia in considerare:

v/ aspectele externe si interne;

v/ obligatiile de conformare;

v/ unitétile sale organizationale, functiile si delimitérile fizice;

v activitatile, produsele si serviciile sale;

v/ competenta si capacitatea sa de a exercita control si influenta.

In domeniul de aplicare al managementului de mediu trebuie si se regiseascd toate activitdtile, produsele si serviciile
asociate amplasamentului care urmeazi si fie inregistrat (sau amplasamentelor, in cazul inregistririi de amplasamente
multiple).

EMAS se aplicd atat in interiorul, ct si in afara UE (,EMAS global”) amplasamentelor din diverse tdri din UE i din tri terte
care pot fi incluse in domeniul de aplicare al inregistririi. Se pot inregistra in EMAS si organizatii situate in afara UE ale
cdror amplasamente se gdsesc exclusiv in afara UE.

O organizatie cu mai multe amplasamente in unul sau mai multe state membre sau in tiri din afara UE poate solicita
inregistrarea colectivd a tuturor acestor amplasamente sau a unora dintre acestea [articolul 3 alineatul (2) din
Regulamentul EMAS]. In acest caz, organizatia trebuie sd contacteze din timp verificatorul (verificatorii) de mediu si
organismul competent relevant pentru a clarifica orice aspect lingvistic legat de documentatia necesard pentru inregistrare.

Pentru intrebdri specifice cu privire la EMAS global, vd rugdm si consultati Decizia 2011/832/UE a Comisiei din
7 decembrie 2011 privind un ghid pentru inregistrarea colectivd la nivelul UE, inregistrarea organizatiilor din tdri terte si
inregistrarea globald in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 (*!).

Intrebiri orientative pentru pregitirea si planificarea inregistrarii EMAS.
v Organizatia este o organizatie micéd in sensul definitiei din introducerea la prezentul ghid al utilizatorului?
v Cate amplasamente apartin de organizatia in care urmeaza si fie introdus EMAS?
v In ce sector economic isi desfisoard activitatea organizatia?
v

Existd programe de sprijin sau alte forme de sprijin disponibile in statul membru sau in regiunea respectiva
sau chiar la nivel local?

<N

Existd un document de referinta specific industriei in care isi desfasoara activitatea organizatia? (A se vedea
capitolul 1.4.5 pentru mai multe informatii.)

v Ce alte sisteme de management sau aborddri de management de mediu sunt deja puse in aplicare in cadrul
organizatiei?

v Sunt aceste abordiri sau sisteme de management de mediu deja recunoscute ca etapa intermediard pentru
inregistrarea in EMAS?

v Exista alte cerinte de raportare pe care organizatia le respecta sau doreste sa le respecte in mod voluntar sau
pe care trebuie sa le indeplineascd in temeiul unor cerinte legale si care ar putea fi combinate cu raportarea
EMAS?

v Organizatia are multe amplasamente comparabile in care urmeazi sa fie pus in aplicare EMAS?

v In cazul in care detine amplasamente diferite in unul sau mai multe state membre sau in tiri din afara UE,
organizatia doreste si puna in aplicare EMAS in aceste amplasamente si si le inregistreze sub un singur
numdr de inregistrare?

v Ce verificator de mediu este eligibil s& evalueze activitatea organizatiei?

v Ce organism competent este responsabil de organizatie?

(*") DECIZIA COMISIEI din 7 decembrie 2011 privind un ghid pentru inregistrarea colectiva la nivelul UE, inregistrarea organizatiilor din
tdri terte si inregistrarea globald in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului
privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS), https:/[eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2011:330:0025:0038:RO:PDF.
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v Exista vreun grup de punere in aplicare a EMAS in mediul local sau regional al organizatiei, ciruia i s-ar
putea alatura aceasta?

v Cine - din cadrul conducerii superioare a organizatiei — ar trebui sé fie responsabil de punerea in aplicare a
EMAS?

v Daca organizatia este o organizatie micd, aplicarea metodei ,EMAS Easy” este o optiune?

v Ce membru al personalului ar trebui sa fie implicat in calitate de reprezentant al managementului de mediu?
Existd in cadrul organizatiei alti reprezentanti pentru domenii specifice (deseuri, controlul emisiilor,
sigurantd etc.), carora le-ar putea fi incredintata aceastd sarcina?

v Ar trebui si existe o echipa de protectie a mediului care sa sprijine reprezentantul managementului de
mediu? In caz afirmativ, ce membri ai personalului ar trebui sd facd parte din echipa? Se pot utiliza in acest
scop si alte structuri existente in cadrul organizatiei?

v Ce resurse (financiare, tehnice) sunt disponibile sau trebuie si fie puse la dispozitie pentru punerea in
aplicare si intretinerea cu succes sistemul EMAS?

1.2. Entitatea care urmeazd sd se inregistreze in EMAS — articolul 2 punctele 21 si 22 din Regulamentul EMAS

In conformitate cu Regulamentul EMAS:

,Organizatie” inseamnd o societate comerciald, o corporatie, o firmd, o intreprindere, o autoritate sau o institutie,
situatd in interiorul sau in exteriorul UE, sau o parte sau o combinatie a acestora, avind sau nu personalitate juridic3,
de drept public sau privat, care isi are propria structurd de functionare si administrativa.

»2Amplasament” inseamna un spatiu geografic determinat, aflat sub controlul managerial al unei organizatii acoperind
activitdti, produse si servicii, inclusiv totalitatea infrastructurilor, echipamentelor si materialelor; un amplasament este
cea mai micd entitate care poate fi luatd in considerare pentru inregistrare.

Llnregistrare colectivd” inseamnd o inregistrare unicd pentru toate sau pentru unele amplasamente ale unei organizatii
cu amplasamente aflate in unul sau mai multe state membre sau in tdri terte.

Organizatiile trebuie s defineascd in mod corect entitatea care urmeazd si fie inregistratd, aceasta fiind cea care va pune in
aplicare EMAS. Este esential ca aceasta si consolideze relatiile cu pdrtile interesate, printr-o mai mare transparentd si
responsabilitate. Spre deosebire de alte sisteme de management de mediu, EMAS poate fi aplicat numai unor
amplasamente intregi, nu unor pdrti ale amplasamentului. Prin urmare, cea mai mici entitate pe care o organizatie o poate
inregistra in EMAS reprezintd un singur amplasament.

Participantii la EMAS ar trebui si aibd in vedere de la bun inceput faptul ci verificatorii de mediu i, dupi caz, organismele
competente au un cuvant de spus in ceea ce priveste entititile care trebuie inregistrate [a se vedea articolul 25 alineatul (2)
din Regulamentul (CE) nr. 1221/2009]. In plus, toti participantii trebuie sd prezinte o declaratie de mediu, care trebuie si
contind o descriere clard si lipsitd de ambiguitate a organizatiei sau a amplasamentului care urmeazi si fie inregistrat() in
cadrul EMAS si o scurtd prezentare a activitdtilor, produselor si serviciilor sale si a legdturilor cu organizatii-mama [a se
vedea punctul B litera (a) din anexa IV la Regulamentul (CE) nr. 1221/2009].

Aceste cerinte garanteazd cd organizatiile au o buni intelegere a factorilor de mediu care au un impact semnificativ asupra
mediului la fiecare dintre amplasamentele lor. Prin urmare, participantilor li se recomandd sd aibd justificdri clare si
motivate pentru fiecare amplasament pe care l-au selectat pentru inregistrare. Acest demers 1i va pregiti totodatd pentru
cerintele declaratiei de mediu si pentru orice intrebare, in special din partea verificatorilor i a organismelor competente,
dar si a altor pdrti interesate. Organismul competent poate refuza inregistrarea daci entitatea aleasd pentru inregistrare nu
corespunde definitiilor prevdzute la articolul 2 punctul 22 din Regulamentul (CE) nr. 1221/2009. Asadar, organizatiile ar
trebui sd se consulte cu organismele competente chiar de la inceputul procesului de punere in aplicare a EMAS.

In cazul in care o organizatie are in vedere inregistrarea separatd a unuia sau a mai multor amplasamente, decizia sa ar
trebui sd se bazeze pe urmitoarele principii: in primul rind, optiunea inregistririi separate ar trebui evaluatd cu atentie. O
organizatie trebuie sd fie in misurd si isi demonstreze capacitatea de a monitoriza si verifica aspectele de mediu
semnificative ale amplasamentului si de a dovedi cd entitatea pe care intentioneazd sd o inregistreze nu a fost separatd in
mod intentionat de alte amplasamente cu performante slabe. In al doilea rand, un element cheie al sistemului EMAS este
comunicarea cu publicul. Reprezintd o bund practicd informarea clard si inteligibild a publicului de citre organizatie, in
declaratia sa de mediu, cu privire la motivele pentru care a ales sd inregistreze separat anumite amplasamente.
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1.2.1.  Organizatii care isi desfisoard activitatea la un singur amplasament sau intr-un singur loc

Cel mai simplu caz de inregistrare EMAS este cel in care operatiunile organizatiei se desfdsoard la un singur amplasament.
Un singur amplasament inseamnd, de obicei, ¢ multe clidiri si terenuri apartindnd organizatiei evaluate si inregistrate ar
putea fi inconjurate de un gard.

Figura 6:

Trei exemple de operatiuni concentrate pe un singur amplasament

— I I
— — — *
Depozit Depozit Depozit
Fabrica Fabrica ﬁ * Fabrica
Birouri Birouri Birouri ’

In majoritatea cazurilor, este simplu sd se stabileascd ce constituie un amplasament si unde se afld limitele acestuia. De
exemplu:

— o fabricd impreund cu toate unitdtile necesare pentru desfdsurarea activititilor sale (depozite, birouri, zone adiacente de
depozitare a materiilor prime si a deseurilor, statie de epurare a apelor uzate, parcare etc.) situate pe acelasi teren (figura
6, exemplul 1) si

— o statiune turisticd formata dint-un hotel, gridini, zone cu piscine, restaurant, spatii tehnice etc.

O organizatie care isi desfdsoard operatiunile la un singur amplasament reprezintd cazul cel mai simplu, deoarece activitatea
de management si localizarea geograficd formeazd un intreg. Este irelevant dacd cladirile individuale au adrese postale
diferite, deoarece un amplasament ar putea avea doud intrari, de exemplu una pentru acces la birouri si una pentru intrarea
camioanelor dinspre o altd strada (figura 6, exemplul 2). Uneori, intre cladiri si terenuri sunt cai de circulatie publica sau pot
fi intercalate alte clddiri, apartinand altor organizatii. Aceasta inseamnd cd amplasamentul nu poate fi inconjurat cu un
singur gard, dar nu inseamnd ci organizatia nu poate fi consideratd un amplasament. De asemenea, se considerd cd
formeazd un singur amplasament o organizatie cu activitdti de productie si o clidire de depozitare aflatd pe un teren
neadiacent din apropiere (figura 6, exemplul 3).

1.2.2.  Organizatie care isi desfasoard activitatea la diferite amplasamente/in diferite locuri

In conformitate cu Regulamentul EMAS, participantii care desfisoara operatiuni la mai multe amplasamente pot alege fie si
inregistreze fiecare amplasament in parte, fie sd se inregistreze ca ,organizatie” (definite la articolul 2 punctele 21 si 22). In
orice caz, organizatia sau amplasamentul va trebui si demonstreze o imbundtitire continud a performantei sale in ceea ce
priveste aspectele si impacturile semnificative, in conformitate cu declaratia, programul si tintele de mediu ale organizatiei.
De asemenea, organizatia va trebui si clarifice si sd justifice alegerea unui amplasament sau a unei combinatii de
amplasamente. Ca bund practicd, organizatiile care doresc sd se inregistreze in EMAS, indiferent dacd sunt din sectorul
privat sau din cel public, ar trebui si fie pregatite sd isi clarifice si sd 1si justifice inclusiv in fata partilor interesate intentiile
cu privire la amplasamentele incd neinregistrate.

Exemple de sectoare:

— banci

— agentii de turism
— lanturi de magazine
— consultanti.
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a. Cu produse sau servicii identice sau similare

Organizatiile isi desfisoard adesea activitatea in mai multe amplasamente/spatii geografice, dar oferd produse sau servicii
identice sau similare si au proceduri de management comune. In aceasti categorie intrd bancile, agentiile de voiaj, lanturile
de magazine si consultantii. in astfel de cazuri, activitdtile desfisurate la diferitele amplasamente prezintd aspecte si
impacturi de mediu similare, fac obiectul unui sistem similar de management de mediu si functioneazd in cadrul acelorasi
structuri. Alte exemple sunt sucursalele, birourile afacerilor si instalatiile operationale si din cadrul atelierelor.

Organizatia poate dori ca aceste amplasamente si fie validate impreund, fie prin intermediul unei inregistrari colective, fie
sub forma unui singur amplasament. Pentru a obtine o inregistrare colectivd, o organizatie trebuie si poatd demonstra
verificatorului ¢d procedurile si politica sa de management de mediu sunt aplicate in mod consecvent in cadrul tuturor
amplasamentelor. Organizatiile de acest tip utilizeaza adesea aceleasi proceduri de management, de exemplu un manual de
management de mediu comun tuturor spatiilor/amplasamentelor. In cazul in care o organizatie poate demonstra ci detine
control administrativ deplin asupra tuturor amplasamentelor pe care doreste sd le inregistreze si cd acestea respectd aceleasi
proceduri, verificarea poate fi mai putin greoaie si poate sd nu aiba loc la toate amplasamentele. Aceasta se numeste ,tehnicd
de esantionare”, iar mai multe informatii sunt disponibile in etapa 7.2. Metoda de esantionare.

b. Cu produse sau servicii diferite

In cazul in care o organizatie isi desfdsoard activitatea la mai multe amplasamente in care existd sisteme de management si
control diferite, existdnd aspecte si impacturi de mediu diferite, nu se poate aplica tehnica de esantionare in vederea
verificdrii, deoarece fiecare amplasament prezintd proceduri de operare si impacturi diferite. Organizatia alege daci sd
inregistreze fiecare amplasament separat sau sub un singur numar de inregistrare.

In orice caz, toate amplasamentele trebuie verificate individual, iar datele de mediu obtinute trebuie raportate separat in
declaratia de mediu. O organizatie poate incepe prin inregistrarea separatd a unor amplasamente, pe care ulterior le poate
regrupa sub un singur numdr de inregistrare, ca o singurd organizatie.

1.2.3.  Organizatii pentru care nu se poate defini corespunzdator un amplasament specific

Anumitor organizatii, cum sunt cele din sectorul distributiei de servicii, al serviciilor de livrare, al telecomunicatiilor, al
transporturilor si al colectdrii deseurilor, le-ar putea fi greu si defineascd un amplasament sau loc specific de desfisurare a
activititii. In fond, in aceste tipuri de activitdti pot exista sau nu birouri si depozite, iar infrastructura lor poate fi
dispersati. Aceastd situatie se intilneste in cazul companiilor de telecomunicatii sau de distributie a energiei termice, a
apei, a gazului sau a electricitdtii sau al mijloacelor (vehicule, containere pentru deseuri, antene, bancomate etc.), precum si
in cazul transporturilor, al telecomunicatiilor sau al colectarii deseurilor.

Exemple de sectoare:

— distributia de servicii (energie termicd, apd, gaz, electricitate etc.)
— telecomunicatii

— transporturi

— colectarea deseurilor

In cazul organizatiilor pentru care nu se poate stabili cu usurintd un amplasament, este deosebit de important, in cazul in
care existd neclaritdti, ca atat organizatiile, cat si verificatorii si consulte organismul competent relevant pentru a vedea
dacd entitatea aleasd este potrivitd pentru inregistrare in conformitate cu principiile EMAS. Aceste organizatii trebuie sa isi
prezinte in mod clar operatiunile si infrastructura, s le integreze in mod cuprinzitor in sistemul lor de management si si
le descrie cu precizie in declaratia de mediu. In astfel de organizatii, este important ca responsabilitdtile pentru aspecte
ecologice semnificative sd fie clar definite, iar verificatorului si i se prezinte dovezi ci organizatia aplicd o procedurd
corespunzitoare pentru a controla aceste aspecte.

1.2.4.  Organizatii care gestioneazd amplasamente diferite intr-o zond dispersatd

Existd cazuri in care o organizatie, desi controleazd instalatii diferite intr-o zona definitd, nu poate si opereze separat fiecare
amplasament, iar in astfel de situatii impacturile acestora asupra mediului sunt legate intre ele. Un exemplu in acest sens este
o organizatie care produce energie electricd prin intermediul unor turbine eoliene amplasate in aceeasi zon (indiferent de
mdrimea zonei respective). O organizatie care produce energie electricd folosind panouri solare se va confrunta cu o
situatie similar3 (figura 7).
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O altd combinatie posibild este cea in care aceeasi organizatie produce energie electricd utilizand atat turbine eoliene, cit si
panouri solare amplasate in locuri diferite (activititi de productie si amplasamente diferite). In sfarsit, panourile solare si
turbinele eoliene ar putea fi amplasate impreund in aceeasi zona.

In mod similar, o hidrocentrald care are mai multe structuri si infrastructuri amplasate de-a lungul cursului unui rau, dar
care servesc aceluiasi scop principal, poate fi consideratd o singurd entitate.

In acest caz, se poate considera ci instalatiile separate constituie o singurd organizatie pentru inregistrarea in EMAS sau pot
fi inregistrate impreund sub forma unei inregistriri colective.
Figura 7:

Exemple de organizatii care controleazd amplasamente diferite intr-o zond dispersatd

- & £
o S 5 & & &8s

[ s @ &

S &

3y &

1.2.5.  Organizatii care controleazd spatii folosite temporar in comun

Spatiile sunt utilizate in moduri noi, in prezent intdimplandu-se frecvent ca mai multe organizatii sd impartd un spatiu de
lucru comun sau o bucitirie ,fantomd”, de exemplu. In astfel de cazuri, trebuie s fie clar dacd EMAS va fi pus in aplicare
la nivelul spatiului de lucru comun (intregul amplasament), caz in care se va inregistra spatiul, sau dacd doar unele dintre
activititile gdzduite in spatiul respectiv vor pune in aplicare EMAS.

Figura 8:

Exemple de spatii folosite in comun

EMAS pus in aplicare intr-un EMAS pus in aplicare Tn cadrul unei
spatiu de lucru comun singure activitati dintre cele
desfasurate in spatiul de lucru
comun

Bucitdriile fantomd sunt spatii de bucdtarie inchiriate pentru mai multe activitdti de catering, fie simultan, fie in momente
diferite. In acest caz, bucitiria este amplasamentul, indiferent de utilizatorii care vin i pleac.

In cazul in care organizatiile desfisoard operatiuni, pentru anumite perioade de timp, in spatii care nu le apartin,
verificatorul va inspecta sistemul de management al organizatiei si performanta sa de mediu la amplasamentele temporare
selectate care sunt considerate reprezentative pentru capacitatea de management de mediu a organizatiei.
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Atunci cand verificd eficacitatea procedurilor intr-o unitate aleasd, verificatorul aplicd tehnici de esantionare de audit care
respectd standardele de bune practici. Organizatia trebuie si demonstreze ci a adoptat proceduri si tehnologii adecvate
pentru amplasamentele specifice in care trebuie s isi desfdsoare temporar activitatea.

Exemple de sectoare:

— intreprinderi de constructii
— intreprinderi de curdfenie
— prestatori de servicii

— circuri

In consecintd, amplasamentele temporare sunt inspectate prin sondaj ca parte a procesului de verificare. Inregistrarea
vizeazd activitdtile desfisurate la aceste amplasamente, nu doar locul in care se gisesc.

1.2.6.  Organizatii diferite la un singur amplasament

O organizatie sau o parte a unei organizatii poate ocupa o parte a unei clidiri sau a unei instalatii, ca in figura 9. In acest
caz, amplasamentul este etajul sau spatiul pe care il ocupd organizatia, desi aceasta poate si sd foloseascd anumite spatii in
comun cu alte organizatii, cum este cazul parcirilor. Aceastd situatie se poate intlni indiferent daci activitatile care au loc
in aceeasi cladire prezintd sau nu legaturi intre ele.

In acest caz, fiecare organizatie, impreund cu sistemul sdu de management si control, trebuie inregistratd separat.

Figura 9:

Exemplu de organizatie aflatd intr-un amplasament comun
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1.2.7.  Conceptul de grup — articolul 37 din Regulamentul EMAS

Un ,grup” este o modalitate de punere in aplicare a EMAS ca grup, care poate fi utild organizatiilor apartinand
aceluiasi sector de activitate sau care sunt situate in aceeasi zond geograficd. Grupurile pot fi alcdtuite si din organizatii
din sectoare diferite (intreprinderi, administratie etc.). In acest caz, organizatiile respective pot sd colaboreze in cadrul
procesului de punere in aplicare si sd se inregistreze individual.

Pentru a reduce la minimum barierele la intrare pentru organizatiile mici care doresc sd adere la EMAS, administratiile
locale sau regionale din unele state membre pot organiza servicii de consiliere si asistentd in cadrul unor ,grupuri”. Ele pot
face acest lucru fie individual, fie in cooperare cu camerele de industrie si comert, cu asociatiile industriale si cu alte
organisme.

Formarea de grupuri reprezintd o abordare rentabild, care pune accentul pe invitarea in comun. Participantii invatd
conceptele de bazd ale EMAS in cadrul unor ateliere la care se discutd cate o temd specificd legatd de EMAS, cu exemple
practice. Participantii beneficiazd si de pe urma schimbului de bune practici si experiente, motivandu-se reciproc.
Vorbitorii care abordeaza teme speciale organizeazd ateliere in cadrul unei platforme de cunoastere.
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Fiecare organizatie din grup se inregistreazd separat.

Exemplu de grup: Ministerul Mediului din Bavaria subventioneazd introducerea initiald a sistemelor de management de mediu,
printre care se numdrd si EMAS, inclusiv validarea, certificarea si auditul extern. De aceastd subventie pot beneficia numai organizatiile
care participd la un grup de proiect (5-15 participanti) organizat de un sponsor al proiectului. Astfel, utilizatorii pldtesc mai putin
pentru consultantd si beneficiazd de colaborarea in reea si de sprijinul celorlalti participanti.

1.3. Angajamentul conducerii fatd de sistemul de management de mediu — punctele A.5.1, A.5.3 si B.2 din anexa
II (32)

Prin faptul ci se inregistreazd in EMAS, conducerea de nivelul cel mai inalt se angajeaza si dea dovadd de spirit de initiativd
si de responsabilitate in ceea ce priveste managementul de mediu si sd promoveze imbunititirea continud a performantei
de mediu. Cum poate conducerea organizatiei si realizeze cel mai bine acest lucru? Ar trebui si gdseasca rdspuns la o serie
de intrebdri strategice fundamentale, de exemplu:

v Ce legaturi existd intre modelul de afaceri si aspectele de protectie a mediului?

v Cum se pot integra in mod semnificativ considerentele de management de mediu in operatiunile comerciale si
cum se pot crea sinergii?

v Ce pirti din punerea in aplicare a managementului de mediu trebuie sé aibé loc la nivelul conducerii?

v Unde este necesara si utila delegarea?

Regulamentul EMAS utilizeaza termenul de ,conducere a organizatiei” pentru a face referire la organul de conducere de
nivel superior din cadrul organizatiilor, responsabil de definirea obiectivelor intreprinderii §i de luarea deciziilor
necesare.

Este important sd se defineascd in mod clar cine este responsabil pentru fiecare sarcina.

Conducerea organizatiei trebuie si numeascd unul sau mai multi reprezentanti specifici ai conducerii organizatiei, care,
independent de celelalte responsabilititi pe care le au, sd aibd roluri §i responsabilitati clar definite, precum si autoritate
bine definitd. Scopul este de a garanta ci sistemul de management de mediu care urmeaza si fie introdus sau pus in
aplicare indeplineste pe deplin cerintele Regulamentului EMAS si functioneazd in permanentd. Reprezentantul
managementului de mediu poate fi §i membru al conducerii organizatiei si poate avea experientd anterioard in
managementul de mediu.

In organizatiile cu un sistem de management de mediu uniform, care este controlat de la nivel central si care nu prezintd
diferente semnificative de la un amplasament la altul, trebuie desemnati o singurd persoand pentru toate amplasamentele.

In cazul organizatiilor ale ciror amplasamente prezinti diferente semnificative, functioneazi in mare misuri independent
sau sunt situate in tari diferite, ar trebui desemnate mai multe persoane.

Acestea sunt simple orientdri pentru organizatii, intrucat fiecare situatie ar trebui evaluatd individual. In cazul in care apar
neclaritdti, este recomandabil si se desemneze persoane suplimentare si si se defineascd in mod clar diferitele
responsabilitdti ale acestora.

Conducerea si personalul trebuie si fie informati cu privire la rolul, responsabilititile si competentele acestui reprezentant al
conducerii organizatiei. Reprezentantul in cauzi va avea roluri, responsabilititi si autoritate bine definite, pentru:

v/ a se asigura ca se instituie, se pune in aplicare si se intretine un sistem de management de mediu in
conformitate cu cerintele Regulamentului EMAS;

v/ a raporta conducerii organizatiei cu privire la performanta sistemului de management de mediu,
informéandu-si superiorii despre punctele tari si cele slabe ale acestuia si despre eventualele imbunitatiri
necesare;

(*») Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si
a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei (https://eur-lex.europa.euflegal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20190109).
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v/ a se asigura cd respectarea altor cerinte despre care este posibil ca ei sd nu aiba cunostintele necesare, cum ar fi
legislatia privind deseurile, este verificatd de alte persoane interne sau externe.

Organizatiile, in special cele mici, combina aceste roluri de obicei. Pentru ca un sistem de management de mediu si
functioneze bine, reprezentantii conducerii trebuie si aibi suficientd autoritate. in mod ideal, acestia ar trebui si faci parte
din conducerea intreprinderii (sau, cel putin, sd colaboreze strans cu aceasta), s fie independenti si si se bucure de
increderea superiorilor si a personalului. Ei coordoneazd procesul de management de mediu si reprezintd punctul de
contact pentru intrebdrile adresate atit de personal, cit si de conducerea organizatiei, precum si de citre terti. Ei pot
beneficia de sprijinul unei ,echipe EMAS”. In mod ideal, membrii acestei echipe ar trebui sd provini din toate sectoarele
relevante ale organizatiei, cum ar fi productia, gestionarea instalatiilor, vanzirile sau achizitiile publice, si ar trebui si fie
cat mai calificati posibil in domeniul mediului (de exemplu, responsabilul cu controlul emisiilor sau cu gestionarea
deseurilor).

De asemenea, meritd sd fie valorificate structurile existente. De exemplu, se poate extinde comitetul responsabil cu
securitatea in muncd in cadrul intreprinderii sau sistemul de management al calititii astfel incat s3 includd sau sd integreze
teme referitoare la EMAS. Echipa EMAS ar putea efectua auditul de mediu al organizatiei, dar ar putea si contribuie si la
toate etapele urmitoare cu cunostintele sale, experienta sa si cu propuneri de proiectare si imbundtitire.

Regulamentul EMAS defineste ,analiza de mediu” ca fiind ,0 analizd initiald aprofundatd a aspectelor de mediu, a
impactului asupra mediului si performantei de mediu care decurg din activititile, produsele si serviciile unei
organizatii”.

1.4. Efectuarea unei analize de mediu — articolul 4 alineatul (1) litera (a), anexa I si punctul B.3 din anexa II la
Regulamentul EMAS (¥)

Primul pas in punerea in aplicare a EMAS consti in efectuarea unei evaludri aprofundate a structurii interne si a activitatilor
unei organizatii. Scopul este de a identifica aspectele de mediu (definite ca ,un element al activitdtilor, produselor sau
serviciilor unei organizatii care are sau poate avea un impact asupra mediului”) (*) asociate cu impactul organizatiei asupra
mediului. Aceastd evaluare va servi drept punct de plecare pentru instituirea unui sistem oficial de management de mediu.

Analiza de mediu include urmitoarele aspecte, descrise in detaliu mai jos:
a. stabilirea contextului organizatiei;

b. identificarea partilor interesate si a nevoilor si asteptarilor acestora;

c. identificarea cerintelor legale aplicabile in materie de mediu;

d. identificarea tuturor aspectelor de mediu directe si indirecte;

e. evaluarea importantei aspectelor de mediu;

f. evaluarea incidentelor anterioare;

g. stabilirea oportunitdtilor i a riscurilor;

h. examinarea proceselor, a practicilor si a procedurilor existente.

Organizatia ar trebui sd nu uite cd va trebui sd prezinte partilor interesate externe aspectele de mediu pe care le-a identificat,
impreund cu rezultatele evaludrii, acest exercitiu fiind prima sa inventariere sistematicd si documentata a acestor elemente.

(**) Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si
a Decizilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei (https://eur-lex.europa.euflegal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20190109).

() Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si
a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei (https://eur-lex.europa.euflegal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20190109).
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Analiza de mediu initiald descrisd in anexa I nu trebuie confundati cu analiza efectuatd de conducere, descrisd la punctul
9.3 din anexa II, nici cu auditul intern descris la punctul 9.2 din anexa II, coroborat cu anexa III. Anexele II si Il vizeazd
mdsurile care trebuie efectuate cu regularitate dupd instituirea sistemului de management de mediu.

Analiza de mediu reprezintd o parte importantd a punerii in aplicare a unui sistem de management de mediu, iar
organizatiile trebuie sd stabileascd proceduri care si asigure ci aspectele de mediu identificate in analiza de mediu initiald
sunt urmdrite in mod corespunzitor. Aspectele de mediu si presiunile aferente asupra mediului se pot modifica, la fel ca
activititile organizatiei insesi. In cazul in care survin modificiri substantiale in cadrul organizatiei, analiza de mediu va
trebui actualizati/completatd in conformitate cu articolul 8 (**), cel tarziu cu ocazia auditurilor interne. De asemenea,
organizatia ar trebui si urmdreascd noile evolutii, noile practici sau rezultatele cercetdrilor care pot contribui la reevaluarea
importantei aspectelor de mediu si la necesitatea unei noi evaludri de mediu in eventualitatea unei modificdri semnificative
a operatiunilor sale.

Analiza de mediu initiald descrisd in anexa I nu trebuie confundatd cu analiza efectuatd de conducere, descrisd la punctul
9.3 din anexa II, nici cu auditul intern descris la punctul 9.2 din anexa II, coroborat cu anexa III. Anexele II si Il vizeazd
mdsurile care trebuie efectuate cu regularitate dupd instituirea sistemului de management de mediu.

1.4.1.  Stabilirea contextului organizatiei — punctul 1 din anexa [, punctul A.4.1 din anexa II la Regulamentul EMAS

Organizatia trebuie sa identifice factorii interni i externi care pot influenta fie pozitiv, fie negativ introducerea sistemului de
management de mediu.

Intrebiri-cheie

v Ce aspecte sunt relevante din punct de vedere strategic si cum influenteazd acestea instituirea si succesul
managementului de mediu? Céat de importanti sunt factorii externi si interni, in special in ceea ce priveste
impactul pozitiv sau negativ al acestora?

v Ce factori, in special ce conditii de mediu, ar putea influenta organizatia sau ar putea fi influentati de aceasta?

Stabilirea contextului unei organizatii oferd un punct de plecare pentru continutul managementului de mediu si pentru
integrarea sa in planificarea strategicd a activitdtii. Ea poate fi utild si pentru alte aspecte legate de durabilitate, pe langad
mediul inconjurdtor. Trebuie luate in considerare conditiile de mediu relevante, cum ar fi clima, calitatea aerului sau a apei,
utilizarea resurselor si biodiversitatea. Se pot lua in considerare si alte conditii externe (culturale, sociale, politice, juridice,
de reglementare, financiare, tehnologice, legate de concurentd etc.). Ar trebui examinate in egald mdsurd si conditiile
interne, cum ar fi activititile, produsele si serviciile, directia strategicd, cultura si capacitatea, astfel cum se aratd in figura
10 de mai jos.

Pentru a stabili contextul, reprezentantul de mediu al conducerii organizatiei ar trebui si se bazeze pe calificirile echipei
EMAS, dacd existd deja o astfel de echipd, si ale altor departamente relevante, in vederea identificdrii acestor factori de
influentd.

(**) Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a
organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si
a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei (https://eur-lex.europa.euflegal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20190109).
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Figura 10

Exemple de factori interni i externi care determind contextul organizatiei
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1.4.2.  Identificarea pirtilor interesate si determinarea nevoilor si a asteptirilor acestora — punctul 2 din anexa I,
punctul A.4.2 din anexa II la Regulamentul EMAS

In anexa I la Regulamentul EMAS se precizeazi c4, in contextul analizei de mediu initiale, organizatiile ar trebui s3 identifice
partile interesate si si determine care le sunt nevoile si asteptirile. Pirtile interesate pot fi atit din cadrul organizatiei, cum ar
fi angajatii sau prestatorii de servicii de la propriul sediu, cat si din afara organizatiei, cum ar fi autoritatile publice, clientii,
investitorii, furnizorii, vecinii sau alte grupuri care sunt sau pot fi afectate de activititile, produsele si serviciile organizatiei.

Acest lucru este important deoarece pirtile interesate pot avea anumite asteptdri cu privire la organizatie sau la aspectele de
mediu si la impactul sdu asupra mediului, ceea ce ar putea prezenta riscuri sau oportunitdti din punctul de vedere al
organizatiei si al sistemului sdu de management de mediu.

Ar putea fi util ca partile interesate identificate sd rdspunda la urmitoarele intrebdri, in vederea analizdrii contextului.
v Care sunt cerintele sau asteptirile lor in ceea ce priveste modul in care organizatia trateazi mediul?

v Determind acestea vreo obligatie de conformare? Care dintre aceste cerinte si asteptari trebuie respectate sau
care sunt respectate in mod voluntar?

Identificarea partilor interesate si a asteptdrilor acestora poate oferi informatii utile cu privire la impactul anumitor aspecte
de mediu si la criteriile utilizate pentru evaluarea importantei lor (figura 11). Organizatiile ar trebui sd includd aspectele
identificate in managementul lor de mediu.

Este esential ca, atunci cind o organizatie decide s indeplineascd in mod voluntar nevoi sau agteptiri care nu fac obiectul
unor obligatii legale si le include in declaratia sa de mediu, acestea si devind parte a angajamentelor sale obligatorii. De
obicei, astfel de angajamente voluntare fac parte din declaratiile de misiune, din planurile sau strategiile organizationale sau
din memorandumuri de intelegere (scrisori de intentie) si se regdsesc si in acordurile contractuale.
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Figura 11:
Exemple de parti interesate si posibile agteptari (sursa: Umweltbundesamt).

inregistrarea Stabilirea cerintelor si a asteptarilor
partilor interesate relevante si a angajamentelor
obligatorii care rezulta din acestea
Asociatii, sindicate e ...... > ex. conditii de lucru corecte etc.
Rezidenti ~  @ifEp---- > ex. zgomot, controlul emisiilor etc.
Autoritati e) ex. obligatii legale
Lant de aprovizionare @) ex. materii prime din surse echitabile
Subcontractanti @) ex. conditii loiale de afaceri etc.
Angajati 0 sy ex. intreprindere favorabila vietii de familie etc.
Dot e ------ > ex. conformare legal, lichidititi etc.
Parti interesate @) ex. transparentd, profitabilitate etc.
Clienti/Cumpardtori “6% ...... > ex. comportamentul de consum, calitatea

< produselor etc.
+ = -

1.4.3.  Identificarea cerintelor legale aplicabile si a altor obligatii de conformare in materie de mediu - punctul 3
din anexa I, punctele A.6.1.3 si B.4 din anexa II la Regulamentul EMAS

Evaluarea de mediu include identificarea ceringelor legale aplicabile in materie de mediu. Sunt, de asemenea, utile realizarea
unui inventar sistematic si complet al unui astfel de registru juridic de mediu si efectuarea unei comparatii cu autorizatiile
aplicabile, inclusiv cu valorile-limita si cu alte cerinte sau dispozitii, precum si cu alte constatdri oficiale, cum ar fi cele din
actele administrative.

Inregistrarea cerintelor legale in materie de mediu care prezinti relevantd pentru organizatie ajutd organizatia si identifice
acele cerinte care nu sunt incd indeplinite si s monitorizeze elaborarea legislatiei relevante. Aceste situatii de nerespectare
a legislatiei relevante ar trebui eliminate inainte de verificare si validare, prin luarea de masuri corective.

Atunci cand se inregistreaza legislatia de mediu relevantd pentru organizatie, trebuie sa se tind seama de faptul ci legislatia
respectiva se poate aplica la nivelul UE, la nivelul statelor membre sau exclusiv la nivel regional sau local.

In cazul in care organizatiile situate in afara UE doresc sd pund in aplicare EMAS, acestea trebuie, atunci cand inregistreaz
obligatiile legale din domeniul mediului, s tind seama atat de reglementirile care le sunt aplicabile in propria tard, cat si de
cele care vizeazd organizatii similare din statele membre in care doresc sd solicite inregistrarea (*f).

Ar putea fi util sd se aibd in vedere si reglementdrile care precizeazd modul in care autorititile trebuie s isi desfisoare
activitatea in conformitate cu reglementirile legale privind aspectele de mediu, intrucét acestea au un efect indirect asupra
organizatiilor. De exemplu, ar putea fi util ca o organizatie care se pregiteste sd solicite o autorizatie sd examineze aceste
reglementdri, chiar dacd nu impun obligatii directe organizatiei insesi, deoarece ii va fi mai usor si ia in considerare
dispozitiile auxiliare preconizate. Totusi, avand in vedere ci reglementirile respective nu se aplici decat in mod conditionat
organizatiei in cauzd, ea ar putea sd nu le inregistreze.

Acelasi considerent se aplicd si in ceea ce priveste respectarea obligatiilor aplicabile. Avind in vedere ci reglementirile
administrative nu dau nastere unor obligatii directe, nu este obligatoriu ca acestea sd fie luate in considerare. Cu toate
acestea, pe langd cerintele legale aplicabile in materie de mediu, organizatiile au intotdeauna alte cerinte legale pe care
trebuie sd le ia in considerare, dar care nu sunt direct legate de mediu. De exemplu, reglementirile privind constructia
clidirilor includ adesea cerinte privind protectia impotriva incendiilor. Este util ca astfel de specificatii relevante pentru
aspectele de mediu si pentru conformare si fie incluse in evaluarea juridici si s fie monitorizate.

(*) Decizia Comisiei din 7 decembrie 2011 privind un ghid pentru inregistrarea colectiva la nivelul UE, inregistrarea organizatiilor din tdri
terte si inregistrarea globald in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European i al Consiliului privind
participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS), https:|/eur-lex.europa.eu/
legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:32011D0832.
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Evaluarea juridicd ar putea include si alte documente fard caracter juridic, cum ar fi acordurile contractuale incheiate si
angajamentele voluntare asumate de organizatie impreund cu partile interesate (a se vedea si capitolul 1.4.2 de mai sus).

1.4.4. Identificarea aspectelor de mediu directe si indirecte — punctul 4 din anexa I, punctul A.6.1.2 din anexa Il la
Regulamentul EMAS

Un aspect de mediu este un element al activititilor, produselor sau serviciilor unei organizatii care are sau poate avea un
impact semnificativ asupra mediului si care, prin urmare, poate avea un impact sau diferite tipuri de impact asupra
acestuia. Conform EMAS, organizatiile trebuie si examineze aspectele de mediu ale activitdtilor lor si orice impact pe care
il pot avea asupra mediului. De asemenea, organizatiile trebuie sd analizeze dacd pot controla direct aceste aspecte prin
activitdtile, produsele si serviciile lor sau dacd le pot influenta doar indirect. Acest lucru este deosebit de important in ceea
ce priveste aspectele de mediu ale activitdtii principale a organizatiei. Toate aspectele de mediu identificate, indiferent dacd
sunt pozitive sau negative, trebuie enumerate intr-un inventar.

»Aspect de mediu direct” inseamnd un aspect de mediu asociat unor activititi, produse si servicii ale organizatiei asupra
cirora aceasta detine un control administrativ direct.

»Aspect de mediu indirect” inseamnd un aspect de mediu care poate fi rezultatul interactiunii dintre o organizatie si
terte parti si care poate fi influentat intr-o masuri rezonabild de o organizatie.

Organizatiile trebuie sa tind seama atat de aspectele de mediu directe, cat si de cele indirecte.
In ceea ce priveste aspectele de mediu directe, o organizatie define, de reguld, controlul asupra unor activititi precum:
v conceperea produselor;

v utilizarea resurselor (de exemplu energie si materii prime, aditivi si materiale auxiliare, precum si produse
semifinite, inclusiv apd, fauna si flord);

v emisiile provenite de la instalatiile de pe amplasament (de exemplu, poluanti atmosferici nocivi pentru climi si
alti poluanti atmosferici, zgomot, vibratii, caldura, lumina, mirosuri, praf);

v evacudrile in §i din corpuri de apd, inclusiv infiltrarea in apele subterane (de exemplu poluanti, cilduri,
microorganisme);

v/ generarea, reciclarea, reutilizarea, transportul si eliminarea deseurilor solide si a altor deseuri, in special a celor
periculoase;

utilizarea si contaminarea solurilor;
probleme locale (zgomot, vibratii, mirosuri, praf, aspectul vizual etc.);

aspecte legate de transportul produselor si articolelor necesare pentru prestarea serviciilor;

D N NN

transportul personalului in deplasarile in interes de serviciu (acest lucru ar putea presupune un control
indirect);

v riscul de accidente de mediu;
v alte situatii de urgentd
v si, eventual, incidente neintentionate.

Aspectele de mediu directe ale activitdtilor organizatiilor pot fi legate de cerintele legislatiei relevante, de angajamentele
obligatorii in materie de mediu si de cerintele si conditiile stabilite in autorizatii (de exemplu, praguri). Aceasta Inseamna
cd, in cazul in care s-au stabilit praguri sau alte cerinte pentru anumiti poluanti, emisiile corespunzitoare ar trebui
clasificate drept aspecte de mediu directe.

Acest principiu se aplicd in special:
v instalatiilor care necesitd autorizatii oficiale de functionare;
v instalatiilor care intra sub incidenta Directivei 2010/75/UE (Directiva privind emisiile industriale);
v instalatiilor care intrd sub incidenta Directivei 2012/18/UE (Directiva Seveso III);

v centralelor producétoare de energie electrice, termica sau de récire care sunt mari consumatoare de energie si
instalatiile fac obiectul controalelor si inspectiilor de mediu.
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Exemple de aspecte de mediu directe:

— emisiile atmosferice;

— emisiile in apd;

— deseurile;

— utilizarea resurselor naturale si a materiilor prime;
— probleme locale (zgomot, vibratii, mirosuri);

— utilizarea terenurilor;

— emisiile atmosferice provenite din transporturi si

— riscurile de accidente de mediu si situatii de urgentd.

Exemple de aspecte indirecte:

— aspecte legate de ciclul de viatd al produselor;

— investitiile de capital;

— serviciile de asigurdri;

— achizitiile publice;

— gestionarea evenimentelor;

— deciziile administrative si de planificare;

— performantele de mediu ale contractantilor, ale subcontractantilor si ale furnizorilor;
— alegerea si componenta serviciilor, de exemplu in cazul navetei sau al cateringului.

Aspectele de mediu directe pot fi legate si de aspecte nereglementate (de exemplu, emisiile de GES provenite de la instalatii
care nu intrd sub incidenta ETS, utilizarea terenurilor, zgomotul etc.).

O organizatie poate influenta intr-o anumitd mdsurd aspectele de mediu indirecte prin interactiunea sa cu parti terte, dar
influenta nu este garantatd. De exemplu, organizatia poate influenta indirect aspectele de mediu si impacturile care decurg
din activitatile unor terti precum furnizorii, subfurnizorii sau clientii ori angajatii.

1.4.5. Documentele de referinti sectoriale — articolul 46 alineatul (1) din Regulamentul EMAS

Comisia furnizeazd documente de referintd specifice industriei pentru anumite sectoare, cunoscute sub denumirea de
documente de referintd sectoriale (DRS) (¥'). Acestea enumerd cele mai bune practici de management de mediu si indicatori
de performantd de mediu specifici fiecdrui sector. Totodatd, in ele se regisesc criterii de performantd si metode de evaluare a
performantei de mediu a organizatiilor, care pot fi utile pentru auditul de mediu.

In cazul in care sunt disponibile DRS-uri pentru un anumit sector, organizatia in cauzd ar trebui si le consulte atunci cand
identificd si evalueazd aspectele de mediu si impacturile cunoscute in sectorul respectiv.

Documentele de referintd sectoriale au doud obiective: de a ajuta organizatiile sd identifice cele mai importante aspecte de
mediu si de a asigura aplicarea uniformi a Regulamentului EMAS. in cazul in care existd un DRS pentru un sector, o
organizatie trebuie si {ind seama de el atunci cand pune in aplicare EMAS, iar verificatorii de mediu trebuie si verifice dacd
documentul a fost luat in considerare, in special prin prisma articolului 4 din Regulamentul EMAS, care impune
organizatiilor s facd trimitere la DRS-uri in declaratia lor de mediu.

S-au elaborat documente de referintd pentru urmatoarele sectoare (**):

() Documentele de referintd sectoriale pot fi consultate pe pagina de internet cu publicatii EMAS: https://green-business.ec.europa.eu/
eco-management-and-audit-scheme-emas/emas-resources/emas-publications_en.
(®) Idem.
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Figura 12:

Sectoare pentru care sunt disponibile documente de referintd sectoriale

SECTOARE

COMERT CU TURISM PROV DE
AMENUNTUL ALIMENTE Si BAUTURI
PRODUCTIA DE PRODUCTIA DE ECHIPAMENTE ADMINISTRATIA
AUTOMOBILE ELECTRICE 51 ELECTRONICE PUBLICA

GESTIONAREA FABRICAREA
AGHICRTINA DESEURILOR PRODUSELOR DIN
METAL

(=)

TELECOMUNICATH 1
TIiC

Organizatiile pot si ia in considerare documentele de referintd sectoriale analizdnd bunele practici de management de
mediu enumerate in acestea, care se impart in trei grupuri:

v/ practici care nu sunt relevante pentru organizatie;
v/ practici deja puse in aplicare de organizatie si
v/ practici care ar trebui avute in vedere pentru obiectivele si actiunile viitoare.

Jatd un exemplu al modului in care pot fi utilizate documentele de referinti sectoriale de citre o organizatie:

Figura 13:

Posibild modalitate de integrare a documentelor de referintd sectoriale

CELE MAI BUNE PRACTICI DE MANAGEMENT DE MEDIU PENTRU SECTORUL ADMINISTRATIEI

PUBLICE
S @a
(,"5??, ..:\‘&\ ‘:"'?
si Ia a de energie D :\D
Gestionarea si 1a a de apt L]
si Ia a de deseuri
la a de hirtie $i de consumabile | ]
la a impactului navetei si al ‘in interes de viciu asupra ] |
Red la a impactului gla asupra | I
Reducerea la a impactului sia asupra mediului ] |

Stabilirea unui inventar al consumului de energie 5i al emisiilor de pe teritoriul unei municipalitati
intocmirea si punerea in aplicare a unui plan de actiune privind energia si actiunile dimatice Tn municipiu

Managementul de mediu vizeazd si eficientd a
Implementarea unui sistern de iluminat stradal eficient din punct de vedere energetic

Tmbunititirea eficientei energetice a clidirilor publice

Tmbunititirea eficientei energetice a locuintelor sociale

Crearea si unei de la sc dimatice pe teritoriul municipalitatii
Tmbunitatirea performantei energetice a clidirilor publice |prin
energiei i pi «

Introducerea de retele de incilzire sifsau ridcire centralizata
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Utilizarea documentelor de referintd sectoriale in analiza de mediu initiald poate contribui la vizualizarea pozitiei
organizatiei din punct de vedere ecologic, ceea ce o ajutd si stabileascd prioritdti. Utilizarea DRS-urilor conduce si la
economii de timp, acestea oferind o modalitate rapidd de a invata despre bunele practici si tehnologiile relevante pentru un
sector. Totodatd, ele contin informatii si indicatii utile privind punerea in aplicare a practicilor si a tehnologiilor respective,
inclusiv privind avantajele si costurile acestora.

In plus, o organizatie ar trebui si analizeze care dintre indicatorii mentionati in documentele de referintd sectoriale
aplicabile sunt deja masurati si, in cazul in care se mentioneaza un criteriu de performantd, in ce masuri indeplineste deja
criteriul respectiv. Aceste informatii pot fi incluse in instrumentul folosit de organizatie pentru masurarea si monitorizarea
performantei sale de mediu (de exemplu, o foaie de calcul cu datele si indicatorii relevanti), iar in declaratia de mediu se va
face trimitere la ele atunci cand furnizeazd informatii cu privire la performanta organizatiei. De principiu, organizatiile ar
trebui s3 1si propund si analizeze intregul ciclu de viatd al activitdtilor, produselor si serviciilor lor atunci cand 1si evalueazi
aspectele de mediu. Ar trebui examinate toate etapele ciclului de viatd. Desi pot varia in functie de natura activititilor
organizatiei, acestea cuprind de reguld obtinerea, procurarea si achizitionarea materiilor prime, dezvoltarea i proiectarea,
producerea, transportul, distributia, utilizarea, tratarea la sfarsitul ciclului de viatd si eliminarea finald. Totusi, evaluarea
completd a ciclului de viatd de citre organizatii nu este obligatorie.

Este de asteptat ca organizatiile sd identifice si s3 abordeze impactul semnificativ asupra mediului nu numai in cadrul
propriilor activititi, ci si in cadrul lantului lor valoric. La nivel international, aceste asteptiri sunt codificate in Orientdrile
OCDE pentru intreprinderile multinationale si presupun punerea in aplicare a unui proces de diligentd. In UE, Comisia a
propus norme obligatorii privind obligatia de diligentd in materie de drepturi ale omului si de mediu, aplicabile
operatiunilor proprii ale intreprinderii, filialelor acesteia si lanturilor valorice din amonte si din aval (**).

In cadrul EMAS, organizatiile iau in considerare inclusiv aspectele de mediu ale ciclului de viata al produselor si serviciilor
lor si impactul rezultat, ludnd masuri in vederea abordarii acestora. Avand in vedere numeroasele paralele dintre abordarea
privind diligenta necesard si managementul de mediu, EMAS poate fi utilizat drept cadru pentru instituirea si punerea in
aplicare a proceselor de diligentd. Tabelul de mai jos compard etapele unui proces de diligentd, astfel cum sunt descrise in
Orientdrile OCDE privind diligenta necesard () pentru o conduitd responsabild in afaceri, si elementele care le corespund
in cadrul unui sistem de management de mediu precum EMAS.

Tabelul 1:

»,Manualul OCDE privind diligenta necesard in materie de mediu in lanturile de aprovizionare cu minerale si
metale”

Etapa relevantd din cadrul OCDE privind diligenta Elemente generale ale EMAS

necesard

Face parte din etapele 1 si 2 ale procesului OCDE Intelegerea contextului in care isi desfisoard activitatea o

privind diligenta necesara pentru o conduitd intreprindere, inclusiv a nevoilor si asteptarilor partilor interesate i a
responsabild in afaceri (CRA) cerintelor legale aplicabile

Etapa 1: Integrarea CRA 1in politici si in sistemele de | Asigurarea initiativei si a angajamentului din partea conducerii
management intreprinderii, care stabileste o politicd de mediu, structuri
organizationale si procese de management de mediu

Asigurarea resurselor si competentelor necesare i a unei comunicari
interne adecvate

Etapa 2: Identificarea i evaluarea impactului negativ | Identificarea, evaluarea si comunicarea internd a aspectelor de mediu
asupra operatiunilor, lanturilor de aprovizionare si | si a impactului asupra mediului, precum si a riscurilor si

relatiilor de afaceri oportunititilor conexe
Etapa 3: Stoparea, prevenirea sau atenuarea Stabilirea obiectivelor de mediu
impactului negativ Planificarea si luarea de masuri

Etapa 4: Urmdrirea punerii in aplicare si a rezultatelor | Urmdrirea punerii in aplicare prin evaluarea performantei de mediu
si a conformdrii
Realizarea de imbundtitiri continue

(*) Propunere de DIRECTIVA A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI privind diligenta necesard in materie de durabilitate a
intreprinderilor si de modificare a Directivei (UE) 2019/1937, hittps:|[eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A52022PC0071.

(*) Handbook on Environmental Due Diligence in Mineral Supply Chains (Manual privind diligenta necesard in materie de mediu in lanturile de
aprovizionare cu minerale) https://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/handbook-on-environmental-due-diligence-in-
mineral-supply-chains_cef843bf-en.
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Etapa 5: Comunicarea modului in care este abordat
impactul

Asigurarea unei comunicri externe adecvate cu privire la sistemul de
management de mediu si la rezultatele obtinute

Etapa 6: Prevederea unor misuri de remediere sau
cooperarea in acest sens, dupi caz, si etapa 3:
Stoparea, prevenirea sau atenuarea impactului
negativ

corective

Remedierea cazurilor de neconformitate si luarea de masuri

Toate aspectele de mediu ar trebui cuantificate, in mdsura posibilului, cu ajutorul indicatorilor alesi de intreprindere. Ca
alternativi, ele ar trebui clasificate cel putin din punct de vedere calitativ. Intrucat aspectele de mediu semnificative trebuie
publicate in declaratia de mediu ca indicatori principali EMAS, se recomanda includerea acestor indicatori principali ca
parametri atunci cand se stabilesc aspectele de mediu (in etapa 6, Declaratia de mediu, se gisesc explicatii mai detaliate si o
prezentare generald a indicatorilor principali).

Figura 14:

Aspecte de mediu tipice din ciclul de viagd al unui produs care trebuie luate in considerare (sursa: Ghid privind sistemul de management
de mediu EMAS pentru practica operationald, Camera de Industrie si Comert din Bavaria)

Informatii detaliate, know- Produse mai durabile, materiale

how, iluminism ecologice, potential de demontare,
potential de reparare, longevitate,
posibilitate de reciclare
& s imis i i i s i iarnn o >
2 Achizitii publice, cerinte de mediu proprii
referitoare la marfurile care trebuie
Eliminarea resurselor . achizitionate
Consum, reciclare, impact . Fumnizor, transport
asupra mediului, risc de
accidente, transport ~
’ Consum de resurse in cadrul
A productiei
: Impact asupra mediului,
© risc de accidente
Consum de resurse, utilizare * \(
Tntretinerea si poluarea mediului, &
dispanihilitatgg_ pieselor de sc_;himb} si .D epozitare
serviciile de reparatii oferite . Risc de defectare,
A\ ” £ consum de energie sau de

Spatiu

Transport, materiale de
ambalat

Organizatia poate elabora o procedurd de identificare a tuturor aspectelor de mediu. Acest lucru se poate realiza prin:

v

trecerea in revistd a tuturor surselor de informatii care pot oferi date cu privire la intrari si iesiri (facturi de
achizitie, contoare, date privind echipamentele etc.);

verificdri pentru a stabili ce materii prime, consumabile, produse semifinite sau alte produse si marfuri sunt
utilizate sau ce produse, deseuri, efluenti, emisii etc. sunt eliminate (adesea, departamentele de achizitii si de
vanzari reprezintd puncte de plecare utile in acest sens);

identificarea aspectelor de mediu care trebuie avute in vedere ca urmare a legislatiei de mediu aplicabile si/sau a
oricéror autorizatii de mediu, permise si documente similare aplicabile la amplasament(e);

vizitarea amplasamentului (amplasamentelor) pentru a verifica la fata locului intrérile si iesirile (luarea de note,
realizarea de planse, dupd caz);

crearea sau obtinerea de planuri de amplasament si schite de situatie;

identificarea personalului-cheie (conducere si lucratori); angajatii implicati in toate sistemele interne ar putea fi
rugati sd furnizeze informatii;

solicitarea de informatii de la subcontractantii care pot influenta semnificativ performanta de mediu a unei
organizatii;
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v analizarea accidentelor din trecut si a rezultatelor monitorizarii si inspectiilor;

v Inregistrarea conditiilor existente la inceperea sau incheierea activitatilor sau la demararea si oprirea

proceselor, precum si a pericolelor identificate in cadrul procesului.

O modalitate bund de a inregistra in mod clar aspectele de mediu, in special in cazul organizatiilor mici, constd in realizarea
de ecohdrti in metodologia EMAS Easy ().

Fiecdrui aspect de mediu identificat i se atribuie un impact asupra mediului, astfel cum se aratd in tabelul 2 de mai jos.

Tabelul 2:

Exemple de aspecte de mediu si impactul lor asupra mediului

Activitate Aspect de mediu Impact asupra mediului
Trafic uleiurile de masini folosite, consumul de poluarea solului, a apei, a aerului
combustibil efect de serd, zgomot
emisiile vehiculelor
abraziunea pneurilor (praf fin)
Constructii consumul de materii prime principale (resurse) disponibilitatea materiilor prime

emisiile atmosferice, zgomotul, vibratiile etc.
provenite de la utilajele de constructii
consumul de teren

poluarea sonord, a solului, a apei, a
aerului

distrugerea covorului vegetal

declinul biodiversitatii

Servicii administrative

consumul de materiale, de exemplu hartie sau
toner

consumul de energie electricd (care genereaza
emisii indirecte de CO,)

poluarea mediului cauzati de deseurile
municipale mixte
efectul de serd

Industria chimic3

consumul de materii prime principale (resurse)
apele uzate

emisiile de compusi organici volatili

emisiile de substante care diminueazd stratul de

disponibilitatea materiilor prime
poluarea apei

ozonul fotochimic

distrugerea stratului de ozon

0zZon

1.4.6.  Evaluarea importantei aspectelor de mediu — punctul 5 din anexa I, punctul 6.1.2 din anexa II la Regulamentul
EMAS

Dupid identificarea aspectelor si a impacturilor acestora, urmdtorul pas constd in realizarea unei evaludri detaliate a fieciruia
dintre ele pentru a determina importanta aspectelor de mediu.

Toate aspectele legate de mediu care au fost inregistrate trebuie evaluate din punct de vedere calitativ sau cantitativ, utilizind
criteriile alese de intreprindere. Criteriile, care ar trebui sd fie cuprinzitoare, ar trebui sd tind seama de legislatie. De
asemerea, ele ar trebui sd poatd fi verificate in mod independent.

Organizatia ar trebui si identifice aspectele de mediu ale activitdtilor, produselor si serviciilor sale care au un impact
semnificativ asupra mediului, ludnd in considerare ciclul de viatd in cadrul evaludrii.

Atunci cand se evalueazd importanta impactului activitdtilor organizatiei asupra mediului, ar trebui luate in considerare
urmdtoarele aspecte:

v potentialul de a dduna sau de a aduce beneficii mediului, inclusiv biodiversitatii si oamenilor, ca urmare a
utilizarii materialelor si a energiei, a deversarilor, a deseurilor si a emisiilor etc.;

v/ starea mediului local, regional sau mondial si vulnerabilitatea acestuia ca urmare a impactului organizatiei
asupra mediului;

v amploarea, numirul, frecventa si reversibilitatea aspectelor sau a impactului;

v/ prezenta unor acte legislative de mediu relevante si cerintele pe care le impun acestea;

(*) A se vedea pagina de instrumente a site-ului EMAS: https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas|
emas-resources/emas-tools_en.
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v activitatile organizatiei care prezinta costuri si beneficii de mediu semnificative;

v/ importanta pentru partile interesate si angajatii organizatiei a impactului sdu asupra mediului, exprimaté sub
forma asteptdrilor si a nevoilor acestora.

Evaluarea ar trebui sd verifice in ce misurd poate organizatia si influenteze aceste aspecte de mediu si dacd poate reduce
impactul asupra mediului asociat fiecdrui aspect. Evaluarea ar trebui sd vizeze operatiunile uzuale, precum si incidentele si
situatiile de urgentd aferente activititilor trecute, prezente si viitoare.
Pe baza acestor criterii, organizatia poate stabili o procedurd internd de evaluare a importantei aspectelor de mediu sau
poate utiliza alte instrumente in acest scop. Organizatiile mici pot folosi atdt instrumentele de punere in aplicare ale
EMAS (*), care contin proceduri si informatii foarte utile, cit si metoda EMAS Easy () sau instrumentele puse la dispozitie
de statele membre individuale, dupd caz.
Impactul fiecdrui aspect de mediu asupra mediului ar trebui clasificat in functie de:

v amploare - nivelul emisiilor, consumul de energie si de api etc.

v/ gravitate — pericole, toxicitate etc.

v frecventa/probabilitate

v preocupirile exprimate de partile interesate

v cerintele juridice.

Tabelul 3:

Evaluarea aspectelor de mediu utilizind exemplul deseurilor

Criterii de evaluare Exemplu

Ce rezultate sau ce activititi ale organizatiei ar putea sd aibd un impact | Degeurile: deseuri municipale mixte, deseuri

negativ asupra mediului? de ambalaje, deseuri periculoase
Amploarea aspectelor care ar putea si afecteze mediul Cantitatea de deseuri: mare, medie, redusd
Gravitatea aspectelor care ar putea sd afecteze mediul Gradul de periculozitate a deseurilor,

toxicitatea materialelor: mare, medie, redusi

Frecventa aspectelor care ar putea si afecteze mediul Mare, medie, redusd

Sensibilizarea publicului si a angajatilor cu privire la aspectele asociate | Importantd, relativd, nicio plangere
organizatiei

Activititile organizatiei care sunt reglementate de legislatia de mediu Autorizatiile reglementate de legislatia
privind deseurile, obligatiile de monitorizare

Nota: Este util si se cuantifice criteriile §i importanta de ansamblu a anumitor aspecte.

Schema de evaluare elaborati de Agentia Federald de Mediu din Germania utilizdnd o analizi ABC (a se vedea figura 15)
ilustreazd o modalitate de evaluare a importantei aspectelor de mediu ale activititilor, produselor si serviciilor unei
organizatii. Pe baza activititilor organizatiei si a conditiilor prezente la amplasament, aspectele de mediu sunt incadrate in
categoriile A-C, in ordinea descrescitoare a importantei. Potentialul de verificare a aspectului de mediu respectiv este de
asemenea impdrtit in trei categorii, numerotate de la I la Il in ordinea descrescitoare a relevantei.

(*) A se vedea pagina de instrumente a site-ului EMAS: https://green-business.ec.europa.cu/eco-management-and-audit-scheme-emas|
emas-resources/emas-tools_en.

(®) A se vedea pagina de instrumente a site-ului EMAS: https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas|
emas-resources/emas-tools_en.
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Figura 15:

Exemplu de matrice de evaluare care utilizeazd analiza ABC (sursa: declaratia de mediu a Agentiei Federale de Mediu din Germania,
2020)
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Potentialul de control — capacitatea de a influe

A = aspect de mediu deosebit de important, cu relevantd mare pentru luarea de mésuri
B = aspect de mediu cu importanta medie si relevanta medie pentru luarea de masuri
€ = aspect de mediu cu importanta redusa si relevanta redusa pentru luarea de masuri

Pentru a stabili in ce grad influenteaza UBA aspectele de mediu, se folosesc

si urmatoarele categorii:

1 = potentialul de control este relativ mare, chiar si pe termen scurt

11 = aspectul de mediu trebuie sa fie gestionat in mod durabil, Tnsa doar pe termen mediu si lung
1l = pentru acest aspect de mediu nu sunt disponibile optiuni de control decat pe termen foarte
lung sau numai daca tertii si-au facut cunoscute deciziile

Odatd ce au fost identificate aspectele de mediu semnificative, se recomanda, intr-o a doua etapd, ca organizatia sd identifice
instalatiile si procesele aferente care prezintd relevantd pentru mediu. In acest mod, devin mai usor de identificat aspectele
relevante pentru mediu; in special definirea ulterioard a tintelor si a masurilor de imbundtitire a performantei de mediu
devine mai usoari. Aspectele de mediu identificate ar trebui, de asemenea, s fie corelate cu raportarea indicatorilor inclusi
ulterior in declaratia de mediu a organizatiei. Rezultatele identificarii aspectelor de mediu ar trebui integrate in mod
sistematic in sistemul de management de mediu. In special, ele ar trebui si fie luate in considerare in deciziile strategice (*4).

1.4.7.  Evaluarea rezultatelor anchetelor intreprinse cu privire la incidente anterioare — punctul 6 din anexa I la
Regulamentul EMAS

De asemenea, in cadrul fiecdrui ciclu se evalueazd si se integreazd in sistemul de management de mediu rezultatele
anchetelor intreprinse cu privire la incidentele anterioare, ca masuri de prevenire a reaparitiei riscului (masurd preventiva).

Aceastd evaluare poate fi realizatd prin efectuarea de cercetdri la companiile de asigurdri etc. pentru a vedea dacd au existat
incidente in trecut. Acestea trebuie evaluate si trebuie definite masuri corespunzitoare.

1.4.8  Stabilirea oportunititilor si a riscurilor si consemnarea acestora — punctul 7 din anexa I, punctul A.6.1 din
anexa II la Regulamentul EMAS

Organizatia stabileste si consemneazi riscurile si oportunititile asociate aspectelor sale de mediu, obligatiilor sale de
conformare si altor aspecte si cerinte identificate mai sus. Trebuie stabilite si documentate oportunititile si riscurile
aferente urmitoarelor teme:

v contextul organizational (aspecte interne si externe)

v/ partile interesate

(*) Mai multe indrumdri privind elaborarea criteriilor legate de mediu si climd se gisesc in Recomandarea Comisiei din 7 septembrie
2001, anexa IIl — Orientdri pentru identificarea aspectelor de mediu si evaluarea importantei acestora https://op.europa.eu/rof
publication-detail-/publication/c58095f7-fc2e-4864-b8bf-cb7f7e5d7e17 language-ro/format-RDF.
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v/ angajamentele obligatorii
v aspectele de mediu.

Astfel, pot fi identificati din timp factorii care au un impact pozitiv (oportunitdti) sau negativ (riscuri) asupra performantei
de mediu a organizatiei. In acest mod, oportunititile pot fi urmdrite, iar riscurile pot fi diminuate. Dintre oportunititi,
mentiondm reducerea costurilor prin utilizarea de noi tehnologii sau imbundtitirea cooperdrii cu partile interesate.
Riscurile pot cuprinde daunele aduse mediului in amontele lantului de aprovizionare, impactul potential al schimbarilor
climatice asupra amplasamentului organizatiei, asteptdrile tot mai mari in materie de mediu ale partilor interesate sau
modificarile legislative la care organizatia nu a rdspuns incd in mod adecvat. Organizatia pune accentul pe oportunitatile si
riscurile care contribuie la imbundtitirea continud a performantei de mediu si la evitarea efectelor nedorite sau a
accidentelor.

In ceea ce priveste organizatiile mici si mijlocii care doresc sd beneficieze de cerinte simplificate in temeiul articolului 7 din
Regulamentul EMAS, este important ca acestea si demonstreze, in cadrul identificirii riscurilor, cd nu existd riscuri
semnificative pentru mediu.

Oportunititile si riscurile inregistrate si documentate in mod sistematic sunt importante pentru planificarea actiunilor
ulterioare.

Identificarea oportunitatilor/riscurilor prezintd urmdtoarele avantaje:
v/ recunoasterea tendintelor pe termen lung, identificarea marjei de manevra si evitarea evolutiilor nedorite;
v/ sprijinirea viabilitatii viitoare a organizatiei, datoritd managementului orientat spre viitor;

v Imbunititirea capacitétii de reactie si toleranta la potentialele evenimente de mediu, la conditiile de mediu
aflate in schimbare si la efectele negative asociate;

v consolidarea securititii juridice.

Oportunititile si riscurile pot fi evaluate prin numeroase metode, de exemplu analiza modurilor de defectare si a efectelor
acestora aplicatd in domeniul mediului, analiza ABC (a se vedea figura 15) sau analiza SWOT.

1.4.9. Examinarea proceselor, a practicilor si a procedurilor existente — punctul 8 din anexa I la Regulamentul
EMAS

Aceasta presupune trecere in revistd a proceselor, a practicilor si a procedurilor existente in cadrul organizatiei si
identificarea celor care sunt relevante pentru managementul de mediu. Aproape nimeni nu porneste de la zero. Adesea,
existd deja orientdri interne privind separarea deseurilor sau conservarea energiei sau existd responsabili pentru deseuri,
materiale periculoase, substante periculoase, energie, igiend etc., iar toate acestea pot fi incluse in sistemul de management
de mediu. Tot aici se pot utiliza si aborddrile existente in materie de management de mediu (a se vedea sectiunea
,Recunoasterea altor sisteme de management si abordiri ale EMAS”) sau sistemele de management existente, cum ar fi cel
de management al calitatii.

,Politicd de mediu” inseamni intentiile globale §i orientarea unei organizatii in ceea ce priveste performanta sa de
mediu, astfel cum sunt exprimate oficial de citre conducerea la cel mai inalt nivel a organizatiei [...]. Aceastd politicd
oferd un cadru de actiune si de stabilire a obiectivelor si tintelor de mediu.

Etapa 2: Definirea politicii de mediu

2.1. Definirea politicii de mediu — punctul A.5.2 din anexa II la Regulamentul EMAS
Politica de mediu trebuie sd includd urmdtoarele angajamente:
v/ respectarea cerintelor legale si a altor cerinte legate de aspectele de mediu;
v/ prevenirea poluarii;
v Imbunititirea continud a performantei de mediu.
Politica de mediu reprezintd un cadru de actiune si de stabilire a obiectivelor si tintelor strategice de mediu (a se vedea mai

jos). Ea trebuie si fie clard i sd abordeze priorititile principale pe baza cirora vor putea fi definite obiective si tinte de
mediu specifice.
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In politica de mediu, conducerea organizatiei prezintd o viziune a modului in care preconizeazi ci va aborda protectia
mediului. Acest lucru ar trebui realizat la inceputul procesului de punere in aplicare, dar nu inainte de finalizarea analizei
de mediu, care std la baza politicii. Conducerea organizatiei trebuie sd se asigure cd aceastd politici de mediu este, de
asemenea, introdusd si pusd in aplicare in cadrul organizatiei.

Intrebdrile de mai jos ar putea contribui la formularea temelor de abordat in cadrul politicii de mediu.

— Ce impact au activitdtile, produsele si serviciile organizatiei asupra mediului? Impactul ar trebui sd fie identificat in analiza de mediu
initiald.

— Cat de importantd este protectia mediului pentru organizatie si pentru pdrtile interesate?

— Ce doreste organizatia sd facd pentru a proteja mediul si a indeplini alte angajamente specifice relevante pentru contextul in care isi
desfdsoard activitatea?

— Politica de mediu este in concordantd cu filosofia organizatiei si cu aspectele etice mai generale?

Politica de mediu, care reprezintd principalul ghid pentru dezvoltarea in continuare a EMAS, se publicd in declaratia de
mediu. Ea formeaza cadrul pentru definirea obiectivelor, a tintelor (obiective individuale) si a masurilor legate de mediu si
ar trebui s se potriveascd culturii corporative.

Politica de mediu ar putea fi integrata in orientdrile corporative existente sau in politica corporativa a organizatiei. In plus,
ea ar trebul comunicatd tuturor persoanelor care lucreazd pentru organizatie sau in numele acesteia si ar trebui pusi la
dispozitia partilor interesate (prin inmanare directd, prin publicare pe internet sau intranet, prin panouri informative, prin
organizarea de sesiuni de informare etc.).

In cazul unor schimbri semnificative, politica de mediu ar trebui adaptat. Este important ca declaratia de mediu completd,
inclusiv eventualele actualiziri, s fie pe deplin accesibili si actualizatd de citre organizatia care aplici EMAS.

,Program de mediu” inseamnd descrierea masurilor adoptate, a responsabilititilor asumate si a mijloacelor folosite sau
preconizate pentru atingerea obiectivelor si tintelor de mediu, impreund cu termenele stabilite pentru atingerea
acestora.

,Obiectiv de mediu” inseamnd un obiectiv general de mediu, care decurge din politica de mediu, pe care o organizatie
hotiriste sd il indeplineasca.

Ori de cate ori este posibil, obiectivul este cuantificat.
,Tintd de mediu” inseamnd o cerintd detaliatd de performanta care derivi din

obiectivele de mediu si este aplicabild organizatiei sau anumitor parti ale acesteia, care trebuie stabilitd si atinsd pentru
realizarea obiectivelor respective.

Etapa 3: Elaborarea unui program de mediu - punctele A.6.2.1 si B.5 din anexa II la Regulamentul EMAS

In aceasti etapi se stabilesc obiective si tinte specifice si se elaboreazd masuri pentru imbunititirea performantei de mediu.
In Regulamentul EMAS, acestea poartd denumirea de program de mediu. Obiectivele trebuie si fie legate in mod clar si
neechivoc de aspectele de mediu semnificative, si contribuie la politica de mediu a organizatiei si si determine o
imbundtitire reald a performantei de mediu in ceea ce priveste aspectele de mediu directe si indirecte. Programul de mediu
transpune politica de mediu a organizatiei in practicd zilnicd §i genereazd o imbundtitire continud. Figura 16 de mai jos
prezintd un exemplu de interactiune intre politica de mediu, analiza de mediu, obiective si masuri.
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Figura 16:

Interactiunea dintre analiza de mediu, politica de mediu, obiectivele si tintele de mediu, mdsurile planificate si programul de mediu
(sursa: Ghid privind sistemul de management de mediu EMAS pentru practica operationald, Camera de Industrie si Comert din Bavaria)

Cazane de Tncalzit
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~ A
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Reducerea emisiilor de gaze cu efect de T Sy Sl solutie integrata prin cogenerare
serd cu 5 % pe tona de produs de tip modem (BHKW)

In cazul in care sectorul respectiv are la dispozitie parti relevante din documentele de referinti sectoriale mentionate la
articolul 46 din Regulamentul EMAS, organizatiile ar trebui si le utilizeze. Acestea ar trebui folosite pentru stabilirea si
revizuirea tintelor si obiectivelor de mediu ale organizatiei, in conformitate cu aspectele de mediu relevante identificate in
analiza de mediu. Totusi, nu este obligatoriu si se atingd parametrii de excelentd identificati, deoarece EMAS lasi la
latitudinea organizatiilor sarcina de a evalua fezabilitatea acestora i modul de punere in aplicare a celor mai bune practici
in ceea ce priveste costurile si beneficiile.

Programul de mediu prevede responsabilititi, un calendar realist si resursele necesare pentru atingerea obiectivelor. Acesta
este un instrument menit s ajute organizatia s planifice si sd realizeze imbundtitiri de la o zi la alta. Programul ar trebui
s fie actualizat In permanentd si si fie suficient de detaliat, astfel incat si ofere o imagine de ansamblu a progreselor
inregistrate in directia atingerii obiectivelor. Rezultatele analizei de mediu interne servesc drept bazd pentru stabilirea
obiectivelor si a tintelor si pentru asigurarea imbundtdtirii continue.

Mai intai, se stabilesc obiective generale de mediu, cum ar fi ,reducerea emisiilor nocive pentru climd” sau ,imbundtitirea
eficientei energetice”. Resursele financiare, tehnice sau umane necesare pentru punerea in aplicare nu reprezintd obiective
de mediu, ci doar servesc la realizarea acestora. Obiectivele de mediu se specificd apoi in detaliu i li se atribuie un termen-
tintd, de exemplu ,Reducerea cu 20 % a emisiilor de CO, din productie in termen de 3 ani de la data X” sau ,Reducerea cu
10 % a consumului de combustibil al flotei de vehicule pani la data Y”. Tintele ar trebui specificate cit mai clar posibil.
Tintele ar trebui sd fie SMART.

v Specifice - fiecare tinté ar trebui sd abordeze un singur aspect.

v Misurabile - fiecare tinta ar trebui sé fie exprimata cantitativ.

v Abordabile - tintele trebuie sd poata fi indeplinite.

v Realiste - tintele ar trebui sa fie exigente si sd favorizeze o imbunitétire continud, dar si nu fie excesiv de
ambitioase. Odati ce au fost indeplinite, ele pot fi revizuite ori de céte ori este necesar;

v Incadrate in Timp - ar trebui sd existe un termen pentru atingerea fiecirei tinte.
Tintele ar trebui stabilite pe baza aspectelor de mediu semnificative ale organizatiei si pe baza obligatiilor de conformare
aferente, tinind seama de riscurile §i oportunititile identificate in analiza de mediu. Aceste aspecte de mediu ar trebui

tratate cu prioritate.

Urmitorul pas constd in elaborarea masurilor concrete care sunt necesare pentru atingerea tintelor. Misurile nu trebuie
confundate cu tintele de mediu.
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Tabelul 4:

Exemple de interactiuni intre obiectivele, tintele si misurile de mediu

Obiectiv de mediu (obiectiv general)

=)

=)

Reducerea la minimum a generdrii de
deseuri periculoase

Reducerea cu 20 % a utilizdrii de
solventi organici in cadrul procesului
in termen de 3 ani

Reutilizarea solventilor cat mai mult
posibil
Reciclarea solventilor organici

Reducerea emisiilor nocive pentru climd

Reducerea cu 20 % a emisiilor de CO,
din productie in termen de 3 ani de la

Transformarea preincdlzirii cu gaz a
pieselor turnate astfel incat si se

utilizeze cildura reziduali din alte zone
de productie

momentul de referintd X

Inlocuirea unui vehicul cu motor cu
ardere internd din flotd cu un vehicul
alimentat electric si utilizarea de
energie electrici verde

Reducerea cu 10 % a combustibilului
folosit pentru flota de vehicule pani la
termenul Y

fmbundtatirea eficientei energetice

Daci este necesar, ar trebui si se precizeze persoana sau echipa responsabild cu punerea in aplicare a fiecdrei masuri,
precum si momentul si modul in care aceasta va fi finantatd. In acest mod se determind mai usor prioritatea tuturor
mdasurilor potentiale de imbuntitire, estimindu-se efortul necesar (investitii, costuri cu personalul) raportat la economii.
Mdsurile cu prioritate ridicatd ar trebui si fie primele incluse in programul de mediu (*).

Sarcinile si responsabilitatile cuprinse in programul de mediu si autoritdtile responsabile sunt documentate si, de asemenea,
comunicate pe plan intern. Toti angajatii ar trebui si fie informati cu privire la mésurile planificate si si primeasca periodic
informatii actualizate despre progresele inregistrate.

Ulterior, programul de mediu se integreazd in declaratia de mediu — adesea sub forma de tabel - si se publicd. In cazul in
care numele persoanelor sau costurile nu trebuie publicate, se poate pune la dispozitie o versiune cu mai putin continut.
Verificatorul de mediu va vedea insi si programul de mediu detaliat.

Este important ca obiectivele definite si fie corelate in mod consecvent cu celelalte elemente, cum ar fi indicatorii,
angajamentele obligatorii, oportunitdtile/riscurile i partile interesate.

In cazul unor modificiri semnificative, programul de mediu se ajusteazi.

Etapa 4: Instituirea si punerea in aplicare a unui sistem de management de mediu — articolul 4 alineatul (1) litera (b),
anexa II la Regulamentul EMAS

Sistemul de management de mediu (*) este acea parte a sistemului de management general care include structura
organizationald, activittile de planificare, responsabilititile, procedurile, procesele si mijloacele de stabilire, punere in
aplicare, realizare, revizuire si continuare a politicii de mediu si a managementului aspectelor de mediu.

In timpul analizei de mediu (etapa 1), in special in cadrul analizei mediului si al identificirii aspectelor de mediu
semnificative, s-au creat deja o bazd de date si o retea intre angajati si conducere — doud pietre de temelie ale unui
management de mediu de succes. Acum, trebuie instituit un sistem de management functional, cu structuri si procese
specifice, avand ca scop integrarea managementului de mediu in procesele operationale relevante. Cerintele sunt descrise
in anexa II la Regulamentul EMAS. Organizatiile care detin ISO 14001 ar trebui sd se conformeze deja partii A din anexa II
la Regulamentul EMAS, care face parte, de asemenea, din ISO 14001.

() A se vedea Etapa 11 din Ghidul privind EMAS ,Easy”, https:|/green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/
emas-resources/emas-tools_en.

(*) Definitia managementului de mediu derivd din Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din
25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS)
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei, https:|[eur-lex.europa.
eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A32009R1221.
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4.1. Stabilirea resurselor, a sarcinilor, a responsabilititii si a autoritdtii — punctele A.5.1., A.5.3 si A.7.1. din
anexa II la Regulamentul EMAS

Regulamentul EMAS prevede obligatia conducerii organizatiei de a da dovada de spirit de initiativa si de angajament in ceea
ce priveste sistemul de management de mediu. Prin urmare, este nevoie de o cooperare activd si de sprijin din partea
diferitelor niveluri de conducere ale organizatiei. Aceasta este singura modalitate de a asigura disponibilitatea resurselor
financiare, umane si tehnice necesare. Cerintele EMAS trebuie integrate in procesele operationale si in obiectivele de mediu
legate de directia strategicd pe care o urmdreste organizatia.

Resursele, rolurile, sarcinile, responsabilititile si autoritatea trebuie stabilite, documentate si comunicate. Se descriu toate
sarcinile relevante indeplinite de toti cei implicati in managementul de mediu. Acest lucru se poate realiza prin
organigrame, prin descrierea postului sau a locului de munci, prin atribuirea de sarcini specifice etc.

Definirea sarcinilor, a responsabilititilor si a autorititilor este deosebit de relevanti pentru urmdtoarele posturi:
v/ gestionarea corporativa si organizationald;

conducerea intreprinderii sau a amplasamentului;

gestionarea la nivel de divizie si de departament;

reprezentantii managementului de mediu;

echipa EMAS si auditorii interni sau verificatorii de mediu;

D N N NN

angajatii care au o influentd asupra managementului de mediu in domenii precum productia, gestionarea
instalatiilor, dezvoltarea produselor, achizitiile, managementul calitdtii, securitatea in muncd, tehnologia
informatiei $i monitorizarea;

v furnizorii externi, prestatorii de servicii si partenerii de afaceri.

Conducerea organizatiei trebuie s desemneze un reprezentant al conducerii, §i anume o persoand responsabild in ultimd
instantd pentru sistemul de management de mediu. Rolul sdu, in calitate de reprezentant al conducerii, este de a se asigura
cd toate cerintele sistemului de management de mediu sunt prezente, functionale si actualizate, precum si de a mentine
informatd echipa de conducere generald cu privire la modul in care functioneazd sistemul. Reprezentantul ar trebui sd
raporteze cu privire la punctele forte si punctele slabe ale sistemului, precum si cu privire la eventualele imbunatatiri
necesare si ar trebui si aibd calificiri si experientd in domeniul aspectelor de mediu, al cerintelor legale de mediu si al
managementului de mediu. Ar trebui sd fie capabil si coordoneze si sd conducd grupuri de lucru. In misura in care este
posibil si, de asemenea, in functie de dimensiunea organizatiei, aceste competente ar trebui si fie disponibile ,in intern”.

4.2. Instituirea unei proceduri de stabilire a obligatiilor de conformare si de evaluare a conformirii — punctele
A.6.1.3,B.4 51 A.9.1.2 din anexa II la Regulamentul EMAS

Conformarea este o cerintd esentiald in Regulamentul EMAS. Termenul ,obligatii de conformare” se poate referi la:

cerintele de mediu aplicabile unei organizatii in baza legislatiei nationale, regionale, locale sau a UE, impreund cu acordurile
specifice, cum ar fi autorizatiile de mediu;

cerintele de mediu care deriva din alte surse, cum ar fi angajamentele voluntare si acordurile comerciale, precum si nevoile
si asteptdrile partilor interesate pe care organizatia a decis si le respecte.

O organizatie care nu isi indeplineste obligatiile de conformare nu poate fi inregistratd in EMAS. EMAS prevede cid
organizatiile trebuie s instituie procese pentru:

v/ stabilirea si actualizarea permanentd a cerintelor legale si a altor cerinte;
v efectuarea de evaludri ale conformarii §i pastrarea documentatiei relevante.

Aceste procese sunt strans interconectate, deoarece evaludrile conformarii nu isi pot indeplini scopul fird o bund intelegere
a obligatiilor de conformare. Procesul de stabilire a obligatiilor de conformare trebuie sd asigure faptul ci informatiile
privind obligatiile de conformare sunt documentate, complete, actualizate, usor de inteles si puse la dispozitia membrilor
relevanti ai personalului.

Trebuie incluse urmatoarele elemente:
v stabilirea responsabilitatilor si a autoritatilor;
v/ asigurarea resurselor;

v determinarea frecventei de actiune si a fluxului de informatii.
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Evaluarea conformdrii abordeazi toate obligatiile de conformare stabilite, tindnd seama de conditiile specifice ale
organizatiei. Tabelul 5 de mai jos prezintd un exemplu in acest sens.

Nu este intotdeauna usor s se evalueze daci organizatiile respectd in intregime legislatia de mediu relevanta. Sunt utile in
acest scop bazele de date juridice cu acces liber, serviciile platite care oferd informatii cu privire la modificarile juridice sau
cooperarea cu prestatori de servicii externi.

Existd solutii informatice speciale care pot fi adaptate la nevoile organizatiei, care si permitd mereu o imagine de ansamblu
a evolutiilor relevante in ceea ce priveste cerintele juridice. Unele dintre aceste solutii oferd un continut mai avansat care
poate fi utilizat pentru a identifica, delega si controla sarcinile asociate, pe langa simplul management al reglementarii.

Tabelul 5:

Exemplu de analizi a asiguridrii respectarii legislatiei

Legislatie de mediu aplicabild

Cerinte specifice pentru
organizatie

Grad de conformare/dovezi

Actiuni necesare

Legea privind deseurile (lege
national)

Este necesard o autorizatie
pentru depozitarea
deseurilor

Neconformare
Autorizatia a expirat

Solicitarea unei noi autorizatii
Punerea in aplicare a unei
proceduri care si asigure
solicitarea autorizatiilor in
timp util, inainte sd expire

Legea privind deseurile (lege
nationald)

Trebuie realizatd separarea a
cel putin 50 % din deseuri

Conformare

Gradul de separare a
deseurilor ajunge la 60 %
din deseuri

Nu este cazul

Legea privind emisiile in
atmosfera (lege nationald)

Limite ale emisiilor (NO,,
SO,, particule etc.)

Conformare
Rezultatele misurdtorilor se
situeazd sub limite

Nu este cazul

Legea privind emisiile in
atmosferd (lege nationald)

Autorizarea cazanelor

Conformare
Autorizatie valabild pani la
31.12.2023

Nu este cazul

Legea  privind  protectia
impotriva zgomotului (lege
nationald)

Limitarea zgomotului la
granita de nord (zond
locuitd):

55 dB pe timp de zi

45 dB pe timp de noapte

Conformare
Rezultatele masuritorilor se
situeazd sub limita admisa

Nu este cazul

Legea privind
nationald)

apa (lege

Autorizatie de captare a
apelor subterane

Conformare
Autorizatie valabild incd 3
ani

Nu este cazul

Legea privind emisiile de gaze
cu efect de serd (Regulament
al UE)

Limite alocate pentru gazele
cu efect de serd

Conformare
Emisiile anuale se situeazi
sub limitd

Oportunitate: este posibild
vinzarea unor drepturi de
emisie

Legea  privind  gazele
fluorurate (Regulament al UE)

Prevenirea evacudrii gazelor
fluorurate in atmosferd

Neconformare
Testul privind etangeitatea a
fost ratat

Trebuie pus in aplicare un
calendar al testelor privind
etanseitatea

Legea privind raspunderea
producitorilor (lege
nationald)

Reciclarea deseurilor de
ambalaje din hartie trebuie
sd se realizeze pentru cel
putin 85 % din ambalajele
introduse pe piata.

Conformare

In 2022 s-a ajuns la un grad
de reciclare de 86 % a
ambalajelor din  hartie
introduse pe piatd

Nu este cazul
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Pe langa cerintele legale, organizatiile pot avea in vedere si alte cerinte de mediu.

In tabelul 6 de mai jos se prezinta cateva exemple.

Tabelul 6:

Exemplu de evaluare a conformarii cu alte cerinte de mediu

Cerinte aplicabile

Cerinte specifice

Grad de conformare/dovezi

Actiuni necesare

Angajament  semnat  de
intreprindere privind
imbundtdtirea calitdtii

aerului in zona urbani

Inlocuirea cirbunelui folosit
drept combustibil cu gaz
natural pand la sfarsitul
anului 2023

Neconformare

Sarcina nu a fost finalizat3,
dar a fost intocmitd
documentatia tehnicd si a
fost asigurati finantarea

Informarea partilor interesate
cu privire la intirziere
Respectarea in continuare a
planului

Contract cu contractantul
pentru deseuri (reciclator)

Deseuri de lemn — continut

maxim admisibil de
elemente nelemnoase
5 kg/Mg

Conformare
— Nu existd reclamatii din
partea contractantului

imbunititirea  tratirii
deseurilor pand la o sepa-
rare de 100 %

Hartie/carton — umiditate
maximd 15 %

Conformare
Nu existd reclamatii din
partea contractantului

Nu este cazul

Materiale plastice —deseurile
de poliuretan separate de
alte materiale plastice

Conformare
— Nu existd reclamatii din
partea contractantului

Nu este cazul

Program de mediu stabilit de
organizatie ca rdspuns la
plangerile ~ din  partea
vecinilor cu privire la
zgomot si la impactul vizual

Interzicerea transportului
greu (cu camioane) pe timp
de noapte (22:00-06:00)

Neconformare
Ca urmare a cresterii
temporare a cererii pe

piatd, au fost autorizate
transporturi grele atunci
cand a fost necesar

Adresarea de intrebari
vecinilor cu privire la
acceptarea zgomotului
Cdutarea unor masuri
compensatorii

Plantarea de arbori pentru a
forma o barierd verde la
limita de nord a

Conformare
Plantarea arborilor a fost
finalizatd

Asigurarea unei intretineri
adecvate

amplasamentului

Frecventa evaludrilor privind conformarea trebuie si permitd organizatiei sd isi actualizeze periodic evaluarea privind
asigurarea respectdrii legislatiei si cu alte cerinte de mediu, inclusiv cu cele pe care organizatia s-a angajat in mod voluntar
s le indeplineasca.

43 Implicarea, competenta, formarea si sensibilizarea angajatilor — punctele A.7.2 si B.6 din anexa II la

Regulamentul EMAS

Implicarea activa a angajatilor sti la baza unui sistem de management de mediu de succes. Punerea in aplicare va functiona
pe termen lung numai dacd sistemul si masurile aferente vor fi concepute, intelese si acceptate in comun de citre membrii
personalului. Din acest motiv, este util si se introducd un sistem de participare a angajatilor de la bun inceput si la toate
nivelurile, in care si fie implicati §i reprezentantii lucrdtorilor. Progresele inregistrate in punerea in aplicare a EMAS ar
trebui evidentiate ca reusite comune.

Este important sd beneficieze de formare toate persoanele din cadrul organizatiei care desfisoard activitdti cu impact
semnificativ asupra mediului. In acest scop, trebuie ca nevoile in materie de competente si formare si fie mai intai
identificate, iar apoi abordate in consecintd. Masurile intreprinse ar trebui si fie documentate. Formarea si invitarea
continud sunt deosebit de recomandate sau chiar necesare in cazul unor modificiri ale proceselor interne, al monitorizarii
accidentelor sau incidentelor, al modificarii cerintelor legale sau in cazul angajdrii de persoane noi.
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Organizatia trebuie s elaboreze, sd pund in aplicare §i s3 mentind o procedurd prin care sd identifice nevoile de formare si
sd ia toate mdsurile necesare pentru a se asigura cd personalul implicat in sistemul de management de mediu are cunostinte
corespunzadtoare in ceea ce priveste:

v politica de mediu a organizatiei;

v cerintele juridice si alte cerinte de mediu aplicabile organizatiei;

v/ obiectivele si tintele stabilite pentru organizatie in ansamblu si pentru domeniul de lucru specific al acesteia;
v/ aspectele de mediu, impactul asupra mediului §i metodologia de monitorizare a acestora;

v propriile roluri si responsabilitdti in cadrul sistemului de management de mediu.

Persoanele care lucreazi pentru organizatie sau in nume propriu ar trebui si fie informate cu privire la rolul lor in cadrul
EMAS si la avantajele pentru mediu ale sistemului. Aceste persoane ar trebui si beneficieze de formare in domeniul
sensibilizdrii cu privire la aspectele legate de mediu si la sistemul de management de mediu al organizatiei sau cel putin si
aibd acces la o astfel de formare.

Figura 17:
Diagrama cursurilor de formare din cadrul sistemului de management de mediu

IDENTIFICAREA
NEVOILOR DE
FORMARE 5SI
SENSIBILIZARE

PLANIFICAREA
R DE ACTIVITATILOR
DE DE FORMARE
S| DE SENSIBILIZARE

ACTIVITATI DE FORMARE
S| DE SENSIBILIZARE

2

In unele proiecte de grupuri EMAS derulate in Germania, ,cartea de identitate ecologicd” personalizatd, pusd la dispozitie in setul de
instrumente EMAS Easy, s-a dovedit utild in practicd in numeroase intreprinderi, majoritatea de dimensiuni mai mici. In acest mod s-a
obtinut un nivel ridicat de angajament si de sensibilizare a fiecdrui angajat in parte cu privire la EMAS.

Angajatii, furnizorii, contractantii etc. ai organizatiei ar trebui s se familiarizeze cu aspectele de mediu semnificative si cu
impactul pe care il au asupra mediului activititile pe care le desfisoard, precum si cu modul in care pot contribui la
imbundtdtirea acestora prin performanta personald. Acest lucru presupune comunicarea clard a rolurilor si s responsabi-
litatilor fiecdrei persoane, precum si a consecintelor abaterii de la procesele stabilite.

Angajatii implicati activ reprezintd o fortd care impulsioneazd realizarea cu succes a unor imbunitatiri continue in materie
de mediu si care contribuie la reusita integrarii sistemului EMAS in organizatie. De aceea, angajatii ar trebui sd fie motivati,
in special de citre conducerea organizatiei, si participe si sd contribuie in mod activ — de exemplu, prin campanii de
comunicare sau sondaje sau prin integrarea regulata a aspectelor legate de mediu in agenda conducerii si a personalului. In
acest context, este important ca atat conducerea organizatiei, ct si angajatii s isi ofere reciproc feedback continuu cu
privire la asteptarile si nevoile lor sau cu privire la critici si aprecieri.
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Participarea angajatilor la EMAS se poate intemeia, de exemplu, pe un sistem de sugestii ale angajatilor, pe programe de
stimulente, pe activititi de grup legate de proiect, pe comitete de mediu sau pe echipa EMAS desemnatd permanent. Este
logic, in principiu, ca angajatii s fie implicati activ in toate etapele.

De exemplu, acestia pot fi implicati in urmatoarele activitdti (*)):
v identificarea si evaluarea aspectelor de mediu;
v elaborarea si revizuirea procedurilor si/sau a instructiunilor;
v/ propunerea unor obiective si tinte de mediu;
v/ participarea la un audit intern de mediu;

v elaborarea sau actualizarea declaratiei de mediu EMAS.

Comisia a infiintat rolul de ambasador EMAS, indeplinit inclusiv de un membru al conducerii, care comunicd personalului scurte mesaje
personale in care evidentiazd modalitdtile prin care isi reduce propriul impact asupra mediului. Sensibilizarea personalului este
amplificatd prin intermediul unei retele de corespondenti EMAS din cadrul tuturor serviciilor, care participd la campanii de sensibilizare
organizate la nivel central si care servesc drept punct focal pentru informatii cu privire la mediu si pentru actiuni voluntare la nivelul
serviciilor. Implicarea personalului este, de asemenea, o dimensiune esentiald a Comunicdarii Comisiei privind ecologizarea (https://
commission.europa.eu/about-european-commission/organisational-structure/people-first-modernising-european-commission/people-
first-greening-european-commission_ro), in care prezintd modalitdtile prin care isi propune sd atingd obiectivul principal de a realiza
neutralitatea climaticd in operatiunile sale curente pand in 2030.

Un sondaj cuprinzitor in randul angajatilor este un instrument foarte util in faza initiald de introducere a EMAS. S-a dovedit
adesea cd prin sondaje se poate obtine feedback util privind reducerea impactului asupra mediului, ceea ce poate deveni
parte a sistemului de management de mediu si a identitatii corporative.

4.4. Stabilirea unei proceduri de comunicare internd si externd — punctul A.7.4 din anexa II la Regulamentul
EMAS

Deschiderea, transparenta si furnizarea de informatii despre mediu sunt caracteristici esentiale ale EMAS, care il diferentiazd
de alte sisteme de management de mediu existente. Acesta este motivul pentru care trebuie instituitd, monitorizata i, dupd
caz, corectatd o procedurd de comunicare internd si externd. Trebuie incluse obligatiile aplicabile si trebuie precizate
canalele de comunicare, intervalele de timp si temele abordate.

Este esential sd existe o bund comunicare internd si externd dinspre angajati inspre conducere (ascendentd) si invers
(descendentd). Se pot folosi in acest scop canale precum intranetul, brosuri, publicatii interne, buletine informative,
sistemul de sugestii utilizat de intreprindere, sedinte si panouri de afisaj.

Organizatia recunoaste necesitatea si valoarea comunicdrii cu pdrtile interesate. Din acest motiv, organizatiile EMAS se
angajeazd si initieze un dialog cu publicul si s3 informeze pirtile interesate cu privire la impactul pe care activitiile,
produsele si serviciile lor il au asupra mediului. Publicarea si difuzarea declaratiei de mediu EMAS face parte din acest
demers. Alte exemple de modalitdti de comunicare externd sunt internetul, site-ul web, mijloacele de comunicare sociald,
zilele de campanie, comunicatele de presd, brosurile si utilizarea siglei EMAS acolo unde este permis si posibil (*).Este
important s se ia in serios intrebdrile si plangerile venite din exterior, cdrora si li se rdspundd prin crearea unor proceduri
stabile de tratare a plangerilor. Mai ales in sectorul mijloacelor de comunicare sociald, care evolueazi rapid, este esential sd
se actioneze rapid, cu competentd si profesionalism, pentru a proteja imaginea organizatiei.

(*') Cerintele complete privind implicarea angajatilor in EMAS se gdsesc in anexa II la Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009 privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de
management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si a Deciziilor 2001/681/CE
si 2006/193/CE ale Comisiei.

(*) A se vedea articolul 10 si anexa V la Regulamentul EMAS.
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4.5. Documentatia si controlul documentelor — punctul A.7.5 din anexa II la Regulamentul EMAS

O documentatie corespunzitoare serveste la asigurarea bunei functiondri a managementului de mediu in operatiunile
zilnice §i in fluxul intern de informatii. De asemenea, ea este supusd auditului efectuat de verificatorul de mediu. Pe de o
parte, documentatia indeplineste cerintele Regulamentului EMAS. Pe de altd parte, acesta rispunde nevoilor si conditiilor
organizatiei in ceea ce priveste monitorizarea fiabild a proceselor operationale si asigurarea continuitdtii in activitate.

Organizatia trebuie sd pastreze suficiente informatii documentate incat si confere increderea cd procesele au fost efectuate
conform planului (*).

Documentatia privind sistemul de management de mediu ar trebui sa acopere:
domeniul de aplicare al sistemului de management de mediu;
analiza de mediu;

rezultatele analizei efectuate de conducere;

obligatiile legale;

aspectele de mediu semnificative si impactul aferent;
oportunititile si riscurile;

politica de mediu;

obiectivele, tintele (obiective specifice) si mésurile de mediu;
competentele si responsabilititile;

comunicarea;

cursurile de formare;

AN NN Y N N N N W N N N

monitorizarea proceselor sau a activititilor relevante (pentru mediu), in special a functiilor, a responsabi-
litatilor si a autoritatilor necesare pentru sistemul de management de mediu, a procedurii de control
secvential, a proceselor operationale si a instructiunilor de lucru;

pregdtirea pentru situatii de urgentd si raspunsul in cazul producerii acestora;

monitorizarea, misurarea, analiza si evaluarea;

cazurile de neconformitate i masurile corective;

auditurile interne;

AN N N

alte actiuni pe care organizatia le-a considerat necesare pentru a asigura eficacitatea sistemului de management
de mediu.

Documentele se folosesc pentru reglementarea proceselor. Ele au rolul unor instructiuni si, prin urmare, trebuie tratate,
eliberate si gestionate in conformitate cu anumite proceduri.

Inregistririle se folosesc pentru pastrarea dovezilor. Acestea sunt colectii de date relevante pentru aspectele de mediu,
jurnale (de exploatare), rapoarte de mediu etc. Ele constituie o documentatie trasabild pentru activititile relevante si
furnizeaza date care ajutd la imbundtitirea continud a intreprinderii.

Organizatia ar trebui sd creeze, si mentind si sd monitorizeze informatiile documentate intr-un mod suficient pentru a
asigura un sistem de management de mediu potrivit, adecvat si eficace.

Ar trebui sd se acorde o atentie deosebitd pastrarii inregistrarilor.

(*) Punctul 8.1 din anexa II la Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25 noiembrie 2009
privind participarea voluntard a organizatiilor la un sistem comunitar de management de mediu si audit (EMAS) si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 761/2001 si a Deciziilor 2001/681/CE si 2006/193/CE ale Comisiei.
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Pentru documentarea sistemului de management de mediu se poate utiliza o mare varietate de informatii. Prin urmare, este
important s se stabileascd o metoda clard de etichetare (de exemplu, titlul, data, autorul sau numdrul de referintd) si un
format corespunzdtor (de exemplu, in ceea ce priveste limba, versiunea software-ului, graficele, suportul electronic sau pe
hartie) si sd se asigure prezentarea continutului intr-un mod actualizat si usor de utilizat si intr-o forma care poate fi
revizuitd.

Pentru a asigura disponibilitatea documentelor atunci cand este necesar si protejarea lor impotriva utilizarii abuzive si a
pierderii, trebuie sd se cunoascd rdspunsurile la intrebarile de mai jos.

v Cine sunt destinatarii? Ce drepturi de acces ar trebui sa aibé acestia (citire, modificare)?
v Care ar fi un loc de depozitare adecvat?

Cum se utilizeaza documentul?

Cum este securizatd stocarea pe termen lung (de exemplu, copii de rezerva periodice)?
Cum sunt identificate actualizdrile si modificarile?

Cum se gestioneaza arhivarea dupéd ce documentele au expirat/si-au pierdut valabilitatea?

Ar trebui documentate procedurile care descriu CUM, CAND si DE CATRE CINE sunt gestionate
documentele.

D N N NN

Ar trebui tratatd cu atentie si chestiunea gestiondrii documentelor externe si a distribuirii acestora. Documentele respective
cuprind legislatia si standardele, informatiile din partea autoritdtilor si a administratiilor publice locale, manualele de
utilizare a echipamentelor, colectiile de fise privind protectia sandtdtii si a securitatii si specificatiile pentru clienti.

Ca exemple de inregistrari, mengiondm documentele care contin sau descriu:

— consumul de electricitate, de apd si de materii prime

— deseuri produse (deseuri periculoase si nepericuloase)

— emisiile de gaze cu efect de serd

— incidentele, accidentele si reclamatiile

— cerinele juridice

— rapoartele privind auditurile de mediu si evaludrile efectuate de conducere
— rapoartele de inspectie

— aspectele de mediu semnificative

— cazurile de neconformitate, mdsurile corective si preventive
— comunicarea si formarea

— propunerile venite din partea personalului

— seminarele si sesiunile din cadrul atelierelor.

Procedura de gestionare a documentelor trebuie si urmeze fluxul indicat in figura 18 de mai jos.

Figura 18:

Procedura de gestionare a documentelor in cadrul unui sistem de management de mediu

CREARE DOCUMENT DISTRIBUIRE IN
eyt 9 APROBARE DOCUMENT % RANDUL
PERSONALULUI

ELIMINARE REVIZUIRE S| MODIFICARE,
VERSIUNE VECHE DUPA CAZ

Sistemul ar trebui sd asigure cd diferitele versiuni ale documentelor riman disponibile si cd documentele rdiman lizibile si
usor de identificat.
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Exemple de proceduri:

— identificarea si evaluarea aspectelor semnificative;

— gestionarea asigurdrii respectdrii legislatiei;

— gestionarea aspectelor de mediu semnificative care au fost identificate;

— gestionarea monitorizdrii i a mdsurdtorilor;

— gestionarea pregdtirii pentru situatii de urgentd;

— gestionarea cazurilor de neconformitate si a mdsurilor preventive si corective;
— identificarea i gestionarea competentelor, a formdrii profesionale si a sensibilizdrii;
— gestionarea comunicdrii;

— gestionarea documentelor;

— gestionarea registrelor;

— gestionarea auditurilor interne.

Instructiunile de lucru prevad proceduri operationale specifice. Acestea ar trebui sd explice importanta activitatii, riscul de
mediu care ii este asociat, formarea specifici a personalului responsabil cu desfisurarea acesteia si supravegherea
corespunzatoare. Instructiunile de lucru trebuie sd fie clare si usor de inteles, folosind de exemplu imagini, pictograme sau
solutii similare.

Multe organizatii sintetizeazd informatiile scrise necesare pentru EMAS intr-un indreptar de mediu sau un manual de
management de mediu accesibil la nivel central. Acesta contine informatiile care trebuie documentate pentru toate
elementele mentionate la inceputul acestui capitol. Se asigurd astfel disponibilitatea rapida si clard a tuturor documentelor
importante, precum si disponibilitatea tuturor informatiilor documentate impuse de EMAS. Manualul poate fi integrat in
planul anual de management al organizatiei. Acesta nu trebuie si fie extensiv sau complex. Manualul ar trebui si
informeze personalul cu privire la modul in care organizatia si-a creat si structurat sistemul de management de mediu, la
relatia dintre diferitele parti ale acestuia si la rolul fiecdrei parti interesate in cadrul sistemului. Un astfel de manual nu este
obligatoriu, dar reprezintd o bund practicd. Odati cu digitalizarea, sistemele de indosariere electronicd au devenit din ce in
ce mai comune.

In conformitate cu articolul 26 din Regulamentul EMAS, organizatiile mici beneficiazd de cerinte simplificate in ceea ce priveste
documentatia: ca atare, verificarea sau validarea este adaptatd astfel incdt organizatiile mici sd nu fie nevoite sd isi documenteze
procedurile decdt intr-o mdsurd limitatd.

Busola bavarezd privind EMAS pune la dispozitie materiale de lucru in limba germand pentru a facilita elaborarea unui indrumar de
mediu.

In cazul in care existd deja un sistem de documentare, de exemplu pentru managementul calitdtii sau al securititii in munc3,
este rezonabil ca documentele EMAS si fie integrate In acesta sau ca acesta sa fie optimizat pentru a se evita suprapunerea
activititilor si a se reduce birocratia.

4.6. Planificarea operationali si controlul operational — punctul A.8.1 din anexa II la Regulamentul EMAS

Planificarea operationald si controlul operational cuprind toate activititile de investigare, planificare si punere in aplicare
necesare pentru evitarea sau reducerea la minimum a impactului semnificativ asupra mediului sau pentru abordarea
riscurilor si a oportunitdtilor. Totodatd, in cadrul sdu se pot regdsi activitdti precum intretinerea echipamentelor, pornirea
si oprirea acestora, gestionarea contractantilor prezenti la amplasament si serviciile oferite de cdtre furnizori sau vanzatori.

Sunt necesare proceduri pentru a aborda riscurile identificate, a stabili tinte §i a masura performanta de mediu (de preferintd
prin intermediul unor indicatori de mediu clari). Procedurile trebuie s defineasca conditiile normale. De asemenea, trebuie
sd se stabileascd i s se descrie situatiile anormale si situatiile de urgentd. Procedurile de control operational ar trebui s fie
bine documentate si sd facd obiectul unor audituri interne.

Controale operationale pot si imbrace diferite forme. Cele mai eficace sunt cele care abordeazd impactul asupra mediului
chiar la sursi, de exemplu prin eliminarea produselor sau a operatiunilor nocive sau prin inlocuirea substantelor
periculoase cu unele mai putin periculoase. Modalititile de control tehnic presupun, in general, utilizarea de echipamente
sau de tehnologii pentru a controla modul in care se desfdsoard o operatiune. De exemplu, controlul poate fi realizat prin
introducerea automatizarii proceselor pentru a imbundtdti eficienta energeticd a unei instalatii sau prin instalarea unor
bazine de izolare care previn poluarea apei si a solului in cazul unui incident. Modalititile de control administrativ cuprind
planuri, norme, proceduri, instructiuni, cursuri de formare si inspectii care pot fi utilizate pentru a orienta modul in care
oamenii lucreazd sau isi desfisoard activitdtile. Un exemplu in acest sens sunt procedurile de lucru pentru exploatarea
echipamentelor si a instalatiilor, precum si normele privind achizitiile publice care respectd mediul sau privind proiectarea
ecologica.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/2463/oj 47/80


https://www.umweltpakt.bayern.de/download/zip/bayerischer_emas-kompass_arbeitsmaterialien.zip

RO JOL, 10.11.2023

Procesul ,planifici-efectueazi-verificd-actioneazd” al sistemului EMAS faciliteazd de asemenea instituirea unui
management durabil al lantului valoric de aprovizionare si a unor procese de diligentd adecvate. in primul rand,
intreprinderile ar trebui sd aibd o imagine clard a lanturilor valorice de aprovizionare din care fac parte, dintre care
unele sunt complexe si de nivel mondial. In continuare, ar trebui identificate si ierarhizate impacturile actuale si
potentiale asupra mediului. Pe aceastd bazd, ar trebui stabilite tinte si ar trebui enuntate, puse in aplicare si revizuite
mdsuri care si conducd la imbunitdtirea continud a lantului valoric de aprovizionare. Un element central impus de
EMAS constd in stabilirea cerintelor de mediu pentru achizitii publice si pentru dezvoltarea produselor si a serviciilor.
Cerintele de mediu pentru achizitii publice pot fi convenite de exemplu in cadrul contractelor, prin intermediul unui
cod de conduitd, si pot fi verificate prin intermediul auditurilor.

Controalele operationale pot fi aplicate individual sau in combinatie. De exemplu, metodele de control administrativ se pot
utiliza pentru a asigura cd metodele de control tehnic sunt aplicate in mod consecvent si functioneazd corespunzitor.
Numdrul si tipul controalelor operationale necesare depind de complexitatea activititilor organizatiei si de aspectele de
mediu semnificative.

in cazul in care sunt planificate modificiri ale proceselor de lucru, acestea trebuie monitorizate, iar consecintele trebuie
evaluate astfel incat si se poatd lua contramasuri adecvate dacd este necesar.

De asemenea, trebuie sd se tind seama de consecintele pe care modificdrile nedorite le au asupra mediului.

In cadrul EMAS sunt gestionate si aspectele de mediu indirecte ale unei organizatii, pe langd aspectele de mediu directe si
impactul asupra amplasamentelor. Analiza de mediu efectuatd in timpul evaludrii aspectelor de mediu (a se vedea etapa 1,
Planificare si pregitire) aratd unde se produce impactul asupra mediului in lanturile valorice din amonte si din aval. In
continuare, sarcina este de a recunoaste procesele existente si de a institui unele noi si eficace pentru a preveni impactul
potential asupra mediului si pentru a reduce la minimum sau a elimina impactul existent asupra mediului. in acest scop,
trebuie stabilite cerinte de mediu in fiecare etapd a ciclului de viatd al unui produs sau serviciu (de exemplu, pentru
procesele de dezvoltare a produselor sau serviciilor, pentru cele de achizitii publice sau pentru procesele externalizate) si
trebuie ca cerintele respective sd fie consacrate in instructiunile procedurale si de lucru relevante. Cerintele de mediu
esentiale ar trebui comunicate partenerilor contractuali ai organizatiei. Daci este necesar, clientilor si altor parti interesate
trebuie si li se furnizeze informatii de mediu privind transportul si livrarea, utilizarea, tratarea la sfarsitul ciclului de viata i
eliminarea finald a produselor si serviciilor. Procesele externalizate si aspectele de mediu, riscurile si oportunitatile trebuie sd
fie monitorizate.

4.7. Pregitirea pentru situatii de urgentd si capacitatea de rdspuns — punctul A.8.2 din anexa II la Regulamentul
EMAS

Ar trebui identificate posibilele situatii de urgentd care ar putea avea un impact asupra mediului. Trebuie instituite procese
care sd prevind aceste situatii (in mod ideal) sau s limiteze impactul acestora prin intermediul unui rdspuns planificat (a se
vedea figura 19). Astfel, impactul negativ asupra mediului (planificat/neplanificat) va fi evitat sau atenuat.

Misurile de pregitire si rispuns in situatii de urgentd ar trebui revizuite periodic in vederea prevenirii situatiilor de urgenta.
Procesele si planurile de urgentd ar trebui testate periodic, dacd este posibil. Se recomandd documentarea incidentelor sau a

situatiilor de urgentd, nu numai a celor care au avut loc, ci si a celor care au fost evitate la limitd. Acest lucru contribuie la
identificarea si dezamorsarea in timp util a pericolului potential.

Figura 19:
Gestionarea planurilor de urgentd

IDENTIFICAREA
POSIBILELOR

EVALUAREA
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MEDIULUI
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|
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Angajatii si alte pdrti interesate ar trebui sd fie informati si instruiti cu privire la masurile de pregitire pentru situatii de
urgentd si de prevenire a riscurilor. Domeniul pregdtirii pentru situatii de urgentd reprezintd interfata dintre EMAS si
securitatea si sdnitatea in munci. In acest punct poate fi utilizat know-how-ul expertilor organizatiei, deoarece accidentele
de mediu implicd adesea si riscuri pentru angajati. Evaludrile riscurilor sau informdrile privind siguranta, care reprezintd
obligatii legale pentru organizatie in orice caz, pot fi extinse cu usurint pentru a include aspecte de mediu. In elaborarea
abordirii pentru situatii de urgentd pot fi implicate si agentii externe, cum ar fi autorititile de mediu, asociatiile de
asigurdri de rdspundere civild ale angajatorilor sau departamentul local de pompieri.

4.8. Monitorizarea, misurarea si analiza performantei de mediu — punctul A.9.1 din anexa II la Regulamentul
EMAS

Pentru a urmdri eficacitatea EMAS, organizatia ar trebui sd isi monitorizeze si sd isi masoare performanta de mediu, apoi sd
analizeze si sd evalueze rezultatele, astfel incat urmdtoarele elemente si poati fi ajustate cu regularitate:

v aspectele de mediu semnificative, cum ar fi emisiile in atmosferd, apele uzate, zgomotul, consumul de materii
prime si de energie;

v politica si programul sdu de mediu;
Sensibilizarea angajatilor cu privire la aspectele de mediu.

Pentru a-si imbunitati performanta de mediu, organizatia ar trebui sé desprindd concluzii valoroase din aceste
rezultate.

Trebuie sd se tind seama de cerintele juridice privind monitorizarea, iar criteriile de monitorizare, cum ar fi frecventa
inspectiilor si metodologia folositd, trebuie sd respecte cerintele respective.

Informatiile privind aspectele enumerate de mai sus sunt utile pentru a asigura:
v/ respectarea cerintelor juridice si a reglementirilor;
v evaluarea precisa a performantei de mediu;
v o declaratie de mediu completi si transparentd.
In functie de nevoile organizatiei, se pot masura si monitoriza si alti factori:
v aspectele de mediu semnificative;
v politica si obiectivele de mediu;
v nivelul de sensibilizare a angajatilor etc.

Pentru mdsurare se pot utiliza numai echipamente de mdsurare etalonate sau testate, dupd caz. Aceste echipamente trebuie
verificate periodic si inlocuite sau intretinute daci este necesar, pastrindu-se o evidentd in acest sens.

4.9. Procedura de tratare a cazurilor de neconformitate si luarea de misuri corective — punctul A.10.2 din
anexa II la Regulamentul EMAS

Prin neconformitate se intelege orice nerespectare a cerintelor specificate in Regulamentul EMAS. Acestea cuprind toate
cerintele juridice obligatorii, cerintele aplicabile autorizatiilor si cerintele obligatorii asumate voluntar. In cazul in care se
constatd o problema de neconformitate, organismul competent poate inclusiv sd amane inregistrarea in EMAS.

In pofida unei bune planificiri, problemele de neconformitate cauzate de erori umane sau de erori de executie nu pot fi
intotdeauna prevenite, nici chiar in cazul organizatiilor inregistrate in EMAS. Este important ca problema si fie abordat si
sd se dezvolte o culturd constructivi, care isi propune recunoasterea abaterilor si luarea de misuri corective. In functie de
gravitate, inregistrarea EMAS poate fi suspendatd pand la luarea unor masuri de remediere sau poate fi chiar radiata.

Cazurile de neconformitate pot fi detectate in cadrul controlului fluxului, al auditului de mediu, al evaludrii sistemului de
management, al inspectiilor sau al activitatii zilnice.

Este recomandabil ca organizatia si elaboreze, si pund in aplicare si sd mentini o proceduri de abordare a neconformitatii
actuale sau potentiale cu cerintele EMAS. Procedura ar putea specifica modalititi de:

v identificare si corectare a neconformitatii;
v/ investigare a cauzei si a efectelor neconformitatii;

v evaluare a necesititii de a actiona pentru a evita reaparitia neconformitatii;
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inregistrare a rezultatelor masurilor corective luate;

evaluare a necesitdtii unor masuri de prevenire a neconformitatii;

v
v
v pune in aplicare a unor masuri preventive adecvate pentru a evita neconformitatea respectiva;
v analizare a eficientei masurilor corective si preventive;

v

informare a partilor relevante.

Exemplu de posibild neconformitate

Desi organizatia are o directivd procedurald care prevede obligatia de a stinge lumina, acest lucru nu se intdmpld, ceea ce duce la un
consum inutil de energie. Acesta este un exemplu de neconformitate. Analiza cauzelor principale (neatentia angajatilor) si luarea unei
madsuri preventive specifice, cum ar fi instalarea unor senzori de miscare, contribuie la reducerea la minimum a cazurilor de
neconformitate si determind o imbundtdtire (prin economisirea de energie).

Alte exemple posibile:

inregistrdri necorespunzdtoare;

eroare la semnalizarea zonei de depozitare a deseurilor;

informatii incomplete privind zonele periculoase sau substangele periculoase;

proceduri interne la care angajatii nu au acces;

stingdtoare de incendiu utilizate temporar pentru a tine ugile deschise, apoi ldsate in aceeasi pozitie in loc sd fie returnate la
locul de depozitare corespunzdtor.

ooooo

In cazuri de neconformitate, organizatia trebuie:
v/ sé efectueze o analiza a cauzelor principale (*');

v/ sd gaseasca o solutie la acestea si, dacd este necesar, sa ia mésurile adecvate pentru a le controla si corecta si
pentru a face fatd consecintelor acestora, in special cu scopul de a atenua impactul negativ asupra mediului;

v/ sa evalueze necesitatea de a lua masuri pentru eliminarea cauzei;
v/ sd ia toate masurile necesare si sd verifice eficacitatea lor;
v daca este necesar, sa modifice sistemul de management de mediu.

Natura neconformitdtii si orice actiune ulterioard intreprinsd, precum si rezultatele misurilor corective luate trebuie
inregistrate si incluse in informatiile documentate (a se vedea capitolul 4.5 de mai sus).

Reprezentantul de mediu desemnat de conducerea organizatiei este responsabil de identificarea neconformitatii si de
initierea masurilor corective si este in mod normal sprijinit de alti angajati responsabili desemnati. In plus, orice angajat ar
putea face acelasi lucru. De altfel, angajatii ar trebui sd fie constienti de necesitatea de a asigura un timp de raspuns cat mai
scurt posibil.

Etapa 5: Auditul intern — articolul 9, anexa Il la Regulamentul EMAS

5.1. Instituirea unei proceduri de audit intern de mediu

Auditul intern de mediu este evaluarea sistematicd, documentatd, periodicd si obiectivd a performantelor de mediu ale unei
organizatii, a sistemului de management si a proceselor destinate protectiei mediului. Nu trebuie confundat cu analiza de
mediu initiali (a se vedea si capitolul 1.4.).

Organizatia trebuie sd instituie o proceduri de audit intern ca parte a sistemului de management. Aceastd proceduri trebuie
sd acopere responsabilititile si cerintele pentru planificarea si realizarea auditurilor, raportarea rezultatelor si pdstrarea
inregistrarilor, precum si pentru stabilirea criteriilor, a domeniului de aplicare, a frecventei si a metodelor de audit.

Obiectivul auditului de mediu este de a stabili:
v daca sistemul de management de mediu indeplineste cerintele Regulamentului EMAS;

v daca acest sistem a fost pus in aplicare $i mentinut in mod corespunzitor;

»

() O metodd posibild de analizd a cauzelor principale ar putea fi ,metoda celor cinci De ce? (sau 5 De ce)”, o tehnicid de interogare
iterativa utilizatd pentru a explora relatiile cauzd-efect care stau la baza unei anumite probleme.
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v daca conducerea organizatiei primeste informatiile de care are nevoie pentru a evalua performanta de mediu a
organizatiei;

v conformitatea cu politica si programul organizatiei, care trebuie si includd respectarea cerintelor legale si a
altor cerinte legate de mediu;

v cat de eficace este functionarea EMAS.

Auditul intern de mediu diferd de auditul extern prin faptul cd este in primul rdnd un audit intern al sistemului de
management de mediu, realizat in scopuri interne, ale cirui rezultate riman in cadrul organizatiei. In consecint,
,deficientele” identificate nu influenteazi in niciun fel situatia inregistririi EMAS, insd ar trebui utilizate ca stimulent
pentru adaptarea si imbundtitirea sistemului. Auditul extern efectuat de verificatorii de mediu are loc in mod normal dupa
intocmirea declaratiei de mediu. Auditul intern oferd o bazd pentru auditul extern.

Organizatia trebuie s desfdsoare activitdtile de mai jos:
v/ sa elaboreze un program de audit;

v sd defineasca domeniul de aplicare al auditului. Acesta va depinde de dimensiunea si de tipul organizatiei.
Domeniul de aplicare trebuie si precizeze domeniile vizate, activitétile care vor fi auditate, criteriile de mediu
care trebuie luate in considerare si perioada care trebuie acoperita;

v sa specifice resurselor necesare pentru realizarea auditului, de exemplu personal bine instruit care sd cunoasca
indeaproape activitatea organizatiei, aspectele tehnice, aspectele de mediu si cerintele juridice;

v sa asigure faptul ca toate activitatile organizatiei se desfiasoard in conformitate cu procedurile definite anterior;
v sa identifice eventualele noi probleme si sa pund in aplicare masuri care s prevind aparitia lor.

Personalul implicat in audit trebuie sd incerce s rimana obiectiv i independent si s aibd o ingelegere clard a obiectivelor de
mediu stabilite, precum i a rolului specific al fiecdrei parti interesate (directori, cadre de conducere de nivel mediu, angajati,
auditori de mediu etc.). Adesea, poate fi util s3 se apeleze la o echipad de auditori care si cuprindd persoane din domenii
diferite. Auditul poate fi realizat de personal intern sau de parti externe, cum ar fi consultanti, manageri de mediu din alte
organizatii sau auditori de mediu.

Rezultatul auditului de mediu este menit sd asigure cd toate activititile organizatiei se desfisoard in conformitate cu
procedurile stabilite anterior. Posibilele probleme pot fi identificate, la fel ca misurile corective si preventive.

5.1.1.  Frecventa auditurilor

Pentru a obtine o bund imagine de ansamblu asupra aspectelor sale de mediu semnificative, organizatia trebuie si efectueze
audituri interne de mediu la intervale planificate. Ciclul de audit, care vizeazi toate activititile organizatiei, trebuie sd se
incheie in termen de trei ani (*!). Aceasta inseamna cd toate sectoarele organizatiei trebuie sa fie auditate cel putin o datd in
aceastd perioadd. Organizatiile mici pot prelungi aceastd perioadd la patru ani ().

Frecventa cu care este auditatd fiecare activitate specificd variaza in functie de:
v/ natura, amploarea si complexitatea activitatilor in cauza;
v importanta impactului asupra mediului asociat cu acestea;
v/ importanta si urgenta problemelor detectate de auditurile precedente;
v istoricul problemelor de mediu.

Activitdtile complexe cu un impact mai semnificativ asupra mediului trebuie sd fie auditate cu o frecventd mai mare.

5.1.2.  Activitdti care intrd in sfera auditului intern de mediu

Se poate desemna un manager de audit care sd organizeze si si gestioneze auditul de mediu. Pentru a pune in aplicare
programul de audit, sarcinile ar trebui distribuite in cadrul echipei de audit. Listele de verificare pot fi utile i in auditul de
mediu. Programul de audit ar trebui comunicat tuturor participantilor pentru a se asigura buna desfasurare a procesului.

¢) In conformitate cu articolul 6 alineatul (2) din Regulamentul EMAS, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20230712

() in conformitate cu articolul 7 alineatul (1) din Regulamentul EMAS, https://eur-lex.curopa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%
3A02009R1221-20230712
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Auditul cuprinde de obicei inspectii la fata locului, interviuri cu angajatii si o examinare a documentelor. De exemplu, in
cadrul siu se pot compara indicatorii de performanti de mediu cu obiectivele si misurile stabilite, se pot examina
conditiile de exploatare si echipamentele, inregistrarile, procedurile scrise si alte documente relevante. Scopul este de a
evalua cat de bine intelege organizatia sistemul de management de mediu. O altd sarcind este de a evalua performanta de
mediu a activititii specifice auditate. In acest mod, se poate stabili mai usor dacd sunt respectate reglementdrile si
obligatiile aplicabile si daci sunt indeplinite obiectivele si tintele de mediu formulate in programul de mediu. Acest lucru
contribuie la evaluarea punctelor forte si a punctelor slabe ale sistemului de management. Auditul de mediu trebuie sd
stabileascd, de asemenea, dacd sistemul existent este adecvat pentru a gestiona in mod eficace si corespunzitor responsabi-
litatile si performanta de mediu. Respectarea tuturor acestor criterii se verificd pe bazi de esantion.

Angajatii ar trebui sd trateze aceastd situatie ca pe o ocazie de a declara in mod deschis unde considerd ci este loc de
imbundtitiri. Obiectivul auditului de mediu este de a identifica eventualele puncte slabe ale sistemului. Impreund cu
angajatii, verificatorii pot sd identifice si sd creeze oportunitdti de schimbare si de imbundtatire.

In cazul in care auditul de mediu este efectuat de citre angajatii intreprinderii, se recomanda implicarea angajatilor din alte
departamente sau de la alte amplasamente pentru a se evita ,orbirea operationald” si a se asigura obiectivitatea necesara.

La final, rezultatele auditului de mediu sunt evaluate, iar concluziile desprinse sunt sintetizate intr-un raport. Rezultatele
oferd o bazd importantd pentru imbundtatirea in continuare a sistemului de management de mediu si a performantei de
mediu.

5.1.3.  Raportarea cu privire la concluziile auditului de mediu
Scopul raportului de audit este de a furniza conducerii organizatiei:
v informatii scrise privind domeniul de aplicare al auditului;
v informatii privind masura in care au fost indeplinite obiectivele;
v informatii cu privire la gradul de conformitate a obiectivelor cu politica de mediu a organizatiei;
v

informatii cu privire la respectarea cerintelor legale si a altor cerinte legate de mediu, precum si informatii
privind masurile adoptate pentru a se asigura cé respectarea acestora poate fi demonstrata;

v informatii privind fiabilitatea si eficacitatea sistemului de monitorizare;
v madsurile corective propuse, dupa caz.

Raportul trebuie prezentat reprezentantului conducerii responsabil de EMAS, care finalizeazd masurile corective in cazul in
care au fost identificate neconformititi (sau nerespectiri ale normelor).

5.2. Analiza efectuatd de conducere — punctul A.9.3 din anexa I la Regulamentul EMAS

Conducerea organizatiei ar trebui sd revizuiasca sistemul de management in mod regulat (cel putin o dati pe an) pentru a se
asigura cd acesta este adecvat scopului §i pentru a verifica eficacitatea, pertinenta si adecvarea acestuia.

Analiza efectuatd de conducere trebuie efectuatd in mod regulat, la intervale planificate. Calendarul si frecventa analizelor
pot fi stabilite de citre organizatie. Totusi, analiza efectuatd de conducere trebuie finalizatd inainte de prima inregistrare si
cu ocazia reinnoirii inregistrarii din trei in trei ani (din patru in patru ani in cazul organizatiilor mici). Analiza trebuie si fie
documentatd corespunzitor. Ea este pregitita si insotitd de reprezentantul de mediu al conducerii organizatiei.

Reprezentantul de mediu poate compila urmdtoarele informatii pentru conducerea organizatiei:
v situatia masurilor stabilite in cadrul analizelor anterioare ale conducerii;

v modificdrile survenite in aspectele de mediu, analiza contextului, angajamentele obligatorii, riscurile si
oportunititile;

v gradul de realizare a obiectivelor si tintelor de mediu;

v informatii privind performanta de mediu a organizatiei, inclusiv neconformitatile si masurile corective,
monitorizarea si mdsurarea rezultatelor, respectarea legislatiei aplicabile si a altor obligatii aplicabile,
rezultatele auditurilor interne;

v adecvarea resurselor;
v/ observatiile relevante din partea partilor interesate, inclusiv plangerile, si méisurile de comunicare externd;

v posibilitatile de imbunétitire continua.
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Ca urmare a analizei efectuate de conducere, conducerea organizatiei ar trebui cel putin:

v

v

v

v

sd desprindd concluzii privind pertinenta, adecvarea si eficacitatea continui a sistemului de management de
mediu;

sd decida cu privire la posibilititile de imbunétitire continud;

sd decida cu privire la orice modificare necesard a sistemului de management de mediu, inclusiv cu privire la
resursele necesare;

sd defineascd masurile necesare in cazul in care obiectivele de mediu nu sunt indeplinite;

s discute modalititile de imbunatatire a integririi sistemului de management de mediu in alte procese
operationale;

sd identifice eventualele implicatii pentru directia strategica a organizatiei.

In special, Regulamentul EMAS subliniazd importanta integrarii sistemului de management de mediu in strategia
organizationald. In consecintd, conducerea organizatiei isi asumd un rol de lider in managementul de mediu si determina
imbundtitirea continud a performantei de mediu. Este important sd se pund la dispozitie resurse si infrastructuri adecvate.
In plus, in acest proces ar trebui s fie implicati managerii de la toate nivelurile si din toate sectoarele organizatiei, care ar
trebui sd participe incd din etapa de inregistrare si evaluare a aspectelor de mediu. Acest angajament sporeste vizibilitatea
managementului de mediu si, de asemenea, ar trebui sd creascd motivatia intregului personal de a atinge obiectivele de

mediu.

Exemple de intrebdri adresate conducerii organizatiei

Reprezentantul de mediu ar putea fi implicat in procesul de analizd efectuatd de management de cdtre conducere i ar putea fi disponibil
pentru a oferi clarificari conducerii organizaiei cu privire la aspectele de mai jos.

— Ce directii de actiune decurg din rezultatele auditului intern de mediu?

— Au fost atinse obiectivele de mediu stabilite? Dacd nu, de ce?

— Respectdm toate angajamentele obligatorii? Sunt necesare actiuni legate de angajamente noi?

— Existd evolutii noi in ceea ce priveste cerinele legale si de altd naturd referitoare la aspectele de mediu?

— Trebuie sd ne actualizam politica de mediu?

— Cum ne evaludm performanta de mediu?

— Sarcinile si responsabilitdtile definite sunt in continuare suficiente si corespunzdtoare?

— Am utilizat resursele in mod corect si eficient?

— Ce sugestii existd pentru posibile imbundtairi?

— Angajatii participd si ei?

— Cat de eficace este comunicarea noastrd internd si externd?

— Existd plangeri sau observatii din partea partilor externe? Ce rdspunsuri au primit acestea?

— A fost necesard vreo mdsurd corectivi? Care a fost rezultatul?

— S-au pus in aplicare mdsurile stabilite in urma analizelor anterioare efectuate de management?

— S-au produs schimbdri semnificative? Dacd da, s-a adaptat evaluarea de mediu?

Etapa 6: Crearea declaratiei de mediu

,Declaratie de mediu” inseamnd informatiile detaliate furnizate publicului si altor parti interesate cu privire la: structura
si activitdtile unei organizatii; politica sa de mediu si sistemul siu de management de mediu; aspectele de mediu
specifice acesteia si impacturile asupra mediului; programul siu de mediu, precum si obiectivele si tintele de mediu;
performanta de mediu a organizatiei si respectarea obligatiilor legale aplicabile in materie de mediu.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/2463/oj
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6.1 intocmirea declaratiei de mediu — anexa IV la Regulamentul EMAS

Caracteristica speciald a sistemului EMAS este transparenta datorit3 raportirii publice cu privire la mediu. Aceasta este
una dintre caracteristicile aparte ale EMAS, care il diferentiazd de alte sisteme de management de mediu. Datoritd ei,
publicul intelege angajamentul organizatiei de a lua mdsuri de protectie a mediului care contribuie la imbunititirea
performantei sale de mediu.

Reprezentantul de mediu al conducerii organizatiei supravegheazd pregitirea si redactarea declaratiei de mediu. Se
recomandi ca membrii conducerii sd redacteze un cuvant inainte in care si sublinieze importanta protectiei mediului si
motivele participarii la sistemul EMAS.

De exemplu, declaratia de mediu poate fi publicatd pe site-ul organizatiei pentru ca pdrile interesate sd fie informate cu privire la
actiunile intreprinse de aceasta pentru a proteja mediul. Pentru mai multe informatii, cititi studiul de caz Writing and disseminating the
environmental statement (Redactarea si diseminarea declaratiei de mediu).

Continutul declaratiei de mediu trebuie verificat de un verificator de mediu autorizat/acreditat si trebuie facut public (*%).

De asemenea, ar trebui furnizatd o versiune electronicd organismelor competente responsabile cu incircarea acesteia in
registrul EMAS al Comisiei Europene (*4).

[n majoritatea statelor membre, colectiile de declaratii de mediu se pastreazd, de asemenea, intr-un loc central din registrele
EMAS nationale.

6.1.1  Cerinte minime pentru declaratia de mediu EMAS — partea B din anexa IV la Regulamentul EMAS

Organizatia poate decide cu privire la detaliile, structura si modul de concepere a declaratiei, cu conditia ca aceasta sa aibd
un continut clar, fiabil, credibil si corect.

Continutul minim specificat poate fi completat cu oricat de multe informatii si cu oricit de multe mesaje si imagini
considerd organizatia ci este adecvat.

Declaratia de mediu trebuie si fie redactatd in limba oficiald a tdrii in care se afld amplasamentul sau organizatia. Atunci
cand un amplasament este situat in afara statului membru in care este inregistratd organizatia, declaratia de mediu trebuie
sd fie disponibild in una dintre limbile oficiale ale tdrii respective. Atunci cind se publicd o declaratie de mediu globald
valabild pentru mai multe amplasamente si tari, aceasta trebuie publicati fie intr-o limbd oficiali a statului membru in care
este inregistratd organizatia, fie intr-o limba convenitd cu organismul competent.

Organizatia este liberd s includd declaratia de mediu in raportul siu anual sau in alte rapoarte, de exemplu intr-un raport
privind durabilitatea. Atunci cind declaratia este integratd in astfel de documente de raportare, trebuie si se facd o
distinctie clard intre informatiile validate si cele nevalidate. Declaratia de mediu trebuie si fie identificatd in mod clar (de
exemplu, prin utilizarea siglei EMAS), iar documentul trebuie si includd o scurtd explicatie cu privire la procesul de
validare in cadrul EMAS.

La intocmirea declaratiei de mediu se include cel putin urmdtorul continut:

a) un rezumat al activititilor, produselor si serviciilor organizatiei, relatia organizatiei cu o eventuald organizatie-mamd,
dupi caz, si o descriere clard si lipsitd de ambiguitate a domeniului de aplicare al inregistrdrii EMAS, inclusiv o listd a
amplasamentelor incluse in aceastd inregistrare.

Se pot utiliza grafice, harti, diagrame, fotografii aeriene etc. pentru a ilustra declaratia de mediu. In plus, ar trebui addugate
codurile NACE care descriu activitatea;

b) politica de mediu a organizatiei §i o scurtd descriere a structurii sale de guvernanti care sprijind sistemul de
management de mediu al organizatiei.

Politica de mediu a organizatiei trebuie si fie inclusd integral in declaratia de mediu. Se poate realiza o cartografiere clard a
descrierii sistemului de management de mediu, a activitatii si a structurii organizationale;

(**) Studiu de caz, Writing and disseminating the environmental statement (Redactarea si diseminarea declaratiei de mediu), https://green-
business.ec.europa.eu/publications/emas-case-study-writing-and-disseminating-environmental-statement-sscs_en

() Registrul EMAS  https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/about-emas/statistics-and-graphs-
0_en#paragraph_1123
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¢) o descriere a tuturor aspectelor de mediu semnificative directe i indirecte care au ca rezultat un impact semnificativ al
organizatiei asupra mediului, o scurtd descriere a aborddrii utilizate pentru a determina importanta acestora si o
explicatie a naturii impacturilor in raport cu aceste aspecte.

Ar trebui s3 existe o scurtd descriere a procedurii prin care se determind importanta acestor aspecte. Aspectele de mediu
directe si indirecte ar trebui enumerate separat. Descrierea impactului asupra mediului poate fi ilustratd prin tabele sau
diagrame;

d) o descriere a obiectivelor si a tintelor de mediu in ceea ce priveste aspectele de mediu si impactul semnificativ asupra
mediului.

Pe baza programului de mediu, cu obiectivele si tintele sale de mediu specifice, se pot utiliza indicatori pentru a evalua
progresele inregistrate in directia imbundtitirii performantei de mediu in ceea ce priveste aspectele de mediu esentiale ale
organizatiei, precum si pentru a plasa si explica progresul in contextul mésurilor specifice luate sau planificate in acest scop.

In cazul in care performanta de mediu a organizatiei trebuie si fie legatd de industria in care isi desfasoard activitatea, se
poate dovedi util documentul de referintd sectorial, daci este disponibil. Ar trebui sd se faci trimitere la cele mai bune
practici relevante de management de mediu prezentate in documentul de referintd sectorial, cu scopul de a identifica si,
eventual, a stabili o ordine de prioritate a masurilor si actiunilor de imbundtitire (suplimentard) a performantei de mediu.
Organizatia ar trebui s3 evalueze relevanta si aplicabilitatea celor mai bune practici de management de mediu si a criteriilor
de performantd pe baza aspectelor de mediu semnificative identificate si pe baza aspectelor tehnice si financiare;

) o descriere a actiunilor puse in aplicare si planificate pentru a imbunititi performanta de mediu, pentru a atinge
obiectivele si tintele si pentru a asigura conformitatea cu cerintele legale in materie de mediu.

In cazul in care sunt disponibile, ar trebui s se faci trimitere la cele mai bune practici de management de mediu relevante
prezentate in documentele de referintd sectoriale mentionate la articolul 46;

f) un rezumat al datelor disponibile privind performanta de mediu a organizatiei in ceea ce priveste aspectele sale
semnificative de mediu.

Datele prezentate, care pot include informatii privind intrarile si iesirile efective, trebuie:
v/ sa prezinte performanta de mediu a organizatiei intr-un mod nepartinitor;
v/ sé fie usor de inteles si lipsite de ambiguitate;

v/ sd permitd o comparatie de la an la an pentru a evalua daci performanta de mediu a organizatiei s-a
imbunatatit (inclusiv prin prisma progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor); in acest scop,
raportul trebuie s acopere cel putin trei ani de activitate, dacd sunt disponibile date;

v/ sd permitd, dupa caz, o comparatie intre diferite valori de referinta (criterii de referintd) sectoriale, nationale
sau regionale si

v daca este necesar, sa permitd o comparatie cu specificatiile cuprinse in reglementirile legale.

In acest scop, organizatia defineste pe scurt domeniul de aplicare al fiecdrui indicator, tinAnd seama de limitirile
organizationale si materiale, de adecvarea la scop si de procedura de calcul.

Mdsurate in raport cu obiectivele si tintele de mediu ale programului de mediu, datele corespunzitoare ar trebui compilate
si cartografiate pentru principalele aspecte de mediu pe baza indicatorilor principali i a altor indicatori relevanti privind
performanta de mediu care sunt deja disponibili. Sunt deosebit de potrivite in acest scop formatele grafice de cartografiere
a evolutiilor de-a lungul timpului.

Nu este intotdeauna posibil ca performanta de mediu si fie exprimat in cifre. Un rol la fel de important in acest sens il au
factorii non-tehnici, cum ar fi schimbdrile de comportament, imbundtitirea proceselor etc. In cazul in care nu sunt
disponibile cifre, organizatia raporteazd cu privire la aspectele relevante ale performantei sale utilizand indicatori calitativi.

La alegerea indicatorilor care urmeaza si fie utilizati pentru raportarea cu privire la performanta lor de mediu, organizatiile
ar trebui si aibd in vedere indicatorii relevanti de performantd de mediu specifici sectorului din documentul de referintd
sectorial, in cazul in care existd un astfel de document pentru industria respectiva. In consecint3, declaratia de mediu ar
trebui sd explice si in ce masurd s-au utilizat criteriile de performantd relevante privind bunele practici. De asemenea,
aceasta trebuie sd explice dacd indicatorii principali bazati pe documentul de referintd au fost adaptati sau motivul pentru
care acestia nu au fost utilizati.

Indicatorii principali se axeazd pe sase domenii-cheie: eficienta energeticd, emisiile, apa, eficienta materialelor, deseurile si
biodiversitatea;
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g) o trimitere la principalele dispozitii juridice pe care organizatia trebuie si le ia in considerare pentru a asigura
conformitatea cu cerintele legale in materie de mediu si o declaratie privind conformitatea juridica.

Participarea la EMAS presupune respectarea legislatiei. Prin declaratia de mediu, organizatia poate si demonstreze modul in
care indeplinegte aceastd obligatie. Acest lucru se poate realiza, de exemplu, prin utilizarea de tabele si/sau grafice care
compard limitele stabilite in legislatia relevanti cu valorile mdsurate sau calculate de organizatie.

In declaratia de mediu nu trebuie prezentate toate reglementirile juridice relevante. In acest context, este suficient si se
prezinte pe scurt modul de abordare a cerintei de respectare a legislatiei si si se facd trimitere la cele mai importante
obligatii si reglementari;

h) numele si numdarul de atestare ale verificatorului de mediu si data validarii declaratiei.

In plus, in conformitate cu articolul 25 alineatul (8), pentru declaratia de mediu este necesard o confirmare a respectarii
cerintelor. Ca alternativd, se poate utiliza si declaratia semnati de verificatorul de mediu in conformitate cu anexa VII.

Elementele documentelor de referintd sectoriale (indicatorii, cele mai bune practici de management de mediu sau criteriile
de performantd) care nu au fost considerate relevante pentru aspectele de mediu semnificative identificate de organizatie in
analiza sa de mediu nu ar trebui s3 fie identificate sau descrise in declaratia de mediu.

Organizatiile pot include in declaratia de mediu informatii factuale suplimentare referitoare la activitdtile, produsele si
serviciile lor sau la respectarea unor cerinte specifice.

Declaratia de mediu poate fi integratd in celelalte documente de raportare ale organizatiei (de exemplu, in rapoartele de
management, privind durabilitatea sau responsabilitatea sociald a intreprinderilor). In acest caz, trebuie si se faci o
distinctie clard intre informatiile validate si cele nevalidate. Declaratia de mediu trebuie si fie identificatd in mod clar (de
exemplu, prin utilizarea siglei EMAS), iar documentul ar trebui sd includd o scurtd explicatie cu privire la procesul de
validare in cadrul EMAS.

6.1.2.  Indicatorii de performanti de mediu principali - sectiunea C din anexa IV la Regulamentul EMAS

Raportarea cu privire la indicatorii de performantd de mediu principali (denumiti si indicatori de performantd de mediu)
este obligatorie pentru toate organizatiile. Aceastd raportare trebuie si furnizeze date privind contributia reald/impactul
real. In cazul in care divulgarea informatiilor poate afecta confidentialitatea informatiilor comerciale sau industriale ale
organizatiei, iar confidentialitatea acestora este previzuti in legislatia nationald sau in cea a Uniunii pentru a proteja un
interes economic legitim, organizatiei i se poate oferi posibilitatea si indexeze informatiile respective in rapoartele sale, de
exemplu prin stabilirea unui an de referintd (cu indicele 100) fatd de care se poate stabili evolutia contributiei/impactului
real.

Pe de altd parte, atunci cand evalueazd relevanta acestor indicatori in contextul aspectelor de mediu semnificative si a
impacturilor semnificative asupra mediului, o organizatie poate considera cd unul sau mai multi indicatori principali nu
sunt relevanti pentru aspectele si impacturile respective. in acest caz, ea nu este obligatd s prezinte informatii cu privire la
indicatorii principali in cauzd, dar trebuie s3 ofere o explicatie clard si motivatd in acest sens in declaratia de mediu.

Fiecare indicator principal este compus dintr-un numdr A (care indica totalul intrrilor/iesirilor anuale in domeniul vizat) si
un numdr B (care indicd o valoare de referintd pentru activitatea organizatiei). Numdrul R, raportul dintre aceste doud
numere, produce indicatorii principali (numarul A/numdarul B = numdrul R, indicator principal). Pentru fiecare domeniu-
cheie sunt necesare informatii privind toate cele trei elemente ale fiecirui indicator.

Indicatorii principali se utilizeazd pentru a mdsura performanta de mediu in domeniile-cheie de mai jos si se raporteazd
pentru intrdrifiesiri sub forma de totaluri anuale pentru numérul A, dupd cum urmeazi:

v Energie
a) consumul total direct de energie, exprimat ca valoare totald a consumului de energie;

b) consumul total de energie din surse regenerabile, exprimat ca valoare totald a consumului de energie din surse
regenerabile;

Indicatorul (b) include procentul de consum anual de energie din surse regenerabile de energie produs efectiv de citre
organizatie. Energia achizitionata de la un furnizor de energie nu este inclusd in acest indicator i poate fi consideratd ca
fdcand parte din masurile de ,achizitii publice ecologice”.
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¢) productia totald de energie din surse regenerabile, exprimatd ca valoare totald a productiei de energie din surse
regenerabile.

De preferintd, energia ar trebui raportatd in kWh, MWh, GJ sau in alte unitdti metrice utilizate in mod obisnuit pentru
raportarea energiei consumate sau generate.

In cazul in care se consumi sau, in cazul energiei din surse regenerabile, se genereaz tipuri de energie diferite (de exemplu,
energie electricd, cdldurd, combustibili sau altele), consumul anual sau productia anuald trebuie sd se raporteze separat,
dupi caz.

Productia totald de energie din surse regenerabile ar trebui raportatd numai dacd energia din surse regenerabile produsi de
organizatie depdseste in mod semnificativ energia din surse regenerabile totald consumatd de aceasta sau dacd energia din
surse regenerabile produsd de organizatie nu a fost consumata de aceasta.

v Emisii
a) emisiile totale anuale de gaze cu efect de serd, cel putin emisiile de CO,, CH,, N,O, HFC-uri, PFC-uri, NF; si SFq,
exprimate in tone metrice de CO, echivalent;

b) emisiile atmosferice totale anuale, cel putin emisiile de SO,, NOx si PM, exprimate in kilograme sau tone.

Organizatia ar trebui sd aibd in vedere raportarea emisiilor sale de gaze cu efect de serd in conformitate cu o procedurd
stabilitd, cum ar fi Protocolul privind gazele cu efect de serd.

Notd: Avand in vedere impactul diferit al acestor emisii asupra mediului, diversele cifre nu ar trebui pur si simplu adunate.
Abordarea privind cuantificarea emisiilor, in special a emisiilor de gaze cu efect de serd si a poluantilor atmosferici,
necesitd o bazd solidd si recunoscuta. In primul rand, organizatiile trebuie s tind seama de cerintele legale existente. Acest
lucru este valabil in primul rand pentru organizatiile ale ciror instalatii intrd in domeniul de aplicare al schemei Uniunii
Europene de comercializare a certificatelor de emisii sau al Registrului European al Poluantilor Emisi si Transferati. in alte
cazuri, se pot aplica metode europene sau nationale/regionale comune, de exemplu calculatorul de CO, al Agentiei
Federale de Mediu din Austria sau al altor organisme nationale, in cazul in care sunt disponibile.

v Apa
consumul total de apd, exprimat in unititi de volum cum ar fi litri sau m’.

Este util sd se abordeze diferitele tipuri de consum de apd si sd se defalcheze datele privind consumul in functie de sursa de
apd, de exemplu apd de suprafatd sau apd subterand.

Alte informatii utile pot fi datele privind volumul de ape uzate, apele uzate epurate si reutilizate, epurarea apelor meteorice
si a apelor gri.

v Eficienta materialelor

Debitul masic al materialelor relevante utilizate, cum ar fi materiile prime, materialele auxiliare, materiile de intrare,
produsele semifinite sau altele (cu exceptia surselor de energie si a apei), exprimat de preferintd in unititi de greutate (de
exemplu, kilograme sau tone), in volum (de exemplu, m? sau in alte unititi metrice utilizate in mod obisnuit in sectorul
respectiv.

In cazul in care se utilizeaza tipuri diferite de materiale, debitul masic anual al acestora trebuie raportat separat in mod
corespunzitor — de exemplu, defalcat in functie de utilizarea fiecdruia. In functie de activitatea organizatiei, este vorba, de
exemplu, de materii prime precum metalul, lemnul sau substantele chimice, dar si de produse intermediare.

v Deseuri
a) deseurile totale generate, defalcate pe tipuri de deseuri;
b) volumul total al deseurilor periculoase.

Cantitatile de deseuri ar trebui exprimate, de preferintd, in unitdti de greutate (de exemplu, kilograme sau tone), in unitati de
volum (de exemplu, m®) sau in alte unitdti metrice utilizate in mod obisnuit in domeniu.

In conformitate cu Regulamentul EMAS, informatiile cu privire la deseuri si la deseurile periculoase sunt obligatorii. In
practicd, s-a dovedit util ca deseurile generate in fiecare dintre cele doud fluxuri s fie defalcate pe tipuri de deseuri. Ca bazd
pentru acest lucru, ar trebui utilizate rezultatele evaludrii de mediu, inclusiv obligatiile legale relevante privind informatiile
referitoare la generarea de deseuri. Se pot furniza informatii mai detaliate in conformitate cu sistemul national de
clasificare a deseurilor care pune in aplicare Directiva-cadru europeand privind deseurile (**) sau Catalogul european al
deseurilor (*%).

(**) https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02008L0098-20180705
(*) Decizia 2000/532/CE a Comisiei din 3 mai 2000 de inlocuire a Deciziei 94/3/CE de stabilire a unei liste de deseuri, https:/[eur-lex.
europa.eu/legal-content/RO[TXT/?uri=CELEX:02000D0532-20150601
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Includerea unor liste lungi de tipuri individuale de deseuri ar putea fi contraproductiva si inadecvatd pentru comunicare,
deoarece ar crea confuzii. Prin urmare, o optiune adecvatd este gruparea informatiilor in conformitate cu Catalogul
european al deseurilor (). In cazul organizatiilor cu multe tipuri diferite de deseuri, s-a dovedit util, in conformitate cu
principiul Pareto, sd se enumere separat fractiunile de deseuri cu cele mai mari cote de volum, iar celelalte sd fie reunite
intr-o singuri cifrd. Diferitele tipuri de deseuri, cum ar fi cele de metal, plastic, hartie, nimol, cenusi etc., pot fi prezentate
apoi in functie de greutate sau de volum. Acest lucru ar trebui realizat in special in cazul in care duce la obtinerea anumitor
simplificiri administrative.

De asemenea, ar putea fi utile informatii suplimentare cu privire la cantitdtile de deseuri recuperate, reciclate, utilizate
pentru producerea de energie sau trimise la depozitele de deseuri.

v Utilizarea terenurilor in raport cu biodiversitatea

Biodiversitatea (**) este un domeniu complex in cadrul domeniilor-cheie vizate de indicatorii principali (**). La pierderea
biodiversitatii contribuie si anumite domenii (schimbdrile climatice, emisiile/poluarea) deja acoperite de alti indicatori (de
exemplu, consumul de energie si de apd, emisiile sau deseurile).

Ca indicator principal, biodiversitatea trebuie si fie reprezentatd in mod egal pentru toate organizatiile, cel putin in functie
de destinatia terenurilor, si exprimata in unitdti de suprafatd (de exemplu, m? sau ha) in categoriile de mai jos:

— suprafata totald a terenurilor utilizate;

— suprafata totald a zonelor impermeabile;

— suprafata totald a zonei de protejare a naturii din cadrul amplasamentului;
— suprafata totald a zonei de protejare a naturii din afara amplasamentului;

O ,zond impermeabild” este 0 zond in care solul initial a fost acoperit (de exemplu cu drumuri, clddiri sau parcdri), ceea ce il
face sd fie impermeabil. Impermeabilitatea poate avea un impact asupra mediului.

O zond verde sau ,zond de protejare a naturii” este o zond dedicatd in principal conservirii sau restaurdrii naturii. La
amplasamentul organizatiei pot exista zone verzi/aproape naturale, de exemplu acoperisuri, fatade, sisteme de drenare a
apei sau alte elemente concepute, adaptate sau gestionate pentru a promova biodiversitatea. Zonele aproape naturale se
pot situa si in afara amplasamentului organizatiei daci sunt detinute sau gestionate de organizatie si daci servesc in
principal scopului de promovare a biodiversitdtii.

Figura 20:
Exemplu de alocare a suprafetelor pentru indicatorul principal ,Utilizarea terenurilor in raport cu biodiversitatea”.

Zond verde cu alte masuri
. care favorizeaza
- « M/////f biodiversitatea, de exemplu
r———— = acoperis verde, casute

pentru pdsdri, hoteluri
pentru insecte

Zond libera cu adaposturi
pentru animale, zona de
protejare a naturii din
cadrul amplasamentului

Livada pe
- prp%rleEaEeaf Parcare
intreprinderii, Tn afara (suprafa;é

amplasamentului impermeabila)

(7)) Idem.

(**) Pentru informatii mai detaliate, a se vedea EMAS and Biodiversity, How to address biodiversity protection through environmental management
systems (EMAS si biodiversitatea. Modalitdti de abordare a protectiei biodiversitdtii prin intermediul sistemelor de management de
mediu), https://ec.europa.eufenvironment/emas/pdf/other/EMAS_Biodiversity_Guidelines_2016.pdf.

() Indicatorii de biodiversitate au fost extinsi in revizuirile din 2017 si 2019 ale Regulamentului EMAS. A se vedea explicatia
modificarilor: file:///C:[Users/lupaemi/Downloads/emas%20amendment%2020172019-KH0221977ENN.pdf.
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Nu toti indicatorii de biodiversitate sunt relevanti pentru toate organizatiile si nu toti pot fi aplicati atunci cand se abordeazi
pentru prima datd aceste aspecte in cadrul sistemului de management de mediu. Evaluarea de mediu ar trebui si ofere
orientdri adecvate cu privire la factorii care sunt relevanti. Organizatia ar trebui si ia in considerare nu numai impactul
local, ci si impactul direct si indirect asupra biodiversititii generat, de exemplu, de extractia materiilor prime, achizitii
publice, lantul de aprovizionare, productie si produse, transport si logisticd, precum si de activitdtile de marketing si
comunicatii. In acest domeniu nu existd un indicator care s fie la fel de relevant pentru toate organizatiile.

Valoarea de referintd anuald pentru activitatea organizatiei se exprimd prin numdirul B si se determini pe baza
urmdtoarelor criterii.

Valoarea de referinta trebuie:
v si fie usor de inteles;
v sareflecte cel mai bine activitatea globala a organizatiei din fiecare an;

v/ sd ofere o descriere adecvata a performantei de mediu a organizatiei, tindind seama de natura specifici a
organizatiei si de activitatile acesteia;

v sé fie o valoare de referintd comund pentru sectorul in care isi desfdsoara activitatea organizatia, de exemplu:
— productia anuali totald sau valoarea addugatd brutd totald in industriile prelucritoare;
— numdrul total de angajati in industriile neprelucrdtoare (servicii, administratie);
— numdrul total de cazdri peste noapte (in sectorul cazarilor);
— numdrul total de locuitori ai unei zone (in cazul unei administratii publice);

— tonele de deseuri prelucrate (in cazul organizatiilor care isi desfisoard activitatea in domeniul gestionarii
deseurilor);

— energia totald produsi (in cazul organizatiilor care isi desfdsoard activitatea in domeniul productiei de energie);

v/ sa asigure comparabilitatea in timp a datelor prezentate in declaratia de mediu. Odati stabilita, aceasta valoare
de referinta trebuie utilizata si in declaratiile de mediu ulterioare.

Valoarea de referintd B poate fi determinati chiar de citre organizatie, sub rezerva respectdrii criteriilor de mai sus. In
acest scop sunt necesare o descriere precisd a performantei de mediu si mentinerea comparabilititii pe o perioada de
cel putin trei ani.

Valoarea de referintd B nu trebuie s fie neapdrat aceeasi pentru fiecare indicator principal. De exemplu, energia termicd
este adesea cel mai bine reprezentatd in raport cu suprafata. In cazul altor indicatori, este mai potrivit raportul cu
produsele sau cu numdrul de angajati.

Toti indicatorii principali pot fi prezentati, de asemenea, utilizind alte valori de referintd standard din industrie.
Utilizarea unor valori de referintd individualizate asigurd o prezentare mai bund a performantei de mediu, care tine
seama de natura specificd a organizatiei si de activitdtile acesteia.

O modificare a valorii de referintd ar trebui explicatd in declaratia de mediu. In cazul unei modificiri, organizatia trebuie si
se asigure cd datele sunt comparabile pe o perioadd de cel putin trei ani, prin recalcularea datelor pentru anii anteriori
utilizand valoarea de referintd nou stabilita.

Tabelul 7:

Exemple de utilizare a indicatorilor principali in administratia publici sau in organizatii similare

. - Consum anual/productie anuald | Valoarea de referintd anuald a
Indicator principal (A) organizaici (B) Raportul A/B
Energie Consumul anual de energiein | Suprafata in m? MWh/m? si/sau kWh/m?
MWh sau GJ Numdrul de angajati
Materiale Consumul anual de hartie, in | Numdirul de angajati Tone[persoand sifsau numdr de
tone foi de hartie/persoand/zi
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Apd Consumul anual de apd (m®) | Numdrul de angajati m’[persoand sifsau l[persoand

Deseuri Volumul anual de deseuri in | Numirul de angajati Tone de deseuri/persoani sifsau
tone kg/persoand
Volumul anual de deseuri kg de deseuri
periculoase in kilograme periculoase/persoand

Utilizarea terenurilorin | Consumul de teren, in m* de | Numdrul de angajati m? de suprafatd

raport cu | suprafatd construitd (inclusiv construitd/persoand sifsau m?
biodiversitatea zonele impermeabile) de zond impermeabild/persoand
Emisii de GES Emisii de GES anuale, in tone | Numdrul de angajati | Tone de CO,e/persoand si/sau kg
de CO,e (CO,e CO,; | (exprimat ca deplasiri in | CO,e/persoand
echivalent) interes de serviciu, locuri de | Sau m?
muncd, rute citre locul de
munca)
Suprafata in m?
Tabelul 8:

Exemplu de utilizare a indicatorilor principali de performanti in sectorul productiei

Indicator principal

Consum anual/productie anuald
@A)

Valoarea de referintd anuald a
organizatiei (B)

Raportul A/B

Energie Consumul anual de energiein | Valoarea adiugatd brutd | MWh/milion de euro
MWh sau GJ anuald totald sau
milioane de euro) (*) sau .
( Ay MWh/toni de produs
Productia fizicd anuald totald
(tone)
Materiale Debitul masic anual al | Valoarea addugatd brutd | Pentru fiecare dintre diferitele
diferitelor anuald totald materiale utilizate:
materiale utilizate, in tone (milioane de euro) (¥) sau Material in tone/milion de euro
e s < . | sau
Productia fizicd anuald totald
Material in tone/tond de produs
(tone)
Apd Consumul anual in m’ Valoarea adiugatd brutd | m’/milion de euro
anuald totald
sau
milioane de euro) (*) sau <
( Ay m’[tond de produs
Productia fizicd anuald totald
(tone)
Deseuri Volumul anual de deseuri in | Valoarea addugatd brutd | Tone de deseuri/milion de euro
tone anuali totald
sau
Volumul anual de deseuri | (milioane de euro) (*¥) sau O
. 1 ’ ( Ay Tone de deseuri/tond de produs
periculoase in kilograme P < < ’
Productia fizicd anuald totald .
’ Tone de deseuri
(tone) periculoase/milion de euro
sau
Tone de deseuri periculoase/tond
de produs
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Utilizarea terenurilorin | Consumul de teren, in m* de | Valoarea addugatd brutd | m?de suprafatd construitd si/sau
raport cu | suprafatd construitd (inclusiv | anuald totald m? de zon impermeabila/milion
biodiversitatea zonele impermeabile) 1 " p
(milioane de euro) (¥) de euro
sau sau
Productia fizicd anuald totald | m? de suprafatd construitd sifsau
tone m? de zond impermeabild/tond
p
de produs
Emisii de GES Emisiile anuale de GES in Valoarea addugatd brutd | Tone de CO, echivalent/milion
. anuald totald de euro
tone de CO2 echivalent
(milioane de euro) (¥) Tone de CO, echivalent/tond de
rodus
sau P
Productia fizicd anuald totald
(tone)
6.1.3.  Altiindicatori de performantd de mediu relevanti
Directiva privind raportarea de citre intreprinderi de informatii privind durabilitatea [CSRD - Directiva

(UE) 2022/2464] modernizeazi si consolideazd normele privind raportarea informatiilor sociale si de mediu de citre
intreprinderile mari si de citre intreprinderile mici si mijlocii cotate la bursd. Intreprinderile cirora li se aplici CSRD
vor trebui s raporteze in conformitate cu standardele europene de raportare privind durabilitatea (ESRS), sd includd
aceste informatii in rapoartele lor de management si s le supund unui audit extern. ESRS previd cerinte de raportare
de mediu in ceea ce priveste schimbdrile climatice (ESRS E1), poluarea (ESRS E2), resursele de api si cele marine (ESRS
E3), biodiversitatea si ecosistemele (ESRS E4) si, respectiv, utilizarea resurselor si economia circulard (ESRS E5). Ori de
cate ori unul dintre subiectele care fac obiectul acestor standarde este relevant pentru o intreprindere, aceasta trebuie s3
prezinte structurile de guvernantd, strategiile, politicile, obiectivele si actiunile aferente, precum si o selectie de
indicatori de performanti. Aceste domenii de raportare sunt similare cu elementele si logica EMAS. Astfel, EMAS ajutd
intreprinderile sd genereze informatiile de mediu necesare pentru respectarea ESRS.

Este posibil ca organizatiile si doreascd si utilizeze indicatori diferiti pentru a reprezenta totalul intrdrilor/iesirilor anuale din diferite
domenii. De exemplu, o organizaie de servicii poate utiliza ,numdrul de angajati” ca valoare de referintd (B) pentru domeniul
subordonat administrativ si o altd valoare, de exemplu ,numdrul de clienti”, pentru serviciul furnizat.

Este important si se inteleagd ratiunea care a stat la baza stabilirii indicatorilor si a elementelor de flexibilitate previzute in
Regulamentul EMAS (anexa IV la Regulamentul EMAS).

In cazul in care o organizatie doreste sd utilizeze un alt indicator in locul unui indicator principal mentionat in anexa IV
pentru a reflecta mai bine performanta sa de mediu, indicatorul respectiv trebuie si includd de asemenea o specificatie A
pentru intririfiesiri si o specificatie B pentru valoarea de referintd. Utilizarea acestei dispozitii flexibile ar trebui sd fie
intotdeauna justificatd printr-o trimitere la evaluarea de mediu a organizatiei, indicind modul in care optiunea aleasd
contribuie la 0 mai buni reflectare a performantei de mediu relevante (*).

6.1.4. Responsabilizarea pe plan local — sectiunea D din anexa IV la Regulamentul EMAS

Responsabilizarea pe plan local joacd un rol important in sistemul EMAS. Din acest motiv, pentru fiecare amplasament ar
trebui furnizate toate informatiile privind impactul semnificativ asupra mediului.

(*) Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de modificare a Regulamentului (UE)
nr. 537/2014, a Directivei 2004/109/CE, a Directivei 2006/43/CE si a Directivei 2013/34/UE in ceea ce priveste raportarea privind
durabilitatea de citre intreprinderi (Text cu relevantd pentru SEE) https://eur-lex.europa.eu/flegal-content/RO/TXT/?toc=0]%3AL%
3A2022%3A322%3ATOC&uri=uriserv%3A0]J.L_.2022.322.01.0015.01.RON.
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In toate cazurile, pentru fiecare amplasament in parte trebuie furnizate informatii privind evolutia indicatorilor principali.
In cazul in care se foloseste procedura descrisd in sectiunea 7.2 din prezentul ghid al utilizatorului pentru a evalua
organizatiile cu amplasamente multiple, informatiile respective pot fi furnizate la nivel corporativ, cu conditia ca valorile si
reflecte cu acuratete evolutiile la nivel de amplasament.

In plus, ar trebui sd se tind seama de faptul cd imbundtitirile continue pot fi realizate numai in amplasamentele permanente
si rareori in cele temporare. Dacd acest aspect joacd un rol, el ar trebui mentionat in evaluarea de mediu. Ar trebui luatd in
considerare posibilitatea de a introduce masuri alternative, de exemplu alti indicatori non-tehnici (calitativi).

6.1.5.  Actualizarea declaratiei de mediu — articolul 8 din Regulamentul EMAS

In cazul in care o organizatie inregistratd intentioneaza sd introducd modificiri substantiale, organizatia respectivd trebuie
sd efectueze o analizd de mediu a acestor modificiri, inclusiv a aspectelor de mediu i a impactului asupra mediului.

In urma analizei de mediu a modificdrilor, organizatia trebuie sd Isi actualizeze analiza de mediu initiald, s isi modifice
politica de mediu, programul de mediu si sistemul de management de mediu, precum si sd actualizeze si sd revizuiascd
integral declaratia de mediu in consecintd (*!).

O organizatie trebuie sd pregateascd o declaratie de mediu si sd o valideze din trei in trei ani, in conformitate cu cerintele din
anexa IV. Organizatiile mici pot solicita organismului competent o derogare, in conformitate cu articolul 7 din
Regulamentul EMAS, pentru a face actualizarea o datd la doi ani i a o supune validdrii de citre verificatorul de mediu
numai o datd la patru ani. Cererea de derogare va fi aprobatd de organismul competent dacd sunt indeplinite conditiile
previzute la articolul 7 alineatul (1).

6.1.6.  Accesul publicului - sectiunea E din anexa IV la Regulamentul EMAS

Organizatia trebuie si se asigure ci orice parte interesatd are acces usor si liber la declaratia de mediu. In acest scop,
declaratia de mediu ar trebui, de preferintd, si fie pusd la dispozitia publicului pe site-ul organizatiei, in limba oficiald sau
limbile oficiale ale statului membru sau ale tdrii terte in care se afld amplasamentul sau organizatia.

In cazul unei declaratii de mediu comune pentru o organizatie intreagd cu mai multe amplasamente inregistrate, organizatia
trebuie si se asigure ci declaratia de mediu contine si informatii relevante pentru amplasamentele individuale.

Atunci cand se publicd o declaratie de mediu globald valabild pentru mai multe amplasamente si tdri, aceasta trebuie
publicatd fie intr-o limbd oficiald a statului membru in care este inregistratd organizatia, fie intr-o limbd convenitd cu
organismul competent responsabil de inregistrare.

In cazul in care declaratia de mediu urmeaz3 si fie disponibili si in alte limbi, continutul documentului tradus trebuie sa fie
in concordanti cu continutul declaratiei de mediu originale validate de verificatorul de mediu si trebuie s3 indice in mod
clar ci este vorba despre o traducere a documentului validat.

Etapa 7: Verificarea externd — articolele 18 si 19 din Regulamentul EMAS

,Verificare” inseamnd procesul de evaluare a conformitdtii realizat de un verificator de mediu pentru a stabili dacd
analiza de mediu a unei organizatii, politica sa de mediu, sistemul sdu de management de mediu si auditul sdu intern
de mediu si punerea sa in aplicare indeplinesc cerintele Regulamentului EMAS.

,Validare” inseamnd confirmarea de citre verificatorul de mediu care a efectuat verificarea a faptului ca informatiile si
datele cuprinse in declaratia de mediu si in declaratia de mediu actualizatd ale unei organizatii sunt de incredere,
credibile si corecte si cd indeplinesc cerintele Regulamentului EMAS.

(*") Articolul 8 din Regulamentul EMAS, https:|/eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32009R1221.
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7.1. Verificarea de citre terti

,Verificator de mediu” inseamna un organism de evaluare a conformitdtii, astfel cum este definit in Regulamentul (CE)
nr. 765/2008, sau orice asociatie sau grup de astfel de organisme care a obtinut acreditare in conformitate cu
Regulamentul EMAS; sau orice persoand fizicd sau juridicd sau orice asociatie sau grup de astfel de persoane care a
obtinut autorizatie de efectuare a verificirilor si a validdrilor, in conformitate cu Regulamentul EMAS.

7.1.1.  Cine este autorizat sd verifice si sd valideze sistemul EMAS?
Verificarea poate fi realizatd numai de citre verificatori de mediu acreditati sau autorizati.

Pentru informatii cu privire la verificatorii de mediu acreditati, organizatia poate contacta organismul competent EMAS din
statul membru de care apartine sau organismul de acreditare sau de autorizare EMAS responsabil pentru acreditarea
verificatorilor EMAS.

Domeniul de competenta al unui verificator de mediu acreditat sau autorizat este stabilit in conformitate cu codurile NACE,
care arati clasificarea activititilor economice (). In cazul in care organizatia desfisoard mai multe activititi care pot fi
incadrate la mai multe coduri NACE, trebuie verificatd fiecare activitate NACE. De asemenea, acordul trebuie si asigure
accesul verificatorului de mediu la toate documentele si la toate zonele operationale (%%).

Odati ce este acreditat sau autorizat intr-un stat membru, verificatorul isi poate desfisura activitatea in toate statele UE. Nu
toate statele membre au verificatori de mediu acreditati pentru fiecare sector. In acest caz, trebuie gdsit un verificator
acreditat dintr-un alt stat membru. Organizatia este liberd si aleagd verificatorul de mediu acreditat/autorizat cu care
doreste sd semneze un contract.

In conformitate cu articolul 3 alineatul (3), organizatiile sau amplasamentele situate in afara UE trebuie sd se asigure cd
verificatorul de mediu care urmeazd si efectueze verificarea si si valideze sistemul de management de mediu al
organizatiei este acreditat sau autorizat in statul membru in care organizatia isi depune cererea de inregistrare.

Verificarea se pregiteste in colaborare cu reprezentantul de mediu al conducerii organizatiei, care organizeazd si
coordoneazd datele de evaluare necesare. Programul de audit se intocmeste in cooperare cu verificatorul de mediu.

Verificatorul de mediu stabileste ce doreste s vada si cu cine doreste s3 discute. In acest scop, managerul de mediu stabileste
un calendar si invitd personalul necesar. Cu toate acestea, verificatorul de mediu poate implica fiecare angajat in discutiile
din timpul vizitei. Prin urmare, este important ca toti angajatii s fie informati cu privire la vizita de verificare.

Este util ca organizatia si verifice dacd verificatorul de mediu, in cazul in care este certificat sau acreditat intr-un alt stat
membru, a furnizat informatiile mentionate la articolul 24 (raportul de supraveghere) organismului de acreditare sau
de autorizare din statul membru in care organizatia isi are sediul central sau centrul administrativ. Acest lucru ar
trebui realizat cu cel putin 4 siptimani inainte de verificare, pentru a face posibild supravegherea de citre organismul
de acreditare sau de autorizare din statul membru in care verificatorul intentioneazi s3 isi inceap activitatea. In lipsa
acestei supravegheri, organismul competent poate refuza inregistrarea organizatiei.

Ca bund practicd, membrii personalului de conducere sunt in general prezenti in timpul vizitei, cel putin pentru a se ocupa
de chestiunile legate de politica de mediu, de asigurarea resurselor si de evaluarea efectuatd de conducere.

(*) Astfel cum se prevede in Regulamentul (CE) nr. 1893/2006 al Parlamentului European si al Consiliului. Codurile NACE sunt atribuite
intreprinderilor de citre autorititile responsabile.

() Tn unele situatii specifice si documentate, ar putea fi planificate unele limitiri ale zonelor operationale, cu conditia ca acestea si nu
aibd un impact semnificativ asupra auditului de verificare si sd nu cuprindd o proportie semnificativd din suprafata totald.
Verificatorul trebuie sd se asigure cd organismul de acreditare si de autorizare si organismul competent sunt informate cu privire la
limitdrile respective si considera cd auditul poate fi efectuat ad-hoc in astfel de conditii.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2023/2463/oj 63/80



RO

JO L, 10.11.2023

Urmdtoarele documente ar trebui trimise verificatorului de mediu inaintea vizitei, pentru a-i oferi o imagine de ansamblu
asupra conditiilor actuale. In cazul validdrii in vederea mentinerii inregistrarii, trebuie prezentate numai urmdtoarele
documente actualizate:

v informatii de bazd despre organizatie (forma juridicd, dimensiunea, localizarea, domeniul de activitate,
structura si organigrama);

v proiectul declaratiei de mediu si al programului de mediu;

v descrierea sistemului de management de mediu aplicat in cadrul organizatiei;

v raportul privind evaluarea de mediu;

v rapoartele auditurilor de mediu efectuate, impreuna cu toate masurile corective luate ulterior;
v informatii privind eventuala aplicare a metodei de esantionare in conformitate cu capitolul 7.2.

De asemenea, este necesar ca analiza efectuatd de conducere si fie prezentatd conducerii organizatiei inainte de verificare, in
vederea evaludrii (a se vedea capitolul 5.2. Analiza efectuatd de conducere).

7.1.2.  Verificarea de citre verificatorul de mediu — articolul 18 din Regulamentul EMAS

Ar putea fi deosebit de util ca organizatiile sd cunoasci sarcinile specifice ale verificatorului de mediu, deoarece sarcinile
acestuia determind abordarea sa in ceea ce priveste auditarea organizatiei.

Sarcinile verificatorilor de mediu sunt urmatoarele:

v Sé verifice dacd organizatia respectd toate cerintele Regulamentului EMAS in ceea ce priveste analiza de mediu
initiala, sistemul de management de mediu, auditul de mediu si rezultatele acestuia, precum si declaratia de
mediu.

v Sé verifice daca organizatia respectd dispozitiile juridice relevante in materie de mediu aplicabile la nivel
national, regional, local si la nivelul UE.

v Sé verifice imbunatitirea continua a performantei de mediu a organizatiei.

v Sa verifice fiabilitatea, credibilitatea si acuratetea datelor incluse si utilizate in declaratia de mediu si toate
informatiile in materie de mediu care trebuie validate.

v Saviziteze organizatia sau amplasamentul. Procedura pentru organizatiile care au un singur amplasament este
diferita de procedura pentru organizatiile cu amplasamente multiple si este important s se sublinieze
diferentele dintre cele doud abordiri. Regulamentul EMAS [articolul 25 alineatul (4)] prevede ca fiecare
organizatie trebuie sa fie vizitatd ori de cate ori trebuie sa aiba loc o activitate de verificare/validare.

v Daca in cursul procesului de verificare sunt detectate cazuri de neconformitate sau de nerespectare a normelor
intr-o organizatie cu amplasamente multiple in cazul careia a fost aplicatd metoda esantiondrii, verificatorul:

— examineazd in ce mdsurd aceastd neconformitate sau nerespectare a normelor este specificd amplasamentului
in cauzd sau daci este posibil si fie afectate si alte amplasamente;

— solicitd organizatiei sa identifice toate amplasamentele care ar fi putut sd fie afectate, si ia masurile corective
necesare in amplasamentele respective si si adapteze sistemul de management in cazul in care are motive si
considere cd neconformitatea sau nerespectarea normelor ar putea indica o deficientd a sistemului general de
management care poate afecta si alte amplasamente. In cazurile de neconformitate sau de nerespectare a
normelor care nu pot fi corectate prin luarea de misuri corective in timp util, verificatorul ar trebui si
raporteze organismului competent cd organizatia ar trebui suspendatd sau radiati din registrul EMAS;

— solicitd dovezi ale acestor actiuni si verificd eficacitatea acestora prin extinderea esantionului la alte
amplasamente odatd ce au fost luate masurile corective necesare si

— valideazd declaratia de mediu §i semneazi declaratia privind activitdtile de verificare si de validare, in
conformitate cu anexa VII la regulament, numai in cazul in care dovezile prezentate ii permit verificatorului sd
constate cd toate amplasamentele respectd cerintele prevdzute de Regulamentul EMAS si toate ceringele juridice
legate de mediu.
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In concluzie, atunci cand efectueazd prima verificare, verificatorul trebuie sd verifice dacd organizatia indeplineste
urmdtoarele cerinte:

v/ are un sistem de management de mediu complet operational;
v/ are un program de audit complet planificat;
v afinalizat o analiza efectuata de conducere;

v In cazul in care organizatia doreste sa utilizeze o metodd de esantionare pentru verificarea amplasamentelor
sale, sunt respectate dispozitiile capitolului 7.2 din prezentul ghid de utilizare si

v afost intocmitd declaratia de mediu EMAS si au fost luate in considerare documentele de referinta sectoriale, in
cazul in care sunt disponibile.

7.1.3.  Frecventa verificirilor — articolele 6, 7 si 19 din Regulamentul EMAS

Ca reguld generald, verificatorul de mediu trebuie si elaboreze, in consultare cu organizatia, un program care si asigure
verificarea tuturor elementelor necesare pentru inregistrare si reinnoirea inregistrarii mentionate la articolele 4, 5 si 6 din
Regulamentul EMAS.

Toate organizatiile inregistrate, inclusiv toate amplasamentele si toate elementele sistemelor de management ale acestor
organizatii, sunt examinate o dati la 3 ani. In perioada dintre aceste verificiri trienale, organizatia trebuie si efectueze in
continuare audituri interne, sd isi actualizeze declaratia de mediu si formularul previzut in anexa VI, si le transmitd
organismului competent si sd plateascd orice taxd de mentinere a inregistrarii, dupd caz (*9).

Pentru organizatiile mici, articolul 7 din Regulamentul EMAS prevede derogiri de la frecventa verificrilor in vederea
reinnoirii, permitandu-le si le efectueze din patru in patru ani, cu o verificare intermediard o dati la doi ani.

In cazul in care o organizatie micd doreste s prelungeascd intervalele de evaluare si validare la patru si, respectiv, doi ani in
conformitate cu articolul 7, aceasta trebuie sd confirme cd sunt indeplinite urmatoarele conditii:

v/ nu exista riscuri semnificative de mediu;
v/ nu sunt planificate modificdri substantiale in sensul articolului 8;
v/ nu exista probleme semnificative de mediu la nivel local la care contribuie.

Organismul competent poate respinge cererea de derogare in cazul in care considerd ci nu au fost indeplinite conditiile.
Totusi, aceastd respingere trebuie si fie justificatd corespunzator.

Durata verificdrii externe depinde de tipul de verificare (a se vedea tabelul 8 de mai jos), precum si de dimensiunea
organizatiei si de relevanta sa pentru mediu. Atunci cind stabileste frecventa verificdrilor, verificatorul de mediu trebuie sd
tind seama de normele de acreditare.

Regulamentul EMAS face distinctie intre verificarile efectuate in cursul:

v primei inregistrari in conformitate cu articolele 4 si 5 din Regulamentul EMAS;

v reinnoirii inregistrdrii (o data la trei sau patru ani de la prima inregistrare), in conformitate cu articolul 6
alineatul (1) din Regulamentul EMAS si

v perioadei intermediare dintre prima inregistrare si reinnoire, in conformitate cu articolul 6 alineatul (2) din
Regulamentul EMAS.

Pe langd cele trei tipuri de verificdri descrise mai sus, in cazul efectudrii modificirilor substantiale mentionate la articolul 8
alineatul (3) poate fi necesar si se verifice si s se valideze toate documentele noi sau modificate referitoare la modificarile
analizei de mediu initiale, ale politicii de mediu, ale programului de mediu sau ale sistemului de management de mediu,
precum si orice revizuire sau actualizare conexd a declaratiei de mediu in ansamblu.

(* Articolul 6 din Regulamentul EMAS, https:|/eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32009R1221.
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Modificiri substantiale

la regulament.

O organizatie care aduce modificiri modului de functionare, structurii, administratiei, proceselor, activitdtilor,
produselor sau serviciilor sale trebuie si tind seama de impactul acestor modificiri asupra mediului, deoarece aceste
modificiri pot afecta valabilitatea inregistrdrii in EMAS. Modificirile minore pot fi acceptate, dar modificirile
substantiale vor necesita actualizarea analizei de mediu, a politicii de mediu, a programului de mediu, a sistemului de
management de mediu si a declaratiei de mediu. Toate documentele actualizate trebuie verificate i validate in termen
de sase luni. Dupa validare, organizatia trebuie sd transmitd modificarile organismului competent, utilizind anexa VI

De exemplu, extinderea capacitdtii de productie a unei organizatii ar putea fi consideratd modificare semnificativa.
Daci este insd asociatd cu noi aspecte de mediu si impacturi si dacd relevanta si importanta aspectelor de mediu si a
impacturilor se schimbd, atunci se considerd in mod normal cd este vorba de o modificare semnificativa.

Aceste modificari trebuie verificate si validate in termen de 6 luni de cind sunt introduse.

Domeniul de aplicare al evaludrii poate sd difere de la o verificare la alta, atit din punctul de vedere al amplasamentelor, cit
si al elementelor sistemului de management. Cerintele minime pentru domeniul de aplicare al verificarii sunt prezentate in
tabelul de mai jos, in conformitate cu articolul 18 alineatele (5), (6) si (7).

Tabelul 9:

Frecventa verificirilor necesare in temeiul Regulamentului EMAS

Verificare cu ocazia primei inregistrari,
in conformitate cu articolele 4 si 5 din
Regulamentul EMAS

Perioada intermediard dintre prima
inregistrare si reinnoire, in conformitate
cu articolul 6 alineatul (2) din Regulamentul
EMAS

Reinnoirea inregistrarii (din trei in trei
ani dupd prima inregistrare sau din patru
in patru ani in cazul IMM-urilor care au
solicitat acest lucru), in conformitate cu
articolul 6 alineatul (1) din Regulamentul
EMAS

un sistem de management de mediu pe
deplin operational, in conformitate cu
anexa II la Regulamentul EMAS

un sistem de management de mediu pe
deplin operational, in conformitate cu
anexa II la Regulamentul EMAS

— existd un program de audit complet
planificat

audituri  interne  efectuate  in
conformitate cu anexa I1I, care vizeaza:

existd un program de audit de mediu
complet operational, din care s-a

— au fost realizate o parte din auditu- | — performanta de mediu a organiza- | realizat cel putin un ciclu in
rile planificate, in conformitate cu tiei si conformitate cu anexa III
anexa III, astfel incat au fost acope- | — respectarea cerintelor legale aplica-
rite cel putin cele mai semnificative bile in materie de mediu
impacturi asupra mediului
conducerea a  efectuat  analiza conducerea a  efectuat  analiza

mentionatd in partea A din anexa II

mentionatd in partea A din anexa II

respectarea permanentd a cerintelor
legale aplicabile in materie de mediu
si  imbundtitirea  continud a
performantei sale de mediu

declaratie de mediu intocmitd in
conformitate cu anexa IV si cu luarea
in considerare a documentelor de
referinti  sectoriale, daci  sunt

disponibile

declaratie de mediu actualizatd in
conformitate cu anexa IV si cu luarea
in considerare a documentelor de
referinti  sectoriale, daci sunt

disponibile

declaratie de mediu in conformitate cu
anexa IV, cu luarea in considerare a
documentelor de referingd sectoriale
daci sunt disponibile
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Trebuie precizat cd, dupd fiecare verificare, verificatorul de mediu este obligat si emitd declaratia semnatd mentionatd
la articolul 25 alineatul (9) si in anexa VI Prin semnarea acestei declaratii, verificatorul de mediu ,confirmd ci nu
existd dovezi privind nerespectarea cerintelor legale aplicabile in materie de mediu”.

In anumite conditii, se poate utiliza o procedurd de esantionare pentru verificarea anumitor organizatii cu multe
amplasamente. In acest caz, in cadrul ciclului de trei sau patru ani, verificatorii trebuie sd viziteze doar o selectie de
amplasamente reprezentative pentru activitdtile organizatiei, care pot furniza o evaluare fiabild si demnd de incredere a
performantei generale de mediu a organizatiei si a indeplinirii ceringelor previazute de Regulamentul EMAS.

7.2. Metoda de esantionare

7.2.1.  Cerinte privind aplicarea unei proceduri de esantionare pentru evaluarea organizatiilor cu multe
amplasamente

Utilizarea unei proceduri de esantionare nu impiedicd organizatiile sd recurgd la inregistrarea colectivd, astfel cum este
definitd la articolul 2 punctul 29 din Regulamentul EMAS, pentru amplasamentele respective.

In cazul organizatiilor cu multe amplasamente poate fi potrivitad o abordare bazatd pe esantionare, care si dea posibilitatea
ajustdrii efortului de verificare fird a compromite increderea in asigurarea respectdrii legislatiei si in instituirea deplind a
sistemului de management, astfel incit performanta de mediu si poati fi imbunitititd in continuare la fiecare
amplasament cuprins in inregistrarea EMAS. Din punctul de vedere al inregistririi, acest lucru ar presupune inregistrarea
de amplasamente multiple.

Pentru evaluarea organizatiilor cu amplasamente multiple, verificatorul de mediu poate accepta, la cererea organizatiei, si
utilizeze o metoda de esantionare in conformitate cu criteriile stabilite in prezentul capitol.

7.2.2.  Criterii de eligibilitate pentru aplicarea metodei de esantionare

In cazul unei organizatii cu amplasamente multiple, se poate utiliza o metodd de esantionare numai pentru grupuri de
amplasamente similare.

Similaritatea amplasamentelor se determind in conformitate cu urmdtoarele criterii, care trebuie indeplinite cumulativ:
localizarea pe teritoriul aceluiasi stat membru (%%); acelasi tip de activitdti; aceleasi proceduri; acelasi statut juridic; cerinte
legale similare; aspecte de mediu §i impacturi asupra mediului similare; impacturi asupra mediului de importanta similard
si proceduri similare de management de mediu si de control.

Grupurile de amplasamente similare sunt definite la cererea organizatiei si de comun acord atat cu verificatorul de mediu,
cat si cu autoritatea competentd, in conformitate cu procedura descrisd mai jos. Aceste grupuri trebuie sd se reflecte in
auditurile interne de mediu si in analiza efectuatd de conducere, iar toate amplasamentele din cadrul grupurilor trebuie
mentionate in declaratia de mediu si in registru.

Toate amplasamentele care fac obiectul inregistririi EMAS se afld sub controlul direct al organizatiei, sub autoritatea si
supravegherea acesteia.

Sistemul de management de mediu este controlat si gestionat la nivel central si face obiectul analizei efectuate de conducere.
Toate amplasamentele care urmeaza si fie inregistrate in EMAS fac obiectul auditului de mediu al organizatiei. Domeniul de
aplicare al programului sdu intern de audit de mediu include toate amplasamentele.

De asemenea, organizatia trebuie s isi demonstreze autoritatea si capacitatea de a initia schimbari organizationale la toate
amplasamentele cuprinse in inregistrarea EMAS in vederea realizdrii obiectivelor sale de mediu. Totodatd, organizatia
trebuie si isi demonstreze capacitatea de a colecta si analiza date de la toate amplasamentele, inclusiv de la sediul central.

(**) Singura exceptie care ar putea fi luatd in considerare pentru criteriul de ,localizarea pe teritoriul aceluiasi stat membru” se aplicd in
cazul sediului ministerelor de afaceri externe sau al organizatiilor internationale care se gasesc in afara statului membru de origine,
dar care sunt gestionate si controlate integral de citre sediul central, cum ar fi birourile diplomatice sau reprezentantele.
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7.2.3.  Cerinte pentru organizatia solicitantd

Organizatia transmite verificatorului de mediu o descriere clard si lipsitd de ambiguitate a contextului sdu si un rezumat al
activittilor, produselor si serviciilor sale, indicind de asemenea relatia sa cu orice organizatie-mamad sau afiliatd sau cu
orice filiald, dupd caz. Descrierea ar trebui sd cuprinda:

v grupurile de amplasamente, inclusiv procedura de grupare;
v/ orice amplasament care ar putea fi exclus din la procedura de esantionare §i motivele acestei restrictii;

v o descriere a tuturor aspectelor de mediu semnificative, directe si indirecte, care determind impactul
semnificativ al organizatiei asupra mediului. Ar trebui inclusd aici o explicatie a legaturii dintre natura
impacturilor si aspectele semnificative directe si indirecte si ar trebui identificate aspectele de mediu
semnificative asociate amplasamentelor in care ar urma si se aplice procedura de esantionare;

v riscurile potentiale asociate acestor aspecte de mediu;

v/ politica de mediu a organizatiei §i o scurta descriere a sistemului de management de mediu al acesteia, inclusiv
a obiectivelor si tintelor sale legate de aspectele de mediu semnificative si impacturile semnificative asupra
mediului. Tn cazul in care nu dispune inci de un sistem de management de mediu, organizatia ar trebui si
descrie sistemul planificat si obiectivele sale principale;

v trimiteri la principalele reglementéri de mediu aplicabile;
v lista amplasamentelor care vor face obiectul unei proceduri de esantionare.
Se recomandi ca organizatia sd informeze din timp organismele competente si organismele de acreditare si de autorizare cu

privire la inregistrarea planificatd a unor amplasamente multiple, pentru a se asigura ci nu existd obstacole in calea
proiectului de inregistrare a amplasamentelor multiple.

7.2.4.  Criterii de excludere a amplasamentelor din procedura de esantionare
Metoda de esantionare nu poate fi aplicatd in cazul:

v amplasamentelor sau organizatiilor cdrora li s-au acordat stimulente materiale si simplificari administrative,
sub rezerva cerintei ca acestea sa fie evaluate in mod diferit;

v amplasamentelor pentru care legislatia nationald exclude in mod explicit metodele de esantionare;
v amplasamentelor situate in tari din afara UE;

v amplasamentelor care, ca o caracteristica a aspectelor lor de mediu semnificative, prezintd un risc de accident
de mediu care ar putea cauza o problemé de mediu la nivel local;

v amplasamentelor vizate de legislatia privind substantele care prezinta motive de ingrijorare deosebita (*);

v amplasamentelor vizate de legislatia privind gestionarea deseurilor periculoase, cu exceptia producitorilor de
deseuri periculoase in cantitati mici care fac obiectul unor derogiri nationale si/sau regionale;

v amplasamentelor care fac obiectul Directivei 2010/75/UE a Parlamentului European si a Consiliului (%)
(Directiva privind emisiile industriale);

v amplasamentelor vizate de Directiva 2012/18/UE a Parlamentului European si a Consiliului (*) (Directiva
Seveso).

(*) Astfel cum sunt definite in Propunerea de regulament de instituire a unui cadru pentru stabilirea cerintelor in materie de proiectare
ecologicd pentru produsele sustenabile, https:/[environment.ec.europa.cu/system/files/2022-03/
COM_2022_142_1_EN_ACT_partl_v6.pdf.

(*’) Directiva 2010/75/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 24 noiembrie 2010 privind emisiile industriale (prevenirea si
controlul integrat al poludrii) (O L 334, 17.12.2010, p. 17).

(**) Directiva 2012/18/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 4 iulie 2012 privind controlul pericolelor de accidente majore
care implicd substante periculoase, de modificare si ulterior de abrogare a Directivei 96/82/CE a Consiliului (O L 197, 24.7.2012,
p-1).
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7.2.5.  Orientdri pentru utilizarea unei proceduri de esantionare pentru evaluarea organizatiilor cu amplasamente
multiple

Organizatia trebuie s stabileascd in mod clar domeniul de aplicare propus pentru metoda de esantionare (numadrul de
amplasamente, o listd a tuturor amplasamentelor vizate, cu o scurtd descriere a activitdtilor acestora, indicarea
amplasamentelor excluse din procedura de esantionare etc.) in conformitate cu cerintele enumerate mai sus.

Amplasamentele propuse de organizatie pentru a fi incluse in procesul de esantionare trebuie clasificate in unul sau mai
multe grupuri de amplasamente similare. Gradul de similitudine al unui grup de amplasamente trebuie sd garanteze cd
evaluarea unui esantion de amplasamente este foarte reprezentativd pentru intregul grup. Toate amplasamentele care nu
sunt incluse intr-un grup din cauza diferentelor se exclud din procedura de esantionare si trebuie evaluate individual.

7.2.6.  Procedura de aplicare a metodei de esantionare in cazul organizatiilor cu amplasamente multiple

Desi organizatia poate propune esantionarea, este responsabilitatea verificatorului s stabileascd dacd aceasta este potrivitd
sau nu. Astfel, atunci cand pregateste acordul cu organizatia, verificatorul trebuie sd stabileascd dacd organizatia este sau
nu eligibild pentru esantionare, daci sunt indeplinite cerintele pentru cererea sa si dacd ar trebui sd existe excluderi de la
esantionare.

Inregistrarile verificatorului trebuie s3 arate cum s-a ajuns la concluziile respective si s fie puse la dispozitia organismelor
de acreditare si de autorizare pentru a fi examinate in timpul supravegherii. Inregistrarile ar trebui si cuprinda acordul
verificatorului cu privire la domeniul de aplicare propus, definitiile naturii fiecirui grup de amplasamente si un (proiect de)
plan de verificare care trebuie sd contind o descriere a metodologiei si a criteriilor utilizate pentru a defini grupurile de
amplasamente, metoda care va fi utilizatd pentru selectarea amplasamentelor (atit pentru partile aleatorii, cat si pentru cele
nealeatorii) si calendarul verificirii. Acest plan de verificare trebuie sd indice, de asemenea, principalele activitdti si procese
ale fiecdrui grup de amplasamente, aspectele de mediu semnificative legate de fiecare grup de amplasamente si o estimare a
nivelului de risc de accidente de mediu specifice aspectelor respective.

Verificatorul de mediu trebuie, de asemenea, si evalueze transparenta modului de grupare a amplasamentelor similare,
conform obligatiilor, precum si impactul grupdrii acestora asupra continutului declaratiei de mediu si asupra performantei
de mediu globale a organizatiei. Rezultatele acestei evaludri trebuie si fie consemnate in raportul verificatorului.

Dupd ce isi exprimd acordul fatd de domeniul de aplicare propus (inclusiv fatd de o abordare bazati pe esantionare),
verificatorul de mediu identifici caracteristicile fiecdrui grup de amplasamente si pregiteste un plan de verificare in care
descrie procesul si criteriile de identificare a acestora, procesul de selectare a amplasamentelor (pentru partile aleatorii si
nealeatorii) si calendarul verificdrii. Planul de verificare include, de asemenea, principalele activitdti si proceduri ale fiecarui
grup de amplasamente, aspectele de mediu semnificative asociate fiecdrui grup si o evaluare a riscului de accidente de mediu
legate de aspectele respective.

Verificatorul de mediu trebuie si evalueze nivelul de risc asociat naturii activitdtilor si proceselor desfisurate la fiecare
amplasament inclus in domeniul de aplicare al esantiondrii. De asemenea, el poate decide sd limiteze procedura de
esantionare in cazul in care, din cauza anumitor fapte, selectarea unui esantion de amplasamente nu este in masurd sd ofere
o asigurare suficientd in ceea ce priveste eficacitatea sistemului de management. Aceste limitdri trebuie si fie definite de
verificatorul de mediu in functie de:

v conditiile de mediu sau alte aspecte relevante legate de contextul organizational;

v diferentele de punere in aplicare a sistemului de management la amplasament, tindnd seama de caracteristicile
specifice ale amplasamentelor individuale;

v/ respectarea normelor de citre organizatie (de exemplu, inregistririle agentiei de aplicare a legii, numarul de
plangeri, evaluarea masurilor corective).

Verificatorul ar trebui apoi sd documenteze motivele specifice care limiteazd eligibilitatea organizatiei pentru utilizarea unei
metode de esantionare.

Atunci cand se utilizeazd o metoda de esantionare, aceasta trebuie inclusi in notificare, astfel cum se prevede la articolele 23
si 24. Cu cel putin patru siptdmani inainte de verificare, verificatorul de mediu notificd organismului de acreditare si de
autorizare §i organismului competent o listd a tuturor amplasamentelor unei organizatii care sunt programate sd facd
obiectul procedurii de esantionare, precum si a tuturor amplasamentelor care sunt verificate separat.
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Organismele competente trebuie sd dispund de proceduri prin care si restrictioneze esantionarea amplasamentelor dacd
aceasta nu este potrivitd pentru dobandirea unei increderi suficiente in eficacitatea sistemului de management auditat.

Organismul de acreditare si de autorizare si organismul competent pentru inregistrarea de amplasamente multiple pot
utiliza probele materiale primite, de exemplu ca urmare a unui raport scris din partea autorititii sau a autoritdtilor
competente de asigurare a respectdrii legii, in conformitate cu articolul 13 alineatul (2) litera (c) din Regulamentul EMAS,
inclusiv pentru a se asigura cd nu existd dovezi ale vreunei incilciri a cerintelor legale aplicabile in materie de mediu.

In registrul EMAS, organismele competente pot indica, la nivelul organizatiei, care dintre amplasamente fac obiectul unei
proceduri de esantionare pentru amplasamente multiple.

Organismele competente pot raporta, in cadrul reuniunilor anuale, cu privire la utilizarea metodei de esantionare in tdrile
lor respective si pot include acest aspect in exercitiile lor uzuale de evaluare colegiald.

7.2.7.

Selectarea si calcularea esantionului

Esantioanele trebuie selectate astfel incat si se asigure cd verificatorul are o imagine reprezentativd si completd asupra
rezultatelor obtinute de organizatie in ceea ce priveste mediul si cd poate verifica fiabilitatea datelor si responsabilitatea

locald.

Ar trebui urmate bunele practici de selectare a tehnicilor de esantionare, iar verificatorii ar trebui sd ia in considerare
urmdtorii factori atunci cand aleg amplasamentele care vor fi incluse in programul de verificare:

v

v

politica si programul de mediu;

complexitatea sistemului de management de mediu, importanta aspectelor de mediu directe
si indirecte si a impacturilor aferente si potentiala interactiune cu mediile sensibile;

opiniile partilor interesate (plangeri, interesul public cu privire la un amplasament);
repartizarea personalului organizatiei intre amplasamente;

istoricul problemelor de mediu, cel putin in ultimii trei ani;

rezultatele verificarilor si auditurilor interne anterioare.

Un amplasament trebuie si facd obiectul unei verificari individuale in cazul in care:

v

v

v

dimensiunea, amploarea si natura activitatilor/operatiunilor desfasurate la amplasament au fost recunoscute ca
fiind diferite de cele desfisurate la alte amplasamente ale aceleiasi organizatii;

auditurile interne si analiza efectuatd de conducere au aritat necesitatea unor masuri corective care nu au fost
intreprinse;

de la ultima verificare au avut loc modificari substantiale ale sistemului de management de mediu sau ale
operatiunilor efectuate la amplasament.

De exemplu, sediul central nu ar trebui sd facd parte din esantion, ci ar trebui verificat separat pe parcursul fiecdrui ciclu.

Procedura de esantionare pentru selectarea amplasamentelor care urmeaza si fie evaluate la fata locului in cadrul fiecirui
grup de amplasamente trebuie sd indeplineascd cerintele descrise mai jos.

v

v

Se prelevi un esantion reprezentativ din fiecare grup de amplasamente comparabile.

Esantionul se alcituieste partial in urma unei selectii, in conformitate cu factorii explicati mai jos, si partial in
mod neselectiv (aleatoriu), rezultdnd un esantion reprezentativ de amplasamente diferite.
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v In cadrul fiecirui grup, cel putin 50 % (prin rotunjire la cel mai apropiat numir intreg) din amplasamentele
care alcituiesc esantionul trebuie si fie alese aleatoriu (neselectiv). Verificatorul de mediu trebuie sa
documenteze procedura folosité la aceasta selectie aleatorie.

v Procedura de selectie utilizatd pentru restul esantionului trebuie sa respecte dispozitiile de mai jos.

Trebuie sd se asigure cd, la fiecare noud verificare, amplasamentele esantionate dintr-un grup sunt diferite de cele
esantionate in cadrul aceluiasi grup in cursul verificirilor anterioare. Sediul social trebuie inclus in programul de verificare
la momentul primei verificiri si in cadrul fiecdrui ciclu ulterior. Verificarea poate lua in considerare rezultatele auditului
intern de identificare a riscurilor, care, ca reguld generald, ar trebui efectuat la toate amplasamentele organizatiei.

Numirul minim de amplasamente care ar trebui incluse in esantionul prelevat din fiecare grup de amplasamente se
stabileste conform formulei urmitoare:

Exemplu de calcul al esantionului pentru o organizatie cu amplasamente multiple
Pentru o societate cu 504 puncte de lucru in sectorul comertului cu amdnuntul de articole de imbrdcaminte:
— 503 puncte de vanzare;

— 1 sediu central.

1. Formarea grupurilor de amplasamente pentru aplicarea metodei de esantionare:
— Grupul 1: 100 de puncte de vanzare > 150 m?
— Grupul 2: 400 de puncte de vanzare < 150 m?

— Puncte de lucru individuale:

3 puncte de vanzare de dimensiuni diferite si cu produse diferite

1 sediu central

2. Evaluare inainte de inregistrarea initiald si inainte de reinnoirea inregistrdri:
— Toate amplasamentele individuale (3 puncte de vanzare, 1 sediu central)

— Grupul 1: cel putin 100 de puncte de vanzare = 10 puncte de vinzare

— Grupul 2: cel putin N400 de puncte de vanzare = 20 puncte de vanzare

Pentru inregistrarea EMAS initiald si reinnoirea acesteia, numdrul este rddicina patrati a numdrului de amplasamente
i/ncluse in fiecare grup, rotunjitd la cel mai apropiat numdr intreg (de exemplu, pentru un grup de 100 de amplasamente:
100 = 10).

Verificatorul de mediu trebuie s tind evidente detaliate ale fiecirei aplicdri a unei proceduri de esantionare pentru
organizatiile cu amplasamente multiple, in care si argumenteze procedura si parametrii/criteriile utilizate si si
demonstreze cd procedura de esantionare a fost aplicatd in conformitate cu prezentul document.

7.2.8.  Procedura de urmat in caz de abateri

Organizatiile trebuie sd ia in considerare riscul de a pierde inregistrarea comund pentru toate amplasamentele in cazul
incdlcdrii unor cerinte de reglementare la un singur amplasament. Avand in vedere acest risc, organizatiile pot realiza si
inregistrdri separate pentru amplasamentele specifice respective.

In cazul in care sunt identificate cazuri de neconformitate sau de nerespectare a normelor in cursul evaludrii unei
organizatii cu amplasamente multiple pentru care s-a utilizat o metoda de esantionare, verificatorul trebuie sa procedeze
dupi cum urmeaza:
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v Se va investiga in ce masurd neconformitatea sau nerespectarea normelor este specifici amplasamentului si
dacd ar putea fi afectate si alte amplasamente.

v Organizatia trebuie sa identifice toate amplasamentele care ar putea fi afectate, sa ia mésurile corective necesare
la amplasamentele respective si si ajusteze sistemul de management in cazul in care se suspecteaza ca
neconformitatea sau nerespectarea normelor poate indica o deficientd a sistemului de management in general
care poate afecta si alte amplasamente. In cazul unei neconformititi sau nerespectiri a normelor care nu poate
fi remediatd prin masuri corective prompte, verificatorul ar trebui si nu valideze declaratia de mediu a
organizatiei. In cazul reinnoirii, acesta trebuie si notifice organismului competent faptul ci declaratia de
mediu nu a fost validatd. Organismul competent poate decide ca inregistrarea organizatiei sau a
amplasamentului sa fie suspendaté sau radiata din registrul EMAS. Nu este posibil doar si se suspende sau sd
se elimine din registrul EMAS amplasamentul la care s-a constatat neconformitatea initiald.

v Vor fi necesare dovezi ale masurilor luate, iar eficacitatea lor va fi controlatd de verificatorul de mediu, care va
extinde esantionul pentru a include amplasamente suplimentare dupa instituirea masurilor de remediere.

v Declaratia de mediu este validatd, iar declaratia privind activititile de verificare si validare in conformitate cu
anexa VII la regulament este semnatdi numai atunci cind se primesc dovezi satisficitoare ca toate
amplasamentele respecti cerintele Regulamentului EMAS si toate cerintele legale in materie de mediu.

7.2.9.  Documentatia care trebuie inclusd in declaratia de mediu pentru a justifica mirimea esantionului si procedura
de esantionare

Organizatiile inregistrate in EMAS pentru care verificatorul de mediu a aplicat un program de esantionare/verificare in
conformitate cu prezenta sectiune din Ghidul utilizatorului ar trebui si documenteze acest program de esantionare in
declaratia lor de mediu. Declaratia de mediu ar trebui si justifice (pe scurt) procedura de grupare a amplasamentelor si
dimensiunea esantionului. Declaratia de mediu cuprinde o listd cu toate amplasamentele si face o distinctie clard intre
amplasamentele care au fost vizitate si cele care nu au fost vizitate.

7.3. Raportul verificatorului de mediu

Dupd verificarea la fata locului, verificatorul de mediu trebuie sd intocmeascd un raport scris cu privire la rezultate, in
conformitate cu articolul 25 alineatele (6) si (7) din Regulamentul EMAS, cu urmdtorul continut:

v Toate faptele relevante pentru activitatea verificatorului de mediu.

v O descriere a conformarii cu toate cerintele EMAS, cu indicarea dovezilor, a constatérilor si a concluziilor;
raportul ar trebui sd mentioneze in special dovezile utilizate pentru evaluarea asigurarii respectarii legislatiei
(rapoarte privind masuratorile, analize sau elemente similare). De asemenea, raportul trebuie si indice baza
pentru evaluarea cerintelor de la articolul 7 privind derogarea.

v O comparatie a performantei si a tintelor de mediu cu declaratiile de mediu anterioare, precum si o evaluare a
performantei de mediu a organizatiei si a imbunatétirii continue a performantei de mediu; in cadrul evaludrii
performantei de mediu, raportul ar trebui s identifice oportunitatile de imbunititire specifice.

v Daci este cazul, deficientele tehnice intalnite in cursul analizei de mediu sau al auditarii sistemului de
management de mediu si a altor procese relevante.

v In cazul nerespectarii dispozitiilor, informatii suplimentare privind constatrile si concluziile conexe, precum si
faptele pe care se bazeaza constatirile si concluziile respective.

v Obiectiile fatd de proiectul de declaratie de mediu sau fatd de declaratia de mediu actualizatd, precum si detalii
privind modificérile sau completirile care ar trebui aduse declaratiei de mediu sau declaratiei de mediu
actualizate.

Raportul ar trebui elaborat printr-un dialog cu organizatia, astfel incit si se poatd rdspunde rapid la orice intrebare
deschisd. In acest fel, obstacolele in calea validarii pot fi deja abordate in cadrul reuniunii finale si inregistrate in scris sub
formd de abateri.
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In cazul in care verificatorul considerd ci cerintele individuale nu sunt indeplinite suficient, reprezentantul de mediu al
conducerii organizatiei poate efectua modificrile necesare. In cazuri individuale, abaterea poate fi atat de gravi incat
verificatorul de mediu si trebuiascd sd verifice din nou corectia la amplasament. Totusi, de reguld este suficientd
prezentarea de dovezi verificabile, care trebuie transmise verificatorului de mediu inainte ca acesta si confirme validarea.

Raportul trebuie prezentat reprezentantului managementului de mediu, precum si conducerii organizatiei dacd este posibil.

7.4. Validarea declaratiei de mediu — articolele 6, 7 si 19 din Regulamentul EMAS

In cazul in care stabileste cd au fost indeplinite toate cerintele Regulamentului EMAS, verificatorul de mediu valideaza
declaratia de mediu prin semnitura sa si confirmi organizatiei activitatile sale de verificare si validare.

Prin validarea declaratiei de mediu, verificatorul de mediu confirma ci:
v declaratia de mediu indeplineste toate cerintele EMAS;
v informatiile si datele sunt fiabile si corecte si respecta reglementarile EMAS si
v nu exista nicio dovadé de nerespectare a reglementarilor de mediu aplicabile.

Aceastd confirmare este inregistratd sub forma unei note de verificare in declaratia de mediu. Ca alternativd, se poate
introduce in declaratia de mediu o declaratie conforma cu anexa VII (Declaratia verificatorului de mediu cu privire la activitdtile
de verificare si de validare), semnatd in conformitate cu articolul 25 alineatul (9).

O dati la fiecare trei ani (cu exceptia intreprinderilor mici, pentru care intervalul este de patru ani), declaratia de mediu
trebuie si fie complet reinnoitd, impreund cu inregistrarea EMAS care trebuie validatd de verificatorul de mediu, si sa fie
transmisd organismului competent. In anii intermediari, declaratia de mediu trebuie si fie actualizatd de societate, validati
de verificator si transmisd organismului competent.

In cazul in care o organizatie mic utilizeazd ciclul de patru ani pentru validare, aceasta pregiteste in continuare o declaratie
de mediu actualizatd in anii intermediari, in conformitate cu articolul 6 alineatul (2) si cu articolul 7 din Regulamentul
EMAS. Totusi, declaratia nu este revizuitd de verificator si se transmite organismului competent firi a fi validata.

In conformitate cu articolul 19 alineatul (2), toate informatiile actualizate din declaratia de mediu sau din declaratia de
mediu actualizati trebuie sd fie validate de verificatorul de mediu la intervale de cel mult 12 luni.

O bund practicd este ca verificatorul de mediu si primeasci un proiect al declaratiei de mediu inainte de vizita sa.

Etapa 8: Inregistrarea in registrul EMAS - articolele 4, 5 5i 6 din Regulamentul EMAS

Regulamentul EMAS contine anumite norme generale privind inregistrarea, pe care statele membre le pot adapta la
reglementdrile nationale in materie de mediu. Odata ce sistemul de management de mediu a fost pus in aplicare si verificat,
iar declaratia de mediu EMAS a fost validatd, organizatia solicitd organismului competent sd opereze inregistrarea in EMAS.

8.1. Procesul de inregistrare — articolele 4, 5 si 6 din Regulamentul EMAS

Organizatiile ar trebui s3 ia legdtura cu verificatorii de mediu corespunzitori in timpul etapei de planificare. Scopul este de a
aloca suficient timp pentru a planifica numirile necesare sau pentru a conveni cu verificatorul asupra domeniului de
aplicare al verificarii, de exemplu in ceea ce priveste verificarea unor amplasamente similare in cadrul asa-numitei
proceduri de esantionare. In temeiul articolului 4 alineatul (4) din Regulamentul EMAS, organizatiile au posibilitatea de a
solicita informatii verificatorului de mediu.
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EMAS utilizeazd clasificarea UE a activitdtilor economice atat pentru incadrarea unei organizatii intr-un sector economic,
cat si pentru acreditarea verificatorilor de mediu. Aceasta este organizatd in conformitate cu codurile NACE
(Nomenclatorul activitdtilor economice). Prin urmare, domeniul acreditarii verificatorilor de mediu trebuie sd corespunda
sectorului economic al organizatiei. In cazul in care existd neclarititi cu privire la incadrarea corespunzitoare a
organizatiei la codul NACE corect, organismul competent sau organismele de acreditare sunt disponibile pentru a ajuta

organizatiile sd aleagd codul NACE corect.

Organismul competent responsabil

Organizatia transmite cererea de inregistrare in registrul EMAS citre organismul competent cu responsabilitate locald (*).

Tabelul 10:

Organismele responsabile cu diversele inregistrari

Situatie

Unde are loc inregistrarea?

Organizatie cu un amplasament in UE

La organismul competent desemnat in mod oficial de statul membru in care
isi are sediul organizatia

Organizatie cu amplasamente multiple
intr-un singur stat membru

La organismul competent desemnat de statul membru

anegistrare a unor organizatii cu
amplasamente multiple in mai multe state
membre ale UE (inregistrare colectivi la
nivelul UE)

In cazul inregistrarii colective la nivelul UE, localizarea sediului central sau a
centrului administrativ al organizatiei (in aceastd ordine a preferintelor) este
decisivd pentru determinarea organismului competent principal.

Inregistrare a unor organizatii cu
amplasamente unice sau multiple in tiri terte
(inregistrare a organizatiilor din tari terte)

In cazul in care un stat membru decide s3 prevadd inregistrarea
organizatiilor din tari terte, in conformitate cu articolul 3 alineatul (3) din
Regulamentul EMAS, inregistrarea in acel stat membru va depinde practic de
disponibilitatea verificatorilor acreditati. Potentialul verificator ar trebui sd
fie acreditat, in statul membru specific care prevede inregistrarea
organizatiilor din tdri tere, pentru tara tertd in cauzd si pentru
sectorul/sectoarele economic(e) implicate [determinat(e) pe baza codurilor
NACE].

[nregistrare a unei organizatii cu
amplasamente multiple in statele membre si
in tari terte (inregistrare globald)

Determinarea statului membru in care va fi situat organismul competent
responsabil de aceastd procedurd se face pe baza conditiilor de mai jos, in
urmdtoarea ordine a preferintelor:

(1) atunci cind sediul central al organizatiei este situat intr-un stat membru
care prevede Inscrierea organizatiilor din tdri terte, cererea se depune la
organismul competent din acel stat membru;

(2) in cazul in care sediul central al organizatiei nu este situat intr-un stat
membru care prevede inscrierea organizatiilor din tdri terte, dar
organizatia are un centru administrativ intr-un astfel de stat, cererea se
depune la organismul competent din acel stat membru;
dacd organizatia care solicitd inregistrarea globald nu are nici sediul
central si nici un centru administrativ in vreun stat membru care
prevede inscrierea organizatiilor din tdri terte, organizatia trebuie sd
infiinteze un centru administrativ ad-hoc intr-un stat membru care
prevede inscrierea organizatiilor din tari terte si s depund cererea la
organismul competent din acel stat membru.

Nota:

In cazul in care cererea vizeazi mai multe state membre, trebuie respectatd

procedura de coordonare intre organismele competente, astfel cum este

stabilitd in sectiunea 3.2 din Ghidul pentru inregistrarea colectivd la nivelul UE,
inregistrarea organizatiilor din tdri terfe si invegistrarea globald in conformitate cu

Regulamentul (CE) nr. 1221/2009. Organismul competent respectiv va

actiona apoi in calitate de organism competent principal.

(3)

Not: In ceea ce priveste inregistrarea, structurile relevante pot varia de la un stat membru la altul. De obicei, in fiecare stat membru existd
un singur un organism competent; totusi, in unele state membre sunt instituite organisme competente diferite la nivel regional.

(*) https://ec.europa.eu/environment/emas/emas_contacts/competent_bodies_en.htm.
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8.1.1.  Documente necesare pentru inregistrarea in EMAS
In registru trebuie depuse urmétoarele documente:
v declaratia de mediu EMAS validata (in versiune electronici sau imprimata);

v declaratia semnatd de verificatorul de mediu pentru certificarea faptului cé s-au efectuat verificarea si validarea
prevazute in Regulamentul EMAS (anexa VII la regulament);

v formularul de cerere completat in limba oficiald a statului membru in care organizatia doreste sa se inregistreze
(anexa VT la regulament), precum si informatiile solicitate la punctul 2 din anexa VI;

v dovada achitarii taxelor datorate, dupa caz.

8.1.2. Inregistrarea

Organismul competent verificd dacd documentele prezentate sunt complete si corecte si stabileste, pe baza dovezilor
disponibile, daci organizatia indeplineste toate cerintele Regulamentului EMAS.

Conditii care trebuie indeplinite inaintea/in cursul procesului de inregistrare EMAS:
1) Verificarea si validarea si fi fost efectuate in conformitate cu regulamentul.
2) Formularul de cerere sa fie completat in intregime si sd includa toate documentele justificative.

3) Organismul competent si fi obtinut probele materiale care indicd faptul cd nu existd dovezi ale incilcdrii cerintelor
legale in materie de mediu. O probd materiald adecvatd in acest sens ar fi un raport scris din partea autoritdtii de
asigurare a respectdrii legii care sa ateste cd nu s-a constatat nicio astfel de incalcare.

4) Si nu existe plangeri relevante din partea partilor interesate sau plangerile si fi fost solutionate in mod satisficator.

5) Organismul competent sd fie convins, pe baza probelor primite, de faptul cd organizatia indeplineste in totalitate
cerintele prevdzute de regulament.

6) Daci este cazul, organismul competent si fi incasat taxa necesard.

Astfel, managementul de mediu al organizatiei este adus la cunostinta autoritatilor si 1i permite acesteia sd beneficieze, de
exemplu, de eventualele privilegii EMAS existente in statul membru respectiv. In cazul in care autorititile de asigurare a
respectdrii legii nu transmit un rispuns negativ intr-o anumitd perioadd de timp si dacd nu existd plangeri din partea
partilor interesate sau plangerile au fost solutionate in mod satisfdcitor, organizatiei i se atribuie un numdr de inregistrare
si incepe procesul de inregistrare.

Odatd ce este inscrisd in registrul EMAS national si european (), organizatia poate utiliza sigla EMAS cu numdrul de
inregistrare corespunzdtor in scopuri de marketing (de exemplu, pe site-ul sdu, pe antet sau in declaratia de mediu), dar nu
si pe produse sau pe ambalajul acestora, pentru a nu fi confundati cu eticheta ecologici a produselor. Organizatiile EMAS
pot publica declaratia de mediu pe site-ul propriu in termen de o luni de la inregistrarea sau de la reinnoirea
inregistrdrii (') i si comunice prompt organismului competent linkul citre acesta. Se asigurd astfel accesul la declaratia de
mediu actuald prin intermediul registrului EMAS.

Organismele competente ale diferitelor state membre furnizeazd informatii cu privire la inregistririle nationale, la cerere
sau prin intermediul site-urilor acestora.

8.1.3.  Durata procesului de inregistrare

Se considerd o bund practici dacd organismul competent ia decizia finald privind inregistrarea in EMAS a unei organizatii in
termen de trei luni de la depunerea unei cereri corecte in acest sens. Depdsirea acestei perioade pentru luarea deciziei finale
privind inregistrarea poate fi justificatd numai in cazuri exceptionale, de exemplu in cazul unor inregistrdri colective
complexe in care sunt implicate mai multe organisme competente din UE.

() Registrul EMAS, https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas/about-emas/statistics-and-graphs-
0_en#paragraph_1123
(") Articolul 6 alineatul (3) din Regulamentul EMAS.
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8.1.4.

Acest lucru se intdmpla in cazul in care:

v/ un organism competent are motive si creadd ca o organizatie nu respectd regulamentul;

Suspendarea sau stergerea unei inregistriri EMAS

v/ un organism competent primeste un raport scris de supraveghere din partea organismului de acreditare sau de

v

autorizare care demonstreazd ca verificatorul de mediu nu si-a indeplinit obligatiile in conformitate cu
dispozitiile regulamentului;

o organizatie nu prezintd unul dintre urmatoarele documente organismului competent in termen de doua luni
de la momentul in care i s-au solicitat: declaratia de mediu validata; declaratia de mediu actualizatd sau o
declaratie privind activitatile de verificare si validare semnata de verificator (anexa VII); formularul de cerere
(anexa VI);

un organism competent este informat cu privire la o incalcare a cerintelor legale in materie de mediu printr-un
raport scris din partea autoritatii de asigurare a respectirii legii.

Organismul competent poate anula suspendarea numai dacd primeste suficiente informatii cu privire la conformarea
respectarea regulamentului de citre organizatie.

Durata suspendarii nu este specificatd in Regulamentul EMAS si, prin urmare, trebuie specificatd de organismul competent

in cauzd sau de statul membru. Totusi, durata suspendirii nu ar trebui sd depaseascd 12 luni.

Figura 21:
Principalii actori ai sistemului EMAS si sistemul de guvernantd
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Imbundtitirea continud a performantei de mediu cu ajutorul EMAS

EMAS este un proces continuu care nu se incheie cu inregistrarea in registrul EMAS sau cu reinnoirea inregistrarii.
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Ciclul de management continud fdrd intreruperi. Organizatiile nu se opresc din: dezvoltarea programului de mediu;
identificarea domeniilor care ar putea fi imbunititite; efectuarea de noi audituri de mediu pe masurd ce apar modificiri;
instruirea permanentd a angajatilor; finalizarea auditurilor operationale interne si actualizarea declaratiei de mediu. Pe
scurt, nicio activitate curentd nu se intrerupe, totul este documentat in permanenta si se obtine imbundtitirea continud a
performantei de mediu.

Din acest motiv, este important ca organizatiile s isi stabileasci obiectivele si tintele de mediu initiale adoptind in acelasi
timp o viziune pe termen lung care sd poati fi imbundtititd in cadrul ciclurilor de validare.

La un moment dat, se poate atinge un nivel al impactului asupra mediului in care mdsuri care necesitd eforturi considerabile
sd nu determine decat imbundtitiri minore. Managementul de mediu nu se incheie insd la acel moment. Obiectivul
managementului de mediu este intotdeauna de a actiona din perspectiva durabilitatii si a utilizarii eficiente a resurselor. in
cazul in care un aspect de mediu principal si-a epuizat in mare masurd potentialul de imbunititire, acest lucru poate
reprezenta ocazia de a patrunde pe un nou teritoriu, de exemplu unul in care si se identifice si sd se gestioneze aspectele de
mediu indirecte, cum ar fi emisiile din categoria 3 previzute in Protocolul privind gazele cu efect de serd, sau uniformizarea
durabilitatii in lantul de aprovizionare. Observarea contextului poate constitui o sursd de inspiratie si un impuls in acest
sens, la fel ca dialogul activ cu alte pdrti interesate.

Experienta si inovatiile pot fi transmise mai departe, astfel incat si altii s poatd initia imbunitdtiri in materie de mediu. In
mod similar, pot fi dobandite multe cunostinte de la alte organizatii, cunostinte care pot fi transferate citre propria
organizatie. Organizatiile ar trebui sd profite de aceste oportunititi. In unele state membre existd deja institutii sau puncte
de contact corespunzdtoare la care se poate apela. Meritd mentionate aici ministerele de mediu relevante si organismele
competente ale statelor membre, precum si cluburile EMAS nationale si regionale.

8.2 Utilizarea siglei EMAS — articolul 10 din Regulamentul EMAS

Sigla EMAS este deosebit de potrivitd pentru a informa lumea exterioard cd o anumitd organizatie este constientd de
problemele de mediu. Pentru a spori gradul de sensibilizare a publicului cu privire la EMAS, organizatiile din sistem sunt
incurajate sa utilizeze sigla pe scard largd. Numai sigla oficiald este valabild. Aceasta trebuie sd indice intotdeauna numarul
de inregistrare al organizatiei, cu exceptia cazului in care este utilizatd pentru activititi de promovare si popularizare a
sistemului EMAS. Daci este posibil, sigla ar trebui si figureze si pe declaratia de mediu.

Figura 22:

Sigla EMAS
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8.2.1.  Cine poate sd utilizeze sigla?

Sigla EMAS cu numdrul de inregistrare poate fi utilizatd numai de organizatiile EMAS inregistrate si numai in perioada de
valabilitate a inregistrdrii. Pentru a evoca in mod credibil caracteristicile reprezentate de aceastd sigld, organizatiile
inregistrate in EMAS trebuie sd respecte anumite conditii, si anume:

v Trebuie si existe o relatie clara intre sigla si organizatie. Numdrul de inregistrare trebuie sa identifice in mod
clar organizatia EMAS. Prin urmare, sigla EMAS trebuie utilizatd intotdeauna impreund cu numirul de
inregistrare.

v Sigla EMAS poate fi afisatd impreuna cu informatiile de mediu publicate dacd acestea au fost verificate.

Daci informatiile fac referire la cea mai recentd declaratie de mediu (actualizatd) a organizatiei si dacd au fost validate de
verificatorul de mediu, se poate afisa sigla EMAS [a se vedea articolul 10 alineatul (5)]. Extrasele din declaratia de mediu
sau din declaratiile de mediu privind produsele reprezintd exemple in acest sens.

O exceptie o constituie utilizarea de citre ,pdrtile interesate” in scopuri de marketing si de promovare legate de EMAS
[a se vedea articolul 35 alineatul (2)]. Aceste ,pdrti interesate” sunt organismele competente si organismele de
acreditare si de autorizare. Totusi, aceastd utilizare include si publicarea siglei in reportaje mass-media (in presa
scrisd, pe internet etc.), in materiale didactice (cirti de referintd si manuale), precum si alte moduri de utilizare care
servesc relatiilor publice ale sistemului EMAS. In astfel de cazuri, trebuie si fie clar ci publicitatea si informatiile se
referd la EMAS. Nu trebuie si se creeze impresia cd ,autorul mesajelor publicitare” este el insusi inregistrat in EMAS,
dacd nu este cazul.

Inregistrarea in EMAS a organizatiilor este valabild numai pentru amplasamentul sau amplasamentele incluse in verificarea
de citre verificatorul de mediu §i mentionate pe certificatul de inregistrare. Alte amplasamente asociate care nu sunt
inregistrate nu trebuie sa utilizeze sigla.

8.2.2  Cine acordd sigla?

Atribuirea numdrului de inregistrare si a siglei EMAS este responsabilitatea organismelor competente. impreund cu
certificatele de inregistrare EMAS, organismele competente pot si acorde sigla si numirul de inregistrare inclusiv sub
formd de fisier grafic. Sigla EMAS trebuie creatd prin intermediul generatorului de sigle Comisiei Europene ().
Organizatiile EMAS cu mai multe amplasamente sau unitdti organizationale inregistrate isi pot face publicitate cu o sigld
comuni.

Organizatiile recurg din ce in ce mai mult la optiunea inregistririi colective sau a inregistririi de amplasamente multiple. In
acest caz, inregistrarea are loc intr-un loc central, de obicei la sediul central al organizatiei. Toate amplasamentele
individuale evaluate sunt gestionate sub un numdr de inregistrare comun. In cazul inregistririi colective, aceastd optiune
este disponibild si dincolo de frontierele nationale.

(" https://ec.europa.eu/environment/emas[join_emas/logo_generator_en.htm.
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Exemple de utilizare corectd a siglei

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Sigla EMAS este imprimatd pe scrisorile organizatiei inregistrate, pe plicuri, pe cartile de vizitd, pe uniforme, pe calculatoare, pe
genti sau pe steagul EMAS si primeste alte utilizdri similare in scopuri promotionale la nivel corporativ.

Sigla apare pe antetul unui document transmis autoritdtilor care contine date validate privind performantele organizatiei.
Sigla apare pe un dosar care contine un raport privind o organizatie partial inregistratd.
Sigla apare in revista disponibild la bordul avioanelor unei companii aeriene inregistrate, insotitd de o serie de informatii validate.

Sigla apare pe un avion, pe un tren, pe un autobuz, pe un autovehicul sau un camion de serviciu sau pe un metrou al unei societdti
inregistrate in sistemul EMAS.

Sigla este amplasatd pe camionul unei societdti de distributie inregistrate, impreund cu denumirea intreprinderii, pe lingd o
declaratie validatd in care se mentioneazd: ,In perioada 2009-2012, am redus cu 20 % consumul mediu de motoring al flotei
noastre de camioane, ajungdnd la x litri pe 100 km”.

Sigla este imprimatd pe catalogul unei agentii de voiaj inregistrate, care conine informatii validate cu privire la mdsuri in favoarea
turismului durabil puse in aplicare de cdtre organizatie.

Sigla figureazd pe un document intern destinat angajatilor, care contine exclusiv informatii validate cu privire la functionarea
sistemului de management de mediu.

Sigla apare pe un buletin informativ sau pe coperta unei brosuri pentru clienti si furnizori al cdrei confinut este preluat din
declaratia de mediu validatd.

Sigla apare in raportul de mediu anual al unei societdti holding care detine amplasamente inregistrate si neinregistrate, apdrand la
inceputul capitolului privind declaratia de mediu validatd in care sunt identificabile in mod clar amplasamentele inregistrate in
EMAS ale organizatiei.

Sigla apare drept fond grafic pentru o compilagie de date de mediu validate intr-un raport economic.

O brogurd generald a unei organizatii guvernamentale care explicd modul in care organizatiile inregistrate in cadrul EMAS pot
recicla sau prelucra cel mai bine diferite tipuri de degeuri.

Sigla insoteste informatii validate in materie de mediu pe site-ul internet al unei organizatii.
Sigla apare pe standurile expozitionale ale unei organizatii inregistrate, la care se promoveazd insdsi organizatia inregistratd.

Sigla apare pe standurile expozitionale ale unei organizatii inregistrate, dar promovand EMAS ca sistem de management de
mediu in general.

Sigld fard numdr de inregistrare utilizatd in scopuri promotionale de cdtre o organizatie neinregistratd.
Sigld imprimatd pe biletele unei organizatii municipale de transport inregistrate in EMAS

Sigla apare intr-un film (de scurt metraj) al unei organizafii inregistrate in EMAS.

Sigld fard numdr de inregistrare afisatd intr-un film (de scurt metraj).

Sigld pe site-ul unei organizatii inregistrate in EMAS.

Sigld fard numdr de inregistrare pe un site web.

Sigld in postdrile de pe platformele de comunicare sociald.

Sigld fard numdr de inregistrare in contribugiile de pe platformele de comunicare sociald.

8.2.3.  Limitele utilizarii siglei

Sigla nu poate fi utilizatd [articolul 10 alineatul (4) din Regulamentul EMAS]:

v/ pe produse sau pe ambalajul acestora, nici macar pe ambalajele exterioare si de transport;
v Impreund cu comparatii cu alte activititi si servicii;

v Intr-un mod care poate fi confundat cu etichetele ecologice ale produselor.
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Sigla EMAS este un premiu pentru performanta de mediu organizationald si operationald, nu pentru produse ecologice.
Prin urmare, trebuie evitat riscul de confuzie cu etichetele ecologice ale produselor. In mod similar, pe eticheta ecologici a
unui produs, cum ar fi eticheta ecologicd a UE, nu pot fi inscrise mentiuni cu privire la protectia mediului in cadrul
activititilor intreprinderii. Angajamentul EMAS poate fi indicat pe produse numai sub forma de text. Responsabilitatea
utilizarii corecte a siglei revine organizatiei. Cerintele Regulamentului EMAS sunt direct obligatorii pentru utilizatorul
individual al siglei. Trebuie descurajatd utilizarea abuzivd care aduce prejudicii sistemului EMAS si, prin urmare,
credibilitatii si calitdtii acestuia. Utilizarea ilegald a siglei poate fi sanctionatd in conformitate cu legislatia instituitd de
statele membre pentru punerea in aplicare a Regulamentului EMAS. Verificatorul de mediu trebuie si verifice dacd
reglementdrile privind utilizarea siglei EMAS respectd articolul 10 din Regulamentul EMAS si anexa V la acesta.

Exemple de utilizare gresitd a siglei

1. Sigla apare pe un produs cu mesajul ,produs ecologic”. Utilizarea incorectd, deoarece ar putea fi confundatd cu etichetele ecologice
pentru produse.

2. Sigla este imprimatd pe fotografia unei unitdti de cazare turistice neinregistrate, in catalogul unei agentii de voiaj inregistrate.
Incorect — utilizarea siglei poate crea confuzii. Aceasta poate fi aplicatd doar cu referire la agengia de turism.

3. Sigla apare intr-un ziar drept fond grafic intr-o actiune publicitard comund a doud societdti care evidentiazd cooperarea lor in
materie de mediu de-a lungul lantului de aprovizionare (una este inregistratd, cealaltd nu este). Incorect — creeazd confuzie,
intrucdt una dintre organizatii nu este inregistratd.

4. Sigla apare intr-un film (de scurt metraj) al unei organizatii inregistrate in EMAS. Incorect filmul se referd la un produs, dar nu la
organizatie.

5. Sigld pe site-ul unei organizatii inregistrate in EMAS. Incorect dacd site-ul nu face referire in mod vizibil nici la organizagie, nici la
informatiile despre mediu.

6. Sigld in postdrile de pe platformele de comunicare sociald. Incorect dacd contribugia nu face referire in mod vizibil nici la
organizatie, nici la informatiile despre mediu.

In cazul in care utilizarea neautorizati a siglei este meniti sd aduci beneficii financiare, poate fi posibild urmirirea penala.
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