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(Acte legislative)

REGULAMENTE

REGULAMENTUL (UE) 2019/ 125 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

privind comertul cu anumite bunuri care ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capital,

tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante

(text codificat)

PARLAMENTUL EUROPEAN §I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 207 alineatul (2),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupad transmiterea proiectului de act legislativ parlamentelor nationale,

hotirand in conformitate cu procedura legislativd ordinara ('),

intrucat:

(1)

)

Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 al Consiliului (3 a fost modificat de mai multe ori si in mod substantial (*).
Este necesar, din motive de claritate si de rationalizare, si se codifice respectivul regulament.

In temeiul articolului 2 din Tratatul privind Uniunea Europeand, respectarea drepturilor omului constituie una
dintre valorile comune statelor membre. Comunitatea Europeand a decis in 1995, s considere respectarea
drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale un element esential al relatiilor sale cu tarile terte. S-a decis
introducerea unei clauze in acest sens in orice acord comercial nou, de cooperare si de asociere cu caracter
general incheiat cu tdrile terte.

Articolul 5 din Declaratia Universald a Drepturilor Omului, articolul 7 din Pactul international privind drepturile
civile si politice si articolul 3 din Conventia europeand pentru apdrarea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale prevdd o interdictie neconditionatd si globald a oricdrui act de torturd, a oricirei pedepse sau
a oricdrui tratament crud, inuman sau degradant. Alte dispozitii, in special Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite asupra protectiei tuturor persoanelor impotriva torturii §i altor pedepse sau tratamente cu cruzime,
inumane sau degradante (*) si Conventia Organizatiei Natiunilor Unite din 1984 impotriva torturii si a altor
pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, obligd statele membre si impiedice actele de
torturd.

Articolul 2 alineatul (2) din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene (Carta) prevede cd nici
o persoand nu poate fi condamnatd la pedeapsa capitald sau executatd. La 22 aprilie 2013, Consiliul a aprobat
,Orientdrile Uniunii Europene in ceea ce priveste pedeapsa capitald” si a decis cd Uniunea va face eforturi in
vederea abolirii universale a pedepsei capitale.

Articolul 4 din Cartd prevede ci nicio persoand nu poate fi supusd torturii, nici pedepselor si tratamentelor
inumane sau degradante. La 20 martie 2012, Consiliul a aprobat ,orientarile pentru politica Uniunii Europene in
privinta tdrilor terte in ceea ce priveste tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau

(") Pozitia Parlamentului European din 29 noiembrie 2018 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 17 decembrie
2018.

(*) Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 al Consiliului din 27 junie 2005 privind comertul cu anumite bunuri susceptibile de a fi utilizate
pentru a impune pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante (JO L 200, 30.7.2005,
p-1).

() A sevedeaanexaX.

(*) Rezolutia 3452 (XXX) din 9 decembrie 1975 a Adundrii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite.
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degradante” (O actualizare a orientirilor). in conformitate cu acele orientiri ar trebui impus tirilor terte si
impiedice utilizarea si productia, precum si comertul cu echipamente concepute pentru torturi si alte pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante si si impiedice utilizarea abuzivd a oricdrui alt echipament in
acest scop. In plus, interzicerea pedepselor cu cruzime, inumane sau degradante ar trebui si impund limite clare
recurgerii la pedeapsa capitald. De aceea, pedeapsa capitald nu se considerd in niciun caz o sanctiune legitima.

(6)  Ar trebui, agadar, sd se instaureze norme ale Uniunii de reglementare a comertului cu tirile terte cu bunuri care
ar putea fi utilizate in scopul aplicirii pedepsei capitale si cu bunuri care ar putea fi utilizate in vederea aplicarii
torturii si a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante. Aceste norme contribuie la
promovarea respectului pentru viata si drepturile fundamentale ale omului si servesc la protejarea principiilor
etice ale societdtii. Acestea ar trebui sd garanteze cd operatorii economici din Uniune nu obtin niciun profit din
comertul care fie incurajeazd, fie faciliteaza intr-un alt mod aplicarea unor politici in domeniul pedepsei capitale
sau al torturii sau al altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante care nu sunt compatibile
cu orientdrile relevante ale Uniunii Europene, cu Carta si cu conventiile si tratatele internationale.

(7)  In sensul prezentului regulament, ar trebui aplicatd definitia torturii previzuti in Conventia Organizatiei
Natiunilor Unite din 1984 impotriva torturii si a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante si in Rezolutia 3542 (XXX) a Adundrii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite. Definitia respectivd ar
trebui interpretatd tinindu-se seama de jurisprudenta referitoare la interpretarea termenilor corespunzitori care se
gdsesc in Conventia europeand a drepturilor omului si in documentele relevante adoptate de Uniune sau de statele
sale membre ale acesteia. Definitia ,altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante”, care nu se
giseste in conventia respectivd, ar trebui si fie in concordantd cu jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor
Omului. Intelesul notiunii de ,sanctiuni legitime” in definitiile privind ,tortura” si ,alte pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante”, ar trebui sd ia in considerare politica Uniunii privind pedeapsa capitala.

(8)  Se considerd necesar sd se interzicd exporturile si importurile de bunuri care nu au nicio altd utilizare practicd
decit cea de a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante, precum si s se interzicd acordarea de asistentd tehnicd in legdturd cu aceste bunuri.

9) Dacd aceste bunuri se afld in tiri terte, este necesar sd se interzicd brokerilor, in cadrul Uniunii, furnizarea de
servicii de intermediere in legdturd cu aceste bunuri.

(10) Pentru a contribui la abolirea pedepsei cu moartea in tdrile terte §i a preveni tortura si alte pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, se considerd necesard interzicerea furnizdrii citre tirile terte de
asistentd tehnicd pentru bunurile care nu au nicio altd utilizare practicd in afard de aplicarea pedepsei capitale,
a torturii sau a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

(11) De asemenea, este necesar sd li se interzicd brokerilor si furnizorilor de asistentd tehnicd sd ofere tarilor terte
mdsuri de formare pentru utilizarea acestor bunuri, precum si sd se interzicd atit promovarea unor astfel de
bunuri in cadrul targurilor sau al expozitiilor din Uniune, cit si vinzarea sau cumpdrarea de spatiu publicitar in
presa scrisd sau pe internet si de timp de difuzare de publicitate la televiziune sau radio in legiturd cu aceste
bunuri.

(12) Pentru a impiedica operatorii economici sd extragd beneficii din transportul de bunuri care sunt menite pentru
a fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante, si care tranziteazd teritoriul vamal al Uniunii pentru a fi livrate intr-o tard tertd, este necesar si fie
interzis transportul de astfel de bunuri pe teritoriul Uniunii, dacd acestea sunt incluse in anexa II la prezentul
Regulament.

(13) Ar trebui ca statele membre si poatd aplica mdsuri care limiteazd furnizarea de anumite servicii in legiturd cu
bunurile nu au nicio altd utilizare practicd decat pentru aplicarea pedepsei capitale, a torturii sau a altor pedepse
sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, cu respectarea normelor aplicabile ale Uniunii.

(14)  Prezentul regulament stabileste un sistem de autorizare a exportului care este destinat si impiedice utilizarea
anumitor bunuri in vederea utilizdrii pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

(15)  Prin urmare, este necesar si se supund controalelor exporturile de anumite bunuri care nu sunt susceptibile doar
de a fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante, ci si in scopuri legitime. Aceste controale ar trebui si se aplice bunurilor care sunt in principal
utilizate in scopuri de reprimare si cu exceptia cazurilor in care devin disproportionate, oricirui alt echipament
sau produs care ar putea fi utilizat in mod abuziv sau pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura i alte pedepse
sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, tindndu-se seama de motivele pentru care a fost conceput si
de caracteristicile sale tehnice.
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(16)

17)

(18)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

In ceea ce priveste materialele destinate unor scopuri de reprimare, trebuie mentionat ci articolul 3 din Codul de
conduitd pentru cei care rispund de aplicarea legii (°) dispune cd acestia pot recurge la fortd numai in cazul in
care acest fapt devine strict necesar si in misura cerutd de efectuarea indatoririlor lor. Principiile de baza pentru
recurgerea la fortd si utilizarea armelor de foc de citre responsabilii privind aplicarea legii, adoptate de al optulea
Congres al Organizatiei Natiunilor Unite privind prevenirea criminalitdtii si tratamentele aplicate delincventilor
din 1990, prevdd cd responsabilii privind aplicarea legii, in cadrul indeplinirii indatoririlor lor, ar trebui, in
mdsura in care este posibil, sd recurgd la mijloace nonviolente inainte de a face uz de fortd sau de arme de foc.

In acest spirit, aceste principii de bazd preconizeazi perfectionarea unor armamente neletale de imobilizare care
trebuie utilizate in situatiile adecvate, admitandu-se cd utilizarea acestor arme ar trebui controlatd in mod strict.
In acest context, anumite echipamente utilizate in mod traditional de politie in scopul autoapararii sau in vederea
controlului luptelor de stradd au fost modificate pentru a putea fi utilizate cu scopul de a cauza socuri electrice
sau a proiecta substante chimice in vederea imobilizdrii unor persoane. Existd indicatii conform cdrora, in mai
multe tiri, aceste arme sunt utilizate in mod abuziv, pentru torturd si alte pedepse sau tratamente cu cruzime,
inumane sau degradante.

Principiile de bazd subliniazd cd responsabilii privind aplicarea legii ar trebui sd posede echipamente defensive. In
consecintd, prezentul regulament nu ar trebui s se aplice comertului cu echipamente defensive traditionale, cum
sunt scuturile.

Prezentul regulament ar trebui si se aplice comertului cu anumite substante chimice specifice care servesc la
imobilizarea persoanelor.

In ceea ce priveste lanturile de picioare, lanturile multiple si citusele, ar trebui notat ci articolul 33 din
Ansamblul de norme minime ale Organizatiei Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor (°) prevede ci
instrumentele de constrangere nu trebuie niciodatd si fie aplicate ca pedepse. Lanturile si fiarele nu trebuie
utilizate nici ca mijloace de constrangere. Ar trebui notat, de asemenea, cd Ansamblul de norme minime ale
Organizatiei Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor dispune ci celelalte instrumente de constringere pot
fi utilizate numai ca masurd de precautie in cazul unei evadiri pe parcursul unui transfer, din motive medicale in
conformitate cu indicatia unui medic sau in cazul in care alte modalititi de control al unui detinut au esuat,
pentru a-] impiedica pe acesta si se rineascd sau sd rineascd alte persoane sau sd cauzeze daune materiale.

Pentru a proteja angajatii sau alte persoane impotriva scuipatului, detinutii sunt uneori obligati sd poarte o asa-
numitd ,mascd antiscuipat”. Deoarece o asemenea mascid acoperd gura si, deseori, si nasul, aceasta prezintd un
risc inerent de asfixiere. Dacd este combinatd cu mijloace de imobilizare, cum ar fi citusele, existd, de asemenea,
un risc al vatdmadrii gatului. Exporturile de mdsti antiscuipat ar trebui, prin urmare, si fie controlate.

Pe langd armele portabile, domeniul de aplicare al controlului exporturilor ar trebui sa includd armele cu
descircare electricd, fixe sau montabile, care acoperd o suprafatd vastd si care vizeazd mai multe persoane. Astfel
de arme sunt deseori prezentate drept asa-numite arme neletale, dar prezintd, cel putin, acelasi risc de a provoca
o durere sau suferintd acutd ca armele cu descdrcare electricd portabile.

Deoarece dispozitivele fixe pentru difuzarea de substante chimice iritante destinate utilizdrii in interiorul clidirilor
pot fi comercializate, iar utilizarea acestor substante in interior prezintd un risc de a provoca o durere sau
o suferintd acutd care nu este asociat cu utilizarea traditionald in exterior, exporturile acestor echipamente ar
trebui sd fie controlate.

Controlul exporturilor ar trebui sd se aplice, de asemenea, echipamentelor fixe sau montabile pentru difuzarea de
substante iritante sau cu proprietdti incapacitante care acoperd o suprafatd vastd, in cazul in care aceste
echipamente nu fac deja obiectul controalelor la export, in conformitate cu Pozitia comund 2008/944/PESC
a Consiliului (). Astfel de echipamente sunt adesea prezentate drept asa-numite tehnologii neletale, dar prezintd
cel putin acelasi risc de a provoca o durere sau o suferintd acutd ca dispozitivele si armele portabile. Cu toate ci
apa nu face parte din categoria agentilor chimici cu proprietiti incapacitante sau iritante, tunurile cu apd pot fi
utilizate pentru diseminarea unor astfel de agenti sub formd lichidd §i exporturile acestora ar trebui si fie
controlate.

Controalele privind exportul de oleordsind de Capsicum (OC) si de vanillylamidd de acid pelargonic (PAVA) ar
trebui completate prin controale privind exportul anumitor amestecuri contindnd aceste substante care pot fi
administrate ca agenti cu proprietdti incapacitante sau iritante sau care pot fi utilizate pentru fabricarea acestor
agenti. Dacd este cazul, trimiterile la agentii chimici cu proprietdti incapacitante sau iritante ar trebui si fie
interpretate ca incluzdnd oleordsina de Capsicum si amestecurile relevante care contin aceastd substanta.

(*) Rezolutia 34/169 din 17 decembrie 1979 a Adundrii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite.

(°) Aprobate prin Rezolutiile 663 C (XXIV) din 31 julie 1957 si 2076 (LXII) din 13 mai 1977 ale Consiliului Economic si Social al
Organizatiei Natiunilor Unite.

() Pozitia comund 2008/944/PESC a Consiliului din 8 decembrie 2008 de definire a normelor comune care reglementeazi controlul
exporturilor de tehnologie si echipament militar JO L 335, 13.12.2008, p. 99).
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(26)  Ar trebui previzute scutiri specifice de la controalele la export pentru a nu se impiedica buna functionare
a serviciilor de politie ale statelor membre si buna derulare a operatiunilor de mentinere a picii sau de gestionare
a crizelor.

(27)  Avand in vedere cd anumite state membre au interzis deja exporturile si importurile acestor bunuri, ar trebui sd
se acorde statelor membre dreptul de a interzice exporturile si importurile de lanturi de picioare, de lanturi
multiple si de dispozitive portabile cu energie electrostaticd, altele decat centurile electrice. Ar trebui, de
asemenea, sd se autorizeze statele membre sd aplice, dacd doresc, controale la exportul de cituse de maini a ciror
dimensiune totald, inclusiv lantul, masuratd in pozitie inchisd, este mai mare de 240 mm.

(28)  Pentru a limita sarcina administrativd pentru exportatori, autorititile competente ar trebui si poatd acorda unui
exportator o autorizatie globald in ceea ce priveste bunurile enumerate in anexa IIl la prezentul Regulament,
pentru a impiedica utilizarea bunurilor respective in scopul torturii sau al altor pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

(29) In cateva cazuri, unele medicamente exportate citre tiri terte au fost deturnate si folosite pentru a aplica
pedeapsa capitald, in special prin administrarea unei supradoze letale prin injectare. Uniunea dezaprobi pedeapsa
capitald in toate circumstantele si actioneazd in vederea abolirii universale a acesteia. Exportatorii au obiectat fatd
de asocierea lor involuntard la o astfel de utilizare a produselor pe care le-au creat pentru uz medical.

(30)  Prin urmare, este necesar si se impund controale asupra exporturilor de anumite bunuri care ar putea fi utilizate
pentru a aplica pedeapsa capitald in vederea prevenirii utilizarii anumitor medicamente in acest scop si in vederea
garantdrii faptului cd toti exportatorii de medicamente din Uniune fac obiectul unor conditii uniforme in acest
sens. Medicamentele in cauzi au fost elaborate, printre altele, pentru a fi utilizate in anestezii si sedari.

(31)  Sistemul de autorizare a exportului nu ar trebui sd depdseascd ceea ce este proportional. Prin urmare, acesta ar
trebui sd nu impiedice exporturile de medicamente utilizate pentru scopuri terapeutice legitime.

(32) Lista bunurilor pentru care este necesard o autorizatie in vederea exportului, pentru a impiedica utilizarea lor in
aplicarea pedepsei capitale, ar trebui s contind numai bunuri ce au fost folosite pentru pedeapsa capitald intr-o
tard tertd care nu a abolit aceastd pedeapsd, precum si bunuri aprobate de tdri terte pentru utilizarea lor in
aplicarea pedepsei capitale, fird ca acestea sd fi fost folosite deja in acest scop. Lista nu ar trebui sd contind
bunuri neletale, care nu sunt esentiale pentru executarea unei persoane condamnate, cum ar fi mobilierul obisnuit
care se poate instala si intr-o sald de executii.

(33) Avand in vedere diferentele dintre pedeapsa capitald, pe de o parte, si tortura si alte pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante, pe de altd parte, este necesar s se stabileascd un sistem specific de autorizare
a exportului, cu scopul de a impiedica utilizarea anumitor bunuri pentru a aplica pedeapsa capitald. Un astfel de
sistem ar trebui sd {ind seama de faptul cd o serie de tdri au abolit pedeapsa capitald pentru toate infractiunile si
si-au asumat un angajament international cu privire la acest aspect. Intrucat existd riscul de re-export citre tari
care nu au fdcut acest lucru, ar trebui si se impund anumite conditii §i cerinte atunci cand se autorizeazd
exporturile citre tirile care au abolit pedeapsa capitald. Prin urmare, este oportun sd se acorde o autorizatie
generald de export pentru exporturile citre tdrile care au abolit pedeapsa capitald pentru toate infractiunile si au
confirmat respectiva abolire printr-un angajament international.

(34) In cazul in care o tard nu a abolit pedeapsa capitald pentru toate infractiunile si nu a confirmat respectiva abolire
printr-un angajament international, autorititile competente ar trebui, atunci cind examineazd o cerere pentru
emiterea unei autorizatii de export, si verifice dacd existd riscul ca utilizatorul final din tara de destinatie sd
foloseascd bunurile exportate pentru astfel de pedepse. Ar trebui sd se impund conditii si cerinte corespunzitoare
pentru a controla vanzarile sau transferurile citre terti de citre utilizatorul final. In cazul in care au loc mai multe
transferuri intre acelasi exportator si utilizator final, autorititile competente ar trebui si aibd posibilitatea de
a revizui statutul utilizatorului final in mod periodic, de exemplu o dati la sase luni, mai degrabd decat de fiecare
datd cind se acordd o autorizatie de export pentru un transfer, fird a aduce atingere dreptului autorititilor
competente de a anula, a suspenda, a modifica sau a revoca o autorizatie de export, in cazul in care acest lucru se
justifica.

(35) Pentru a limita sarcina administrativd pentru exportatori, autorititile competente ar trebui si poatd acorda unui
exportator o autorizatie globald pentru toate transferurile de medicamente de la exportator citre un anumit
utilizator final pe o perioadd de timp determinatd, specificind, atunci cdnd este necesar, o cantitate corespun-
zdtoare utilizdrii normale a unor astfel de bunuri de citre utilizatorul final. O astfel de autorizatie, ar trebui si fie
valabild de la un an pand la trei ani, cu posibilitatea unei prelungiri de pani la doi ani.
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(36)

(38)

(41)

(42)

(43)

Acordarea unei autorizatii globale ar fi adecvatd, de asemenea, in cazul in care un producitor intentioneazd si
exporte medicamente care fac obiectul prezentului Regulament citre un distribuitor dintr-o tard care nu a abolit
pedeapsa capitald, cu conditia ca exportatorul si distribuitorul si fi incheiat un acord cu fortd juridicd obligatorie
care prevede ca distribuitorul sd aplice un set adecvat de masuri pentru a se asigura cd medicamentele nu vor fi
utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald.

Medicamentele care fac obiectul prezentului regulament pot fi supuse controalelor in conformitate cu conventiile
internationale privind stupefiantele si substantele psihotrope, cum ar fi Conventia din 1971 privind substantele
psihotrope. Intrucat astfel de controale nu sunt aplicate pentru a impiedica utilizarea medicamentelor relevante in
scopul aplicdrii pedepsei capitale, ci pentru a preveni traficul ilicit de droguri, controlul exporturilor in
conformitate cu prezentul regulament ar trebui s fie aplicat in plus fatd de respectivele controale internationale.
Cu toate acestea, statele membre ar trebui si fie incurajate sd utilizeze o procedurd unicd pentru a aplica ambele
sisteme de control.

Controalele privind exporturile in conformitate cu prezentul regulament nu ar trebui sd se aplice bunurilor al
cdror export este reglementat in conformitate cu Pozitia comund 2008/944/PESC, Regulamentul (CE)
nr. 428/2009 al Consiliului (¥) si Regulamentul (UE) nr. 258/2012 al Parlamentului European si al Consiliului (°).

Furnizarea de servicii de intermediere si furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile enumerate in
anexa IIl sau anexa IV la prezentul regulament ar trebui si facd obiectul unei autorizatii prealabile, pentru
a impiedica serviciile de intermediere sau asistenta tehnicd sd contribuie la utilizarea bunurilor la care acestea se
referd in scopul aplicirii pedepsei capitale, torturii sau altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante.

Serviciile de intermediere si asistenta tehnicd in privinta cirora prezentul regulament impune o autorizatie
prealabild ar trebui si fie cele furnizate in cadrul Uniunii, si anume pe teritoriile din domeniul de aplicare
teritoriald a tratatelor, inclusiv spatiul aerian si orice acronavd sau navd maritimi aflatd sub jurisdictia unui stat
membru.

Atunci cind autorizeazd furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile enumerate in anexa IIl la
prezentul regulament, autoritdtile competente ar trebui s3 depund eforturi pentru a garanta cd asistenta tehnica si
eventualele masuri de formare pentru utilizarea acestor bunuri, care ar fi organizate sau oferite in legiturd cu
asistenta tehnicd pentru care este solicitatd autorizarea, sunt furnizate astfel incat si promoveze standarde de
aplicare a legii care respectd drepturile omului §i contribuie la prevenirea torturii §i a altor pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

Pentru a impiedica operatorii economici s extragd beneficii din transportul de bunuri care ar putea fi utilizate
pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante si
care tranziteazd teritoriul vamal al Uniunii pentru a fi livrate intr-o tard terd, este necesar si fie interzis
transportul de astfel de bunuri pe teritoriul Uniunii, dacd acestea sunt enumerate in anexa IIl sau anexa IV la
prezentul regulament, dacd operatorul economic in cauzd cunoaste scopul in care se intentioneazd a fi utilizate
aceste bunuri.

Orientdrile politicii Uniunii Europene in privinta tirilor terte in ceea ce priveste tortura si alte pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante prevede, intre altele, ca sefii de misiune din tarile terte s3 includd
in rapoartele lor periodice o analizd a cazurilor de torturd si de alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane
sau degradante din statul in care sunt acreditati, precum si mdsurile luate pentru a le combate. Ar trebui ca
autorititile competente s tind seama de acele rapoarte si de rapoartele similare intocmite de organizatiile interna-
tionale competente si de societatea civild atunci cdnd se pronuntd in privinta cererilor de autorizatie. Aceste
rapoarte ar trebui, de asemenea, si descrie orice echipament utilizat in tara tertd pentru aplicarea pedepsei
capitale, a torturii sau a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

In timp ce autorititile vamale ar trebui sd schimbe anumite informatii cu alte autorititi vamale prin intermediul
sistemului de gestionare a riscurilor in domeniul vamal in conformitate cu legislatia vamald a Uniunii, autoritatile
competente mentionate in prezentul regulament ar trebui sd schimbe anumite informatii cu alte autoritati
competente. Este adecvat ca autoritdtile competente si fie obligate sd recurgd la un sistem securizat §i criptat
pentru schimbul de informatii privind deciziile de respingere. Pentru aceasta, Comisia ar trebui si pund la
dispozitie o noud functionalitate in configuratia sistemului existent instituit in temeiul articolului 19 alineatul (4)
din Regulamentul (CE) nr. 428/2009.

(®) Regulamentul (CE) nr. 428/2009 al Consiliului din 5 mai 2009 de instituire a unui regim comunitar pentru controlul exporturilor,
transferului, serviciilor de intermediere si tranzitului de produse cu dubla utilizare (JO L 134, 29.5.2009, p. 1).

(°) Regulamentul (UE) nr. 258/2012 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 martie 2012 privind punerea in aplicare a articolului
10 din Protocolul Organizatiei Natiunilor Unite impotriva fabricdrii si traficului ilegale de arme de foc, piese si componente ale acestora,
precum si de munitii, aditional la Conventia Organizatiei Natiunilor Unite impotriva criminalititii transnationale organizate (Protocolul
ONU privind armele de foc) si de stabilire a masurilor privind autorizatiile de export, importul si tranzitul pentru arme de foc, piese si
componente ale acestora, precum si munitii (JO L 94, 30.3.2012, p. 1).
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(45)

(46)

(50)

(1)

In misura in care vizeazi datele cu caracter personal, prelucrarea si schimbul de informatii ar trebui si respecte
normele aplicabile privind prelucrarea si schimbul de date cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului (*) §i cu Regulamentul (UE) 2018/1725 al
Parlamentului European si al Consiliului ().

In vederea adoptirii dispozitiilor necesare pentru aplicarea prezentului regulament, competenta de a adopta acte
in conformitate cu articolul 290 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ar trebui delegatd Comisiei in
ceea ce priveste modificarea anexelor I-IX la prezentul regulament. Este deosebit de important ca, in cursul
lucrdrilor sale pregititoare, Comisia sd organizeze consultdri adecvate, inclusiv la nivel de experti, si ca
respectivele consultdri si se desfisoare in conformitate cu principiile stabilite in Acordul interinstitutional din
13 aprilie 2016 privind o mai buni legiferare (3. In special, pentru a asigura participarea egali la pregitirea
actelor delegate, Parlamentul European si Consiliul primesc toate documentele in acelasi timp cu expertii din
statele membre, iar expertii acestor institutii au acces sistematic la reuniunile grupurilor de experti ale Comisiei,
insdrcinate cu pregitirea actelor delegate.

Pentru a permite Uniunii si reactioneze rapid atunci cand sunt create noi bunuri care ar putea fi utilizate pentru
a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante si atunci
cand existd un risc clar si imediat ca aceste bunuri s fie folosite in scopuri ce presupun astfel de incilcdri ale
drepturilor omului, este necesar si se prevadad aplicarea imediatd a actului relevant al Comisiei, in cazul in care,
atunci cand se aduce o modificare la anexa II sau Il la prezentul regulament, existd motive imperioase de urgentd
pentru o astfel de modificare. Pentru a permite Uniunii si reactioneze rapid atunci cdnd una sau mai multe tari
terte fie aprobd anumite bunuri in vederea utilizarii lor pentru aplicarea pedepsei capitale, fie acceptd sau incalcd
un angajament international de a aboli pedeapsa capitald in cazul tuturor infractiunilor, este necesar si se prevadd
aplicarea imediatd a actului relevant al Comisiei, in cazul in care, atunci cind se aduce o modificare la anexa IV
sau V la prezentul regulament, existd motive imperioase de urgentd care impun acest lucru. In cazul in care se
aplicd procedura de urgentd, este deosebit de important ca, in cursul lucrdrilor sale pregititoare, Comisia sd
organizeze consultdri adecvate, inclusiv la nivel de experti.

Ar trebui creat un grup de coordonare. Acest grup ar trebui sd serveascd drept platforma in cadrul cireia expertii
statelor membre si Comisia s3 poatd proceda la schimburi de informatii cu privire la practicile administrative si la
discutii privind interpretarea prezentului regulament, aspectele tehnice legate de bunurile enumerate in anexe,
evolutiile legate de prezentul regulament si alte chestiuni care pot apirea. Grupul ar trebui si poatd discuta, in
special, chestiuni legate de caracterul si efectul urmdrit al bunurilor, disponibilitatea acestor bunuri in tdrile terte
si chestiuni privind faptul dacd bunurile sunt concepute in mod specific sau sunt modificate pentru a fi utilizate
pentru a aplica pedeapsa capitald sau pentru torturd si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante. Dacd decide sd consulte grupul atunci cind pregiteste acte delegate, Comisia ar trebui sd facd acest
lucru in conformitate cu principiile stabilite in Acordul interinstitutional din 13 aprilie 2016 privind o mai bund
legiferare.

Comisia nu achizitioneazd echipamente in scopul asigurdrii respectdrii legii, deoarece aceasta nu este responsabild
pentru mentinerea legii si a ordinii, pentru procedurile in materie penald sau pentru executarea hotararilor judeci-
toresti in materie penald. Prin urmare, ar trebui sd se stabileascd o procedurd pentru a se asigura furnizarea citre
Comisie a informatiilor privind echipamentele si produsele pentru asigurarea respectdrii legii, comercializate in
Uniune, neincluse in liste, pentru a asigura faptul ci listele bunurilor a ciror comercializare este interzisi sau
controlatd sunt actualizate pentru a tine seama de noile evolutii. Atunci cind adreseazd cererea Comisiei, statul
membru solicitant ar trebui si transmitd si celorlalte state membre cererea sa privind addugarea de bunuri la
anexa II, anexa IIl sau anexa IV la prezentul regulament.

Misurile prevdzute de prezentul regulament sunt destinate pentru a impiedica ca pedeapsa capitald, dar si tortura
si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante si fie administrate in tarile terte. Acestea
contin restrictii ale comertului cu aceste tiri cu bunuri care ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald,
a torturii sau a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante. Nu se considerd necesar s se
supund unor controale similare operatiunile din interiorul Uniunii, dat fiind c¢i pedeapsa capitald nu existd in
statele membre si cd acestea vor fi adoptat misuri adecvate pentru a impiedica tortura si celelalte pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

Este indicat in Orientdrile politicii Uniunii Europene in privinta tarilor terte in ceea ce priveste tortura si alte
pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, ci, pentru a se garanta cd s-au luat misurile
adecvate impotriva torturii si a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, ar trebui sd se

(") Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea

ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) JO L 119, 4.5.2016, p. 1).

(") Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (JO L 295, 21.11.2018, p. 39).

(") JOL123,12.5.2016, p. 1.
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ia misuri pentru a se impiedica utilizarea, productia si comertul cu echipamente concepute pentru torturd si alte
pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante. Este responsabilitatea statelor membre sd impund si
sd aplice restrictiile necesare privind utilizarea si productia acestor echipamente.

(52) Comisia si statele membre ar trebui sd se informeze reciproc cu privire la misurile luate in cadrul prezentului

regulament si cu privire la orice altd informatie pertinentd de care dispun in legiturd cu prezentul regulament.

(53) Ar trebui ca statele membre si stabileascdi norme privind sanctiunile aplicabile incilcdrilor prezentului

regulament si sd se asigure cd acestea sunt aplicate. Aceste sanctiuni ar trebui si fie eficiente, proportionale si cu
efect de descurajare,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

CAPITOLUL I
OBIECT SI DEFINITII

Articolul 1

Obiect

Prezentul regulament stabileste normele Uniunii care reglementeazd comertul cu tirile terte avind ca obiect bunuri care
ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald sau tortura sau alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane

sau

degradante, precum si normele care reglementeaza furnizarea de servicii de intermediere, de asistentd tehnicd, de

formare si de publicitate in legdturd cu astfel de bunuri.

ins

(@)

(*’)

Articolul 2
Definitii

ensul prezentului regulament se aplici urmatoarele definitii:

S x

Jtorturd” inseamnd orice act prin care unei persoane i se cauzeazd durere sau suferinte acute, fizice sau mentale, in
mod intentionat, in scopul de a obtine de la aceasta sau de la o tertd persoand informatii sau marturisiri, de a o
pedepsi pentru un act pe care aceasta sau o tertd persoand l-a sivarsit sau este banuitd a-l fi sivarsit, de a o intimida
sau a o constringe sau de a intimida sau a constrdnge o tertd persoand, sau pentru orice alt motiv bazat pe orice
formd de discriminare, in cazul in care durerea sau suferintele respective sunt provocate de citre, la initiativa sau cu
consimtdmantul sau acceptul unui functionar public sau al unei alte persoane care actioneazd in calitate oficiald.
Acest termen nu include, cu toate acestea, durerea sau suferintele care rezultd exclusiv din sanctiuni legitime sau
care sunt inerente sau conexe unor astfel de sanctiuni. Pedeapsa capitald nu este consideratd in niciun caz
o sanctiune legitimd;

Lalte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante” inseamna orice act prin care unei persoane i se
cauzeazd durere sau suferinte, fizice sau mentale, ce ating un nivel minim de severitate, in cazul in care durerea sau
suferintele respective sunt provocate de citre, la initiativa sau cu consimtdmantul ori acceptul unui functionar
public sau al unei alte persoane care actioneazd in calitate oficiald. Acest termen nu include, cu toate acestea,
durerea sau suferintele care rezultd exclusiv din sanctiuni legitime sau care sunt inerente sau conexe unor astfel de
sanctiuni. Pedeapsa capitald nu este consideratd in niciun caz o sanctiune legitim;

,autoritate de aplicare a legii” inseamnd orice autoritate responsabild de prevenirea, depistarea, investigarea,
combaterea si pedepsirea infractiunilor, ceea ce cuprinde dar nu se limiteazd la politie, precum si orice procuror,
orice autoritate judiciard, orice autoritate penitenciard publicd sau privatd si, dupd caz, oricare dintre fortele de
securitate a statului si autoritdti militare;

Lexport” inseamnd orice scoatere a bunurilor de pe teritoriul vamal al Uniunii, inclusiv orice scoatere a bunurilor
care trebuie s facd obiectul unei declaratii la vama si orice scoatere a bunurilor care au fost depozitate intr-o zoni
liberd in intelesul Regulamentului (UE) nr. 952/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (*);

,import” inseamnd orice introducere a bunurilor pe teritoriul vamal al Uniunii, inclusiv orice depozitare temporard,
orice plasare in zoni liberd, orice plasare intr-un regim special si orice punere in liberd circulatie in intelesul Regula-
mentului (UE) nr. 952/2013;

Lasistentd tehnicd” inseamnd orice asistentd tehnicd pentru reparatia, dezvoltarea, fabricatia, testarea, intretinerea,
montarea si orice alt serviciu tehnic care poate sd ia urmdtoarele forme: instruire, consiliere, formare, transmitere
a cunostintelor sau a calificdrilor operationale sau servicii de consultantd. Asistenta tehnicd cuprinde formele de
asistentd verbald si asistentd furnizatd pe cale electronici;

Regulamentul (UE) nr. 952/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 9 octombrie 2013 de stabilire a Codului vamal al
Uniunii JOL 269, 10.10.2013, p. 1).
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(@ ,muzeu” inseamnd o institutie permanentd non-profit, in serviciul societdtii si a dezvoltdrii acesteia, deschisd
publicului, care dobandeste, conservd, studiazd, comunicd si expune, in scopul studiului, educatiei si divertis-
mentului, dovezi materiale despre om si mediul inconjurdtor al acestuia;

¥

(h) ,autoritate competentd” inseamnd o autoritate a unuia dintre statele membre, enumerate in anexa I, care, in
conformitate cu articolul 20, este abilitatd si decidd cu privire la o cerere de autorizare sau si interzicd unui
exportator sd utilizeze autorizatia generald de export a Uniunii;

” A

(i) ,solicitant” inseamnd:
1. exportatorul, in cazul exporturilor mentionate la articolul 3, 11 sau 16;

2. persoana fizicd sau juridic3, entitatea sau organismul care transportd bunurile pe teritoriul vamal al Uniunii, in
cazul tranzitului mentionat la articolul 5;

3. furnizorul de asistentd tehnicd, in cazul furnizirii de asistentd tehnici mentionatd la articolul 3;

4. muzeul in care vor fi expuse bunurile, in cazul importurilor si al furnizirii de asistentd tehnici mentionate la
articolul 4;

5. furnizorul de asistentd tehnicd sau brokerul, in cazul furnizdrii de asistentd tehnicd mentionatd la articolul 15,
sau de servicii de intermediere mentionate la articolul 19;

() teritoriul vamal al Uniunii” inseamnd teritoriul astfel cum este stabilit la articolul 4 din Regulamentul (UE)
nr. 952/2013;

(k) ,servicii de intermediere” inseamna:

1. negocierea sau pregitirea tranzactiilor privind achizitionarea, vinzarea sau furnizarea de bunuri relevante dinspre
0 tard tertd cdtre oricare altd tard tertd; sau

2. vanzarea sau cumpdrarea de bunuri relevante care se afld in tdri terte, in vederea transferului lor citre o altd tard
tertd.

In sensul prezentului regulament, prestarea in exclusivitate de servicii auxiliare este exclusd din aceastd definitie.
Serviciile auxiliare sunt transportul, serviciile financiare, asigurarea sau reasigurarea sau publicitatea sau promovarea
cu caracter general;

() ,broker” inseamnd orice persoand fizicd sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, rezident sau
stabilit intr-un stat membru, care furnizeazi serviciile definite la litera (k) de pe teritoriul Uniunii, orice persoani
fizicd avand cetdtenia unui stat membru, indiferent de locul siu de resedintd, care furnizeaza astfel de servicii de pe
teritoriul Uniunii i orice persoand juridicd, entitate sau organism inregistrat sau constituit in temeiul legislatiei unui
stat membru, indiferent de locul in care este stabilit, care furnizeazi astfel de servicii de pe teritoriul Uniunii;

(m) ,furnizor de asistentd tehnicd” inseamnd orice persoand fizicd sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un
parteneriat, rezident sau stabilit intr-un stat membru, care furnizeazd, de pe teritoriul Uniunii, asistenta tehnicd
definit la litera (f), orice persoani fizicd avand cetdtenia unui stat membru, indiferent de locul sdu de resedintd, care
furnizeaza astfel de asistentd de pe teritoriul Uniunii si orice persoand juridicd, entitate sau organism inregistrat sau
constituit in temeiul legislatiei unui stat membru, indiferent de locul in care este stabilit, care furnizeaza astfel de
asistentd de pe teritoriul Uniunii;

(n) ,exportator” inseamnd orice persoand fizicd sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, in numele
ciruia se face o declaratie de export, mai precis persoana, entitatea sau organismul care, in momentul acceptarii
declaratiei de export, detine un contract cu destinatarul din tara tertd in cauzd si are competenta necesard pentru
a decide expedierea bunurilor in afara teritoriului vamal al Uniunii. In cazul in care nu a fost incheiat un astfel de
contract sau in cazul in care titularul contractului nu actioneazd in nume propriu, prin exportator se intelege
persoana, entitatea sau organismul care are competenta necesard pentru a decide expedierea bunurilor in afara
teritoriului vamal al Uniunii. In cazul in care dreptul de a dispune de bunuri apartine unei persoane, entititi sau
organism rezident sau stabilit in afara Uniunii in temeiul respectivului contract, exportatorul este considerat a fi
partea contractantd rezidentd sau stabilitd in Uniune;

(o) ,autorizatie generald de export a Uniunii” inseamnd o autorizatie pentru exporturi astfel cum sunt definite la litera
(d) cdtre anumite tdri, care este disponibild pentru toti exportatorii care indeplinesc conditiile si cerintele de utilizare
enumerate in anexa V;

(p) nautorizatie individuald” inseamnd o autorizatie acordati:

1. unui anumit exportator pentru exporturile definite la litera (d) citre un utilizator final sau destinatar dintr-o tard
tertd i care acoperd unul sau mai multe bunuri;

2. unui anumit broker pentru furnizarea de servicii de intermediere definite la litera (k) citre un utilizator final sau
destinatar dintr-o tard tertd si care acoperd unul sau mai multe bunuri; ori

3. unei persoane fizice sau juridice, unei entitdti sau unui organism care transportd bunuri pe teritoriul vamal al
Uniunii in scopul tranzitului definit la litera (s);
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(q) .autorizatie globald” inseamnd o autorizatie acordati unui anumit exportator sau broker cu privire la un tip de
bunuri enumerate in anexa III sau in anexa IV, care poate fi valabild pentru:

1. exporturi conform definitiei de la litera (d) citre unul sau mai multi utilizatori finali specificati din una sau mai
multe tari terte specificate;

2. exporturi conform definitiei de la litera (d) citre unul sau mai multi distribuitori specificati din una sau mai
multe tdri terte specificate, in cazul in care exportatorul este un producitor de bunuri incluse la punctul 3.2 sau
3.3 din anexa III sau in sectiunea 1 din anexa IV;

3. furnizarea de servicii de intermediere legate de transferul de bunuri aflate intr-o tard tertd citre unul sau mai
multi utilizatori finali specificati din una sau mai multe tari terte specificate;

4. furnizarea de servicii de intermediere in legdturd cu transferul de bunuri aflate intr-o tard tertd citre unul sau
mai multi distribuitori specificati din una sau mai multe tdri terte specificate, in cazul in care brokerul este un
producitor de bunuri incluse la punctul 3.2 sau 3.3 din anexa IIl sau in sectiunea 1 din anexa IV;

(r) ,distribuitor” inseamnd un operator economic care desfisoard activititi de vanzare cu ridicata a bunurilor
enumerate la punctul 3.2 sau 3.3 din anexa IIl sau in sectiunea 1 din anexa IV, cum ar fi achizitionarea de astfel de
bunuri de la producitori ori pastrarea, furnizarea sau exportul bunurilor respective; activitdtile de vanzare cu
ridicata a unor astfel de bunuri nu includ achizitia de citre un spital, o farmacie sau un cabinet medical in scopul
unic al furnizdrii acestor bunuri citre public;

(s) ,tranzit” inseamnd transportul unor bunuri din afara Uniunii pe teritoriul vamal al Uniunii, care trec pe teritoriul
vamal al Uniunii pentru a ajunge la o destinatie aflatd in afara teritoriului vamal al Uniunii.

CAPITOLUL 1I
BUNURILE CARE NU AU NICIO ALTA UTILIZARE PRACTICA DECAT CEA IN SCOPUL APLICARII
PEDEPSEI CAPITALE, TORTURII SI ALTOR PEDEPSE SAU TRATAMENTE CU CRUZIME, INUMANE SAU
DEGRADANTE
Articolul 3
Interdictia exporturilor

(1)  Este interzis orice export de bunuri enumerate in anexa II, indiferent de provenienta acestor bunuri.

Anexa II cuprinde bunuri care nu au nicio altd utilizare practici decit cea de a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte
pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

Furnizorilor de asistentd tehnicd li se interzice sd furnizeze asistentd tehnicd, contra cost sau nu, in legdturd cu bunurile
enumerate in anexa Il oricdrei persoane, entitdti sau organism dintr-o tard tertd.

(2)  Prin derogare de la alineatul (1), autoritatea competentd poate si autorizeze exportul bunurilor enumerate in
anexa II, precum si furnizarea de asistentd tehnicd pentru aceste bunuri, daci se dovedeste c3, in tara lor de destinatie,
aceste bunuri vor fi utilizate exclusiv in scopul expunerii publice intr-un muzeu, din motivul semnificatiei lor istorice.
Articolul 4
Interdictia importurilor

(1)  Este interzis orice import de bunuri enumerate in anexa II, indiferent de provenienta acestor bunuri.

Este interzisd acceptarea de cdtre orice persoand, entitate sau organism de pe teritoriul Uniunii a asistentei tehnice in
legiturd cu bunurile enumerate in anexa II, furnizati dintr-o tard tertd, contra cost sau nu, de citre orice persoand,
entitate sau organism.

(2)  Prin derogare de la alineatul (1), autoritatea competentd poate si autorizeze importul bunurilor enumerate in
anexa I, precum si furnizarea de asistentd tehnicd pentru aceste bunuri, dacd se dovedeste cd in statul membru de
destinatie, aceste bunuri vor fi utilizate exclusiv in scopul expunerii publice intr-un muzeu, din motivul semnificatiei lor
istorice.

Articolul 5
Interzicerea tranzitului
(1)  Este interzis tranzitul tuturor bunurilor enumerate in anexa IL
(2)  Prin derogare de la alineatul (1), autoritatea competentd poate si autorizeze tranzitul bunurilor enumerate in

anexa II, dacd se dovedeste ci, in tara lor de destinatie, aceste bunuri vor fi utilizate exclusiv in scopul expunerii publice
intr-un muzeu, din motivul semnificatiei lor istorice.
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Articolul 6
Interzicerea serviciilor de intermediere

Este interzis ca un broker sd furnizeze citre orice persoand, entitate sau organism situat intr-o tard tertd, servicii de
intermediere legate de bunurile enumerate in anexa II, indiferent de provenienta bunurilor respective.

Articolul 7
Interzicerea formarii

Este interzis ca un furnizor de asistentd tehnicd sau un broker sd furnizeze citre orice persoand, entitate sau organism
situat intr-o tard tertd, formare in ceea ce priveste utilizarea bunurilor enumerate in anexa II.

Articolul 8
Targurile comerciale

Este interzis ca o persoand fizicd sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, indiferent daci are resedinta
sau este stabilit intr-un stat membru sau nu, si prezinte sau si ofere spre vanzare in cadrul unei expozitii sau al unui
targ organizat in Uniune un bun enumerat in anexa II, cu exceptia cazului in care se dovedeste cd, avand in vedere
natura expozitiei sau a targului, prezentarea sau oferirea spre vinzare nu are loc nici in scopul vanzdrii sau furnizarii
bunurilor respective citre vreo persoand, entitate sau organism dintr-o tard tertd, nici nu promoveazd un astfel de
demers.

Articolul 9
Publicitatea

Este interzis ca o persoand fizicd sau juridic3, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, care are resedinta sau este
stabilit intr-un stat membru si care vinde sau achizitioneaza spatiu sau timp de publicitate din Uniune, o persoana fizici
care este cetitean al unui stat membru si care vinde sau achizitioneazd spatiu sau timp de publicitate din Uniune si
o persoand juridicd, o entitate sau un organism constituit in conformitate cu legislatia unui stat membru care vinde au
achizitioneazd spatiu sau timp de publicitate din Uniune sd vindd sau si achizitioneze de la o persoand, entitate sau
organism dintr-o tard tertd spatiu de publicitate in mass-media scrise sau pe internet sau timp de publicitate la
televiziune sau radio in legdturd cu bunurile enumerate in anexa II.

Articolul 10
Misurile nationale

(1)  Fard a aduce atingere masurilor Uniunii in vigoare, intre care se numard si interzicerea discrimindrii pe motiv de
nationalitate, statele membre pot adopta sau mentine in vigoare masuri nationale de limitare a transportului, serviciilor
financiare, asigurdrii §i reasigurdrii sau a publicititii sau promovirii la scard largd a bunurilor enumerate in anexa II.

(2)  Statele membre adreseazd o notificare Comisiei cu privire la orice masuri adoptate in temeiul alineatului (1), sau
modificarile si abrogirile acestora, inainte de intrarea lor in vigoare.

CAPITOLUL III

BUNURILE CARE AR PUTEA FI UTILIZATE PENTRU A APLICA TORTURA SAU ALTE PEDEPSE SAU
TRATAMENTE CU CRUZIME, INUMANE SAU DEGRADANTE

Articolul 11
Obligatia unei autorizatii de export

(1)  Pentru orice export de bunuri enumerate in anexa III este necesard o autorizatie, indiferent de provenienta
bunurilor respective. Cu toate acestea, nu este necesard nicio autorizatie pentru bunurile care nu fac decit sa traverseze
teritoriul vamal al Uniunii, §i anume, bunurile care nu au primit o destinatie sau o utilizare vamald aprobata altele decat
regimul de tranzit extern in conformitate cu articolul 226 din Regulamentul (UE) nr. 952/2013, inclusiv depozitarea de
bunuri non-UE intr-o zond libera.

Anexa Il cuprinde numai urmdtoarele bunuri care ar putea fi utilizate pentru a aplica tortura sau alte pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante:

(a) bunuri utilizate, in principal, pentru asigurarea respectarii legii;
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(b) bunuri care, tindnd seama de caracteristicile lor tehnice si de concepere, prezintd un risc substantial de utilizare in
scopul torturii sau al altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante.

Anexa III nu cuprinde:

(a) armele de foc reglementate de Regulamentul (UE) nr. 258/2012;

(b) produsele cu dubli utilizare reglementate de Regulamentul (CE) nr. 428/2009;
(c) bunuri reglementate de Pozitia comund a 2008/944/PESC.

(2)  Alineatul (1) nu se aplicd exporturilor citre teritoriile statelor membre care sunt enumerate la anexa VI i care nu
fac parte din teritoriul vamal al Uniunii, cu conditia ca bunurile in cauzi si fie utilizate de citre o autoritate insdrcinatd
cu aplicarea legii atat pe teritoriul de destinatie, cat si pe teritoriul metropolitan al statului membru de care depinde
teritoriul respectiv. Autoritdtile vamale sau celelalte autorititi competente sunt abilitate si verifice dacd aceastd conditie
este indeplinitd si pot decide, pand la efectuarea acestei verificdri, sd suspende exportul.

(3)  Alineatul (1) nu se aplicd exporturilor citre tari terte, cu conditia ca bunurile respective sd fie utilizate de catre
personalul militar sau civil al unui stat membru si acest personal sd participe la o operatiune de mentinere a picii sau de
gestiune a situatiilor de crizd a UE sau a ONU in tara tertd in cauzd, sau la o operatiune pe baza unor acorduri incheiate
intre state membre si tdri terte in domeniul apdrdrii. Autorititile vamale si celelalte autorititi competente sunt abilitate sd
verifice dacd aceastd conditie este indeplinitd. Exportul se suspenda pani la efectuarea acestei verificari.

Articolul 12
Criterii de acordare a autorizatiilor de export

(1)  Deciziile privind cererile de autorizare pentru exportul de bunuri enumerate in anexa Il se iau de citre
autorititile competente, ludnd in considerare toate aspectele relevante, inclusiv, in special, dacd o cerere pentru un export
identic in esentd a fost respinsd de alt stat membru in ultimii trei ani, precum si aspecte privind utilizarea finald
previzutd si riscul de deturnare de la aceasta.

(2)  Autoritatea competentd nu acordd autorizatia in cazul in care existd motive intemeiate de a se crede cd bunurile
enumerate la anexa III ar putea fi utilizate in scopul torturii sau pentru a aplica alte pedepse sau tratamente cu cruzime,
inumane sau degradante, inclusiv pedepse corporale impuse de o instantd judecitoreascd, de o autoritate de aplicare
a legii sau de citre orice persoand fizicd sau juridicd dintr-o tard tertd.

Autoritatea competentd tine seama de:
(a) hotdrarile judecitoresti deja publicate, adoptate de jurisdictii internationale;

(b) rezultatele lucririlor organismelor competente ale ONU, ale Consiliului Europei si ale UE, precum si de rapoartele
Comitetului European pentru prevenirea torturii §i a altor pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante al Consiliului Europei si ale raportorului special al ONU privind tortura si alte pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

Alte informatii pertinente pot fi luate in considerare, cum sunt hotirarile deja publicate, luate de citre jurisdictiile
nationale, rapoartele sau alte informatii elaborate de organizatiile societdtii civile si informatiile privind restrictiile
aplicate de tdrile de destinatie exporturilor de bunuri enumerate la anexele II si IIL

(3)  Se aplicd normele prevdzute la al doilea si al treilea paragraf pentru verificarea utilizarii finale prevdzute si riscul
de deturnare de la aceasta.

In cazul in care producitorul unui bun enumerat in anexa IIl punctul 3.2 sau 3.3 solicitd o autorizatie pentru exportul
unor astfel de bunuri citre un distribuitor, autoritatea competentd evalueazd dispozitiile contractului incheiat de citre
producdtor si distribuitor, precum si masurile pe care le iau acestia pentru a se asigura cd bunurile si, daci e cazul,
produsele in care acestea vor fi incluse nu vor fi utilizate pentru torturd sau alte pedepse sau tratamente cu cruzime,
inumane sau degradante.

In cazul in care se solicitd o autorizatie pentru exportul de bunuri enumerate in anexa IIl punctul 3.2 sau 3.3 citre un
utilizator final, autoritatea competentd poate, atunci cand evalueazd riscul de deturnare, tine seama de dispozitiile
contractuale aplicabile si de declaratia privind utilizarea finald semnatd de citre utilizatorul final, in cazul in care existd
o astfel de declaratie. In cazul in care nu existd o declaratie privind utilizarea finald, este responsabilitatea exportatorului
si demonstreze identitatea utilizatorului final si modul in care vor fi utilizate bunurile. In cazul in care exportatorul nu
furnizeazd suficiente informatii privind utilizatorul final si utilizarea finald, se considerd ci autoritatea competentd are
motive intemeiate sd creadd cd bunurile ar putea fi utilizate pentru torturd sau alte pedepse sau tratamente cu cruzime,
inumane sau degradante.

(4)  In plus fatd de criteriile stabilite la alineatul (1), atunci cind evalueazi o cerere de autorizatie globald, autoritatea
competentd trebuie si ia in considerare aplicarea de cdtre exportator de mijloace proportionale si adecvate si de
proceduri care s asigure conformitatea cu dispozitiile si obiectivele prezentului regulament i cu termenii §i conditiile de
autorizare.
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Articolul 13
Interzicerea tranzitului

Este interzis ca o persoand fizici sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, indiferent daci are resedinta
sau este stabilit intr-un stat membru sau nu, s3 efectueze tranzitul unor bunuri enumerate in anexa III dacd el sau ea stie
cd este previzut ca o parte din bunurile trimise si fie utilizate pentru acte de torturd sau alte pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante, intr-o tard tertd.

Articolul 14
Misuri nationale

(1) In pofida articolelor 11 si 12, un stat membru poate si adopte sau si mentind o interdictie a exporturilor si
a importurilor de lanturi de picioare, de lanturi multiple si de dispozitive portabile cu energie electrostatica.

(2)  Un stat membru poate inainta o cerere de autorizatie pentru exportul de cituse de maini ale ciror dimensiuni
totale, inclusiv lanturile, masoard, in pozitia inchis, de la marginea exterioard a uneia dintre cituse la marginea exterioard
a celeilalte mai mult de 240 mm. Statul membru in cauzi aplicd capitolele Il si V cituselor respective.

(3)  Statele membre adreseazd o notificare Comisiei cu privire la orice misurd adoptatd in temeiul alineatelor (1) si (2)
inainte de intrarea lor in vigoare.

Articolul 15
Cererea de autorizatie pentru anumite servicii

(1)~ Un furnizor de asistentd tehnicd sau un broker care furnizeazd unul din urmdtoarele servicii citre o persoand,
entitate sau organism dintr-o tard tertd, gratuit sau nu, are nevoie de o autorizatie pentru:

(a) asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile enumerate in anexa III, indiferent de provenienta acestora; si
(b) servicii de intermediere privind bunurile enumerate in anexa III, indiferent de provenienta acestora.

(2)  Pentru luarea deciziilor privind cererile de autorizare pentru furnizarea de servicii de intermediere privind
bunurile enumerate in anexa IIl se aplicd mutatis mutandis articolul 12.

Pentru luarea deciziilor privind cererile de autorizare pentru furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile
enumerate in anexa III se tine seama de criteriile de la articolul 12 pentru a evalua:

(a) daci asistenta tehnicd respectivd ar urma si fie furnizatd citre o persoand, entitate sau organism care ar putea folosi
bunurile pentru care asistenta tehnici este furnizatd in scopul torturii sau al altor pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante; si

(b) dacd asistenta tehnicd respectivd ar urma si fie folositd pentru a repara, dezvolta, produce, testa, intretine sau
asambla bunuri enumerate in anexa IIl sau pentru a furniza asistentd tehnici citre o persoand, entitate sau organism
care ar putea folosi bunurile pentru care este furnizatd in scopul torturii sau al altor pedepse sau tratamente cu
cruzime, inumane sau degradante.

(3)  Alineatul (1) nu se aplicd in cazul furnizdrii de asistentd tehnicd in cazul in care

(a) asistenta tehnicd este furnizatd unei autorititi de aplicare a legii dintr-un stat membru sau personalului militar sau
civil dintr-un stat membru astfel cum se prevede la articolul 11 alineatul (3) prima tez3;

(b) asistenta tehnicd constd in furnizarea unor informatii din domeniul public; sau

(c) asistenta tehnicd reprezintd minimumul necesar pentru instalarea, functionarea, intretinerea sau repararea bunurilor
enumerate in anexa III al cdror export a fost autorizat de o autoritate competentd in conformitate cu prezentul
regulament.

(4)  In pofida alineatului (1), un stat membru poate mentine in vigoare o interdictie privind furnizarea de servicii de
intermediere legate de lanturi de picioare, de lanturi multiple si de dispozitive portabile cu energie electrostatici. In cazul
in care un stat membru mentine in vigoare o astfel de interdictie, acesta informeazd Comisia dacd misurile adoptate si
notificate anterior in conformitate cu articolul 7a alineatul (4) din Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 sunt modificate sau
abrogate.
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CAPITOLUL IV
BUNURI CARE AR PUTEA FI UTILIZATE PENTRU A APLICA PEDEAPSA CAPITALA

Articolul 16
Obligatia obtinerii unei autorizatii de export

(1)  Este necesard o autorizatie pentru orice export care implicd bunurile enumerate in anexa IV, indiferent de
provenienta bunurilor respective. Cu toate acestea, nu este necesard nicio autorizatie pentru bunurile care nu fac decat sa
traverseze teritoriul vamal al Uniunii, si anume, bunurile care nu au primit o destinatie sau o utilizare vamald aprobatd
altele decat regimul de tranzit extern in conformitate cu articolul 226 din Regulamentul (UE) nr. 952/2013, inclusiv
depozitarea de bunuri non-UE intr-o zond libera.

Anexa IV cuprinde numai bunuri care ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald si care au fost aprobate sau
efectiv utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald de citre una sau mai multe tdri terte care nu au abolit pedeapsa
capitald. Nu sunt incluse:

(a) armele de foc reglementate de Regulamentul (UE) nr. 258/2012;
(b) produsele cu dubli utilizare reglementate de Regulamentul (CE) nr. 428/2009; si
(c) bunurile reglementate de Pozitia comund 2008/944/PESC.

(2)  In cazul in care exportul de medicamente necesitd o autorizatie de export in temeiul prezentului regulament si
exportul respectiv face, de asemenea, obiectul unor cerinte de autorizare in conformitate cu conventiile internationale
privind controlul stupefiantelor si al substantelor psihotrope, cum ar fi Conventia din 1971 privind substantele
psihotrope, statele membre pot folosi o procedurd unicid pentru a indeplini obligatiile impuse de prezentul regulament si
de conventia relevanta.

Articolul 17
Criterii de acordare a autorizatiilor de export

(1)  Deciziile privind cererile de autorizare pentru exportul de bunuri enumerate in anexa IV se iau de citre
autorititile competente, ludnd in considerare toate aspectele relevante, inclusiv, in special, dacd o cerere pentru un export
identic in esentd a fost respinsd de alt stat membru in ultimii trei ani, precum si aspecte privind utilizarea finald
prevazutd si riscul de deturnare de la aceasta.

(2)  Autoritatea competentd nu acordd autorizatia in cazul in care existd motive intemeiate si creadd cd bunurile
enumerate in anexa IV ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald intr-o tard tertd.

(3) Normele de la al doilea, al treilea si al patrulea paragraf se aplici pentru verificarea utilizdrii finale previzute si
riscul de deturnare de la aceasta.

in cazul in care producitorul unui bun enumerat in anexa IV sectiunea 1 solicitd o autorizatie pentru exportul unor
astfel de produse citre un distribuitor, autoritatea competentd evalueazd dispozitiile contractului incheiat de citre
producdtor si distribuitor, precum s§i mdsurile pe care le jau acestia pentru a se asigura cd bunurile nu vor fi utilizate
pentru a aplica pedeapsa capitald.

In cazul in care se solicitd o autorizatie pentru exportul de bunuri enumerate in anexa IV sectiunea I citre un utilizator
final, autoritatea competentd poate, atunci cind evalueazd riscul de deturnare, tine seama de dispozitiile contractuale
aplicabile si de declaratia privind utilizarea finald semnatd de citre utilizatorul final, in cazul in care existd o astfel de
declaratie. In cazul in care nu existdi o declaratie privind utilizarea finald, este responsabilitatea exportatorului si
demonstreze identitatea utilizatorului final si modul in care vor fi utilizate bunurile. In cazul in care exportatorul nu
furnizeazd suficiente informatii privind utilizatorul final si utilizarea finald, se considerd ci autoritatea competentd are
motive intemeiate s3 creadd cd bunurile ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald.

Comisia, in cooperare cu autorititile competente din statele membre, poate adopta orientdri in materie de bune practici
referitoare la evaluarea utilizrii finale si a scopului in care ar urma si fie folositd asistenta tehnica.

(4)  In plus fad de criteriile stabilite la alineatul (1), atunci cand evalueazd o cerere de autorizatie globald, autoritatea
competentd trebuie si ia in considerare aplicarea de citre exportator de mijloace proportionale si adecvate si de
proceduri care s asigure conformitatea cu dispozitiile i obiectivele prezentului regulament si cu termenii si conditiile de
autorizare.

Articolul 18

Interzicerea tranzitului

Este interzis ca o persoand fizicd sau juridicd, entitate sau organism, inclusiv un parteneriat, indiferent daci are resedinta
sau este stabilit intr-un stat membru sau nu, sd efectueze tranzitul unor bunuri enumerate in anexa IV, daci el sau ea stie
cd este previzut ca o parte din bunurile trimise s fie utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald intr-o tard terta.
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Articolul 19
Obligatia de obtinere a unei autorizatii pentru anumite servicii

(1)~ Un furnizor de asistentd tehnicd sau un broker care furnizeazd unul din urmdtoarele servicii citre o persoand,
entitate sau organism dintr-o tard tertd, gratuit sau nu, are nevoie de o autorizatie:

(a) asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile enumerate in anexa IV, indiferent de provenienta acestora; si
(b) servicii de intermediere privind bunurile enumerate in anexa IV, indiferent de provenienta acestora.

(2)  Pentru luarea deciziilor privind cererile de autorizare pentru furnizarea de servicii de intermediere privind
bunurile enumerate in anexa IV, se aplicd mutatis mutandis articolul 17.

Pentru luarea deciziilor privind cererile de autorizare pentru furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile
enumerate in anexa IV, se tine seama de criteriile de la articolul 17 pentru a evalua:

(a) daci asistenta tehnicd respectivd ar urma s fie furnizatd citre o persoand, entitate sau organism care ar putea folosi
bunurile pentru care asistenta tehnici este furnizatd in scopul aplicdrii pedepsei capitale; si

(b) dacd asistenta tehnicd respectivd ar urma si fie folositd pentru a repara, dezvolta, produce, testa, intretine sau
asambla bunurile enumerate in anexa IV sau pentru a furniza asistentd tehnicd citre o persoand, entitate sau
organism care ar putea folosi bunurile pentru care este furnizatd in scopul aplicdrii pedepsei capitale.

(3)  Alineatul (1) nu se aplicd in cazul furnizirii de asistentd tehnicd in cazul in care
(a) asistenta tehnicd constd in furnizarea unor informatii din domeniul public; sau

(b) asistenta tehnicd reprezintd minimumul necesar pentru instalarea, functionarea, intretinerea sau repararea bunurilor
enumerate in anexa [V al ciror export a fost autorizat de o autoritate competentd in conformitate cu prezentul
regulament.

CAPITOLUL V

PROCEDURI DE AUTORIZARE
Articolul 20
Tipuri de autorizatii si autorititile emitente

(1)  Prezentul regulament instituie o autorizatie generald de export a Uniunii pentru anumite exporturi previzute in
anexa V.

Autoritatea competentd a statului membru in care are resedinta sau este stabilit exportatorul poate interzice exporta-
torului sd utilizeze aceastd autorizatie, in cazul in care existd banuieli Intemeiate cu privire la capacitatea acestuia de a se
conforma conditiilor autorizatiei sau unei dispozitii din legislatia privind controlul exporturilor.

Autoritdtile competente ale statelor membre fac schimb de informatii privind toti exportatorii cdrora li s-a retras dreptul
de a utiliza autorizatia generald de export a Uniunii, cu exceptia cazului in care acestea stabilesc faptul ci un anumit
exportator nu va incerca si exporte bunurile enumerate in anexa IV prin intermediul unui alt stat membru. In acest
scop, se utilizeazd un sistem securizat si criptat pentru schimbul de informatii.

(2)  Autorizatia pentru exporturi altele decat cele mentionate la alineatul (1) pentru care este necesard o autorizatie in
temeiul prezentului regulament este acordatd de autoritatea competentd a statului membru in care are resedinta sau este
stabilit exportatorul, in conformitate cu lista din anexa 1. Autorizatia poate fi individuald sau globald, in cazul in care
vizeazd bunurile enumerate in anexa III sau in anexa IV. Autorizatia pentru bunurile enumerate in anexa II trebuie sd fie
o autorizatie individuala.

(3)  Autorizatia de tranzit pentru bunurile enumerate in anexa II se acordd de autoritatea competentd a statului
membru in care are resedinta sau este stabilitd persoana fizicd sau juridicd, entitatea sau organismul care transportd
bunurile pe teritoriul vamal al Uniunii, in conformitate cu lista din anexa I In cazul in care persoana, entitatea sau
organismul respectiv nu are resedinta sau nu este stabilit intr-un stat membru, autorizatia este acordatd de autoritatea
competentd a statului membru prin care bunurile intrd pe teritoriul vamal al Uniunii. Acest tip de autorizatie este
0 autorizatie individuald.

(4)  Autorizatia pentru importurile care necesitd emiterea unei autorizatii in temeiul prezentului regulament este
acordatd de autoritatea competentd a statului membru in care este stabilit muzeul, in conformitate cu lista din anexa 1.
Autorizatia pentru bunurile enumerate in anexa II trebuie si fie o autorizatie individuald.



31.1.2019 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 30/15

(5)  Autorizatia pentru furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu bunurile enumerate in anexa II este acordatd de
cdtre:

(a) autoritatea competentd din statul membru in care are resedinta sau este stabilit furnizorul de asistentd tehnic3, in
conformitate cu lista din anexa I sau, dacd nu existd un astfel de stat membru, autoritatea competentd a statului
membru al cdrei cetdtean este furnizorul de asistentd tehnicd sau a cdrui legislatie a fost respectatd pentru
constituirea sau inregistrarea acestuia, in cazul in care asistenta urmeazi si fie acordatd unui muzeu din dintr-o tara
tertd; sau

(b) autoritatea competentd din statul membru in care este stabilit muzeul, in conformitate cu lista din anexa I, in cazul
in care asistenta urmeazd si fie acordatd unui muzeu din Uniune.

(6)  Autorizatia pentru furnizarea asistentei tehnice in legiturd cu bunurile enumerate in anexa III sau in anexa IV este
acordatd de autoritatea competentd a statului membru in care are resedinta sau este stabilit furnizorul de asistentd
tehnic3, in conformitate cu lista din anexa I sau, dacd nu existd un astfel de stat membru, de autoritatea competentd
a statului membru al cirui cetitean este furnizorul de asistentd tehnicid sau a cirui legislatie a fost respectatd pentru
constituirea sau Inregistrarea acestuia.

(7)  Autorizatia pentru furnizarea unor servicii de intermediere pentru bunurile enumerate in anexa III sau in anexa IV
este acordatd de autoritatea competentd a statului membru in care are resedinta sau este stabilit brokerul, in
conformitate cu lista din anexa I, sau, dacd nu existd un astfel de stat membru, de autoritatea competentd a statului
membru al cirui cetdtean este brokerul sau a cirui legislatie a fost respectatd pentru constituirea sau inregistrarea
acestuia. Aceste autorizatii se acordd pentru o cantitate stabilitd de produse specifice care circuld intre doud sau mai
multe tari terte. Amplasamentul produselor in tara tertd de origine, utilizatorul final si amplasamentul exact al acestuia
se precizeazd intr-un mod clar.

(8)  Solicitantii furnizeazd autorititii competente toate informatiile relevante necesare pentru cererile de autorizatii
individuale sau globale pentru exportul sau serviciile de intermediere, pentru autorizatii de asistentd tehnicd, pentru
autorizatii de import individuale sau pentru autorizatii de tranzit individuale.

In ceea ce priveste exporturile, autorititile competente trebuie sd primeasca informatii complete, in special cu privire la
utilizatorul final, tara de destinatie si utilizarea finald a bunurilor.

In ceea ce priveste serviciile de intermediere, autorititile competente trebuie si primeascd in special detalii legate de
amplasamentul bunurilor in tara tertd de origine, o descriere clard a bunurilor si cantitatii acestora, pdrtile terte implicate
in tranzactie, tara tertd de destinatie, utilizatorul final din tara respectivi si amplasamentul exact al acestuia.

Acordarea unei autorizatii poate fi conditionatd de o declaratie cu privire la utilizarea finald, daci este cazul.

(9)  Prin derogare de la alineatul (8), in cazul in care un producitor sau un reprezentant al producitorului urmeaza si
exporte sau si vanda si sd transfere bunuri care sunt incluse in anexa IIl punctul 3.2 sau 3.3 sau in anexa IV sectiunea 1
citre un distribuitor dintr-o tard tertd, producdtorul trebuie sd furnizeze informatii cu privire la pregitirile realizate si la
mdsurile luate pentru a impiedica utilizarea bunurilor incluse in anexa III punctul 3.2 sau 3.3 in scopul torturii sau altor
pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante sau pentru a impiedica utilizarea bunurilor incluse in anexa
IV sectiunea 1 in scopul aplicirii pedepsei capitale, cu privire la tara de destinatie, si, iIn mdsura in care acestea sunt
disponibile, la utilizarea finald si utilizatorii finali ai bunurilor.

(10)  La solicitarea unui mecanism national de prevenire infiintat in temeiul Protocolului optional la Conventia
Organizatiei Natiunilor Unite din 1984 impotriva torturii si altor pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau
degradante, autoritdtile competente pot decide sd pund la dispozitia acestuia informatiile primite de la un solicitant cu
privire la tara de destinatie, destinatar, utilizarea finald si utilizatorii finali sau, daci e cazul, distribuitor si la pregitirile si
mdsurile mentionate la alineatul (9). Autorititile competente audiazd solicitantul inainte ca informatiile si fie puse la
dispozitie si pot impune restrictii asupra modului in care pot fi utilizate aceste informatii. Autoritatile competente iau
decizii in conformitate cu legislatia si practicile nationale.

(11)  Statele membre prelucreazi cererile de autorizatii individuale sau globale intr-un termen care urmeazd si fie
stabilit de legislatia sau practica nationala.

Articolul 21
Autorizatii

(1)  Autorizatiile de export, import si tranzit se elibereazd pe un formular intocmit dupd modelul de la anexa VIL
Autorizatiile privind serviciile de intermediere se elibereazd pe un formular intocmit dupd modelul de la anexa VIIL
Autorizatiile privind asistenta tehnicd se elibereazd pe un formular intocmit dupd modelul de la anexa IX. Aceste
autorizatii sunt valabile in intreaga Uniune. O autorizatie este valabild de la trei pand la 12 luni, cu posibilitatea unei
prelungiri de pand la 12 luni. Perioada de validitatea unei autorizatii globale este de la un an la trei ani, cu posibilitatea
unei prelungiri de pani la doi ani.
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(2) O autorizatie de export acordatd in conformitate cu articolul 12 sau cu articolul 17 implicd autorizarea exporta-
torului de a furniza asistentd tehnicd utilizatorului final, in misura in care asistenta este necesard pentru instalarea,
functionarea, intretinerea sau repararea bunurilor care au autorizatie de export.

(3)  Autorizatiile se pot elibera pe cale electronici. Procedurile specifice se stabilesc pentru fiecare tard. Statele membre
care folosesc aceastd optiune informeazd Comisia despre aceasta.

(4)  Autorizatiile de export, import si tranzit, furnizarea de asistentd tehnicd sau de servicii de intermediere sunt
supuse oricdrei cerinte si conditii pe care autoritatea competentd le considerd adecvate.

(5)  Autoritdtile competente pot, in conformitate cu prezentul regulament, si refuze acordarea unei autorizatii si si
anuleze, si suspende, si modifice sau si retragd o autorizatie de export deja acordata.

Articolul 22
Formalititi vamale

(1)  La indeplinirea formalititilor vamale, exportatorul sau importatorul prezintd formularul de la anexa VII completat
in mod corespunzitor, ca dovad a obtinerii autorizatiei necesare pentru exportul sau importul in cauzi. In cazul in care
documentul nu este completat intr-o limba oficiald a statului membru in care se indeplinesc formalititile vamale, se
poate cere exportatorului sau importatorului si furnizeze o traducere in limba oficiald respectiva.

(2)  In cazul in care se prezintd o declaratie vamali privind bunurile enumerate in anexele II, Il sau IV si se confirmi
cd nu s-a acordat nicio autorizatie in temeiul prezentului regulament pentru exportul sau importul dorit, autoritdtile
vamale retin bunurile declarate si aduc la cunostinta exportatorului sau importatorului posibilitatea de a solicita
o autorizatie, in conformitate cu prezentul regulament. In cazul in care nu se prezintd nicio cerere de autorizatie in
termen de sase luni de la data retinerii sau in cazul in care autoritatea competentd respinge cererea, autorititile vamale
dispun de bunurile retinute in conformitate cu dreptul intern aplicabil.

Articolul 23
Obligatia de notificare si de consultare

(1)  Un stat membru notificd celelalte state membre si Comisia in cazul in care autorititile sale competente, enumerate
in anexa I, iau decizia de a respinge o cerere de autorizatie in temeiul prezentului regulament sau in cazul in care acestea
anuleazd o autorizatie pe care au acordat-o. Notificarea respectiva se efectueazi cel tarziu la 30 de zile de la data deciziei
sau a anuldrii.

(2)  Autoritatea competentd consultd, prin canale diplomatice, dacd e necesar sau dacid e cazul, autoritatea sau
autorititile care, pe durata celor trei ani precedenti, au respins o cerere de autorizatie de export, tranzit, furnizare de
asistentd tehnici cdtre o persoand, entitate sau organism dintr-o tard tertd sau furnizare de servicii de intermediere in
temeiul prezentului regulament, in cazul in care aceasta primeste o cerere privind exportul, tranzitul, furnizarea de
asistentd tehnicd cdtre o persoand, entitate sau organism dintr-o tard tertd sau furnizarea de servicii de intermediere ce
implicd o operatiune identicd, in esentd, mentionatd intr-o cerere anterioard de acest tip si considerd cd ar trebui, cu
toate acestea, sd se acorde o autorizatie.

(3)  In cazul in care, dupd consultirile mentionate la alineatul (2), autoritatea competentd decide si acorde autorizatia,
statul membru respectiv informeazd de indatd statele membre si Comisia cu privire la decizia sa si explicdi motivele
pentru aceasta, prezentind, dupd caz, informatii justificative.

(4)  In cazul in care refuzul acordirii unei autorizatii se bazeazd pe o interdictie nationald in conformitate cu articolul
14 alineatul (1) sau cu articolul 15 alineatul (4), acesta nu constituie o decizie de respingere a unei cereri in intelesul
alineatului (1) din prezentul articol.

(5)  Toate notificarile necesare in temeiul prezentului articol se realizeazd prin intermediul unui sistem de schimb de
informatii securizat si criptat.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII GENERALE SI FINALE

Articolul 24
Modificarea anexelor
Comisia este imputernicitd si adopte acte delegate in conformitate cu articolul 29 in ceea ce priveste modificarea

anexelor I, 1L, III, IV, V, VI, VII, VIII si IX. Datele din anexa I privind autorititile competente din statele membre se
modificd pe baza informatiilor furnizate de statele membre.
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In cazul modificirii anexelor II, I1I, IV sau V, atunci cand existd motive imperioase de urgenti care impun acest lucru,
procedura previzutd la articolul 30 se aplicd actelor delegate adoptate in conformitate cu prezentul articol.

Articolul 25
Cererile de adiugare a unor bunuri pe una din listele de bunuri

(1)  Fiecare stat membru poate adresa Comisiei o cerere justificatd temeinic pentru a adduga bunuri concepute sau
comercializate in scopul aplicirii legii in anexa II, anexa IIl sau anexa IV. O astfel de cerere trebuie si includi informatii
referitoare la:

(a) conceperea si caracteristicile bunurilor;
(b) toate scopurile in care pot fi utilizate bunurile; si

(c) normele nationale sau internationale care ar fi incdlcate in cazul in care bunurile ar fi utilizate in scopul aplicarii

legii.
Atunci cind adreseazd cererea Comisiei, statul membru solicitant transmite si celorlalte state membre cererea sa.

(2) In termen de trei luni de la primirea cererii, Comisia poate solicita statului membru solicitant si furnizeze
informatii suplimentare, in cazul in care considerd ci cererea nu abordeazi unul sau mai multe aspecte relevante sau c3
sunt necesare informatii suplimentare privind unul sau mai multe aspecte relevante. Aceasta comunici aspectele asupra
cirora este necesard furnizarea de informatii suplimentare. Comisia transmite intrebarile sale si celorlalte state membre.
Celelalte state membre pot, de asemenea, furniza Comisiei informatii suplimentare in scopul evaludrii cererii.

(3) In cazul in care considerd ci nu este necesar sd solicite informatii suplimentare sau, daci este cazul, la primirea
informatiilor suplimentare pe care le-a solicitat, Comisia initiazd, in termen de 20 de siptimani de la primirea cererii,
respectiv de la primirea informatiilor suplimentare, procedura de adoptare a modificarii solicitate sau informeazi statele
membre solicitante cu privire la motivele pentru care nu a procedat astfel.

Articolul 26

Schimbul de informatii intre autorititile statelor membre si Comisie

(1)  Fard a aduce atingere articolului 23, Comisia si statele membre se informeazd reciproc si la cerere cu privire la
mdsurile luate in temeiul prezentului regulament si isi comunica orice informatie pertinentd de care dispun in legdturd
cu prezentul regulament, in special informatiile privind autorizatiile acordate si retrase.

(2)  Informatiile relevante privind autorizatiile acordate si retrase mentioneaza cel putin tipul deciziei, motivele deciziei
sau un rezumat al acestora, numele destinatarilor si dacd diferd, cele ale utilizatorilor finali, precum si bunurile in cauza.

(3)  Statele membre stabilesc, dacd este posibil in colaborare cu Comisia, un raport de activititi anual public in care
furnizeazd informatiile privind numdrul de cereri primite, bunurile si tdrile in cauzd, precum si deciziile pe care le-au
luat in privinta acestora. Acest raport nu contine nicio informatie a cirei divulgare ar putea fi consideratd de un stat
membru ca fiind contrard intereselor sale esentiale de securitate.

(4)  Comisia intocmeste un raport anual care cuprinde rapoartele de activitate anuale mentionate la alineatul (3).
Raportul anual se pune la dispozitia publicului.

(5) Cu exceptia comunicdrii informatiilor mentionate la alineatul (2) autorititilor celorlalte state membre si ale
Comisiei, prezentul articol nu aduce atingere dispozitiile nationale aplicabile in materie de confidentialitate §i de secret
profesional.

(6)  Refuzul de a acorda o autorizatie, in cazul in care se bazeazd pe o interdictie nationald adoptatd in conformitate
cu articolul 14 alineatul (1), nu constituie un refuz de autorizare in sensul alineatelor (1), (2) si (3) din prezentul articol.
Articolul 27
Prelucrarea datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal sunt prelucrate si fac obiectul schimburilor de informatii in conformitate cu normele
prevazute in Regulamentul (UE) 2016/679 si in Regulamentul (UE) 2018/1725.
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Articolul 28
Utilizarea informatiilor

Fird a aduce atingere Regulamentului (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (*%) si legislatiei
nationale privind accesul public la documente oficiale, informatiile primite in conformitate cu prezentul regulament se
utilizeazd numai in scopul pentru care au fost cerute.

Articolul 29
Exercitarea delegirii de competente
(1)  Competenta de a adopta acte delegate este conferitd Comisiei in conditiile prevdzute in prezentul articol.

(2)  Competenta de a adopta acte delegate mentionatd la articolul 24 este conferitd Comisiei pentru o perioadd de
cinci ani de la 16 decembrie 2016. Comisia intocmeste un raport cu privire la delegarea de competente cel tarziu cu
noud luni inainte de incheierea perioadei de cinci ani. Delegarea de competente se prelungeste in mod tacit, pentru
perioade de timp identice, cu exceptia cazului in care Parlamentul European sau Consiliul se opune unei astfel de
reinnoiri cel tirziu cu trei luni inainte de incheierea fiecirei perioade.

(3)  Delegarea de competente mentionatd la articolul 24 poate fi revocatd in orice moment de citre Parlamentul
European sau de citre Consiliu. O decizie de revocare pune capdt delegdrii de competente specificate in decizia
respectivd. Aceasta intrd in vigoare in ziua urmdtoare publicdrii deciziei in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene sau la
o datd ulterioard specificatd in decizie. Decizia nu afecteazd valabilitatea actelor delegate care sunt deja in vigoare.

(4)  Tnainte de adoptarea unui act delegat, Comisia ii consultd pe expertii desemnati de fiecare stat membru in
conformitate cu principiile prevazute in Acordul interinstitutional din 13 aprilie 2016 privind o mai buni legiferare.

(5)  Imediat dupd adoptarea unui act delegat, Comisia notifici simultan Parlamentului European si Consiliului acest
lucru.

(6)  Un act delegat adoptat in temeiul articolul 24 intrd in vigoare numai in cazul in care nu au fost exprimate
obiectiuni nici de citre Parlamentul European, nici de citre Consiliu in termen de doud luni de la notificarea actului
citre Parlamentul European si Consiliu sau dacd, inainte de expirarea acestei perioade, Parlamentul European si Consiliul
informeazd Comisia cd nu au obiectiuni. Termenul se prelungeste cu doud luni la initiativa Parlamentului European sau
a Consiliului.

Articolul 30

Procedura de urgenta

(1)  Actele delegate adoptate in temeiul prezentului articol intrd in vigoare fird intdrziere si se aplicd atdt timp cat nu
se formuleazd nicio obiectiune in conformitate cu alineatul (2). In notificarea unui act delegat Parlamentului European si
Consiliului se precizeazd motivele pentru care s-a folosit procedura de urgenta.

(2)  Fie Parlamentul European, fie Consiliul poate formula obiectiuni cu privire la un act delegat, in conformitate cu
procedura mentionata la articolul 29 alineatul (6). Intr-un astfel de caz, Comisia abroga actul imediat, in urma notificarii
deciziei de a formula obiectiuni de citre Parlamentul European sau de citre Consiliu.

Articolul 31

Grupul de coordonare pentru combaterea torturii

(1)  Se infiinteazd un Grup de coordonare pentru combaterea torturii, prezidat de un reprezentant al Comisiei. Fiecare
stat membru numeste un reprezentant in respectivul grup.

(2)  Grupul de coordonare pentru combaterea torturii examineazd orice chestiune privind punerea in aplicare
a prezentului regulament, inclusiv, fdrd limitare, schimbul de informatii privind practicile administrative si orice intrebari
care pot fi ridicate de citre presedinte sau de citre un reprezentant al unui stat membru.

(") Regulamentului (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele
Parlamentului European, ale Consiliului i ale Comisiei (JO L 145, 31.5.2001, p. 43).
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(3)  Grupul de coordonare pentru combaterea torturii poate consulta, ori de cate ori considerd necesar, exportatorii,
brokerii, furnizorii de asistentd tehnici si alte parti interesate vizate de prezentul regulament.

(4)  Comisia inainteazd Parlamentului European un raport anual scris referitor la activitdtile, analizele si consultarile
Grupului de coordonare pentru combaterea torturii.

Raportul anual se elaboreazd tinind seama in mod corespunzitor de nevoia de a nu aduce atingere intereselor
comerciale ale persoanelor fizice sau juridice. Discutiile din cadrul Grupului de coordonare pentru combaterea torturii
sunt confidentiale.

Articolul 32
Revizuire

(1)  Pand la 31 iulie 2020 si din cinci in cinci ani dupd aceea, Comisia reexamineazd punerea in aplicare a prezentului
regulament si prezintd Parlamentului European si Consiliului un raport cuprinzitor de punere in aplicare si de evaluare
a impactului, care poate contine propuneri in vederea modificdrii acestuia. In cadrul reexamindrii se va evalua daci este
nevoie s se includi activititile cetdtenilor Uniunii din striinitate. Statele membre furnizeazd Comisiei toate informatiile
necesare pentru intocmirea raportului.

(2)  Sectiunile speciale ale raportului abordeaza urmatoarele aspecte:

(@) Grupul de coordonare pentru combaterea torturii §i activitatea acestuia. Raportul se elaboreazi tinand seama in mod
corespunzitor de nevoia de a nu aduce atingere intereselor comerciale ale persoanelor fizice sau juridice. Discutiile
din cadrul grupului sunt confidentiale;

(b) informatii privind masurile adoptate de statele membre in temeiul articolului 33 alineatul (1) si notificate Comisiei in
temeiul articolului 33 alineatul (2).

Articolul 33
Sanctiuni

(1)  Statele membre stabilesc regimul sanctiunilor aplicabile in cazul incilcdrii prezentului regulament i adoptd toate
mdsurile necesare pentru a se asigura ci acestea sunt aplicate. Sanctiunile previzute sunt efective, proportionale si cu
efect de descurajare.

(2)  Statele membre adreseazd o notificare Comisiei, fard intarziere, cu privire la orice modificare a regimului
sanctiunilor notificate in conformitate cu articolul 17 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 1236/2005.

Articolul 34
Sferd de aplicare teritoriald

(1)  Prezentul regulament are acelasi domeniu de aplicare teritoriald ca tratatele, cu exceptia articolului 3 alineatul (1)
primul paragraf, a articolului 4 alineatul (1) primul paragraf, a articolelor 5, 11, 13, 14, 16 si 18, a articolului 20
alineatele (1)-(4) si a articolului 22, care se aplicid pe:

— teritoriul vamal al Uniunii;
— teritoriile spaniole Ceuta si Melilla;
— teritoriului german Helgoland.

(2)  In sensul prezentului regulament, Ceuta, Helgoland si Melilla sunt tratate ca ficand parte din teritoriul vamal al
Uniunii.

Articolul 35

Abrogare
Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 se abroga.

Trimiterile la regulamentul abrogat se interpreteazd ca trimiteri la prezentul regulament si se citesc in conformitate cu
tabelul de corespondentd din anexa XI.
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Articolul 36
Intrare in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu

Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA
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ANEXA I

LISTA AUTORITATILOR MENTIONATE LA ARTICOLELE 20 SI 23 SI ADRESA PENTRU NOTIFICAREA
COMISIEI EUROPENE

A. Autoritdtile din statele membre
BELGIA

Federale Overheidsdienst Economie, KM.O., Middenstand en Energie
Algemene Directie Economische Analyses en Internationale Economie
Dienst Vergunningen

Vooruitgangstraat 50

B-1210 Brussel

BELGIE

Service public fédéral économie, PME, classes moyennes et énergie
Direction générale des analyses économiques et de I'économie internationale
Service licences

Rue du Progres 50

B-1210 Bruxelles

BELGIQUE

Tel. +32 22776713, +32 22775459

Fax +32 22775063

E-mail: frieda.coosemans@economie.fgov.be

johan.debontridder@economie.fgov.be

BULGARIA
MMHKCTepCTBO Ha MKOHOMMKATA
yiL.,,CnaBsHcka” Ne 8
1052 Codust/Sofia
BBITTAPVS/BULGARIA

Ministry of Economy
8, Slavyanska Str.
1052 Sofia
BULGARIA

Tel. +359 29407771
Fax +359 29880727

E-mail: exportcontrol@mi.government.bg

REPUBLICA CEHA
Ministerstvo primyslu a obchodu
Licencni sprava
Na Frantisku 32
110 15 Praha 1
CESKA REPUBLIKA
Tel. +420 224907638
Fax +420 224214558

E-mail: dual@mpo.cz
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DANEMARCA

Anexa I, punctele 2 si 3

Justitsministeriet
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kebenhavn K
DANMARK

Tel. +45 72268400
Fax +45 33933510
E-mail: jm@jm.dk

Anexa II si anexa III, punctul 1

Erhvervs- og Vakstministeriet
Erhvervsstyrelsen
Eksportkontrol

Langelinie Allé 17

DK-2100 Kebenhavn @
DANMARK

Tel. +45 35291000

Fax +45 35291001

E-mail: eksportkontrol@erst.dk

GERMANIA
Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA)
Frankfurter Strafle 29-35
D-65760 Eschborn
DEUTSCHLAND
Tel. +49 61969082217
Fax +49 61969081800
E-mail: ausfuhrkontrolle@bafa.bund.de

ESTONIA
Strateegilise kauba komisjon
Islandi viljak 1
15049 Tallinn
EESTI/ESTONIA
Tel. +372 6377192
Fax +372 6377199

E-mail; stratkom@vm.ee

IRLANDA
An tAonad Ceadtnichdin
An Roinn Gné, Fiontar agus Nudlaiochta
23 Srdid Chill Dara
Baile Atha Cliath 2
EIRE
Tel. +353 16312121
Fax +353 16312562

E-mail: exportcontrol@djei.ie


mailto:jm@jm.dk
mailto:eksportkontrol@erst.dk
mailto:ausfuhrkontrolle@bafa.bund.de
mailto:stratkom@vm.ee
mailto:exportcontrol@djei.ie
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Licensing Unit

Department of Jobs, Enterprise and Innovation
23 Kildare Street

Dublin 2

EIRE

Tel. +353 16312121

Fax +353 16312562

E-mail: exportcontrol@djei.ie

GRECIA
Yroupyeio Avantuéng, Avtayoviotikotrag, Ynodopav, Metagopdv kat Aiktiey
Tevikr) Aiebduvor Awedvoug Owkovopukng TToArtikig
Aevduvon Kadeotatov Eioayoyov-Ecayoyev, Epnopikig Apuvag
Eppot kar Kopvapou 1,
GR-105 63 Adnva/Athens
EAAAAA|GREECE

Ministry of Development, Competitiveness, Infrastructure, Transport and Networks
General Directorate for International Economic Policy

Directorate of Import-Export Regimes, Trade Defence Instruments

Ermou and Kornarou 1,

GR-105 63 Athens

GREECE

Tel. +30 2103286021-22, +30 2103286051-47
Fax +30 2103286094

E-mail: e3a@mnec.gr, e3c@mnec.gr

SPANIA
Subdireccion General de Comercio Internacional de Material de Defensa y Doble Uso
Secretarfa de Estado de Comercio
Ministerio de Economia y Competitividad
Paseo de la Castellana 162, planta 7
E-28046 Madrid
ESPANA
Tel. +34 913492587
Fax +34 913492470

E-mail: sgdefensa.sscc@comercio.mineco.es

FRANTA
Ministére des finances et des comptes publics
Direction générale des douanes et droits indirects
Bureau E2
11 rue des Deux Communes
F-93558 Montreuil Cedex
FRANCE
Tel. +33 157534398
Fax + 33 157534832

E-mail: dg-e2@douane.finances.gouv.fr


mailto:exportcontrol@djei.ie
mailto:e3a@mnec.gr
mailto:e3c@mnec.gr
mailto:sgdefensa.sscc@comercio.mineco.es
mailto:dg-e2@douane.finances.gouv.fr
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CROATIA
Ministarstvo vanjskih i europskih poslova
Samostalni sektor za trgovinsku politiku i gospodarsku multilateralu
Trg Nikole Subica Zrinskog 7-8
10 000 Zagreb
REPUBLIKA HRVATSKA
Tel. +385 16444625 (626)
Fax + 385 16444601

ITALIA

Ministero dello Sviluppo Economico

Direzione Generale per la Politica Commerciale Internazionale
Divisione IV

Viale Boston, 25

00144 Roma

ITALIA

Tel. +39 0659932439

Fax +39 0659647506

E-mail: polcom4@mise.gov.it

CIPRU
Yroupyeio Evépyeiag, Epnopiou, Biopnyaviag kar Touptopou
Ynnpeoia Epnopiou
K\adog Exdoong Adeiwv Eioaywyov/EEayoyav
Avdpta Apaolitou 6
CY-1421 Aevkwola
KYITPOZ/CYPRUS

Ministry of Energy, Commerce, Industry and Tourism
Trade Service

Import/Export Licensing Section

6 Andreas Araouzos Street

CY-1421 Nicosia

CYPRUS

Tel. +357 22867100, +357 22867197, +357 22867332
Fax +357 22375443

E-mail: ts@mcit.gov.cy, pevgeniou@mcit.gov.cy

LETONIA
Arlietu ministrija
K. Valdemara iela 3
LV-1395 Riga
LATVIJA
Tel. +371 67016426
Fax +371 67828121

E-mail: mfa.cha@mfa.gov.lv


mailto:polcom4@mise.gov.it
mailto:ts@mcit.gov.cy
mailto:pevgeniou@mcit.gov.cy
mailto:mfa.cha@mfa.gov.lv
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LITUANIA
Policijos departamento prie Vidaus reikaly ministerijos
Viesosios policijos valdybos Licencijavimo skyrius
Saltoniskiy g. 19
LT-08105 Vilnius
LIETUVA/LITHUANIA
Tel. +370 82719767
Fax +370 52719976
E-mail: leidimai.pd@policija.lt

LUXEMBURG
Ministére de I'Economie
Office des Licences
19-21, boulevard Royal
L-2449 Luxembourg
BP 113/L-2011 Luxembourg
LUXEMBOURG
Tel. +352 226162
Fax +352 466138
E-mail: office.licences@eco.etat.lu

UNGARIA
Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
Németvolgyi at 37-39
H-1124 Budapest
MAGYARORSZAG/HUNGARY
Tel. +36 14585599
Fax +36 14585885
E-mail: armstrade@mkeh.gov.hu

MALTA
Dipartiment tal-Kummer¢
Servizzi ta’ Kummer¢
Lascaris
Valletta VLT2000
MALTA

Commerce Department
Trade Services

Lascaris

Valletta VLT2000
MALTA

Tel. +356 21242270
Fax +356 25690286

TARILE DE JOS
Ministerie van Buitenlandse Zaken
Directoraat-Generaal Buitenlandse Economische Betrekkingen
Directie Internationale Marktordening en Handelspolitiek
Bezuidenhoutseweg 67
Postbus 20061
2500 EB Den Haag
NEDERLAND
Tel. +31 703485954, +31 703484652


mailto:leidimai.pd@policija.lt
mailto:office.licences@eco.etat.lu
mailto:armstrade@mkeh.gov.hu
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AUSTRIA
Bundesministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft
Abteilung , Auenwirtschaftskontrolle” C2/9
Stubenring 1
A-1011 Wien
OSTERREICH
Tel. +43 1711008341
Fax +43 1711008366
E-mail: post.c29@bmwfw.gv.at

POLONIA
Ministerstwo Gospodarki
Departament Handlu i Ustug
Plac Trzech Krzyzy 3/5
00-507 Warszawa
POLSKA/POLAND
Tel. +48 226935553
Fax +48 226934021
E-mail: SekretariatDHU@mg.gov.pl

PORTUGALIA
Ministério das Financas
AT- Autoridade Tributdria e Aduaneira
Direccdo de Servicos de Licenciamento
Rua da Alfandega, n.5, r/c
P-1149-006 Lisboa
PORTUGAL
Tel. +351 218813843
Fax +351 218813986
E-mail: dsl@at.gov.pt

ROMANIA
Ministerul Economiei, Comertului si Turismului
Departamentul pentru Comert Exterior si Relatii Internationale
Directia Politici Comerciale
Calea Victoriei nr. 152
Bucuresti, sector 1
Cod postal 010096
ROMANIA
Tel: +40 214010552, +40 214010504, +40 214010507
Fax +40 214010568, +40 213150454

E-mail: adrian.berezintu@dce.gov.ro

SLOVENIA
Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo
Direktorat za notranji trg, Sektor za trgovinsko politiko
Kotnikova 5
1000 Ljubljana
REPUBLIKA SLOVENIJA
Tel. +386 1 400 3564;
Fax. +386 1 400 3588


mailto:post.c29@bmwfw.gv.at
mailto:SekretariatDHU@mg.gov.pl
mailto:dsl@at.gov.pt
mailto:adrian.berezintu@dce.gov.ro
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Ministerul pentru dezvoltare economici si tehnologie
Directia pentru piata internd, sectia politici comerciald
Kotnikova 5

1000 Ljubljana

REPUBLICA SLOVENIA

Tel. +386 1 400 3564;

Fax. +386 1 400 3588

SLOVACIA
Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Odbor vykonu obchodnych opatreni
Mierovd 19
827 15 Bratislava
SLOVENSKO
Tel. +421 248542163
Fax +421 243423915

E-mail: lucia filipkova@economy.gov.sk

FINLANDA
Sisdministerio
Poliisiosasto
PL 26
FI-00023 Valtioneuvosto
FINLAND

Inrikesministeriet
Polisavdelningen

PB 26

FI-00023 Statsrddet
SUOMI/FINLAND

Tel. +358 295480171
Fax +358 916044635

E-mail: kirjaamo@intermin.fi

SUEDIA
Kommerskollegium
PO Box 6803
SE-113 86 Stockholm
SVERIGE
Tel. +46 86904800
Fax +46 8306759

E-mail: registrator@kommers.se

REGATUL UNIT
Importul marfurilor enumerate in anexa II:
Department for Business, Innovation and Skills (BIS)

Import Licensing Branch (ILB)

E-mail: enquiries.ilb@bis.gsi.gov.uk


mailto:lucia.filipkova@economy.gov.sk
mailto:kirjaamo@intermin.fi
mailto:registrator@kommers.se
mailto:enquiries.ilb@bis.gsi.gov.uk
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Exportul mirfurilor enumerate in anexele II sau III si furnizarea de asistentd tehnicd in legiturd cu madrfurile
enumerate in anexa II, dupd cum se prevede la articolul 3 alineatul (1) si la articolul 4 alineatul (1):

Department for Business, Innovation and Skills (BIS)
Export Control Organisation

1 Victoria Street

London

SW1H OET

UNITED KINGDOM

Tel. +44 2072154594

Fax +44 2072152635

E-mail: eco.help@bis.gsi.gov.uk

B. Adresa pentru notificarea Comisiei Europene
European Commission
Service for Foreign Policy Instruments
Office EEAS 7[99
B-1049 Bruxelles/Brussel
BELGIUM

E-mail: relex-sanctions@ec.curopa.eu


mailto:eco.help@bis.gsi.gov.uk
mailto:relex-sanctions@ec.europa.eu

31.1.2019

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene

Noti introductiva:

ANEXA 11

LISTA BUNURILOR MENTIONATE LA ARTICOLELE 3 SI 4

,Codurile NC” din prezenta anexd se referd la coduri prevdzute in partea a doua a anexei I la Regulamentul (CEE)
nr. 265887 al Consiliului (}).

Atunci cand codul NC este precedat de ,ex”, bunurile care intrd sub incidenta prezentului regulament reprezintd doar
o parte din domeniul de aplicare al codului NC si sunt determinate atit de descrierea din prezenta anexd, cit si de
domeniul de aplicare al codului NC.

Note:

1. Punctele 1.3 si 1.4 din sectiunea 1 privind bunurile concepute pentru executia fiintelor umane nu includ bunurile
medico-tehnice.

2. Controalele la care se referd prezenta anexd nu devin inoperante din cauza exportului de bunuri nesupuse
controlului (inclusiv de instalatii) care contin una sau mai multe componente supuse controlului, atunci cand
respectivele componente constituie elementul principal al acestor bunuri si pot fi demontate sau folosite in alte

scopuri.
NB:

Pentru a decide dacd una sau mai multe componente supuse controlului sunt considerate element principal, este

necesar sd se evalueze factorii cantitate, valoare si know-how tehnologic implicati, precum si alte circumstante
speciale care ar putea face din componenta sau componentele supuse controlului elementul principal al bunurilor

furnizate.

Codul NC

Descriere

Bunuri concepute pentru executia fiintelor umane, si anume:

ex 4421 90 97
ex 8208 90 00

1.1.

Spanzuritori, ghilotine si cutite de ghilotind

ex 8543 70 90
ex 9401 79 00
ex 9401 80 00
ex 9402 10 00

1.2.

Scaune electrice concepute pentru executia fiintelor umane

ex 9406 00 38
ex 9406 00 80

1.3.

Camere ermetice, de exemplu din otel si sticld, concepute pentru executia fiintelor umane prin
administrarea unui gaz sau a unui agent mortal

ex 8413 81 00
ex 9018 90 50
ex 9018 90 60
ex 9018 90 84

1.4.

Sisteme de injectare automate concepute pentru executia fiinelor umane prin administrarea unui
agent chimic mortal

Bunuri care nu sunt adecvate utilizdrii de citre autoritdtile de aplicare a legii in scopul imobiliza-
rii fiintelor umane, dupd cum urmeaza:

ex 8543 70 90

2.1.

Dispozitive cu energie electrostaticd destinate sd fie aplicate pe corpul unei persoane imobilizate,
cum ar fi centuri, mansoane §i mansete, concepute pentru imobilizarea fiintelor umane prin ad-
ministrarea de socuri electrice

ex 7326 90 98
ex 7616 99 90
ex 8301 50 00
ex 3926 90 97
ex 4203 30 00
ex 4203 40 00
ex 4205 00 90

2.2.

Notd:

Cétuse pentru degetul mare, cdtuse pentru degete, suruburi pentru zdrobit degetul mare si suru-
buri pentru zdrobit degetele

Acest punct include atat cdtusele si suruburile dintate, cat si cele nedintate.

(") Regulamentul (CEE) nr. 2658/87 al Consiliului din 23 julie 1987 privind Nomenclatura tarifard si statistici si Tariful vamal comun
(JO'L256,7.9.1987, p. 1).
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Codul NC Descriere

ex 7326 90 98 | 2.3. Bare de imobilizare, instrumente cu greutdti pentru imobilizarea picioarelor si lanturi multiple
ex 7616 99 90 care includ bare de imobilizare sau instrumente cu greutdti pentru imobilizarea picioarelor
ex 8301 50 00 | Note:

ex 3926 90 97 | 1. Barele de imobilizare sunt cituse pentru maini sau glezne prevdzute cu un mecanism de blocare, le-
ex 4203 30 00 gate printr-o bard rigidd, care este confectionatd, de reguld, din metal.

ex 4203 40 00 | 2- Acest punct include barele de imobilizare si instrumentele cu greutati pentru imobilizarea picioare-
4205 00 90 lor care sunt legate de citusele obisnuite prin intermediul unui lant.
ex

ex 6217 10 00
ex 6307 90 98

ex 7326 90 98 | 2.4. Cituse pentru imobilizarea fiintelor umane, concepute si fie atasate de un perete, de o pardoseald
ex 7616 99 90 sau de un plafon

ex 8301 50 00
ex 3926 90 97
ex 4203 30 00
ex 4203 40 00
ex 4205 00 90
ex 6217 10 00
ex 6307 90 98

ex 9401 61 00 | 2.5. Scaune de constrangere: scaune prevazute cu cituse sau alte dispozitive de imobilizare a fiintelor
ex 9401 69 00 umane

ex 9401 71 00 | Nota:

ex 9401 79 00 | Acest punct nu interzice scaunele previzute doar cu curele sau centuri

ex 9401 80 00
ex 9402 10 00

ex 9402 90 00 | 2.6. Mese si paturi de constrangere: mese si paturi previzute cu cituse sau alte dispozitive de imobili-
ex 9403 20 20 zare a fiintelor umane

ex 9403 20 80 | Nota:

ex 9403 50 00 | Acest punct nu interzice mesele si paturile prevdzute doar cu curele sau centuri.

ex 9403 70 00
ex 9403 81 00
ex 9403 89 00

ex 9402 90 00 | 2.7. Paturi-cuscd: paturi previzute cu o cuscd (patru laturi si un plafon) sau cu o structurd similard

ex 9403 20 20 pentru inchiderea fiintelor umane in spatiul dintre marginile patului, plafonul sau una ori mai
multe laturi ale acesteia fiind previzute cu bare din metal sau alte tipuri de bare, si care poate fi

ex 9403 50 00 deschisd numai din exterior

ex 9403 70 00

ex 9403 81 00
ex 9403 89 00

ex 9402 90 00 | 2.8. Paturi cu plasa: paturi prevdzute cu o cuscd (patru laturi si un plafon) sau cu o structurd similard
ex 9403 20 20 pentru inchiderea fiintelor umane in spatiul dintre marginile patului, plafonul sau una ori mai

9403 50 00 multe laturi ale acestuia fiind previzute cu plase, si care poate fi deschisi numai din exterior
ex

ex 9403 70 00
ex 9403 81 00
ex 9403 89 00

3. Dispozitive portabile care nu sunt adecvate utilizarii de cdtre autorititile de aplicare a legii in ve-
derea combaterii dezordinilor publice sau pentru autoprotectie, si anume:

ex 9304 00 00 | 3.1. Bastoane sau matrace fabricate din metal sau din alt material, a cdror tiji este previzutd cu tinte
de metal
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Codul NC Descriere

ex 3926 90 97 | 3.2. Scuturi prevazute cu tinte de metal

ex 7326 90 98

4, Bice, si anume:

ex 6602 00 00 | 4.1. Bice cu mai multe curele sau snururi, cum ar fi cnuturile sau garbacele cu noud sfichiuri

ex 6602 00 00 | 4.2. Bice cu una sau mai multe curele sau snururi previzute cu elemente ascutite, carlige, tinte, sirma
metalicd sau obiecte similare care sporesc impactul curelei sau al snurului
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ANEXA 111

LISTA BUNURILOR MENTIONATE LA ARTICOLUL 11

Noti introductiva:

Codurile NC din prezenta anexd se referd la coduri previzute in partea a doua a anexei [ la Regulamentul (CEE)
nr. 2658/87.

Atunci cand codul NC este precedat de ,ex”, bunurile care intrd sub incidenta prezentului regulament reprezintd doar
o parte din domeniul de aplicare al codului NC si sunt determinate atdt de descrierea din prezenta anexd, cit si de
domeniul de aplicare al codului NC.

Note:

1. Controalele la care se referd prezenta anexd nu devin inoperante din cauza exportului de bunuri (inclusiv de
instalatii) nesupuse controlului care contin una sau mai multe componente supuse controlului, atunci cind
respectivele componente constituie elementul principal al acestor bunuri si pot fi demontate sau folosite in alte
scopuri.

NB: Pentru a decide dacd una sau mai multe componente supuse controlului sunt considerate element principal,
este necesar sd se evalueze factorii cantitate, valoare §i know-how tehnologic implicati, precum si alte
circumstante speciale care ar putea face din componenta sau componentele supuse controlului elementul
principal al bunurilor furnizate.

2. In anumite cazuri, substantele chimice sunt prezentate dupa denumire si numirul CAS. Lista se aplic substantelor
chimice cu aceeasi formuld structurald (inclusiv hidratilor), indiferent de denumire sau de numdrul CAS. Numerele
CAS sunt prezentate pentru a facilita identificarea unei anumite substante chimice sau a unui anumit amestec,
indiferent de nomenclaturd. Numerele CAS nu pot fi utilizate ca unic mijloc de identificare, deoarece unele forme
ale substantelor chimice cuprinse in listd au numere CAS diferite, iar amestecurile contindnd substante chimice
cuprinse in listd pot avea, de asemenea, numere CAS diferite.

Codul NC

Descriere

1. Bunuri concepute pentru imobilizarea fiintelor umane, si anume:

ex 7326 90 98
ex 7616 99 90
ex 8301 50 00
ex 3926 90 97
ex 4203 30 00
ex 4203 40 00
ex 4205 00 90
ex 6217 10 00
ex 6307 90 98

1.1. Catuse si lanturi multiple
Note:

1. Citusele sunt instrumente de imobilizare compuse din doud mansete sau verigi prevdzute cu un
mecanism de blocare, legate printr-un lang sau o bard.

2. Acest punct nu se aplicd instrumentelor de imobilizare a picioarelor si lanturilor multiple interzise
la punctul 2.3 din anexa IL

3. Acest punct nu se aplicd ,cituselor obisnuite”. ,Citusele obisnuite” sunt citusele care indeplinesc
toate conditiile urmitoare:

— dimensiunea lor totald, inclusiv lantul, masuratd de la marginea exterioard a uneia dintre cituse
pand la marginea exterioard a celeilalte, este cuprinsd intre 150 si 280 mm in pozitia ,inchis”;

— circumferinta interioard a fiecdrei cituse este de maximum 165 mm atunci cand roata cu clichet
este cuplatd la ultima treaptd care declanseazd mecanismul de blocare;

— circumferinta interioard a fiecirei cituse este de minimum 200 mm atunci cind roata cu clichet
este cuplatd la prima treaptd care declanseazd mecanismul de blocare; si

— nu au fost modificate pentru a provoca durere fizicd sau suferinte.

ex 7326 90 98
ex 7616 99 90
ex 8301 50 00
ex 3926 90 97
ex 4203 30 00
ex 4203 40 00
ex 4205 00 90
ex 6217 10 00
ex 6307 90 98

1.2. Cituse sau verigi individuale previzute cu un mecanism de blocare, avind o circumferinta inte-
rioard de peste 165 mm atunci cind roata cu clichet este cuplatd la ultima treaptd care declan-
seazd mecanismul de blocare

Nota:

Acest punct include instrumentele de imobilizare a gatului si alte cdtuse sau verigi individuale preva-
zute cu un mecanism de blocare, care sunt legate de citusele obisnuite prin intermediul unui lant.
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Codul NC

Descriere

ex 6505 00 10
ex 6505 00 90
ex 6506 91 00
ex 6506 99 10
ex 6506 99 90

1.3. Misti antiscuipat: mdsti, inclusiv masti din plasd, contindnd o botnitd care acoperd gura pentru
a Impiedica scuipatul

Nota:

Acest punct include mistile antiscuipat care sunt legate de citusele obisnuite prin intermediul unui
lant.

2. Arme si dispozitive concepute pentru combaterea dezordinilor publice sau pentru autoprotectie,
si anume:

ex 8543 70 90
ex 9304 00 00

2.1. Arme portabile cu descdrcare electricd ce pot viza un singur individ de fiecare datd cand este ad-
ministrat un soc electric, inclusiv, dar fird insi a se limita la: bastoane cu electrosocuri, scuturi
cu electrosocuri, pistoale electrice paralizante si pistoale electrice cu sdgeti

Note:

1. Acest punct nu se aplicd centurilor electrice si altor dispozitive care intrd in domeniul de aplicare al
punctului 2.1 din anexa IL

2. Acest punct nu se aplicd dispozitivelor cu energie electrostaticd individuale in cazul in care acestea
insotesc utilizatorul pentru protectia sa personald.

ex 8543 90 00
ex 9305 99 00

2.2. Seturi care contin toate componentele esentiale pentru asamblarea armelor portabile cu descir-
care electricd mentionate la punctul 2.1

Notd:

Urmdtoarele bunuri sunt considerate a fi componente esentiale:
— unitatea producdtoare de soc electric;

— intrerupdtorul, actionat prin telecomanda sau nu; si

— electrozii sau, dupd caz, firele prin intermediul cdrora urmeazd si fie administrat socul electric.

ex 8543 70 90
ex 9304 00 00

2.3. Arme cu descircare electricd, fixe sau montabile, care acoperd o zond vastd i care pot viza mai

multe persoane in vederea administrdrii de electrosocuri

3. Arme si dispozitive de difuzare a unor substante chimice cu proprietdti incapacitante sau iritante,
utilizate in vederea combaterii dezordinilor publice sau pentru autoprotectie, si anumite sub-
stante aferente, si anume:

ex 8424 20 00
ex 8424 89 00
ex 9304 00 00

3.1. Arme si echipamente portabile care fie administreazd o dozi dintr-o substantd chimic3 incapaci-
tantd sau iritantd care vizeazd o persoand, fie difuzeazd o dozd dintr-o astfel de substantd care
afecteazd o zond restrinsd, de exemplu sub formd de ceatd find sau nor, atunci cand substanta
chimica respectivi este administratd sau difuzatd

Note:

1. Acest punct nu se aplicd echipamentelor mentionate la punctul ML7 litera (¢) din Lista comund
a Uniunii Europene cuprinzand produsele militare (*).

2. Acest punct nu se aplicd echipamentelor portabile individuale in cazul in care acestea insotesc utili-
zatorul pentru protectia sa personald, chiar dacd contin un agent chimic.

3. In plus fatd de substantele chimice relevante, cum ar fi agentii pentru combaterea dezordinilor pu-
blice sau PAVA, bunurile mentionate la punctele 3.3 si 3.4 sunt considerate a fi substante chimice
iritante sau incapacitante.

ex 2924 29 98

3.2. Vanillylamidi de acid pelargonic (PAVA) (CAS RN 2444-46-4)

ex 3301 90 30

3.3. Oleordsind de Capsicum (OC) (CAS RN 8023-77-6)

(") Ultima versiune a fost adoptatd de Consiliu la 26 februarie 2018 (JO C 98, 15.3.2018, p. 1).
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Codul NC Descriere

ex 2924 29 98 | 3.4. Amestecuri care contin cel putin 0,3 % din greutate PAVA sau OC si un solvent (de exemplu, eta-
nol, 1-propanol sau hexan), care ar putea fi administrate ca agenti chimici iritanti sau incapaci-
ex 2939 99 00 tanti, in special sub formd de aerosoli si sub formad lichida, sau ar putea fi utilizate la fabricarea
ex 3301 90 30 de agenti chimici iritanti sau incapacitanti

ex 3302 10 90 | Note:

ex 3302 90 10 | 1. Acest punct nu se aplicd sosurilor si preparatelor pentru sosuri, supelor sau preparatelor pentru
supe, condimentelor si produselor de asezonare amestecate, cu conditia ca PAVA sau OC sd nu fie
ex 3302 90 90 singura substantd aromatizantd componenta.

ex 3824 90 97 | 2. Acest punct nu se aplici medicamentelor pentru care s-a acordat o autorizatie de comercializare in
conformitate cu legislatia Uniunii ().

ex 8424 20 00 | 3.5. Echipamente fixe pentru difuzarea de substante chimice iritante sau incapacitante, care pot fi ata-
sate de un perete sau de un plafon in interiorul unei cladiri, contin un rezervor cu substante chi-
mice iritante sau incapacitante si sunt activate prin utilizarea unui sistem de comandi de la dis-
tantd

ex 8424 89 00

Nota:

In plus fatd de substantele chimice relevante, cum ar fi agentii pentru combaterea dezordinilor publice
sau PAVA, bunurile mentionate la punctele 3.3 si 3.4 sunt considerate a fi substante chimice iritante
sau incapacitante.

ex 8424 20 00 | 3.6. Echipamente fixe sau montabile pentru difuzarea de substante chimice incapacitante sau iritante
care acoperd o suprafatd vastd si nu sunt concepute pentru a fi atasate de un perete sau de un
ex 8424 89 00 plafon in interiorul unei cladiri

ex 9304 00 00 Note:

1. Acest articol nu se aplicd echipamentelor mentionate la punctul ML7 litera (e) din Lista comuna
a Uniunii Europene cuprinzand produsele militare.

2. Acest punct se aplicd, de asemenea, tunurilor cu api.

3. In plus fatd de substantele chimice relevante, cum ar fi agentii pentru combaterea dezordinilor pu-
blice sau PAVA, bunurile mentionate la punctele 3.3 si 3.4 sunt considerate a fi substante chimice
iritante sau incapacitante.

(*) A se vedea, in special, Regulamentul (CE) nr. 726/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 31 martie 2004 de stabilire
a procedurilor comunitare privind autorizarea si supravegherea medicamentelor de uz uman si veterinar §i de instituire a unei
Agentii europene pentru Medicamente (JO L 136, 30.4.2004, p. 1) si Directiva 2001/83/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 6 noiembrie 2001 de instituire a unui cod comunitar cu privire la medicamentele de uz uman (JO L 311,
28.11.2001, p. 67).
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ANEXA IV

BUNURI CARE AR PUTEA FI UTILIZATE PENTRU A APLICA PEDEAPSA CAPITALA, MENTIONATE LA
ARTICOLUL 16

Codul NC Descriere

1. Produse care ar putea fi utilizate pentru executia fiintelor umane prin injectie letald, dupd cum
urmeaza:

1.1. Anestezice barbiturice cu actiune scurtd sau medie, inclusiv, dar nelimitindu-se la:

ex 2933 53 90 | (a) amobarbital (CAS RN 57-43-2)
[(a)-(D] (b) amobarbital sodic (CAS RN 64-43-7)
ex 2933 59 95 | (c) pentobarbital (CAS RN 76-74-4)

[(@) si (h)] d) pentobarbital sodic (CAS 57-33-0)

e) secobarbital (CAS RN 76-73-3)

f) secobarbital sodic (CAS RN 309-43-3)
(g) tiopental (CAS RN 76-75-5)

(h) tiopental sodic (CAS RN 71-73-8), cunoscut si sub denumirea de tiopentond de sodiu (thiopentone
sodium)

ex 3003 90 00 | Nota:

ex 3004 90 00 | Acest articol controleazd, de asemenea, produsele care contin unul dintre anestezicele incluse in grupul
ex 3824 90 9¢ | anestezicelor barbiturice cu actiune scurtd sau medie.
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ANEXA'V

AUTORIZATIE GENERALA DE EXPORT A UNIUNII NR. EU GEA 2019/125

PARTEA I

Bunuri

Prezenta autorizatie generald de export se aplicd bunurilor enumerate la orice rubricd din anexa IV la Regulamentul (UE)
2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului ().

De asemenea, se aplicd furnizdrii de asistentd tehnicd utilizatorului final, in masura in care asistenta este necesard pentru
instalarea, functionarea, intretinerea sau repararea acestor bunuri care au autorizatie de export si in cazul in care este
asiguratd de exportator.

PARTEA A 1I-A

Destinatii

Nu este necesard o autorizatie de export in temeiul Regulamentului (UE) 2019/125 pentru livrdrile citre o tard sau un
teritoriu care face parte din teritoriul vamal al Uniunii, care, in sensul acestui regulament, include Ceuta, Helgoland si
Melilla [articolul 34 alineatul (2)].

Prezenta autorizatie generald de export este valabild pe intreg teritoriul Uniunii pentru exporturile citre urmatoarele
destinatii:

Teritoriile daneze care nu sunt incluse in teritoriul vamal:
— Groenlanda;

— Insulele Feroe.

Teritoriile franceze care nu sunt incluse in teritoriul vamal:
— Noua Caledonie si teritoriile dependente;

— Polinezia francezd;

— Saint-Barthélemy;

— Saint Pierre si Miquelon;

— Teritoriile Australe si Antarctice Franceze;

— Insulele Wallis si Futuna.

Teritoriile olandeze care nu sunt incluse in teritoriul vamal:
— Aruba;

— Bonaire;

— Curagao;

— Saba;

— Sint Eustatius;

— Sint Maarten.

Teritoriile britanice relevante care nu sunt incluse in teritoriul vamal:
— Anguilla;

— Insulele Bermude;

— Insulele Falkland;

(") Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 ianuarie 2019 privind comertul cu anumite bunuri care
ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante (a se
vedea pagina 1 din prezentul Jurnal Oficial).
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Insulele Turks si Caicos;

Georgia de Sud si Insulele Sandwich de Sud;

Gibraltar;

Montserrat;

Sfanta Elena si teritoriile dependente.

Africa de Sud
Albania

Andorra

Arg

entina

Australia

Ben

in

Bolivia

Bosnia si Hertegovina

Canada

Capul Verde

Columbia

Cos

ta Rica

Djibouti

Ecuador

Elvetia (inclusiv Biisingen si Campione d’Italia)

Filipine

fosta Republicd iugoslavd a Macedoniei

Gabon

Georgia

Guinea-Bissau

Honduras

Islanda

Kargazstan

Liberia

Liechtenstein

Mexic

Moldova

Mongolia

Muntenegru

Mozambic

Namibia

Nepal

Nicaragua

Norvegia

Noua Zeelandi

Panama
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Paraguay

Republica Dominicand
Rwanda

San Marino

Sdo Tomé si Principe
Serbia

Seychelles

Timorul de Est

Togo

Turcia

Turkmenistan
Ucraina

Uruguay

Uzbekistan

Venezuela

PARTEA A III-A

Conditii si cerinte pentru utilizarea prezentei autorizatii generale de export

1. Prezenta autorizatie generald de export nu poate fi utilizatd in cazul in care:

(a) exportatorului i s-a interzis utilizarea prezentei autorizatii generale de export in conformitate cu articolul 20
alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/125;

(b) exportatorul a fost informat de citre autorititile competente ale statului membru in care isi are resedinta sau in
care este stabilit cd bunurile in cauzi sunt sau pot fi destinate, integral sau partial, fie pentru reexportul citre
o tard tertd, fie pentru a fi utilizate in scopul aplicirii pedepsei capitale intr-o tard tertd;

(c) exportatorul stie sau are motive intemeiate sd creadd cd bunurile in cauzd sunt destinate, integral sau partial, fie
pentru reexportul citre o tard tertd, fie pentru a fi utilizate in scopul aplicirii pedepsei capitale intr-o tard tertd;

(d) bunurile in cauzd sunt exportate citre o zond scutitd de taxe vamale sau un antrepozit liber situat intr-o zoni
acoperitd de prezenta autorizatie generald de export;

(e) exportatorul este producdtorul medicamentelor in cauzi si nu a incheiat un acord cu forta juridicd obligatorie cu
distribuitorul, ceea ce inseamnd c3 acesta din urma trebuie sd efectueze toate livrarile si transferurile sub rezerva
incheierii unui acord cu fortd juridicd obligatorie care dispune, de preferintd sub rezerva unei sanctiuni
contractuale disuasive, ca clientul:

(i) sd nu utilizeze bunurile primite de la distribuitor pentru a aplica pedeapsa capitald;

(i) sd nu furnizeze sau si transfere bunurile citre o tertd parte, in cazul in care clientul stie sau are motive
intemeiate sd creadd cd bunurile sunt destinate a fi utilizate pentru aplicarea pedepsei capitale; si

(ili) sd impund aceleasi cerinte oricdrei parti terte citre care clientul ar putea furniza sau transfera oricare dintre
bunuri;

(f) exportatorul nu este producitorul medicamentelor in cauzi si nu a primit o declaratie semnatd privind
destinatarul final din partea destinatarului final din tara de destinatie;

(g) exportatorul medicamentelor nu a incheiat un acord cu fortd juridicd obligatorie cu distribuitorul sau utilizatorul
final care prevede, de preferintd sub rezerva unei sanctiuni contractuale disuasive, ca distribuitorul sau, in cazul in
care contractul a fost incheiat de citre utilizatorul final, utilizatorul final si obtind o autorizatie prealabild din
partea exportatorului pentru:

(i) orice transfer sau livrare a oricirei parti a transportului citre o autoritate de aplicare a legii dintr-o tard sau
un teritoriu care nu a abolit pedeapsa capital3;
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(ii) orice transfer sau livrare a oricdrei pdrti a transportului citre o persoand fizicd sau juridicd, o entitate sau un
organism care achizitioneazd bunurile relevante pentru o astfel de autoritate de aplicare a legii sau care
furnizeazd servicii care implicd utilizarea bunurilor relevante citre o astfel de autoritate de asigurare
a respectdrii legii; si

(ili) orice reexport sau transfer al oricdrei parti a transportului citre o tard sau un teritoriu care nu a abolit
pedeapsa capitald; sau

(h) exportatorul bunurilor care nu sunt medicamente nu a incheiat cu utilizatorul final un acord cu fortd juridicd
obligatorie mentionat la litera (g).

2. Exportatorii care utilizeazd prezenta autorizatie generald de export nr. EU GEA 2019/125 informeazd autoritdtile
competente din statul membru in care isi au resedinta sau in care sunt stabiliti cu privire la prima utilizare
a prezentei autorizatii generale de export in termen de maxim 30 de zile de la data efectudrii primului export.

De asemenea, exportatorii au obligatia de a raporta in declaratia vamald utilizarea prezentei autorizatii generale de
export nr. EU GEA 2019/125, indicind in rubrica 44 codul relevant din baza de date TARIC.

3. Cerintele de raportare aferente utilizarii prezentei autorizatii generale de export, precum si eventualele informatii
suplimentare pe care statul membru de export le-ar putea solicita despre produsele exportate in temeiul prezentei
autorizatii generale de export sunt definite de statele membre.

Un stat membru poate solicita ca exportatorii care isi au resedinta sau care sunt stabiliti in statul membru respectiv
sd se inregistreze inainte de prima utilizare a prezentei autorizatii generale de export. Fard a aduce atingere articolului
20 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/125, inregistrarea este automatd si este notificatd exportatorului de citre
autorititile competente fard intirziere si, in orice caz, in termen de 10 zile lucrdtoare de la primire.
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ANEXA VI

LISTA TERITORIILOR STATELOR MEMBRE MENTIONATE LA ARTICOLUL 11 ALINEATUL (2)

DANEMARCA:

— Groenlanda

FRANTA:

— Noua Caledonie si teritoriile anexe;

— Polinezia Francez3;

— Teritoriile australe i antarctice franceze;
— Wallis si Futuna;

— Saint-Pierre §i Miquelon.

GERMANIA:

— Biisingen
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ANEXA VII

FORMULARUL DE AUTORIZATIE DE IMPORT SAU DE EXPORT MENTIONAT LA ARTICOLUL 21
ALINEATUL (1)

Precizdri tehnice:

Formularul care se giseste mai jos are un format de 210 x 297 mm, cu o tolerantd maximd de 5 mm cel putin si 8 mm
cel mult. Rubricile se bazeazi pe o unitate de misurd egald cu a zecea parte dintr-un inch pe orizontald si a sasea parte
dintr-un inch pe verticald. Subdiviziunile se bazeazd pe o unitate de masurd egald cu a zecea parte dintr-un inch pe
orizontald.
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UNIUNEA EUROPEANA

1 Solicitant (nume complet, adres& si numar vamal) Tip D AUTORIZATIE PENTRU EXPORTUL SAU IMPORTUL DE BUNURI
0 SUSCEPTIBILE DE A FI UTILIZATE IN SCOPUL TORTURII
(REGULAMENTUL (UE) 2019/125)

AUTORIZATIE DE IMPORT/EXPORT ECHIPAMENT DE TORTURA
o

2 Destinatar (nume complet,si adresa) 3 Nr. autorizatiei

D Export D Import

4 Data expirarii

Agent/reprezentant (in caz ca este diferit de solicitant) 6 Tara In care se gdsesc bunurile Cod

7 Tara de destinatie Cod

8 Statul membru Tn care se efectueaza procedura vamala

9 Utilizator final (denumire completd si adresd) Autoritatea emitenta

a

10 Descrirea produsului 11 Nr. produ- 2 CodCN

sului 1

13 Cantitate

14  Cerinte si conditii specifice

A

10 Descrirea produsului 11 Nr. produ- 2 CodCN

sului 2

13 Cantitate

14  Cerinte si conditii specifice

A

10 Descrirea produsului 11 Nr. produ- 2 CodCN

sului 3

13 Cantitate

14  Cerinte si conditii specifice

15 Subsemnatul certifica faptul ca, in temeiul articolului 9 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/125 si sub rezerva cerintelor, conditiilor si
procedurilor prevazute de prezentul formular si apendicele la aceasta, autoritatea competenta a autorizat [exportul] [importul] (a se sterge mentinerea
inutild) bunurilor mentionate la ribrica 10..

16 Numarul de apendice

ntocmita la (loc, dat&)
Nume (dactilografiat sau cu majuscule)

Semnatura: (Stampila autoritatii emitente)
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operatiuni

Not4: In partea 1 a coloanei 17 se precizeaza cantitatea care a rdmas disponibilé si in partea 2 a coloanei 17 se precizeaza cantitatea dedusa in cursul prezentei

3 Nr. autorizatiei

11 Nr. produsului

17 Cantitatea neta (greutatea netd/
altd unitate de masura — se
precizeaza care anume)

18 Documentul vamal (tip si numar) si
data deducerii

19 Stat membru, nume si semnaturd,
stampila, corespunzator
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Notd explicativd privind formularul

,2Autorizatie de export sau import a bunurilor care ar putea fi utilizate pentru a aplica tortura [Regulamentul (UE)
2019/125]".

Acest formular de autorizare se utilizeazd pentru emiterea unei autorizatii de export sau de import pentru bunuri in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului (!). Acesta nu trebuie utilizat
pentru a autoriza furnizarea de asistentd tehnica.

Autoritatea emitentd este autoritatea definitd la articolul 2 litera (h) din Regulamentul (UE) 2019/125, care este indicatd
in anexa I la respectivul regulament.

Autorizatiile se emit pe acest formular de o pagind, care trebuie tipdrit recto verso. Biroul vamal competent deduce
cantitdtile exportate din cantitatea totald disponibild. Acesta trebuie si se asigure ci diferitele produse care fac obiectul
autorizatiei sunt indicate in mod net distinct in acest scop.

In cazul in care procedura previzutd de un stat membru necesitd exemplare suplimentare ale formularului (de exemplu,
pentru cerere), acest formular de autorizare se poate include intr-un set de formulare care contin exemplarele cerute de
dispozitiile nationale in vigoare. In caseta de deasupra rubricii nr. 3 a fiecdrui specimen si in marginea stangd se indicd
in mod clar scopul (de exemplu, cerere, exemplar pentru solicitant) diferitelor exemplare. Un singur specimen constituie
formularul de autorizare reprodus in anexa VII la Regulamentul (UE) 2019/125.

Rubrica 1 Solicitant: Se indicd numele solicitantului i adresa completd a acestuia.

Solicitantul poate indica de asemenea si numdrul sdu vamal (faculta-
tiv in majoritatea cazurilor).

Ar trebui s3 se indice la rubrica adecvati, tipul de solicitant (faculta-
tiv), cu ajutorul cifrelor 1, 2 sau 4, care se raporteazd la diferitele
puncte definite la articolul 2 litera (i) din Regulamentul (UE)
2019/125.

Rubrica 3 Nr. autorizatiei: Se indicd numadrul si se bifeazd cdsuta ,export” sau ,import”. A se ve-
dea articolul 2 literele (d) si (e) si articolul 34 din Regulamentul (UE)
2019/125 pentru definitiile termenilor ,export” si ,import”.

Rubrica 4 Data expirdrii: Se indicd ziua (doud cifre), luna (doui cifre) §i anul (patru cifre).

Rubrica 5 Agent/reprezentant: Se indicd numele unui reprezentant mandatat in mod corespunzitor
sau al unui agent (vamal) care actioneazd in numele solicitantului, in
cazul in care cererea nu este prezentatd de acesta din urmd. A se ve-
dea de asemenea articolul 18 din Regulamentul (UE) nr. 952/2013.

Rubrica 6 Tara in care se gisesc bunurile: | Se indicd in acelasi timp numele tarii in cauzd si codul adecvat al t3-
rii, printre codurile stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului (). A se ve-
dea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei ().

Rubrica 7 Tara de destinatie: Se indicd 1n acelasi timp numele tdrii in cauzd si codul adecvat al {i-
rii, printre codurile stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 471/2009. A se vedea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012.

Rubrica 10 Descrierea produsului: Se indicd eventual informatiile de pe ambalajul bunurilor respective.
A se nota cd valoarea bunurilor se poate indica si la rubrica 10.

In cazul in care nu este suficient spatiu la rubrica 10, se continud pe
o foaie albd anexatd, precizdndu-se numdrul autorizatiei. Numdrul
acestor apendice se indicd la rubrica 16.

(") Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 ianuarie 2019 privind comertul cu anumite bunuri care
ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante
(JOL30,31.1.2019,p. 1).

() Regulamentul (CE) nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 6 mai 2009 privind statisticile comunitare privind
comertul exterior cu tdrile terte si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1172/95 al Consiliului (O L 152, 16.6.2009, p. 23).

(*) Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei din 27 noiembrie 2012 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 471/2009 al
Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile comunitare privind comertul exterior cu tarile terte, in ceea ce priveste
actualizarea nomenclatorului tarilor si teritoriilor (O L 328, 28.11.2012, p. 7).
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Acest formular se poate utiliza pentru maxim trei tipuri de bunuri di-
ferite [a se vedea anexele II si Il la Regulamentul (UE) 2019/125]. In
cazul in care trebuie autorizat exportul sau importul a mai mult de
trei tipuri de bunuri, se elibereazd doud autorizatii diferite.

Rubrica 11 Nr. produsului: Aceastd rubricd se completeazd numai pe partea verso a formularului.
Se asigurd cd nr. produsului corespunde cu numdrul imprimat la ru-
brica 11, in ceea ce priveste descrierea produsului corespunzitor, pe
partea recto.

Rubrica 14 Cerinte si conditii specifice: In cazul in care nu este suficient spatiu la rubrica 14, se continud pe
o foaie albd anexatd, precizindu-se numdrul autorizatiei. Numdirul
acestor apendice se indicd la rubrica 16.

Rubrica 16 Numdrul de apendice: Dupi caz, se indicd aici numdrul apendicelor (a se vedea explicatiile
de la rubricile 10 si 14).
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ANEXA VIII

FORMULARUL DE AUTORIZARE PENTRU FURNIZAREA SERVICIILOR DE INTERMEDIERE MENTIONATE
LA ARTICOLUL 21 ALINEATUL (1)

Specificatii tehnice:
Formularul care se gdseste mai jos are un format de 210 x 297 mm, cu o tolerantd maximd de 5 mm in minus si de 8

mm in plus. Dimensiunile rubricilor au la bazi o unitate de masurd de o zecime de inci pe orizontald si o sesime de inci
pe verticald. Subdiviziunile au la bazd o unitate de misurd de o zecime de inci pe orizontald.
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UNIUNEA EUROPEANA

1 1. Brokerul care solicita autorizatia (numele intreg si adresa completa) AUTORIZATIE PENTRU FURNIZAREA SERVICIILOR DE INTERMEDIERE
LEGATE DE BUNURILE SUSCEPTIBILE DE A FI UTILIZATE PENTRU A
APLICA TORTURA SAU PEDEAPSA CAPITALA [REGULAMENTUL
(UE) 2019/125 AL CONSILIULUI]

2. Persoana fizica sau juridica, entitatea sau organismul care exporta | 3. Nr. autorizatiei
bunurile din tara terta in cauzd in tara terta de destinatie (numele

Tntreg ¢i adresa completa) [ Autorizatie individuals O Autorizatie globals

4. Data expirarii

5. Destinatarul din tara terta de destinatie (numele intreg si adresa | 6. Tara terta in care se afla bunurile Codul tarii
completa)
O utilizator firal [T Distribuitor O  Atele

7. Tara terta de destinatie Codul tarii

8.  Utilizatorul final sau distribuitorul din tara terta de destinatie (numele | 9.  Statul membru in care isi are resedinta sau in care este stabilit brokerul
intreg si adresa completd) in cazul in care este diferit de destinatar
O utilizator final O bistribuitor Daca nu exista un astfel de stat membru, statul membru al carui cetatean
este brokerul sau in care acesta este constituit ca persoana juridica,
entitate sau organism

Autorizatie pentru furnizarea de servicii de intermediere
[Regulamentul (UE) 2019/125 al Consiliului]

1
10. Partile terte implicate (de exemplu, agentul) Autoritatea emitenta
11. Utilizarea finala (dupa caz) 12.  Informatii precise cu privire la locul in care se afld bunurile in tara terta
13. Descrierea produsului 14.  Nr. crt. 15. Codul SA
1
16. Cantitatea
17. Moneda si valoarea
13. Descrierea produsului 14.  Nr. crt. 15. Codul SA
2
16. Cantitatea
17. Moneda si valoarea
13. Descrierea produsului 14.  Nr. crt. 15. Codul SA
3
16. Cantitatea
17. . Moneda si valoarea

18. Cerinte si conditii specifice

19. Subsemnatul certifica cd, In conformitate cu articolul 9 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/125 al Consiliului si sub rezerva cerintelor, conditiilor
si procedurilor stabilite in prezentul formular si in apendicele la care acesta face referire, autoritatea competenta a autorizat serviciile de intermediere
privind bunurile descrise Tn casuta 13

20. Numarul de apendice

Intocmit4 la (locul, data)
Numele (dactilografiat sau scris cu majuscule)

Semnatura: (Stampila autoritatii emitente)
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UNIUNEA EUROPEANA

Raport privind utilizarea cantitatilor autorizate AUTORIZATIE PENTRU FURNIZAREA SERVICIILOR DE INTERMEDIERE
LEGATE DE BUNURILE SUSCEPTIBILE DE A FI UTILIZATE PENTRU A
APLICA TORTURA SAU PEDEAPSA CAPITALA [REGULAMENTUL

Noti:in sectiunea 1 a coloanei 21 se inscrie cantitatea care este inca (UE) 2019/125 AL CONSILIULUI]
disponibila si in sectiunea a 2-a a coloanei 21 se inscrie cantitatea scazuta
cu aceasta ocazie

3. Nr. autorizatiei

14. Nr. crt. 21. Cantitatea netd (masa neta sau alta unitate de masura) | 22. Data scaderii 23. Documentul de referinta (statul , tipul,
cu indicarea unitatii de masura numarul)
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Notd explicativd privind formularul

,2Autorizatie pentru furnizarea serviciilor de intermediere legate de bunurile care ar putea fi utilizate pentru a aplica
pedeapsa capitald sau tortura [Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului (')]”.

Acest formular de autorizare se utilizeazd pentru emiterea unei autorizatii pentru furnizarea de servicii de intermediere
in conformitate cu Regulamentul (UE) 2019/125.

Autoritatea emitentd este autoritatea definitd la articolul 2 litera (h) din Regulamentul (UE) 2019/125. Este o autoritate
inclusd in lista autoritdtilor competente din anexa I la regulamentul respectiv.

Rubrica 1 Brokerul care solicitd autoriza- | Se indicd numele si adresa completd a brokerului care solicitd autori-
tia zatia. Conceptul de ,broker” este definit la articolul 2 litera () din Re-
gulamentul (UE) 2019/125.

Rubrica 3 Nr. autorizatiei Se completeazd numdrul autorizatiei si se bifeazd rubrica corespunza-
toare pentru a indica dacd autorizatia este individuald sau globald
[a se vedea articolul 2 literele (p) si (q) din Regulamentul (UE)
2019/125 pentru definitii].

Rubrica 4 Data expirdrii Se indicd ziua (doui cifre), luna (doud cifre) si anul (patru cifre). Du-
rata de valabilitate a unei autorizatii individuale este cuprinsd intre
trei luni si 12 luni, iar cea a unei autorizatii globale intre un an si
trei ani. La expirarea perioadei de valabilitate, se poate solicita, dacd
este necesar, o prelungire.

Rubrica 5 Destinatarul Se indicd numele si adresa destinatarului din tara tertd de destinatie,
precum si dacd acesta este utilizator final, distribuitor astfel cum este
mentionat la articolul 2 litera (r) din Regulamentul (UE) 2019/125
sau o parte cu un alt rol in cadrul tranzactiei.

Dacd destinatarul este distribuitor dar foloseste, de asemenea, o parte
a transportului pentru o utilizare finald specificd, se bifeaza atat ,Dis-
tribuitor”, cat si ,Utilizator final” si se mentioneazi in rubrica 11 uti-
lizarea finald.

Rubrica 6 Tara tertd in care se gdsesc bu- | Se indicd atdt numele tirii in cauzd, cit si codul adecvat al tarii pre-
nurile luat din lista codurilor stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului (}). A se ve-
dea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei ().

Rubrica 7 Tara tertd de destinatie Se indicd atdt numele tirii in cauzd, cét si codul adecvat al tdrii pre-
luat din lista codurilor stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 471/2009. A se vedea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012.

Rubrica 9 Statul membru emitent Se indicd, pe randul adecvat, atat numele statului membru in cauzi,
cat si codul adecvat al tarii preluat din lista codurilor stabilite in con-
formitate cu Regulamentul (CE) nr. 471/2009. A se vedea Regula-
mentul (UE) nr. 1106/2012.

Rubrica 11 Utilizarea finald Se descrie cat mai exact cum vor fi utilizate bunurile si se indici, de
asemenea, dacd utilizatorul final este o autoritate de aplicare a legii
asa cum este definitd la articolul 2 litera (c) din Regulamentul (UE)
2019/125 sau un furnizor care asigurd formarea cu privire la utiliza-
rea bunurilor tranzactionate prin intermediere.

Nu se completeazd nimic in aceastd rubricd dacd serviciile de inter-
mediere sunt furnizate de un distribuitor, cu exceptia cazului in care
distribuitorul insusi foloseste o parte din bunuri pentru o utilizare fi-
nald specifica.

(") Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 ianuarie 2019 privind comertul cu anumite bunuri care
ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante
(JOL30,31.1.2019,p. 1).

() Regulamentul (CE) nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 6 mai 2009 privind statisticile comunitare privind
comertul exterior cu tdrile terte si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1172/95 al Consiliului (O L 152, 16.6.2009, p. 23).

(*) Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei din 27 noiembrie 2012 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 471/2009 al
Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile comunitare privind comertul exterior cu tarile terte, in ceea ce priveste
actualizarea nomenclatorului tarilor si teritoriilor (O L 328, 28.11.2012, p. 7).
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Rubrica 12 Se precizeazd locatia bunurilor | Se descrie locul in care se afld bunurile in tara tertd din care urmeaza
din tara tertd din care urmeazd | sd fie furnizate persoanei, entitdtii sau organismului mentionat/d in
sd fie exportate. rubrica 2. Locatia trebuie sd fie o adresd din tara mentionatd in ru-
brica 6; se pot indica, de asemenea, informatii similare care descriu
locul in care se afld bunurile. Nu este permisd indicarea unui numdr
al unei casute de la oficiul postal sau a unei adrese postale similare.

Rubrica 13 Descrierea produsului Descrierea bunurilor ar trebui s includi o referintd la un produs spe-
cific din anexa III sau anexa IV la Regulamentul (UE) 2019/125. Se
indici eventual informatiile de pe ambalajul bunurilor respective.

In cazul in care nu este suficient spatiu in rubrica 13, se continui pe
o foaie albd anexatd, precizdndu-se numdrul autorizatiei. Numdrul
acestor apendice se indicd in rubrica 20.

Rubrica 14 Nr. crt. Aceastd rubricd se completeazd numai pe versoul formularului. Asi-
gurati-vd cd nr. crt. corespunde numdrului produsului indicat in ru-
brica 14 care se afld langd cea cu descrierea produsului corespunza-
tor, pe partea recto.

Rubrica 15 Codul SA Codul SA este un cod vamal atribuit bunurilor in cadrul Sistemului
armonizat. In cazul in care se cunoaste codul din Nomenclatura
combinatd a UE, este posibild indicarea acestuia in loc. A se vedea
Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2016/1821 al Comisiei (*)
pentru versiunea actuald a Nomenclaturii combinate.

Rubrica 17 Moneda si valoarea Se indicd valoarea produsului (pretul la care este scos la vinzare pro-
dusul) si moneda aferentd (fird conversia in altd monedd). Dacd nu se
cunoaste acest pret, se indicd valoarea estimativa, precedatd de men-
tiunea VE. Pentru indicarea monedei se foloseste codul alfabetic (ISO
4217:2015).

Rubrica 18 Cerinte si conditii specifice In rubrica 18 se indicd informatii despre produsul 1, 2 sau 3 (se pre-
cizeazd care) descris in rubricile 14 si 16 anterioare. In cazul in care
nu este suficient spatiu in rubrica 18, se continud pe o foaie albd
anexatd, precizandu-se numdrul autorizatiei. Numdrul de apendice se
indicd in rubrica 20.

Rubrica 20 Numdrul de apendice Dupi caz, se indicd aici numdrul apendicelor (a se vedea explicatiile
de la rubricile 13 si 18).

(*) Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2016/1821 al Comisiei din 6 octombrie 2016 de modificare a anexei I la Regulamentul
CEE) nr. 265887 al Consiliului privind Nomenclatura tarifard si statisticd si Tariful vamal comun (JO L 294, 28.10.2016, p. 1).
p § § p
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ANEXA IX

FORMULARUL DE AUTORIZARE PENTRU FURNIZAREA ASISTENTEI TEHNICE MENTIONATE LA
ARTICOLUL 21 ALINEATUL (1)

Specificatii tehnice:
Formularul care se gdseste mai jos are un format de 210 x 297 mm, cu o tolerantd maximd de 5 mm in minus si de 8

mm in plus. Dimensiunile rubricilor au la bazi o unitate de masurd de o zecime de inci pe orizontald si o sesime de inci
pe verticald. Subdiviziunile au la bazd o unitate de misurd de o zecime de inci pe orizontald.
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UNIUNEA EUROPEANA

1

Autorizatie pentru furnizarea de asistenta tehnica
[Regulamentul (UE) 2019/125 al Consiliului]

Intocmit4 la (locul, data)

Numele (dactilografiat sau scris cu majuscule)

Semnatura:

1 Furnizorul de asistenta tehnica care solicita autorizatia (numele intreg | AUTORIZATIE PENTRU FURNIZAREA ASISTENTEI TEHNICE LEGATE
si adresa completa) DE BUNURILE SUSCEPTIBILE DE A FI UTILIZATE PENTRU A APLICA
O TORTURA SAU PEDEAPSA CAPITALA [REGULAMENTUL
(UE) 2019/125 AL CONSILIULUI]
2 Persoana fizicd sau juridicd, entitatea sau organismul pentru care |3 Nr. autorizatiei
urmeaza sa se furnizeze asistenta tehnica (numele intreg si adresa
completd) In baza articolului Os Os4 O7a DO
4 Data expirdrii
5 Persoana fizicd sau juridica, entitatea sau organismul indicat/a in |6 Tara terta sau statul membru pentru care urmeaza sa se acorde
casuta 2 este: asistenta tehnicd (numele si codul)
O muzeu
S 0 .age.ntu.a de aApllova[e "’1 legil 7 Prezenta autorizatie se aplica:
0 0 |nst|tgt|e de |nvat§rqant sau de f_ormare . ) unei singure prestari de servicii de asistentd tehnica
ggr\f/Ligi?ltZeohrn(ij;SIeengtce" (;j: gﬁﬁi{:téle :r?tl:ud(?alrgtrseengi:)er dza:s?s?eﬂg D asistentei tehnice furnizate de-a lungul unei perioade de timp. Se
L g P ’ indica perioada in cauza:
tehnica
O un producdtor de bunuri in legaturd cu care se acordd asistenta
tehnica
D niciuna din cele de mai sus. Se specifica activitatea persoanei
fizice sau juridice, entitatii sau organismului indicat/a in casuta 2 8 Statul membru in care Tsi are resedinta sau in care este stabilit
furnizorul asistentei tehnice
Dacd nu existd un astfel de stat membru, statul membru al carui
cetatean este furnizorul de asistenta tehnica sau in care acesta este
constituit ca persoana juridicd, entitate sau organism
9 Descrierea tipului de bunuri in legaturé cu care se acordd asistenta | Autoritatea emitenta
tehnica
10 Descrierea asistentei tehnice autorizate
11 In cazul in care persoana, entitatea sau organismul indicat/a in casuta 2 este dintr-o tara terta, asistenta tehnica va fi furnizata:
D in UE in respectiva tara terta de cdtre personal din tara respectiva D dintr-o alta tard terta ( se specifica tara)
12. Descrierea tuturor formarilor privind utilizarea bunurilor in legdtura cu | 13. Formarea privind utilizarea bunurilor mentionate in casuta 9 va fi
care se acorda asistenta tehnica, care vor fi furnizate persoanei fizice furnizata de:
sau juridice sau organismului indicat/a in casuta 2 O  furnizorul de asistents tehnica mentionat in casuta 1
o parte tertd care actioneaza in numele furnizorului de asistenta
tehnica sau In asociere cu acesta (numele intreg si adresa
completa)
14  Cerinte si conditii specifice
15 Subsemnatul certifica ¢, in conformitate cu articolul 9 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/125 al Consiliului si sub rezerva cerintelor, conditiilor
si procedurilor stabilite Tn prezentul formular si in apendicele la care acesta face referire, autoritatea competentd a autorizat furnizarea de asistenta
tehnica privind bunurile descrise Tn casuta 9.
16 Numarul de apendice

(Stampila autoritatii emitente)
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Notd explicativd privind formularul

»Autorizatie pentru furnizarea asistentei tehnice in legdturd cu bunurile care ar putea fi utilizate pentru a aplica
pedeapsa capitald sau tortura [Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului ( (1))]".

Acest formular de autorizare se utilizeazd pentru a autoriza furnizarea de asistentd tehnici in conformitate cu
Regulamentul (UE) 2019/125. In cazul in care asistenta tehnicd insoteste un export pentru care se acordd autorizatie
prin sau in conformitate cu Regulamentul (UE) 2019/125, nu se utilizeazd acest formular, cu exceptia situatiilor in care:

— asistenta tehnicd este legatd de bunurile enumerate in anexa II la Regulamentul (UE) 2019/125 [a se vedea articolul 3
alineatul (2)]; sau

— asistenta tehnicd legatd de bunurile enumerate in anexa IIl sau in anexa IV la Regulamentul (UE) 2019/125 depiseste
limitele a ceea ce este necesar pentru asigurarea instaldrii, functiondrii, intretinerii sau reparatiei bunurilor exportate
[a se vedea articolul 21 alineatul (2) si, in ceea ce priveste bunurile enumerate in anexa IV, partea 1 din Autorizatia
generald de export a Uniunii Europene nr. EU GEA 2019/125 din anexa V la Regulamentul (UE) 2019/125.

Autoritatea emitentd este autoritatea definitd la articolul 2 litera (h) din Regulamentul (UE) 2019/125. Este o autoritate
inclusd in lista autoritdtilor competente din anexa I la regulamentul respectiv.

Autorizatiile se emit pe acest formular de o pagind, insotit de apendice, dacd este cazul.

Rubrica 1 Furnizorul de asistentd tehnicd | Se indicd numele solicitantului §i adresa completd a acestuia. Furnizo-
care solicitd autorizatia rul de asistentd tehnicd este definit la articolul 2 litera (m) din Regu-
lamentul (UE) 2019/125.

In cazul in care asistenta tehnici insoteste un export care face obiec-
tul unei autorizatii, se indic3, de asemenea, numairul vamal al solici-
tantului, dacd este posibil, si se indicd totodatd in rubrica 14 numdrul
autorizatiei de export aferente.

Rubrica 3 Nr. autorizatiei Se completeazd numdrul autorizatiei si se bifeazd rubrica corespunza-
toare pentru a indica articolul din Regulamentul (UE) 2019/125 in
temeiul cdruia se acorda autorizatia.

Rubrica 4 Data expirarii Se indicd ziua (doud cifre), luna (doui cifre) si anul (patru cifre). Du-
rata de valabilitate a unei autorizatii este cuprinsd intre trei si 12
luni. La expirarea perioadei de valabilitate, se poate solicita, daci este
necesar, o prelungire.

Rubrica 5 Activitatea persoanei fizice sau | Se indicd principala activitate a persoanei, entitdtii sau organismului
juridice, entitdtii sau organis- | pentru care urmeazd sd se furnizeze asistenta tehnicd. Termenul ,au-
mului mentionat/d in rubrica 2 | toritate de aplicare a legii” este definit la articolul 2 litera (c) din Re-
gulamentul (UE) 2019/125.

Dacd principala activitate nu se regiseste pe listd, se bifeazd rubrica
yhiciuna din cele de mai sus” si se descrie principala activitate utili-
zdnd termeni generici (de exemplu, distribuitor angro, distribuitor cu
amanuntul, spital).

Rubrica 6 Tara tertd sau statul membru | Se indici atat numele tarii in cauzd, ct si codul adecvat al tarii pre-
pentru care urmeazd si se | luat din lista codurilor stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
acorde asistenta tehnicd nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului (3. A se ve-
dea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei ().

In rubrica 6 se mentioneazi un stat membru numai daci autorizatia
se acordd in temeiul articolului 4 din Regulamentul (UE) 2019/125.

(") Regulamentul (UE) 2019/125 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 ianuarie 2019 privind comertul cu anumite bunuri care
ar putea fi utilizate pentru a aplica pedeapsa capitald, tortura si alte pedepse sau tratamente cu cruzime, inumane sau degradante
(JOL30,31.1.2019,p. 1).

() Regulamentul (CE) nr. 471/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 6 mai 2009 privind statisticile comunitare privind
comertul exterior cu tdrile terte si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1172/95 al Consiliului (O L 152, 16.6.2009, p. 23).

(*) Regulamentul (UE) nr. 1106/2012 al Comisiei din 27 noiembrie 2012 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 471/2009 al
Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile comunitare privind comertul exterior cu tarile terte, in ceea ce priveste
actualizarea nomenclatorului tarilor si teritoriilor (O L 328, 28.11.2012, p. 7).
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Rubrica 7

Tipul de autorizatie

Se indicd dacd asistenta tehnicd este furnizatd intr-o anumiti pe-
rioadd, caz in care se precizeazd, in zile, siptdmani sau luni, perioada
in care furnizorul de asistentd tehnici trebuie sd rdspundi solicitari-
lor de consiliere, suport sau formare. O singurd prestare de servicii
de asistentd tehnica se referd la o singurd solicitare specificd de consi-
liere sau suport sau la o formare specificd (chiar dacd este vorba des-
pre un curs care dureazd mai multe zile).

Rubrica 8

Statul membru emitent

Se indicd, pe randul adecvat, atit numele statului membru in cauzi,
cat si codul adecvat al tarii preluat din lista codurilor stabilite in con-
formitate cu Regulamentul (CE) nr. 471/2009. A se vedea Regula-
mentul (UE) nr. 1106/2012.

Rubrica 9

Descrierea tipului de bunuri in
legiturd cu care se acordi asis-
tenta tehnicd

Se descrie tipul de bunuri in legiturd cu care se acordd asistenta teh-
nicd. Descrierea ar trebui sd includd o referintd la un produs specific
din anexa II, III sau IV la Regulamentul (UE) 2019/125.

Rubrica 10

Descrierea asistentei tehnice

autorizate

Se descrie clar §i precis asistenta tehnici. Se introduce o trimitere la
data si numdrul unui acord incheiat de furnizorul de asistentd tehnicd
sau se anexeazd un astfel de acord, dupa caz.

Rubrica 11

Modul de furnizare a asistentei
tehnice

Rubrica 11 nu se completeazd daci autorizatia se acordd in temeiul
articolului 4 din Regulamentul (UE) 2019/125.

Dacd serviciile de asistentd tehnicd sunt furnizate dintr-o altd tard
tertd decat cea in care destinatarul isi are resedinta sau este stabilit, se
indicd atdt numele tarii in cauzd, cat si codul adecvat al tdrii preluat
din lista codurilor stabilite in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 471/2009. A se vedea Regulamentul (UE) nr. 1106/2012.

Rubrica 12

Descrierea formdrii privind uti-
lizarea bunurilor in legdturd cu
care se acordd asistenta tehnicd

Se indicd dacd, pe langd suportul tehnic sau serviciul tehnic care face
obiectul definitiei asistentei tehnice de la articolul 2 litera (f) din Re-
gulamentul (UE) 2019/125, se asigurd si formarea utilizatorilor bu-
nurilor respective. Se indicd ce tip de utilizatori vor beneficia de
aceastd formare si se specificd obiectivele si continutul programului
de formare.

Rubrica 14

Cerinte si conditii specifice

In cazul in care nu este suficient spatiu in rubrica 14, se continud pe
o foaie albd anexatd, precizandu-se numdirul autorizatiei. Numdarul de
apendice se indicd in rubrica 16.

Rubrica 16

Numdrul de apendice

Dupi caz, se indicd aici numdrul apendicelor (a se vedea explicatiile
de la rubricile 10 si 14).

31.1.2019
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ANEXA X

REGULAMENT ABROGAT SI LISTA MODIFICARILOR ULTERIOARE

Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 al Consiliului
(O L 200, 30.7.2005, p. 1)

Regulamentul (CE) nr. 1377/2006 al Comisiei
(JO L 255, 19.9.2006, p. 3)

Regulamentul (CE) nr. 1791/2006 al Consiliului Numai a treisprezecea liniutd a articolului 1

L 20.12.2 1 alineatul (1) cu privire la Regulamentul (CE)

(O L 363,20 006, p- 1) nr. 1236/2005 si punctul 13 subpunctul 5
din anexd

Regulamentul (CE) nr. 675/2008 al Comisiei
(JO L 189,17.7.2008, p. 14)

Regulamentul (UE) nr. 1226/2010 al Comisiei
(O L 336, 21.12.2010, p. 13)

Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 1352/2011 al Comisiei
(JO L 338, 21.12.2011, p. 31)

Regulamentul (UE) nr. 517/2013 al Consiliului Numai articolul 1 alineatul (1) litera (n) si
(JO L 158, 10.6.2013, p. 1) punctul 16 subpunctul 4 din anexd

Regulamentul (UE) nr. 585/2013 al Comisiei

(JO L 169, 21.6.2013, p. 46)

Regulamentul (UE) nr. 37/2014 al Parlamentului European si al Con- Numai punctul 12 din anexi
siliului

(JO L 18, 21.1.2014, p. 1)

Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 775/2014 al Comisiei
(JOL210,17.7.2014, p. 1)

Regulamentul delegat (UE) 2015/1113 al Comisiei

(O L 182, 10.7.2015, p. 10)

Regulamentul (UE) 2016/2134 al Parlamentului European si al Consi-
liului

(O L 338, 13.12.2016, p. 1)

Regulamentul delegat (UE) 2018/181 al Comisiei
(JO L 40, 13.2.2018, p. 1)
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ANEXA XI

TABEL DE CORESPONDENTA

Regulamentul (CE) nr. 1236/2005 Prezentul regulament
Articolul 1 Articolul 1
Articolul 2 Articolul 2
Articolul 3 Articolul 3
Articolul 4 Articolul 4
Articolul 4a Articolul 5
Articolul 4b Articolul 6
Articolul 4¢ Articolul 7
Articolul 4d Articolul 8
Articolul 4e Articolul 9
Articolul 4f Articolul 10
Articolul 5 Articolul 11
Articolul 6 alineatul (1) Articolul 12 alineatul (1)
Articolul 6 alineatul (2) primul paragraf Articolul 12 alineatul (2) primul paragraf
Articolul 6 alineatul (2) al doilea paragraf teza introductiva Articolul 12 alineatul (2) al doilea paragraf teza introduc-

tivd

Articolul 6 alineatul (2) al doilea paragraf prima liniutd Articolul 12 alineatul (2) al doilea paragraf litera (a)
Articolul 6 alineatul (2) al doilea paragraf a doua liniutd | Articolul 12 alineatul (2) al doilea paragraf litera (b)
Articolul 6 alineatul (2) al treilea paragraf Articolul 12 alineatul (2) al treilea paragraf
Articolul 6 alineatul (3) teza introductivd Articolul 12 alineatul (3) primul paragraf
Articolul 6 alineatul (3) punctul 3.1 Articolul 12 alineatul (3) al doilea paragraf
Articolul 6 alineatul (3) punctul 3.2 Articolul 12 alineatul (3) al treilea paragraf
Articolul 6a Articolul 13
Articolul 7 Articolul 14
Articolul 7a Articolul 15
Articolul 7b Articolul 16
Articolul 7¢ alineatul (1) Articolul 17 alineatul (1)
Articolul 7¢ alineatul (2) Articolul 17 alineatul (2)
Articolul 7¢ alineatul (3) teza introductivd Articolul 17 alineatul (3) primul paragraf
Articolul 7¢ alineatul (3) punctul 3.1 Articolul 17 alineatul (3) al doilea paragraf
Articolul 7c alineatul (3) punctul 3.2 Articolul 17 alineatul (3) al treilea paragraf
Articolul 7¢ alineatul (3) punctul 3.3 Articolul 17 alineatul (3) al patrulea paragraf
Articolul 7c alineatul (4) Articolul 17 alineatul (4)
Articolul 7d Articolul 18
Articolul 7e Articolul 19
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REGULAMENTUL (UE) 2019/ 126 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

de infiintare a Agentiei Europene pentru Securitate si Sindtate in Munci (EU-OSHA) si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 2062/94 al Consiliului

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avind 1in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 153 alineatul (2) litera (a),
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,

avand 1n vedere avizul Comitetului Economic si Social European (Y),

dupi consultarea Comitetului Regiunilor,

hotirand in conformitate cu procedura legislativd ordinara (3,

intrucat:

(1)  Agentia Europeand pentru Securitate si Sindtate iIn Muncid (EU-OSHA) a fost infiintatd prin Regulamentul (CE)
nr. 2062/94 al Consiliului () pentru a contribui la imbunititirea mediului de lucru in ceea ce priveste protectia
securitdtii si a sdndtdtii lucritorilor, prin actiuni menite sd dezvolte si si difuzeze cunostintele in acest domeniu.

(2) De la infiintarea sa in 1994, EU-OSHA a jucat un rol important in sprijinirea imbundtitirii securitdtii si
a sandtdtii in muncd in intreaga Uniune. In acelasi timp, au existat evolutii in domeniul securitdtii si al sdndtdtii in
muncd §i evolutii tehnologice. Prin urmare, pentru a reflecta respectivele evolutii, ar trebui adaptatd terminologia

utilizatd pentru a descrie obiectivele si atributiile EU-OSHA.

(3)  Regulamentul (CE) nr. 2062/94 a fost modificat de mai multe ori. Intrucit urmeazi si fie efectuate alte
modificdri, regulamentul respectiv ar trebui sa fie abrogat si inlocuit din motive de claritate.

(4)  Normele care reglementeazi EU-OSHA ar trebui sd fie stabilite, iIn masura in care acest lucru este posibil si tinand
seama de caracterul sdu tripartit, in conformitate cu principiile Declaratiei comune a Parlamentului European,
a Consiliului Uniunii Europene si a Comisiei Europene privind agentiile descentralizate din 19 iulie 2012.

(5)  Intrucat cele trei agentii tripartite, si anume EU-OSHA, Fundatia Europeand pentru imbunititirea Conditiilor de
Viatd si de Munci (Eurofound) si Centrul European pentru Dezvoltarea Formdrii Profesionale (Cedefop) abordeazd
aspecte legate de piata fortei de muncd, de mediul de lucru, de educatia si formarea profesionald si de
competente, este necesard o coordonare stransi intre ele. Prin urmare, in activitatea sa, EU-OSHA ar trebui sd
completeze activitatea Eurofound si a Cedefop atunci cAnd au domenii similare de interes, recurgand totodatd cu
predilectie la instrumente care functioneazi bine, cum ar fi memorandumurile de intelegere. EU-OSHA ar trebui
sd exploateze modalitdtile de a spori eficienta si sinergiile si ar trebui si evite suprapunerea activititilor sale cu
cele ale Eurofound si Cedefop, precum si cu cele ale Comisiei. in plus, atunci cand este cazul, EU-OSHA ar trebui
sd urmdreascd si coopereze eficient cu capacitdtile de cercetare interne ale institutiilor Uniunii si ale organismelor
specializate externe.

(6)  In cursul evaludrii EU-OSHA, Comisia ar trebui si se consulte cu principalele parti interesate, inclusiv cu membrii
consiliului de administratie si cu membrii Parlamentului European.

(7)  Caracterul tripartit al EU-OSHA, al Eurofound si al Cedefop exprimi foarte bine abordarea cuprinzitoare, bazati
pe dialogul social dintre partenerii sociali si autorititile nationale si ale Uniunii, dialog extrem de important
pentru a gisi in comun solutii sociale si economice sustenabile.

(8)  Atunci cand se face referire la securitatea §i sindtatea la locul de munci in prezentul regulament, se intelege cd
aceastd sintagma se referd atit la sindtatea fizicd, cat si la cea mintala.

() JO C 209, 30.6.2017, p. 49.

(}) Pozitia Parlamentului European din 11 decembrie 2018 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 20 decembrie
2018.

(*) Regulamentul (CE) nr. 2062/94 al Consiliului din 18 iulie 1994 privind infiintarea Agentiei Europene pentru Sindtate si Securitate in
Muncd JOL 216, 20.8.1994, p. 1).
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(9)  Pentru a rationaliza procesul decizional al EU-OSHA si a contribui la cresterea eficientei si a eficacitatii, ar trebui
sd se introducd o structurd de guvernantd pe doud niveluri. In acest scop, statele membre, organizatiile patronale
si sindicale nationale si Comisia ar trebui si fie reprezentate in cadrul unui consiliu de administratie investit cu
competentele necesare, inclusiv cu competenta de a adopta bugetul si de a aproba documentul de programare. In
documentul de programare, care contine programul multianual de activitate al EU-OSHA si programul siu anual
de activitate, consiliul de administratie ar trebui s stabileascd priorititile strategice ale activittilor EU-OSHA. In
plus, normele adoptate de consiliul de administratie pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese ar
trebui sd contind masuri pentru detectarea riscurilor potentiale intr-un stadiu timpuriu.

(10)  Pentru buna functionare a EU-OSHA, statele membre, organizatiile patronale si sindicale europene §i Comisia ar
trebui s se asigure cd persoanele care urmeazd si fie numite in consiliul de administratie au cunostinte adecvate
in domeniul securitdtii si sdndtdtii in muncd, astfel incat si poatd lua decizii strategice si sd supravegheze
activitdtile EU-OSHA.

(11)  Ar trebui sd se instituie un comitet executiv care si aibd sarcina de a pregiti in mod corespunzitor reuniunile
consiliului de administratie si de a sprijini procesul decizional si procesul de monitorizare ale acestuia. Ca parte
a sprijinului acordat consiliului de administratie, ar trebui sa fie posibil, dacd este necesar, din motive de urgent3,
ca respectivul comitet executiv sd ia anumite decizii provizorii in numele consiliului de administratie. Consiliul de
administratie ar trebui si adopte regulamentul de proceduri al comitetului executiv.

(12) Directorul executiv ar trebui si rdspundd de gestionarea generald a EU-OSHA in conformitate cu directia
strategicd stabilitd de consiliul de administratie, inclusiv de administrarea curentd, precum si de gestiunea
financiard si de gestionarea resurselor umane. Directorul executiv ar trebui si exercite competentele care ii sunt
incredintate. Ar trebui ca aceste competente si poatd fi suspendate in imprejurdri exceptionale, cum ar fi
conflictele de interese sau o incilcare gravd a obligatiilor previzute in Statutul functionarilor Uniunii Europene
(Statutul functionarilor).

(13)  Principiul egalititii reprezintd un principiu fundamental al dreptului Uniunii. Acesta prevede cd egalitatea intre
femei si barbati trebuie asiguratd in toate domeniile, inclusiv in ceea ce priveste incadrarea in muncd, munca si
remunerarea. Toate pdrgile ar trebui si urmdreascd realizarea unei reprezentdri echilibrate a femeilor si
a barbatilor in cadrul consiliului de administratie si al comitetului executiv. Acest obiectiv ar trebui si fie urmarit
si de consiliul de administratie in cazul presedintelui si al vicepresedintilor sdi, in ansamblul lor, precum si de
grupurile care reprezintd guvernele, organizatiile patronale si sindicale in cadrul consiliului de administratie in
cazul desemndrii supleantilor care sd participe la reuniunile comitetului executiv.

(14) EU-OSHA are un birou de legiturd la Bruxelles. Ar trebui mentinutd posibilitatea de functionare a respectivului
birou.

(15) In Uniune si in statele membre existd deja organizatii care oferd acelasi tip de informatii si de servicii ca cele
oferite de EU-OSHA. Pentru a obtine beneficii maxime la nivelul Uniunii de pe urma activitdtilor desfisurate deja
de aceste organizatii, este adecvat si se mentind actuala regea functionald creatd de EU-OSHA in temeiul Regula-
mentului (CE) nr. 2062/94, care cuprinde punctele focale nationale si retelele tripartite ale statelor membre. De
asemenea, este important ca EU-OSHA sd mentind legdturi functionale foarte stranse cu Comitetul consultativ
pentru securitate si sindtate la locul de muncd instituit prin Decizia Consiliului din 22 iulie 2003 (*), pentru
a asigura o bund coordonare si sinergii.

(16) Dispozitiile financiare si dispozitiile privind programarea si raportarea referitoare la EU-OSHA ar trebui si fie
actualizate. Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei (*) prevede cd EU-OSHA urmeazd si efectueze
evaludri ex ante si evaludri ex post ale acelor programe si activitdti care implicd cheltuieli semnificative. EU-OSHA
ar trebui si ia in considerare aceste evaludri In programarea sa multianuald si in cea anuala.

(17) Pentru a garanta deplina sa autonomie si independentd si pentru a-i permite sd isi indeplineascd obiectivele si
atributiile in conformitate cu prezentul regulament, EU-OSHA ar trebui sd beneficieze de un buget adecvat si
autonom, ale cdrui venituri sd provind in principal dintr-o contributie de la bugetul general al Uniunii. Procedura
bugetard a Uniunii ar trebui sd se aplice EU-OSHA 1in ceea ce priveste contributia Uniunii si orice altd eventuald
subventie de la bugetul general al Uniunii. Conturile EU-OSHA ar trebui si fie auditate de Curtea de Conturi.

(*) Decizia Consiliului din 22 iulie 2003 de constituire a Comitetului consultativ pentru securitate si sinatate la locul de munca (JO C 218,
13.9.2003, p. 1).

() Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru organismele
mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 328,
7.12.2013,p. 42).
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(18)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea EU-OSHA ar trebui s fie asigurate de Centrul de Traduceri
pentru Organismele Uniunii Europene (Centrul de Traduceri). EU-OSHA ar trebui sd colaboreze cu Centrul de
Traduceri pentru a stabili indicatori privind calitatea, punctualitatea si confidentialitatea, pentru a identifica clar
nevoile si prioritdtile EU-OSHA si pentru a crea proceduri transparente si obiective pentru procesul de traducere.

(19) Dispozitiile privind personalul EU-OSHA ar trebui si fie in concordantd cu Statutul functionarilor si cu Regimul
aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii (Regimul aplicabil celorlalti agenti), stabilite prin Regulamentul (CEE, Euratom,
CECO) nr. 259/68 al Consiliului (%).

(20) EU-OSHA ar trebui sd ia mdsurile necesare pentru a asigura manipularea si prelucrarea sigurd a informatiilor
confidentiale. In cazul in care va fi necesar, EU-OSHA ar trebui sd adopte norme de securitate echivalente cu cele
previzute in Deciziile (UE, Euratom) 2015/443 () si (UE, Euratom) 2015/444 (%) ale Comisiei.

(21)  Este necesar sd se prevadd dispozitii bugetare tranzitorii si dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie,
directorul executiv §i personalul, pentru a asigura continuitatea activitdtilor EU-OSHA pani la punerea in aplicare
a prezentului regulament,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
CAPITOLUL I
OBIECTIVE SI ATRIBUTII

Articolul 1
Infiintare si obiective
(1)  Se infiinteazd Agentia Europeand pentru Securitate si Sdndtate in Muncd (EU-OSHA), ca agentie a Uniunii.

(2)  Obiectivul EU-OSHA este acela de a furniza institutiilor si organelor Uniunii, statelor membre, partenerilor sociali
si altor actori implicati in domeniul securitdtii si al sdndtitii in muncd informatii tehnice, stiintifice si economice
relevante, precum si expertizd calificatd in domeniul respectiv pentru a imbunitdti mediul de lucru, in ceea ce priveste
protectia securitatii si a sandtatii lucritorilor.

In acest scop, EU-OSHA imbunititeste si difuzeazd cunostintele, furnizeazd dovezi si servicii pentru elaborarea
politicilor, inclusiv concluzii bazate pe cercetare, si faciliteazd schimbul de cunostinte intre actorii de la nivelul Uniunii si
la nivel national.

Articolul 2

Atributii
(1)  EU-OSHA are urmdtoarele atributii in ceea ce priveste domeniile de politici mentionate la articolul 1 alineatul (2),
respectind pe deplin responsabilititile statelor membre:

(a) colecteazd si analizeazd informatii tehnice, stiintifice si economice privind securitatea i sdndtatea in munci in statele
membre, cu scopul de:

(i) a inventaria riscurile si bunele practici, precum si prioritatile si programele nationale existente;
(ii) a oferi datele necesare pentru prioritatile si programele Uniunii; si

(i) a difuza aceste informatii institutiilor §i organelor Uniunii, statelor membre, partenerilor sociali i altor actori
implicati in domeniul securitdtii si al sindtdtii In munci;

(b) colecteazd si analizeazd informatii tehnice, stiintifice si economice privind cercetarea in domeniul securitdtii si al

in munci si difuzarea rezultatelor cercetdrii si ale activitdtilor de cercetare;

(c) promoveazd si sprijind cooperarea si schimbul de informatii si de experientd intre statele membre in domeniul

(d) organizeazd conferinte si seminare, precum si schimburi de experti din statele membre in domeniul securitatii si al

() JOL56,4.3.1968,p. 1.

() Decizia (UE, Euratom) 2015/443 a Comisiei din 13 martie 2015 privind securitatea in cadrul Comisiei (JO L 72, 17.3.2015, p. 41).

() Decizia (UE, Euratom) 2015/444 a Comisiei din 13 martie 2015 privind normele de securitate pentru protectia informatiilor UE
clasificate JOL 72,17.3.2015, p. 53).
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(e) furnizeazd citre institutiile si organismele Uniunii si citre statele membre informatii tehnice, stiingifice §i economice
obiective disponibile, precum si expertiza calificatd de care acestea au nevoie pentru a formula si a pune in aplicare
politici judicioase si eficace, menite sd protejeze securitatea si sdndtatea lucrdtorilor, inclusiv sd prevind si sd
anticipeze potentialele pericole, in special prin furnizarea citre Comisie a informatiilor tehnice, stiintifice si
economice si a expertizei calificate de care aceasta are nevoie pentru a-si indeplini sarcinile de identificare, de
pregdtire si de evaluare a masurilor legislative si a altor mdsuri privind protectia securitdtii si sandtdtii lucratorilor,
mai ales In ceea ce priveste impactul actelor legislative, adaptarea acestora la progresele tehnice, stiintifice si regula-
mentare, si punerea lor in practicd in intreprinderi, cu o atentie speciald acordatd microintreprinderilor si intreprin-
derilor mici si mijlocii (MIMM);

(f) pune la dispozitie forumuri pentru schimbul de experientd si de informatii intre guverne, parteneri sociali si alte
parti interesate de la nivel national;

() contribuie, inclusiv prin informatii §i analize bazate pe fapte concrete, la punerea in aplicare a reformelor si
politicilor la nivel national;

(h) colecteazd informatii referitoare la aspectele privind securitatea si sindtatea de la tdrile terte si organizatiile interna-
tionale si le pune la dispozitia tdrilor tere si a organizatiilor internationale;

(i) furnizeazd informatii tehnice, stiintifice si economice despre metodele si instrumentele destinate realizarii activitatilor
de prevenire, inventariazd bune practici si promoveazd actiuni de prevenire, acordand o atentie speciald problemelor
specifice ale MIMM-urilor si, in ceea ce priveste bunele practici, pune accentul, in special, pe practicile care constituie

instrumente concrete urmand a fi utilizate in realizarea unei evaludri a riscurilor la adresa securitdtii si sdndtdtii in
munci si pe stabilirea mdsurilor de adoptat pentru a face fatd acestor riscuri;

() contribuie la dezvoltarea strategiilor si a programelor de actiune ale Uniunii privind protectia securitdtii si sanatatii
in munci, fird a aduce atingere sferei de competentd a Comisiei;

(k) stabileste in conformitate cu articolul 30 o strategie pentru relatiile cu tari terte si cu organizatii internationale
privind aspectele pentru care este competentd EU-OSHA;

() desfdsoard actiuni de sensibilizare si de comunicare, precum si campanii privind probleme in materie de securitate si
sandtate in munca.

(2)  n cazul in care sunt necesare noi studii si inainte de a lua decizii de politica, institutiile Uniunii iau in considerare
expertiza EU-OSHA si toate studiile pe care aceasta le-a desfdsurat sau le poate desfisura in domeniul respectiv, in
conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului ().

(3) EU-OSHA se asigurd ci informatiile difuzate si instrumentele puse la dispozitie sunt adaptate utilizatorilor vizati.
Pentru realizarea acestui obiectiv, EU-OSHA colaboreazi strans cu punctele focale nationale mentionate la articolul 12
alineatul (1), in conformitate cu articolul 12 alineatul (2).

(4)  EU-OSHA poate incheia acorduri de cooperare cu alte agentii relevante ale Uniunii, pentru a facilita si promova
cooperarea cu ele.

(5)  In indeplinirea atributiilor sale, EU-OSHA mentine un dialog strans in special cu organismele specializate publice
sau private, nationale sau internationale, cu autorititile publice, cu organismele academice si de cercetare, cu organizatiile
patronale si sindicale si cu organisme nationale tripartite, atunci cind existid. Firi a aduce atingere obiectivelor si
scopurilor sale, EU-OSHA coopereazd cu alte agentii ale Uniunii, in special cu Eurofound si cu Cedefop, pentru
a promova sinergiile si complementaritatea cu activititile acestora, evitind totodatd orice dublare a eforturilor.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA EU-OSHA

Articolul 3
Structura administrativa si de conducere

Structura administrativa si de conducere a EU-OSHA cuprinde:
(a) un consiliu de administratie;
(b) un comitet executiv;

(¢) un director executiv;

(d) o retea.

(°) Regulamentul (UE, Euratom) 20181046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 julie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013,

(UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de
abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 JOL 193, 30.7.2018, p. 1).
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SECTIUNEA 1

Consiliul de administratie
Articolul 4
Componenta consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie este format din:

(a) un membru, care reprezintd guvernul, din fiecare stat membru;

(b) un membru, care reprezintd organizatiile patronale, din fiecare stat membru;
(c) un membru, care reprezintd organizatiile sindicale, din fiecare stat membru;
(d) trei membri care reprezintd Comisia;
(

e) un expert independent numit de Parlamentul European.

Fiecare dintre membrii mentionati la literele (a)-(d) are drept de vot.

Consiliul numeste membrii mentionati la literele (a), (b) si (c) dintre membrii si membrii supleanti ai Comitetului
consultativ pentru securitate si sdndtate la locul de munca.

Membrii mentionati la litera (a) sunt numiti la propunerea statelor membre. Membrii mentionati la literele (b) si (c) sunt
numiti la propunerea purtitorilor de cuvant ai grupurilor respective in cadrul Comitetului consultativ pentru securitate
si sindtate la locul de munca.

Propunerile mentionate in al patrulea paragraf sunt inaintate Consiliului §i sunt inaintate Comisiei, in vederea informarii.
Comisia numeste membrii mentionati la litera (d).
Comisia competentd a Parlamentului European numeste expertul mentionat la litera (e).

(2)  Fiecare membru al consiliului de administratie are un supleant. Supleantul reprezintd membrul in absenta acestuia.
Supleantul este numit in conformitate cu alineatul (1).

(3)  Membrii consiliului de administratie si supleantii acestora sunt desemnati si numiti pe baza cunostintelor lor in
domeniul securitdtii si sdndtdtii in muncd, tindnd seama de competentele lor relevante, cum ar fi competentele
manageriale, administrative si bugetare, si de expertiza lor in domeniul atributiilor de bazd ale EU-OSHA, astfel incat sd
exercite un rol de supraveghere eficace. Toate partile reprezentate in consiliul de administratie depun eforturi pentru
a limita rata de inlocuire a reprezentantilor lor, in scopul de a asigura continuitatea activitdtii consiliului. Toate partile
urmdresc sd asigure o reprezentare echilibratd a femeilor si a barbatilor in consiliul de administratie.

(4)  Fiecare membru si fiecare supleant semneazd o declaratie scrisi in momentul preludrii functiei in care declard ci
nu se afld intr-o situatie de conflict de interese. Fiecare membru si fiecare supleant isi actualizeazd declaratia in cazul
unei modificiri a circumstantelor in ceea ce priveste orice conflict de interese. EU-OSHA publicd declaratiile de interese
si actualizdrile acestora pe site-ul sdu web.

(5)  Mandatul membrilor si al supleantilor acestora este de patru ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. La expirarea
mandatului sau in cazul demisiei lor, membrii §i supleantii riméan in functie pand la reinnoirea mandatului sau pani la
inlocuirea lor.

(6) In cadrul consiliului de administratie, reprezentantii guvernelor, ai organizatiilor patronale si ai organizatiilor
sindicale formeazi fiecare cte un grup. Fiecare grup desemneazd un coordonator, pentru a mdri eficienta deliberdrilor in
cadrul grupului si intre grupuri. Coordonatorii grupurilor angajatorilor si angajatilor sunt reprezentanti ai organizatiilor
lor respective la nivel european si pot fi desemnati dintre membrii numiti ai consiliului de administratie. Coordonatorii
care nu sunt membri numiti ai consiliului de administratie in conformitate cu alineatul (1) participd la sedintele
consiliului de administratie fird drept de vot.

Articolul 5
Atributiile consiliului de administratie

1)  Consiliul de administratie:

Py

a) oferd orientdrile strategice pentru activititile EU-OSHA;

(b) adoptd in fiecare an, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot si in conformitate cu articolul
6, documentul de programare al EU-OSHA, care contine programul multianual de activitate al EU-OSHA si
programul siu anual de activitate pentru anul urmitor;
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(c) adoptd, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot, bugetul anual al EU-OSHA si exercitd alte
functii in privinta bugetului respectiv in conformitate cu capitolul IIT;

(d) adoptd un raport anual de activitate consolidat, impreund cu o evaluare privind activititile EU-OSHA, transmite
documentele respective pand la data de 1 iulie a fiecdrui an, Parlamentului European, Consiliului, Comisiei §i Curtii
de Conturi, si face public raportul anual de activitate consolidat;

(¢) adoptd normele financiare aplicabile EU-OSHA 1in conformitate cu articolul 17;

(f) adoptd o strategie antifraudd, proportionald cu riscurile de fraudd, tinind seama de costurile si de beneficiile
mdsurilor care urmeazi si fie puse in aplicare;

(g) adoptd norme pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese in ceea ce ii priveste pe membrii sii si pe
expertii independenti, precum si pe expertii nationali detasati si alte categorii de personal care nu sunt angajate de
citre EU-OSHA, astfel cum se prevede la articolul 20;

(h) adoptd si actualizeazd periodic planurile de comunicare si de difuzare, pe baza unei analize a nevoilor, si le reflectd
in documentul de programare al EU-OSHA;

(i) adopta regulamentul siu de procedurd;

() 1In conformitate cu alineatul (2), exercitd, in ceea ce priveste personalul EU-OSHA, competentele de autoritate
imputernicitd si facd numiri, conferite prin Statutul functionarilor, si competentele de autoritate abilitatd sd incheie
contracte de muncd, conferite prin Regimul aplicabil celorlalti agenti (denumite in continuare ,competente de
autoritate imputernicitd si facad numiri”);

(k) adoptd norme de punere in aplicare corespunzitoare pentru a asigura punerea in aplicare a Statutului functionarilor
si a Regimului aplicabil celorlalti agenti in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor;

() numeste directorul executiv si, dupd caz, i prelungeste mandatul sau il demite din functie, in conformitate cu
articolul 19;

(m) numeste un contabil, ciruia i se aplicd Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti si care este
complet independent in indeplinirea indatoririlor sale;

(n) adoptd regulamentul de procedurd al comitetului executiv;

(0) monitorizeazd luarea de mdsuri adecvate in urma concluziilor si a recomanddrilor care decurg din rapoartele de
audit si din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate de Oficiul European de Luptd
Antifraudd (OLAF);

(p) autorizeazd stabilirea unor acorduri de cooperare cu autorititile competente din tdri terfe si cu organizatiile interna-
tionale in conformitate cu articolul 30.

(2)  Consiliul de administratie adoptd, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor, o decizie in baza
articolului 2 alineatul (1) din Statutul functionarilor si a articolului 6 din Regimul aplicabil celorlalti agenti, prin care
competentele relevante de autoritate imputernicitd sd facd numiri sunt delegate directorului executiv si in care sunt
stabilite conditiile in care aceastd delegare de competente poate fi suspendatd. Directorul executiv este autorizat si
subdelege aceste competente.

In cazul in care apar imprejurdri exceptionale care impun acest lucru, consiliul de administratie poate si suspende
temporar delegarea competentelor de autoritate imputernicitd si facd numiri citre directorul executiv si delegarea
competentelor subdelegate de citre directorul executiv. In astfel de cazuri, consiliul de administratie deleaga
competentele respective, pe o perioadd limitatd, unuia dintre reprezentantii Comisiei pe care il desemneazd sau unui alt
membru al personalului decat directorul executiv.

Articolul 6
Programare multianuald si anuald

(1) In fiecare an, directorul executiv elaboreazi, in conformitate cu articolul 11 alineatul (5) litera (e) din prezentul
regulament, un proiect de document de programare care contine un program multianual de activitate si un program
anual de activitate, in conformitate cu articolul 32 din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

(2)  Directorul executiv prezintd proiectul de document de programare mentionat la alineatul (1) consiliului de
administratie. Dupd aprobarea de cidtre consiliul de administratie, proiectul de document de programare este transmis
Comisiei, Parlamentului European si Consiliului cel tirziu pani la data de 31 ianuarie a fiecirui an. Directorul executiv
transmite orice versiuni actualizate ale documentului respectiv in conformitate cu aceeasi procedurd. Consiliul de
administratie adoptd documentul de programare tinind seama de avizul Comisiei.

Documentul de programare devine definitiv dupd adoptarea finald a bugetului general al Uniunii i, daci este necesar, se
ajusteazd in consecintd.
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(3)  Programul multianual de activitate stabileste programarea strategici globald, inclusiv obiectivele, rezultatele
preconizate i indicatorii de performantd, evitind suprapunerile in materie de programare cu alte agentii. De asemenea,
acesta stabilegte programarea resurselor, inclusiv bugetul multianual si personalul. El include o strategie privind relatiile
cu tdrile terte si cu organizatiile internationale in conformitate cu articolul 30, actiunile legate de aceastd strategie
precum si o specificare a resurselor asociate.

(4)  Programul anual de activitate este in concordantd cu programul multianual de activitate mentionat la alineatul (3)
si include:

(a) obiectivele detaliate i rezultatele preconizate, inclusiv indicatorii de performant3;
(b) o descriere a actiunilor care urmeaza si fie finantate, inclusiv misurile planificate care urmaresc cresterea eficientei;

(c) informatii care indicd resursele financiare si umane alocate fiecdrei actiuni, in conformitate cu principiile intocmirii
bugetului si ale gestiondrii pe activitati;

(d) eventuale actiuni pentru relatiile cu tiri terte si cu organizatii internationale, in conformitate cu articolul 30.

Acesta indicd in mod clar actiunile care au fost adiugate, modificate sau eliminate in comparatie cu exercitiul financiar
precedent.

(5)  Consiliul de administratie modificd programul anual de activitate adoptat in cazul in care EU-OSHA 1ii este
incredintati o noud activitate. Consiliul de administratie poate sd-i delege directorului executiv competenta de a aduce
modificdri nesubstantiale programului anual de activitate.

Orice modificare substantiald a programului anual de activitate se adoptd in conformitate cu aceeasi procedurd ca
programul anual de activitate initial.

(6)  Programarea resurselor se actualizeazd anual. Programarea strategicd se actualizeazd dupd caz si abordeazd in
special rezultatul evaludrii mentionate la articolul 28.

Incredintarea citre EU-OSHA a unei noi activitdti pentru a indeplini atributiile previzute la articolul 2 este luatd in
considerare la programarea sa financiard i la programarea resurselor acesteia, fird a aduce atingere competentelor
Parlamentului European si ale Consiliului (,autoritatea bugetara”).

Articolul 7

Presedintele Consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie alege un presedinte si trei vicepresedinti, dupd cum urmeaza:
(a) unul dintre membrii care reprezintd guvernele statelor membre;

(b) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile patronale;

(c) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile sindicale; si

(d) unul dintre membrii care reprezintd Comisia.

Presedintele si vicepresedintii sunt alesi cu o majoritate de doud treimi din membrii cu drept de vot ai consiliului de
administratie.

(2)  Mandatul presedintelui si al vicepresedintilor este de un an. Mandatul acestora poate fi reinnoit. Dacd pe durata
mandatului inceteazd calitatea acestora de membri ai consiliului de administratie, mandatul lor expird automat la aceeasi
data.
Articolul 8
Reuniunile consiliului de administratie
(1)  Presedintele convoaci reuniunile consiliului de administratie.

(2)  Directorul executiv participa la deliberdri, fird drept de vot.

(3)  Consiliul de administratie se reuneste in sedintd ordinard o dati pe an. In plus, acesta se reuneste la initiativa
presedintelui, la solicitarea Comisiei sau la solicitarea a cel putin o treime dintre membrii sii.
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(4)  Consiliul de administratie poate invita orice persoand a cirei opinie poate fi de interes si participe la reuniunile
sale in calitate de observator. Reprezentantii tarilor care fac parte din Asociatia Europeand a Liberului Schimb (AELS)
care sunt parti la Acordul privind Spatiul Economic European (Acordul privind SEE) pot participa la reuniunile
consiliului de administratie in calitate de observatori in cazul in care Acordul privind SEE prevede participarea acestora
la activitdtile EU-OSHA.

(5)  EU-OSHA asigurd secretariatul Consiliului de administratie.

Articolul 9
Regulile de vot ale consiliului de administratie

(1)  Fird a aduce atingere articolului 5 alineatul (1) literele (b) si (c), articolului 7 alineatul (1) al doilea paragraf si
articolului 19 alineatul (7), consiliul de administratie adopta deciziile cu o majoritate a membrilor cu drept de vot.

Cu toate acestea, deciziile in cadrul programului anual de activitate si cu consecinte bugetare pentru punctele focale
nationale necesitd si consimfimantul unei majoritdti a membrilor grupului care reprezintd guvernele.

(2)  Fiecare membru cu drept de vot dispune de un vot. In absenta unui membru cu drept de vot, dreptul de vot al
acestuia poate fi exercitat de citre supleantul siu.

(3)  Presedintele ia parte la vot.
(4)  Directorul executiv participa la deliberdri, fird drept de vot.

(5)  Regulamentul de procedurd al consiliului de administratie stabileste in mod detaliat modalititile de vot, in special
conditiile in care un membru poate reprezenta un alt membru.

SECTIUNEA 2

Comitetul executiv
Articolul 10
Comitetul executiv
(1)  Consiliul de administratie este asistat de un comitet executiv.

(2)  Comitetul executiv:
(a) pregiteste deciziile care urmeazi si fie adoptate de consiliul de administratie;

(b) monitorizeazd, impreund cu consiliul de administratie, luarea de mdsuri adecvate in urma concluziilor si a recoman-
dérilor care decurg din rapoartele de audit i din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate
de OLAF;

(c) fird a aduce atingere responsabilitdtilor directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11, ii acordd acestuia,
dacd este necesar, consiliere in punerea in aplicare a deciziilor consiliului de administratie, pentru a consolida
supravegherea gestiondrii administrative si bugetare.

(3)  Dacd este necesar, din motive de urgentd, comitetul executiv poate lua anumite decizii provizorii in numele
consiliului de administratie, inclusiv suspendarea delegdrii competentelor de autoritate imputernicitd si facd numiri, in
conformitate cu conditiile mentionate la articolul 5 alineatul (2), precum si privind chestiuni bugetare.

(4)  Comitetul executiv este alcituit din presedintele Consiliului de administratie, din cei trei vicepresedinti, din coordo-
natorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6) si dintr-un reprezentant al Comisiei. Fiecare grup
mentionat la articolul 4 alineatul (6) poate desemna pand la doi supleanti pentru a participa la reuniunile comitetului
executiv, in absenta unui membru numit de grupul respectiv. Presedintele Consiliului de administratie este, de asemenea,
presedintele comitetului executiv. Directorul executiv ia parte la reuniunile comitetului executiv, fird drept de vot.

(5)  Durata mandatului membrilor comitetului executiv este de doi ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. Mandatul
unui membru al comitetului executiv se incheie la data la care inceteazi mandatul siu de membru al consiliului de
administratie.

(6)  Comitetul executiv se reuneste de trei ori pe an. in plus, acesta se reuneste la initiativa presedintelui sau la cererea
membrilor comitetului. Dupd fiecare reuniune, coordonatorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6)
depun toate eforturile pentru a-i informa pe membrii grupului lor cu privire la continutul discutiei, in timp util si in
mod transparent.
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SECTIUNEA 3

Directorul executiv
Articolul 11
Responsabilititile directorului executiv

(1)  Directorul executiv este responsabil de managementul EU-OSHA, in conformitate cu directia strategica stabilitd de
consiliul de administratie, si rispunde in fata consiliului de administratie.

(2)  Fard a aduce atingere competentelor Comisiei, ale consiliului de administratie si ale comitetului executiv, directorul
executiv isi exercitd atributiile iIn mod independent si nu solicitd, nici nu acceptd instructiuni de la vreun guvern sau de
la orice alt organism.

(3)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European un raport privind modul in care si-a indeplinit atributiile,
daci este invitat sd facd acest lucru. Consiliul il poate invita pe directorul executiv sd prezinte un raport cu privire la
modul in care si-a indeplinit atributiile.

(4)  Directorul executiv este reprezentantul legal al EU-OSHA.

(5)  Directorul executiv rdspunde de punerea in aplicare a atributiilor acordate EU-OSHA in temeiul prezentului
regulament. In special, directorul executiv este responsabil pentru:

(a) administrarea curentd a EU-OSHA, inclusiv exercitarea competentelor care ii sunt incredintate in legiturd cu
chestiunile legate de personal, in conformitate cu articolul 5 alineatul (2);

(b) punerea in aplicare a deciziilor adoptate de consiliul de administratie;

(c) 1n conformitate cu decizia mentionatd la articolul 5 alineatul (2), adoptarea deciziilor cu privire la gestionarea
resurselor umane;

(d) tinind seama de necesitdtile legate de activititile EU-OSHA si de buna gestiune bugetar, luarea deciziilor cu privire
la structurile interne ale EU-OSHA si, dacd este necesar, cu privire la modificarea acestora;

(e) elaborarea documentului de programare si prezentarea acestuia consiliului de administratie, dupd consultarea
Comisiei;

(f) punerea in aplicare a documentului de programare si raportarea citre consiliul de administratie cu privire la
punerea sa in aplicare;

(g) elaborarea raportului anual consolidat privind activitdtile EU-OSHA si prezentarea acestuia consiliului de adminis-
tratie, spre evaluare §i adoptare;

(h) instituirea unui sistem eficace de monitorizare care si permitd realizarea evaludrilor periodice mentionate la
articolul 28 si a unui sistem de raportare care sd sintetizeze rezultatele evaludrilor respective;

(i) elaborarea proiectului de norme financiare aplicabile EU-OSHA;

() 1Intocmirea proiectului de situatie a estimdrilor de venituri si cheltuieli ale EU-OSHA, ca parte a documentului de
programare al EU-OSHA si executia bugetului EU-OSHA;

(k) elaborarea unui plan de actiune in urma concluziilor rapoartelor de audit si ale evaludrilor interne sau externe,
precum si a investigatiilor desfisurate de OLAF si prezentarea unui raport privind progresele inregistrate citre
Comisie, de doud ori pe an, precum si in mod periodic citre consiliul de administratie si comitetul executiv;

() asigurarea echilibrului de gen in cadrul EU-OSHA;

(m) protejarea intereselor financiare ale Uniunii prin aplicarea de misuri preventive de combatere a fraudei, a coruptiei
si a oricdror alte activitdti ilegale, prin realizarea de controale eficace §i, in cazul in care se constatd nereguli, prin
recuperarea sumelor plitite necuvenit si, dupd caz, prin sanctiuni eficace, proportionale si disuasive, de naturd
administrativa si financiar3;

(n) elaborarea unei strategii antifraudd a EU-OSHA si prezentarea acesteia consiliului de administratie, spre aprobare;
(0) dupi caz, cooperarea cu alte agentii ale Uniunii si incheierea de acorduri de cooperare cu acestea.

(6)  De asemenea, directorul executiv este responsabil pentru luarea deciziei dacd, in scopul indeplinirii atributiilor EU-
OSHA intr-un mod eficient si eficace, este necesar sd se infiinteze un birou de legdturd la Bruxelles pentru consolidarea
cooperdrii EU-OSHA cu institutiile relevante ale Uniunii. O astfel de decizie necesitd acordul prealabil al Comisiei, al
consiliului de administratie si al statului membru in cauzd. Decizia respectivd precizeazd domeniul activititilor care
urmeazd si fie efectuate de biroul de legdturd respectiv, astfel incat si se evite costurile inutile si orice dublare
a functiilor administrative ale EU-OSHA.
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SECTIUNEA 4

Reteaua
Articolul 12
Reteaua

(1)  EU-OSHA infiinteazd o retea care cuprinde:

(a) principalele componente ale retelelor nationale de informatii, inclusiv organizatiile patronale si sindicale nationale, in
conformitate cu dreptul intern sau practicile nationale;

(b) punctele focale nationale.

(2)  Statele membre informeazd periodic EU-OSHA cu privire la principalele componente ale retelelor nationale de
informatii privind securitatea §i sindtatea in muncd, inclusiv orice institutie care, din punctul lor de vedere, ar putea
contribui la activitatea EU-OSHA, tinind seama de necesitatea de a asigura o cit mai mare acoperire a teritoriului
acestora.

Autoritdtile nationale sau o institutie nationald desemnatd de statul membru drept punct focal national asigurd
coordonarea si transmiterea informatiilor care vor fi furnizate EU-OSHA la nivel national, in cadrul unui acord incheiat
intre fiecare punct focal §i EU-OSHA pe baza programului de activitate adoptat de EU-OSHA.

Autoritdtile nationale sau institutia nationald consultd organizatiile patronale si sindicale nationale si tin cont de punctul
de vedere al acestora, in conformitate cu legislatia sau practicile nationale.

(3)  Temele de interes deosebit identificate sunt incluse in programul anual de activitate al EU-OSHA.

CAPITOLUL III
DISPOZITII FINANCIARE

Articolul 13
Bugetul

(1)  Se elaboreazi si se inscriu in bugetul EU-OSHA estimdri ale tuturor veniturilor si cheltuielilor EU-OSHA in fiecare
exercitiu financiar. Exercitiul financiar corespunde anului calendaristic.

(2)  Bugetul EU-OSHA trebuie si fie echilibrat in ceea ce priveste veniturile si cheltuielile.

(3)  Fard a aduce atingere altor resurse, veniturile EU-OSHA cuprind:

(a) o contributie din partea Uniunii, inscrisd in bugetul general al Uniunii;

(b) orice contributie financiard voluntari din partea statelor membre;

(c) taxele pentru publicatii si orice serviciu furnizat de EU-OSHA;

(d) orice contributie din partea tarilor terte care participa la activitatea EU-OSHA, astfel cum se prevede la articolul 30.
(

4)  Cheltuielile EU-OSHA includ cheltuielile cu personalul, cheltuielile administrative si de infrastructurd, precum si
cheltuielile de functionare.

Articolul 14

intocmirea bugetului

(1) In fiecare an, directorul executiv elaboreazd un proiect estimativ provizoriu al veniturilor si cheltuielilor EU-OSHA
pentru exercitiul financiar urmdtor, care contine planul de personal, si il transmite consiliului de administratie.

Proiectul estimativ provizoriu se bazeazd pe obiectivele si rezultatele preconizate indicate in documentul de programare
anuald mentionat la articolul 6 alineatul (1) si tine cont de resursele financiare necesare pentru atingerea acestor
obiective si rezultate preconizate, in conformitate cu principiul de intocmire a bugetului in functie de performante.

(2)  Pe baza proiectului estimativ provizoriu, consiliul de administratie adoptd un proiect de buget estimativ al
veniturilor si cheltuielilor EU-OSHA pentru exercitiul financiar urmdtor si il transmite Comisiei pani la data de 31
ianuarie a fiecdrui an.
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(3)  Comisia transmite proiectul de buget estimativ autoritdtii bugetare, impreund cu proiectul de buget general al
Uniunii. Proiectul de buget estimativ este, de asemenea, pus la dispozitia EU-OSHA.

(4)  Pe baza proiectului de buget estimativ, Comisia inscrie in proiectul de buget general al Uniunii estimdrile pe care
le considerd necesare pentru planul de personal si valoarea contributiei care urmeazd si fie suportatd din bugetul
general, pe care le prezintd autoritatii bugetare in conformitate cu articolele 313 si 314 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE).
(5)  Autoritatea bugetard autorizeazd creditele pentru contributia de la bugetul general al Uniunii acordatd EU-OSHA.
(6)  Autoritatea bugetard adoptd planul de personal al EU-OSHA.
(7)  Bugetul EU-OSHA este adoptat de consiliul de administratie. Acesta devine definitiv dupd adoptarea finald
a bugetului general al Uniunii si, dacd este necesar, se ajusteazd in consecintd. Orice modificare a bugetului EU-OSHA,
inclusiv a planului de personal, se adoptd in conformitate cu aceeasi procedurd.
(8)  Pentru orice proiect imobiliar care poate avea un impact semnificativ asupra bugetului EU-OSHA, se aplicd
Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

Articolul 15

Executia bugetului

(1)  Directorul executiv executd bugetul EU-OSHA.
(2) In fiecare an, directorul executiv transmite autorititii bugetare toate informatiile relevante pentru concluziile
procedurilor de evaluare.

Articolul 16

Prezentarea conturilor si descircarea de gestiune

(1)  Contabilul EU-OSHA trimite conturile provizorii pentru exercitiul financiar (anul N) contabilului Comisiei si Curtii
de Conturi pand la data de 1 martie a urmdtorului exercitiu financiar (anul N + 1).

(2)  EU-OSHA transmite un raport privind gestiunea bugetard si financiard pentru anul N Parlamentului European,
Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi pani la data de 31 martie a anului N + 1.

(3)  Contabilul Comisiei trimite Curtii de Conturi conturile provizorii ale EU-OSHA pentru anul N, consolidate cu
conturile Comisiei, pand la data de 31 martie a anului N + 1.

(4) Dupd ce primeste observatiile formulate de Curtea de Conturi cu privire la conturile provizorii ale EU-OSHA
pentru anul N, in temeiul articolului 246 din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046, contabilul intocmeste conturile
finale ale EU-OSHA pentru anul respectiv. Directorul executiv le prezintd consiliului de administratie in vederea obtinerii
unui aviz.

(5)  Consiliul de administratie emite un aviz cu privire la conturile finale ale EU-OSHA pentru anul N.

(6)  Contabilul EU-OSHA transmite Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi conturile finale
pentru anul N, impreund cu avizul consiliului de administratie, pan la data de 1 julie a anului N + 1.

(7)  Conturile finale pentru anul N se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene pand la data de 15 noiembrie
aanului N + 1.

(8)  Directorul executiv trimite Curtii de Conturi, pdnd la data de 30 septembrie a anului N + 1, un rdspuns la
observatiile cuprinse in raportul anual al acesteia. Directorul executiv trimite, de asemenea, rispunsul respectiv
consiliului de administratie.

(9)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European, la solicitarea acestuia din urmd, toate informatiile necesare
pentru a facilita aplicarea procedurii de descarcare de gestiune pentru anul N, in conformitate cu articolul 109 alineatul
(3) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

(10)  La recomandarea Consiliului, care hotirdste cu majoritate calificatd, Parlamentul European acordi directorului
executiv, inainte de data de 15 mai a exercitiului N + 2, descircarea de gestiune pentru executia bugetului aferent
exercitiului N.
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Articolul 17
Norme financiare
Normele financiare aplicabile EU-OSHA se adoptd de citre consiliul de administratie, dupd consultarea Comisiei. Acestea

nu fac derogare de la Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013, cu exceptia cazului in care o astfel de derogare este
necesard in mod specific pentru functionarea EU-OSHA si Comisia si-a dat acordul prealabil.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL

Articolul 18
Dispozitii generale

(1)  Personalului EU-OSHA i se aplicd Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti, precum si normele
adoptate de comun acord de institutiile Uniunii pentru punerea in aplicare a Statutului functionarilor si a Regimului
aplicabil celorlalti agenti.
(2)  Consiliul de administratie adoptd normele de punere in aplicare corespunzitoare a Statutului functionarilor si
a Regimului aplicabil celorlalti agenti, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor.

Articolul 19

Directorul executiv

(1)  Directorul executiv este un membru al personalului si este angajat ca agent temporar al EU-OSHA in temeiul
articolului 2 litera (a) din Regimul aplicabil celorlalti agenti.

(2)  Directorul executiv este numit de consiliul de administratie dintr-o listd de candidati propusd de Comisie, in urma
unei proceduri de selectie deschise si transparente.

Candidatul selectat este invitat sd facd o declaratie in fata Parlamentului European si si rispundi intrebrilor adresate de
membrii Parlamentului. Schimbul de opinii nu intirzie in mod nejustificat numirea.

La incheierea contractului cu directorul executiv, EU-OSHA este reprezentatd de presedintele Consiliului de administratie.

(3)  Mandatul directorului executiv este de cinci ani. Inainte de sfarsitul acestei perioade, Comisia realizeazi o evaluare
care ia in considerare evaluarea performantelor directorului executiv, precum si sarcinile si provocirile viitoare ale EU-
OSHA.

(4)  Consiliul de administratie, ludnd in considerare evaluarea mentionati la alineatul (3), poate prelungi o singurd datd
mandatul directorului executiv pentru o perioadd de cel mult cinci ani.

(5)  Un director executiv al cirui mandat a fost prelungit nu mai poate participa la o altd procedurd de selectie pentru
acelasi post la sfarsitul perioadei cumulate.

(6)  Directorul executiv poate fi demis din functie doar printr-o decizie a consiliului de administratie. In decizia sa,
consiliul de administratie tine seama de evaluarea performantelor directorului executiv, realizatd de citre Comisie, astfel
cum se mentioneazd la alineatul (3).
(7)  Consiliul de administratie adoptd deciziile privind numirea, prelungirea mandatului sau demiterea din functie
a directorului executiv cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot.

Articolul 20

Experti nationali detasati si alti membri ai personalului

(1) EU-OSHA poate face apel la experti nationali detasati sau la alte categorii de personal care nu sunt angajate de
catre EU-OSHA.

(2)  Consiliul de administratie adoptd o decizie care prevede norme privind detagarea expertilor nationali la EU-OSHA.
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CAPITOLUL V
DISPOZITII GENERALE

Articolul 21
Statutul juridic
(1)  EU-OSHA este o agentie a Uniunii. EU-OSHA are personalitate juridica.

(2) In fiecare dintre statele membre, EU-OSHA beneficiazi de cea mai extinsd capacitate juridicd recunoscutd
persoanelor juridice in temeiul dreptului intern. Ea poate, in special, sd achizitioneze sau si instrdineze bunuri mobile si
imobile si si se constituie parte in instanta.

(3)  Sediul EU-OSHA se afli la Bilbao.

(4)  EU-OSHA poate infiinta un birou de legdturd la Bruxelles pentru a-si consolida cooperarea cu institutiile relevante
ale Uniunii, in conformitate cu articolul 11 alineatul (6).

Articolul 22
Privilegii si imunitati

Protocolul nr. 7 privind privilegiile si imunitatile Uniunii Europene se aplicdi EU-OSHA si personalului sdu.

Articolul 23
Regim lingvistic
(1)  Dispozitiile previzute de Regulamentul nr. 1 al Consiliului (%) se aplici EU-OSHA.

(2)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea EU-OSHA sunt asigurate de Centrul de Traduceri.

Articolul 24
Transparenti si protectia datelor
(1)  EU-OSHA 1si desfdsoard activitdtile cu un nivel ridicat de transparenta.

(2)  Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (') se aplici documentelor detinute
de EU-OSHA.

(3) In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie adoptd normele detaliate de aplicare
a Regulamentului (CE) nr. 1049/2001.

(4)  Prelucrarea datelor cu caracter personal de citre EU-OSHA este reglementatd de Regulamentul (UE) 2018/1725 al
Parlamentului European si al Consiliului ('?). In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie
stabileste mdsuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) 2018/1725 de citre EU-OSHA, inclusiv cele referitoare la
numirea unui responsabil cu protectia datelor. Masurile respective se stabilesc dupd consultarea Autoritatii Europene
pentru Protectia Datelor.

Articolul 25

Combaterea fraudei
(1)  Pentru a facilita combaterea fraudei, a coruptiei si a altor activitdti ilegale in temeiul Regulamentului (UE, Euratom)
nr. 8832013 al Parlamentului European si al Consiliului (}), pand la 21 august 2019, EU-OSHA aderd la Acordul
interinstitutional din 25 mai 1999 dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene §i Comisia Comunitatilor
Europene privind investigatiile interne desfisurate de Oficiul European de Lupti Antifraudd (OLAF) (') si adoptd
dispozitiile corespunzitoare care se aplicd tuturor angajatilor sdi, utilizdind modelul previzut in anexa la acordul
respectiv.

(") Regulamentul nr. 1 al Consiliului de stabilire a regimului lingvistic al Comunitdtii Economice Europene (JO L 17, 6.10.1958, p. 385).

(") Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele
Parlamentului European, ale Consiliului si ale Comisiei (JO L 145, 31.5.2001, p. 43).

(") Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (JO L 295, 21.11.2018, p. 39).

(") Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013 privind investigatiile
efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1073/1999 al Parlamentului
European si al Consiliului si a Regulamentului (Euratom) nr. 1074/1999 al Consiliului (JO L 248, 18.9.2013, p. 1).

() JOL136,31.5.1999, p. 15.
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(2)  Curtea de Conturi are competenta de a efectua audituri, pe baza documentelor si a inspectiilor la fata locului, cu
privire la toti beneficiarii de granturi, contractantii si subcontractantii care au beneficiat de fonduri europene de la EU-
OSHA.

(3)  OLAF poate desfasura investigatii, inclusiv controale si inspectii la fata locului, pentru a stabili dacd s-a comis
o fraudd, un act de coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazd interesele financiare ale Uniunii in legiturd cu
un acord de grant sau o decizie de acordare a unui grant sau cu un contract finantat de EU-OSHA, in conformitate cu
dispozitiile si cu procedurile previzute in Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 si in Regulamentul (Euratom, CE)
nr. 2185/96 al Consiliului ().

(4)  Fard a aduce atingere dispozitiilor de la alineatele (1), (2) si (3), acordurile de cooperare cu tdri terte si organizatii
internationale, contractele, acordurile de grant si deciziile EU-OSHA privind granturile contin dispozitii care imputer-
nicesc in mod expres Curtea de Conturi si OLAF sd efectueze astfel de audituri si investigatii, conform competentelor
care le revin.

Articolul 26

Normele de securitate privind protectia informatiilor clasificate si a informatiilor sensibile neclasi-
ficate

EU-OSHA adoptd norme de securitate echivalente cu normele de securitate ale Comisiei pentru protectia informatiilor
clasificate ale Uniunii Europene (IUEC) si a informatiilor sensibile neclasificate prevdzute in Deciziile (UE, Euratom)
2015443 si (UE, Euratom) 2015/444, in cazul in care este necesar. Normele de securitate ale EU-OSHA cuprind, printre
altele si dacd este cazul, dispozitii privind schimbul, prelucrarea si stocarea unor astfel de informatii.

Articolul 27

Rispundere

(1)  Raspunderea contractuald a EU-OSHA este reglementatd de legislatia aplicabild contractului in cauzd.

(2)  Curtea de Justitie a Uniunii Europene (Curtea de Justitie) este competentd si se pronunte in temeiul oricirei clauze
compromisorii cuprinse intr-un contract incheiat de EU-OSHA.

(3) In cazul raspunderii extracontractuale, in conformitate cu principiile generale comune legislatiilor statelor
membre, EU-OSHA repari orice prejudiciu provocat de serviciile sau angajatii sdi in executarea functiilor acestora.

(4)  Curtea de Justitie este competentd privind acordarea de despagubiri pentru prejudicii, astfel cum se mentioneaza la
alineatul (3).

(5) Raspunderea personald a angajatilor fatd de EU-OSHA este reglementatd de dispozitiile previzute in Statutul
functionarilor si in Regimul aplicabil celorlalti agenti.
Articolul 28
Evaluare

(1)  In conformitate cu articolul 29 alineatul (5) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013, EU-OSHA efectueazi
evaludri ex ante i ex post ale acelor programe si activitdti care implicd cheltuieli semnificative.

(2)  Pand la 21 februarie 2024 si, ulterior, la fiecare cinci ani, Comisia asigurd realizarea unei evaludri in conformitate
cu orientdrile Comisiei pentru a evalua performanta EU-OSHA in raport cu obiectivele, mandatul si atributiile sale. in
cursul evaludrii sale, Comisia consultd membrii consiliului de administratie si alte parti interesate principale. Evaluarea
abordeazd, in special, eventuala necesitate de a modifica mandatul EU-OSHA, precum si implicatiile financiare ale unor
astfel de modificari.

(3)  Comisia prezintd Parlamentului European, Consiliului si consiliului de administratie un raport privind rezultatele
evaludrii. Rezultatele evaludrii sunt ficute publice.
Articolul 29
Investigatii administrative

Activitdtile EU-OSHA fac obiectul investigatiilor efectuate de Ombudsmanul European in conformitate cu articolul 228
din TFUE.

(**) Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la fata locului efectuate
de Comisie in scopul protejdrii intereselor financiare ale Comunitatilor Europene impotriva fraudei si a altor abateri (JO L 292,
15.11.1996, p. 2).
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Articolul 30
Cooperarea cu tirile terte si cu organizatiile internationale

(1)  In misura in care este necesar pentru atingerea obiectivelor stabilite in prezentul regulament si firi a aduce
atingere competentelor respective ale statelor membre si ale institutiilor Uniunii, EU-OSHA poate coopera cu autoritati
competente din tari terfe §i cu organizatii internationale.

In acest scop, sub rezerva autorizarii consiliului de administratie si dupd aprobarea de citre Comisie, EU-OSHA poate si
stabileascd acorduri de activitate cu autoritdtile competente din tdrile terte si cu organizatii internationale. Astfel de
acorduri nu creeazd obligatii juridice pentru Uniune sau pentru statele membre.

(2)  EU-OSHA este deschisa participarii tdrilor terte care au incheiat acorduri cu Uniunea in acest sens.

In conformitate cu dispozitiile relevante ale acordurilor mentionate in primul paragraf, se incheie acorduri care specifici
mai ales caracterul, amploarea si modalitatea in care tirile terte in cauzi vor participa la activitatea EU-OSHA, inclusiv
dispozitii privind participarea la initiativele intreprinse de EU-OSHA, contributiile financiare si personalul. In ceea ce
priveste chestiunile legate de personal, astfel de acorduri respectd, in orice caz, Statutul functionarilor.

(3)  Consiliul de administratie adoptd o strategie pentru relatiile cu tdri terte si cu organizatii internationale, in ceea ce
priveste aspectele pentru care este competentd EU-OSHA.

Articolul 31
Acordul privind sediul si conditiile de functionare

(1)  Dispozitiile necesare referitoare la gdzduirea care urmeazd si fie oferiti EU-OSHA in statul membru gazdi si la
facilititile care trebuie puse la dispozitie de statul membru respectiv, impreund cu normele specifice aplicabile in statul
membru gazdd privind directorul executiv, membrii consiliului de administratie, personalul si membrii de familie ai
acestora sunt prevazute intr-un acord referitor la sediu, incheiat intre EU-OSHA si statul membru in care se afld sediul.

(2)  Statul membru gazdd al EU-OSHA oferd conditiile necesare pentru a asigura functionarea EU-OSHA, inclusiv
conditii de scolarizare multilingva si cu vocatie europeand si conexiuni de transport adecvate.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII TRANZITORII

Articolul 32
Dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie

Membrii consiliului de conducere instituit in temeiul articolului 8 din Regulamentul (CE) nr. 2062/94 riman in functie
si exercitd functiile consiliului de administratie, astfel cum se prevede la articolul 5 din prezentul regulament, pani la
numirea membrilor consiliului de administratie si a expertului independent in temeiul articolului 4 alineatul (1) din
prezentul regulament.

Articolul 33
Dispozitii tranzitorii privind personalul

(1)  Directorul EU-OSHA, numit in temeiul articolului 11 din Regulamentul (CE) nr. 2062/94, indeplineste, pentru
perioada rimasi din mandatul sdu, responsabilititile directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11 din
prezentul regulament. Celelalte conditii ale contractului sdu rdiman neschimbate.

(2)  In cazul in care, la data intrérii in vigoare a prezentului regulament, este in curs o procedurd de selectie si numire
a directorului executiv, articolul 11 din Regulamentul (CE) nr. 2062/94 se aplicd pand la finalizarea procedurii
respective.

(3)  Prezentul regulament nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor personalului angajat in temeiul Regulamentului
(CE) nr. 2062/94. Contractele de muncd ale personalului mentionat pot fi reinnoite in temeiul prezentului regulament,
in conformitate cu Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti.

Orice birou de legiturd al EU-OSHA care este operational la momentul intrdrii in vigoare a prezentului regulament este
mentinut.
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Articolul 34
Dispozitii bugetare tranzitorii

Procedura de descircare de gestiune in ceea ce priveste bugetele aprobate in temeiul articolului 13 din Regulamentul
(CE) nr. 2062/94 se desfasoard in conformitate cu articolul 14 din regulamentul respectiv.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE
Articolul 35
Abrogare

Regulamentul (CE) nr. 2062/94 se abrogd si toate trimiterile la regulamentul abrogat se inteleg ca trimiteri la prezentul
regulament.

Articolul 36
Mentinerea in vigoare a normelor interne adoptate de consiliul de conducere
Normele interne adoptate de consiliul de conducere in temeiul Regulamentului (CE) nr. 2062/94 riman in vigoare dupd

20 februarie 2019, cu exceptia cazului in care se decide altfel de citre consiliul de administratie in aplicarea prezentului
regulament.

Articolul 37
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu

Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA
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REGULAMENTUL (UE) 2019/ 127 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

de infiintare a Fundatiei Europene pentru Imbunititirea Conditillor de Viati si de Munci
(Eurofound) si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 1365/75 al Consiliului

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 153 alineatul (2) litera (a),
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European ('),

dupi consultarea Comitetului Regiunilor,

hotdrand in conformitate cu procedura legislativa ordinara (3,

intrucat:

(1)  Fundatia Europeand pentru Imbunititirea Conditiilor de Viatd si de Muncd (Eurofound) a fost infiinfatd prin
Regulamentul (CEE) nr. 1365/75 al Consiliului (}) pentru a contribui la conceperea si la stabilirea unor conditii
mai bune de viatd si de muncd prin activitdti menite si dezvolte si si difuzeze cunostinte. In acest context,
Eurofound ar trebui sd tind seama de perspectivele pe termen mediu si lung.

(2)  De la infiintarea sa in 1975, Eurofound a jucat un rol important in sprijinirea imbundttirii conditiilor de viata si
de munci in intreaga Uniune. In acelasi timp, conceptul si importanta conditiilor de viatd si de munci au evoluat
sub influenta evolutiilor societale si a transformdrilor fundamentale ale pietelor fortei de munci. Prin urmare,
pentru a reflecta respectivele evolutii, ar trebui adaptatd terminologia utilizatd pentru a descriere obiectivele si
atributiile Eurofound.

(3)  Regulamentul (CEE) nr. 1365/75 a fost modificat de mai multe ori. Intrucat urmeazd si fie efectuate alte
modificiri, regulamentul respectiv ar trebui si fie abrogat si inlocuit din motive de claritate.

(4)  Normele care reglementeazd Eurofound ar trebui si fie stabilite, iIn misura in care este posibil si tindnd seama de
caracterul sdu tripartit, in conformitate cu principiile Declaratiei comune a Parlamentului European, a Consiliului
Uniunii Europene si a Comisiei Europene privind agentiile descentralizate din 19 iulie 2012.

(5)  Eurofound furnizeazd institutiilor si organelor Uniunii, statelor membre si partenerilor sociali informatii
specializate si cu valoare addugatd in domeniul de competentd al Eurofound.

(6)  Eurofound ar trebui sd continue si realizeze anchete pentru a asigura continuitatea analizelor comparative ale
tendintelor in ceea ce priveste conditiile de viatd si de muncd, precum si ale evolutiilor de pe piata muncii din
Uniune.

(7)  Este important, de asemenea, ca Eurofound si colaboreze indeaproape cu organismele conexe la nivel interna-
tional, la nivelul Uniunii si la nivel national.

(8) Intrucat cele trei agentil tripartite, si anume Eurofound, Agentia Europeand pentru Securitate si Sindtate in Muncd
(EU-OSHA) si Centrul European pentru Dezvoltarea Formdrii Profesionale (Cedefop), abordeaza aspecte legate de
piata fortei de muncd, de mediul de lucru, de educatia si formarea profesionald §i de competente, este necesard
o coordonare strnsd intre ele. Prin urmare, in activitatea sa, Eurofound ar trebui sd completeze activitatea EU-
OSHA i a Cedefop atunci cand au domenii similare de interes, recurgand totodatd cu predilectie la instrumente
care functioneazd bine, cum ar fi memorandumurile de intelegere. Eurofound ar trebui si exploateze modalitatile
de a spori eficienta si sinergiile si ar trebui sd evite suprapunerea activititilor sale cu cele ale EU-OSHA si
Cedefop, precum si cu cele ale Comisiei. In plus, daci este cazul, Eurofound ar trebui sd urmireascd si coopereze
eficient cu capacitdtile de cercetare interne ale institutiilor Uniunii i ale organismelor specializate externe.

() JO C 209, 30.6.2017, p. 49.

(}) Pozitia Parlamentului European din 11 decembrie 2018 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 20 decembrie
2018.

() Regulamentul (CEE) nr. 1365(75 al Consiliului din 26 mai 1975 privind constituirea Fundatiei Europene pentru Imbunititirea
Conditiilor de Viatd si de Muncd (JOL 139, 30.5.1975, p. 1).
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(9)  In cursul evaludrii Eurofound, Comisia ar trebui si se consulte cu principalele pirti interesate, inclusiv cu
membrii consiliului de administratie si cu membrii Parlamentului European.

(10)  Caracterul tripartit al Eurofound, EU-OSHA si Cedefop exprimi foarte bine abordarea cuprinzitoare, bazatd pe
dialogul social dintre partenerii sociali si autorittile nationale si ale Uniunii, dialog extrem de important pentru
a gdsi in comun solutii sociale §i economice sustenabile.

(11)  Pentru a rationaliza procesul decizional in cadrul Eurofound si a contribui la cresterea eficientei si a eficacitatii, ar
trebui sd se introducid o structurd de guvernantd pe doud niveluri. In acest scop, statele membre, organizatiile
patronale si sindicale nationale i Comisia ar trebui si fie reprezentate in cadrul unui consiliu de administratie
investit cu competentele necesare, inclusiv cu competenta de a adopta bugetul si de a aproba documentul de
programare. In documentul de programare, care contine programul multianual al Eurofound si programul siu
anual de activitate, consiliul de administratie ar trebui si stabileascd priorititile strategice ale activititilor
Eurofound. In plus, normele adoptate de consiliul de administratie pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de
interese ar trebui sd contind masuri pentru detectarea riscurilor potentiale intr-un stadiu timpuriu.

(12)  Pentru buna functionare a Eurofound, statele membre, organizatiile patronale si sindicale europene si Comisia ar
trebui sd se asigure cd persoanele care urmeazd si fie numite in consiliul de administratie au cunostinte adecvate
cu privire la politicile sociale si la politicile din domeniul muncii, astfel incat si poatd lua decizii strategice si si
supravegheze activitdtile Eurofound.

(13) Ar trebui sd se instituie un comitet executiv care sd aibd sarcina de a pregiti in mod corespunzitor reuniunile
consiliului de administratie si de a sprijini procesul decizional si procesul de monitorizare ale acestuia. Ca parte
a sprijinului acordat consiliului de administratie, ar trebui s fie posibil, dacd este necesar, din motive de urgentd,
ca respectivul comitet executiv sd ia anumite decizii provizorii in numele consiliului de administratie. Consiliul de
administratie ar trebui si adopte regulamentul de proceduri al comitetului executiv.

(14) Directorul executiv ar trebui si rispundd de gestionarea generald a Eurofound in conformitate cu directia
strategicd stabilitd de consiliul de administratie, inclusiv de administrarea curentd, precum si de gestiunea
financiard si de gestionarea resurselor umane. Directorul executiv ar trebui si exercite competentele care ii sunt
incredintate. Ar trebui ca aceste competente si poatd fi suspendate in imprejurdri exceptionale, cum ar fi
conflictele de interese sau o incilcare grava a obligatiilor previzute in Statutul functionarilor Uniunii Europene
(Statutul functionarilor).

(15)  Principiul egalitdtii reprezintd un principiu fundamental al dreptului Uniunii. Acesta prevede ci egalitatea intre
femei si barbati trebuie asiguratd in toate domeniile, inclusiv in ceea ce priveste incadrarea in muncd, munca si
remunerarea. Toate pirtile ar trebui si urmdreascd realizarea unei reprezentiri echilibrate a femeilor si
a barbatilor in cadrul consiliului de administratie si al comitetului executiv. Acest obiectiv ar trebui s fie urmdrit
si de consiliul de administratie in cazul presedintelui si al vicepresedintilor sii, in ansamblul lor, precum si de
grupurile care reprezintd guvernele, organizatiile patronale si sindicale in cadrul consiliului de administratie in
cazul desemndrii supleantilor care sd participe la reuniunile comitetului executiv.

(16) Eurofound are un birou de legdturd la Bruxelles. Ar trebui mentinutd posibilitatea de functionare a respectivului
birou.

(17) Dispozitiile financiare si dispozitiile privind programarea si raportarea referitoare la Eurofound ar trebui si fie
actualizate. Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei (*) prevede ci Eurofound urmeazi si efectueze
atat evaludri ex ante, ct §i evaludri ex post ale acelor programe si activitdti sale care implicd cheltuieli semnifi-
cative. Eurofound ar trebui si ia in considerare aceste evaludri in programarea sa multianuald si in cea anuald.

(18) Pentru a garanta deplina sa autonomie si independentd si pentru a-i permite si-si indeplineascd obiectivele si
atributiile in conformitate cu prezentul regulament, Eurofound ar trebui si beneficieze de un buget adecvat si
autonom, ale cdrui venituri sd provind in principal dintr-o contributie de la bugetul general al Uniunii. Procedura
bugetard a Uniunii ar trebui sd se aplice Eurofound in ceea ce priveste contribugia Uniunii i orice altd eventuald
subventie de la bugetul general al Uniunii. Conturile Eurofound ar trebui s fie auditate de Curtea de Conturi.

(19)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea Eurofound ar trebui si fie asigurate de Centrul de Traduceri
pentru Organismele Uniunii Europene (Centrul de Traduceri). Eurofound ar trebui s colaboreze cu Centrul de
Traduceri pentru a stabili indicatori privind calitatea, punctualitatea si confidentialitatea, pentru a identifica clar
nevoile si prioritdtile Eurofound si pentru a crea proceduri transparente si obiective pentru procesul de traducere.

(*) Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru organismele
mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 328,
7.12.2013,p. 42).
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(20)  Dispozitiile privind personalul Eurofound ar trebui si fie in concordantd cu Statutul functionarilor si cu Regimul
aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii (Regimul aplicabil celorlalti agenti), stabilite prin Regulamentul (CEE, Euratom,
CECO) nr. 259/68 al Consiliului ().

(21)  Eurofound ar trebui sd ia mdsurile necesare pentru a asigura manipularea si prelucrarea sigurd a informatiilor
confidentiale. In cazul in care este necesar, Eurofound ar trebui si adopte norme de securitate echivalente cu cele
prevazute in Deciziile (UE, Euratom) 2015/443 (%) si (UE, Euratom) 2015/444 ale Comisiei (’).

(22)  Este necesar s se prevada dispozitii bugetare tranzitorii si dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie,
directorul executiv si personalul, pentru a asigura continuitatea activititilor Eurofound pand la punerea in aplicare
a prezentului regulament,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
CAPITOLUL I
OBIECTIVE SI ATRIBUTII

Articolul 1
Infiintare si obiective

(1)  Se infiinteaz Fundatia Europeand pentru imbunititirea Conditiilor de Viatd si de Muncd (Eurofound) ca agentie
a Uniunii Europene.

(2)  Obiectivul Eurofound este oferirea de sprijin Comisiei, celorlalte institutii, organe si agentii ale Uniunii, statelor
membre si partenerilor sociali in definirea si punerea in aplicare a politicilor referitoare la imbundtitirea conditiilor de
viatd §i de muncd, in elaborarea politicilor privind ocuparea fortei de munca si in promovarea dialogului intre partenerii
sociali.

In acest scop, Eurofound imbunititeste si difuzeazd cunostintele, furnizeazd dovezi si servicii pentru elaborarea
politicilor, inclusiv concluzii bazate pe cercetare, si faciliteazd schimbul de cunostinte intre actorii de la nivelul Uniunii si
la nivel national.

Articolul 2
Atributii

(1)  Eurofound are urmdtoarele atributii in ceea ce priveste domeniile de politici mentionate la articolul 1 alineatul
(2), respectand pe deplin responsabilititile statelor membre:

(a) analizeazd evolutiile si furnizeazd analize comparative ale politicilor, cadrelor institutionale si practicilor din statele
membre i, in cazul in care este relevant, din alte tari;

(b) colecteazd date, spre exemplu prin intermediul anchetelor, si analizeazd tendintele in ceea ce priveste conditiile de
viatd si de munci si evolutiile ocupdrii fortei de munci si ale pietei fortei de munci;

(c) analizeaza evolutiile sistemelor de relatii de muncd si, in special, dialogul social la nivelul Uniunii si in statele
membre;

(d) desfdsoard sau comandd studii si efectueazd cercetdri cu privire la evolutiile socioeconomice relevante si la aspectele
de politicd conexe;

(e) pune in aplicare, dupi caz si la cererea Comisiei, proiecte-pilot si actiuni pregititoare;

(f) pune la dispozitie forumuri pentru schimbul de experientd si de informatii intre guverne, parteneri sociali si alte
parti interesate de la nivel national, inclusiv prin informatii si analize bazate pe fapte concrete;

(g) gestioneazd instrumente si seturi de date si le pune la dispozitia factorilor de decizie, a partenerilor sociali,
a organismelor academice si a altor parti interesate;

(h) stabileste, in conformitate cu articolul 30, o strategie pentru relatiile cu tari terte si cu organizatii internationale
privind aspectele pentru care este competent Eurofound.

() JOL56,4.3.1968,p. 1.

(°) Decizia (UE, Euratom) 2015/443 a Comisiei din 13 martie 2015 privind securitatea in cadrul Comisiei (O L 72, 17.3.2015, p. 41).

() Decizia (UE, Euratom) 2015/444 a Comisiei din 13 martie 2015 privind normele de securitate pentru protectia informatiilor UE
clasificate JOL 72,17.3.2015, p. 53).
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(2)  In cazul in care sunt necesare noi studii si inainte de a lua decizii de politica, institutiile Uniunii iau in considerare
expertiza Eurofound si toate studiile pe care acesta le-a desfisurat sau le poate desfisura in domeniul respectiv, in
conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului (¥).

(3)  Eurofound poate incheia acorduri de cooperare cu alte agentii relevante ale Uniunii, pentru a facilita si promova
cooperarea cu ele.

(4)  In indeplinirea atributiilor sale, Eurofound mentine un dialog strans in special cu organismele specializate publice
sau private, nationale sau internationale, cu autoritdtile publice, cu organismele academice si de cercetare, cu organizatiile
patronale si sindicale si, atunci cind existd, cu organisme nationale tripartite,. Fird a aduce atingere obiectivelor si
scopurilor sale, Eurofound coopereazd cu alte agentii ale Uniunii, in special cu EU-OSHA si cu Cedefop, pentru
a promova sinergiile si complementaritatea cu activitdtile acestora si evitnd, totodatd, orice dublare a eforturilor.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA EUROFOUND

Articolul 3
Structura administrativi si de conducere

Structura administrativa si de conducere a Eurofound cuprinde:
(a) un consiliu de administratie;
(b) un comitet executiv;
(c) un director executiv.
Sectiunea 1

Consiliul de administratie
Articolul 4
Componenta consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie este format din:
(@) un membru, care reprezintd guvernul, din fiecare stat membru;
(b) un membru, care reprezintd organizatiile patronale, din fiecare stat membru;

¢) un membru, care reprezintd organizatiile sindicale, din fiecare stat membru;

ol

(
(d) trei membri care reprezintd Comisia;
(e) un expert independent numit de Parlamentul European.

Fiecare dintre membrii mentionati la literele (a)-(d) are drept de vot.

Consiliul numeste membrii mentionati la literele (a), (b) si (c) pe baza candidatilor desemnati de statele membre si,
respectiv, de organizatiile patronale si sindicale europene.

Comisia numeste membrii mentionati la litera (d).
Comisia competentd a Parlamentului European numeste expertul mentionat la litera (e).

(2)  Fiecare membru al consiliului de administratie are un supleant. Supleantul reprezintd membrul in absenta acestuia.
Supleantii sunt numiti in conformitate cu alineatul (1).

(3)  Membrii consiliului de administratie si supleantii acestora sunt desemnati si numiti pe baza cunostintelor lor in
domeniul politicilor sociale si al politicilor in domeniul muncii, tinind seama de competentele lor relevante, cum ar fi
competentele manageriale, administrative si bugetare si de expertiza lor in domeniul atributiilor de bazi ale Eurofound,
astfel incit sd exercite un rol de supraveghere eficace. Toate partile reprezentate in consiliul de administratie depun
eforturi pentru a limita rata de inlocuire a reprezentantilor lor, in scopul de a asigura continuitatea activitatii consiliului.
Toate partile urmdresc sd asigure o reprezentare echilibratd a femeilor si a barbatilor in consiliul de administratie.

(®) Regulamentul (UE, Euratom) 20181046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 julie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013,
(UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de
abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 JOL 193, 30.7.2018, p. 1).
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(4)  Fiecare membru si fiecare supleant semneazd o declaratie scrisi in momentul preludrii functiei in care declard ci
nu se afld intr-o situatie de conflict de interese. Fiecare membru si fiecare supleant isi actualizeazd declaratia in cazul
unei modificiri a circumstantelor in ceea ce priveste orice conflict de interese. Eurofound publici declaratiile de interese
si actualizdrile acestora pe site-ul siu web.

(5)  Mandatul membrilor si al supleantilor acestora este de patru ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. La expirarea
mandatului sau in cazul demisiei lor, membrii i supleantii rdiman in functie pana la reinnoirea mandatului sau pani la
inlocuirea lor.

(6) In cadrul consiliului de administratie, reprezentantii guvernelor, ai organizatiilor patronale si ai organizatiilor
sindicale formeaza fiecare cite un grup. Fiecare grup desemneazd un coordonator, pentru a miri eficienta deliberdrilor in
cadrul grupului si intre grupuri. Coordonatorii grupurilor angajatorilor si angajatilor sunt reprezentanti ai organizatiilor
respective la nivel european si pot fi desemnati dintre membrii numiti ai consiliului de administratie. Coordonatorii care
nu sunt membri numiti ai consiliului de administratie in conformitate cu alineatul (1) participi la sedintele consiliului de
administratie fard drept de vot.

Articolul 5
Atributiile consiliului de administratie

1)  Consiliul de administratie:
a) oferd orientdrile strategice pentru activititile Eurofound;

(b) adoptd in fiecare an, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot si in conformitate cu articolul
6, documentul de programare al Eurofound, care contine programul multianual de activitate al Eurofound si
programul sdu anual de activitate pentru anul urmdtor;

(c) adoptd, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot, bugetul anual al Eurofound si exercitd alte
functii in privinta bugetului respectiv, in conformitate cu capitolul IIf;

(d) adoptd un raport anual de activitate consolidat, impreund cu o evaluare privind activititile Eurofound, transmite
documentele respective, pand la data de 1 iulie a fiecdrui an, Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si Curtii
de Conturi si face public raportul anual de activitate consolidat;

(e) adoptd normele financiare aplicabile Eurofound in conformitate cu articolul 17;

(f) adoptd o strategie antifraudd, proportionald cu riscurile de fraudd, tinind seama de costurile si de beneficiile
mdsurilor care urmeazi si fie puse in aplicare;

(g) adoptd norme pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese in ceea ce ii priveste pe membrii sii si pe
expertii independenti, precum si pe expertii nationali detasati si alte categorii de personal care nu sunt angajate de
citre Eurofound, astfel cum se prevede la articolul 20;

(h) adoptd si actualizeaza periodic planurile de comunicare si de difuzare, pe baza unei analize a nevoilor, si le reflectd
in documentul de programare al Eurofound;

(i) adoptd regulamentul siu de procedurd;

() 1In conformitate cu alineatul (2), exercitd, in ceea ce priveste personalul Eurofound, competentele de autoritate
imputernicitd sd facd numiri, conferite prin Statutul functionarilor, si competentele de autoritate abilitatd sd incheie
contracte de muncd, conferite prin Regimul aplicabil celorlalti agenti (denumite in continuare ,competente de
autoritate imputernicitd si facd numiri”);

(k) adoptd norme de punere in aplicare corespunzitoare pentru a asigura punerea in aplicare a Statutului functionarilor
si a Regimului aplicabil celorlalti agenti in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor;

() numeste directorul executiv si, dupd caz, i prelungeste mandatul acestuia sau il demite din functie, in conformitate
cu articolul 19;

(m) numeste un contabil, ciruia i se aplicd Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti si care este
complet independent in indeplinirea indatoririlor sale;

(n) adoptd regulamentul de proceduri al comitetului executiv;

(0) instituie si dizolvd comitetele consultative in conformitate cu articolul 12 si adoptd regulamentul de procedurd al
acestora;

(p) monitorizeazd luarea de mdsuri adecvate in urma concluziilor §i a recomandarilor care decurg din rapoartele de
audit si din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate de Oficiul European de Luptd
Antifraudd (OLAF);

(q) autorizeazd stabilirea unor acorduri de cooperare cu autorititile competente din tdrile terte si cu organizatiile
internationale, in conformitate cu articolul 30.
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(2)  Consiliul de administratie adoptd, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor, o decizie in baza
articolului 2 alineatul (1) din Statutul functionarilor si a articolului 6 din Regimul aplicabil celorlalti agenti, prin care
competentele relevante de autoritate imputernicitd s facd numiri sunt delegate directorului executiv si in care sunt
stabilite conditiile in care aceastd delegare de competente poate fi suspendatd. Directorul executiv este autorizat si
subdelege aceste competente.

In cazul in care apar imprejurdri exceptionale care impun acest lucru, consiliul de administratie poate si suspende
temporar delegarea competentelor de autoritate imputernicitd s faci numiri citre directorul executiv si delegarea
competentelor subdelegate de citre directorul executiv. In astfel de cazuri, consiliul de administratie deleagd
competentele respective, pe o perioadd limitatd, unuia dintre reprezentantii Comisiei pe care il desemneazd sau unui alt
membru al personalului decat directorul executiv.

Articolul 6
Programare multianuald si anuald

(1)  In fiecare an, directorul executiv elaboreazi, in conformitate cu articolul 11 alineatul (5) litera (f) din prezentul
regulament, un proiect de document de programare care contine un program multianual de activitate si un program
anual de activitate, in conformitate cu articolul 32 din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

(2)  Directorul executiv prezintd proiectul de document de programare mentionat la alineatul (1) consiliului de
administratie. Dupd aprobarea de cdtre consiliul de administratie, proiectul de document de programare este transmis
Comisiei, Parlamentului European si Consiliului cel tirziu pana la data de 31 ifanuarie a fiecirui an. Directorul executiv
transmite orice versiuni actualizate ale documentului respectiv in conformitate cu aceeasi procedurd. Consiliul de
administratie adoptd documentul de programare tinind seama de avizul Comisiei.

Documentul de programare devine definitiv dupd adoptarea finald a bugetului general al Uniunii i, daci este necesar, se
ajusteazd in consecintd.

(3)  Programul multianual de activitate stabileste programarea strategicd globald, inclusiv obiectivele, rezultatele
preconizate si indicatorii de performantd, evitind suprapunerile in materie de programare cu alte agentii. De asemenea,
acesta stabileste programarea resurselor, inclusiv bugetul multianual si personalul. El include o strategie privind relatiile
cu tdrile terte si cu organizatiile internationale in conformitate cu articolul 30, actiunile legate de aceastd strategie,
precum si o specificare a resurselor asociate.

(4)  Programul anual de activitate este in concordantd cu programul multianual de activitate mentionat la alineatul (3)
si include:

(a) obiectivele detaliate si rezultatele preconizate, inclusiv indicatorii de performantd;
(b) o descriere a actiunilor care urmeazd si fie finantate, inclusiv masurile planificate care urmaresc cresterea eficientei;

(¢) informatii care indicd resursele financiare si umane alocate fiecdrei actiuni, in conformitate cu principiile intocmirii
bugetului si ale gestiondrii pe activitati;

(d) eventuale actiuni pentru relatiile cu tiri terte si cu organizatii internationale, in conformitate cu articolul 30.

El indicd in mod clar actiunile care au fost addugate, modificate sau eliminate in comparatie cu exercitiul financiar
precedent.

(5)  Consiliul de administratie modifici programul anual de activitate adoptat in cazul in care Eurofound ii este
incredintatd o noud activitate. Consiliul de administratie poate si-i delege directorului executiv competenta de a aduce
modificari nesubstantiale programului anual de activitate.

Orice modificare substantiald a programului anual de activitate se adoptd in conformitate cu aceeasi proceduri ca
programul anual de activitate initial.

(6)  Programarea resurselor se actualizeazd anual. Programarea strategicd se actualizeazd dupd caz §i abordeazd in
special rezultatul evaludrii mentionate la articolul 28.

Incredintarea citre Eurofound a unei noi activititi pentru a indeplini atributiile prevdzute la articolul 2 este luati in
considerare la programarea financiard si la programarea resurselor acesteia, fird a aduce atingere competentelor
Parlamentului European si ale Consiliului (,autoritatea bugetara”).

Articolul 7

Presedintele Consiliului de administratie

(1) Consiliul de administragie alege un presedinte si trei vicepresedinti, dupd cum urmeazd:
(a) unul dintre membrii care reprezintd guvernele statelor membre;

(b) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile patronale;
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(¢) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile sindicale; si
(d) unul dintre membrii care reprezintd Comisia.

Presedintele si vicepresedintii sunt alesi cu o majoritate de doud treimi din membrii cu drept de vot ai consiliului de
administratie.

(2)  Mandatul presedintelui si al vicepresedintilor este de un an. Mandatul acestora poate fi reinnoit. Dacd pe durata
mandatului inceteazi calitatea acestora de membri ai consiliului de administratie, mandatul lor expird automat la aceeasi
data.
Articolul 8
Reuniunile consiliului de administratie
(1)  Presedintele convoacd reuniunile consiliului de administratie.
(2)  Directorul executiv participd la deliberdri, fird drept de vot.

(3)  Consiliul de administratie se reuneste in sedintd ordinard o datd pe an. In plus, acesta se reuneste la initiativa
presedintelui, la solicitarea Comisiei sau la solicitarea a cel putin o treime din membrii sai.

(4)  Consiliul de administratie poate invita orice persoand a cirei opinie poate fi de interes sd participe la reuniunile
sale in calitate de observator. Reprezentantii tdrilor care fac parte din Asociatia Europeand a Liberului Schimb (AELS)
care sunt parti la Acordul privind Spatiul Economic European (Acordul privind SEE) pot participa la reuniunile

consiliului de administratie in calitate de observatori, in cazul in care Acordul privind SEE prevede participarea acestora
la activititile Eurofound.

(5)  Eurofound asigurd secretariatul Consiliului de administratie.

Articolul 9
Regulile de vot ale consiliului de administratie

(1)  Fird a aduce atingere articolului 5 alineatul (1) literele (b) si (c), articolului 7 alineatul (1) al doilea paragraf si
articolului 19 alineatul (7), consiliul de administratie adopta deciziile cu o majoritate a membrilor cu drept de vot.

(2)  Fiecare membru cu drept de vot dispune de un vot. In absenta unui membru cu drept de vot, dreptul de vot al
acestuia poate fi exercitat de cdtre supleantul siu.

(3)  Presedintele ia parte la vot.
(4)  Directorul executiv participd la deliberdri, fird drept de vot.

(5)  Regulamentul de procedurd al consiliului de administratie stabileste in mod detaliat modalititile de vot, in special
conditiile in care un membru poate reprezenta un alt membru.

Sectiunea 2

Comitetul executiv
Articolul 10
Comitetul executiv
(1)  Consiliul de administratie este asistat de un comitet executiv.

(2)  Comitetul executiv:
(a) pregiteste deciziile care urmeaza sd fie adoptate de consiliul de administratie;

(b) monitorizeazd, impreund cu consiliul de administratie, luarea de masuri adecvate in urma concluziilor i a recoman-
dérilor care decurg din rapoartele de audit si din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate
de OLAF,

(c) fard a aduce atingere responsabilitdtilor directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11, 1i acordd acestuia,
dacd este necesar, consiliere in punerea in aplicare a deciziilor consiliului de administratie, pentru a consolida
supravegherea gestiondrii administrative si bugetare.
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(3)  Dacd este necesar, din motive de urgentd, comitetul executiv poate lua anumite decizii provizorii in numele
consiliului de administratie, inclusiv suspendarea delegdrii competentelor de autoritate imputernicitd si facd numiri, in
conformitate cu conditiile mentionate la articolul 5 alineatul (2), precum si privind chestiuni bugetare.

(4)  Comitetul executiv este alcituit din presedintele Consiliului de administratie, din cei trei vicepresedinti, din coordo-
natorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6) si dintr-un reprezentant al Comisiei. Fiecare grup
mentionat la articolul 4 alineatul (6) poate desemna péand la doi supleanti pentru a participa la reuniunile comitetului
executiv, in absenta unui membru numit de grupul respectiv. Presedintele Consiliului de administratie este, de asemenea,
presedintele comitetului executiv. Directorul executiv ia parte la reuniunile comitetului executiv, fird drept de vot.

(5)  Durata mandatului membrilor comitetului executiv este de doi ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. Mandatul
unui membru al comitetului executiv se incheie la data la care inceteazi mandatul siu de membru al consiliului de
administratie.

(6)  Comitetul executiv se reuneste de trei ori pe an. In plus, acesta se reuneste la initiativa presedintelui sau la cererea
membrilor comitetului. Dupd fiecare reuniune, coordonatorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6)
depun toate eforturile pentru a-i informa pe membrii grupului lor cu privire la continutul discutiei, in timp util §i in
mod transparent.

Sectiunea 3

Directorul executiv
Articolul 11
Responsabilititile directorului executiv

(1)  Directorul executiv este responsabil de managementul Eurofound, in conformitate cu directia strategica stabilitd de
consiliul de administratie, si rdspunde in fata consiliului de administratie.

(2)  Fard a aduce atingere competentelor Comisiei, ale consiliului de administratie si ale comitetului executiv, directorul
executiv isi exercitd atributiile in mod independent si nu solicitd, nici nu acceptd instructiuni de la vreun guvern sau de
la orice alt organism.

(3)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European un raport privind modul in care si-a indeplinit atributiile,
dacid este invitat sd facd acest lucru. Consiliul il poate invita pe directorul executiv sd prezinte un raport cu privire la
modul in care si-a indeplinit atributiile.

(4)  Directorul executiv este reprezentantul legal al Eurofound.

(5)  Directorul executiv raspunde de punerea in aplicare a atributiilor acordate Eurofound in temeiul prezentului
regulament. In special, directorul executiv este responsabil pentru:

(a) administrarea curentd a Eurofound, inclusiv exercitarea competentelor care ii sunt incredintate in legdturd cu
chestiunile legate de personal, in conformitate cu articolul 5 alineatul (2);

(b) punerea in aplicare a deciziilor adoptate de consiliul de administratie;

(c) in conformitate cu decizia mentionatd la articolul 5 alineatul (2), adoptarea deciziilor cu privire la gestionarea
resurselor umane;

(d) tinind seama de necesititile legate de activititile Eurofound si de buna gestiune bugetard, luarea deciziilor cu privire
la structurile interne ale Eurofound, si, daci este necesar, cu privire la modificarea acestora;

() selectarea §i numirea directorului adjunct care sprijind directorul executiv in indeplinirea functiilor si realizarea
activitdtilor Eurofound;

(f) elaborarea documentului de programare si prezentarea acestuia consiliului de administratie, dupd consultarea
Comisiei;

(@) punerea in aplicare a documentului de programare si raportarea citre consiliul de administratie cu privire la
punerea sa in aplicare;

(h) elaborarea raportului anual consolidat privind activititile Eurofound si prezentarea acestuia consiliului de adminis-
tratie, spre evaluare si adoptare;

(i) instituirea unui sistem eficace de monitorizare care si permitd realizarea evaludrilor periodice mentionate la
articolul 28 si a unui sistem de raportare care sd sintetizeze rezultatele evaludrilor respective;

() elaborarea proiectului de norme financiare aplicabile Eurofound;
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(k) intocmirea proiectului de situatie a estimdrilor de venituri si cheltuieli ale Eurofound, ca parte a documentului de
programare al Eurofound si executia bugetului Eurofound;

() elaborarea unui plan de actiune in urma concluziilor rapoartelor de audit si ale evaludrilor interne sau externe,
precum si a investigatiilor desfisurate de OLAF si prezentarea unui raport privind progresele inregistrate citre
Comisie, de doud ori pe an, precum si in mod periodic citre consiliul de administratie si comitetul executiv;

(m) asigurarea echilibrului de gen in cadrul Eurofound;

(n) protejarea intereselor financiare ale Uniunii prin aplicarea de mdsuri preventive de combatere a fraudei, a coruptiei
si a oricdror alte activitdti ilegale, prin realizarea de controale eficace §i, in cazul in care se constatd nereguli, prin
recuperarea sumelor platite necuvenit si, dupd caz, prin sanctiuni eficace, proportionale si disuasive, de naturd
administrativa si financiar;

(o) elaborarea unei strategii antifraudd a Eurofound si prezentarea acesteia consiliului de administratie, spre aprobare;
(p) dupi caz, cooperarea cu alte agentii ale Uniunii si incheierea de acorduri de cooperare cu acestea.

(6) De asemenea, directorul executiv este responsabil pentru luarea deciziei dacd, in scopul indeplinirii atributiilor
Eurofound intr-un mod eficient si eficace, este necesar si se infiinteze un birou de legdturd la Bruxelles pentru
consolidarea cooperdrii Eurofound cu institutiile relevante ale Uniunii. O astfel de decizie necesitd acordul prealabil al
Comisiei, al consiliului de administratie i al statului membru in cauzi. Decizia respectivd precizeazd domeniul activi-
tatilor care urmeazi si fie efectuate de biroul de legaturd respectiv, astfel incat sd se evite costurile inutile si orice dublare
a functiilor administrative ale Eurofound.

Sectiunea 4

Comitetele consultative
Articolul 12
Comitetele consultative

(1)  Consiliul de administratie poate infiinta comitete consultative in conformitate cu domeniile de politicd prioritare
prezentate in documentele de programare ale Eurofound.

(2)  Comitetele consultative sunt organisme operationale infiintate cu scopul de a asigura calitatea cercetdrii realizate
de Eurofound, precum si o adeziune largi la proiecte si la rezultatele acestora, prin promovarea participdrii la punerea in
aplicare a programelor Eurofound si prin acordarea de consiliere si de noi contributii.

(3) In colaborare cu consiliul de administratie si cu comitetul executiv, comitetele consultative indeplinesc
urmdtoarele functii principale legate de proiectele de cercetare:

(a) oferirea de consiliere cu privire la conceperea si la punerea in aplicare a acestora;
(b) monitorizarea progreselor punerii in aplicare;

(c) evaluarea rezultatelor;

(d) oferirea de consiliere cu privire la difuzarea rezultatelor.

(4)  Coordonatorii grupurilor mentionate la articolul 4 alineatul (6) supravegheazd numirea si participarea membrilor
comitetelor consultative, in conformitate cu regulamentul de procedurd al consiliului de administratie.

(5)  Consiliul de administratie poate dizolva comitetele consultative infiintate in temeiul alineatului (1), in conformitate
cu prioritdtile prezentate in documentele de programare ale Eurofound.

CAPITOLUL III
DISPOZITII FINANCIARE

Articolul 13
Bugetul

(1)  Se elaboreazd si se inscriu in bugetul Eurofound estimdri ale tuturor veniturilor si cheltuielilor Eurofound in
fiecare exercitiu financiar. Exercitiul financiar corespunde anului calendaristic.

(2)  Bugetul Eurofound trebuie si fie echilibrat in ceea ce priveste veniturile si cheltuielile.
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(3)  Fard a aduce atingere altor resurse, veniturile Eurofound cuprind:

(a) o contributie din partea Uniunii, inscrisd in bugetul general al Uniunii;

(b) orice contributie financiard voluntard din partea statelor membre;

(c) taxele pentru publicatii si orice serviciu furnizat de Eurofound;

(d) orice contributie din partea tirilor terte care participa la activitatea Eurofound, astfel cum se prevede la articolul 30.
4

4)  Cheltuielile Eurofound includ cheltuielile cu personalul, cheltuielile administrative si de infrastructurd, precum si
cheltuielile de functionare.
Articolul 14

intocmirea bugetului
(1) In fiecare an, directorul executiv elaboreazi un proiect estimativ provizoriu al veniturilor si cheltuielilor
Eurofound pentru exercitiul financiar urmitor, care contine planul de personal, si il transmite consiliului de adminis-
tratie.
Proiectul estimativ provizoriu se bazeazd pe obiectivele si rezultatele preconizate indicate in documentul de programare
anuald mentionat la articolul 6 alineatul (1) si tine cont de resursele financiare necesare pentru atingerea acestor
obiective si rezultate preconizate, in conformitate cu principiul de intocmire a bugetului in functie de performante.
(2)  Pe baza proiectului estimativ provizoriu, consiliul de administratie adoptd un proiect de buget estimativ al
veniturilor si cheltuielilor Eurofound pentru exercitiul financiar urmitor si il transmite Comisiei pand la data de 31

ianuarie a fiecirui an.

(3)  Comisia transmite proiectul de buget estimativ autoritdtii bugetare, impreund cu proiectul de buget general al
Uniunii. Proiectul de buget estimativ este, de asemenea, pus la dispozitia Eurofound.

(4)  Pe baza proiectului de buget estimativ, Comisia inscrie in proiectul de buget general al Uniunii estimirile pe care
le considerd necesare pentru planul de personal si valoarea contributiei care urmeazd si fie suportatd din bugetul
general, pe care le prezintd autorititii bugetare in conformitate cu articolele 313 si 314 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE).
(5)  Autoritatea bugetard autorizeaza creditele pentru contributia de la bugetul general al Uniunii acordatd Eurofound.
(6)  Autoritatea bugetard adopta planul de personal a Eurofound.
(7)  Bugetul Eurofound este adoptat de consiliul de administratie. Acesta devine definitiv dupd adoptarea finald
a bugetului general al Uniunii si, daci este necesar, se ajusteazd in consecintd. Orice modificare a bugetului Eurofound,
inclusiv a planului de personal, se adoptd in conformitate cu aceeasi procedurd.
(8)  Pentru orice proiect imobiliar care poate avea un impact semnificativ asupra bugetului Eurofound, se aplicd
Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

Articolul 15

Executia bugetului

(1)  Directorul executiv executd bugetul Eurofound.
(2) In fiecare an, directorul executiv transmite autorititii bugetare toate informatiile relevante pentru concluziile
procedurilor de evaluare.

Articolul 16

Prezentarea conturilor si descircarea de gestiune

(1)  Contabilul Eurofound trimite conturile provizorii pentru exercitiul financiar (anul N) contabilului Comisiei si
Curtii de Conturi pani la data de 1 martie a urmdtorului exercitiu financiar (anul N + 1).

(2)  Eurofound transmite un raport privind gestiunea bugetard si financiard pentru anul N Parlamentului European,
Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi pand la data de 31 martie a anului N + 1.

(3)  Contabilul Comisiei trimite Curtii de Conturi conturile provizorii ale Eurofound pentru anul N, consolidate cu
conturile Comisiei, pand la data de 31 martie a anului N + 1.
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(4)  Dupd ce primeste observatiile formulate de Curtea de Conturi cu privire la conturile provizorii ale Eurofound
pentru anul N, in temeiul articolului 246 din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046, contabilul intocmeste conturile
finale ale Eurofound pentru anul respectiv. Directorul executiv le prezintd consiliului de administratie in vederea obtinerii
unui aviz.

(5)  Consiliul de administratie emite un aviz cu privire la conturile finale ale Eurofound pentru anul N.

(6)  Contabilul Eurofound transmite Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi conturile finale
pentru anul N, impreund cu avizul consiliului de administratie, pana la data de 1 iulie a anului N + 1.

(7)  Conturile finale pentru anul N se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene pand la data de 15 noiembrie
aanului N + 1.

(8)  Directorul executiv trimite Curtii de Conturi, pand la data de 30 septembrie a anului N + 1, un rispuns la
observatiile cuprinse in raportul anual al acesteia. Directorul executiv trimite, de asemenea, rdspunsul respectiv
consiliului de administratie.
(9)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European, la solicitarea acestuia din urmi, toate informatiile necesare
pentru a facilita aplicarea procedurii de descarcare de gestiune pentru anul N, in conformitate cu articolul 109 alineatul
(3) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.
(10)  La recomandarea Consiliului, care hotdrdste cu majoritate calificatd, Parlamentul European acordi directorului
executiv, inainte de data de 15 mai a anului N + 2, descdrcarea de gestiune in ceea ce priveste executia bugetului pentru
anul N.
Articolul 17

Norme financiare

Normele financiare aplicabile Eurofound se adoptd de citre consiliul de administratie, dupd consultarea Comisiei. Acestea

nu fac derogare de la Regulamentul delegat (UE) nr. 12712013, cu exceptia cazului in care o astfel de derogare este
necesard in mod specific pentru functionarea Eurofound si Comisia si-a dat acordul prealabil.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL

Articolul 18
Dispozitii generale

(1)  Personalului Eurofound i se aplicd Statutul functionarilor §i Regimul aplicabil celorlalti agenti, precum si normele
adoptate de comun acord de institugiile Uniunii pentru punerea in aplicare a Statutului functionarilor si a Regimului
aplicabil celorlalti agenti.
(2)  Consiliul de administratie adoptd normele de punere in aplicare corespunzitoare a Statutului functionarilor si
a Regimului aplicabil celorlalti agenti, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor.

Articolul 19

Directorul executiv

(1)  Directorul executiv este un membru al personalului si este angajat ca agent temporar al Eurofound in temeiul
articolului 2 litera (a) din Regimul aplicabil celorlalti agenti.

(2)  Directorul executiv este numit de consiliul de administratie dintr-o listd de candidati propusd de Comisie, in urma
unei proceduri de selectie deschise si transparente.

Candidatul selectat este invitat s facd o declaratie in fata Parlamentului European si si rispundi intrebdrilor adresate de
membrii Parlamentului. Schimbul de opinii nu intirzie in mod nejustificat numirea.

La incheierea contractului cu directorul executiv, Eurofound este reprezentatd de presedintele Consiliului de adminis-
tratie.

(3)  Mandatul directorului executiv este de cinci ani. Inainte de sfarsitul acestei perioade, Comisia realizeazi o evaluare
care ia in considerare evaluarea performantelor directorului executiv, precum si sarcinile si provocirile viitoare ale
Eurofound.
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(4)  Consiliul de administratie, ludnd in considerare evaluarea mentionati la alineatul (3), poate prelungi o singurd datd
mandatul directorului executiv pentru o perioadd de cel mult cinci ani.

(5)  Un director executiv al cdrui mandat a fost prelungit nu mai poate participa la o altd procedurd de selectie pentru
acelasi post la sfarsitul perioadei cumulate.

(6)  Directorul executiv poate fi demis din functie doar printr-o decizie a consiliului de administratie. In decizia sa,
consiliul de administratie tine seama de evaluarea performantelor directorului executiv, de realizatd de citre Comisie,
astfel cum se mentioneazd la alineatul (3).
(7)  Consiliul de administratie adoptd deciziile privind numirea, prelungirea mandatului sau demiterea din functie
a directorului executiv cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot.
Articolul 20
Experti nationali detasati si alti membri ai personalului

(1)  Eurofound poate face apel la experti nationali detasati sau la alte categorii de personal care nu sunt angajate de
citre Eurofound.

(2)  Consiliul de administratie adopti o decizie care prevede norme privind detasarea expertilor nationali la
Eurofound.

CAPITOLUL V
DISPOZITII GENERALE
Articolul 21
Statutul juridic
(1)  Eurofound este o agentie a Unijunii. Eurofound are personalitate juridica.
(2) In fiecare dintre statele membre, Eurofound beneficiazd de cea mai extinsi capacitate juridici recunoscuti
persoanelor juridice in temeiul legislatiei nationale. Ea poate, in special, sd achizitioneze sau si instrdineze bunuri mobile
si imobile si sd se constituie parte in instanta.
(3)  Sediul Eurofound se afld Dublin.
(4)  Eurofound poate infiinta un birou de legdturd la Bruxelles pentru a-si consolida cooperarea cu institutiile relevante
ale Uniunii, in conformitate cu articolul 11 alineatul (6).
Articolul 22
Privilegii si imunitati

Protocolul nr. 7 privind privilegiile si imunitatile Uniunii Europene se aplicd Eurofound si personalului siu.

Articolul 23
Regim lingvistic
(1)  Dispozitiile previzute de Regulamentul nr. 1 al Consiliului (°) se aplicd Eurofound.

(2)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea Eurofound sunt asigurate de Centrul de Traduceri.

Articolul 24
Transparent si protectia datelor
(1)  Eurofound isi desfdsoard activititile cu un nivel ridicat de transparenta.

(2)  Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (%) se aplici documentelor detinute
de Eurofound.

(°) Regulamentul nr. 1 al Consiliului de stabilire a regimului lingvistic al Comunititii Economice Europene (JO 17, 6.10.1958, p. 385).
(") Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele
Parlamentului European, ale Consiliului si ale Comisiei (JO L 145, 31.5.2001, p. 43).
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(3) In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie adoptd normele detaliate de aplicare
a Regulamentului (CE) nr. 1049/2001.

(4)  Prelucrarea datelor cu caracter personal de citre Eurofound este reglementatd de Regulamentul (UE) 2018/1725 al
Parlamentului European si al Consiliului (). In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie
stabileste mdsuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) 20181725 de citre Eurofound, inclusiv cele referitoare la
numirea unui responsabil cu protectia datelor. Mdsurile respective se stabilesc dupd consultarea Autorititii Europene
pentru Protectia Datelor.

Articolul 25

Combaterea fraudei
(1)  Pentru a facilita combaterea fraudei, a coruptiei si a altor activitdti ilegale in temeiul Regulamentului (UE, Euratom)
nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (%), pand la 21 august 2019 Eurofound aderd la Acordul
interinstitutional din 25 mai 1999 dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia Comunitatilor
Europene privind investigatiile interne desfisurate de Oficiul European de Lupti Antifraudd (OLAF) (%) si adoptd
dispozitiile corespunzitoare care se aplicd tuturor angajatilor sdi, utilizdind modelul previzut in anexa la acordul
respectiv.

(2)  Curtea de Conturi are competenta de a efectua audituri, pe baza documentelor si a inspectiilor la fata locului, cu
privire la toti beneficiarii de granturi, contractantii si subcontractantii care au beneficiat de fonduri europene de la
Eurofound.

(3)  OLAF poate desfasura investigatii, inclusiv controale si inspectii la fata locului, pentru a stabili dacd s-a comis
o fraudd, un act de coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazd interesele financiare ale Uniunii in legdturd cu
un acord de grant sau o decizie de acordare a unui grant sau cu un contract finantat de Eurofound, in conformitate cu
dispozitiile si cu procedurile previzute in Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 si in Regulamentul (Euratom, CE)
nr. 2185/96 al Consiliului (*4).

(4)  Fird a aduce atingere dispozitiilor de la alineatele (1), (2) si (3), acordurile de cooperare cu tdri terte si organizatii
internationale, contractele, acordurile de grant si deciziile Eurofound privind granturile contin dispozitii care imputer-
nicesc in mod expres Curtea de Conturi si OLAF sd efectueze astfel de audituri si investigatii, conform competentelor
care le revin.

Articolul 26

Normele de securitate privind protectia informatiilor clasificate si a informatiilor sensibile neclasi-
ficate

Eurofound adoptd norme de securitate echivalente cu normele de securitate ale Comisiei pentru protectia informatiilor
clasificate ale Uniunii Europene (IUEC) si a informatiilor sensibile neclasificate previzute in Deciziile (UE, Euratom)
2015/443 si 2015/444, in cazul in care este necesar. Normele de securitate ale Eurofound cuprind, printre altele si dacd
este cazul, dispozitii privind schimbul, prelucrarea si stocarea unor astfel de informatii.

Articolul 27
Rispundere
(1)  Raspunderea contractuald a Eurofound este reglementatd de legislatia aplicabild contractului in cauza.

(2)  Curtea de Justitie a Uniunii Europene (Curtea de Justitie) este competentd sd se pronunte in temeiul oricdrei clauze
compromisorii cuprinse intr-un contract incheiat de Eurofound.

(3) In cazul rispunderii extracontractuale, in conformitate cu principiile generale comune legislatiilor statelor
membre, Eurofound repard orice prejudiciu provocat de serviciile sau angajatii sii in executarea functiilor acestora.

(") Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera
circulatie a acestor date i de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (O L 295, 21.11.2018, p. 39).

(*») Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013 privind investigatiile
efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1073/1999 al Parlamentului
European si al Consiliului §i a Regulamentului (Euratom) nr. 10741999 al Consiliului JO L 248,18.9.2013, p. 1).

() JOL136,31.5.1999, p. 15.

(") Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la fata locului efectuate
de Comisie in scopul protejdrii intereselor financiare ale Comunitatilor Europene impotriva fraudei si a altor abateri (JO L 292,
15.11.1996, p. 2).
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(4)  Curtea de Justitie este competentd privind acordarea de despdgubiri pentru prejudicii, astfel cum se mentioneazi la
alineatul (3).

(5)  Raspunderea personald a angajatilor fatd de Eurofound este reglementati de dispozitiile previzute in Statutul
functionarilor si in Regimul aplicabil celorlalti agenti.
Articolul 28
Evaluare

(1)  In conformitate cu articolul 29 alineatul (5) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013, Eurofound efectueaz
evaludri ex ante §i ex post ale acelor programe si activitdti care implicd cheltuieli semnificative.

(2)  Pand la 21 februarie 2024 si, ulterior, la fiecare cinci ani, Comisia asigurd realizarea unei evaludri in conformitate
cu orientdrile Comisiei pentru a evalua performanta Eurofound in raport cu obiectivele, mandatul si atributiile sale. In
cursul evaludrii sale, Comisia consultd membrii consiliului de administratie si alte parti interesate principale. Evaluarea
abordeazd, in special, eventuala necesitate de a modifica mandatul Eurofound, precum si implicatiile financiare ale unor
astfel de modificari.

(3)  Comisia prezintd Parlamentului European, Consiliului si consiliului de administratie un raport privind rezultatele
evaludrii. Rezultatele evaludrii sunt ficute publice.

Articolul 29

Investigatii administrative

Activitdtile Eurofound fac obiectul investigatiilor efectuate de Ombudsmanul European in conformitate cu articolul 228
din TFUE.

Articolul 30

Cooperarea cu tiri terte si cu organizatii internationale

(1)  In misura in care este necesar pentru atingerea obiectivelor stabilite in prezentul regulament si fird a aduce
atingere competentelor respective ale statelor membre si ale institutiilor Uniunii, Eurofound poate coopera cu autoritdtile
competente din tdrile terte si cu organizatii internationale.
In acest scop, sub rezerva autorizirii consiliului de administratie si dupa aprobarea de citre Comisie, Eurofound poate si
stabileascd acorduri de activitate cu autoritdtile competente din tdrile terfe si cu organizatii internationale. Astfel de
acorduri nu creeazd obligatii juridice pentru Uniune sau pentru statele membre.
(2)  Eurofound este deschisi participdrii tarilor terte care au incheiat acorduri cu Uniunea in acest sens.
In conformitate cu dispozitiile relevante ale acordurilor mentionate la primul paragraf, se incheie acorduri care specificd
mai ales caracterul, amploarea si modalitatea in care tdrile terte in cauzi vor participa la activitatea Eurofound, inclusiv
dispozitii privind participarea la initiativele intreprinse de Eurofound, contributiile financiare si personalul. In ceea ce
priveste chestiunile legate de personal, astfel de acorduri respectd, in orice caz, Statutul functionarilor.
(3)  Consiliul de administratie adoptd o strategie pentru relatiile cu tdri terte si cu organizatii internationale, in ceea ce
priveste aspectele pentru care este competentd Eurofound.

Articolul 31

Acordul privind sediul si conditiile de functionare

(1)  Dispozitiile necesare referitoare la gdzduirea care urmeazi si fie oferitd Eurofound in statul membru gazdi si la
facilitdtile care trebuie puse la dispozitie de statul membru respectiv, impreund cu normele specifice aplicabile in statul
membru gazdd privind directorul executiv, membrii consiliului de administratie, personalul si membrii de familie ai

acestora sunt previzute intr-un acord referitor la sediu, incheiat intre Eurofound si statul membru in care se afli sediul.

(2)  Statul membru gazdid al Eurofound oferd conditiile necesare pentru a asigura functionarea Eurofound, inclusiv
conditii de scolarizare multilingva si cu vocatie europeand si conexiuni de transport adecvate.
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CAPITOLUL VI
DISPOZITII TRANZITORII
Articolul 32
Dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie

Membrii consiliului de conducere instituit in temeiul articolului 6 din Regulamentul (CEE) nr. 1365/75 rdman in functie
si exercitd functiile consiliului de administratie, astfel cum se prevede la articolul 5 din prezentul regulament, pani la
numirea membrilor consiliului de administratie si a expertului independent in temeiul articolului 4 alineatul (1) din
prezentul regulament.

Articolul 33

Dispozitii tranzitorii privind personalul

(1)  Directorul Eurofound numit in temeiul articolului 8 din Regulamentul (CEE) nr. 1365/75 indeplineste, pentru
perioada rdmasd din mandatul siu, responsabilititile directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11 din
prezentul regulament. Celelalte conditii ale contractului siu rdman neschimbate.
(2)  In cazul in care, la data intrarii in vigoare a prezentului regulament, este in curs o procedurd de selectie si numire
a directorului executiv, articolul 8 din Regulamentul (CEE) nr. 1365/75 se aplici pand la finalizarea procedurii
respective.
(3)  Prezentul regulament nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor personalului angajat in temeiul Regulamentului
(CEE) nr. 1365/75. Contractele de muncd ale personalului mentionat pot fi reinnoite in temeiul prezentului regulament,
in conformitate cu Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti.
Orice birou de legdturd al Eurofound care este operational la momentul intrdrii in vigoare a prezentului regulament este
mentinut.

Articolul 34

Dispozitii bugetare tranzitorii

Procedura de descircare de gestiune in ceea ce priveste bugetele aprobate in temeiul articolului 15 din Regulamentul
(CEE) nr. 1365/75 se desfdsoard in conformitate cu articolul 16 din regulamentul respectiv.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE
Articolul 35
Abrogare
Regulamentul (CEE) nr. 136575 se abrogi si toate trimiterile la regulamentul abrogat se inteleg ca trimiteri la prezentul
regulament.
Articolul 36
Mentinerea in vigoare a normelor interne adoptate de consiliul de conducere
Normele interne adoptate de consiliul de conducere in temeiul Regulamentului (CEE) nr. 136575 rdman in vigoare dupd
20 februarie 2019, cu exceptia cazului in care se decide altfel de cdtre consiliul de administratie in aplicarea prezentului
regulament.
Articolul 37
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
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Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate statele
membre.

Adoptat la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA
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REGULAMENTUL (UE) 2019/ 128 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

de infiintare a Centrului European pentru Dezvoltarea Formirii Profesionale (Cedefop) si de

abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 337/75 al Consiliului

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 166 alineatul (4) si articolul 165
alineatul (4),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupad transmiterea proiectului de act legislativ parlamentelor nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European (Y),

dupi consultarea Comitetului Regiunilor,

hotirand in conformitate cu procedura legislativa ordinara (3,

intrucat:

(1)

Centrul European pentru Dezvoltarea Formdrii Profesionale (Cedefop) a fost infiintat prin Regulamentul (CEE)
nr. 337(75 al Consiliului (%) pentru a asista Comisia in incurajarea, la nivelul Uniunii, a promovdrii si a dezvoltdrii
formadrii profesionale i formarii la locul de munca.

De la infiintarea sa in 1975, Cedefop a jucat un rol important in sprijinirea dezvoltdrii unei politici comune in
domeniul educatiei si formdrii profesionale. In acelasi timp, conceptul si importanta formdrii profesionale s-au
dezvoltat sub influenta schimbdrilor constante ale pietelor fortei de muncd, a evolutiilor tehnologice, in special in
domeniul digital, si a cresterii mobilitatii fortei de munci. Acesti factori cresc dificultatea asigurdrii unei mai bune
coreldri intre competente si calificdri si cererea in evolutie constantd. Politicile de formare profesionald au evoluat
in consecintd si includ o varietate de instrumente si initiative, inclusiv cele legate de competente si calificari, si
validarea invitdrii, care depdsesc in mod necesar granitele traditionale ale educatiei si formdrii profesionale.
Caracterul activitdtilor Cedefop ar trebui prin urmare si fie definit in mod clar, astfel incat si reflecte mai bine
activitdtile sale curente, care depisesc educatia si formarea profesionald si includ activitdti privind competentele si
calificarile, iar terminologia folositd pentru a descrie obiectivele si sarcinile Cedefop ar trebui si fie adaptatd
pentru a reflecta respectivele evolutii.

Raportul de evaluare al Cedefop din 2013 a concluzionat cd Regulamentul (CEE) nr. 337/75 ar trebui si fie
modificat pentru a include activititile Cedefop referitoare la competente ca una dintre atributiile acestuia si
pentru a integra mai clar activitatea sa cu privire la raportarea politicd si la instrumentele si initiativele europene
comune.

Sprijinirea punerii in aplicare a unei politici in domeniul educatiei si formdrii profesionale va necesita plasarea
accentului pe interfata dintre educatie si formare si domeniul muncii, pentru a asigura faptul ci aptitudinile,
cunostintele si competentele dobandite sustin invitarea de-a lungul vietii, integrarea si capacitatea de insertie
profesionald pe pietele fortei de munca aflate in continud schimbare si sunt relevante pentru nevoile cetdtenilor si
ale societdtii.

Regulamentul (CEE) nr. 337/75 a fost modificat de mai multe ori. Intrucat urmeazi si fie efectuate alte
modificari, regulamentul respectiv ar trebui si fie abrogat si inlocuit din motive de claritate.

Normele care reglementeazd Cedefop ar trebui si fie stabilite, in mdsura in care este posibil si tindnd seama de
caracterul sdu tripartit, in conformitate cu principiile Declaratiei comune a Parlamentului European, a Consiliului
Uniunii Europene si a Comisiei Europene privind agentiile descentralizate din 19 iulie 2012.

() JO €209, 30.6.2017, p. 49.
(}) Pozitia Parlamentului European din 11 decembrie 2018 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 20 decembrie

2018.

(*) Regulamentul (CEE) nr. 337/75 al Consiliului din 10 februarie 1975 privind infiintarea Centrului European pentru dezvoltarea formarii

profesionale JO L 39,13.2.1975, p. 1).
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(7)  Intrucat cele trei agentii tripartite, si anume Cedefop, Fundatia Europeand pentru Imbunititirea Conditiilor de
Viatd si de Muncd (Eurofound) si Agentia Europeand pentru Securitate si Sdndtate in Muncd (EU-OSHA),
abordeazd aspecte legate de piata fortei de muncd, de mediul de lucru, de educatia si formarea profesionald si de
competente, este necesard o coordonare strinsd intre ele. De asemenea, este necesard o cooperare stransd cu
Fundatia Europeand de Formare (ETF). Prin urmare, in activitatea sa, Cedefop ar trebui si completeze activitatea
ETF, a Eurofound si a EU-OSHA atunci cdnd au domenii similare de interes, recurgand totodatd cu predilectie la
instrumente care functioneazd bine, cum ar fi memorandumurile de intelegere. Cedefop ar trebui si exploateze
modalititile de a spori eficienta si sinergiile si ar trebui si evite suprapunerea activititilor sale cu cele ale ETF,
Eurofound si EU-OSHA, precum si cu cele ale Comisiei. in plus, dacd este cazul, Cedefop ar trebui sd urmareascd
sd coopereze eficient cu capacititile de cercetare interne ale institutiilor Uniunii si ale organismelor specializate
externe.

(8)  In cursul evaludrii Cedefop, Comisia ar trebui sd se consulte cu principalele parti interesate, inclusiv cu membrii
consiliului de administratie si cu membrii Parlamentului European.

(9)  Caracterul tripartit al Cedefop, al Eurofound si al EU-OSHA exprima foarte bine abordarea cuprinzitoare, bazatd
pe dialogul social dintre partenerii sociali si autorititile nationale si ale Uniunii, dialog extrem de important
pentru a gisi in comun solutii sociale si economice sustenabile.

(10)  Pentru a rationaliza procesul decizional al Cedefop si a contribui la cresterea eficientei si a eficacitdtii, ar trebui sa
se introducd o structurd de guvernantd pe doud niveluri. in acest scop, statele membre, organizatiile patronale si
sindicale nationale si Comisia ar trebui s fie reprezentate in cadrul unui consiliu de administratie investit cu
competentele necesare, inclusiv cu competenta de a adopta bugetul si de a aproba documentul de programare. In
documentul de programare, care contine programul multianual de activitate al Cedefop si programul sdu anual de
activitate, consiliul de administratie ar trebui s stabileascd prioritatile strategice ale activititilor Cedefop. In plus,
normele adoptate de consiliul de administratie pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese ar trebui
sd contind mdsuri pentru detectarea riscurilor potentiale intr-un stadiu timpuriu.

(11)  Pentru buna functionare a Cedefop, statele membre, organizatiile patronale si sindicale europene si Comisia ar
trebui sa se asigure cd persoanele care urmeaza si fie numite in consiliul de administratie au cunostinte adecvate
in domeniul educatiei si formdrii profesionale, al competentelor si al calificarilor, astfel incat sd poatd lua decizii
strategice si sd supravegheze activitdtile Cedefop.

(12)  Ar trebui sd se instituie un comitet executiv care si aibd sarcina de a pregiti in mod corespunzitor reuniunile
consiliului de administratie si de a sprijini procesul decizional si procesul de monitorizare ale acestuia. Ca parte
a sprijinului acordat consiliului de administratie, ar trebui sa fie posibil, dacd este necesar, din motive de urgent3,
ca respectivul comitet executiv sd ia anumite decizii provizorii in numele consiliului de administratie. Consiliul de
administratie ar trebui si adopte regulamentul de proceduri al comitetului executiv.

(13) Directorul executiv ar trebui sd rdspundi de gestionarea generald a Cedefop in conformitate cu directia strategicd
stabilitd de consiliul de administratie, inclusiv de administrarea curentd, precum si de gestiunea financiard si de
gestionarea resurselor umane. Directorul executiv ar trebui sd exercite competentele care ii sunt incredintate. Ar
trebui ca aceste competente si poatd fi suspendate in imprejuriri exceptionale, cum ar fi conflictele de interese
sau o incdlcare gravd a obligatiilor previazute in Statutul functionarilor Uniunii Europene (Statutul functionarilor).

(14)  Principiul egalitdtii reprezintd un principiu fundamental al dreptului Uniunii. Acesta prevede ci egalitatea intre
femei si barbati trebuie asiguratd in toate domeniile, inclusiv in ceea ce priveste incadrarea in muncd, munca si
remunerarea. Toate pdrtile ar trebui si urmdreascd realizarea unei reprezentdri echilibrate a femeilor si
a barbatilor in cadrul consiliului de administratie si al comitetului executiv. Acest obiectiv ar trebui si fie urmarit
si de consiliul de administratie in cazul presedintelui si al vicepresedintilor sii, in ansamblul lor, precum si de
grupurile care reprezintd guvernele, organizatiile patronale si sindicale in cadrul consiliului de administratie in
cazul desemndrii supleantilor care sd participe la reuniunile comitetului executiv.

(15) Cedefop are un birou de legiturd la Bruxelles. Ar trebui mentinutd posibilitatea de functionare a respectivului
birou.

(16) Dispozitiile financiare i dispozitiile privind programarea si raportarea referitoare la Cedefop ar trebui si fie
actualizate. Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei (*) prevede cd Cedefop urmeazd si efectueze
evaludri ex ante §i evaludri ex post ale acelor programe si activitdti care implicd cheltuieli semnificative. Cedefop
ar trebui sd ia in considerare aceste evaludri in programarea sa multianuald si in cea anuald.

(*) Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru organismele
mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 328,
7.12.2013,p. 42).
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(17) Pentru a garanta deplina sa autonomie si independentd si pentru a-i permite si-si indeplineascd obiectivele si
atributiile in conformitate cu prezentul regulament, Cedefop ar trebui sd beneficieze de un buget adecvat si
autonom, ale cdrui venituri sd provind in principal dintr-o contributie de la bugetul general al Uniunii. Procedura
bugetard a Uniunii ar trebui si se aplice Cedefop in ceea ce priveste contributia Uniunii si orice altd eventuald
subventie de la bugetul general al Uniunii. Conturile Cedefop ar trebui si fie auditate de Curtea de Conturi.

(18)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea Cedefop ar trebui si fie asigurate de Centrul de Traduceri
pentru Organismele Uniunii Europene (Centrul de Traduceri). Cedefop ar trebui si colaboreze cu Centrul de
Traduceri pentru a stabili indicatori privind calitatea, punctualitatea si confidentialitatea, pentru a identifica clar
nevoile si prioritdtile Cedefop si pentru a crea proceduri transparente si obiective pentru procesul de traducere.

(19) Dispozitiile privind personalul Cedefop ar trebui si fie in concordantd cu Statutul functionarilor si cu Regimul
aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii (Regimul aplicabil celorlalti agenti), stabilite prin Regulamentul (CEE, Euratom,
CECO) nr. 259/68 al Consiliului ().

(20)  Cedefop ar trebui sd ia masurile necesare pentru a asigura manipularea si prelucrarea sigurd a informatiilor
confidentiale. In cazul in care este necesar, Cedefop ar trebui si adopte norme de securitate echivalente cu cele
prevazute in Deciziile (UE, Euratom) 2015/443 (%) si (UE, Euratom) 2015/444 (’) ale Comisiei.

(21)  Este necesar si se prevadd dispozitii bugetare tranzitorii si dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie
si personalul, pentru a asigura continuitatea activititilor Cedefop pand la punerea in aplicare a prezentului
regulament,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
CAPITOLUL I

OBIECTIVE SI ATRIBUTII
Articolul 1
infiintare si obiective
(1)  Se infiinteazd Centrul European pentru Dezvoltarea Formdrii Profesionale (Cedefop), ca agentie a Uniunii.

(2)  Obiectivul Cedefop este de a sprijini promovarea, elaborarea si punerea in aplicare a politicilor Uniunii in
domeniul educatiei §i formdrii profesionale, precum si al competentelor si calificirilor in colaborare cu Comisia, cu
statele membre si cu partenerii sociali.

In acest scop, Cedefop imbunititeste si difuzeazd cunostintele, furnizeazd dovezi si servicii pentru elaborarea politicilor,
inclusiv concluzii bazate pe cercetare, si faciliteazd schimbul de cunostinte intre actorii de la nivelul Uniunii si la nivel
national.

Articolul 2
Atributii

(1)  Cedefop are urmdtoarele atributii in ceea ce priveste domeniile de politici mentionate la articolul 1 alineatul (2),
respectind pe deplin responsabilititile statelor membre:

(a) analizeaza tendintele in politicile si sistemele din domeniul educatiei si formdrii profesionale si al competentelor si
calificdrilor si furnizeazd analize comparative ale acestora intre tiri;

(b) analizeazd tendintele pietei fortei de muncd in raport cu competentele si calificdrile si cu educatia si formarea
profesionald;

(c) analizeazd si contribuie la evolutiile legate de proiectarea si acordarea calificdrilor, organizarea acestora in cadre de
calificdri, precum si functia lor pe piata fortei de muncd, in raport cu educatia si formarea profesionald, in vederea
consoliddrii transparentei §i a recunoasterii acestora;

() JOL56,4.3.1968,p. 1.

(°) Decizia (UE, Euratom) 2015/443 a Comisiei din 13 martie 2015 privind securitatea in cadrul Comisiei (O L 72, 17.3.2015, p. 41).

() Decizia (UE, Euratom) 2015/444 a Comisiei din 13 martie 2015 privind normele de securitate pentru protectia informatiilor UE
clasificate JOL 72,17.3.2015, p. 53).
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(d) analizeazi si contribuie la evolutiile in domeniul validarii invatdrii non-formale si informale;

(e) desfdsoard sau comandd studii si efectueazd cercetdri cu privire la evolutiile socioeconomice relevante si la aspectele
de politicd conexe;

(f) pune la dispozitie forumuri pentru schimbul de experientd si de informatii intre guverne, parteneri sociali si alte
parti interesate de la nivel national;

(g) contribuie, inclusiv prin informatii si analize bazate pe fapte concrete, la punerea in aplicare a reformelor si
politicilor la nivel national;

(h) difuzeazd informatii pentru a contribui la politici si pentru a creste gradul de congtientizare si de intelegere
a potentialului educatiei si formdrii profesionale in promovarea si sustinerea capacitdtii de insertie profesionald
a persoanelor, a productivitatii si a invatarii de-a lungul vieti;

(i) gestioneazd instrumente, seturi de date si servicii pentru educatia si formarea profesionald, competente, ocupatii si
calificari si le pune la dispozitia cetdtenilor, a intreprinderilor, a factorilor de decizie politicd, a partenerilor sociali si
a altor parti interesate;

() stabileste, in conformitate cu articolul 29, o strategie pentru relatiile cu tari terte si cu organizatii internationale
privind aspectele pentru care este competent Cedefop;

(2)  In cazul in care sunt necesare noi studii si inainte de a lua decizii de politicd, institutiile Uniunii iau in considerare
expertiza Cedefop si toate studiile pe care acesta le-a desfisurat sau le poate desfisura in domeniul respectiv, in
conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului (¥).

(3)  In cadrul activititilor sale, Cedefop ia in considerare legiturile care existd intre educatia si formarea profesionald si
celelalte sectoare ale educatiei si formarii.

(4)  Cedefop poate incheia acorduri de cooperare cu alte agentii relevante ale Uniunii, pentru a facilita si promova
cooperarea cu ele.

(5)  In indeplinirea atributiilor sale, Cedefop mentine un dialog strans in special cu organismele specializate din
domeniul politicilor privind educatia si formarea profesionald si competentele si calificirile, publice sau private,
nationale sau internationale, cu autoritdtile publice, cu institutiile de invitdmant, cu organizatiile patronale si sindicale si
cu organisme nationale tripartite, atunci cind existd. Fird a aduce atingere obiectivelor si scopurilor sale, Cedefop
coopereazd cu alte agentii ale Uniunii, in special cu ETF, Eurofound si EU-OSHA, pentru a promova sinergiile si comple-
mentaritatea cu activitdtile acestora, evitind totodatd orice dublare a eforturilor.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA CEDEFOP

Articolul 3
Structura administrativa si de conducere

Structura administrativa si de conducere a Cedefop cuprinde:
(@) un consiliu de administratie;
(b) un comitet executiv;
(¢) un director executiv.
SECTIUNEA 1

Consiliul de administratie
Articolul 4
Componenta consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie este format din:
(@) un membru, care reprezintd guvernul, din fiecare stat membru;

(b) un membru, care reprezintd organizatiile patronale, din fiecare stat membru;

(®) Regulamentul (UE, Euratom) 20181046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 julie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013,
(UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de
abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 JOL 193, 30.7.2018, p. 1).
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(c) un membru, care reprezintd organizatiile sindicale, din fiecare stat membru;
(d) trei membri care reprezintd Comisia;
() un expert independent numit de Parlamentul European.

Fiecare dintre membrii mentionati la literele (a)-(d) are drept de vot.

Consiliul numeste membrii mentionati la literele (a), (b) si (c) dintre candidatii desemnati de statele membre si, respectiv,
de organizatiile patronale si sindicale europene.

Comisia numeste membrii mentionati la litera (d).
Comisia competentd a Parlamentului European numeste expertul mentionat la litera (e).

(2)  Fiecare membru al consiliului de administratie are un supleant. Supleantul reprezintd membrul in absenta acestuia.
Supleantul este numit in conformitate cu alineatul (1).

(3)  Membrii consiliului de administratie si supleantii acestora sunt desemnati si numiti pe baza cunostintelor lor in
domeniul educatiei si formdrii profesionale si al competentelor si calificirilor, tinind seama de competentele lor
relevante, cum ar fi competentele manageriale, administrative si bugetare, si de expertiza lor in domeniul atributiilor de
bazd ale Cedefop, astfel incit sd exercite un rol de supraveghere eficace. Toate partile reprezentate in consiliul de adminis-
tratie depun eforturi pentru a limita rata de inlocuire a reprezentantilor lor, in scopul de a asigura continuitatea
activitdtii consiliului. Toate partile urmiresc si asigure o reprezentare echilibratd a femeilor si a barbatilor in consiliul de
administratie.

(4)  Fiecare membru si fiecare supleant semneazd o declaratie scrisi in momentul preludrii functiei in care declard ci
nu se afld intr-o situatie de conflict de interese. Fiecare membru si fiecare supleant isi actualizeazd declaratia in cazul
unei modificiri a circumstantelor in ceea ce priveste orice conflict de interese. Cedefop publicd declaratiile de interese si
actualizdrile acestora pe site-ul sdu web.

(5) Mandatul membrilor si al supleantilor acestora este de patru ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. La expirarea
mandatului sau in cazul demisiei lor, membrii i supleantii rdiman in functie pana la reinnoirea mandatului sau pani la
inlocuirea lor.

(6) In cadrul consiliului de administratie, reprezentantii guvernelor, ai organizatiilor patronale si ai organizatiilor
sindicale formeazi fiecare cte un grup. Fiecare grup desemneazd un coordonator, pentru a mdri eficienta deliberdrilor in
cadrul grupului si intre grupuri. Coordonatorii grupurilor angajatorilor si angajatilor sunt reprezentanti ai organizatiilor
respective la nivel european si pot fi desemnati dintre membrii numiti ai consiliului de administratie. Coordonatorii care
nu sunt membri numiti ai consiliului de administratie in conformitate cu alineatul (1) participi la sedintele consiliului de
administratie fird drept de vot.

Articolul 5
Atributiile consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie:
(a) oferd orientdrile strategice pentru activititile Cedefop;

(b) adoptd in fiecare an, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot si in conformitate cu articolul
6, documentul de programare al Cedefop, care contine programul multianual de activitate al Cedefop §i programul
sdu anual de activitate pentru anul urmdtor;

(c) adoptd, cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot, bugetul anual al Cedefop si exercitd alte
functii in privinta bugetului respectiv in conformitate cu capitolul III;

(d) adoptd un raport anual de activitate consolidat, impreund cu o evaluare privind activititile Cedefop, transmite
documentele respective, pand la data de 1 iulie a fiecdrui an, Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si Curtii
de Conturi si face public raportul anual de activitate consolidat;

(e) adoptd normele financiare aplicabile Cedefop in conformitate cu articolul 16;

(f) adoptd o strategie antifraudd, proportionald cu riscurile de fraudd, tindnd seama de costurile §i de beneficiile
mdsurilor care urmeazi si fie puse in aplicare;
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(g) adoptd norme pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese in ceea ce ii priveste pe membrii sii si pe
expertii independenti, precum si pe expertii nationali detasati si alte categorii de personal care nu sunt angajate de
citre Cedefop, astfel cum se prevede la articolul 19;

(h) adoptd si actualizeazd periodic planurile de comunicare si de difuzare, pe baza unei analize a nevoilor si le reflectd
in documentul de programare al Cedefop;

(i) adoptd regulamentul sdu de procedurd;

() 1n conformitate cu alineatul (2), exercitd, in ceea ce priveste personalul Cedefop, competentele de autoritate imputer-
nicitd si facd numiri, conferite prin Statutul functionarilor, si competentele de autoritate abilitatd sd incheie
contracte de muncd, conferite prin Regimul aplicabil celorlalti agenti (denumite in continuare ,competente de
autoritate imputernicitd si facd numiri”);

(k) adoptd norme de punere in aplicare corespunzitoare pentru a asigura punerea in aplicare a Statutului functionarilor
si a Regimului aplicabil celorlalti agenti in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor;

() numeste directorul executiv si, dupd caz, i prelungeste mandatul sau il demite din functie, in conformitate cu
articolul 18;

(m) numeste un contabil, ciruia i se aplicd Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti si care este
complet independent in indeplinirea indatoririlor sale;

(n) adoptd regulamentul de procedurd al comitetului executiv;

(0) monitorizeazd luarea de masuri adecvate in urma concluziilor §i a recomandarilor care decurg din rapoartele de
audit si din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate de Oficiul European de Luptd
Antifraudd (OLAF);

(p) autorizeazd stabilirea unor acorduri de cooperare cu autorititile competente din tdrile terte si cu organizatiile
internationale in conformitate cu articolul 29.

(2)  Consiliul de administratie adoptd, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor, o decizie in baza
articolului 2 alineatul (1) din Statutul functionarilor si a articolului 6 din Regimul aplicabil celorlalti agenti, prin care
competentele relevante de autoritate imputernicitd s facd numiri sunt delegate directorului executiv si in care sunt
stabilite conditiile in care aceastd delegare de competente poate fi suspendatd. Directorul executiv este autorizat si
subdelege aceste competente.

In cazul in care apar imprejurdri exceptionale care impun acest lucru, consiliul de administratie poate si suspende
temporar delegarea competentelor de autoritate imputernicitd si facd numiri citre directorul executiv si delegarea
competentelor subdelegate de citre directorul executiv. In astfel de cazuri, consiliul de administratie deleagd
competentele respective, pe o perioadd limitatd, unuia dintre reprezentantii Comisiei pe care il desemneazd sau unui alt
membru al personalului decat directorul executiv.

Articolul 6
Programare multianuald si anuald

(1)  In fiecare an, directorul executiv elaboreazd, in conformitate cu articolul 11 alineatul (5) litera (¢) din prezentul
regulament, un proiect de document de programare care contine programarea multianuald si un program anual de
activitate, in conformitate cu articolul 32 din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

(2)  Directorul executiv prezintd proiectul de document de programare mentionat la alineatul (1) consiliului de
administratie. Dupd aprobarea de cidtre consiliul de administratie, proiectul de document de programare este transmis
Comisiei, Parlamentului European si Consiliului cel tarziu pand la data de 31 ianuarie a fiecdrui an. Directorul executiv
transmite orice versiuni actualizate ale documentului respectiv in conformitate cu aceeasi procedurd. Consiliul de
administratie adoptd documentul de programare tinand seama de avizul Comisiei.

Documentul de programare devine definitiv dupd adoptarea finald a bugetului general al Uniunii i, daci este necesar, se
ajusteazd in consecinta.

(3)  Programul multianual de activitate stabileste programarea strategicd globald, inclusiv obiectivele, rezultatele
preconizate si indicatorii de performantd, evitind suprapunerile in materie de programare cu alte agentii. De asemenea,
acesta stabileste programarea resurselor, inclusiv bugetul multianual si personalul. El include o strategie privind relatiile
cu tdrile terte si cu organizatiile internationale in conformitate cu articolul 29, actiunile legate de aceastd strategie,
precum si o specificare a resurselor asociate.

(4)  Programul anual de activitate este in concordanti cu programul multianual de activitate mentionat la alineatul (3)
si include:

(a) obiectivele detaliate i rezultatele preconizate, inclusiv indicatorii de performant3;
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(b) o descriere a actiunilor care urmeaza si fie finantate, inclusiv misurile planificate care urmdresc cresterea eficientei;

(c) informatii care indicd resursele financiare si umane alocate fiecdrei actiuni, in conformitate cu principiile intocmirii
bugetului si ale gestiondrii pe activitai;

(d) eventuale actiuni pentru relatiile cu tdri terte si cu organizatii internationale, in conformitate cu articolul 29.

Acesta indicd in mod clar actiunile care au fost addugate, modificate sau eliminate in comparatie cu exercitiul financiar
precedent.

(5)  Consiliul de administratie modifici programul anual de activitate adoptat in cazul in care Cedefop 1i este
incredintatd o noud activitate. Consiliul de administratie poate si-i delege directorului executiv competenta de a aduce
modificari nesubstantiale programului anual de activitate.

Orice modificare substantiald a programului anual de activitate se adoptd in conformitate cu aceeasi procedurd ca
programul anual de activitate initial.

(6)  Programarea resurselor se actualizeazd anual. Programarea strategici se actualizeazd dupd caz §i abordeazd in
special rezultatul evaludrii mentionate la articolul 27.

Incredintarea citre Cedefop a unei noi activititi pentru a indeplini atributiile previzute la articolul 2 este luati in
considerare la programarea sa financiard si la programarea resurselor acesteia, firi a aduce atingere competentelor
Parlamentului European si ale Consiliului (,autoritatea bugetara”).

Articolul 7
Presedintele Consiliului de administratie

(1)  Consiliul de administratie alege un presedinte si trei vicepresedinti, dupd cum urmeaza:
(a) unul dintre membrii care reprezintd guvernele statelor membre;

(b) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile patronale;

(c) unul dintre membrii care reprezintd organizatiile sindicale; si

(d) unul dintre membrii care reprezintd Comisia.

Presedintele si vicepresedintii sunt alesi cu o majoritate de doud treimi din membrii cu drept de vot ai consiliului de
administratie.

(2)  Mandatul presedintelui si al vicepresedintilor este de un an. Mandatul acestora poate fi reinnoit. Dacd pe durata
mandatului inceteazi calitatea acestora de membri ai consiliului de administratie, mandatul lor expird automat la aceeasi
data.
Articolul 8
Reuniunile consiliului de administratie
(1)  Presedintele convoacd reuniunile consiliului de administratie.

(2)  Directorul executiv participa la deliberdri, fird drept de vot.

ili inistrati in sedintd ordinard a .A , u initiativ
3)  Consiliul de administratie se reuneste in sedintd ordinard o datd pe an. In plus, acesta se reuneste la initiativa
presedintelui, la solicitarea Comisiei sau la solicitarea a cel putin o treime dintre membrii sai.

(4)  Consiliul de administratie poate invita orice persoand a cirei opinie poate fi de interes si participe la reuniunile
sale in calitate de observator. Reprezentantii trilor care fac parte din Asociatia Europeand a Liberului Schimb (AELS)
care sunt parti la Acordul privind Spatiul Economic European (Acordul privind SEE) pot participa la reuniunile
consiliului de administratie in calitate de observatori in cazul in care Acordul privind SEE prevede participarea acestora
la activitdtile Cedefop.

(5)  Cedefop asigurd secretariatul Consiliului de administratie.
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Articolul 9
Regulile de vot ale consiliului de administratie

(1) Fird a aduce atingere articolului 5 alineatul (1) literele (b) si (c), articolului 7 alineatul (1) al doilea paragraf si
articolului 18 alineatul (7), consiliul de administratie adoptd deciziile cu o majoritate a membrilor cu drept de vot.

(2)  Fiecare membru cu drept de vot dispune de un vot. In absenta unui membru cu drept de vot, dreptul de vot al
acestuia poate fi exercitat de citre supleantul siu.

(3)  Presedintele ia parte la vot.
(4)  Directorul executiv participd la deliberdri, fird drept de vot.

(5)  Regulamentul de procedurd al consiliului de administratie stabileste in mod detaliat modalitatile de vot, in special
conditiile in care un membru poate reprezenta un alt membru.

SECTIUNEA 2

Comitetul executiv
Articolul 10
Comitetul executiv
(1)  Consiliul de administratie este asistat de un comitet executiv.

(2)  Comitetul executiv:
(a) pregiteste deciziile care urmeazd sd fie adoptate de consiliul de administratie;

(b) monitorizeazd, impreund cu consiliul de administratie, luarea de mdsuri adecvate in urma concluziilor si a recoman-
dirilor care decurg din rapoartele de audit si din evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile efectuate
de OLAF,

(c) fird a aduce atingere responsabilitdtilor directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11, ii acordd acestuia,
dacd este necesar, consiliere In punerea in aplicare a deciziilor consiliului de administragie, pentru a consolida
supravegherea gestiondrii administrative si bugetare.

(3) Dacd este necesar, din motive de urgentd, comitetul executiv poate lua anumite decizii provizorii in numele
consiliului de administratie, inclusiv suspendarea delegdrii competentelor de autoritate imputernicitd si facd numiri, in
conformitate cu conditiile mentionate la articolul 5 alineatul (2), precum si privind chestiuni bugetare.

(4)  Comitetul executiv este alcituit din presedintele Consiliului de administratie, din cei trei vicepresedinti, din coordo-
natorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6) si dintr-un reprezentant al Comisiei. Fiecare grup
mentionat la articolul 4 alineatul (6) poate desemna pand la doi supleanti pentru a participa la reuniunile comitetului
executiv, in absenta unui membru numit de grupul respectiv. Presedintele Consiliului de administratie este, de asemenea,
presedintele comitetului executiv. Directorul executiv ia parte la reuniunile comitetului executiv, fird drept de vot.

(5)  Durata mandatului membrilor comitetului executiv este de doi ani. Mandatul respectiv poate fi reinnoit. Mandatul
unui membru al comitetului executiv se incheie la data la care inceteazd mandatul siu de membru al consiliului de
administratie.

(6)  Comitetul executiv se reuneste de trei ori pe an. In plus, acesta se reuneste la initiativa presedintelui sau la cererea
membrilor comitetului. Dupd fiecare reuniune, coordonatorii celor trei grupuri mentionate la articolul 4 alineatul (6)
depun toate eforturile pentru a-i informa pe membrii grupului lor cu privire la continutul discutiei, in timp util §i in
mod transparent.

SECTIUNEA 3

Directorul executiv
Articolul 11
Responsabilititile directorului executiv

(1)  Directorul executiv este responsabil de managementul Cedefop, in conformitate cu directia strategica stabilitd de
consiliul de administratie, si rispunde in fata consiliului de administratie.
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(2)  Fard a aduce atingere competentelor Comisiei, ale consiliului de administratie si ale comitetului executiv, directorul
executiv isi exercitd atributiile in mod independent si nu solicitd, nici nu acceptd instructiuni de la vreun guvern sau de
la orice alt organism.

(3)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European un raport privind modul in care si-a indeplinit atributiile,
atunci cand este invitat s facd acest lucru. Consiliul il poate invita pe directorul executiv sd prezinte un raport referitor
la modul in care si-a indeplinit atributiile.

(4)  Directorul executiv este reprezentantul legal al Cedefop.

(5)  Directorul executiv raspunde de punerea in aplicare a atributiilor acordate Cedefop in temeiul prezentului
regulament. In special, directorul executiv este responsabil pentru:

(a) administrarea curentd a Cedefop, inclusiv exercitarea competentelor care 1i sunt incredintate in legiturd cu
chestiunile legate de personal, in conformitate cu articolul 5 alineatul (2);

(b) punerea in aplicare a deciziilor adoptate de consiliul de administratie;

(c) 1n conformitate cu decizia mentionatd la articolul 5 alineatul (2), adoptarea deciziilor cu privire la gestionarea
resurselor umane;

(d) tinind seama de necesitatile legate de activitdtile Cedefop si de buna gestiune bugetard, luarea deciziilor cu privire la
structurile interne ale Cedefop, inclusiv, dacd este necesar, functiile adjunctilor care pot asigura gestionarea curentd
a Cedefop;

() elaborarea documentului de programare si prezentarea acestuia consiliului de administratie, dupd consultarea
Comisiei;

(f) punerea in aplicare a documentului de programare si raportarea citre consiliul de administratie cu privire la
punerea sa in aplicare;

(g) elaborarea raportului anual consolidat privind activitdtile Cedefop si prezentarea acestuia Consiliului de adminis-
tratie, spre evaluare si adoptare;

(h) instituirea unui sistem eficace de monitorizare care si permitd realizarea evaludrilor periodice mentionate la
articolul 27 si a unui sistem de raportare care sd sintetizeze rezultatele evaludrilor respective;

(i) elaborarea proiectului de norme financiare aplicabile Cedefop;

i) intocmirea proiectului de situatie a estimdrilor de venituri si cheltuieli ale Cedefop, ca parte a documentului de
p ¢ S P p
programare al Cedefop; si executia bugetului Cedefop;

(k) elaborarea unui plan de actiune in urma concluziilor rapoartelor de audit si ale evaludrilor interne sau externe,
precum si a investigatiilor desfisurate de OLAF si prezentarea unui raport privind progresele inregistrate citre
Comisie, de doud ori pe an, precum si in mod periodic citre consiliul de administratie si comitetul executiv;

(I) asigurarea echilibrului de gen in cadrul Cedefop;

(m) protejarea intereselor financiare ale Uniunii prin aplicarea de misuri preventive de combatere a fraudei, a coruptiei
si a oricdror alte activitdti ilegale, prin realizarea de controale eficace §i, in cazul in care se constatd nereguli, prin
recuperarea sumelor platite necuvenit si, dupd caz, prin sanctiuni eficace, proportionale si disuasive, de naturd
administrativa si financiar;

(n) elaborarea unei strategii antifraudd a Cedefop si prezentarea acesteia consiliului de administratie, spre aprobare;
(0) dupi caz, cooperarea cu alte agentii ale Uniunii si incheierea de acorduri de cooperare cu acestea.

(6) De asemenea, directorul executiv este responsabil pentru luarea deciziei dacd, in scopul indeplinirii atributiilor
Cedefop intr-un mod eficient si eficace, este necesar si se infiinteze un birou de legiturd la Bruxelles pentru consolidarea
cooperdrii Cedefop cu institutiile relevante ale Uniunii. O astfel de decizie necesitd acordul prealabil al Comisiei, al
consiliului de administratie i al statului membru in cauzd. Decizia respectivd precizeazd domeniul activititilor care
urmeazd si fie efectuate de biroul de legiturd respectiv, astfel incat si se evite costurile inutile si orice dublare
a functiilor administrative ale Cedefop.

CAPITOLUL III
DISPOZITII FINANCIARE
Articolul 12
Bugetul

(1)  Se elaboreazd si se inscriu in bugetul Cedefop estimiri ale tuturor veniturilor si cheltuielilor Cedefop pentru
fiecare exercitiu financiar. Exercitiul financiar corespunde anului calendaristic.
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(2)  Bugetul Cedefop trebuie si fie echilibrat in ceea ce priveste veniturile si cheltuielile.

(3)  Fard a aduce atingere altor resurse, veniturile Cedefop cuprind:

(a) o contributie din partea Uniunii, inscrisd in bugetul general al Uniunii;
(b) orice contributie financiard voluntard din partea statelor membre;

¢) taxele pentru publicatii si orice serviciu furnizat de Cedefop;

(
(d) orice contributie din partea tirilor terte care participa la activitatea Cedefop, astfel cum se prevede la articolul 29.
(

4)  Cheltuielile Cedefop includ cheltuielile cu personalul, cheltuielile administrative si de infrastructurd, precum si
cheltuielile de functionare.
Articolul 13
intocmirea bugetului

(1)  In fiecare an, directorul executiv elaboreazi un proiect estimativ provizoriu al veniturilor si cheltuielilor Cedefop
pentru exercitiul financiar urmdtor, care contine planul de personal, si il transmite consiliului de administratie.

Proiectul estimativ provizoriu se bazeazd pe obiectivele si rezultatele preconizate indicate in documentul de programare
anuald mentionat la articolul 6 alineatul (1) si tine cont de resursele financiare necesare pentru atingerea acestor
obiective si rezultate preconizate, in conformitate cu principiul de intocmire a bugetului in functie de performante.

(2)  Pe baza proiectului estimativ provizoriu, consiliul de administratie adoptd un proiect de buget estimativ al
veniturilor si cheltuielilor Cedefop pentru exercitiul financiar urmdtor si il transmite Comisiei pand la data de 31

ianuarie a fiecdrui an.

(3)  Comisia transmite proiectul de buget estimativ autoritdtii bugetare, impreund cu proiectul de buget general al
Uniunii. Proiectul de buget estimativ este, de asemenea, pus la dispozitia Cedefop.

(4)  Pe baza proiectului de buget estimativ, Comisia inscrie in proiectul de buget general al Uniunii estimrile pe care
le considerd necesare pentru planul de personal si valoarea contributiei care urmeazd si fie suportatd din bugetul
general, pe care le prezintd autorititii bugetare in conformitate cu articolele 313 si 314 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE).
(5)  Autoritatea bugetard autorizeazd creditele pentru contributia de la bugetul general al Uniunii acordatd Cedefop.
(6)  Autoritatea bugetard adoptd planul de personal al Cedefop.
(7)  Bugetul Cedefop este adoptat de consiliul de administratie. Acesta devine definitiv dupd adoptarea finald
a bugetului general al Uniunii §i dacd este necesar, se ajusteazd in consecintd. Orice modificare a bugetului Cedefop,
inclusiv a planului de personal, se adoptd in conformitate cu aceeasi proceduri.
(8)  Pentru orice proiect imobiliar care poate avea un impact semnificativ asupra bugetului Cedefop, se aplicd
Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.

Articolul 14

Executia bugetului

(1)  Directorul executiv executd bugetul Cedefop.
(2) In fiecare an, directorul executiv transmite autorititii bugetare toate informatiile relevante pentru concluziile
procedurilor de evaluare.

Articolul 15

Prezentarea conturilor si descircarea de gestiune

(1)  Contabilul Cedefop trimite conturile provizorii pentru exercitiul financiar (anul N) contabilului Comisiei si Curtii
de Conturi pand la data de 1 martie a urmdtorului exercitiu financiar (anul N + 1).
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(2)  Cedefop transmite un raport privind gestiunea bugetard si financiard pentru anul N Parlamentului European,
Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi pand la data de 31 martie a anului N + 1.

(3)  Contabilul Comisiei trimite Curtii de Conturi conturile provizorii ale Cedefop pentru anul N, consolidate cu
conturile Comisiei, pand la data de 31 martie a anului N + 1.

(4)  Dupd ce primeste observatiile formulate de Curtea de Conturi cu privire la conturile provizorii ale Cedefop pentru
anul N, in temeiul articolului 246 din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046, contabilul intocmeste conturile finale ale
Cedefop pentru anul respectiv. Directorul executiv le prezintd consiliului de administratie in vederea obtinerii unui aviz.

(5)  Consiliul de administratie emite un aviz cu privire la conturile finale ale Cedefop pentru anul N.

(6)  Contabilul Cedefop transmite Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi conturile finale
pentru anul N, impreund cu avizul consiliului de administratie, pand la data de 1 iulie a anului N + 1.

(7)  Conturile finale pentru anul N se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene pand la data de 15 noiembrie
aanului N + 1.

(8)  Directorul executiv trimite Curtii de Conturi, pAnd la data de 30 septembrie a anului N + 1, un rdspuns la
observatiile cuprinse in raportul anual al acesteia. Directorul executiv trimite, de asemenea, rdspunsul respectiv
consiliului de administratie.
(9)  Directorul executiv prezintd Parlamentului European, la solicitarea acestuia din urmd, toate informatiile necesare
pentru a facilita aplicarea procedurii de descircare de gestiune pentru anul N, in conformitate cu articolul 109 alineatul
(3) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013.
(10)  La recomandarea Consiliului, care hotirdste cu majoritate calificatd, Parlamentul European acordi directorului
executiv, inainte de data de 15 mai a anului N + 2, descdrcarea de gestiune in ceea ce priveste executia bugetului pentru
anul N.
Articolul 16

Norme financiare

Normele financiare aplicabile Cedefop se adoptd de citre consiliul de administratie, dupd consultarea Comisiei. Acestea

nu fac derogare de la Regulamentul delegat (UE) nr. 12712013, cu exceptia cazului in care o astfel de derogare este
necesard in mod specific pentru functionarea Cedefop si Comisia si-a dat acordul prealabil.

CAPITOLUL IV
PERSONALUL

Articolul 17
Dispozitii generale

(1)  Personalului Cedefop i se aplicd Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti, precum si normele
adoptate de comun acord de institutiile Uniunii pentru punerea in aplicare a Statutului functionarilor si a Regimului
aplicabil celorlalti agenti.
(2)  Consiliul de administratie adoptd normele de punere in aplicare corespunzitoare a Statutului functionarilor si
a Regimului aplicabil celorlalti agenti, in conformitate cu articolul 110 din Statutul functionarilor.

Articolul 18

Directorul executiv

(1)  Directorul executiv este un membru al personalului si este angajat ca agent temporar al Cedefop in temeiul
articolului 2 litera (a) din Regimul aplicabil celorlalti agenti.

(2)  Directorul executiv este numit de consiliul de administratie dintr-o listd de candidati propusd de Comisie, in urma
unei proceduri de selectie deschise si transparente.

Candidatul selectat este invitat sd facd o declaratie in fata Parlamentului European si si rispundi intrebdrilor adresate de
membrii Parlamentului. Schimbul de opinii nu intirzie in mod nejustificat numirea.
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La incheierea contractului cu directorul executiv, Cedefop este reprezentatd de presedintele Consiliului de administratie.

(3)  Mandatul directorului executiv este de cinci ani. Inainte de sfarsitul acestei perioade, Comisia realizeazi o evaluare
care ia in considerare evaluarea performantelor directorului executiv, precum si sarcinile si provocirile viitoare ale
Cedefop.

(4)  Consiliul de administratie, ludnd in considerare evaluarea mentionati la alineatul (3), poate prelungi o singurd datd
mandatul directorului executiv pentru o perioadd de cel mult cinci ani.

(5)  Un director executiv al cdrui mandat a fost prelungit nu mai poate participa la o altd procedurd de selectie pentru
acelasi post la sfarsitul perioadei cumulate.

(6)  Directorul executiv poate fi demis din functie doar printr-o decizie a consiliului de administratie. In decizia sa,
consiliul de administratie tine seama de evaluarea performantelor directorului executiv, realizatd de citre Comisie, astfel
cum se mentioneazd la alineatul (3).
(7)  Consiliul de administratie adoptd deciziile privind numirea, prelungirea mandatului sau demiterea din functie
a directorului executiv cu o majoritate de doud treimi dintre membrii cu drept de vot.

Articolul 19

Experti nationali detasati si alti membri ai personalului

(1) Cedefop poate face apel la experti nationali detasati sau la alte categorii de personal care nu sunt angajate de citre
Cedefop.

(2)  Consiliul de administratie adoptd o decizie care prevede norme privind detagarea expertilor nationali la Cedefop.
CAPITOLUL V
DISPOZITII GENERALE
Articolul 20
Statutul juridic
(1)  Cedefop este o agentie a Uniunii. Cedefop are personalitate juridica.

(2) In fiecare dintre statele membre, Cedefop beneficiazd de cea mai extinsd capacitate juridicd recunoscutd
persoanelor juridice in temeiul dreptului intern. Ea poate, in special, sd achizitioneze sau si instrdineze bunuri mobile si
imobile si sa se constituie parte in instanta.

(3)  Sediul Cedefop este la Salonic.
(4)  Cedefop poate infiinta un birou de legiturd la Bruxelles pentru a-si consolida cooperarea cu institutiile relevante
ale Uniunii, in conformitate cu articolul 11 alineatul (6).
Articolul 21
Privilegii si imunitati

Protocolul nr. 7 privind privilegiile si imunitatile Uniunii Europene se aplicd Cedefop si personalului siu.

Articolul 22
Regim lingvistic
(1)  Dispozitiile prevazute de Regulamentul nr. 1 al Consiliului (°) se aplici Cedefop.
(2)  Serviciile de traducere necesare pentru functionarea Cedefop sunt asigurate de Centrul de Traduceri.

() Regulamentul nr. 1 al Consiliului de stabilire a regimului lingvistic al Comunitatii Economice Europene (JO 17, 6.10.1958, p. 385).
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Articolul 23
Transparent si protectia datelor
(1)  Cedefop 1si desfisoard activitdtile cu un nivel ridicat de transparentd.

(2)  Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (%) se aplicd documentelor detinute
de Cedefop.

(3) In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie adoptd normele detaliate de aplicare
a Regulamentului (CE) nr. 1049/2001.

(4)  Prelucrarea datelor cu caracter personal de citre Cedefop este reglementati de Regulamentul (UE) 2018/1725 al
Parlamentului European si al Consiliului ('"). In termen de sase luni de la prima sa reuniune, consiliul de administratie
stabileste masuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) 20181725 de citre Cedefop, inclusiv cele referitoare la numirea
unui responsabil cu protectia datelor. Masurile respective se stabilesc dupd consultarea Autorititii Europene pentru
Protectia Datelor.

Articolul 24

Combaterea fraudei

(1)  Pentru a facilita combaterea fraudei, a coruptiei si a altor activititi ilegale in temeiul Regulamentului (UE, Euratom)
nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului ('?), pand la 21 august 2019 Cedefop aderd la Acordul interins-
titutional din 25 mai 1999 dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia Comunititilor Europene
privind investigatiile interne desfisurate de Oficiul European de Lupti Antifraudd (OLAF) () si adoptd dispozitiile
corespunzitoare care se aplicd tuturor angajatilor sdi, utilizand modelul prevdzut in anexa la acordul respectiv.

(2)  Curtea de Conturi are competenta de a efectua audituri, pe baza documentelor si a inspectiilor la fata locului, cu
privire la toti beneficiarii de granturi, contractantii §i subcontractantii care au beneficiat de fonduri europene de la
Cedefop.

(3)  OLAF poate desfisura investigatii, inclusiv controale si inspectii la fata locului, pentru a stabili dacd s-a comis
o fraudd, un act de coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazi interesele financiare ale Uniunii in legiturd cu
un acord de grant sau o decizie de acordare a unui grant sau cu un contract finantat de Cedefop, in conformitate cu
dispozitiile si cu procedurile previzute in Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 si in Regulamentul (Euratom, CE)
nr. 2185/96 al Consiliului (*4).

(4)  Fard a aduce atingere dispozitiilor de la alineatele (1), (2) si (3), acordurile de cooperare cu tdri terte si organizatii
internationale, contractele, acordurile de grant si deciziile Cedefop privind granturile contin dispozitii care imputernicesc
in mod expres Curtea de Conturi si OLAF si efectueze astfel de audituri si investigatii, conform competentelor care le
revin.

Articolul 25

Normele de securitate privind protectia informatiilor clasificate si a informatiilor sensibile neclasi-
ficate

Cedefop adoptd norme de securitate echivalente cu normele de securitate ale Comisiei pentru protectia informatiilor
clasificate ale Uniunii Europene (IUEC) si a informatiilor sensibile neclasificate previzute in Deciziile (UE, Euratom)
2015/443 si (UE, Euratom) 2015/444, in cazul in care este necesar. Normele de securitate ale Cedefop cuprind, printre
altele si dacd este cazul, dispozitii privind schimbul, prelucrarea si stocarea unor astfel de informatii.

(") Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele
Parlamentului European, ale Consiliului si ale Comisiei (JO L 145, 31.5.2001, p. 43).

(") Regulamentul (UE) 2018/1725 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal de citre institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii si privind libera
circulatie a acestor date i de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 45/2001 si a Deciziei nr. 1247/2002/CE (O L 295, 21.11.2018, p. 39).

(*») Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013 privind investigatiile
efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1073/1999 al Parlamentului
European si al Consiliului §i a Regulamentului (Euratom) nr. 10741999 al Consiliului JO L 248,18.9.2013, p. 1).

() JOL136,31.5.1999, p. 15.

(") Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la fata locului efectuate
de Comisie in scopul protejdrii intereselor financiare ale Comunitatilor Europene impotriva fraudei si a altor abateri (JO L 292,
15.11.1996, p. 2).
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Articolul 26
Rispundere
(1)  Raspunderea contractuald a Cedefop este reglementatd de legislatia aplicabild contractului in cauza.

(2)  Curtea de Justitie a Uniunii Europene (Curtea de Justitie) este competentd si se pronunte in temeiul oricirei clauze
compromisorii cuprinse intr-un contract incheiat de Cedefop.

(3) In cazul rispunderii extracontractuale, in conformitate cu principiile generale comune legislatiilor statelor
membre, Cedefop repard orice prejudiciu provocat de serviciile sau angajatii sdi in executarea functiilor acestora.

(4)  Curtea de Justitie este competentd privind acordarea de despdgubiri pentru prejudicii, astfel cum se mentioneazi la
alineatul (3).

(5)  Raspunderea personald a angajatilor fatd de Cedefop este reglementatd de dispozitiile prevdzute in Statutul functio-
narilor si in Regimul aplicabil celorlalti agenti.
Articolul 27
Evaluare

(1) In conformitate cu articolul 29 alineatul (5) din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013, Cedefop efectueazi
evaludri ex ante i ex post ale acelor programe si activitdti care implicd cheltuieli semnificative.

(2)  Pand la 21 februarie 2024 si, ulterior, la fiecare cinci ani, Comisia asigurd realizarea unei evaludri in conformitate
cu orientirile Comisiei pentru a evalua performanta Cedefop in raport cu obiectivele, mandatul si atributiile sale. In
cursul evaludrii sale, Comisia consultd membrii consiliului de administratie si alte parti interesate principale. Evaluarea
abordeazd, in special, eventuala necesitate de a modifica mandatul Cedefop, precum si implicatiile financiare ale unor
astfel de modificari.

(3)  Comisia prezintd Parlamentului European, Consiliului si consiliului de administratie un raport privind rezultatele
evaludrii. Rezultatele evaludrii sunt ficute publice.

Articolul 28

Investigatii administrative

Activitdtile Cedefop fac obiectul investigatiilor efectuate de Ombudsmanul European in conformitate cu articolul 228 din
TFUE.

Articolul 29

Cooperarea cu tdri terte si organizatii internationale

(1) In misura in care este necesar pentru atingerea obiectivelor stabilite in prezentul regulament si fird a aduce
atingere competentelor respective ale statelor membre si ale institutiilor Uniunii, Cedefop poate coopera cu autoritdtile
competente din tdrile terte si cu organizatii internationale.
In acest scop, sub rezerva autorizirii consiliului de administratie si dupd aprobarea de citre Comisie, Cedefop poate si
stabileascd acorduri de activitate cu autoritdtile competente din tdrile terfe si cu organizatii internationale. Astfel de
acorduri nu creeazd obligatii juridice pentru Uniune sau pentru statele membre.
(2)  Cedefop este deschisa participdrii tarilor terte care au incheiat acorduri cu Uniunea in acest sens.
In conformitate cu dispozitiile relevante ale acordurilor mentionate in primul paragraf, se incheie acorduri care specifici
mai ales caracterul, amploarea si modalitatea in care tdrile terte in cauzd vor participa la activitatea Cedefop, inclusiv
dispozitii privind participarea la initiativele intreprinse de Cedefop, contributiile financiare si personalul. In ceea ce

priveste chestiunile legate de personal, astfel de acorduri respectd, in orice caz, Statutul functionarilor.

(3)  Consiliul de administratie adoptd o strategie pentru relatiile cu tari terte si cu organizatii internationale, in ceea ce
priveste aspectele pentru care este competentd Cedefop.
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Articolul 30
Acordul privind sediul si conditiile de functionare

(1)  Dispozitiile necesare referitoare la gizduirea care urmeazd si fie oferitd Cedefop in statul membru gazdi si la
facilititile care trebuie puse la dispozitie de statul membru respectiv, impreund cu normele specifice aplicabile in statul
membru gazdd privind directorul executiv, membrii consiliului de administratie, personalul si membrii de familie ai
acestora sunt prevazute intr-un acord referitor la sediu, incheiat intre Cedefop si statul membru in care se afld sediul.

(2)  Statul membru gazdi al Cedefop oferd conditiile necesare pentru a asigura functionarea Cedefop, inclusiv conditii
de scolarizare multilingvd si cu vocatie europeand si conexiuni de transport adecvate.

CAPITOLUL VI

DISPOZITII TRANZITORII
Articolul 31
Dispozitii tranzitorii privind consiliul de administratie

Membrii consiliului de conducere instituit in temeiul articolului 4 din Regulamentul (CEE) nr. 337/75 rdman in functie si
exercitd functiile consiliului de administratie, astfel cum se prevede la articolul 5 din prezentul regulament, pani la
numirea membrilor consiliului de administratie si a expertului independent in temeiul articolului 4 alineatul (1) din
prezentul regulament.

Articolul 32

Dispozitii tranzitorii privind personalul

(1)  Directorul Cedefop, numit in temeiul articolului 6 din Regulamentul (CEE) nr. 337/75, indeplineste, pentru
perioada rdmasd din mandatul siu, responsabilititile directorului executiv, astfel cum se prevede la articolul 11 din
prezentul regulament. Celelalte conditii ale contractului siu rdman neschimbate.

(2)  In cazul in care, la data intrarii in vigoare a prezentului regulament, este in curs o procedurd de selectie si numire
a directorului executiv, articolul 6 din Regulamentul (CEE) nr. 33775 se aplicd pand la finalizarea procedurii respective.

(3)  Prezentul regulament nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor personalului angajat in temeiul Regulamentului
(CEE) nr. 337/75. Contractele de munci ale personalului mentionat pot fi reinnoite in temeiul prezentului regulament, in
conformitate cu Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti.

Orice birou de legiturd al Cedefop care este operational la momentul intririi in vigoare a prezentului regulament este
mentinut.
Articolul 33
Dispozitii bugetare tranzitorii

Procedura de descircare de gestiune in ceea ce priveste bugetele aprobate in temeiul articolului 11 din Regulamentul
(CEE) nr. 337(75 se desfdsoard in conformitate cu articolul 12a din respectivul regulament.

CAPITOLUL VII

DISPOZITII FINALE
Articolul 34
Abrogare

Regulamentul (CEE) nr. 337/75 se abrogd si toate trimiterile la regulamentul abrogat se inteleg ca trimiteri la prezentul
regulament.
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Articolul 35
Mentinerea in vigoare a normelor interne adoptate de consiliul de conducere

Normele interne adoptate de consiliul de conducere in temeiul Regulamentului (CEE) nr. 337/75 rdman in vigoare dupd
20 februarie 2019, cu exceptia cazului in care se decide altfel de cdtre consiliul de administratie in aplicarea prezentului
regulament.

Articolul 36
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate statele
membre.

Adoptat la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu

Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA
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REGULAMENTUL (UE) 2019/ 129 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

de modificare a Regulamentului (UE) nr. 168/2013 in ceea ce priveste aplicarea etapei Euro 5
pentru omologarea de tip a vehiculelor cu douid sau trei roti si a cvadriciclurilor

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 114,
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European ('),

hotirand in conformitate cu procedura legislativa ordinara (3,

intrucat:

(1) Pe baza raportului Comisiei citre Parlamentul European si Consiliu privind studiul cuprinzitor privind efectele
asupra mediului ale etapei Euro 5 pentru vehiculele din categoria L (,studiul privind efectele”), efectuat in temeiul
articolului 23 alineatul (4) din Regulamentul (UE) nr. 168/2013 al Parlamentului European si al Consiliului () si
tinand seama de problemele intilnite de autorititile de omologare si de pirtile interesate in aplicarea respectivului
regulament, in Regulamentul (UE) nr. 168/2013 ar trebui ficute anumite modificiri si clarificiri pentru a asigura
buna punere in aplicare a acestuia.

(2)  In ceea ce priveste obligatia de a instala un sistem de diagnosticare la bord (OBD) de etapa II, care asigurd monito-
rizarea i raportarea privind defectiunile si degradarea sistemului de control al emisiilor, Comisia a concluzionat,
pe baza studiului privind efectele, cd existd limitdri de ordin tehnic in ceea ce priveste monitorizarea cataliza-
torului pentru anumite vehicule §i cd sunt necesare evolutii suplimentare pentru a asigura implementarea corectd
a acestuia. Monitorizarea catalizatorului nu va fi gata pentru prima rundi a etapei de emisii Euro 5, dar este
preconizatd pentru 2025. Articolul 21 din Regulamentul (UE) nr. 168/2013 ar trebui, prin urmare, si prevadd
termenele necesare pentru a garanta punerea in aplicare corectd a cerintei privind sistemul OBD de etapa I

(3)  Avand in vedere ci vehiculele din categoriile Lle si L2e sunt deja exceptate de la cerinta de echipare cu un sistem
OBD de etapa I, vehiculele din categoria Lée, care sunt proiectate si construite in functie de specificatiile pentru
mopede si produse in cantititi relativ mici, ar trebui s fie exceptate de la aceastd cerinta.

(4)  Este necesar sd se clarifice exceptarea vehiculelor din categoriile L1le si L2e de la cerinta de echipare cu un sistem
OBD de etapa II si sd se extindd aceastd exceptare la cvadriciclurile usoare (categoria L6e) si la subcategoriile de
motociclete enduro (L3e-AxE) si trial (L3e-AxT).

(5)  Motocicletele de tip enduro si de tip trial au o duratd de viatd scurtd si sunt foarte aseminitoare in naturd si
utilizare vehiculelor grele de teren de tip ,Quad” (L7e-B) care sunt exceptate de la cerinta de echipare cu un sistem
OBD de etapa II. Aceastd exceptare ar trebui, prin urmare, si fie extinsi si motociclete de tip enduro si de tip
trial.

(6)  Comisia a concluzionat, in studiul privind efectele, cd procedura matematicd de durabilitate stabilitd la articolul
23 alineatul (3) litera (c) din Regulamentul (UE) nr. 168/2013, conform cireia vehiculele sunt incercate dupd 100
km de utilizare, nu reflectd degradarea reald a sistemului de control al emisiilor al unui vehicul pe durata sa de
viatd. Metoda respectivd nu ar mai trebui si fie utilizatd si ar trebui sd fie eliminatd treptat pand in 2025, pentru
a oferi partilor interesate suficient timp pentru a se adapta. Pentru perioada pand in 2025, distanta cumulatd
necesard parcursd de vehicul inainte de a fi incercat ar trebui maritd pentru a se asigura cd rezultatele incercdrii
sunt fiabile.

() JOC367,10.10.2018, p. 32.

(}) Pozitia Parlamentului European din 29 noiembrie 2018 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 17 decembrie
2018.

(*) Regulamentul (UE) nr. 168/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 15 januarie 2013 privind omologarea si supravegherea
pietei pentru vehiculele cu doud sau trei roti si pentru cvadricicluri JO L 60, 2.3.2013, p. 52).
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(7)  Tehnologia necesard pentru atingerea limitelor Euro 5 este deja disponibild. Cu toate acestea, Comisia
a concluzionat in studiul privind efectele ci data de la care se aplicd valorile limitelor de emisie Euro 5 pentru
anumite vehicule din categoria L (L6e-B, L2e-U, L3e-AXT si L3e-AxE) va trebui si fie aménatd din 2020 pentru
2024 pentru a creste raportul cost-beneficiu comparativ cu scenariul de referintd. in plus, producitorii acestor
vehicule, care sunt in principal IMM-uri, necesitd mai mult timp pentru a se asigura cd tranzitia citre grupuri
propulsoare cu emisii zero, cum ar fi electrificarea, poate fi realizatd in mod rentabil.

(8)  La articolul 30 din Regulamentul (UE) nr. 168/2013 se prevede ¢ un certificat de omologare UE de tip contine,
in anexd, rezultatele incercdrilor. Din motive de claritate, prevederea respectivd ar trebui modificatd pentru a se
clarifica faptul ci este vorba de fisa cu rezultatele incercirilor.

(9)  Anumite incoerente in ceea ce priveste data aplicdrii pentru limitele nivelului sonor Euro 5 din anexa IV la
Regulamentul (UE) nr. 168/2013 ar trebui sd fie clarificate pentru a se asigura cd limitele existente (Euro 4)
rdmdn aplicabile pand cand pot fi stabilite noi limite pentru Euro 5.

(10)  Regulamentul (UE) nr. 168/2013 a imputernicit Comisia si adopte acte delegate pe o perioadd de cinci ani, care
a expirat la 21 martie 2018. Intrucat existi o nevoie permanentd de a actualiza elemente ale actelor legislative de
omologare de tip la progresul tehnic sau de a aduce alte modificiri in conformitate cu imputernicirile, acest
regulament ar trebui modificat pentru a prevedea extinderea delegarii de competente cu incd cinci ani, cu posibi-
litatea de prelungire tacita.

(11) Din motive de securitate juridicd, imputernicirea acordatd Comisiei in Regulamentul (UE) nr. 168/2013 de
a adopta acte delegate privind cerintele tehnice referitoare la sistemele de diagnosticare la bord ar trebui sd fie
mai clard si mai precisa.

(12) Dat fiind ci prezentul regulament modificd Regulamentul (UE) nr. 168/2013 fdrd a-i extinde continutul normativ
si intrucat obiectivele prezentului regulament nu pot fi realizate in mod satisfacitor de citre statele membre, dar,
avand in vedere dimensiunea si efectele actiunii, acestea pot fi realizate mai bine la nivelul Uniunii, aceasta poate
adopta mdsuri, in conformitate cu principiul subsidiaritatii, astfel cum este prevdzut la articolul 5 din Tratatul
privind Uniunea Europeand. In conformitate cu principiul proportionalititii, astfel cum este previzut la acelasi
articol, prezentul regulament nu depdseste ceea ce este necesar pentru atingerea acestor obiective.

(13)  Prin urmare, Regulamentul (UE) nr. 168/2013 ar trebui modificat in consecintd,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Regulamentul (UE) nr. 168/2013 se modificd dupd cum urmeazi:
1. Articolul 21 se inlocuieste cu urmatorul text:

JArticolul 21

Cerinte generale privind sistemele de diagnosticare la bord

(1)  Vehiculele din categoria L, cu exceptia vehiculelor Lle, L2e si L6e, sunt echipate cu un sistem OBD care
respectd cerintele de functionare si procedurile de incercare stabilite in actele delegate mentionate la alineatul (8) si de
la datele de aplicare stabilite in anexa IV.

(2)  De la datele stabilite la punctul 1.8.1 din anexa IV, vehiculele din (sub)categoriile L3e, L4e, L5e-A i L7e-A sunt
echipate cu un sistem OBD de etapa I care monitorizeaza toate defectiunile sistemului de control al emisiilor la nivel
de circuit electric si dispozitiv electronic si raporteazd aceste defectiuni care determind depdsirea limitelor de emisie
stabilite in anexa VI punctul B1.

(3)  De la datele stabilite la punctul 1.8.2 din anexa IV, vehiculele din (sub)categoriile L3e, L4e, L5e si L7e sunt
echipate cu un sistem OBD de etapa I care monitorizeaza toate defectiunile sistemului de control al emisiilor la nivel
de circuit electric si dispozitiv electronic si care activeazd un raport la depdsirea limitelor de emisie stabilite in anexa
VI punctul B1. Sistemele OBD de etapa I pentru vehiculele din (sub)categoriile respective raporteazd, de asemenea,
activarea oricirui mod de functionare care reduce in mod semnificativ cuplul motorului.
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(4)  De la datele stabilite la punctul 1.8.3 din anexa IV, vehiculele din categoriile L3e, L4e, L5e i L7e sunt echipate
cu un sistem OBD de etapa I care monitorizeaza toate defectiunile sistemului de control al emisiilor la nivel de circuit
electric si dispozitiv electronic si care activeazd un raport la dep3sirea limitelor de emisie stabilite in anexa VI punctul
B2. Sistemele OBD de etapa I pentru vehiculele din categoriile respective raporteazd, de asemenea, activarea oricirui
mod de functionare care reduce in mod semnificativ cuplul motorului.

(5)  De la datele stabilite la punctul 1.8.4 din anexa IV, vehiculele din (sub)categoriile L3e, L4e, L5e-A si L7e-A sunt
echipate, in plus, cu un sistem OBD de etapa Il care monitorizeazi si raporteazd defectiunile si degradarea sistemului
de control al emisiilor, cu exceptia monitorizirii catalizatorului, care determind depdsirea limitelor de emisie OBD
stabilite in anexa VI punctul B1.

(6)  De la datele stabilite la punctul 1.8.5 din anexa IV, vehiculele din (sub)categoriile L3e, L4e, L5e-A si L7e-A sunt
echipate, in plus, cu un sistem OBD de etapa II care monitorizeaza si raporteazd defectiunile si degradarea sistemului
de control al emisiilor care determind depdsirea limitelor de emisie OBD stabilite in anexa VI punctul B2.

(7)  Alineatele (5) si (6) nu se aplicd motocicletelor de tip enduro din subcategoria L3e-AxE si motocicletelor de tip
trial din subcategoria L3e-AxT.

(8)  Pentru a armoniza raportarea efectuatd de sistemul OBD a defectelor in materie de sigurantd in functionare sau
ale sistemului de control al emisiilor si pentru a facilita repararea efectivd si eficientd a unui vehicul, Comisia este
imputernicitd sd adopte acte delegate in conformitate cu articolul 75 pentru a completa prezentul regulament prin
stabilirea cerintelor tehnice detaliate privind sistemele de diagnosticare la bord, cu privire la categoriile si subcate-
goriile de vehicule din anexa II partea Cl - Cerinte privind constructia vehiculelor §i cerinte generale privind
omologarea de tip, randul care se referd la nr. 11, inclusiv cerinte privind functionarea OBD si proceduri de incercare
pentru elementele enumerate la alineatele (1)-(7) din prezentul articol, precum si a cerintelor tehnice detaliate privind
incercarea de tipul VIII mentionatd in anexa V.”

2. La articolul 23 alineatul (3), litera (c) se inlocuieste cu urmdatorul text:
,(c) procedura matematicd de durabilitate:

Pand la 31 decembrie 2024, pentru fiecare componenti a emisiilor, produsul inmultirii factorului de deteriorare
stabilit in anexa VII partea B cu rezultatul incercirii de mediu a unui vehicul care a parcurs mai mult de 100 km
dupd prima pornire de la sfarsitul liniei de productie trebuie si fie mai mic decat limita incercdrii privind
performanta de mediu stabilitd in anexa VI partea A.

Fird a aduce atingere primului paragraf, pentru tipurile noi de vehicule, de la 1 ianuarie 2020 si pentru tipurile
de vehicule existente, de la 1 ianuarie 2021 pand la 31 decembrie 2024, pentru fiecare element constitutiv al
emisiilor, produsul inmultirii factorului de deteriorare stabilit in anexa VII partea B si rezultatele incercarii
privind performanta de mediu a unui vehicul care a acumulat mai mult de 2 500 km pentru un vehicul cu
o vitezd maximd prin constructie < 130 km/h si 3 500 km pentru un vehicul cu o vitezd maximi prin
constructie = 130 km/h dupd prima pornire de la sfarsitul liniei de productie trebuie sd fie mai mic decét limita
emisiilor la teava de evacuare stabilitd in anexa VI partea A.”

3. La articolul 30 alineatul (1), litera (b) se inlocuieste cu urmatorul text:
,(b) fisa cu rezultatele incercirilor;”.
4. La articolul 44 alineatul (1), al doilea paragraf se inlocuieste cu urmdtorul text:

,Primul paragraf se aplicd numai acelor vehicule aflate pe teritoriul Uniunii cirora li s-a acordat o omologare UE de
tip valabild in momentul fabricirii, dar care nu au fost nici inmatriculate, nici puse in exploatare inainte de expirarea
valabilititii respectivei omologdri UE de tip.”

5. La articolul 75, alineatul (2) se inlocuieste cu urmdatorul text:

»(2)  Competenta de a adopta acte delegate mentionatd la articolul 18 alineatul (3), articolul 20 alineatul (2),
articolul 21 alineatul (8), articolul 22 alineatele (5) si (6), articolul 23 alineatele (6) si (12), articolul 24 alineatul (3),
articolul 25 alineatul (8), articolul 32 alineatul (6), articolul 33 alineatul (6), articolul 50 alineatul (4), articolul 54
alineatul (3), articolul 57 alineatul (12), articolul 65 si articolul 74 i se conferd Comisiei pe o perioadd de cinci ani de
la 22 martie 2013. Delegarea de competente se prelungeste tacit cu perioade de cinci ani, cu exceptia cazului in care
Parlamentul European sau Consiliul se opune prelungirii respective cu cel putin trei luni inainte de incheierea fiecdrei
perioade. Comisia prezintd un raport cu privire la delegarea de competente cel tarziu la 22 iunie 2022 si cu cel putin
noud luni inainte de incheierea fiecirei perioade de cinci ani urmatoare.”

6. Anexele II, IV, V si VI se modificd in conformitate cu anexa la prezentul regulament.
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Articolul 2

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu

Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA
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ANEXA

Anexele II, IV, V si VI la Regulamentul (UE) nr. 168/2013 se modificd dupd cum urmeazi:

1. Tn anexa II partea C1, la randul care se referd la nr. 11, se elimind semnul ,X” pentru subcategoriile L6e-A si L6e-B.

2. in anexa IV, tabelul se modifici dupd cum urmeazi:

(@) punctele 1.1.2.1, 1.1.2.2 i 1.1.2.3 se inlocuiesc cu urmitorul text:

,1.1.2.1. | Euro 4: Anexa VI punctul A1 | Lle, L2¢, Lée | 1.1.2017 1.1.2018 31.12.2020;
pentru L2e-U si
L6e-B:
31.12.2024
1.1.2.2. | Euro 4: Anexa VI punctul A1 | L3e, L4e, L5¢, | 1.1.2016 1.1.2017 31.12.2020;
L7e pentru L3e-AxE
si L3e-AxT
31.12.2024
1.1.2.3. | Euro 5: Anexa VI punctul A2 | Lle-L7e 1.1.2020; 1.1.2021;
pentru L2e-U; | pentru L2e-U;
L3e-AxE; L3e-AxE;
L3e-AxT si L3e-AxT si
L6e-B: L6e-B:
1.1.2024 1.1.2025”
(b) punctele 1.8.1, 1.8.2 si 1.8.3 se inlocuiesc dupd cum urmeaza:
,1.8.1. | cerinte functionale pentru L3e, L4e, L5e- | 1.1.2016 1.1.2017 31.12.2020
OBD de etapa I A,
L7e-A
procedura de incercare de
mediu pentru OBD de etapa
[ (incercarea de tipul VIII)
limite pentru incercarea de
mediu pentru OBD de etapa I,
anexa VI punctul B1
1.8.2. | cerintele functionale pentru L3e, L4e, L5e, | 1.1.2020 1.1.2021 31.12.2024
OBD de etapa I inclusiv orice | L7e
mod de functionare care
reduce cuplul motorului in
mod semnificativ
procedura de incercare de
mediu pentru OBD de etapa
[ (incercarea de tipul VIII)
limite pentru incercarea de
mediu pentru OBD de etapa I,
anexa VI punctul B1
1.8.3. | cerintele functionale pentru L3e, L4e, L5e, | 1.1.2024 1.1.2025”
OBD de etapa I inclusiv orice | L7e

mod de functionare care
reduce cuplul motorului in
mod semnificativ

procedura de incercare de
mediu pentru OBD de etapa
[ (incercarea de tipul VIII)

limite pentru incercarea de
mediu pentru OBD de etapa I,
anexa VI punctul B2
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(c) se insereazd urmitoarele puncte:

,1.8.4. | cerinte functionale pentru L3e (cu 1.1.2020 1.1.2021 31.12.2024
OBD de etapa II cu exceptia exceptia L3e-
monitorizarii catalizatorului AXE si L3e-

AXT), L4e,

proceduri de incercare de L5e-A, L7e-A
mediu pentru OBD de etapa I
(incercarea de tipul VIII)
limite pentru incercarea de
mediu pentru OBD de etapa II,
anexa VI punctul B1

1.8.5. | cerinte functionale pentru L3e (cu 1.1.2024 1.1.2025”
OBD de etapa II exceptia L3e-

AxE si L3e-
proceduri de incercare de AXT), Le,
mediu pentru OBD de etapa II | [5¢-A, L7e-A
(incercarea de tipul VIII),
limite pentru incercarea de
mediu pentru OBD de etapa II,
anexa VI punctul B2
(d) punctele 1.9.1. si 1.9.2. se inlocuiesc cu urmatorul text:

,1.9.1. | Procedura de incercare privind | Lle, L2¢, L6e | 1.1.2017 1.1.2018
nivelul sonor si valorile limita,
anexa VI partea D

1.9.2. | Procedura de incercare privind | L3e, L4e, L5e, | 1.1.2016 1.1.2017”
nivelul sonor si valorile L7e
limitd (%), anexa VI partea D

(e) punctul 1.9.4 se inlocuieste cu urmdtorul text:
,1.9.4. | Regulamentele CEE-ONU nr. 9, | Lle-L7¢”

41, 63, 92 si noile valori
limitd asociate propuse de
Comisie

3. In anexa V partea B, continutul celulei din prima coloand, al doilea rind, se inlocuieste cu urmatorul text:

Jncercare de tipul T (1) Masa de particule (doar Euro 5)".

4. Anexa VI se modificd dupd cum urmeaza:

(a) 1n sectiunea B1, primul rand privind categoria de vehicule ,L6e-A” se elimind;

(b) in sectiunea B2 primul rand:

(i) cuvintele: ,L3e-L7e (6)” se inlocuiesc cu urmdtorul text:

(ii)

sL3e, L4e, L5e, L7e”;

cuvintele: ,Toate vehiculele din categoria L, cu exceptia categoriilor Lle si L2¢” se inlocuiesc cu urmatorul

text:

,Toate vehiculele din categoria L, cu exceptia categoriilor Lle, L2e si L6e”.
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DIRECTIVE

DIRECTIVA (UE) 201 9/ 130 A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI
din 16 ianuarie 2019

de modificare a Directivei 2004/37/CE privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munci

(Text cu relevantd pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN §$I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 153 alineatul (2) litera (b) coroborat
cu articolul 153 alineatul (1) litera (a),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European (!),

dupi consultarea Comitetului Regiunilor,

hotirand in conformitate cu procedura legislativa ordinara (3,

intrucat:

(1)  Directiva 2004/37/CE a Parlamentului European si a Consiliului (}) vizeazd protejarea lucrdtorilor impotriva
riscurilor pentru sindtatea si securitatea lor cauzate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de
muncd. Directiva respectivd prevede un nivel important de protectie impotriva riscurilor legate de agentii
cancerigeni si mutageni printr-un cadru de principii generale menit si permitd statelor membre si asigure
aplicarea consecventd a cerintelor minime. Valorile-limitd obligatorii de expunere profesionald stabilite pe baza
informatiilor disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si tehnice, a fezabilitdtii economice, a unei evaludri detaliate
a impactului socioeconomic si a disponibilititii protocoalelor si tehnicilor de masurare a expunerii la locul de
muncd, sunt componente importante ale ansamblului misurilor de protectie a lucritorilor instituite prin directiva
mentionatd. In acest context, este esential si se ia in considerare principiul precautiei in cazul in care existd
incertitudini. Cerintele minime previzute in directiva respectivi vizeazd protejarea lucritorilor la nivelul Uniunii.
Statele membre pot stabili valori-limitd de expunere profesionald obligatorii sau alte misuri de protectie, mai
stricte.

(2)  Valorile-limitd de expunere profesionald fac parte din masurile de gestionare a riscurilor in temeiul Directivei
2004/37|CE. Respectarea acestor valori-limitd nu aduce atingere altor obligatii ale angajatorilor in temeiul
directivei respective, in special reducerea utilizdrii de agenti cancerigeni si mutageni la locul de munci, prevenirea
sau reducerea expunerii lucritorilor la agenti cancerigeni si mutageni, precum si masurilor care ar trebui puse in
aplicare 1n acest sens. Aceste masuri ar trebui sd includd, in misura in care acest lucru este posibil din punct de
vedere tehnic, inlocuirea agentului cancerigen sau mutagen cu o substantd, un amestec sau un procedeu care nu
este periculos sau care este mai putin periculos pentru sdnitatea lucritorilor, utilizarea unui sistem inchis sau alte
misuri menite si reducd nivelul de expunere a lucrdtorilor la un nivel cat de mic posibil, promovand astfel
inovarea.

(3)  Pentru majoritatea agentilor cancerigeni si mutageni, nu este posibil, din punct de vedere stiintific, sd se identifice
niveluri sub care expunerea nu ar conduce la efecte adverse. Desi stabilirea valorilor-limitd pentru agentii
cancerigeni sau mutageni la locul de muncd, in conformitate cu prezenta directivd, nu elimind in totalitate
riscurile pentru sdndtatea i securitatea lucrdtorilor rezultate din expunerea la locul de muncd (riscul rezidual),
aceasta contribuie totusi la o reducere semnificativd a riscurilor rezultate din aceastd expunere, in cadrul abordarii
etapizate si bazate pe stabilirea de obiective, previzutd de Directiva 2004/37/CE. Pentru alti agenti cancerigeni si
mutageni, este posibil, din punct de vedere stiintific, si se identifice nivelurile sub care expunerea nu ar trebui si
conduci la efecte adverse.

() JO C 288, 31.8.2017, p. 56.

(3) Pozitia Parlamentului European din 11 decembrie 2018 (nepublicatd incd in Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 20 decembrie
2018.

() Directiva 2004/37/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind protectia lucrdtorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munci [a sasea directivd speciald in sensul articolului 16 alineatul (1)
din Directiva 89/391/CEE a Consiliului] (O L 158, 30.4.2004, p. 50).
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(4)  Nivelurile maxime de expunere a lucritorilor la unii agenti cancerigeni sau mutageni sunt stabilite sub forma
unor valori-limitd care nu trebuie depdsite in temeiul Directivei 2004/37/CE. Aceste valori-limitd ar trebui s fie
revizuite si ar trebui stabilite valori-limitd pentru alti agenti cancerigeni si mutageni.

(5)  Valorile-limitd stabilite in prezenta directivd ar trebui revizuite, dacd este necesar, pe baza informatiilor
disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si tehnice si a bunelor practici, a tehnicilor si a protocoalelor bazate pe
date concrete, destinate mdsurdrii nivelurilor de expunere la locul de muncd. Aceste informatii ar trebui si
includ3, dacd este posibil, date privind riscurile reziduale pentru sdnitatea lucritorilor §i avize ale Comitetului
stiintific pentru stabilirea valorilor-limitd de expunere profesionald la agenti chimici (SCOEL) si ale Comitetului
consultativ pentru securitate si sindtate la locul de munci (CCSS). Informatiile referitoare la riscul rezidual, ficute
publice la nivelul Uniunii, sunt valoroase pentru eforturile viitoare de a se limita riscurile legate de expunerea la
agenti cancerigeni si mutageni la locul de munci, inclusiv pentru viitoarele revizuiri ale valorilor-limitd previzute
in prezenta directiva.

(6)  Pand cel tarziu in primul trimestru al anului 2019, tindnd seama de cele mai recente evolutii privind cunostintele
stiintifice, Comisia ar trebui sd evalueze optiunea de a modifica domeniul de aplicare al Directivei 2004/37/CE
pentru a include substantele toxice pentru reproducere. Pe aceastd bazd, Comisia ar trebui sd prezinte, dacid este
cazul, o propunere legislativi, dupd consultarea cu angajatorii si lucratorii.

(7)  Desi pentru unii agenti cancerigeni fard valoare-prag nu se poate stabili o valoare-limitd de expunere bazatd pe
criterii de sidndtate, se poate stabili o valoare-limitd pentru respectivii agenti cancerigeni pe baza informatiilor
disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si tehnice.

(8)  Pentru a asigura cel mai ridicat nivel de protectie posibil impotriva unor agenti cancerigeni si mutageni, este
necesar sd se ia in considerare alte cii de absorbtie, inclusiv posibilitatea de absorbtie prin piele.

(9)  SCOEL asistd Comisia in special in evaluarea celor mai recente date stiintifice disponibile si in propunerea unor
valori-limitd de expunere profesionald pentru protectia lucritorilor impotriva riscurilor chimice, care urmeaza si
fie stabilite la nivelul Uniunii in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului () si al Directivei 2004/37|CE. CCSS
este un organism tripartit, care asistd Comisia in pregdtirea, punerea in aplicare §i evaluarea activititilor in
domeniile sinititii si securititii in munci. In special, CCSS adopti avize tripartite cu privire la initiative de
stabilire a unor valori-limitd de expunere profesionald la nivelul Uniunii, pe baza informatiilor disponibile,
inclusiv a datelor stiintifice si tehnice, precum si a datelor privind aspectele sociale si privind fezabilitatea
economicd a acestor initiative. Alte surse de informatii stiintifice, suficient de solide si care se afld in domeniul
public, in special Agentia Internationald pentru Cercetare in Domeniul Cancerului (IARC), Organizatia Mondiald
a Sdndtatii si agentiile nationale, au fost, de asemenea, luate in considerare.

(10)  Activitatea SCOEL si transparenta acestei activitdti fac parte integrantd dintr-un proces politic responsabil. In
cazul in care activitatea SCOEL urmeazi a fi reorganizatd, ar trebui sd se asigure resurse specifice activitdtii si sd
se pdstreze expertiza specificd privind epidemiologia, toxicologia, medicina muncii i igiena muncii.

(11) Modificdrile la anexele I si III la Directiva 2004/37/CE prevdzute de prezenta directivd reprezintd un pas
suplimentar al unui proces pe termen mai lung initiat pentru actualizarea Directivei 2004/37/CE. In continuarea
acestui proces, Comisia a prezentat o propunere de stabilire a valorilor-limita si a observatiilor referitoare la piele
in ceea ce priveste alti cinci agenti cancerigeni. Mai mult, Comisia a precizat, in comunicarea sa din 10 ianuarie
2017 intitulatd ,Conditii de muncd mai sigure si mai sdndtoase pentru toti — Modernizarea legislatiei si a politicii
Uniunii Europene in materie de securitate si sindtate in munci” cd ar trebui prevdzute modificiri suplimentare
ale Directivei 2004/37/CE. Comisia ar trebui, in mod permanent, si continue activitatea sa privind actualizdrile
anexelor I si III la Directiva 2004/37/CE, in conformitate cu articolul 16 din respectiva directivd si cu practica
consacratd, si si le modifice dacd este necesar, in functie de informatiile disponibile, inclusiv de datele stiintifice si
tehnice dobandite progresiv, cum ar fi datele privind riscul rezidual. Respectiva activitate ar trebui sd conduc,
dupd caz, la propuneri de viitoare revizuiri ale valorilor-limitd previzute de Directiva 2004/37/CE si de prezenta
directivd, ca si la propuneri privind alte substante, amestecuri §i procedee in anexa I si de valori-limitd
suplimentare in anexa III.

(12)  Este important s se protejeze lucritorii expusi la substante cancerigene sau mutagene care rezultd din prepararea,
administrarea sau eliminarea medicamentelor care contin substante chimice periculoase, inclusiv a medicamentelor
citostatice sau citotoxice, si din activitdti profesionale care implici expunerea la substante cancerigene sau
mutagene ca urmare a curdtdrii, transportului, spdlirii si elimindrii deseurilor de medicamente care contin
substante chimice periculoase sau a materialelor contaminate cu medicamente care contin substante chimice

(*) Directiva 98/24/CE a Consiliului din 7 aprilie 1998 privind protectia sdndtdtii si securitdtii lucritorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici la locul de munci [a paisprezecea directivd speciald in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE] (O L 131, 5.5.1998, p. 11).
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(16)

(18)

substante chimice periculoase. Ca un prim pas, Comisia a emis orientdri pentru a reduce riscurile pentru
sdndtatea i securitatea in muncd in sectorul sdndtitii, inclusiv cu privire la riscul legat de expunerea la
medicamente citostatice sau citotoxice, intr-un ghid dedicat prevenirii si bunelor practici. Aceste orientdri nu aduc
atingere unor eventuale noi propuneri legislative sau altor initiative.

In conformitate cu recomandarile SCOEL si ale CCSS, in cazul in care sunt disponibile, sunt stabilite valori-limita
pentru calea de expunere prin inhalare in raport cu o perioadi de referintd de opt ore ca medie ponderatd in
timp (valori-limitd pentru expunerea de lungd duratd), si, in cazul anumitor agenti cancerigeni sau mutageni, in
raport cu o perioadd de referintd mai scurtd, in general de cincisprezece minute ca medie ponderati in timp
(valori-limitd pentru expunerea de scurtid duratd), pentru a limita, pe cit posibil, efectele determinate de
o expunere de scurtd durati. Sunt stabilite de asemenea observatii referitoare la piele in conformitate cu recoman-
ddrile SCOEL si ale CCSS. Ar trebui luate in considerare si alte surse de informatii stiintifice, care sunt suficient de
solide si se afld in domeniul public.

Principiul prevenirii la locul de muncid ar trebui promovat si in ceea ce priveste efectele agentilor cancerigeni si
mutageni asupra generatiilor viitoare, cum ar fi impactul negativ asupra capacititii de reproducere atit
a birbatilor, cat si a femeilor, precum si asupra dezvoltdrii fitului. In acest scop, statele membre ar trebui si faci
schimb de bune practici in acest domeniu.

Existd dovezi suficiente cu privire la carcinogenicitatea uleiurilor minerale care au fost utilizate in prealabil in
motoarele cu ardere internd pentru a lubrifia i a rici piesele mobile din motor. Respectivele ulejuri minerale de
motor uzate sunt generate in cursul unui procedeu si, prin urmare, nu fac obiectul unei clasificiri in conformitate
cu Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului (°). SCOEL a identificat posibi-
litatea unei absorbtii semnificative prin piele pentru respectivele uleiuri, a concluzionat cd expunerea profesionald
are loc pe cale cutanatd si a recomandat insistent stabilirea unei observatii referitoare la piele. CCSS a convenit ci
uleiurile minerale de motor uzate ar trebui addugate pe lista substantelor, amestecurilor §i procedeelor
cancerigene din anexa I la Directiva 2004/37/CE si a fost de acord cu privire la posibilitatea unei absorbtii
semnificative prin piele. Se pot utiliza o serie de bune practici pentru a se limita expunerea cutanatd, cum ar fi
utilizarea echipamentului individual de protectie de tipul manusilor, precum si indepartarea si curdtarea imbraca-
mintei contaminate. Respectarea deplind a respectivelor bune practici, precum si a nou-apirutelor bune practici,
ar putea contribui la reducerea expunerii respective. Prin urmare, este oportun si se includd activititile
profesionale care implicd expunerea la uleiuri minerale care au fost utilizate in prealabil in motoarele cu ardere
internd pentru a lubrifia si a rici piesele mobile din motor in anexa I la Directiva 2004/37/CE si si li se asocieze
o observatie referitoare la piele in anexa IIl la Directiva 2004/37/CE care sd indice posibilitatea unei absorbtii
semnificative prin piele.

Existd dovezi suficiente cu privire la carcinogenicitatea emisiilor de esapament ale motoarelor diesel provenite din
combustia motorinei la motoarele cu aprindere prin compresie. Emisiile de esapament ale motoarelor diesel sunt
generate in cursul unui procedeu si, prin urmare, nu fac obiectul unei clasificiri in conformitate cu Regulamentul
(CE) nr. 1272/2008. CCSS a fost de acord cd emisiile de esapament ale motoarelor diesel traditionale ar trebui
addugate pe lista substantelor, amestecurilor §i procedeelor cancerigene din anexa I la Directiva 2004/37/CE si
a solicitat investigatii suplimentare cu privire la aspectele stiintifice si tehnice pentru tipurile de motoare mai noi.
Emisiile de esapament ale motoarelor diesel au fost clasificate de citre IARC drept cancerigene pentru om
(categoria 1 IARC), iar IARC precizeazd cd, desi cantititile de particule si substante chimice sunt mai reduse la
tipurile de motoare diesel mai noi, incd nu este clar modul in care modificirile cantitative si calitative pot avea un
efect de modificare a sdnititii. IARC precizeazd, de asemenea, cd se obisnuieste sd se utilizeze carbonul elemental,
care reprezintd o mare parte din aceste emisii, ca indicator al expunerii. Avand in vedere cele de mai sus si
numdrul de lucritori expusi, este oportun sd se includi activititile profesionale care implicd expunerea la emisiile
de esapament ale motoarelor diesel in anexa I la Directiva 2004/37/CE, precum si si se stabileascd in anexa III la
directiva respectivd o valoare-limitd pentru emisiile de esapament ale motoarelor diesel, calculate pe baza
carbonului elemental. Rubricile din anexele I si III la Directiva 2004/37/CE ar trebui sd includd emisiile de
esapament provenite de la toate tipurile de motoare diesel.

In ceea ce priveste emisiile de esapament ale motoarelor diesel, o valoare-limitd de 0,05 mg/m? masuratd sub
formd de carbon elemental poate, in anumite sectoare, si fie greu de atins pe termen scurt. Prin urmare, in plus
fatd de perioada de transpunere, o perioadd de tranzitie de doi ani ar trebui, prin urmare, s fie introdusd inainte
de data la care ar trebui sd se aplice valoarea-limitd. Cu toate acestea, pentru sectoarele specifice ale exploatdrilor
miniere subterane si ale constructiilor de tuneluri, o perioadi de tranzitie de cinci ani, in plus fatd de perioada de
transpunere, ar trebui si fie introdusd inainte de data la care ar trebui s se aplice valoarea-limita.

Anumite amestecuri de hidrocarburi aromatice policiclice (HAP), indeosebi cele care contin benzo[a]piren
indeplinesc criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1A sau 1B) in conformitate cu Regulamentul
(CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, sunt agenti cancerigeni astfel cum sunt definiti in Directiva 2004/37/CE.
Expunerea la aceste amestecuri se poate produce in timpul activitdtilor profesionale care implicd procedee de

() Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 decembrie 2008 privind clasificarea, etichetarea si
ambalarea substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de
modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 (JOL 353, 31.12.2008, p. 1).
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ardere, cum ar fi cele care genereazd emisii de esapament si procedeele de ardere la temperaturi ridicate, printre
altele. Pentru respectivele amestecuri, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele, iar
CCSS a convenit cd este important si se introducd o valoare-limitd de expunere profesionald pentru amestecuri
de HAP-uri si a recomandat sd se continue activitatea de evaluare a aspectelor stiintifice cu scopul de a propune
in viitor o valoare-limitd de expunere profesionald. Prin urmare, este oportun si li se asocieze o observatie
referitoare la piele in anexa III la Directiva 2004/37/CE care s indice posibilitatea unei absorbtii semnificative
prin piele. Ar trebui efectuate si cercetdri suplimentare pentru a evalua dacd este necesar si se stabileascd
o valoare-limitd pentru amestecurile de HAP pentru a proteja mai bine lucritorii impotriva respectivelor
amestecuri.

(19) Tricloretilena indeplineste criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1B) in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, este un agent cancerigen astfel cum este definit in Directiva
2004/37|CE. SCOEL a identificat tricloretilena drept cancerigen genotoxic. Este posibil ca, pe baza informatiilor
disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si tehnice, sd se stabileascd valori-limitd pentru tricloretilend in raport cu
o perioadd de referintd de opt ore (valoare-limitd pentru expunerea de lungd duratd) si cu o perioadd de referintd
mai scurtd, de 15 minute ca medie ponderatd in timp (valoare-limitd pentru expunerea de scurtd duratd). Pentru
respectivul agent cancerigen, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele, iar CCSS
a convenit asupra unei valori-limitd practice pe baza informatiilor disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si
tehnice. Prin urmare, este oportun si se stabileascd valori-limitd pentru expunerea de lungd durati si pentru
expunerea de scurtd duratd pentru tricloretilend si sd i se asocieze o observatie referitoare la piele in anexa III la
Directiva 2004/37/CE care sd indice posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele. Avand in vedere evolutia
dovezilor stiintifice si progresul tehnic, valorile-limitd pentru respectiva substantd ar trebui si facd in continuare
obiectul unei examindri deosebit de atente.

(20)  4,4'-Metilendianilina (MDA) indeplineste criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1B) in conformitate
cu Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, este un agent cancerigen astfel cum este definit in Directiva
2004/37|CE. SCOEL a concluzionat cd nu este posibil sd se stabileascd o valoare-limitd de expunere bazatd pe
criterii de sdndtate pentru respectivul agent cancerigen fidrd valoare-prag. Pe baza informatiilor disponibile,
inclusiv a datelor stiintifice si tehnice, este posibil totusi si se stabileascd o valoare-limitd pentru 4,4'-Metilendia-
nilind. Pentru respectivul agent cancerigen, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnificative prin
piele, iar CCSS a convenit asupra unei valori-limitd practice, pe baza informatiilor disponibile, inclusiv a datelor
stiintifice i tehnice. Prin urmare, este oportun si se stabileascd o valoare-limitd pentru 4,4’-Metilendianilind si sd
i se asocieze o observatie referitoare la piele in anexa III la Directiva 2004/37|CE, care sd indice posibilitatea unei
absorbtii semnificative prin piele.

(21)  Epiclorhidrina (1-clor-2,3-epoxipropan) indeplineste criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1B) in
conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, este un agent cancerigen astfel cum este
definit in Directiva 2004/37/CE. SCOEL a concluzionat cd nu este posibil sd se stabileascd o valoare-limita de
expunere bazatd pe criterii de sdndtate pentru respectivul agent cancerigen fdrd valoare-prag si a recomandat s se
evite expunerea profesionald. Pentru epiclorhidrind, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnificative
prin piele, iar CCSS a convenit asupra unei valori-limitd practice, pe baza informatiilor disponibile, inclusiv
a datelor stiintifice i tehnice. Prin urmare, este oportun si se stabileascd o valoare-limitd de expunere pentru
epiclorhidrind si sd i se asocieze o observatie referitoare la piele in anexa III la Directiva 2004/37/CE, care sd
indice posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele.

(22) Dibromura de etilend (1,2-dibrometan, EDB) indeplineste criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1B)
in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, este un agent cancerigen astfel cum este
definit in Directiva 2004/37/CE. SCOEL a concluzionat cd nu este posibil sd se stabileascd o valoare-limita de
expunere bazatd pe criterii de sinitate pentru respectivul agent cancerigen fird valoare-prag si a recomandat si se
evite expunerea profesionald. Pentru dibromura de etilend, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnifi-
cative prin piele, iar CCSS a convenit asupra unei valori-limitd practice, pe baza informatiilor disponibile, inclusiv
a datelor stiintifice si tehnice. Prin urmare, este oportun sd se stabileasci o valoare-limitd de expunere pentru
dibromura de etilend si sd i se asocieze o observatie referitoare la piele in anexa III la Directiva 2004/37/CE, care
sd indice posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele.

(23) Diclorura de etilend (1,2-dicloretan, EDC) indeplineste criteriile de clasificare ca agent cancerigen (categoria 1B) in
conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 si, prin urmare, este un agent cancerigen astfel cum este
definit in Directiva 2004/37/CE. SCOEL a concluzionat ci nu este posibil sd se stabileascd o valoare-limitd de
expunere bazatd pe criterii de sindtate pentru respectivul agent cancerigen fird valoare-prag. Pe baza informatiilor
disponibile, inclusiv a datelor stiintifice si tehnice, este posibil totusi sd se stabileascd o valoare-limitd pentru
diclorura de etilend. Pentru diclorura de etilend, SCOEL a identificat posibilitatea unei absorbtii semnificative prin
piele, iar CCSS a convenit asupra unei valori-limitd practice, pe baza informatiilor disponibile, inclusiv a datelor
stiintifice si tehnice, subliniind, in acelasi timp, lipsa de date stiintifice actualizate si solide, in special in ceea ce
priveste modul de actiune. Prin urmare, este oportun si se stabileascd o valoare-limitd de expunere pentru
diclorura de etilend si sd i se asocieze o observatie referitoare la piele in anexa III la Directiva 2004/37/CE, care si
indice posibilitatea unei absorbtii semnificative prin piele.
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(24)
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»2Acordul privind protectia sdndtatii lucrdtorilor prin respectarea bunelor practici in cadrul manipuldrii si utilizarii
siliciului cristalin si a produselor care il contin”, semnat de citre asociatiile care formeazi Reteaua europeani
pentru silice (NEPSI), si alte acorduri ale partenerilor sociali, care oferd, in plus fatd de misurile de reglementare,
indrumdri si instrumente pentru a sprijini punerea in aplicare efectivd a obligatiilor angajatorilor previzute in
Directiva 2004/37/CE, sunt instrumente importante care vin in completarea mdsurilor de reglementare.
Respectandu-li-se totodatd autonomia, Comisia ar trebui si incurajeze partenerii sociali s incheie astfel de
acorduri. Respectarea acestor acorduri nu ar trebui consideratd totusi drept prezumtie de conformitate cu
obligatiile angajatorilor previzute de Directiva 2004/37/CE. O listd actualizatd periodic a acestor acorduri ar
trebui sd fie publicatd pe site-ul web al Agentiei Europene pentru Securitate si Sdnitate in Muncd (EU-OSHA).

Comisia a consultat CCSS si a efectuat o consultare in doud etape a partenerilor sociali europeni, in conformitate
cu articolul 154 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.

Prezenta directivd respectd drepturile fundamentale si principiile inscrise in Carta drepturilor fundamentale
a Uniunii Europene, in special la articolul 31 alineatul (1).

Valorile-limita stabilite in prezenta directivd vor fi revizuite in contextul punerii in aplicare a Regulamentului (CE)
nr. 1907/2006 al Parlamentului European si al Consiliului () si a avizelor emise de doud comitete din cadrul
Agentiei Europene pentru Produse Chimice (ECHA), [Comitetul pentru evaluarea riscurilor (CER) si Comitetul
pentru analizd socioeconomicd (CASE)], in special pentru a se tine seama de interactiunea dintre valorile-limitd
stabilite in Directiva 2004/37/CE si relatiile dozi-rdspuns, de informatiile privind expunerea efectiva si, dacd sunt
disponibile, de nivelurile calculate far efect (Derived No Effect Level, DNEL) obtinute pentru substantele chimice
periculoase, in conformitate cu regulamentul respectiv, pentru a proteja lucratorii intr-un mod eficace.

Intrucat obiectivele prezentei directive, de a imbunititi conditiile de viatd si de munci si de a proteja sinitatea
lucrétorilor de riscurile specifice determinate de expunerea la agenti cancerigeni si mutageni, nu pot fi realizate in
mod satisficitor de citre statele membre, dar, datoritd dimensiunii si efectelor lor, pot fi realizate mai bine la
nivelul Uniunii, aceasta poate adopta masuri, in conformitate cu principiul subsidiaritatii, astfel cum este enuntat
la articolul 5 din Tratatul privind Uniunea Europeani. In conformitate cu principiul proportionalititii, astfel cum
este enuntat la articolul respectiv, prezenta directivi nu depdseste ceea ce este necesar pentru atingerea acestor
obiective.

Avand in vedere ci prezenta directivd se referd la protectia sinatdtii si securititii lucritorilor la locul de munci,
termenul de transpunere a acesteia ar trebui sd fie de doi ani de la data intrdrii sale in vigoare.

Prin urmare, Directiva 2004/37/CE ar trebui modificati in consecinti.

In conformitate cu Declaratia politici comuni a statelor membre si a Comisiei din 28 septembrie 2011 privind
documentele explicative ('), statele membre s-au angajat ca, in cazurile justificate, la notificarea masurilor de
transpunere si transmitd, de asemenea, unul sau mai multe documente care si explice relatia dintre
componentele unei directive si pirtile corespunzitoare din instrumentele nationale de transpunere. In ceea ce
priveste prezenta directivd, legiuitorul considerd cd este justificatd transmiterea unor astfel de documente,

ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:

Articolul 1

Directiva 2004/37|CE se modifici dupd cum urmeaza:

1. Se introduce urmitorul articol:

JArticolul 13a

Acordurile partenerilor sociali

Acordurile partenerilor sociali eventual incheiate in domeniul de aplicare al prezentei directive se publicd pe site-ul
web al Agentiei Europene pentru Sindtate si Securitate in Muncd (EU-OSHA). Lista respectivd este actualizatd
periodic.”

—_
<

Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 decembrie 2006 privind inregistrarea, evaluarea,

autorizarea i restrictionarea substantelor chimice (REACH), de infiintare a Agentiei Europene pentru Produse Chimice, de modificare
a Directivei 1999/45/CE si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 793/93 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 1488/94 al
Comisiei, precum si a Directivei 76/769/CEE a Consiliului si a Directivelor 91/155/CEE, 93/67/CEE, 93/105/CE si 2000/21/CE ale
Comisiei (JO L 396, 30.12.2006, p. 1).

() JOC369,17.12.2011, p. 14.
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2. In anexa I, se adaugd urmitoarele puncte:

,7. Activitdti profesionale care implicd expunerea cutanatd la uleiuri minerale care au fost utilizate in prealabil in
motoarele cu ardere internd pentru a lubrifia si a rici piesele mobile din motor.

8. Activitdti profesionale care implicd expunerea la emisiile de esapament ale motoarelor diesel.”

3. Anexa Il se inlocuieste cu textul previzut in anexa la prezenta directiva.

Articolul 2

(1)  Statele membre asigurd intrarea in vigoare a actelor cu putere de lege si a actelor administrative necesare pentru
a se conforma prezentei directive in termen de cel mult doi ani de la data intririi in vigoarea acesteia. Statele membre
informeazd de indatd Comisia cu privire la textul respectivelor mdsuri. Atunci cind statele membre adoptd respectivele
mdsuri, acestea contin o trimitere la prezenta directivd sau sunt insotite de o asemenea trimitere la data publicirii lor
oficiale. Modalitatea de efectuare a unei astfel de trimiteri se stabileste de statele membre.

(2)  Statele membre comunicd Comisiei textul masurilor de drept intern pe care le adoptd in domeniul reglementat
prin prezenta directiva.

Articolul 3

Prezenta directivd intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Articolul 4

Prezenta directivd se adreseazd statelor membre.

Adoptati la Strasbourg, 16 ianuarie 2019.

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
A. TAJANI G. CIAMBA



A. VALORI-LIMITA ALE EXPUNERII PROFESIONALE

ANEXA

~ANEXA III

VALORI-LIMITA SI ALTE DISPOZITII DIRECT CONEXE (ARTICOLUL 16

Valori-limitd

Denumirea agentului Nr. CE () Nr. CAS (3 8 ore (%) Termen scurt () Observatie Masuri tranzitorii
mg/m’ () Ppm (%) ffml () mg[m’ () Ppm (%) flml ()

Pulbere de lemn de esentd tare — — 2 (%) — — — — — — Valoare-limitd 3 mg/m? pand la
17 ianuarie 2023

Compusii de crom (VI) care sunt sub- — — 0,005 — — — — — — Valoare-limitd 0,010 mg/m’

stante cancerigene in sensul articolului pand la 17 ianuarie 2025

2 liFerva (a) punctul (i) din prezenta di- Valoare-limit3: 0,025 mg/m’

rectiva pentru procedeele de sudurd si

(ca crom) de tdiere cu plasmi sau
procesele de lucru similare care
genereazd fumuri pand la 17
ianuarie 2025

Fibre ceramice refractare care sunt sub- — — — — 0,3 — — — —

stante cancerigene in sensul articolului

2 litera (a) punctul (i)

Pulbere respirabild de silice cristalind — — 0,1 — — — — — —

Benzen 200-753-7 | 71-43-2 3,25 1 — — — — Piele (19)

Clorurd de vinil monomer 200-831-0 | 75-01-4 2,6 1 — — — — —

Oxid de etilend 200-849-9 | 75-21-8 1,8 1 — — — — piele (19)

1,2-Epoxipropan 200-879-2 | 75-56-9 2,4 1 — — — — —

Tricloretilend 201-167-4 | 79-01-6 54,7 10 — 164,1 30 — piele (19)
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Valori-limitd

Denumirea agentului Nr. CE (%) Nr. CAS (%) 8 ore (%) Termen scurt (%) Observatie Masuri tranzitorii
mg/m’ (°) Ppm (%) ffml () mg/m’ () Ppm (%) ffml ()

Acrilamida 201-173-7 | 79-06-1 0,1 — — — — — piele (19)

2-Nitropropan 201-209-1 | 79-46-9 18 5 — — — — —

o-Toluidind 202-429-0 | 95-53-4 0,5 0,1 — — — — piele (19)

4,4’ -Metilendianilind 202-974-4 | 101-77-9 0,08 — — — — — piele (19)

Epiclorhidrind 203-439-8 | 106-89-8 1,9 — — — — — piele (19)

Dibromura de etilend 203-444-5 | 106-93-4 0,8 0,1 — — — — piele (19)

1,3-Butadiend 203-450-8 | 106-99-0 2,2 1 — — — — —

Diclorurd de etilend 203-458-1 | 107-06-2 8,2 2 — — — — piele (19)

Hidrazinad 206-114-9 | 302-01-2 0,013 0,01 — — — — piele (19)

Brometilend 209-800-6 | 593-60-2 4,4 1 — — — — —

Emisii de esapament ale motoarelor 0,05 (¥ Valoarea-limitd se aplicd de la

diesel 21 februarie 2023. Pentru
exploatdrile miniere subterane si
constructiile de tuneluri,
valoarea-limitd se aplici de la
21 februarie 2026.

Amestecuri de hidrocarburi aromatice piele (19)

policiclice, mai ales cele care contin
benzol[a]piren care sunt agenti canceri-
geni astfel cum sunt definiti in pre-
zenta directivd
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Valori-limitd

Denumirea agentului Nr. CE (%) Nr. CAS (%) 8 ore (%) Termen scurt (%) Observatie Masuri tranzitorii

mg/m® () | Ppm (°) fiml () mg/m* () | Ppm (°) fiml ()

Uleiuri minerale care au fost utilizate piele (19)
in prealabil in motoare cu ardere in-
ternd pentru a lubrifia si a rici piesele
mobile din motor

)
?) Nr. CAS: numdr de inregistrare al Chemical Abstracts Service.
%) Masurat sau calculat in raport cu o perioadd de referintd de opt ore ca medie ponderatd in timp (MPT).
4) Limitd pentru expunerea de scurtd durati. Valoare-limitd peste care nu trebuie sd existe o expunere si care se raporteazd la o perioadd de 15 minute, cu exceptia cazului in care se precizeazd altfel.
%) mg/m* = miligrame per metru cub de aer la 20 °C si 101,3 kPa (presiune de 760 mm coloani de mercur).
%) ppm = pdrti per milion exprimate ca volum in aer (ml/m’).
7) flml = fibre per mililitru.

8) Fractiune inhalabild: dacd pulberile de lemn de esentd tare sunt amestecate cu alte pulberi de lemn, valoarea-limiti se aplicd tuturor pulberilor de lemn prezente in amestecul respectiv.

%) Fractia respirabila.

(*%) Contributie substantiald la incarcarea totald din organism prin posibild expunere cutanati.

(*) Mdsurat sub formd de carbon elemental.

(
(
(
(
(
(
(
(
(

1) Nr. CE, si anume Einecs, ELINCS sau NLP, este numdrul oficial al substantei in Uniunea Europeand, astfel cum este definit in anexa VI partea 1 punctul 1.1.1.2 din Regulamentul (CE) nr. 1272/2008.

B. ALTE DISPOZITII DIRECT CONEXE

p.m.”
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