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(Acte legislative)

REGULAMENTE

REGULAMENTUL (UE, EURATOM) NR. 1080/2010 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI

din 24 noiembrie 2010

de modificare a Statutului functionarilor Comunititilor Europene si a Regimului aplicabil celorlalti
agenti ai Comunitatilor

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,
in special articolul 336,

avand in vedere propunerea Comisiei Europene, prezentatd dupd
consultarea Comitetului pentru Statutul functionarilor,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ parlamentelor
nationale,

avand in vedere avizul Curtii de Justitie (1),

avand in vedere avizul Curtii de Conturi (3),

hotdrand in conformitate cu procedura legislativd ordinara (%),

intrucat:

(1)  In conformitate cu articolul 27 din Tratatul privind
Uniunea Europeand, Inaltul Reprezentat al Uniunii
pentru afaceri externe si politica de securitate (Inaltul
Reprezentant) va fi asistat de un Serviciu european
pentru actiunea externd (SEAE). Acest serviciu va lucra
in colaborare cu serviciile diplomatice ale statelor
membre §i va fi format din functionarii serviciilor

(") Avizul din 7 iulie 2010 (nepublicat incd in Jurnalul Oficial).

(®) Avizul nr. 5/2010 din 28 septembrie 2010 (JO C 291, 27.10.2010,
p- 1).

(®) Pozitia Parlamentului European din 20 octombrie 2010 (nepublicatd
incd in Jurnalul Oficial) si decizia Consiliului din 17 noiembrie
2010.

competente ale Secretariatului General al Consiliului si ale
Comisiei, precum si din personalul detasat al serviciilor
diplomatice nationale ale statelor membre. Va face parte
din administratia europeand transparentd, -eficientd si
independentd, prevdzutd la articolul 298 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene (TFUE).

(2)  Ca urmare a atributiilor specifice, SEAE ar trebui sa bene-
ficieze de autonomie in cadrul Statutului functionarilor.
De aceea, in sensul Statutului functionarilor si al
Regimului aplicabil celorlalti agenti (¥) (denumite in
continuare  ,Statutul  functionarilor” i, respectiv,
,Regimul aplicabil celorlalti agenti”), SEAE ar trebui
tratat ca o institutie a Uniunii.

(3)  Inaltul Reprezentat ar trebui sd exercite functia de auto-
ritate  imputerniciti si facd numiri §i autoritate
contractantd pentru personalul SEAE, cu posibilitatea de
a delega, in aceastd calitate, competente citre SEAE.
Intrucat sefii delegatiilor vor trebui si indeplineascd in
cadrul activitdtii obisnuite unele sarcini pentru Comisie,
ar trebui incluse dispozitii privind participarea Comisiei
la anumite decizii in legdturd cu acei membri ai perso-
nalului.

(4)  Functionarii Uniunii si agentii temporari care provin din
serviciile diplomatice ale statelor membre ar trebui sd
aibd aceleasi drepturi si obligatii si sd fie tratati in mod
egal, in special in ceea ce priveste eligibilitatea lor pentru
ocuparea oricirui post in conditii echivalente. Nu ar
trebui sd se facd nicio distinctie intre agentii temporari
care provin din serviciile diplomatice nationale si func-
tionarii Uniunii in ceea ce priveste atribuirea sarcinilor
care trebuie sd fie indeplinite in toate domeniile de acti-
vitate i privind toate politicile puse in aplicare de SEAE.

(* Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Comu-

nitdtilor Europene stabilite in Regulamentul (CEE, Euratom, CECO)
nr. 259/68 (O L 56, 4.3.1968, p. 1).
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(10)

Este oportun a clarifica faptul ci personalul SEAE care
indeplineste anumite sarcini pentru Comisie ca parte a
indatoririlor sale ar trebui si urmeze instructiunile
Comisiei, in conformitate cu articolul 221 alineatul (2)
din TFUE. Similar, functionarii Comisiei care lucreazd in
delegatiile Uniunii ar trebui si urmeze instructiunile
sefului delegatiei.

Pentru a inldtura orice indoiald, ar trebui confirmat faptul
cd se considerd cd functionarii si agentii temporari care
ocupd un post in cadrul unei entitdti organizationale care
este transferatd de la Secretariatul General al Consiliului
sau de la Comisie la SEAE in temeiul Deciziei
2010/427|UE a Consiliului privind organizarea si func-
tionarea Serviciului European de Actiune Externd (), sunt
transferati cu postul pe care il ocupi. Acest lucru este
valabil mutatis mutandis §i pentru agentii contractuali si
locali repartizati la o astfel de entitate organizationala.
Personalul vizat de un astfel de transfer va fi informat
in prealabil.

Functionarii de la alte institutii decit SEAE care au
preluat functii in cadrul SEAE ar trebui si poatd
candida pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul
institutiei de origine in conditii de egalitate cu candidatii
interni ai institutiei respective.

Pand la 30 iunie 2013, pentru a lua in considerare, in
mod flexibil, situatiile specifice (de exemplu, necesitatea
unor viitoare transferuri de sarcini de asistenta tehnicd de
la Secretariatul General al Consiliului sau de la Comisie la
SEAE), in situatii exceptionale si justificate in mod
adecvat, ar trebui sd se poatd efectua un transfer al func-
tionarilor, impreund cu posturile aferente, in interesul
serviciului, respectiv fard publicarea in prealabil a unui
anunt pentru un post vacant, de la Consiliu sau
Comisie la SEAE.

Pand la 30 iunie 2014, in ceea ce-i priveste pe func-
tionarii de la Secretariatul General al Consiliului sau de
la Comisie care au fost transferati la SEAE in perioada de
infiintare, ar trebui ca functionarii SEAE in cauzi s
poatd fi transferati in interesul serviciului, fard posturile
pe care le ocupd, de la SEAE la Consiliu sau Comisie.

Pentru a pune in aplicare articolul 27 alineatul (3) din
Tratatul privind Uniunea Europeand, care identificd trei
surse in ceea ce priveste provenienta personalului SEAE,
ar trebui s se prevadi faptul ci, pand la 30 iunie 2013,
SEAE va recruta exclusiv functionari care provin de la
Secretariatul General al Consiliului si de la Comisie,
precum si personal care provine din serviciile diplomatice
ale statelor membre. Tn aceastd perioadd, este necesar si
se asigure faptul ci personalul din serviciile diplomatice
nationale si candidatii de la Secretariatul General al
Consiliului si de la Comisie, precum si candidatii
interni, isi pot depune candidatura pentru posturile din
cadrul SEAE in conditii de egalitate. In aceeasi perioads,
in cazuri exceptionale si dupd ce au fost epuizate posi-
bilitdtile de recrutare din cele trei surse exclusive, ar
trebui sd fie posibild recrutarea, din afara respectivelor

() JO L 201, 3.8.2010, p. 30.

(1)

(12)

(13)

(14)

surse, de personal de asistentd tehnicd la nivel de admi-
nistrator (AD), necesar pentru buna functionare a SEAE,
cum este cazul specialistilor in gestionarea crizelor, secu-
ritate si tehnologia informatiei. De la 1 iulie 2013,
accesul la posturile din cadrul SEAE ar trebui si le fie
permis si functionarilor de la alte institutii.

In plus, in vederea atingerii obiectivului ca personalul
care provine din serviciile diplomatice nationale si
reprezinte cel putin o treime din numdrul total de
posturi din cadrul personalului SEAE la nivel de AD,
este necesar si se prevadd o derogare temporard de la
articolul 98 alineatul (1) din Statutul functionarilor, apli-
cabili pand la 30 iunie 2013, care sd permitd Inaltului
Reprezentant si acorde prioritate la ocuparea anumitor
posturi din cadrul SEAE care se incadreazd la grupa de
functii AD candidatilor care provin de la serviciile diplo-
matice nationale, in cazul in care acestia posedd calificdri
echivalente.

Pentru a se asigura un echilibru adecvat intre diferitele
componente ale personalului SEAE si in conformitate cu
Decizia 2010/427|UE, atunci cand SEAE isi va fi atins pe
deplin capacitatea, membrii personalului care provin de
la serviciile diplomatice ale statelor membre si sunt
numiti in calitate de agenti temporari ar trebui si
reprezinte cel putin o treime din numdrul total de
posturi de AD din cadrul personalului SEAE, iar func-
tionarii Uniunii ar trebui si reprezinte cel putin 60 %
din numdrul total de posturi de AD din cadrul perso-
nalului SEAE. Acest procent trebuie sd includd membrii
personalului care provin de la serviciile diplomatice ale
statelor membre §i care au devenit functionari
permanenti ai Uniunii, in conformitate cu dispozitiile
Statutului functionarilor.

Candidatii selectati care sunt detasati de serviciile diplo-
matice nationale ale statelor membre ar trebui incadrati
ca agenti temporari, fiind astfel incadrati la acelasi nivel
cu functionarii. Acestia ar trebui recrutati pe baza unei
proceduri obiective si transparente, iar dispozitiile de
punere in aplicare care vor fi adoptate de SEAE ar
trebui sd garanteze perspective echivalente de carierd in
cadrul SEAE pentru agentii temporari si functionari.

in conformitate cu articolul 27 din Statutul functio-
narilor, cu articolul 12 alineatul (1) primul paragraf si
articolul 82 din Regimul aplicabil celorlalti agenti,
recrutarea sau incadrarea In muncd ar trebui sd urmi-
reascd ca SEAE sd-i fie asigurate serviciile unor func-
tionari i agenti temporari inzestrati cu abilititi,
eficientd si integritate de cel mai inalt nivel, recrutati pe
o bazd geograficd cat mai largd posibil dintre cetdtenii
statelor membre. Aceastd obligatie se aplici SEAE ca
intreg si diverselor componente ale personalului siu,
inclusiv agentilor temporari mentionati la articolul 2
litera (¢) din Regimul aplicabil celorlalti agenti. In plus,
personalul SEAE trebuie si fie format dintr-un numir
corespunzdtor si semnificativ de resortisanti ai tuturor
statelor membre.
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(15)

(16)

(18)

(19)

(20)

(1)

Inaltul Reprezentant va adopta misurile adecvate, in
conformitate cu dispozitiile de la articolul 1d alineatele
(2) si (3) din Statutul functionarilor, pentru a promova
egalitatea de sanse in favoarea genului care beneficiazd de
o reprezentare inferioard in anumite grupuri de functii, in
special in grupul de functii AD.

Pentru a evita restrictiile inutile referitoare la angajarea in
cadrul SEAE a personalului din serviciile diplomatice
nationale, ar trebui adoptate norme specifice cu privire
la durata contractelor, insotite de o garantie privind rein-
cadrarea la sfarsitul perioadei de serviciu, in conformitate
cu dispozitille pertinente. Pentru aceastd categorie
speciali de personal temporar, normele cu privire la
detasare si varsta maximd de pensionare ar trebui
aliniate la cele aplicabile functionarilor.

Aceste norme speciale ar trebui si poatd fi aplicate, cu
acordul Tnaltului Reprezentant si al serviciului diplomatic
national in cauzd, si agentilor temporari din serviciile
diplomatice nationale ale statelor membre care au fost
angajati de serviciile relevante ale Secretariatului General
al Consiliului sau ale Comisiei sau al cdror contract a fost
modificat anterior creirii SEAE, insi ulterior intririi in
vigoare a Tratatului de la Lisabona.

In cazuri definite in mod specific, SEAE poate recurge la
un numdr limitat de experti nationali detasati (END)
specializati, care ar urma si fie detasati pentru a
indeplini sarcini specifice, in special sarcini legate de
gestionarea crizelor sau de functii militare, care ar
trebui  si-si desfisoare activitatea sub autoritatea
Inaltului Reprezentant. Acest personal detasat nu ar
trebui inclus in proportia de o treime din numdrul
total de posturi de AD din cadrul personalului SEAE pe
care ar trebui sd o reprezinte personalul din statele
membre in momentul in care SEAE isi va atinge capa-
citatea deplind.

In vederea reducerii sarcinii administrative a SEAE,
comisia disciplinard instituitd de Comisie ar trebui si
indeplineascd si rolul de comisie disciplinard a SEAE,
pani cand Inaltul Reprezentant decide si instituie o
comisie disciplinard a SEAE. Decizia Inaltului Repre-
zentant ar trebui luatd pand la data de 31 decembrie
2011 cel tarziu.

Pand la infiintarea unui comitet pentru personal in cadrul
SEAE in conformitate cu articolul 9 alineatul (1) litera (a)
prima liniutd din Statutul functionarilor, care ar trebui sd
aibd loc pand la data de 31 decembrie 2011 cel tarziu, ar
trebui incluse dispozitii in baza cdrora comitetul pentru
personal al Comisiei reprezintid de asemenea personalul
SEAE, care va beneficia de dreptul de a vota si de a
candida in alegerile pentru comitetul pentru personal
mentionat anterior.

Intrucat dispozitiile speciale previzute in anexa X la
Statutul functionarilor in cazul functionarilor repartizati
intr-o tard tertd nu se aplicd pe perioada concediului

(22)

(23)

(25)

pentru cresterea copilului sau a concediului din motive
familiale, in practicd este dificil pentru functionarii care
lucreazd in delegatii sd ia un astfel de concediu. Aceasta
este contrar obiectivului general de a impdca mai bine
viata privatd si cea profesionald i constituie in special un
obstacol pentru femeile care ar fi interesate s ocupe un
post intr-o delegatie a Uniunii. Prin urmare, este
oportund aplicarea in continuare a dispozitiilor
respectivei anexe, intr-o mdasurd restrinsi, pe perioada
concediului pentru cresterea copilului si a concediului
din motive familiale.

Avand in vedere experienta dobanditd din 2004, nu pare
a exista nicio justificare pentru mentinerea limitirilor
existente in ceea ce priveste aplicarea anexei X la
Statutul functionarilor ~personalului contractual. In
special, aceasta inseamnd cd agentii contractuali ar
trebui sd participe pe deplin la procedura de mobilitate
in temeiul articolelor 2 si 3 din anexa respectivd. In acest
scop, este necesar sd se prevadd cd agentii contractuali
angajati in delegatii, care fac obiectul aplicirii articolului
3a din Regimul aplicabil celorlalti agenti pot fi repartizati
provizoriu la sediul institutiei.

In ceea ce priveste asigurrile sociale pentru agentii locali,
articolul 121 din Regimul aplicabil celorlalti agenti se
referd la contributiile de asigurdri sociale in temeiul regle-
mentdrilor existente in locul in care agentul urmeazd si
isi exercite atributiile. intrucit in unele tiri sistemele de
securitate sociald sunt inexistente sau insuficiente, ar
trebui creatd o bazd statutard pentru instituirea unui
sistem de securitate sociald autonom sau complementar.

Pentru a facilita sarcina personalului care se deplaseazd in
afara Uniunii Europene in executarea indatoririlor, ar
trebui si fie posibil si se emitd permise de liberd
trecere atunci cind interesele serviciului impun aceasta,
far consilierii speciali ar trebui sd beneficieze de aceastd
posibilitate.

Termenii utilizati in Statutul functionarilor si in Regimul
aplicabil celorlalti agenti trebuie adaptati la Tratatul
privind Uniunea Europeand si la Tratatul privind func-
tionarea Uniunii Europene.

Prezentul regulament ar trebui si intre in vigoare cit mai
repede posibil, dat fiind cd modificdrile aduse Statutului
functionarilor si Regimului aplicabil celorlalti agenti
reprezintd o conditie necesard pentru functionarea cores-
punzdtoare a SEAE,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Statutul functionarilor Comunitétilor Europene se modificd

dupd cum urmeazi:

1. Titlul se inlocuieste cu ,Statutul functionarilor Uniunii

Europene”;
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2. Cu exceptia articolului 66a alineatul (1), cuvintele ,Comu-

Xn

nitdtile Europene” se inlocuiesc cu ,Uniunea Europeand”.

Cu exceptia trimiterilor la Comunitatea Europeand a
Carbunelui si Otelului, Comunitatea Economicd Europeand
sau Comunitatea Europeand a Energiei Atomice de la arti-
colele 68 si 83, cuvintele ,Comunitate” si ,Comunitdti” se
inlocuiesc cu ,Uniune” si se efectueazd modificdrile grama-
ticale necesare.

Cuvintele ,cele trei Comunitdti Europene” si ,una din cele
trei Comunitdti Europene” se inlocuiesc cu ,Uniunea
Europeana”;

. La articolul 64 paragraful al doilea si la articolul 65
alineatul (3), cuvintele ,la alineatul (2) paragraful al doilea
prima liniutd din articolul 148 din Tratatul de instituire a
Comunitatii Economice Europene si articolul 118 din
Tratatul de instituire a Comunitdtii Europene a Energiei
Atomice” se inlocuiesc cu ,la articolul 16 alineatele (4) si
(5) din Tratatul privind Uniunea Europeand”. La articolul 13
primul paragraf teza a doua din anexa X, cuvintele ,la
alineatul (2) paragraful al doilea prima liniutd din
articolul 148 din Tratatul de instituire a Comunitatii
Economice Europene si din articolul 118 din Tratatul de
instituire a Comunitdtii Europene a Energiei Atomice” se
inlocuiesc cu la articolul 16 alineatele (4) si (5) din
Tratatul privind Uniunea Europeand”.

La articolul 83a alineatul (5), la articolul 14 alineatul (2) din
anexa XII si la articolul 22 alineatul (3) din anexa XIII
cuvintele ,la articolul 205 alineatul (2) prima liniutd din
Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,la articolul 16 alineatele (4)
si (5) din Tratatul privind Uniunea Europeand”. La
articolul 13 alineatul (3) din anexa VII cuvintele ,la
articolul 205 alineatul (2) paragraful al doilea prima
liniutd din Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,la articolul 16
alineatele (4) si (5) din Tratatul privind Uniunea
Europeana”.

La articolul 45 alineatul (2) cuvintele ,articolul 314 din
Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,articolul 55 din Tratatul

Xn,

privind Uniunea Europeand”;

. La articolul 7 alineatul (1) din anexa III cuvintele ,Oficiului
Comunititilor Europene pentru Selectia Personalului” se
inlocuiesc cu ,Oficiului European pentru Selectia Perso-
nalului”.

La articolul 7 alineatul (3) din anexa VII cuvintele ,in anexa
IV la Tratatul de instituire a Comunitdtii Economice
Europene” se inlocuiesc cu ,in anexa II la Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene”.

La articolul 40 din anexa VIII cuvintele ,Comisiei Comuni-
tatilor Europene” se inlocuiesc cu ,Comisiei Europene”;

5. Articolul 6 alineatul (4) paragraful al doilea se inlocuieste

cu urmdtorul text:

,Parlamentul European si Consiliul decid in conformitate cu
articolul 336 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene.”

La articolul 9 alineatul (2) din anexa VIII cuvintele ,arti-
colului 283 din Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,articolului
336 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene” si
la articolul 15 alineatul (2) din anexa XI cuvintele
sarticolul 283 din  Tratatul CE” se inlocuiesc cu
,articolul 336 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene”.

La articolul 10 din anexa XI cuvintele ,Consiliului, care
hotiriste conform procedurii previzute la articolul 283
din Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,Parlamentului European
si  Consiliului, care hotirdsc in conformitate cu
articolul 336 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene”;

. Articolul 1b se modificd dupd cum urmeaza:

(a) se introduce urmdtoarea liter:

»(@) Serviciul European de Actiune Externd (denumit in
continuare «SEAE»),”;

(b) literele (a)-(d) devin literele (b)-(e);

. La articolul 23, paragraful al treilea se inlocuieste cu textul

urmator:

,Permisele de liberd trecere previzute de Protocolul privind
privilegiile si imunitdtile sunt eliberate sefilor de unitate,
functionarilor cu gradul AD 12-AD 16, functionarilor
repartizati in afara teritoriului Uniunii Europene si altor
functionari cirora acestea le sunt necesare in interesul servi-
ciului.”;

. La articolul 77, paragraful al treilea se inlocuieste cu textul

urmator:

,Cu toate acestea, in cazul funcgionarilor care au exercitat
atributii pe langd o persoand care indeplinea un mandat
prevazut de Tratatul privind Uniunea Europeani sau de
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, presedintele
ales al unei institutii sau al unui organ al Uniunii sau
presedintele ales al unuia dintre grupurile politice ale Parla-
mentului European, drepturile de pensie corespunzitoare
numirului de ani de plati a contributiilor la sistemul de
pensii in care a exercitat atributiile mentionate anterior se
calculeazd pe baza ultimului salariu de bazd primit in
timpul exercitdrii atributiilor mentionate in cazul in care
acest salariu de bazd este mai mare decat salariul luat in
considerare drept referintd in acest scop in sensul para-
grafului al doilea al prezentului articol.”;
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9. Titlul VIIa devine titlul VIIIb. Dupd titlul VIII se introduce

titlul urmdtor:

LTITLUL VIIla
DISPOZITII SPECIALE APLICABILE SEAE
Articolul 95

(1)  Competentele incredintate de Statutul functionarilor
autorititii imputernicite sd facd numiri se exercitd de citre
[naltul Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si
politica de securitate (denumit in continuare Inaltul Repre-
zentant) in ceea ce priveste personalul SEAE. Inaltul Repre-
zentant poate stabili persoana din cadrul SEAE care exercitd
aceste competente. Se aplicd dispozitiile articolului 2
alineatul (2).

(2)  In ceea ce priveste sefii de delegatie, competentele cu
privire la numiri sunt exercitate prin aplicarea unei
proceduri riguroase de selectie pe bazd de merit si avand
in vedere reprezentarea echilibratd a barbatilor si a femeilor
si echilibrul geografic, pe baza unei liste de candidati asupra
cireia Comisia a convenit in cadrul competentelor conferite
acesteia prin tratate. Aceastd dispozitie se aplicd mutatis
mutandis transferurilor in interesul serviciului pe un post
de sef de delegatie, efectuate in imprejurdri exceptionale si
pe o duratd determinata.

(3)  In ceea ce-i priveste pe sefii de delegatie, in cazurile
in care trebuie sd efectueze sarcini pentru Comisie ca parte
a activitdtii lor, autoritatea imputernicitd sd facd numiri
initiazd anchetele administrative §i procedurile disciplinare
mentionate la articolul 22 si 86, precum si in anexa IX in
cazul in care Comisia solicitd aceasta.

In sensul aplicdrii articolului 43, Comisia este consultatd.

Articolul 96

Fird a aduce atingere articolului 11, un functionar al
Comisiei care lucreazd intr-o delegatie a Uniunii primeste
instructiuni de la seful delegatiei, in conformitate cu rolul
acestuia, prevazut la articolul 5 din Decizia 2010/427/UE a
Consiliului din 26 iulie 2010 privind organizarea si func-
tionarea Serviciului European de Actiune Externd (¥).

Un functionar SEAE care trebuie si indeplineascd sarcini
pentru Comisie ca parte a atributiilor sale acceptd
instructiuni din partea Comisiei cu privire la acele sarcini,
in conformitate cu articolul 221 alineatul (2) din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene.

Modalitdgile detaliate de punere in aplicare a prezentului
articol sunt convenite de Comisie si de SEAE.

(% JO L 201, 3.8.2010, p. 30.

Articolul 97

Pand la 30 iunie 2014, in ceea ce-i priveste pe functionarii
transferati la SEAE in temeiul Deciziei 2010/427UE, prin
derogare de la articolele 4 si 29 din prezentul Statut al
functionarilor si in conditiile prezentate la articolul 7
alineatul (1), autoritdtile imputernicite si facd numiri ale
institutiilor vizate, in cazuri exceptionale si actionind de
comun acord si numai in interesul serviciului, dupi
audierea functionarului in cauzd, pot sd transfere respectivul
functionar al SEAE de la SEAE pe un post vacant de acelasi
grad din cadrul Secretariatului General al Consiliului sau din
cadrul Comisiei, fird a notifica personalul cu privire la
postul vacant.

Articolul 98

(1)  In sensul articolului 29 alineatul (1) litera (a), atunci
cand se are in vedere ocuparea unui post vacant in cadrul
SEAE, autoritatea imputernicitd s facd numiri ia in consi-
derare candidaturile functionarilor de la Secretariatul
General al Consiliului, Comisie si SEAE, ale personalului
temporar care face obiectul articolului 2 litera (e) din
Regimul aplicabil celorlalti agenti si ale personalului din
serviciile diplomatice nationale ale statelor membre fird a
acorda prioritate vreuneia dintre aceste categorii. In ceea ce
priveste recrutarea de personal din afara institutiei, pand la
30 iunie 2013, prin derogare de la articolul 29, SEAE
recruteazd doar functionari de la Secretariatul General al
Consiliului §i de la Comisie, precum si personal din
cadrul serviciilor diplomatice ale statelor membre.

Cu toate acestea, in cazuri exceptionale si dupi ce au fost
epuizate posibilititile de recrutare in conformitate cu aceste
dispozitii, autoritatea Imputernicitd poate si decidd
recrutarea, din afara surselor enumerate in prima frazi
din primul paragraf, de personal de asistentd tehnicd la
nivel de AD, necesar bunei functioniri a SEAE, cum este
cazul specialistilor in gestionarea crizelor, securitate si

tehnologia informatiei.

Incepand cu data de 1 iulie 2013 autoritatea imputernicita
si facd numiri examineazd, de asemenea, candidaturile
functionarilor de la alte institutii decdt cele mentionate la
primul paragraf, fird a acorda prioritate niciuneia dintre
aceste categorii.

(2)  In sensul articolului 29 alineatul (1) litera (a) si fird a
aduce atingere articolului 97, autoritatea imputernicitd si
facd numiri din cadrul altor institutii decit SEAE ia in
considerare, atunci cand se are in vedere ocuparea unui
post vacant in cadrul Consiliului sau Comisiei, candidaturile
candidatilor interni si ale functionarilor SEAE care au fost
functionari ai institutiei respective pand in momentul in
care au devenit functionari ai SEAE fird a acorda prioritate
vreuneia dintre aceste categoril.

Articolul 99

(1)  Pand cand Inaltul Reprezentant decide si instituie o
comisie disciplinard pentru SEAE, comisia disciplinard a
Comisiei indeplineste si rolul de comisie disciplinard a
SEAE. Decizia Inaltului Reprezentat trebuie si fie adoptatd
pand la data de 31 decembrie 2011, cel tarziu.
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10.

Pand la instituirea comisiei disciplinare a SEAE, cei doi
membri suplimentari mentionati la articolul 5 alineatul
(2) din anexa IX sunt numiti din randul functionarilor
SEAE. Autoritatea imputernicitdi sd facd numiri si
comitetul pentru personal mentionate la articolul 5
alineatul (5) si la articolul 6 alineatul (4) din anexa IX
sunt cele ale SEAE.

(2)  Pana la infiintarea unui comitet pentru personal in
cadrul SEAE in conformitate cu articolul 9 alineatul (1)
litera (a) prima liniutd, care are loc pand la data de
31 decembrie 2011, cel tarziu, prin derogare de la dispo-
zitiile de la aceastd liniutd, comitetul pentru personal al
Comisiei reprezintd, de asemenea, functionarii si ceilalti
agenti ai SEAE.”;

In anexa X capitolul 3, se adaugd urmdtorul articol:

LArticolul 9a

Pe durata concediului pentru cresterea copilului si a conce-
diului din motive familiale, previzute la articolele 42a si
42b din Statutul functionarilor, articolele 5, 23 si 24 din
prezenta anexd continud si se aplice pentru o perioadd
cumulativi de maximum sase luni intr-un interval de doi
ani de repartizare intr-o tard tertd, iar articolul 15 din
prezenta anexd continud si se aplice pentru o perioadd
cumulativd de maximum noud luni intr-un interval de doi
ani de repartizare intr-o tard tertd.”

Articolul 2

Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Comunitdtilor Europene se
modificd dupd cum urmeaza:

. Titlul se inlocuieste cu ,Regimul aplicabil celorlalti agenti ai

Uniunii Europene”;

. Cu exceptia articolului 28a alineatul (8), cuvintele ,Comu-

nittile Europene” se inlocuiesc cu ,Uniunea Europeand”, iar
cuvintele ,Comunitate” si ,Comunitdti” se inlocuiesc cu
,2Uniune” si se efectueazd modificdrile gramaticale necesare;

. La articolul 12 alineatul (3) si la articolul 82 alineatul (5),

cuvintele ,Oficiul Comunitdtilor Europene pentru Selectia
Personalului” se inlocuiesc cu ,Oficiul European pentru
Selectia Personalului”;

. La articolul 39 alineatul (1) cuvintele ,articolul 283 din

Tratatul CE” se inlocuiesc cu ,articolul 336 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene”;

5. Articolul 2 se modificd dupd cum urmeazi:

(a) la litera (c) cuvintele ,tratatele de instituire a Comuni-
tatilor sau de Tratatul de instituire a unui Consiliu unic
si a unei Comisii unice ale Comunitatilor Europene sau
pe langd presedintele ales al unei institutii sau al unui
organism al Comunitdtilor” se inlocuiesc cu ,Tratatul
privind Uniunea Europeani sau de Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene sau pe lingd prese-
dintele ales al unei institutii sau al unui organism al
Uniunii”;

(b) se adaugd urmdtoarea litera:

,(€) personalul detasat de servicile diplomatice
nationale ale statelor membre §i angajat pentru a
ocupa temporar un post permanent in cadrul
SEAE.;

. La articolul 3a alineatul (1), se adaugd urmatorul paragraf:

,Personalul angajat pentru a-si exercita activitatea cu norma
intreagd sau cu normd redusd in delegatiile Uniunii poate fi
repartizat temporar la sediul institutiei conform procedurii
de mobilitate previzute la articolele 2 si 3 din anexa X la
Statutul functionarilor.”;

. La articolul 3b, paragraful al doilea se inlocuieste cu

urmdtorul paragraf:

,Cu exceptia cazurilor mentionate la articolul 3a alineatul
(1) paragraful al doilea, utilizarea agentilor contractuali
auxiliari este exclusi in cazurile in care se aplicd
articolul 3a.;

. Articolul 10 se modificd dupd cum urmeaza:

(a) cele patru paragrafe se numeroteazd si devin alineate;

(b) se elimind ultima tezd de la alineatul (4);

(c) se adaugd urmdtorul alineat:

,(5)  Articolele 95, 96 si 99 din Statutul functio-
narilor se aplicd prin analogie agentilor temporari.
Titlul VIIb din Statutul functionarilor se aplicd prin
analogie agentilor temporari repartizati intr-o tard

X,

tertd.”;

9. La articolul 47, litera (a) se inlocuieste cu urmitorul text:

(@) la sfarsitul lunii in cursul cdreia agentul implineste
varsta de 65 de ani sau, atunci cand este cazul, la
data stabiliti in conformitate cu articolul 50c
alineatul (2); sau”.
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10. La titlul II se adaugd urmdtorul capitol:

,CAPITOLUL 10

Dispozitii  speciale  privind
mentionati la articolul 2 litera (e)

agentii  temporari

Articolul 50b

(1)  Membrii personalului din serviciile diplomatice
nationale ale statelor membre care au fost selectati
conform procedurii previzute la articolul 98 alineatul (1)
din Statutul functionarilor si care sunt detasati de serviciile
diplomatice nationale sunt incadrati ca agenti temporari in
temeiul articolului 2 litera (e).

(2)  Durata maximd de incadrare in muncd a acestora
este de patru ani. Contractele pot fi reinnoite pentru o
perioadd de maximum patru ani. Perioada de angajare a
acestora nu poate depdsi opt ani in total. Cu toate
acestea, in circumstante exceptionale si in interesul servi-
ciului, la sfarsitul perioadei de opt ani, contractul poate fi
prelungit cu o perioadd de maximum doi ani. Fiecare stat
membru acordd functionarilor sdi care au devenit agenti
temporari in cadrul SEAE o garantie a reincadririi
imediate la sfarsitul perioadei de serviciu in cadrul SEAE,
in conformitate cu dispozitiile aplicabile ale propriei legis-
latii nationale.

(3)  Statele membre sprijind Uniunea in executarea
oriciror masuri luate in temeiul articolului 22 din
Statutul functionarilor in consecinta rispunderii ce le
incumbd agentilor temporari ai SEAE mentionati la
articolul 2 litera (e) din prezentul Regim aplicabil celorlalti
agenti.

Articolul 50c¢

(1)  Articolele 37, 38 si 39 din Statutul functionarilor se
aplicd prin analogie. Detasarea nu poate depdsi durata
contractului.

(2)  Articolul 52 litera (b) paragraful al doilea din Statutul
functionarilor se aplicd prin analogie.”;

11. La articolul 80 se adaugd urmdtorul alineat:

,(5)  Articolele 95, 96 si 99 din Statutul functionarilor se
aplicd prin analogie.”;

12. Articolul 118 se inlocuieste cu urmdtorul text:

JArticolul 118

Anexa X la Statutul functionarilor se aplicd prin analogie
agentilor contractuali repartizati intr-o tard tertd. Cu toate

acestea, articolul 21 al acestei anexe se aplicd numai in
cazul in care durata contractului este pentru o perioadd
de cel putin un an.”;

13. Articolul 121 se inlocuieste cu urmdtorul text:

JArticolul 121

In ceea ce priveste asigurdrile sociale, institutia rispunde de
contributia care revine angajatorului la asigurdrile sociale
conform reglementdrilor existente in locul 1in care
angajatul urmeaza s isi desfdsoare activitatea, cu exceptia
cazului in care acordul privind sediul contine dispozitii
contrare. Institutia constituie un sistem de asigurdri
sociale autonom sau complementar pentru tirile in care
acoperirea sistemului local nu existd sau este insuficientd.”;

14. La articolul 124, cuvintele ,articolul 23 primul si al doilea
paragraf” se inlocuiesc cu ,articolul 23”.

Articolul 3

(1) Se considerd ci functionarii si agentii temporari care
ocupd un post in cadrul unei entitdti organizationale care este
transferatd de la Secretariatul General al Consiliului sau de la
Comisie la Serviciul European de Actiune Externd (SEAE) in
temeiul Deciziei 2010/427/UE sunt transferati la SEAE de la
institutiile relevante la data prevazutd la articolul 7 din decizia
respectivd. Acest lucru este valabil mutatis mutandis si pentru
agentii contractuali si locali repartizati la o astfel de entitate
organizationald, in cazul cdrora conditiile contractului rdman
neschimbate. Autoritatea imputernicitd si faci numiri din
cadrul Consiliului sau al Comisiei, dupd caz, informeazd in
prealabil personalul vizat de un astfel de transfer.

(2)  Cu acordul Inaltului Reprezentant si al serviciului
diplomatic national vizat, contractele agentilor temporari care
provin din serviciile diplomatice nationale ale statelor membre
care au fost angajati sau al cdror contract a fost modificat dupd
30 noiembrie 2009 si care ocupd un post in cadrul unei entitdti
organizationale care este transferatd de la Secretariatul General
al Consiliului sau de la Comisie la SEAE in temeiul Deciziei
2010/427|UE sunt transformate, fird organizarea unei noi
proceduri de selectie, in contracte in temeiul articolului 2
litera () din Regimul aplicabil celorlalti agenti. In rest, conditiile
contractului rdiman neschimbate.

(3)  Pana la 30 iunie 2013 si prin derogare de la articolul 7
din Statutul functionarilor, functionarii si alti agenti din cadrul
Secretariatului General al Consiliului sau din cadrul Comisiei
care exercitd atributii de asistentd tehnicd pentru SEAE, dupd
ce au fost audiati, pot fi transferati la SEAE cu acordul
comun al institutiilor vizate §i cu deplina respectare a preroga-
tivelor autoritdtii bugetare. Acest transfer intrd in vigoare la data
stabilitd in decizia bugetard aplicabild care prevede posturile si
creditele corespunzitoare in cadrul SEAE.
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(4)  In conformitate cu articolul 27 din Statutul functionarilor
si cu articolul 12 alineatul (1) primul paragraf si articolul 82 din
Regimul aplicabil celorlalti agenti, recrutarea sau incadrarea in
muncd urmdresc ca SEAE si-i fie asigurate serviciile unor func-
tionari si agenti temporari inzestrati cu abilitdti, eficientd si
integritate de cel mai inalt nivel, recrutati pe o bazd geograficd
cat mai largd posibil dintre cetitenii statelor membre ale
Uniunii. Aceastd cerintd se aplici SEAE ca intreg si diverselor
componente ale personalului siu, inclusiv agentilor temporari
mentionati la articolul 2 litera (e) din Regimul aplicabil celorlalti
agenti. In plus, personalul SEAS va fi format dintr-un numar
corespunzdtor si semnificativ de resortisanti din toate statele
membre.

(5) In conformitate cu articolul 1d alineatele (2) si (3) din
Statutul functionarilor, Inaltul Reprezentant va adopta masurile
adecvate pentru a promova egalitatea de sanse in favoarea
genului care beneficiazi de o reprezentare inferioard in
anumite grupuri de functii, in special in grupul de functii AD.

(6)  Pentru a garanta reprezentarea adecvatd a personalului
din serviciile diplomatice nationale in cadrul SEAE, Inaltul
Reprezentant decide cd, prin derogare de la articolul 29 si
articolul 98 alineatul (1) primul paragraf din Statutul functio-
narilor, pand la 30 iunie 2013 se poate acorda prioritate pentru
anumite posturi ale SEAE din grupa de functii AD candidatilor
din cadrul serviciilor diplomatice nationale ale statelor membre
in cazul unor calificari echivalente.

Articolul 4

Pand la jumitatea anului 2013, Inaltul Reprezentant prezintd
Parlamentului European, Consiliului si Comisiei un raport
privind punerea in aplicare a prezentului regulament, punand
accentul in special pe echilibrul de gen si pe cel geografic la
nivelul personalului din cadrul SEAE.

Articolul 5

Prezentul regulament intrd in vigoare in ziua urmitoare datei
publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele

membre.

Adoptat la Strasbourg, 24 noiembrie 2010.

Pentru Parlamentul European
Presedintele
J. BUZEK

Pentru Consiliu
Presedintele
O. CHASTEL
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REGULAMENTUL (UE, EURATOM) NR. 1081/2010 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL

CONSILIULUI

din 24 noiembrie 2010

de modificare a Regulamentului (CE, Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului privind Regulamentul
financiar aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene, in ceea ce priveste Serviciul
European de Actiune Externd

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,
in special articolul 322, precum si Tratatul de instituire a Comu-
nitdtii Europene a Energiei Atomice, in special articolul 106a,

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

avand in vedere avizul Curtii de Conturi (),

hotdrand in conformitate cu procedura legislativd ordinari (%),

intrucat:

1)

Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 al Consi-
liului din 25 iunie 2002 privind Regulamentul financiar
aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene (%)
(denumit in  continuare ,Regulamentul financiar”)
stabileste principiile bugetare si normele financiare care
ar trebui respectate in orice act legislativ. Este necesar sd
fie modificate anumite dispozitii din Regulamentul
financiar pentru a tine cont de schimbdrile introduse de
Tratatul de la Lisabona §i de infiintarea Serviciului
European de Actiune Externd, in temeiul Deciziei
2010/427|UE a Consiliului din 26 iulie 2010 privind
organizarea si functionarea Serviciului European de
Actiune Externd ().

Tratatul de la Lisabona instituie un Serviciu european
pentru actiunea externd (denumit in continuare ,SEAE”).
Decizia 2010/427|UE prevede cd SEAE este un serviciu
sui generis si ar trebui tratat ca institutie in sensul Regu-
lamentului financiar.

in contextul descircirii de gestiune, avand in vedere ci
SEAE ar trebui tratat ca institutie in sensul Regula-
mentului financiar, SEAE ar trebui si fie integral supus
procedurilor previzute la articolul 319 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene si la articolele
145-147 din Regulamentul financiar. SEAE ar trebui sd
coopereze pe deplin cu institugiile implicate in procedura
de descircare de gestiune si s furnizeze, dupd caz, orice

() JO C 145, 3.6.2010, p. 4.
(%) Pozitia Parlamentului European din 20 octombrie 2010 (nepublicatd

incd in Jurnalul Oficial) §i decizia Consiliului din 17 noiembrie
2010.

() JO L 248, 16.9.2002, p. 1.
() JO L 201, 3.8.2010, p. 30.

informatii suplimentare necesare, inclusiv prin parti-
ciparea la reuniunile organismelor relevante. Comisia ar
trebui sd fie in continuare responsabild, in conformitate
cu articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, pentru executia bugetului, inclusiv a creditelor
operationale executate de sefii delegatiilor Uniunii care
actioneazd in calitate de ordonatori de credite subdelegati
ai Comisiei. Pentru a-i permite Comisiei sd isi indepli-
neascd responsabilititile, sefii delegatiilor Uniunii ar
trebui sd furnizeze informatiile necesare. Inaltul Repre-
zentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de
securitate (denumit in continuare ,Inaltul Reprezentant”)
ar trebui si fie informat concomitent si si faciliteze
cooperarea dintre delegatiile Uniunii §i departamentele
Comisiei. Dati fiind noutatea acestei structuri, este
necesar sd se aplice dispozitii de inaltd calitate privind
transparenta si rdspunderea bugetard si financiard.

In cadrul SEAE, directorul general pentru buget si admi-
nistratie ar trebui sd fie responsabil in fata Inaltului
Reprezentant pentru  gestionarea administrativd ~ si
pentru gestionarea bugetard internd a SEAE. Directorul
general ar trebui si respecte formatul existent si sd
urmeze normele administrative care se aplicd partii din
sectiunea III din bugetul Uniunii care se inscrie in rubrica
5 din cadrul financiar multianual.

Infiintarea SEAE ar trebui si urmeze principiile enuntate
de Consiliul European din 29 si 30 octombrie 2009, in
special principiul eficientei costurilor, vizdnd neutralitatea
bugetari.

Tratatul privind functionarea Uniunii Europene prevede
cd delegatiile Comisiei vor face parte integrantd din SEAE
ca delegatii ale Uniunii. Pentru a se asigura gestionarea
eficientd, toate cheltuielile administrative si de sprijin ale
delegatiilor Uniunii care finanteazd costuri comune ar
trebui executate de un singur serviciu de sprijin. In
acest scop, Regulamentul financiar ar trebui s prevada
posibilitatea introducerii unor dispozitii detaliate, care
urmeazd si fie stabilite de comun acord cu Comisia,
pentru a facilita executia creditelor administrative ale
delegatiilor Uniunii.

Este necesar sd se asigure continuitatea functiondrii dele-
gatiilor Uniunii si, in special, continuitatea si eficienta
modului de gestionare a ajutorului extern de citre
delegatii. Prin urmare, Comisia ar trebui sd fie autorizatd
sd isi subdelege competentele de executie a cheltuielilor
operationale citre sefii delegatiilor Uniunii care apartin
SEAE, in calitate de institutie separatd. In plus, atunci
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(10)

(11)

cand Comisia executd bugetul in cadrul gestiunii centra-
lizate directe, ar trebui sd i se permite s facd acest lucru
si prin subdelegarea responsabilititii citre sefii delega-
tiilor Uniunii. Ordonatorii de credite delegati ai
Comisiei ar trebui sd fie in continuare responsabili
pentru definirea sistemelor interne de gestiune i
control, in timp ce sefii delegatiilor Uniunii ar trebui si
fie responsabili pentru instituirea si functionarea in mod
adecvat a acestor sisteme, precum si pentru gestionarea
fondurilor si a operatiunilor pe care le desfisoard in
cadrul delegatiilor lor. Sefii delegatiilor Uniunii ar trebui
sd prezinte, de doud ori pe an, rapoarte in acest sens. O
astfel de delegare poate fi retrasi in conformitate cu
normele aplicabile Comisiei.

Pentru a respecta principiul bunei gestiuni financiare, sefii
delegatiilor Uniunii ar trebui, atunci cind actioneazd in
calitate de ordonatori de credite subdelegati ai Comisiei,
s aplice normele Comisiei §i sd fie supusi acelorasi
sarcini, obligatii §i responsabilititi ca orice alt
ordonator de credite subdelegat al Comisiei. In acest
scop, sefii delegatiilor ar trebui sd se refere la Comisie
ca institutie de care depind.

Contabilul Comisiei riméne responsabil pentru intreaga
sectiune din buget consacratd Comisiei, inclusiv pentru
operatiunile contabile legate de creditele subdelegate
sefilor delegatiilor Uniunii. Prin urmare, se impune o
clarificare cu privire la faptul cd responsabilititile conta-
bilului SEAE ar trebui si vizeze exclusiv sectiunea din
buget consacratd SEAE, pentru a evita orice suprapunere
a responsabilitdtilor. Contabilul sef al Comisiei ar trebui
sd actioneze, de asemenea, in calitate de contabil sef al
SEAE in ceea ce priveste executia sectiunii din buget
consacrate SEAE, sub rezerva unei revizuiri.

Pentru a asigura coerenta si tratamentul egal intre ordo-
natorii de credite subdelegati care sunt membri ai perso-
nalului SEAE §i cei care sunt membri ai personalului
Comisiei, precum si pentru a asigura informarea
adecvatd a Comisiei, grupul Comisiei specializat in
domeniul neregulilor financiare ar trebui si fie
responsabil si pentru tratarea neregulilor din cadrul
SEAE, in cazurile in care competentele de executie ale
Comisiei sunt subdelegate sefilor delegatiilor Uniunii.
Cu toate acestea, pentru a mentine legdtura dintre
responsabilitatea gestiunii financiare si actiunile disci-
plinare, Comisia ar trebui sd aibd dreptul de a solicita
Inaltului Reprezentant si initieze proceduri in cazul in
care grupul specializat constatd nereguli privind compe-
tentele Comisiei subdelegate sefilor delegatiilor Uniunii.
In acest caz, Tnaltul Reprezentant ar trebui sd ia
masurile adecvate in conformitate cu Statutul functio-
narilor ().

Auditorul intern al Comisiei ar trebui si actioneze in
calitate de auditor intern al SEAE in ceea ce priveste

(1) Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Comu-
nitdtilor Europene previzut in Regulamentul (CEE, Euratom, CECO)
nr. 259/68 (JO L 56, 4.3.1968, p. 1).

(13)

(14)

executia sectiunilor din buget consacrate atit Comisiei,
cat si SEAE, sub rezerva unei revizuiri.

Pentru a asigura controlul democratic asupra executiei
bugetului Uniunii, sefii delegatiilor Uniunii ar trebui si
ofere o asigurare, insotitd de un raport care si prezinte
informatii cu privire la eficienta si eficacitatea sistemelor
interne de gestiune si control din delegatiile lor, precum
si cu privire la gestionarea operatiunilor care le-au fost
subdelegate. Rapoartele sefilor delegatiilor Uniunii ar
trebui sd fie anexate la raportul anual de activitate al
ordonatorilor de credite delegati responsabili si puse la
dispozitia autorititii bugetare.

In sensul Regulamentului financiar, termenul Inaltul
Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si
politica de securitate” ar trebui interpretat in conformitate
cu diferitele functii ce ii revin Inaltului Reprezentant in
temeiul articolul 18 din Tratatul privind Uniunea
Europeana.

Prin urmare, Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002
ar trebui modificat in consecintd,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 se modifici dupa
cum urmeaza:

1. Articolul 1 se inlocuieste cu urmdatorul text:

LArticolul 1

(1)  Prezentul regulament stabileste normele privind
intocmirea si executia bugetului general al
Europene (denumit in continuare «bugetul»), precum si
prezentarea si auditarea conturilor.

Uniunii

(2)  In sensul prezentului regulament:

— termenul «nstitutie» se referd la Parlamentul European,

Consiliul European si Consiliu, Comisia Europeani,
Curtea de Justitie a Uniunii Europene si Curtea de

Conturi Europeand, Comitetul Economic si Social
European,  Comitetul  Regiunilor, ~Ombudsmanul
European, Autoritatea Europeand pentru Protectia

Datelor si Serviciul European de Actiune Externd
(denumit in continuare «SEAE»);
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— Banca Centraldi FEuropeand nu este considerati o
institutie a Uniunii.

(3)  Orice referire la «Comunititi» sau la «Uniune» se
intelege ca o referire la Uniunea Europeand si/sau la Comu-
nitatea Europeand a Energiei Atomice, in functie de
context.”

. La articolul 16 al doilea paragraf, cuvintele ,a serviciului
extern al Comisiei” se inlocuiesc cu ,a Comisiei si a SEAE”.

. La articolul 28 alineatul (1), primul paragraf se inlocuieste
cu urmdtorul text:

»(1)  Orice propunere sau initiativd inaintatd autoritatii
legislative de citre Comisie, de catre Inaltului Reprezentant
al Uniunii pentru afaceri externe si politica de securitate
(denumit in continuare «naltul Reprezentant) sau de
cdtre un stat membru care poate avea un impact asupra
bugetului, inclusiv schimbarea numarului de posturi, trebuie
sd fie insotitd de o fisd financiard si de evaluarea previzutd
la articolul 27 alineatul (4).”

. La articolul 30 alineatul (3), primul paragraf se inlocuieste
cu urmdtorul text:

,(3) Comisia pune la dispozitie, intr-un mod cores-
punzdtor, informatiile privind beneficiarii fondurilor
provenite de la bugetul pe care il detine aceasta, atunci
cand bugetul este executat in mod centralizat si direct de
citre departamentele sale sau de citre delegatiile Uniunii in
conformitate cu articolul 51 al doilea paragraf, precum si
informatiile referitoare la beneficiarii fondurilor furnizate de
entitdtile cirora le sunt delegate sarcini de executie a
bugetului in cadrul altor moduri de gestionare.”

. La articolul 31 primul paragraf, inainte de cuvantul
,Consiliul” se introduc cuvintele ,Consiliul European si",
far inainte de cuvantul ,intocmesc” se introduc cuvintele
Jprecum si Serviciul European de Actiune Externd”.

. La articolul 31, dupd primul paragraf se introduce
urmdtorul paragraf:

,SEAE intocmeste o estimare a veniturilor si cheltuielilor
sale, pe care o transmite Comisiei in fiecare an inainte de
1 iulie. Inaltul Reprezentant va organiza consultiri cu
membrii  Comisiei responsabili pentru politica de
dezvoltare, politica de vecindtate §i cooperarea interna-
tionald, ajutorul umanitar si reactia la situatii de crizd,
avand ca obiect responsabilititile ce 1i revin fiecdruia
dintre acegtia.”

7. La articolul 33 se adaugd urmdtorul alineat:

,(3) In conformitate cu articolul 8 alineatul (5) din
Decizia 2010/427/UE a Consiliului din 26 iulie 2010
privind organizarea si functionarea Serviciului European
de Actiune Externd (*) si pentru a asigura transparenta
bugetard in domeniul actiunii externe a Uniunii, Comisia
transmite autoritdtii bugetare, impreund cu proiectul de
buget, un document de lucru care prezintd, intr-un mod
cuprinzdtor:

— toate cheltuielile administrative si operationale legate de
actiunile externe ale Uniunii, inclusiv de sarcinile din
cadrul politicii externe si de securitate comune/
politicii de securitate si apdrare comune (PESC/PSAC),
care sunt finantate de la bugetul Uniunii;

— cheltuielile administrative globale ale SEAE pentru exer-
citiul anterior, defalcate in cheltuieli pentru fiecare
delegatie si cheltuieli pentru administratia centrald a
SEAE; impreund cu cheltuielile operationale defalcate
pe zone geografice (regiuni, tari), domenii tematice,
delegatii si misiuni ale Uniunii.

De asemenea, documentul de lucru prezinta:

— numdrul de posturi pentru fiecare grad din fiecare
categorie si numdrul de posturi permanente si
temporare, inclusiv efectivele de personal contractual
si local autorizate in limitele creditelor bugetare in
fiecare dintre delegatiile Uniunii, precum i in adminis-
tratia centrali a SEAE;

— eventualele majordri sau reduceri ale numdrului de
posturi pe grade si pe categorii in cadrul administratiei
centrale a SEAE si in cadrul tuturor delegatiilor Uniunii,
comparativ cu exercitiul anterior;

— numdrul de posturi autorizate pentru respectivul
exercitiu financiar, numdrul de posturi autorizate
pentru exercitiul anterior, precum si numdrul de
posturi ocupate de diplomati detasati din statele
membre si de personal din cadrul Consiliului si al
Comisiei; o imagine detaliatdi a intregului personal
angajat in cadrul delegatiilor Uniunii in momentul
prezentdrii proiectului de buget, inclusiv o defalcare
pe zone geografice, tari si misiuni, ficand distinctia
intre posturile previzute in schema de personal,
agentii contractuali, agentii locali si expertii nationali
detasati, precum si creditele solicitate in proiectul de
buget pentru aceste alte categorii de personal, inclusiv
estimdri privind numdrul echivalent de posturi cu
normd completd care ar putea fi utilizate in limitele
creditelor solicitate.

() JO L 201, 3.8.2010, p. 30.”
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8.

9.

10.

11.

12.

La articolul 46 alineatul (1), se adaugd urmdtorul punct:

,6. Cuantumul total al cheltuielilor destinate politicii
externe si de securitate comune (PESC) este inscris
intr-un singur capitol bugetar, denumit PESC si
format din articole bugetare specifice. Aceste articole
acoperd cheltuielile PESC, printre ele numdirandu-se
linii bugetare specifice care identifici misiunile unice
majore.”

La articolul 50 primul paragraf, se adaugd urmatoarele teze:

,Cu toate acestea, pot fi stabilite, de comun acord cu
Comisia, dispozitii detaliate pentru a facilita executia
creditelor administrative ale delegatiilor Uniunii. Dispozitiile
in cauzd nu trebuie sd cuprindd vreo derogare de la dispo-
zitiile Regulamentului financiar §i de la normele sale de
aplicare.”

La articolul 51 se introduc urmdtoarele paragrafe:

,Cu toate acestea, Comisia poate delega sefilor delegatiilor
Uniunii competentele sale de executie bugetard pentru
creditele de functionare inscrise in propria sa sectiune.
Aceasta il informeazd, concomitent, pe Inaltul Reprezentant
cu privire la acest aspect. Atunci cind actioneazd in calitate
de ordonatori de credite subdelegati ai Comisiei, sefii dele-
gatiilor Uniunii aplicd normele utilizate de Comisie pentru
executia bugetului §i sunt supusi acelorasi sarcini, obligatii
si responsabilititi ca orice alt ordonator de credite
subdelegat al Comisiei.

Comisia poate retrage delegarea in cauzd in conformitate cu
propriile norme.

In scopul celui de al doilea paragraf, Inaltul Reprezentant ia
mdsurile necesare pentru a facilita cooperarea dintre dele-
gatiile Uniunii si departamentele Comisiei.”

Articolul 53a se inlocuieste cu urmdtorul text:

JArticolul 53a

Atunci cand Comisia executd bugetul in mod centralizat,
sarcinile de executie sunt efectuate fie direct de citre depar-
tamentele sale sau de citre delegatiile Uniunii in confor-
mitate cu articolul 51 al doilea paragraf, fie indirect, in
conformitate cu articolele 54-57.”

La articolul 59 se adaugd urmdtorul alineat:

,(5)  Atunci cind sefii delegatiilor Uniunii actioneazi in
calitate de ordonatori de credite subdelegati in conformitate
cu articolul 51 al doilea paragraf, acestia se afli in

13.

14.

subordinea Comisiei ca institutie responsabild de definirea,
exercitarea, controlul si evaluarea sarcinilor si responsabili-
tatilor ce le revin in calitate de ordonatori de credite subde-
legati. Comisia il informeazd, concomitent, pe Inaltul
Reprezentant cu privire la acest aspect.”

La sférsitul celui de-al doilea paragraf de la articolul 60
alineatul (7), se adaugd urmatoarea teza:

,Rapoartele anuale de activitate ale ordonatorilor de credite
delegati sunt puse, de asemenea, la dispozitia autoritdtii
bugetare.”

In sectiunea 2, se adaugd urmdtorul articol:

LArticolul 60a

(1)  Atunci cand sefii delegatiilor Uniunii actioneazd in
calitate de ordonatori de credite subdelegati in conformitate
cu articolul 51 al doilea paragraf, acestia coopereazd strans
cu Comisia in vederea utilizdrii adecvate a fondurilor,
pentru a asigura, in special, legalitatea i regularitatea tran-
zactiilor financiare, respectarea principiului bunei gestiuni
financiare in gestionarea fondurilor si protejarea efectivd a
intereselor financiare ale Uniunii.

In acest scop, sefii delegatiilor iau toate misurile necesare
pentru a preveni orice situagie susceptibild si compromitd
responsabilitatea Comisiei in ceea ce priveste executia
bugetului care le-a fost subdelegat, precum si orice
conflict de prioritdti care ar putea avea un impact asupra
punerii in aplicare a sarcinilor de gestiune financiard care
le-au fost subdelegate.

Atunci cind se iveste o situatie sau un conflict de tipul
celor mentionate la al doilea paragraf, sefii delegatiilor
Uniunii informeazd fird intarziere directorii generali din
cadrul Comisiei si al SEAE cu privire la acest aspect.
Directorii generali respectivi iau mdsurile necesare pentru
remedierea situatiei.

(2)  Atunci cand sefii delegatiilor Uniunii se gdsesc in
situatia mentionatd la articolul 60 alineatul (6), acestia fac
apel la grupul specializat in domeniul neregulilor financiare
instituit in temeiul articolului 66 alineatul (4). in eventua-
litatea unor activititi ilegale, de fraudd sau de coruptie care
pot dduna intereselor Uniunii, sefii delegatiilor Uniunii
informeazd autoritdtile si organismele desemnate de legis-
latia aplicabila.
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15.

16.

(3)  Sefii delegatiilor Uniunii care actioneazd in calitate de
ordonatori de credite subdelegati in conformitate cu
articolul 51 al doilea paragraf prezinti rapoarte ordona-
torului lor de credite delegat, astfel incat acesta din urma
sd poatd integra rapoartele in cauzd in raportul sdu anual de
activitate mentionat la articolul 60 alineatul (7). Rapoartele
prezentate de sefii delegatiilor Uniunii cuprind informatii
privind eficienta i eficacitatea sistemelor interne de
gestiune s§i control instituite in cadrul delegatiei lor,
precum si informatii privind gestionarea operatiunilor care
le-au fost subdelegate, si oferd asigurarea previzuti la
articolul 66 alineatul (3a). Rapoartele in cauzd se
anexeazd la raportul anual de activitate al ordonatorului
de credite delegat si se pun la dispozitia autorititii
bugetare, tindnd cont, dacd este cazul, de caracterul lor
confidential.

Sefii delegatiilor Uniunii coopereazd pe deplin cu institutiile
implicate in procedura de descdrcare de gestiune si
furnizeazd, dupd caz, orice informatii suplimentare
necesare. In acest context, li se poate solicita si participe
la reuniuni ale organelor relevante si si ofere asistentd
ordonatorului de credite delegat.

(4)  Sefii delegatiilor Uniunii care actioneazi in calitate de
ordonatori de credite subdelegati in conformitate cu
articolul 51 al doilea paragraf rdspund oricirei solicitdri
care le este adresatd de ordonatorul de credite delegat al
Comisiei din proprie initiativd sau, in contextul descarcdrii
de gestiune, la cererea Parlamentului European.

(5)  Comisia se asigurd cd subdelegarea de competente nu
aduce atingere procedurii de descircare, in conformitate cu
articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene.”

La articolul 61 alineatul (1), se adaugd urmdtoarele
paragrafe dupd litera (f):

,Responsabilititile contabilului SEAE nu vizeazd decit
sectiunea din buget consacratd SEAE, astfel cum este
executatd de acest organism. Contabilul sef al Comisiei
riméne responsabil pentru intreaga sectiune din buget
consacratd Comisiei, inclusiv pentru operatiunile contabile
legate de creditele subdelegate sefilor delegatiilor Uniunii.

Contabilul sef al Comisiei ar trebui sd actioneze, de
asemenea, in calitate de contabil al SEAE in ceea ce
priveste executia sectiunii din buget consacrate SEAE, cu
respectarea articolului 186a.”

Articolul 66 se modificd dupd cum urmeaza:
(a) se introduce urmdtorul alineat:

,(32) In cazul subdelegirii citre sefii delegatiilor
Uniunii, ordonatorul de credite delegat este responsabil
pentru definirea sistemelor interne de gestiune si

=

control existente, precum si de asigurarea eficientei si
eficacitdtii acestora. Sefii delegatiilor Uniunii sunt
responsabili pentru instituirea si functionarea in mod
adecvat a acestor sisteme, conform instructiunilor ordo-
natorului de credite delegat, precum i pentru
gestionarea fondurilor si a operatiunilor pe care le
desfisoard in cadrul delegatiei Uniunii din subordinea
lor. Inainte de a-si prelua functia, acestia trebuie si
participe la cursuri specifice de formare privind
sarcinile si responsabilititile ce le revin ordonatorilor
de credite, precum si privind executia bugetard, in
conformitate cu articolul 50 din normele de aplicare.

Sefii delegatiilor Uniunii prezintd rapoarte cu privire la
responsabilititile care le revin in temeiul primului
paragraf al prezentului alineat, in conformitate cu
articolul 60a alineatul (3).

In fiecare an, sefii delegatiilor Uniunii pun la dispozitia
ordonatorului de credite delegat al Comisiei asigurarea
privind sistemele interne de gestiune si control instituite
in delegatiile lor, precum si cu privire la gestionarea
operatiunilor care le sunt delegate si rezultatele
acestora, pentru a permite ordonatorului de credite si
intocmeascd declaratia de asigurare, in conformitate cu
articolul 60 alineatul (7).”

se adaugd urmdtorul alineat:

,(5)  Atunci cand sefii delegatiilor Uniunii actioneazd
in calitate de ordonatori de credite subdelegati in
conformitate cu articolul 51 al doilea paragraf, grupul
specializat in domeniul neregulilor financiare instituit
de Comisie in temeiul alineatului (4) din prezentul
articol este competent in ceea ce priveste cazurile la
care se face referire la alineatul respectiv.

In cazul in care sesizeazd probleme de sistem, grupul
inainteazd un raport cu recomanddri ordonatorului de
credite, Inaltului Reprezentant si ordonatorului de
credite delegat, dacd acesta din urmi nu este persoana
in cauzd, precum si auditorului intern.

Pe baza avizului grupului, Comisia poate solicita
Inaltului Reprezentant sd initieze, in calitatea Inaltului
Reprezentant de autoritate imputernicitd sd facd numiri,
proceduri care impun rdspunderea disciplinard sau
pecuniard a ordonatorilor de credite subdelegati, in
cazul in care neregulile vizeazd competentele care le-
au fost subdelegate de citre Comisie. In acest caz,
Inaltul Reprezentant urmeazd si ia misurile adecvate
in conformitate cu Statutul functionarilor pentru a
pune in aplicare deciziile privind actiunile disciplinare
sifsau pecuniare recomandate de Comisie.
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18.

Statele membre sprijind pe deplin Uniunea la punerea
in executare a oriciror mdsuri luate in temeiul arti-
colului 22 din Statutul functionarilor in consecinta
rispunderii ce le incumbd agentilor temporari cirora
li se aplicd articolul 2 litera (¢) din Regimul aplicabil
celorlalti agenti ai Comunititilor Europene.”

La articolul 85 se adaugd urmdtoarele paragrafe:

,n scopul realizdrii auditului intern al SEAE, sefii delega-
tillor Uniunii, actionand in calitate de ordonatori de credite
subdelegati in conformitate cu articolul 51 al doilea
paragraf, sunt supusi competentelor de verificare ale audi-
torului intern al Comisiei, pentru activititile de gestiune
financiard care le-au fost subdelegate.

Auditorul intern al Comisiei actioneazd si in calitate de
auditor intern al SEAE in ceea ce priveste executia
sectiunii din buget consacrate SEAE, cu respectarea arti-
colului 186a.”

Se introduce urmaitorul articol:

JArticolul 147a

SEAE face pe deplin obiectul procedurilor previzute la
articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene si la articolele 145-147 din prezentul regulament.
SEAE coopereazd pe deplin cu institutiile implicate in
procedura de descdrcare de gestiune si furnizeazd, dupi
caz, orice informagii suplimentare necesare, inclusiv prin
participarea la reuniunile organismelor relevante.”

19.

20.

21.

La articolul 163, prima tezd se inlocuieste cu urmdtorul
text:

JActiunile mentionate in prezentul titlu pot fi puse in
aplicare in mod centralizat de citre Comisie in confor-
mitate cu articolul 53a, prin gestionare partajatd, in mod
descentralizat de cdtre tara tertd beneficiard sau de catre
tdrile terte beneficiare sau impreund cu organizatii interna-
tionale, in conformitate cu dispozitiile relevante de la arti-
colele 53-57.”

La articolul 165, prima tezd se inlocuieste cu urmdtorul
text:

,Punerea in aplicare a actiunilor de citre tdrile terte bene-
ficiare sau organizatiile internationale este supusd
controlului Comisiei si al delegatiilor Uniunii in confor-
mitate cu articolul 51 al doilea paragraf.”

Se introduce urmitorul articol:

LArticolul 186a

Articolul 61 alineatul (1) al treilea paragraf si articolul 85 al
treilea paragraf vor fi revizuite in 2013, tinind seama de
caracteristicile specifice SEAE, in special de cele ale delega-
tillor Uniunii, si, dupd caz, de o capacitate adecvatd de
gestiune financiard a SEAE.”

Articolul 2

Prezentul regulament intrd in vigoare in a treia zi de la data

publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele

membre.

Adoptat la Strasbourg, 24 noiembrie 2010.

Pentru Parlamentul European
Presedintele
J. BUZEK

Pentru Consiliu
Presedintele
O. CHASTEL
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