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ANUNŢ PENTRU CITITORI

BG: Настоящият брой на Официален вестник е публикуван единствено на български, чешки, гръцки, естонски, унгарски,
литовски, латвийски, малтийски, полски, румънски, словашки и словенски език.

CS: Toto číslo Úředního věstníku vychází pouze v bulharském, českém, řeckém, estonském, maďarském, litevském,
lotyšském, maltském, polském, rumunském, slovenském a slovinském jazyce.

EL: Η παρούσα Επίσημη Εφημερίδα δημοσιεύεται μόνο στις ακόλουθες γλώσσες: βουλγαρική, τσεχική, ελληνική, εσθονική,
ουγγρική, λιθουανική, λεττονική, μαλτέζικη, πολωνική, ρουμανική, σλοβακική και σλοβενική.

ET: Käesolev Euroopa Liidu Teataja number ilmub ainult bulgaaria, tšehhi, kreeka, eesti, ungari, leedu, läti, malta, poola,
rumeenia, slovaki ja sloveeni keeles.

HU: Ez a Hivatalos Lap bolgár, cseh, görög, észt, magyar, litván, lett, máltai, lengyel, román, szlovák és szlovén nyelven
jelenik meg.

LT: Šis Oficialusis leidinys išleistas tik bulgarų, čekų, graikų, estų, vengrų, lietuvių, latvių, maltiečių, lenkų, rumunų,
slovakų ir slovėnų kalbomis.

LV: Šis Oficiālais Vēstnesis ir publicēts tikai bulgāru, čehu, grieķu, igauņu, ungāru, lietuviešu, latviešu, maltiešu, poļu,
rumāņu, slovāku un slovēņu valodā.

MT: Dan il-Ġurnal Uffiċjali hu ppubblikat biss bil-Bulgaru, iċ-Ċekk, il-Grieg, l-Estonjan, l-Ungeriż, il-Litwan, il-Latvjan, il-
Malti, il-Pollakk, ir-Rumen, is-Slovakk u s-Sloven.

PL: Niniejszy Dziennik Urzędowy jest wydawany jedynie w językach: bułgarskim, czeskim, greckim, estońskim,
węgierskim, litewskim, łotewskim, maltańskim, polskim, rumuńskim, słowackim i słoweńskim

RO: Acest Jurnal Oficial este publicat numai în limbile bulgară, cehă, greacă, estonă, maghiară, lituaniană, letonă, malteză,
polonă, română, slovacă şi slovenă.

SK: Tento úradný vestník vychádza iba v bulharskom, českom, gréckom, estónskom, maďarskom, litovskom, lotyšskom,
maltskom, poľskom, rumunskom, slovenskom a slovinskom jazyku.

SL: Ta uradni list je objavljen samo v bolgarskem, češkem, estonskem, grškem, latvijskem, litovskem, madžarskem,
malteškem, poljskem, romunskem, slovaškem in slovenskem jeziku.
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DIRECŢIA GENERALĂ JUSTIŢIE, LIBERTATE ŞI SECURITATE

Publicarea unui post vacant de director (Gradul AD14)

Direcţia „Securitate internă şi justiţie penală” din Bruxelles

[Articolul 29 alineatul (2) din Statutul funcţionarilor]

COM/2007/10052

(2007/C 257 A/01)

Cine suntem

Direcţia Generală Justiţie, Libertate şi Securitate (JLS) este responsabilă cu menţinerea şi dezvoltarea unui spaţiu
de libertate, securitate şi justiţie în cadrul căruia este asigurată libera circulaţie a persoanelor.

Direcţia JLS.D „Securitate internă şi justiţie penală” are aproximativ 100 de angajaţi şi este organizată în patru
unităţi, cu următoarele activităţi: lupta împotriva terorismului, accesul la informaţii; lupta împotriva
criminalităţii organizate; aplicarea legii şi cooperare vamală; justiţia penală; sprijinul financiar.

Ce propunem

Rolul directorului va consta în oferirea de orientări politice, management şi coordonare în diverse domenii
complexe şi sensibile, de exemplu:

— prevenirea şi combaterea terorismului şi a criminalităţii organizate;

— îmbunătăţirea cooperării şi a comunicării de informaţii;

— asigurarea reprezentării Comisiei în cadrul EUROPOL, EUROJUST şi CEPOL, precum şi în cadrul
negocierilor internaţionale.

Profilul căutat

Candidaţii trebuie să aibă:

— cunoştinţe solide în domeniile specifice de responsabilitate ale Direcţiei „Securitate internă şi justiţie
penală”; o bună cunoaştere a dreptului penal ar constitui un avantaj;
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— aptitudini de conducere foarte bune;

— experienţă demonstrată în domeniul negocierilor; excelente aptitudini de comunicare în scris şi oral în
engleză sau franceză, precum şi aptitudini adecvate pentru o a doua limbă;

— capacitate demonstrată de a reprezenta Comisia la nivel înalt;

— cunoaşterea procesului de decizie al UE în acest domeniu;

— experienţă dovedită de gestionare a resurselor financiare.

Candidaţii trebuie:

— să fie cetăţeni ai unuia dintre cele douăsprezece noi state membre ale Uniunii Europene (Bulgaria, Cipru,
Republica Cehă, Estonia, Letonia, Lituania, Malta, Polonia, România, Slovacia, Slovenia, Ungaria);

— să deţină o diplomă universitară care oferă acces la studii doctorale;

— să aibă cel puţin 12 ani de experienţă profesională postuniversitară la un nivel la care pot avea acces pe
baza calificărilor menţionate anterior, dintre care cel puţin 6 ani într-o funcţie de conducere la nivel înalt;

— să aibă o cunoaştere aprofundată a uneia dintre limbile oficiale ale Uniunii Europene şi o cunoaştere
satisfăcătoare a unei alte limbi oficiale. (Se atrage atenţia candidaţilor asupra faptului că procedurile de
selecţie se vor desfăşura doar în limba engleză, franceză sau germană.)

Directorul va fi selecţionat şi numit de Comisie conform procedurilor acesteia de selecţie şi de recrutare.
Candidaţii, selectaţi pe o listă restrânsă, vor fi convocaţi pentru un interviu de către Comitetul consultativ
privind numirile al Comisiei şi un centru de evaluare condus de consultanţi pentru recrutare externă.

Salariile şi condiţiile de angajare sunt cele prevăzute în Statutul funcţionarilor pentru funcţionarii cu gradul
AD14 ai Comunităţilor Europene.

Candidatului selectat i se va solicita să aibă sau să obţină un certificat de securitate.

Comisia aplică o politică a egalităţii de şanse.

Linkul pentru înscrierea online unde puteţi găsi descrierea completă a postului şi criteriile de selecţie este:

http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/inde.cfm

În caz de probleme tehnice, vă rugăm să trimiteţi un e-mail la:

ADMIN-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu

Data-limită pentru înscriere este 30 noiembrie 2007. Înscrierea online nu va fi posibilă după ora 12.00
(ora Bruxelles-ului).
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