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Intrebarile preliminare

1) Absenta pentru motive medicale a unei parti semnificative a personalului insdrcinat cu efectuarea zborurilor
operatorului efectiv de transport aerian, este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul (CE) nr. 261/2004 (*)? In cazul unui raspuns afirmativ la prima intrebare: care trebuie si fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?

2) In cazul unui rdspuns negativ la prima intrebare: absenta spontand a unei parti semnificative a personalului insircinat cu
efectuarea zborurilor operatorului efectiv de transport aerian, motivatd de o grevd neconformai cu legislatia muncii si cu
contractul colectiv de munci (,grevd spontand”) este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul nr. 261/2004? In cazul unui rdspuns afirmativ la a doua intrebare: care trebuie sd fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?

3) In cazul unui raspuns afirmativ prima sau la a doua intrebare: imprejurarea exceptionald trebuie si fi existat cu privire la
zborul anulat sau operatorul efectiv de transport aerian poate sa elaboreze un nou plan de zbor pentru motive
economice?

x

4) Tn cazul unui rispuns afirmativ la prima sau la a doua i intrebare: notiunea de caracter evitabil se raporteazi la
imprejurarea exceptionald sau la consecintele producerii imprejurdrii exceptionale?

(") Regulamentul (CE) nr. 261/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 februarie 2004 de stabilire a unor norme
comune in materie de compensare si de asistentd a pasagerilor in eventualitatea refuzului la imbarcare si anuldrii sau intarzierii
prelungite a zborurilor si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 295/91 (JO L 46, p. 1, Editie speciald, 07/vol.12, p. 218)

Cerere de decizie preliminard introdusd de Amtsgericht Hannover (Germania) la 18 mai 2017 -
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Reclamant: Werner Ansorge
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intrebarile preliminare

1) Absenta pentru motive medicale a unei parti semnificative a personalului insdrcinat cu efectuarea zborurilor
operatorului efectiv de transport aerian, este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul (CE) nr. 261/2004 (*)? In cazul unui rispuns afirmativ la prima intrebare: care trebuie si fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?

2) In cazul unui rispuns negativ la prima intrebare: absenta spontand a unei parti semnificative a personalului insdrcinat cu
efectuarea zborurilor operatorului efectiv de transport aerian, motivatd de o grevd neconforma cu legislatia muncii si cu
contractul colectiv de munci (,grevd spontand”) este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul nr. 261/2004? In cazul unui rdspuns afirmativ la a doua intrebare: care trebuie si fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?
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3) In cazul unui rispuns afirmativ prima sau la a doua intrebare: imprejurarea exceptionald trebuie si fi existat cu privire la
zborul anulat sau operatorul efectiv de transport aerian poate si elaboreze un nou plan de zbor pentru motive
economice?

4) In cazul unui rdspuns afirmativ la prima sau la a doua i intrebare: notiunea de caracter evitabil se raporteazi la
imprejurarea exceptionald sau la consecintele producerii imprejurdrii exceptionale?

(") Regulamentul (CE) nr. 261/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 februarie 2004 de stabilire a unor norme
comune in materie de compensare si de asistentd a pasagerilor in eventualitatea refuzului la imbarcare §i anuldrii sau intarzierii
prelungite a zborurilor si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 295/91 (JO L 46, p. 1, Editie speciald, 07/vol.12, p. 218)

Cerere de decizie preliminard introdusd de Amtsgericht Hannover (Germania) la 22 mai 2017 -
Angelina Fell, Florian Fell, Vincent Fell/TUIfly GmbH
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intrebirile preliminare

1) Absenta pentru motive medicale a unei parti semnificative a personalului insdrcinat cu efectuarea zborurilor
operatorului efectiv de transport aerian, este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul (CE) nr. 261/2004 (*)? in cazul unui rispuns afirmativ la prima intrebare: care trebuie si fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?

2) In cazul unui rispuns negativ la prima intrebare: absenta spontand a unei parti semnificative a personalului insdrcinat cu
efectuarea zborurilor operatorului efectiv de transport aerian, motivatd de o grevd neconforma cu legislatia muncii si cu
contractul colectiv de munci (,grevd spontand”) este o imprejurare exceptionald in sensul articolului 5 alineatul (3) din
Regulamentul nr. 261/2004? In cazul unui rdspuns afirmativ la a doua intrebare: care trebuie si fie ponderea
persoanelor absente pentru a admite o asemenea imprejurare?

3) In cazul unui rispuns afirmativ prima sau la a doua intrebare: imprejurarea exceptionald trebuie si fi existat cu privire la
zborul anulat sau operatorul efectiv de transport aerian poate si elaboreze un nou plan de zbor pentru motive
economice?

4) In cazul unui rispuns afirmativ la prima sau la a doua i intrebare: notiunea de caracter evitabil se raporteazi la
imprejurarea exceptionald sau la consecintele producerii imprejurarii exceptionale?

(")  Regulamentul (CE) nr. 261/2004 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 februarie 2004 de stabilire a unor norme
comune in materie de compensare si de asistentd a pasagerilor in eventualitatea refuzului la imbarcare §i anuldrii sau intarzierii
prelungite a zborurilor si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 295/91 (JO L 46, p. 1, Editie speciald, 07vol.12, p. 218)



