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Recomandare de
RECOMANDARE A CONSILIULUI

privind Programul national de reforma al Romaniei pentru 2016

si care include un aviz al Consiliului privind Programul de convergenta al Romaniei
pentru 2016

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand n vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 121
alineatul (2) si articolul 148 alineatul (4),

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 1466/97 al Consiliului din 7 iulie 1997 privind
consolidarea supravegherii pozitiilor bugetare si supravegherea si coordonarea politicilor
economice’, in special articolul 9 alineatul (2),

avand Tn vedere recomandarea Comisiei Europene?,

avand tn vedere rezolutiile Parlamentului European®,

avand n vedere concluziile Consiliului European,

avand in vedere avizul Comitetului pentru ocuparea fortei de munca,
avand in vedere avizul Comitetului economic si financiar,

avand in vedere avizul Comitetului pentru protectie sociala,

avand 1n vedere avizul Comitetului pentru politicd economica,
ntrucat:

(1) La data de 26 noiembrie 2015, Comisia a adoptat analiza anuala a cresterii*, care
marcheaza inceputul semestrului european de coordonare a politicilor economice
pentru 2016. Prioritatile analizei anuale a cresterii au fost aprobate de
Consiliul European din 17-18 martie 2016. La data de 26 noiembrie 2015, Comisia a
adoptat, in baza Regulamentului (UE) nr. 1176/2011, Raportul privind mecanismul
de alertd’, Tn care a identificat Romania ca fiind unul dintre statele membre pentru
care urma sa se efectueze un bilant aprofundat.

(2) Raportul de tard privind Roménia pentru 2016° a fost publicat la data de
26 februarie 2016. Acesta a evaluat progresele realizate de Romania in ceea ce
priveste punerea in aplicare a recomandarilor specifice fiecarei tari adoptate de

JO L 209, 2.8.1997, p. 1.

COM(2016) 343 final.

P8_TA(2016)0058, P8_TA(2016)0059 si P8_TA(2016)0060.
COM(2015) 690 final.

COM(2015) 691 final.

SWD(2016) 91 final.

o g B~ W N P

RO



RO

3)

(4)

()

(6)

Consiliu la data de 14 iulie 2015, precum si progresele realizate Tn directia
indeplinirii obiectivelor nationale din cadrul Strategiei Europa 2020. De asemenea,
raportul a inclus un bilant aprofundat in temeiul articolului 5 din Regulamentul (UE)
nr. 1176/2011. La data de 8 martie 2016, Comisia a prezentat rezultatele bilantului
aprofundat.” Tn urma analizei sale, Comisia concluzioneazi ci Roménia nu se
confrunta cu dezechilibre macroeconomice.

La 28 aprilie 2016, Romania si-a prezentat Programul national de reforma pentru
2016 si Programul de convergenta pentru 2016. Pentru a se tine seama de legaturile
dintre cele doua programe, acestea au fost evaluate in acelasi timp.

Recomandarile relevante specifice fiecdrei tari au fost abordate in cadrul programarii
fondurilor structurale si de investitii europene pentru perioada 2014-2020. Astfel
cum se prevede la articolul 23 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, daca acest
lucru este necesar pentru a sprijini punerea in aplicare a recomandarilor relevante ale
Consiliului, Comisia poate solicita unui stat membru sd isi revizuiasca acordul de
parteneriat si programele relevante si sa propuna modificari la acestea. Comisia a
furnizat detalii suplimentare referitoare la modul in care va utiliza aceasta dispozitie
in Orientdrile privind aplicarea masurilor de corelare intre eficacitatea fondurilor
structurale si de investitii europene si buna guvernanti economica®.

Cel de al treilea program de asistenta financiard pentru balanta de plati (2013-2015)
s-a Incheiat In septembrie 2015 fara nicio evaluare finalizatd. Cea de a treia misiune
de evaluare formala (16-30 iunie 2015) menita sa evalueze punerea in aplicare a
conditiilor programului nu a fost finalizata. Desi s-au inregistrat unele progrese in
mai multe domenii, au fost compromise o serie de realizari actuale si anterioare ale
programului in domenii de politicd esentiale. Supravegherea ulterioara aplicarii
programului a inceput la 1 octombrie 2015 si va continua pana la rambursarea a cel
putin 70 % din Tmprumutul acordat in cadrul primului program privind balanta de
plati, adica cel putin pana in primavara anului 2018.

Tn prezent, Roméania face obiectul componentei preventive a Pactului de stabilitate si
de crestere. In Programul siu de convergenta pentru 2016, guvernul are in vedere o
deteriorare a soldului global de la -0,7 % in 2015 la -2,9 % din PIB Tn 2016 si 2017.
Se preconizeazd ca soldul structural se va deteriora, de asemenea. Programul
urmareste sa se indeparteze de la obiectivul bugetar pe termen mediu — un deficit
structural de 1 % din PIB — care a fost atins Tn 2014 si 2015 si nu prevede revenirea
la acesta in cursul perioadei acoperite de program. Conform Programului de
convergenta, se estimeazd ca ponderea datoriei publice in PIB va raméne sub 40 %
pe durata programului. Scenariul macroeconomic pe care se intemeiazd aceste
proiectii bugetare este plauzibil pentru 2016 si usor favorabil pentru 2017. Pe baza
previziunilor Comisiei din primavara anului 2016, existd riscul unei abateri
semnificative atat in 2016, cat si, in conditiile mentinerii politicilor actuale, in 2017.
n plus, previziunile Comisiei din primavara anului 2016 preconizeazi un deficit
public de 3,4 % din PIB in 2017, depasind astfel valoarea de referinta de 3 % din PIB
prevazuta in tratat. Pe baza evaludrii Programului de convergenta si tindnd seama de
previziunile Comisiei din primdvara anului 2016, Consiliul considera ca exista riscul
ca Romania sa nu respecte prevederile Pactului de stabilitate si de crestere. Prin
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urmare, vor fi necesare masuri suplimentare pentru asigurarea conformitatii in 2016
si in 2017.

Dispozitiile cadrului bugetar din Romania sunt solide, insa nu sunt aplicate in mod
eficace in practica. Niciuna dintre masurile fiscale recente cu efect de crestere a
deficitului nu au fost initiate si adoptate in cadrul procesului bugetar obisnuit. Tn
2015, nu au fost respectate cerintele privind includerea unei evaludri a impactului
avizatd de Ministerul Finantelor pentru noi initiative legislative care conduc la o
majorare a cheltuielilor publice sau la o reducere a veniturilor publice, nici cele
privind respectarea plafoanelor de cheltuieli si propunerea unor masuri compensatorii
pentru reducerea veniturilor. In practica, Consiliul bugetar are la dispozitie foarte
putin timp pentru a reactiona la propunerile bugetare, iar avizele si recomandarile
sale nu sunt suficient luate in considerare. Legea bugetului din 2016 are ca obiectiv
un deficit fiscal de 2,95 % din PIB, ceea ce conduce la o abatere semnificativa de la
obiectivul pe termen mediu. Aceasta reprezinta o indepartare de la cadrul bugetar
national.

O serie de masuri sunt puse in aplicare pentru a imbunatati colectarea impozitelor si
pentru o mai buna conformare fiscala. Acestea includ obligativitatea privind casele
de marcat, norme consolidate privind platile Tn numerar, 0 noua procedura de
inregistrare in scopuri de TVA, intensificarea auditurilor efectuate de catre
autoritatea fiscala (ANAF) si reorganizarea in curs a ANAF. Cu toate acestea, nivelul
ridicat de evaziune fiscala si nivelul scazut de conformare fiscalda raman in continuare
o provocare. Munca fara forme legale si veniturile declarate la o valoare mai mica
decat cea reala continud sa aiba un efect negativ asupra veniturilor fiscale, conducand
la denaturarea economiei. Eficacitatea masurilor, inclusiv cele luate de
Inspectia Muncii, pentru a combate munca fara forme legale ramane limitata.

Legea privind egalizarea varstei de pensionare pentru barbati si femei este depusa la
Parlament inca din 2013. Adoptarea sa ar spori in mod considerabil rata de activitate
a femeilor in varsta, avand ca rezultat reducerea disparitatilor de gen in ceea ce
priveste pensiile si atenuarea riscului saraciei in randul acestei categorii de persoane.

Conditiile de pe piata fortei de munca s-au imbunatatit in 2015. Rata somajului este
scadzutd, iar rata ocupdrii fortei de munca a continuat sa creasca. Somajul de lunga
duratd este sub media UE. Cu toate acestea, existd in continuare provocari
semnificative, n special Tn ceea ce priveste rata ridicata a tinerilor care nu sunt
incadrati profesional si nu urmeaza niciun program educational sau de formare, iar
masurile pentru activarea eficientd a acestora sunt limitate.

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca inregistreaza intarzieri in ceea
ce priveste oferirea de servicii personalizate persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca si oferd servicii limitate pentru angajatori, in ciuda comunicarii obligatorii a
posturilor vacante catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca. A fost
adoptata o procedura menitd s ofere un sprijin personalizat diferitelor categorii de
someri, Insd aceasta nu a fost incd pusa in aplicare. Cooperarea dintre serviciile de
ocupare a fortei de munca si cele sociale este foarte limitata, ceea ce face si mai
dificila activarea beneficiarilor de asistenta sociala.

Salariul minim, care este printre cele mai scazute din UE, a crescut in mod
semnificativ Tncepand cu 2013, 1nsa lipsa unor criterii obiective pentru stabilirea
acestuia genereaza incertitudine. A fost infiintat un grup de lucru tripartit care sa
lucreze la reforma stabilirii salariului minim, insa nu existd in continuare orientari
clare sau criterii care sd ia Tn considerare impactul acestuia asupra credrii de locuri de
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deficitar.

Romania se confruntd cu unul dintre cele mai ridicate riscuri de saracie si de
excluziune sociala din UE. Activarea pe piata fortei de munca a persoanelor care
beneficiaza de asistentd sociala este foarte limitatd, in special in zonele rurale.
Indicele social de referinta, pe care se bazeaza valorile prestatiilor sociale, nu este
actualizat in mod periodic in conformitate cu contextul economic, ceea ce poate
afecta in timp caracterul adecvat al prestatiilor. Legea venitului minim de incluziune,
prin care se preconizeaza imbunatatirea directionarii si a caracterului adecvat al
prestatiilor, precum si activarea pe piata fortei de munca a beneficiarilor venitului
minim de incluziune, a fost transmisa Parlamentului spre adoptare. Cu toate acestea,
o serie de masuri din ,,pachetul de combatere a sdraciei” elaborat de guvern au ca
scop solutionarea acestei chestiuni printr-o abordare integrata (educatie, sandtate,
locuinte, protectie sociald, transport).

Romania se confrunta in continuare cu provocari in domeniul educatiei. Existd mai
multe strategii care vizeaza Invatarea pe tot parcursul vietii, educatia si formarea
profesionald, invatamantul tertiar si parasirea timpurie a scolii. Cu toate acestea, rata
parasirii timpurii a scolii rdmane cu mult peste media UE, in parte din cauza
intéarzierilor semnificative privind punerea n aplicare a strategiei aprobate in 2015.
Programele de prevenire si de remediere sunt limitate. Grupurile vulnerabile precum
romii si copiii proveniti din familii sarace se confrunta in continuare cu obstacole in
ceea ce priveste accesul la un Invatamant de calitate si absolvirea acestui tip de
prescolari, Romania a intreprins actiuni de sprijinire a inscrierii copiilor defavorizati
la gradinita (4-6 ani). Furnizarea de servicii de ingrijire a copiilor prescolari cu varsta
cuprinsd intre 0 si 3 ani este in continuare limitata. Legislatia adoptata recent privind
extinderea dispozitiilor referitoare la concediul pentru cresterea copilului, precum si
insuficienta stimulentelor pentru munca pot conduce la cresterea obstacolelor in
calea participarii femeilor pe piata fortei de munca. Rata inscrierii in invatamantul
profesional si tehnic secundar superior este peste media UE, insa existd in continuare
rate ridicate de parasire timpurie a scolii. Rata de absolvire a invatamantului tertiar
este Tn crestere, insa calitatea si relevanta pentru piata fortei de munca a programelor
din invatamantul superior este limitatd. Participarea la formele de invatamant pentru
adulti este foarte scazuta.

Starea de sanatate a populatiei din Romania este deficitara. Speranta de viata la
nastere este cu mult sub media UE, atat pentru barbati, cat si pentru femei. Accesul la
asistenta medicala si dependenta excesiva de serviciile medicale spitalicesti raman
preocupdri majore. Platile informale practicate pe scard largd reduc posibilitatea
accesului la asistenta medicala pentru persoanele cu venituri mici. Romania a adoptat
masuri de imbunatatire a accesului la asistentd medicald pentru pensionarii cu
venituri mici si pentru persoanele din comunitatile indepartate si izolate. Este in curs
de infiintare o retea de mediatori sociali si in materie de sanatate si a fost propus un
proiect de lege privind serviciile comunitare. Dezinstitutionalizarea persoanelor cu
handicap ramane o provocare.

Romaénia a intreprins actiuni menite sa abordeze nivelul sciazut de finantare a
sistemului de sdnatate si utilizarea ineficientd a resurselor publice. Aceste reforme au
inclus lichidarea arieratelor din sectorul sanatatii, cresterea sustenabilitatii
cheltuielilor farmaceutice, punerea in aplicare a unor solutii de e-sanatate,
Tmbunatatirea finantarii sistemului de sadnatate, elaborarea unei strategii pentru
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transferarea resurselor de la asistenta medicala spitaliceasca spre asistenta medicala
preventiva si primara, precum si proceduri de achizitii centralizate. Cu toate acestea,
lipsa capacitatii administrative intarzie punerea in aplicare a strategiei nationale in
materie de sinitate pentru perioada 2014-2020. Tn special, eficienta sistemului de
sanatate este ingreunatd de intarzierile in rationalizarea sectorului spitalicesc si n
trecerea de la servicii de asistentd medicala acordata pacientilor internati la servicii
de ingrijire ambulatorie mai rentabile.

Diferentele de dezvoltare cele mai semnificative cu care se confruntd Romania sunt
cele observate intre zonele urbane si rurale. Rezultatele Tn materie de ocupare a fortei
de munca, afaceri sociale, asistentd medicala si educatie sunt mai scazute in zonele
rurale, iar cetdtenii beneficiaza de un acces mai redus la educatie, servicii medicale,
utilitati de baza si servicii publice din cauza unei capacitati administrative locale
reduse si fragmentate. Tn acelasi timp, dezvoltarea socioeconomici a zonelor rurale
este limitata de infrastructura de transport slab dezvoltata si de transportul public si
privat limitate, la care se adauga costuri de deplasare ridicate si un acces limitat la
infrastructura de comunicatii in banda larga. Valoarea adaugata scazuta obtinuta din
sectorul agricol si lipsa diversificarii economice in zonele rurale ingreuneaza
dezvoltarea unei economii rurale durabile. O mare parte din forta de munca rurala
lucreaza in agricultura de subzistentd sau de semisubzistentd asociate cu somajul
ascuns sau munca neremuneratd desfasuratd in cadrul familiei, productivitatea
scazuta si sdracia. Pachetul destinat combaterii sdraciei, care urmeaza sa fie finantat
in principal din fonduri UE, asigura o abordare integratd privind combaterea saraciei,
inclusiv in zonele rurale. Exista planuri de creare a unor echipe comunitare integrate
care sa ofere mai multe servicii integrate comunitatilor defavorizate, Insd acestea nu
au fost inca puse 1n aplicare.

Cadrul strategic privind reforma administratiei publice este instituit incd din anul
2014, insa punerea sa in aplicare a fost lenta in 2015. O serie de initiative-cheie au
fost adoptate in 2016 pentru a spori transparenta si eficacitatea functionarii
administratiei publice. Cu toate acestea, intarzierile in adoptarea unei abordari
privind gestionarea generald si transparenta a resurselor umane, in special in ceea ce
priveste recrutarea/numirea, evaluarea, remuneratiile, evolutia carierei in cazul
tuturor categoriilor de personal, precum si formarea lasa loc pentru o abordare
arbitrara a procedurilor si a deciziilor importante. Aceasta, impreuna cu structurile
organizationale instabile, are un impact negativ asupra independentei si a
profesionalismului functiei publice si, prin urmare, asupra eficacitatii si a eficientei
acesteia. Procedurile administrative complicate, un sistem de achizitii publice
ineficient si coruptia larg raspandita limiteaza furnizarea de servicii (inclusiv servicii
de e-Guvernare) atat pentru cetateni, cat si pentru intreprinderi. Planificarea
strategica, intocmirea bugetului pe programe, practicile de consultare si elaborarea de
politici bazate pe date concrete sunt in continuare insuficient utilizate. Aceste
provocari impiedicd punerea in aplicare a unor politici importante in multe domentii,
inclusiv buna utilizare a fondurilor UE si a altor tipuri de sprijin financiar
disponibile.

Tntreprinderile de stat care domina sectoare economice cruciale tind sa fie mai putin
performante. Acestea sunt prezente cu precddere in sectoarele de infrastructura
esentiale, reprezentdnd 44 % din cifra de afaceri si 77 % din gradul de ocupare a
fortei de munca in sectorul energetic, precum si 24 % si, respectiv, 28 % in sectorul
transporturilor. La 10 mai 2016, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor de stat a fost transpusa intr-0 lege,
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iar amendamentele aduse sporesc gradul sau de aliniere la bunele practici
internationale. Roménia a reluat angajarea de manageri profesionisti care sa
inlocuiasca conducerea interimara din mai multe intreprinderi de stat, insa progresele
inregistrate au fost mai reduse decat cele anuntate initial. Transparenta si
responsabilitatea intreprinderilor de stat ar beneficia de pe urma adoptarii accelerate
a bugetelor anuale, precum si a aprobarii si publicarii conturilor anuale auditate. Este
in curs de elaborare o noua lege a privatizarii. Cu toate acestea, legea poate sa
includa dispozitii care intra in conflict cu legislatia privind guvernanta corporativa.
Aspecte deosebit de preocupante sunt reprezentate de posibilele suprapuneri ale
responsabilitatilor administratorului special in materie de privatizare cu cele ale
conducerii societatii.

Tn ciuda eforturilor institutiilor judiciare destinate combaterii coruptiei la nivel nalt,
acest fenomen este incd prezent In numeroase sectoare economice si implica
functionari numiti si alesi de la toate nivelurile de guvernare, precum si functionari
publici si angajati ai institutiilor publice. Sunt puse in aplicare reforme judiciare
majore, Insd exista In continuare preocupdri cu privire la volumul mare de munca din
instante, previzibilitatea si aplicarea corecta a hotararilor judecatoresti, precum si
presiunea externd asupra sistemului judiciar. Romania primeste recomandéri in
domeniul reformei judiciare si al luptei Tmpotriva coruptiei in temeiul mecanismului
de cooperare si de verificare. Aceste domenii nu sunt, prin urmare, abordate in
recomandarile specifice fiecdrei tari adresate Romaniei.

Soliditatea sectorului financiar s-a imbunatatit. Cu toate acestea, sectorul ramane
vulnerabil la initiativele legislative nationale. Legea privind darea in plata adoptata
recent cu aplicare retroactiva asupra creditelor existente poate constitui o provocare
pentru mai multe institutii de credit si poate conduce la scaderea activitatii de
creditare. Aceasta poate spori riscurile pentru stabilitatea sectorului financiar cu
implicatii pentru intreaga economie. Alte aspecte care ar putea avea un impact
negativ asupra bancilor includ propunerea de a converti in moneda locala
imprumuturile in valuta si unele hotarari ale instantelor privind clauzele contractuale
abuzive n contractele de Timprumut.

Infrastructura insuficientd sau de calitate scazutd reprezintd unul dintre factorii cei
mai problematici pentru dezvoltarea unei afaceri in Romania, constituind o bariera in
calea schimburilor comerciale si a dezvoltirii economice. In pofida unei usoare
ameliorari recente, Roménia raméane in continuare pe ultimul loc intre tarile cu
caracteristici similare din regiune Tn ceea ce priveste calitatea perceputa a
infrastructurii de transport si comunicatii. Reteaua sa de sosele si autostrazi este
redusa in comparatie Cu cea a tarilor cu caracteristici similare si in raport cu marimea
tarii. Adoptarea Master Planului General de Transport al Roméaniei si reforma conexa
a sectorului feroviar au fost aménate in mod repetat.

Dintre tarile cu caracteristici similare, Romania are al doilea cel mai scazut nivel al
investitiilor publice si este singura tara dintre acestea in care investitiile publice au
scazut in fiecare an incepand din 2008. Romania a depus recent eforturi privind
consolidarea cooperarii interministeriale, reorganizarea sistemului de achizitii
publice si imbunatatirea planificarii si a punerii in aplicare a proiectelor de investitii.
Aceste eforturi sunt in curs de desfasurare. Cu toate acestea, pregatirea proiectelor de
investitii publice este inca insuficienta si ramane vulnerabila la influente externe.
Selectia proiectelor este ingreunatd in continuare de lipsa de planificare pe termen
mediu si lung, de lipsa prioritatilor strategice, de necesitatea de a ajunge la un acord
ntre numerosii factori de decizie, de competentele limitate in materie de asigurare a
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respectarii legii detinute de Unitatea de evaluare a investitiilor publice din cadrul
Ministerului Finantelor Publice, precum si de lipsa unor criterii de selectie in cadrul
programului national pentru dezvoltare locala.

In ciuda unor imbunatitiri semnificative ale competitivitatii costurilor si ale
performantelor comerciale, competitivitatea care nu se bazeaza pe costuri a Romaniei
ramane o provocare. Barierele structurale impiedicd tranzitia catre o economie cu o
valoare adaugatd mai ridicatd, ceea ce limiteaza capacitatea Romaniei de a promova
0 crestere durabild. Complexitatea procedurilor administrative, volatilitatea
politicilor fiscale si de impozitare, precum si mediul de afaceri slab dezvoltat
continua sa afecteze deciziile in materie de investitii. Nivelul ridicat al evaziunii
fiscale si munca fara forme legale reduc veniturile fiscale si denatureaza economia.
Accesul la finantare pentru intreprinderile mici si mijlocii ramane limitat.

In contextul semestrului european, Comisia a efectuat o analizi cuprinzitoare a
politicii economice a Romaniei, pe care a publicat-o in raportul de tara pe 2016.
De asemenea, aceasta a evaluat Programul de convergenta si Programul national de
reforma, precum si masurile luate ca urmare a recomandarilor adresate Romaniei in
anii precedenti. Comisia a tinut seama nu numai de relevanta acestora pentru o
politica fiscal-bugetard si socioeconomica sustenabild Tn Roménia, ci si de
conformitatea acestora cu normele si orientarile UE, avand in vedere necesitatea de a
consolida guvernanta economica globala a UE prin oferirea unei contributii la nivelul
UE la deciziile nationale viitoare. Recomandarile formulate de Comisie in cadrul
semestrului european se reflecta in recomandarile 1-4 de mai jos.

Prin prisma acestei evaludri, Consiliul a examinat Programul de convergenta, iar
avizul® sau se reflectd indeosebi in recomandarea 1 de mai jos,

RECOMANDA ca, in perioada 2016-2017, Romania si intreprindi actiuni astfel Tncét:

1.

Sa limiteze abaterea de la obiectivul bugetar pe termen mediu in 2016 si sa realizeze
0 ajustare fiscal-bugetara anuala de 0,5 % din PIB in 2017, cu exceptia cazului n
care obiectivul bugetar pe termen mediu este respectat printr-un efort mai redus. Sa
asigure aplicarea cadrului bugetar si sa consolideze si mai mult conformarea fiscala
si colectarea impozitelor. Sa se asigure ca initiativele legislative nu submineaza
securitatea juridica si nu pun in pericol stabilitatea financiard. In cazul in care este
necesar, sa adopte masuri menite sa atenueze aceste riscuri.

Sa consolideze serviciile oferite de Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca angajatorilor si persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, in special
prin adaptarea serviciilor la profilurile acestor persoane, printr-o mai buna corelare a
acestor servicii cu serviciile sociale si prin acordarea unei atentii speciale tinerilor
neinregistrati. Sa defineasca, in consultare cu partenerii sociali, criterii obiective
pentru stabilirea salariului minim. Sa ia masuri pentru a preveni parasirea timpurie a
scolii si sa extinda oferirea unei educatii de calitate, in special in randul romilor. Sa
adopte legea privind egalizarea varstei de pensionare pentru barbati si femei.

Sa combata platile informale din sistemul sanitar si sia creasca disponibilitatea
serviciilor de ingrijire medicalda ambulatorie. Sa consolideze independenta si
transparenta gestionarii resurselor umane in administratia publica. Sa simplifice
procedurile administrative pentru intreprinderi si cetateni. Sa consolideze guvernanta
corporativa a intreprinderilor de stat.

RO

Emis in temeiul articolului 5 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 1466/97 al Consiliului.

RO



RO

4. Sa Tmbunatateasca accesul la servicii publice integrate, s extinda infrastructura de

baza si s incurajeze diversificarea economicd, in special in zonele rurale. Sa adopte
si sd pund in aplicare Master Planul General de Transport. Sa consolideze stabilirea
prioritatilor privind proiectele de investitii publice si pregatirea acestora.

Adoptata la Bruxelles,

Pentru Consiliu,
Presedintele

RO
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