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(Acte fard caracter legislativ)

REGULAMENTE

REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2016/812 AL COMISIEI
din 18 martie 2016

de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2015/2195 de completare a Regulamentului (UE)

nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului privind Fondul social european, in ceea

ce priveste definirea baremelor standard pentru costuri unitare si a sumelor forfetare pentru
rambursarea cheltuielilor statelor membre de citre Comisie

COMISIA EUROPEANA,
avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 13042013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
privind Fondul social european si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului ('), in special
articolul 14 alineatul (1),

intrucat:

(1) Baremele standard pentru costuri unitare §i sumele forfetare pentru rambursarea cheltuielilor statelor membre ar
trebui s3 fie stabilite pe baza unor metode prezentate de statele membre si evaluate de Comisie, inclusiv metodele
previzute la articolul 67 alineatul (5) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului (%) si la articolul 14 alineatele (2) si (3) din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013.

(2)  Tinand cont de disparititile existente intre statele membre in ceea ce priveste nivelul costurilor pentru un anumit
tip de operatiune, este necesar ca definitia si valorile baremelor standard pentru costuri unitare §i ale sumelor
forfetare si difere in functie de tipul de operatiune si de statul membru, pentru a reflecta caracteristicile specifice
ale acestora.

(3)  Republica Cehd si Belgia au prezentat metode pentru definirea baremelor standard pentru costuri unitare in
vederea rambursdrii cheltuielilor de citre Comisie, care au fost considerate de Comisie ca fiind adecvate pentru
rambursarea cheltuielilor acestor state membre.

(4)  Prin urmare, Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 al Comisiei (*) ar trebui modificat in consecint3,

(') JOL347,20.12.2013, p. 470.

(3 Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii
comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 320).

Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 al Comisiei din 9 iulie 2015 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului
European i al Consiliului privind Fondul social european, in ceea ce priveste definirea baremelor standard pentru costuri unitare si a
sumelor forfetare pentru rambursarea cheltuielilor statelor membre de citre Comisie (JO L 313, 28.11.2015, p. 22).
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ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Textul prevdzut in anexa la prezentul regulament este adiugat ca anexele IIl si IV la Regulamentul delegat (UE)
2015/2195.

Articolul 2

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles, 18 martie 2016.

Pentru Comisie
Presedintele
Jean-Claude JUNCKER



ANEXA

SANEXA I

Conditii de rambursare a cheltuielilor Republicii Cehe pe baza baremelor standard pentru costuri unitare

1. Definirea baremelor standard pentru costuri unitare

Tipul operatiunilor

Denumirea indicatorului

Categoria costurilor (*)

Unitatea de mdsurd a indicatorului

Sume
(in moneda nationald CZK)

1. Infiintarea unui nou centru de ingrijire

a copiilor in cadrul axei prioritare 1
LSprijinirea ocupdrii si adaptabilitatii
fortei de muncd” (Prioritni osa 1 Pod-
pora zaméstnanosti a adaptability pra-
covni sily) a programului operational
pentru ocuparea fortei de muncd

(CCI 2014CZ05M90P001)

Loc nou creat intr-un
nou centru de ingrijire a
copiilor

achizitionare de echipamente pentru
un centru de ingrijire a copiilor;

achizitionarea echipamentelor nece-
sare pentru cresterea si educarea copii-
lor (jocuri si material didactic);

gestionarea etapei proiectului referi-
toare la crearea centrului.

Numadrul de locuri nou create intr-un nou
centru de ingrijire a copiilor (3

20 053 inclusiv TVA, sau
16 992 fird TVA

. Transformarea unui centru existent intr-
un ,grup de copii” in cadrul axei priori-
tare 1 ,Sprijinirea ocupdrii si adaptabili-
tatii fortei de muncd” (Prioritni osa 1
Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily) a programului operational
pentru ocuparea fortei de munci

(CCI 2014CZ05M90P001)

Loc transformat intr-un
,grup de copii” (%)

achizitionare de echipamente pentru
un centru transformat;

achizitionare de material didactic;

gestionarea etapei proiectului referi-
toare la transformarea centrului.

Numirul de locuri transformate intr-un
,grup de copii” (4)

9 518 inclusiv TVA, sau
8 279 firi TVA

. Functionarea unui centru de ingrijire a
copiilor in cadrul axei prioritare 1
LSprijinirea ocupdrii si adaptabilitatii
fortei de muncd” (Prioritni osa 1 Pod-
pora zaméstnanosti a adaptability pra-
covni sily) a programului operational
pentru ocuparea fortei de muncd

(CCI 2014CZ05M90P001)

Gradul de ocupare pe
loc intr-un centru de in-
grijire a copiilor

salariile personalului didactic §i nedi-
dactic;

functionarea centrului de ingrijire a
copiilor;

— gestionarea functiondrii.

Gradul de ocupare (%)

628 (9)
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Tipul operatiunilor

Denumirea indicatorului

Categoria costurilor (')

Unitatea de misurd a indicatorului

(in moneda nationald CZK)

Sume

PleeT 1

4. Tmbunititirea competentelor personalu- | Obtinerea unei calificiri | — formarea si examinarea in vederea ob- | Numarul de persoane care obtin un certi- | 14 178
lui de ingrijire in cadrul axei prioritare 1 | in calitate de ingrijitor tinerii calificarii profesionale ficat de calificare profesionald in calitate
LSprijinirea ocupdrii si adaptabilititii | intr-un centru de ingri- de ingrijitor intr-un centru de ingrijire a
fortei de muncd” (Prioritni osa 1 Pod- | jire a copiilor copiilor
pora zaméstnanosti a adaptability pra-
covni sily) a programului operational
pentru ocuparea fortei de muncd
(CCI 2014CZ05M90P001)

5. Inchirierea spatiilor necesare centrelor | Gradul de ocupare pe | — chiria spatiilor pentru un centru de in- | Gradul de ocupare (%) 56 (%)

loc intr-un centru de in- grijire a copiilor

grijire a copiilor

de 1ingrijire a copiilor in cadrul axei
prioritare 1 ,Sprijinirea ocupdrii si
adaptabilitatii fortei de muncid” (Prio-
ritni osa 1 Podpora zaméstnanosti a
adaptability pracovni sily) a programu-
lui operational pentru ocuparea fortei
de munci

(CCI 2014CZ05M90P001)

() In fiecare dintre cazurile enumerate mai jos, categoriile de costuri mentionate includ toate costurile asociate operatiunii respective, cu exceptia tipurilor de operatiuni 1 si 2, care pot include si alte categorii de
costuri.

(3 Adicd noile locuri incluse in capacitatea noului centru de ingrijire a copiilor, astfel cum este inregistrat de reglementdrile nationale, si pentru care este disponibild o dovadi referitoare la echipamente in cazul
fiecdrui nou loc previzut.

(}) Un ,grup de copii” trebuie si fi fost inregistrat ca atare in temeiul legislatiei nationale referitoare la prestarea de servicii de ingrijire a copiilor in cadrul unui grup de copii.

( Adica locurile dintr-un centru existent, nou inregistrat ca ,grup de copii” in conformitate cu legislatia nationald, care sunt incluse in capacitatea oficiald a grupului respectiv si pentru care este disponibild o do-
vada referitoare la echipamente in cazul fiecirui loc.

(*) Gradul de ocupare este definit ca numirul de copii care frecventeazd centrul de ingrijire a copiilor pe jumitate de zi timp de 6 luni, impartit la capacitatea maximd a centrului pe jumdtate de zi timp de
6 luni, inmultit cu 100.

(°) Aceastd sumd se pliteste pentru fiecare punct procentual de ocupare pe loc, pand la un nivel maxim de 75 % pe o perioadd de 6 luni. Dacd gradul de ocupare este mai mic de 20 %, nu se efectueazd nicio
rambursare.

2. Ajustarea valorilor

Nu se aplica.
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ANEXA IV

Conditii de rambursare a cheltuielilor Belgiei pe baza baremelor standard pentru costuri unitare

1. Definirea baremelor standard pentru costuri unitare

Tipul operatiunilor

Denumirea indicatorului

Categoria costurilor

Unitatea de mdsuri a indicatorului

Sume
(in EUR)

1. Formare profesionald individuald (IBO) fi-

nantatd in cadrul axei prioritare 1 (priori-
tatea de investitii 8.1) sau al axei priori-
tare 3 (prioritatea de investitii 9.1) a pro-
gramului operational FSE

(2014BE05SFOP002)

Participanti care au fina-
lizat cu succes formarea
profesionald individuald
(IBO)

Toate categoriile de cos-
turi eligibile pentru pro-
cesul operational al IBO

Numdrul de participanti cu o formare profesionald individuald
(sau mai multe) (inregistratd cu un numdir de contract unic in
aplicatia online IBO) care indeplinesc urmitoarele conditii:

— au asistat si la o orientare IBO (inregistratd cu un numdr de
serie unic in dosarul client MLP);

— formarea lor profesionald individuald s-a incheiat (astfel cum
a fost inregistratd in aplicatia online IBO) in cursul anului ca-
lendaristic;

— au lucrat (ca salariat sifsau ca lucritor independent) la un
anumit moment in cursul perioadei de trei luni care a ince-
put la sfarsitul formdrii profesionale individuale (incheiate cel
mai recent).

1 439,55 (1)

. Formare profesionald a VDAB (Serviciul
flamand pentru ocuparea fortei de munci
si formare profesionald) finantati in ca-
drul axei prioritare 1 (prioritatea de inves-
titii 8.1) sau al axei prioritare 3 (priorita-
tea de investitii 9.1) a programului opera-
tional FSE

(2014BE05SFOP002)

Participanti care au fina-
lizat cu succes formarea
profesionald

Toate categoriile de cos-
turi eligibile pentru pro-
cesul operational al for-
mdrii profesionale a
VDAB

Numdrul de participanti cu o formare profesionald (sau mai

multe) (inregistratd cu un numdr de serie unic in dosarul client
MLP) care indeplinesc urmitoarele conditii:

— formarea lor profesionald s-a incheiat (si a fost inregistrata in
dosarul client MLP) in cursul anului calendaristic;

— au lucrat conform figierelor Dimona si RSVZ (ca salariat si/
sau ca lucrdtor independent) la un anumit moment in cursul
perioadei de trei luni care a inceput la sfarsitul formdrii (in-
cheiate cel mai recent) (2).

8 465,80 (1)

() Dupd caz, aceastd sumd se reduce cu sprijinul acordat de alte fonduri ESI si de alte instrumente ale Uniunii.
(& Activitatile de formare ale sectiunilor ,cii de dezvoltare specifice anumitor grupuri-tintd” si ,sprijin lingvistic” nu sunt considerate relevante.

2. Ajustarea valorilor

Nu se aplicd.”
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