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REGULAMENTUL (UE) NR. 1175/2014 AL COMISIEI
din 30 octombrie 2014

de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 452/2008 al Parlamentului European si al

Consiliului privind producerea si dezvoltarea de statistici in materie de educatie si invitare

continud, in ceea ce priveste statisticile privind participarea adultilor la invitarea continui, si de
abrogare a Regulamentului (UE) nr. 823/2010 al Comisiei

(Text cu relevanti pentru SEE)
COMISIA EUROPEANA,

avand 1in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 452/2008 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 aprilie 2008 privind
producerea si dezvoltarea de statistici in materie de educatie si invdtare continud (*), in special articolul 6 alineatul (1),

intrucat:

(1)  Regulamentul (CE) nr. 452/2008 stabileste un cadru comun pentru producerea sistematicd de statistici europene
in ceea ce priveste educatia si invdtarea continud.

(2)  Regulamentul (UE) nr. 823/2010 al Comisiei (%) a introdus mdsuri pentru efectuarea unor actiuni statistice indivi-
duale pentru producerea de statistici privind participarea adultilor la invitarea continud, statistici care sunt
cuprinse in domeniul 2 din Regulamentul (CE) nr. 452/2008.

(3)  In cursul producerii si difuzirii statisticilor europene privind participarea adultilor la invitarea continud, autoriti-
tile de statisticd de la nivel national si din Uniune ar trebui si tind seama de principiile stabilite in Codul de bune
practici al statisticilor europene aprobat de Comitetul Sistemului Statistic European in septembrie 2011.

(4)  Colectarea datelor privind participarea adultilor la invitarea continud trebuie si fie adaptatd periodic la modifici-
rile si la noile evolutii din domeniul invitirii continue pentru a putea raspunde noilor necesititi de informare.

(5)  In vederea promovirii unui nivel inalt de armonizare intre tdri a rezultatelor anchetei, Comisia ar trebui si elabo-
reze orientdri metodologice pentru punerea in aplicare a anchetei.

(6)  Prin urmare, Regulamentul (UE) nr. 8232010 ar trebui abrogat.

(7)  Mdsurile previdzute in prezentul regulament sunt conforme cu avizul Comitetului Sistemului Statistic European,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Colectarea datelor pentru a doua anchetd privind participarea si neparticiparea adultilor la invétarea continud (denumitd
in continuare ,a doua anchetd privind educatia adultilor”) va avea loc intre 1 iulie 2016 si 31 martie 2017. Perioada de
referintd pentru care sunt colectate datele privind participarea la activititile de invitare continud corespunde perioadei
de 12 luni de dinaintea intervievarii.

Articolul 2

Intervalul de varstd vizat de anchetd este 25-64 de ani. Grupele de varstd 18-24 si 65-69 fac obiectul anchetei in mod
optional.

(') JOL145,4.6.2008, p.227.

(*) Regulamentul (UE) nr. 823/2010 al Comisiei din 17 septembrie 2010 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 452/2008 al Parla-
mentului European si al Consiliului privind producerea si dezvoltarea de statistici in materie de educatie §i invitare continud, in ceea ce
priveste statisticile privind participarea adultilor la invitarea continud (JO L 246, 18.9.2010, p. 33).
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Articolul 3
Variabilele referitoare la temele care fac obiectul celei de a doua anchete privind educatia adultilor, astfel cum sunt speci-

ficate la domeniul 2 din anexa la Regulamentul (CE) nr. 452/2008, si defalcirile acestora sunt cele previzute in anexa I
la prezentul regulament.

Articolul 4
Standardele de esantionare si de precizie necesare pentru a indeplini cerintele legate de sursele de date si marimea esan-

tionului specificate la domeniul 2 din anexa la Regulamentul (CE) nr. 452/2008 sunt cele specificate in anexa II la
prezentul regulament.

Articolul 5
Statele membre i transmit Comisiei (Eurostat) un raport standard privind calitatea referitor la cea de a doua anchetd
privind educatia adultilor. Structura raportului este in conformitate cu structura raportului standard privind calitatea din

Sistemul Statistic European, in special tinind seama de criteriile de calitate mentionate la articolul 4 alineatul (1) litera (d)
din Regulamentul (CE) nr. 452/2008 si de ceringele suplimentare specificate in anexa IIl la prezentul regulament.

Articolul 6

” A

(1)  Statele membre ii transmit Comisiei (Eurostat) fisiere de microdate ,curdtate” in ceea ce priveste cea de a doua
anchetd privind educatia adultilor in termen de sase luni de la incheierea perioadei de colectare a datelor nationale.

(2)  Statele membre 1i transmit Comisiei (Eurostat) raportul standard privind calitatea referitor la cea de a doua anchetd
privind educatia adultilor in termen de trei luni de la transmiterea fisierelor de microdate.

Articolul 7
Cerintele specificate in prezentul regulament sunt cerinte minime. Statele membre pot introduce cerinte nationale supli-

mentare pentru cea de a doua anchetd privind educatia adultilor, cu conditia ca cerintele de calitate previzute in
prezentul regulament si fie indeplinite.

Articolul 8
Regulamentul (CE) nr. 823/2010 se abroga.

Trimiterile la regulamentul abrogat se interpreteazd ca trimiteri la prezentul regulament.

Articolul 9

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicirii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles, 30 octombrie 2014.

Pentru Comisie
Presedintele
José Manuel BARROSO
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Notd privind tabelul:

ANEXA 1

Variabile

Toate variabilele trebuie transmise. Datele si metadatele mentionate la articolul 6 se pun la dispozitia Eurostat, folosindu-
se serviciile punctului unic de acces. Codurile si listele de coduri din tabelul de mai jos sunt prezentate doar cu titlu
informativ. Definitiile structurii de date si formatele de transmitere sunt specificate de Comisie (Eurostat).

1. Informatii generale privind persoana

Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
COUNTRY TARA DE RESEDINTA Toate persoanele
2 cifre Pe baza clasificirii ISO a tdrilor
REGION REGIUNEA DE RESEDINTA Toate persoanele
2 cifre Codificare conform NUTS, la nivel de 2 cifre
DEG_URB GRADUL DE URBANIZARE A ZONEI IN | Toate persoanele
CARE ESTE LOCALIZATA GOSPODARIA
1 Zond dens populata
2 Zond intermediard
3 Zond slab populatd
REFYEAR ANUL INTERVIULUI Toate persoanele
4 cifre
REFMONTH LUNA INTERVIULUI Toate persoanele
1-12
RESPID IDENTIFICAREA REPONDENTULUI Toate persoanele
numeric Codul de identificare a fiecdrei inregistrari
RESPWEIGHT FACTORUL DE PONDERARE PENTRU Toate persoanele
PERSOANE
numeric Factorul de ponderare pentru persoane (cu
3 zecimale dupd punct)
NFEACTWEIGHT FACTORUL DE PONDERARE PENTRU NFENUM = 1
ACTIVITATI NONFORMALE
numeric Factorul de ponderare pentru activititile

nonformale selectate in NFERAND1 si
NFERAND?2 (cu 3 zecimale dupd punct)

NFENUM = 0
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
INTMETHOD METODA DE COLECTARE A DATELOR Toate persoanele
UTILIZATA
10 Postd, versiune nonelectronici
11 Postd, versiune electronicd
20 Interviu fatd in fatd, versiune nonelectronicd
21 Interviu fatd in fatd, versiune electronicd
30 Interviu telefonic, versiune nonelectronicd
31 Interviu telefonic, versiune electronica
40 Utilizarea internetului
50 Mod de colectare mixtd (de exemplu, postd sau
interviu fatd in fatd)
(HHNBPERS) NUMARUL DE PERSOANE CARE Toate persoanele
LOCUIESC IN ACEEASI GOSPODARIE
(INCLUSIV REPONDENTUL)
HHNBPERS_tot 0-98 Numarul total de persoane care locuiesc in
gospoddrie
HHNBPERS_0_13 0-98 0-13 ani
HHNBPERS 14 24 0-98 14-24 de ani
HHNBPERS_25plus 0-98 25 de ani si peste
-1 Fird raspuns
HHTYPE TIPUL DE GOSPODARIE Toate persoanele
10 Gospodarie formatd dintr-o singurd persoand
21 Parinte singur cu copil (copii) cu varstd (varste)
sub 25 de ani
22 Cuplu fird copil (copii) cu varstd (varste) sub
25 de ani
23 Cuplu cu copil (copii) cu varstd (varste) sub
25 de ani
24 Cuplu sau pdrinte singur cu copil (copii) cu
varstd (varste) sub 25 de ani si alte persoane
care traiesc in gospoddrie
30 Altele
-1 Fird raspuns
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
HHINCOME VENITUL NET LUNAR ECHIVALAT AL Toate persoanele
GOSPODARIEI
1 Inferior primului quintil
2 Intre primul si cel de al doilea quintil
3 Intre cel de al doilea si cel de al treilea quintil
4 Intre cel de al treilea si cel de al patrulea quintil
5 Peste cel de al patrulea quintil
-1 Fird rdspuns
SEX SEXUL Toate persoanele
1 Birbatesc
2 Femeiesc
ANUL SI LUNA NASTERII
BIRTHYEAR 4 cifre Cele 4 cifre ale anului nasterii Toate persoanele
BIRTHMONTH 1-12 Cele 2 cifre ale lunii nasterii Toate persoanele
CITIZEN CETATENIA Toate persoanele
0 In functie de tara de resedinti
2 cifre Pe baza clasificarii ISO a tdrilor
-1 Fird raspuns
BIRTHPLACE TARA DE NASTERE Toate persoanele
0 Persoana ndscutd in aceastd tard
2 cifre Pe baza clasificirii ISO a tdrilor
-1 Fird raspuns
RESTIME ANI DE REZIDENTA IN ACEASTA TARA | BIRTHPLACE # 0
1 1 an sau mai putin
2-10 Numarul de ani pentru persoanele a ciror

duratd de sedere in aceastd tard variazd intre 2
si 10 zece ani
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

11

Peste zece ani

Fdra rdspuns

Nu se aplicd (BIRTHPLACE = 0)

MARSTADEFACTO

STARE CIVILA DE FACTO (uniune consen-
suali)

Toate persoanele

Persoana care trdieste intr-o uniune consen-
suald

Persoand care nu trdieste in uniune consensuald

Fard raspuns

HATLEVEL

NIVELUL DE EDUCATIE ATINS (nivelul
cel mai ridicat de educatie sau de formare
profesionali absolvit cu succes, astfel cum
este definit de ISCED 2011, codificare pe
baza cartografiilor ISCED care urmeaza si
fie transmise citre Eurostat)

Toate persoanele

000

Nu a urmat educatie formald sau o formi de
invitdmant inferioard nivelului ISCED 1

100

ISCED 1

200

ISCED 2 (inclusiv programele ISCED 3 cu o
duratd mai micd de 2 ani)

302

Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, secvential (si anume, permitand doar
accesul la urmitorul program ISCED 3)

303

Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, de tip terminal sau permitdnd doar
accesul la un nivel ISCED 4

304

ISCED 3 cu acces la ISCED 5, 6 sau 7

300

Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, fird posibilitatea de a stabili accesul la
alte niveluri ISCED

400

ISCED 4

500

ISCED 5

600

ISCED 6

700

ISCED 7
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

800

ISCED 8

Fard raspuns

HATFIELD

DOMENIUL IN CARE A FOST ATINS
NIVELUL CEL MAI RIDICAT DE
EDUCATIE SAU DE FORMARE PROFE-
SIONALA ABSOLVIT CU SUCCES

HATLEVEL = 300 pand
la 800

0000-
9998

Nivelul 1 al clasificdrii domeniilor de studiu si
de formare profesionald

sau
optional

sau subdiviziunile clasificarii domeniilor de studiu si
de formare profesionald

-1

Fard raspuns

2

Nu se aplicd (HATLEVEL = 300 pani la 800)

HATYEAR

ANUL IN CARE A FOST ABSOLVIT CU
SUCCES NIVELUL CEL MAI RIDICAT DE
EDUCATIE SAU DE FORMARE PROFE-
SIONALA

HATLEVEL = 000, -1

4 cifre

Cele patru cifre ale anului in care a fost
absolvit nivelul cel mai ridicat de studiu sau de
formare profesionald

Fard raspuns

Nu se aplicd (HATLEVEL = 000, -1)

HATVOC

ORIENTAREA IN CARE SE INSCRIE
NIVELUL CEL MAI RIDICAT DE
EDUCATIE SAU DE FORMARE PROFE-
SIONALA COMPLETAT CU SUCCES

HATLEVEL = 300 pani
la 400 si (REFYEAR —
HATYEAR) < 20

Invitdmant general

Invatimant profesional

Fird raspuns

Nu se aplicd [HATLEVEL = 300 pand la 400
sau (REFYEAR — HATYEAR) > 20]

DROPEDUC

EDUCATIE SAU FORMARE PROFESIO-
NALA FORMALA ABANDONATA
(programul cu cel mai inalt nivel in cazul
mai multor programe abandonate)

HATLEVEL =+ 000, -1 si
(REFYEAR — HATYEAR)
< 20

Da
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
2 Nu
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd [HATLEVEL = 000, -1 sau
(REFYEAR — HATYEAR) > 20]
DROPEDUCLEVEL NIVELUL EDUCATIEI SAU AL FORMARII | DROPEDUC = 1
PROFESIONALE FORMALE ABANDO-
NATE
100 ISCED 1
200 ISCED 2 (inclusiv programele ISCED 3 cu o
duratd mai micd de 2 ani)
302 Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, secvential (si anume, permitind doar
accesul la urmdtorul program ISCED 3)
303 Program ISCED 3 cu o durati de 2 ani sau mai
mult, de tip terminal sau permitind doar
accesul la un nivel ISCED 4
304 ISCED 3 cu acces la ISCED 5, 6 sau 7
300 Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, fird posibilitatea de a stabili accesul la
alte niveluri ISCED
400 ISCED 4
500 ISCED 5
600 ISCED 6
700 ISCED 7
800 ISCED 8
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (DROPEDUC = 1)
DROPEDUCVOC ORIENTAREA EDUCATIEI SAU A DROPEDUCLEVEL = 300

FORMARII PROFESIONALE FORMALE
ABANDONATE

pani la 400 si
(REFYEAR — HATYEAR)
<20

Invitdmant general




L 31612

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene

4.11.2014

Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
2 Invitdmant profesional
-1 Fdra rdspuns
-2 Nu se aplicd [DROPEDUCLEVEL # 300 pani
la 400 sau (REFYEAR — HATYEAR) > 20]
MAINSTAT STATUTUL OCUPATIONAL ACTUAL Toate persoanele
PRINCIPAL
Exercitd o profesie sau o activitate, la
momentul interviului, inclusiv o munca nere-
muneratd pentru o intreprindere sau o afacere
familiald, inclusiv ucenicie sau stagiu remu-
nerat etc.
11 — Cu norma intreagd
12 — Cu fractiune de norma
20 Somer
31 Elev, student, care urmeazd un stagiu de
formare profesionald, exercitd o munci nere-
munerata
32 Pensionar sau pensionat anticipat sau nu mai
lucreazd
33 Invaliditate permanentd
34 In serviciu militar sau civil obligatoriu
35 Efectueazd activitdti casnice
36 Altd categorie de persoane inactive
-1 Fird raspuns
EMP12M INCADRAREA iN MUNCA PE MAINSTAT = 20 pani

PARCURSUL ULTIMELOR 12 LUNI

la 36

A exercitat o profesie sau o activitate, in orice
moment in decursul ultimelor 12 luni, inclusiv
o muncid neremuneratd pentru o intreprindere
sau o afacere familiald, inclusiv ucenicie sau
stagiu remunerat etc.
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
1 Da
2 Nu
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (MAINSTAT = 11, 12)
JOBSTAT STATUT PROFESIONAL MAINSTAT =11, 12
11 Lucritor pe cont propriu, cu salariati
12 Lucritor pe cont propriu, fird salariati
21 Salariat cu loc de munci permanent sau cu un
contract de muncd pe o perioadd nedetermi-
natd
22 Salariat cu loc de muncd temporar sau un
contract de muncd pe o perioadd determinatd
30 Lucritor familial
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (MAINSTAT = 11, 12)
JOBISCO OCUPATIA MAINSTAT =11, 12
2 cifre ISCO-08 codificati la nivel de 2 cifre
-1 Fird raspuns
-2 Nu se aplicd (MAINSTAT = 11, 12)
LOCNACE ACTIVITATEA ECONOMICA A UNITATII | MAINSTAT = 11, 12
LOCALE
2 cifre NACE Rev. 2 codificatd la nivel de 2 cifre
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (MAINSTAT = 11, 12)
LOCSIZEFIRM NUMARUI:PAERSOANELOR CARE JOBSTAT = 11, 21, 22,
LUCREAZA IN UNITATEA LOCALA 30
1 De la 1 la 9 persoane
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
2 De la 10 la 19 persoane
3 De la 20 la 49 de persoane
4 De la 50 la 249 de persoane
5 250 de persoane sau mai mult
7 Nu stiu precis, insd 10 persoane sau mai mult
-1 Fird raspuns
-2 Nu se aplicd (JOBSTAT = 11, 21, 22, 30)
JOBTIME AN IN CARE PERSOANA A INCEPUT SA | MAINSTAT = 11, 12
LUCREZE LA LOCUL SAU DE MUNCA
ACTUAL
4 cifre Cele 4 cifre ale anului in cauzi
-1 Fdra rdspuns
-2 Nu se aplicd (MAINSTAT = 11, 12)
NIVELUL CEL MAI RIDICAT DE
EDUCATIE SAU DE FORMARE PROFE-
SIONALA ABSOLVIT CU SUCCES DE
PARINTI (TUTORI)
HATFATHER TATAL (TUTORELE MASCULIN) Toate persoanele
1 Cel mult primul ciclu din invatdmantul
secundar
2 [nvatimant secundar superior
3 [nvatimant tertiar
-1 Fird raspuns
-2 Nu se aplicd (tatd necunoscut)
HATMOTHER MAMA (TUTORELE FEMININ) Toate persoanele
1 Cel mult primul ciclu din invdtdmantul
secundar
2 [nvatimant secundar superior
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
3 Invitimant tertiar
-1 Fdra rdspuns
-2 Nu se aplicd (mamdi necunoscutd)
TARA DE NASTERE A PARINTILOR

BIRTHFATHER TARA DE NASTERE A TATALUI Toate persoanele
0 Persoana ndscutd in aceastd tard
2 cifre Pe baza clasificirii ISO a tdrilor
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplici (tatd necunoscut)

BIRTHMOTHER TARA DE NASTERE A MAMEI Toate persoanele
0 Persoand ndscutd in aceastd tard
2 cifre Pe baza clasificarii ISO a tdrilor
-1 Fird rdspuns
-2 Nu se aplicd (mama necunoscut)

LR

Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

SEEKINFO

A CAIJTAT INFORMATII PRIVIND POSI-
BILITATILE DE INVATARE IN CURSUL
ULTIMELOR 12 LUNI (educatie si formare
profesionald formald si nonformald)

Toate persoanele

Da

Nu

Fird raspuns
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

GUIDEINST

INFORMATII SAU RECOMANDARI/ASIS-
TENTA PRIVIND POSIBILITATILE DE
INVATARE PRIMITE DE LA INSTITUTII/
ORGANIZATII IN ULTIMELE 12 LUNI

Toate persoanele

Fard raspuns

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

GUIDEINST_1

Da, am obtinut gratuit informatii sau recoman-
drifasistentd privind oportunitdtile de invitare
de la institutii/organizatii

GUIDEINST_2

Da, am obtinut contra cost informatii sau reco-
manddri/asistentd privind oportunititile de
invatare de la institutii/organizatii

GUIDEINST_3

Nu, nu am obtinut informatii sau recomandarif
asistentd privind oportunitdtile de invitare de
la institutii/organizatii

Fiecare variabild GUIDEINST x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 dacid este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -1 dacd este fird rdspuns

GUIDESOURCE

SURSA DE INFORMATII SAU DE RECO-
MANDARI/ASISTENTA GRATUITE
PRIVIND POSIBILITATILE DE INVATARE
PRIMITE IN CURSUL ULTIMELOR

12 LUNI

GUIDEINST_1 =1

Fird raspuns

Nu se aplicd (GUIDEINST_1 = 1)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

GUIDESOURCE_1

De la institutii de invitdmant sau de formare
profesionald (scoald, liceu, universitate, centru
de Invitimant profesional si tehnic, institutie
pentru educatia adultilor, centru de validare)

GUIDESOURCE_2

De la serviciile de ocupare a fortei de muncd

GUIDESOURCE_3

De la angajator sau de la organizatiile patro-
nale

GUIDESOURCE_4

De la sindicate sau de la comitetul de intreprin-
dere
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

GUIDESOURCE_5

De la alte institutiiforganizatii care oferd infor-
matii sau recomanddrifasistentd gratuite privind
oportunitdtile de invitare (altele decat cele
mentionate anterior)

Fiecare variabild GUIDESOURCE _x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 daci este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(GUIDEINST_1 # 1), -1 dacd nu existd raspuns

GUIDETYPE

TIPUL DE INFORMATII SAU DE RECO-
MANDARI/ASISTENTA GRATUITE
PRIVIND POSIBILITATILE DE INVATARE
PRIMITE IN CURSUL ULTIMELOR

12 LUNI

GUIDEINST 1 =1

Fird raspuns

Nu se aplicd (GUIDEINST 1 = 1)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

GUIDETYPE_1

Informatii sau recomanddrifasistentd privind
posibilitatile de invitare

GUIDETYPE_2

Evaluarea aptitudinilor §i a competentelor
manifestate prin teste, verificari ale calificarilor
sau interviuri

GUIDETYPE_3

Informatii sau recomandarifasistentd privind
procedura de validare/recunoastere a abiliti-
tilor, a competentelor sau a cunostintelor ante-
rioare

GUIDETYPE_4

Alt tip de informatii sau de recomanddri/asis-
tentd

Fiecare variabild GUIDETYPE_x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 dacid este selectatd, 2 dacd
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(GUIDEINST_1 # 1), -1 dacd nu existd raspuns

GUIDEMODE

MODALITATEA DE FURNIZAREA
INFORMATIILOR SAU A RECOMANDA-
RILOR/ASISTENTEI GRATUITE PRIVIND
POSIBILITATILE DE INVATARE PRIMITE
IN CURSUL ULTIMELOR 12 LUNI

GUIDEINST 1 =1

Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

Fard raspuns

Nu se aplicd (GUIDEINST_1 = 1)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

GUIDEMODE_1

Interactiune directd

GUIDEMODE_2

Interactiunea cu o persoand prin internet,
telefon, e-mail sau prin orice alte mijloace de
comunicare

GUIDEMODE_3

Interactiunea cu o aplicatie informatica pentru
informatii sau recomanddrifasistentd (inclusiv
prin instrumente online de autoevaluare)

GUIDEMODE_4

Nicio interactiune, numai informatii din mate-
riale de informare (carti, afise, site-uri internet,
broguri, programe TV etc.)

Fiecare variabild GUIDEMODE _x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 dacd este selectatd, 2 dacd
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(GUIDEINST_1 # 1), -1 dac nu existd rispuns

3. Participarea la educatie si formare profesionald formald

Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

FED

A PARTICIPAT LA EDUCATIE FORMALA
IN ULTIMELE 12 LUNI

Toate persoanele

Da

Nu

FEDNUM

NUMARUL DE ACTIVITATI DE
EDUCATIE FORMALA LA CARE A PARTI-
CIPAT PE PARCURSUL ULTIMELOR

12 LUNI

Toate persoanele

Niciuna (FED=2)

1-99

Numdrul de activitdi

FEDLEVEL

NIVELUL CELEI MAI RECENTE ACTIVI-
TATI DE EDUCATIE FORMALA

FEDNUM = 1

100

ISCED 1

200

ISCED 2 (inclusiv programele ISCED 3 cu o
duratd mai mici de 2 ani)

302

Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, secvential (si anume, permitind doar
accesul la urmdtorul program ISCED 3)
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303 Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, de tip terminal sau permitand doar
accesul la un nivel ISCED 4

304 ISCED 3 cu acces la ISCED 5, 6 sau 7

300 Program ISCED 3 cu o duratd de 2 ani sau mai
mult, fird posibilitatea de a stabili accesul la
alte niveluri ISCED

400 ISCED 4

500 ISCED 5

600 ISCED 6

700 ISCED 7

800 ISCED 8

-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0)

FEDHELD DOMENIUL CELEI MAI RECENTE ACTIVI- | FEDNUM = 1 si
TATI DE EDUCATIE FORMALA FEDLEVEL = 300 pana
la 800

0000- Nivelul 1 al clasificdrii domeniilor de studiu si

9998 de formare profesionald

sau sau subdiviziunile clasificarii domeniilor de studiu si

optional de formare profesionald

-1 Fard raspuns

-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0 sau
FEDLEVEL # 300 pani la 800)

FEDVOC ORIENTAREA CELEI MAI RECENTE ACTI- | FEDLEVEL= 300 pand

VITATI DE EDUCATIE FORMALA la 400

1 [nvatimant general

2 Invitdmant profesional

-1 Fard raspuns

-2 Nu se aplicd (FEDLEVEL = 300 pani la 400)
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

FEDSTARTYEAR

ANUL IN CARE A INCEPUT CEA MAI
RECENTA ACTIVITATE DE EDUCATIE
FORMALA

FEDNUM = 1

4 cifre

Anul in care a inceput cea mai recentd activi-
tate de educatie formald

Fard raspuns

Nu se aplici (FEDNUM = 0)

FEDSTARTMONTH

LUNA IN CARE A INCEPUT CEA MAI
RECENTA ACTIVITATE DE EDUCATIE
FORMALA

FEDNUM = 1

Luna in care a inceput cea mai recentd activi-
tate de educatie formald

Fard raspuns

Nu se aplica (FEDNUM = 0)

FEDCOMP

ABSOLVIREA CELEI MAI RECENTE ACTI-
VITATI DE EDUCATIE FORMALA

FEDNUM = 1

Nu, am renuntat inainte de sfarsitul estimat

Nu, incd urmez cursurile

Da, am absolvit

Fird raspuns

Nu se aplici (FEDNUM = 0)

FEDDIST

CEA MAI RECENTA ACTIVITATE DE_
EDUCATIE FORMALA ORGANIZATA
SUB FORMA DE INVATAMANT LA
DISTANTA

FEDNUM = 1

Da

Nu

Fard raspuns

Nu se aplicd (FEDNUM = 0)

FEDDISTOL

INVATAREA LA DISTANTA ORGANI-
ZATA CA UN CURS ONLINE

FEDDIST = 1

Da
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2 Nu
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (FEDDIST = 1)
FEDOERA UTILIZAREA RESURSELOR EDUCATIO- FEDNUM = 1
NALE ONLINE PENTRU CEA MAI
RECENTA ACTIVITATE DE EDUCATIE
FORMALA
1 Foarte frecvent
2 Frecvent
3 Uneori
4 Niciodatd
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0)
FEDOERB INTERACTIUNEA CU ALTE PERSOANE FEDNUM = 1
(CUM AR FI PROFESORI, CURSANTI)
PRIN SITE-URI INTERNET/PORTALURI
EDUCATIONALE PENTRU CEA MAI
RECENTA ACTIVITATE DE EDUCATIE
FORMALA
1 Da
2 Nu
-1 Fird raspuns
-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0)
FEDREASON MOTIVE DE PARTICIPARE LA CEA MAI FEDNUM = 1
RECENTA ACTIVITATE DE EDUCATIE
FORMALA
0 Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

FEDREASON_01a

Pentru a-mi exercita mai bine atributiile de
serviciu
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Cod

Descriere

Filtru

FEDREASON_01b

Pentru a-mi imbundtdti perspectivele de carierd

FEDREASON_02

Pentru a-mi reduce sansele de pierdere a
locului de muncid

FEDREASON_03

Pentru a-mi cregte posibilititile de gdsire a unui
loc de muncd sau de schimbare a locului de
munci/a profesiei

FEDREASON_04

Pentru a-mi incepe propria afacere

FEDREASON_05

Am fost obligat sd particip

FEDREASON_06

Pentru a dobandi cunostinte/aptitudini utile in
viata de zi cu zi

FEDREASON_07

Pentru a-mi dezvolta cunostintele/aptitudinile
privind un subiect care md intereseazd

FEDREASON_08

Pentru a obtine un certificat

FEDREASON_09

Pentru a-mi face noi cunostinte/pentru
distractie

Fiecare variabild FEDREASON_x se codificd
dupd cum urmeaza: 1 dacd este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(FEDNUM = 0), -1 dacd nu existd rispuns

FEDWORKTIME

CEA MAI RECENTA ACTIVITATE DE
EDUCATIE FORMALA LA CARE A PARTI-
CIPAT IN TIMPUL ORELOR DE LUCRU
(INCLUSIV CONCEDIU REMUNERAT SAU
ORE RECUPERATE)

FEDNUM = 1

Numai in timpul orelor de lucru remunerate

In principal in timpul orelor de lucru remune-
rate

In principal in afara orelor de lucru remunerate

Numai in afara orelor de lucru remunerate

Nu lucra in perioada respectivd

Fird raspuns

Nu se aplicd (FEDNUM = 0)

FEDNBHOURS

NUMARUL TOTAL DE ORE DE
INSTRUIRE DIN CADRUL CELEI MAI
RECENTE ACTIVITATI DE EDUCATIE
FORMALA

FEDNUM = 1

1-9999

Numadrul de ore de instruire
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Cod

Descriere

Filtru

Fird raspuns

Nu se aplici (FEDNUM = 0)

FEDPAID

PLATA TAXELOR DE SCOLARIZARE, A
TAXELOR DE INSCRIERE A TAXELOR
DE EXAMEN, A CHELTUIELILOR PENTRU
ACHIZITIONAREA MANUALELOR SAU A
ALTOR MATERIALE TEHNICE NECESARE
PENTRU DESFASURAREA CELEI MAI
RECENTE ACTIVITATI DE EDUCATIE
FORMALA A FOST EFECTUATA DE:

FEDNUM = 1

Plitite in intregime de cdtre dumneavoastrd

Partial plitite de dumneavoastrd si partial
platite de citre altcineva

Plitite in intregime de citre altcineva

Activitate gratuitd

Nu cunoasteti

Fird raspuns

Nu se aplicd (FEDNUM = 0)

FEDPAIDBY

PLATA PARTIALA SAU INTEGRALA A
TAXELOR DE SCOLARIZARE, A
TAXELOR DE INSCRIERE, A TAXELOR
DE EXAMEN, A CHELTUIELILOR PENTRU
ACHIZITIONAREA MANUALELOR SAU A
ALTOR MATERIALE TEHNICE NECESARE
PENTRU DESFASURAREA CELEI MAI
RECENTE ACTIVITATI DE EDUCATIE
FORMALA A FOST EFECTUATA DE:

FEDNUM = 1 si
FEDPAID = 2 sau 3

Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

Fard raspuns

Nu se aplicd [FEDNUM = 0 sau (FEDPAID = 2
si FEDPAID # 3)]

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

FEDPAIDBY_1

Angajator sau viitor angajator

FEDPAIDBY_2

Servicii publice de ocupare a fortei de munca

FEDPAIDBY_3

Alte institutii publice

FEDPAIDBY_4

Un membru al gospodiriei sau al familiei
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Cod

Descriere

Filtru

Fiecare variabild FEDPAIDBY x se codificd
dupd cum urmeazd: 1 daci este selectatd, 2 dacd
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
[FEDNUM = 0 sau (FEDPAID # 2 si

FEDPAID # 3)], -1 dacd nu existd raspuns

FEDUSEA

UTILIZAREA iN PREZENT A APTITUDI-
NILOR SAU A CUNOSTINTELOR DOBAN-
DITE IN CADRUL CELEI MAI RECENTE
ACTIVITATI DE EDUCATIE FORMALA

FEDNUM = 1

Mult

Destul de mult

Foarte putin

Deloc

Fard raspuns

Nu se aplici (FEDNUM = 0)

FEDUSEB

UTILIZAREA PRECONIZATA A APTITU-
DINILOR SAU A CUNOSTINTELOR
DOBANDITE IN CEA MAI RECENTA
ACTIVITATE DE EDUCATIE FORMALA

FEDNUM = 1

Mult

Destul de mult

Foarte putin

Deloc

Fard raspuns

Nu se aplici (FEDNUM = 0)

FEDOUTCOME

REZULTATELE APTITUDINILOR SAU ALE
CUNOSTINTELOR NOI DOBANDITE iN
CURSUL CELEI MAI RECENTE ACTIVI-
TATI DE EDUCATIE FORMALA

FEDNUM = 1

Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

Fird rdspuns
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-2 Nu se aplicd (FEDNUM = 0)
Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):
FEDOUTCOME_1 Gdsirea unui (nou) loc de munca
FEDOUTCOME_3 Cresterea salariului/remuneratiei
FEDOUTCOME_2 Promovarea la locul de munci
FEDOUTCOME_4 Sarcini noi
FEDOUTCOME_5 O mai bund performanti la locul de munci
FEDOUTCOME_6 Motive personale (cunoasterea altor persoane,
reimprospitarea cunostintelor privind subiecte
de interes general etc.)
FEDOUTCOME_7 Nu s-au obtinut incd rezultate
Fiecare variabild FEDOUTCOME_x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 daci este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(FEDNUM = 0), -1 dacd nu existd raspuns
4. Participarea la educatie si formare profesionald nonformald
Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru

(NEE)

PARTICIPAREA LA ORICARE DINTRE
URMATOARELE ACTIVITATI CU
INTENTIA DE A-SI IMBUNATATI CUNOS-
TINTELE SAU APTITUDINILE iN ORICE
DOMENIU (INCLUSIV HOBBY-URI) PE
PARCURSUL ULTIMELOR 12 LUNI

Toate persoanele

NFECOURSE

(a) CURSURI

Toate persoanele

Da

Nu

NFEWORKSHOP

(b) ATELIERE SI SEMINARE

Toate persoanele

Da

Nu
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Cod

Descriere

Filtru

NFEGUIDEDJT

() FORMARE LA LOCUL DE MUNCA

Toate persoanele

Da

Nu

NFELESSON

(d) CURSURI PRIVATE

Toate persoanele

Da

Nu

NFENUM

NUMARUL DE ACTIVITATI DE

EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

NONFORMALE LA CARE A PARTICIPAT
PE PARCURSUL ULTIMELOR 12 LUNI

Toate persoanele

Niciuna (NFECOURSE = 2 si
NFEWORKSHOP = 2 si NFEGUIDEDJT = 2 si
NFELESSON = 2)

1-99

Numdrul de activitati

IDENTIFICAREA ACTIVITATILOR
(MAXIMUM 7)

(NFEACTO1)

01 — Identificarea primei activitati

NFEACTO01_TYPE

TIPUL DE ACTIVITATE

NFENUM = 1

Cursuri

Ateliere si seminare

Formare la locul de munci

Cursuri private

Fird raspuns

Nu se aplicd (NFENUM = 0)

NFEACTO01_PURP

OBIECTIVUL ACTIVITAIII

NFENUM = 1

In principal legat de locul de munci

In principal din motive personale/nelegate de
locul de munci
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

Fird raspuns

Nu se aplici (NFENUM = 0)

NFEACT01_WORK-
TIME

ACTIVITATEA DE INVATARE A AVUT
LOC INTEGRAL SAU IN CEA MAI MARE
PARTE iN TIMPUL ORELOR DE LUCRU
REMUNERATE (INCLUSIV CONCEDIU
REMUNERAT $I ORE RECUPERATE)

NFENUM = 1

Da

Nu (inclusiv daci nu lucra in perioada respec-
tiva)

Fard raspuns

Nu se aplicd (NFENUM = 0)

NFEACTO01_PAIDBY

ACTIVITATEA DE INVATARE A FOST
PLATITA PARTIAL SAU INTEGRAL DE
ANGAJATOR

NFENUM = 1

Da

Nu (inclusiv dacd nu lucra in perioada respec-
tiva)

Fird raspuns

Nu se aplicd (NFENUM = 0)

(NFEACT02)

02 — Identificarea celei de a doua activitdti

NFENUM = 2

NFEACTO02_TYPE

Codificata la fel ca (NFEACTO1)

NFEACTO02_PURP

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

NFEACT02_WORKTIME

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

NFEACT02_PAIDBY

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

(NFEACTO03)

03 — Identificarea celei de a treia activitdti

NFENUM = 3

NFEACT03_TYPE

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

NFEACTO3_PURP

Codificata la fel ca (NFEACTO1)

NFEACT03_WORKTIME

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

NFEACTO03_PAIDBY

Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
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(NFEACTO04) 04 — Identificarea celei de a patra activititi NFENUM = 4
NFEACT04_TYPE Codificatd la fel ca (NFEACTO1)

NFEACT04_PURP Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACT04_WORKTIME Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO04_PAIDBY Codificata la fel ca (NFEACTO1)
(NFEACTO5) 05 — Identificarea celei de a cincea activitati NFENUM > 5
NFEACTO05_TYPE Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO05_PURP Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO05_WORKTIME Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO5_PAIDBY Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
(NFEACTO06) 06 — Identificarea celei de a sasea activitdti NFENUM = 6
NFEACTO06_TYPE Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACT06_PURP Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACT06_WORKTIME Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACT06_PAIDBY Codificata la fel ca (NFEACTO1)
(NFEACTO7) 07 — Identificarea celei de a saptea activitati NFENUM = 7
NFEACTO7_TYPE Codificata la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO7_PURP Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACT07_WORKTIME Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFEACTO7_PAIDBY Codificatd la fel ca (NFEACTO1)
NFERAND1 CODUL PRIMEI ACTIVITATI SELECTATE | NFENUM = 1

IN MOD ALEATORIU

01-07 Codul de identificare al primei activititi selec-
tate in mod aleatoriu (codul activitatii astfel
cum apare in variabilele NFEACTxx)
-2 Nu se aplicd (NFENUM = 0)
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Cod

Descriere

Filtru

NFERAND1_TYPE

Astfel cum figureaza la rubricile NFEACTO1 _-
TYPE péand la NFEACTO7_TYPE pentru prima
activitate selectatd in mod aleatoriu

NFEFIELD1

DOMENIUL PRIMEI ACTIVITATI

NFERAND1 = -2

0000-
9998

Nivelul 1 al clasificirii domeniilor de studiu si
de formare profesionald

sau
optional

sau subdiviziunile clasificarii domeniilor de studiu si
de formare profesionald

-2

Nu se aplicd (NFERAND1 = -2)

NFEDIST1

PRIMA_ACTIVITATE ORGANIZATA SUB _
FORMA DE INVATAMANT LA DISTANTA

NFENUM = 1

Da

Nu

Fard raspuns

Nu se aplici (NFENUM = 0)

NFEDISTOL1

INVATAREA LA DISTANTA PENTRU
PRIMA ACTIVITATE ORGANIZATA CA
UN CURS ONLINE

NEEDISTT =1

Da

Nu

Fard raspuns

Nu se aplicd (NFEDIST1 = 1)

NFEOERA1

UTILIZAREA RESURSELOR EDUCATIO-
NALE ONLINE PENTRU PRIMA ACTIVI-
TATE

NFENUM = 1

Da

Nu

Fard raspuns

Nu se aplicd (NFENUM=0)
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Cod

Descriere

Filtru

NFEOERB1

INTERACTIUNEA CU ALTE PERSOANE
(CUM AR FI PROFESORI, CURSANTI)
PRIN SITE-URI INTERNET/PORTALURI
EDUCATIONALE PENTRU PRIMA ACTIVI-
TATE

NFENUM = 1

Da

Nu

Fard raspuns

Nu se aplici (NFENUM = 0)

NFEREASON1

MOTIVELE PARTICIPARII LA PRIMA
ACTIVITATE

NFERAND1 = -2

Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

Fird raspuns

Nu se aplicd (NFERAND1 = -2)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

NFEREASON1_01a

Pentru a-mi exercita mai bine atributiile de
serviciu

Activitate conexd locului
de muncd

NFEREASON1_01b

Pentru a-mi imbundtiti perspectivele de carierd

Activitate conexd locului
de muncd

NFEREASON1_02

Pentru a-mi reduce sansele de pierdere a
locului de munci

Activitate conexd locului
de muncd

NFEREASON1_03

Pentru a-mi creste posibilitatile de gdsire a unui
loc de muncd sau de schimbare a locului de
munci/a profesiei

Activitate conexd locului
de muncd

NFEREASON1_04

Pentru a-mi incepe propria afacere

Activitate conexd locului
de munci

NFEREASON1_13

Din motive de schimbdri organizatorice sifsau
tehnologice la locul de munca

Activitate conexd locului
de munci

NFEREASONI1_11

Cerutd de angajator sau de lege

NFEREASON1_06

Pentru a dobandi cunostinte/aptitudini utile in
viata de zi cu zi

NFEREASON1_07

Pentru a-mi dezvolta cunostintele/aptitudinile
privind un subiect care ma intereseazd

NFEREASON1_08

Pentru a obtine un certificat

NFEREASON1_09

Pentru a-mi face noi cunostinte/pentru
distractie
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

NFEREASON1_10

Din motive de sindtate

NFEREASON1_12

Pentru a face mai bine munca voluntara

Fiecare variabild NFEREASON1_x se codificd
dupd cum urmeaza: 1 dacd este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(NFERAND1 = -2), -1 dacd nu existd raspuns

NFENBHOURS1

NUMARUL TOTAL DE ORE DE
INSTRUIRE PENTRU PRIMA ACTIVITATE

NFERANDI1 = -2

1-9999

Numadrul de ore de instruire

Fird raspuns

Nu se aplicd (NFERANDI = -2)

NFEPROVIDER1

FURNIZORUL PRIMEI ACTIVITATI

NFERAND1 = -2

Institutie de invatdmant formal

Institutii in care se predau cursuri de formare
profesionald si educatie nonformale

Institutie comerciald in care educatia si
formarea profesionald nu reprezinti principala
activitate (de exemplu: furnizori de echipa-
mente)

Angajator

Organizatii patronale, camere de comert

Organizatii sindicale

Asociatii nonprofit, de exemplu: societdti cultu-
rale, partide politice

Persoane fizice (de exemplu: studentii care dau
meditatii)

Institutie necomerciald in care educatia si
formarea profesionald nu reprezinti principala
activitate (de exemplu: biblioteci, muzee, minis-
tere)

10

Altele

Fdra rdspuns

Nu se aplicd (NFERANDI1 = -2)
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Cod

Descriere

Filtru

NFECERT1

CERTIFICAT OBTINUT CA URMARE A
PRIMEI ACTIVITATI

NFERAND1 = -2

Da, cerutd de angajator sau de un organism
profesional sau de lege

Da, nu a fost cerutd de angajator sau de un
organism profesional sau de lege

Nu (confirmarea prezentei)

Fdra rdspuns

Nu se aplicd (NFERANDI1 = -2)

NFEPAID1

PLATA TAXELOR DE SCOLARIZARE, A
TAXELOR DE iNSCRIERE, A TAXELOR
DE EXAMEN, A CHELTUIELILOR PENTRU
ACHIZITIONAREA MANUALELOR SAU A
ALTOR MATERIALE TEHNICE NECESARE
A FOST EFECTUATA DE:

NFERAND1 = -2

Plitite in intregime de citre dumneavoastrd

Partial plitite de dumneavoastrd si partial
platite de citre altcineva

Plitite in intregime de citre altcineva

Activitate gratuitd

Nu cunoasteti

Fdra rdspuns

Nu se aplici (NFERAND1 = -2)

NFEPAIDBY1

PLATA PARTIALA SAU INTEGRALA A
TAXELOR DE $COLARIZARE, A
TAXELOR DE INSCRIERE, A TAXELOR
DE EXAMEN, A CHELTUIELILOR PENTRU
ACHIZITIONAREA MANUALELOR SAU A
ALTOR MATERIALE TEHNICE NECESARE
PENTRU DESFASURAREA PRIMEI ACTI-
VITATI A FOST EFECTUATA DE:

NFERAND1 = -2 si
NFEPAID1 = 2 sau 3

Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

Fard raspuns

Nu se aplicd [NFERAND1 = -2 sau
(NFEPAID1 # 2 sau 3)]

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

NFEPAIDBY1_1

Angajator sau viitor angajator

NFEPAIDBY1_2

Servicii publice de ocupare a fortei de muncd

NFEPAIDBY1_3

Alte institutii publice
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

NFEPAIDBY1_4

Un membru al gospodariei sau al familiei

Fiecare variabild NFEPAIDBY1 x se codificd
dupd cum urmeaza: 1 dacd este selectatd, 2 dacd
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
[NFERAND1 = -2 sau (NFEPAID1 # 2 sau 3)],
-1 dacd nu existd rdspuns

NFEPAIDVAL1

CHELTUIELI SUPORTATE PERSONAL
SAU DE UN MEMBRU AL GOSPODARIEI
SAU AL FAMILIEI PENTRU PLATA
TAXELOR DE SCOLARIZARE, A
TAXELOR DE INREGISTRARE, A
TAXELOR DE EXAMEN, A MANUALELOR
SAU A ALTOR MATERIALE TEHNICE
NECESARE PENTRU DESFASURAREA
PRIMEI ACTIVITATI

NFEPAID1 = 1 sau
NFEPAID1 = 2 sau
(NFEPAID1 = 3 si
NFEPAIDBY1 4 = 1)

in euro

Fard raspuns

Nu se aplicd [NFEPAID1 = 1 si NFEPAID1 = 2
sau (NFEPAID1 = 3 si NFEPAIDBY1_4 = 1)]

NFEUSEA1

UTILIZAREA IN PREZENT A APTITUDI-
NILOR SAU A CUNOSTINTELOR DOBAN-
DITE iN CADRUL PRIMEI ACTIVITATI

NFERAND1 = -2

Mult

Destul de mult

Foarte putin

Deloc

Fird rdspuns

Nu se aplici (NFERANDI = -2)

NFEUSEB1

UTILIZAREA PRECONIZATA A APTITU-
DINILOR SAU A CUNOSTINTELOR
DOBANDITE IN CADRUL PRIMEI ACTIVI-
TATI

NFERAND1 = -2

Mult

Destul de mult

Foarte putin

Deloc

Fard raspuns

Nu se aplici (NFERANDI = -2)
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

NFEOUTCOME1

REZULTATELE APTITUDINILOR SAU ALE
CUNOSTINTELOR NOI DOBANDITE iN
CADRUL PRIMEI ACTIVITATI

NFERAND1 = -2

0 Niciuna dintre persoanele sau entitdtile enume-
rate mai jos

-1 Fard raspuns

-2 Nu se aplicd (NFERAND1 = -2)

Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):

NFEOUTCOME1_1

Gdsirea unui (nou) loc de munca

NFEOUTCOME1_3

Cresterea salariului/remuneratiei

NFEOUTCOME1_2

Promovarea la locul de munca

NFEOUTCOME1_4

Sarcini noi

NFEOUTCOME1_5

O mai bund performantd la locul de munci

NFEOUTCOME1_6

Motive personale (cunoasterea altor persoane,
reimprospdtarea cunostintelor privind subiecte
de interes general etc.)

NFEOUTCOME1_7

Nu s-au obtinut incd rezultate

Fiecare variabili NFEOUTCOME1 x se codificd
dupd cum urmeazi: 1 dacid este selectatd, 2 daci
nu este selectatd, -2 dacd nu se aplicd
(NFERAND1 = -2), -1 dacd nu existd raspuns

NFERAND?2

CODUL CELEI DE A DOUA ACTIVITATI
SELECTATE IN MOD ALEATORIU

Variabile si codificare la fel ca pentru
NFERAND1

Dificultiti in ceea ce priveste participarea la educatia si formarea profesionald formali si nonformali

Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

DIFFICULTY

DIFICULTATI LEGATE DE PARTICIPAREA
(SAU DE O PARTICIPARE SPORITA) LA
ACTIVITATILE DE EDUCATIE SI
FORMARE PROFESIONALA FORMALA
SAU NONFORMALA PE PARCURSUL
ULTIMELOR 12 LUNI

Toate persoanele

A participat la activitdti de educatie si formare
profesionald formale sau nonformale, dar nu a
dorit si mai participe la altele

A participat la activitdti de educatie si formare
profesionald formale sau nonformale i ar fi
dorit sd participe la mai multe

Nu a participat la activitdti de educatie si
formare profesionald formale sau nonformale
si nici nu a dorit sd participe
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
4 Nu a participat la activitdti de educatie si
formare profesionald formale sau nonformale,
dar ar fi dorit sd participe
-1 Fird rdspuns
NEED NU ESTE NECESARA EDUCATIA SAU DIFFICULTY = 1 sau 3
FORMAREA PROFESIONALA (SUPLIMEN-
TARA)
1 Da
2 Nu
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd (DIFFICULTY # 1 sau 3)
DIFFTYPE TIP DE DIFICULT;\TI (DIFFICULTY = 2 sau 4)
sau NEED = 2
0 Niciuna dintre persoanele sau entititile enume-
rate mai jos
-1 Fard raspuns
-2 Nu se aplicd [(DIFFICULTY = 2 or 4) si
NEED + 2]
Lista persoanelor si entititilor (sunt
permise rispunsuri multiple):
DIFFTYPE_01 Dificultatea 01 — Conditii prealabile
DIFFTYPE_02 Dificultatea 02 — Costul
DIFFTYPE_03 Dificultatea 03 — Lipsa sprijinului din partea
angajatorului sau din partea serviciilor publice
DIFFTYPE_04 Dificultatea 04 — Programul
DIFFTYPE_05 Dificultatea 05 — Distanta
DIFFTYPE_06 Dificultatea 06 — Lipsa accesului la un
computer sau la internet
DIFFTYPE_07 Dificultatea 07 — Responsabilititile in cadrul
familiei
DIFFTYPE_08a Dificultatea 08a — Sinitatea

DIFFTYPE_08b

Dificultatea 08b — Varsta

DIFFTYPE_09

Dificultatea 09 — Alte motive personale

DIFFTYPE_10

Dificultatea 10 — Lipsa unei activititi de
educatie sau formare profesionald adecvate
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Denumirea variabilei Cod

Descriere

Filtru

DIFFTYPE_12

Dificultatea 12 — Experientd anterioard nega-
tivd in ceea ce priveste invdtarea

Fiecare variabild DIFFTYPE_xx se codificd dupd
cum urmeazd: 1 dacd este selectatd, 2 dacd nu
este selectatd, -2 dacd nu se aplicd (DIFFI-
CULTY # 2 sau 4), -1 dacd nu existd raspuns

DIFFMAIN

CEA MAI IMPORTANTA DIFICULTATE

(DIFFICULTY = 2 sau 4)
sau NEED = 2

3 cifre

Codul motivului de la 01 la 12 (codul dificul-
tatii astfel cum figureazd in variabila DIFF-
TYPE)

Nu se aplica [(DIFFICULTY = 2 sau 4) si
NEED = 2]

Fird raspuns

6. Participarea la invitarea informald

Denumirea variabilei Cod

Descriere

Filtru

(INF)

PARTICIPAREA LA URMATOARELE ALTE
ACTIVITATI IN CURSUL ULTIMELOR

12 LUNI (INVATARE INTENTIONATA,
PENTRU IMBUNATATIREA CUNOSTIN-
TELOR SAU A APTITUDINILOR LA
LOCUL DE MUNCA SAU iN TIMPUL
LIBER)

Toate persoanele

INFFAMILY

INVATARE DE LA UN MEMBRU AL FAMI-
LIEL, UN PRIETEN SAU UN COLEG

Da

Nu

INFMATERIAL

INVATARE PRIN UTILIZAREA DE MATE-
RIALE TIPARITE (CARTI, REVISTE DE
SPECIALITATE ...)

Da

Nu

INFCOMPUTER

INVATARE PRIN UTILIZAREA COMPUTE-
RULUI (ONLINE SAU OFFLINE)

Da

Nu

INFMEDIA

INVATARE PRIN TELEVIZOR/RADIO/
VIDEO

Da
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
2 Nu
INFMUSEUM INVATAREA PRIN VIZITE GHIDATE iN
MUZEE, SITURI ISTORICE, NATURALE
SAU ZONE INDUSTRIALE
1 Da
2 Nu
INFLIBRARIES iNVéTAREA PRIN VIZITE LA CENTRE DE
INVATARE (INCLUSIV BIBLIOTECI)
1 Da
2 Nu
7. Cunostinge lingvistice
Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
LANGMOTHER LIMBA (LIMBILE) MATERNA (MATERNE) | Toate persoanele
Coduri bazate pe clasificarea ISO a tarilor
2 cifre Prima limba
2 cifre A doua limbi (00 dacd nu este cazul)
LANGUSED ALTE LIMBI VORBITE, IN AFARA LIMBII | Toate persoanele
MATERNE (LIMBILOR MATERNE)
0-99 Numadrul de alte limbi vorbite
-1 Fird raspuns
LANGUSED _1 2 cifre 1 — Codul primei limbi sau 00 (niciuna)
LANGUSED 2 2 cifre 2 — Codul celei de a doua limbi sau 00
(niciuna)
LANGUSED_3 2 cifre 3 — Codul celei de a treia limbi sau 00
(niciuna)
LANGUSED_4 2 cifre 4 — Codul celei de a patra limbi sau 00
(niciuna)
LANGUSED _5 2 cifre 5 — Codul celei de a cincea limbi sau 00
(niciuna)
LANGUSED_6 2 cifre 6 — Codul celei de a sasea limbi sau 00
(niciuna)
LANGUSED_7 2 cifre 7 — Codul celei de a saptea limbi sau 00

(niciuna)
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Denumirea variabilei

Cod

Descriere

Filtru

Fiecare variabild LANGUSED _x este codificatd pe
baza dlasificrii 1SO a tarilor

LANGBEST1

PRIMA LIMBA CUNOSCUTA CEL MAI
BINE [IN AFARA DE LIMBA (LIMBILE)
MATERNA (MATERNE)]

LANGUSED = 0, -1

Pe baza clasificdrii ISO a tarilor

2 cifre

Prima limba (cod de 2 cifre)

Fird raspuns

Nu se aplici (LANGUSED = 0, -1)

LANGLEVEL1

PRIMA LIMBA CUNOSCUTA CEL MAI
BINE [IN AFARA DE LIMBA (LIMBILE)
MATERNA (MATERNE)]

LANGBEST1 = -1, -2

Doar inteleg si pot folosi cteva cuvinte si
expresii

Pot intelege si utiliza expresiile uzuale cele mai

cunoscute. Utilizez limbajul legat de situatii i
lucruri familiare.

Pot intelege esentialul dintr-un limbaj clar si
pot formula un text simplu. Pot descrie expe-
riente si evenimente si pot comunica destul de
fluent.

Pot intelege o gamd largd de texte complicate si
md pot exprima cu flexibilitate in limba respec-

tivd. Stdpanesc limba respectivd aproape
perfect.

Fard raspuns

Nu se aplicd (LANGBEST1 = -1, -2)

LANGBEST2

A DOUA LIMBA CUNOSCUTA CEL MAI
BINE (IN AFARA DE LIMBA MATERNA)

LANGUSED = 0, 1, -1

Pe baza clasificdrii ISO a tarilor

2 cifre

A doua limbi (cod de 2 cifre)

-1

Fird raspuns

Nu se aplici (LANGUSED = 0, 1, -1)
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Denumirea variabilei Cod Descriere Filtru
LANGLEVEL2 A DOUA LIMBA CUNOSCUTA CEL MAI LANGBEST2 = -1, -2

BINE (IN AFARA DE LIMBA MATERNA)

Codificati la fel ca LANGLEVEL1
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ANEXA 11

Esantionul si cerintele de precizie

1. Datele din a doua anchetd privind educatia adultilor se bazeazd pe esantioane aleatorii reprezentative la nivel
national.

Factorii de ponderare ar trebui si fie calculati tindndu-se seama in special de probabilitatea de selectare si de datele
externe disponibile legate de distributia populatiei incluse in anchetd, in functie de sex, de categoria de varstd [25-34;
35-54; 55-64], de educatie [cel mult primul ciclu din invdtdmantul secundar (nivelul ISCED 1 sau inferior, programe
ISCED 2 si ISCED 3 de mai putin de 2 ani); invitimant secundar superior (niveluri ISCED 3 si 4); invifimant tertiar
(niveluri 5-8)]; de situatia incadririi in muncd [angajat sau somer]; de regiune [nivel NUTS II], atunci cand aceste date
externe sunt considerate a fi suficient de fiabile la nivel national.

2. Conform anexei la Regulamentul (CE) nr. 452/2008, in ancheta privind educatia adultilor dimensiunea esantionului
se stabileste pe baza cerintelor de precizie, care nu necesitd esantioane nationale cu dimensiuni efective mai mari de
5 000 de persoane, plecand de la prezumtia sondajului aleatoriu simplu.

Valoarea absolutd a marjei de eroare pentru indicatorul mentionat la punctul 3 nu trebuie si depdseascd pragul
prevazut la punctul 3, cu exceptia cazului in care acest lucru implicd un esantion national efectiv mai mare de
5 000 de persoane. In acest din urmd caz, dimensiunea esantionului national efectiv este de 5 000 de persoane.

3. A doua anchetd privind educatia adultilor ar trebui si fie conceputd in asa fel incat estimarea valorii absolute a marjei
de eroare si nu depdseascd 1,4 puncte procentuale pentru rata de participare estimatd la educatie si formare profesio-
nald nonformale pentru intreaga populatie de referintd cu varste cuprinse intre 25 si 64 de ani.

Aceeasi cerintd este diminuatd la un prag de 1,7 puncte procentuale pentru tdrile in care populatia cu varste cuprinse
intre 25 si 64 de ani este intre un milion si trei milioane si jumdtate de persoane.

Aceeasi cerintd este diminuati la un prag de 2,0 puncte procentuale pentru tdrile in care populatia cu varste cuprinse
intre 25 si 64 de ani este sub un milion de persoane.

4. Valoarea absolutd a marjei de eroare mentionate la punctul 3 este semilungimea intervalului de incredere de 95 %.

Dimensiunea efectivi a esantionului national ar trebui sd neutralizeze efectele planului de esantionare si nonrdspunsu-
rile totale anticipate pentru a determina dimensiunile reale ale esantioanelor in etapa de planificare.

Aceste cerinte se aplicd unui esantion de persoane rezidente cu virste cuprinse intre 25 si 64 de ani. In cazul
esantioanelor nationale cu o sferd mai mare de acoperire, estimdrile pentru populatia rezidentd cu varste cuprinse
intre 25 si 64 de ani ar trebui si se facd in conformitate cu cerintele de precizie stabilite mai sus.
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ANEXA III

Cerinte privind calitatea si raportul privind calitatea standard

Un raport privind calitatea standard se transmite in conformitate cu structura raportului privind calitatea standard din
Sistemul Statistic European. Se acordd o atentie speciald pertinentei, acuratetei, actualititii si punctualitdtii, accesibilitatii
si clarititii, comparabilitdtii si coerentei in conformitate cu articolul 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (CE)
nr. 452/2008.

Statele membre transmit un raport privind calitatea standard, astfel cum se precizeazi la articolul 6 din prezentul regula-
ment. Ele fac acest lucru utilizdnd formatele de transmitere furnizate de Comisie (Eurostat). Raportul trebuie si fie insotit
de o copie a chestionarului national.

Criteriile privind calitatea standard se aplicd dupd cum urmeaza.

1. RELEVANTA

— Desfigurarea anchetei si misura in care statisticile rispund necesitatilor utilizatorilor actuali si ale celor poten-
tiali.

— Descrierea si clasificarea utilizatorilor.
— Necesitatile individuale ale fiecdrui grup de utilizatori.

— Daci si in ce misurd au fost satisficute necesititile respective.

2. PRECIZIE
2.1. Erori de esantionare
— Descrierea planului de esantionare si a esantionului efectiv.

— Descrierea metodei de calcul al factorilor de ponderare finali, inclusiv a modelului de tratare a nonrdspunsu-
rilor i a variabilelor auxiliare utilizate.

— Coeficientii de variatie ai estimatiilor, in conformitate cu straturile esantionului, in privinta indicatorilor de
interes enumerati in anexa II punctul 3.

— Software-ul de estimare a variantei.

— O descriere a variabilelor auxiliare sau a informatiilor utilizate.

— 1In ceea ce priveste analiza nonrdspunsurilor, o descriere a deplasdrilor din esantion si a rezultatelor.
2.2. Erori care nu sunt cauzate de esantionare
2.2.1. Erori de acoperire

— Descrierea registrului utilizat pentru esantionare si a calitdtii generale a acestuia.

— Informatiile care figureaza in registru si frecventa de actualizare a acestora.

— Erorile datorate diferentei dintre baza de sondaj si populatia si subpopulatiile tintd (supraacoperire, subacope-
rire, erori de clasificare).

— Metodele utilizate pentru obtinerea informatiilor in cauzd.
— Observatii privind tratarea erorilor de clasificare.
2.2.2. Erori de mdsurare
Evaluarea erorilor apirute in etapa de colectare a datelor, cauzate, de exemplu, de:

— Conceperea chestionarului (rezultatele testelor preliminare sau ale metodelor de laborator; strategiile de formu-
lare a intrebdrilor).

— Unitatea raportoare/respondentul (reactia respondentilor).
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— Instrumentele de colectare a datelor si utilizarea inregistririlor administrative (corespondenta intre conceptul
administrativ si cel al anchetei, de exemplu: perioada de referintd, disponibilitatea datelor individuale).
— Modalitdtile de colectare a datelor
2.2.3. Erori de prelucrare
Descrierea procesului de editare a datelor:
— Sistemul si instrumentele de prelucrare utilizate.
— Erorile cauzate de codificare, editare, ponderare si tabulare etc.
— Controalele de calitate la nivel macro/micro.
— Defalcarea corectiilor si editdrilor eronate in ,valori lipsd”, ,erori” si ,anomalii”.
2.2.4. Erori generate de nonrdspuns
Descrierea masurilor luate pentru a contacta din nou respondentii:
— Ratele raspunsurilor totale si partiale.
— Evaluarea nonraspunsurilor totale si a celor partiale.
— Raport complet privind procedurile de imputare, inclusiv metodele de imputare sifsau de reponderare.
— Observatii metodologice si rezultatele analizei nonrdspunsurilor sau ale altor metode de evaluare a efectelor
nonrdspunsurilor.
3. ACTUALITATE SI PUNCTUALITATE
Tabel cu datele la care a inceput si la care s-a terminat fiecare dintre urmitoarele etape ale proiectului: colectarea
datelor, transmiterea scrisorilor de rapel si actiunile subsecvente, verificarea si editarea datelor, validarea suplimen-
tard $i imputarea, ancheta privind nonrdspunsurile (dupi caz), estimdrile si transmiterea datelor citre Eurostat si
diseminarea rezultatelor nationale.
4. ACCESIBILITATE SI CLARITATE
— Conditiile de acces la date.
— Planul de diseminare a rezultatelor.
— Un exemplar al documentelor metodologice referitoare la statistica furnizata.
5. COMPARABILITATE
In cazul in care considerd ci este adecvat si relevant, tirile ar trebui sd formuleze observatii cu privire la:
— Diferentele fatd de chestionarele si definitiile europene.
— Daci a existat o legdturd intre anchetd si o altd anchetd efectuati la nivel national.
— Misura in care ancheta a fost realizatd cu ajutorul datelor existente in registre.
— O descriere a modului in care cerintele din prezentul regulament au fost indeplinite in scopul evaludrii compa-
rabilitatii datelor.
6. COERENTA

— Comparatia intre statisticile referitoare la acelasi fenomen sau element provenite din alte anchete sau din alte
surse.

— Descrierea modului in care cerintele din prezentul regulament au fost indeplinite in scopul evaludrii compara-
bilitdtii geografice a datelor.
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7. COST SI SARCINA
Analiza sarcinii i a beneficiilor inregistrate la nivel national, ludnd in considerare, de exemplu:
— Timpul mediu necesar pentru a raspunde la chestionar.
— Intrebirile sau modulele problematice din anchetd.
— Problemele legate de clasificarea si definirea activititilor de invitare, probleme legate de alte clasificari.

— Variabile care au fost cele mai utile/putin utile pentru colectarea datelor privind participarea adultilor la inva-
tarea continud.

— Nivelul estimat sau real de satisfactie al utilizatorilor de date la nivel national.
— Sarcina de rispuns.

Eforturile ficute pentru a reduce sarcina.
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