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RECOMANDAREA CONSILIULUI
din 9 iulie 2013

privind Programul national de reformi al Bulgariei pentru 2013 si care include un aviz al Consiliului
privind Programul de convergentd al Bulgariei pentru perioada 2012-2016

(2013/C 217/03)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,
in special articolul 121 alineatul (2) si articolul 148 alineatul

(4),

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 146697 al Consiliului
din 7 iulie 1997 privind consolidarea supravegherii pozitiilor
bugetare si supravegherea si coordonarea politicilor economi-
ce (1), in special articolul 9 alineatul (2),

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1176/2011 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 16 noiembrie 2011
privind prevenirea si corectarea dezechilibrelor macroeconomi-
ce (3), in special articolul 6 alineatul (1),

avand in vedere recomandarea Comisiei Europene,
avand in vedere concluziile Consiliului European,

avand in vedere avizul Comitetului pentru ocuparea fortei de
muncd,

avand in vedere avizul Comitetului economic si financiar,
avand in vedere avizul Comitetului pentru protectie sociald,
avand in vedere avizul Comitetului pentru politici economici,
intrucat:

(1)  La 26 martie 2010, Consiliul European a aprobat
propunerea Comisiei de a lansa o noud strategie pentru
crestere economicd si ocuparea fortei de munci, Strategia
Europa 2020, bazatd pe coordonarea sporitd a politicilor
economice, care se concentreazd pe domeniile-cheie in
care sunt necesare actiuni in vederea stimuldrii
potentialului de crestere durabild si de competitivitate al
Europei.

(20 La 13 iulie 2010, Consiliul a adoptat o recomandare
privind orientdrile generale pentru politicile economice
ale statelor membre si ale Uniunii (2010-2014), iar la
21 octombrie 2010 a adoptat o decizie privind orien-
tdrile pentru politicile de ocupare a fortei de munci ale
statelor membre (), care formeazd impreund ,orientirile
integrate”. Statele membre au fost invitate si tind seama
de orientdrile integrate in cadrul politicilor economice si
de ocupare a fortei de muncd nationale.

(3)  La 29 iunie 2012, sefii de stat sau de guvern ai statelor
membre au convenit asupra unui Pact pentru crestere
economicd §i locuri de muncd prin care se oferd un
cadru coerent de actiune la nivel national, dar si la
nivelul UE si al zonei euro, si care utilizeazd toate

() JO L 209, 2.8.1997, p. 1.

(3 JO L 306, 23.11.2011, p. 25.

(}) Mentinutd pentru 2013 prin Decizia 2013/208/UE a Consiliului din
22 aprilie 2013 privind orientdri pentru politicile de ocupare a fortei
de munci ale statelor membre (JO L 118, 30.4.2013, p. 21).

parghiile, instrumentele si politicile existente. Ei au
stabilit actiunile care trebuie intreprinse la nivelul
statelor membre, exprimandu-si in special angajamentul
deplin fatd de indeplinirea obiectivelor Strategiei Europa
2020 si fatd de punerea in aplicare a recomandirilor
specifice fiecdrei tari.

(4  La 10 iulie 2012, Consiliul a adoptat o recomandare (%)
privind Programul national de reforma al Bulgariei pentru
2012 si a emis avizul cu privire la Programul de
convergentd al Bulgariei pentru perioada 2012-2015.

(5)  La 28 noiembrie 2012, Comisia a adoptat analiza anuald
a cresterii, marcand inceputul semestrului european
pentru coordonarea politicilor economice din 2013.
Tot la 28 noiembrie 2012, Comisia a adoptat, in baza
Regulamentului (UE) nr. 1176/2011, Raportul privind
mecanismul de alerti, in care a identificat Bulgaria ca
fiind unul dintre statele membre pentru care urma si
fie efectuat un bilant aprofundat.

(6)  Parlamentul European s-a implicat in mod adecvat in
derularea semestrului european, in conformitate cu Regu-
lamentul (CE) nr. 1466/97 si, la 7 februarie 2013, a
adoptat o rezolutie privind ocuparea fortei de muncd si
aspecte sociale in analiza anuald a cresterii pentru 2013
si o rezolutie referitoare la contributia la analiza anuald a
cresterii pentru 2013.

(7  La 14 martie 2013, Consiliul European a aprobat prio-
rititile pentru  asigurarea  stabilitdtii financiare, a
consoliddrii finantelor publice si a actiunilor de
promovare a cresterii economice. Consiliul European a
subliniat cd este necesar si se continue consolidarea
fiscald intr-un mod diferentiat si favorabil cresterii, si
fie restabilite conditiile normale de creditare a economiei,
sd se promoveze cresterea si competitivitatea, sd se
combatd somajul si consecintele sociale ale crizei si sd
se modernizeze administratia publici.

(8) La 10 aprilie 2013, Comisia a publicat rezultatele
bilantului aprofundat pe care l-a efectuat pentru
Bulgaria, in temeiul articolului 5 din Regulamentul (UE)
nr. 1176/2011. Din analiza Comisiei se poate desprinde
concluzia ci Bulgaria se confruntd cu anumite deze-
chilibre macroeconomice care meritd sd facd obiectul
unei monitorizdri §i al unor mdisuri de politicd. O
atentie permanentd ar trebui acordati indeosebi
impactului pe care il are reducerea gradului de indatorare
in sectorul intreprinderilor, dar si ajustdrii continue a
pozitiilor externe, a competitivitdtii si a pietelor fortei
de munci.

() JO C 219, 24.7.2012, p. 9.
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La 19 aprilie 2013, Bulgaria si-a prezentat Programul
national de reformd pentru 2013 i Programul de
convergentd pentru perioada 2012-2016. Pentru a se
tine seama de legdturile dintre cele doud programe,
acestea au fost evaluate in acelasi timp.

Pe baza evaludrii Programului de convergentd, efectuati
in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1466/97 al
Consiliului, Consiliul considerd ci finantele publice ale
Bulgariei au fost, in general, solide. Obiectivul bugetar
pe termen mediu a fost atins in 2012. Scenariul macroe-
conomic care std la baza previziunilor bugetare din
Programul de convergentd este plauzibil pentru
perioada 2013-2014, estimindu-se cd rata anuali de
crestere va ajunge la 1,0% in 2013 si la 1,8 % in
2014. In previziunile serviciilor sale din primdvara
anului 2013, Comisia preconizeazd o crestere a PIB-ului
de 0,9 % in 2013 si de 1,7 % in 2014. Obiectivul stra-
tegiei bugetare prezentate in programul de convergentd
constd in mentinerea soldului bugetar structural la o
valoare apropiatd de obiectivul bugetar pe termen
mediu pe toatd perioada acoperitdi de program.
Programul de convergentd confirmi obiectivul bugetar
pe termen mediu anterior, de - 0,5 % din PIB, care este
mai ambitios decat prevede Pactul de stabilitate si de
crestere. Pe baza soldului bugetar structural (recalculat)
care, conform estimdrilor, ar urma si scadd intrucitva
de la un deficit de 0,4 % din PIB in 2012 la 0,7-0,8 %
din PIB in perioada 2013-2016, Bulgaria se situeazd cu
putin sub obiectivul siu bugetar pe termen mediu in
perioada acoperitd de Programul de convergenta.
Luandu-se in considerare anumite mdsuri discretionare
pe partea veniturilor, se preconizeazd cd rata de
crestere a cheltuielilor publice va respecta criteriul de
referintd in materie de cheltuieli, previzut in Pactul de
stabilitate si de crestere, in perioada 2013-2015, insd nu
si in 2016. Rata datoriei se situeazd sub 60 % din PIB si,
conform Programului de convergentd, se preconizeazd cd
aceasta va atinge o valoare maximd de 20,4 % din PIB in
2014, pentru ca apoi si scadd in cursul perioadei
acoperite de program. De asemenea, in previziunile sale
din primdvara anului 2013, serviciile Comisiei preco-
nizeazd o ratd a datoriei de 20,3 % din PIB in 2014.

In ultimii ani, Bulgaria si-a consolidat intr-o masurd
semnificativd cadrul bugetar, ceea ce a contribuit la
pdstrarea disciplinei bugetare si la cresterea credibilitdtii
politicii bugetare. Prin noua lege privind finantele
publice, care va intra in vigoare in 2014, se mentin
normele bugetare numerice existente, se introduc unele
noi si se extinde aplicarea acestora la toate subsectoarele
administratiei, se consolideazd si mai mult cerintele la
nivel municipal si se reformeazd cadrul bugetar pe
termen mediu de trei ani. Este important ca autoritdtile
sd mentind ritmul reformei si si pregdteascd terenul
pentru punerea in aplicare a noii legi, in special prin
crearea preconizatd a unei institutii fiscale independente
si prin asigurarea unui mandat clar, a autonomiei de
functionare si a unor resurse adecvate pentru aceasta.
Existd o marjd considerabild de imbunititire in ceea ce
priveste respectarea obligatiilor fiscale, iar inregistrarea
unor progrese in acest domeniu ar permite Bulgariei sd
cheltuiasci mai mult pentru promovarea cresterii
economice. Desi Bulgaria a intreprins unele masuri
vizibile in vederea reducerii costurilor legate de
respectarea obligatiilor fiscale si in vederea imbunatatirii
modului de colectare a taxelor si impozitelor, sistemul

(12)

fiscal continud sa fie caracterizat de o evaziune fiscald
semnificativd si de o eficientd administrativd scdzuti.
Cheltuielile administrative pentru colectarea taxelor si
impozitelor sunt ridicate, la fel ca si cheltuielile
suportate de intreprinderi pentru plata acestora. In
ciuda masurilor adoptate pentru imbundtitirea respectdrii
obligatiilor fiscale, se estimeazd ci economia subterand
reprezintd in continuare o parte importantd, reducerea
acesteia necesitand eforturi sustinute pe termen lung.

Reducerea cazurilor de retragere timpurie de pe piata
fortei de muncd reprezinti o provocare majord atit
pentru sporirea gradului de adecvare a sistemului de
pensii, cat si pentru oferta de fortd de munci. Rata de
ocupare in randul lucritorilor mai in varstd, in special al
femeilor mai in varstd, se situeazd sub media UE si are ca
rezultat drepturi de pensie inadecvate pentru o mare
parte din beneficiari. Desi in acest domeniu se intreprind
deja  reforme importante, regimurile speciale care
continud si existe pentru anumite profesii se numard
printre factorii care contribuie la sciderea varstei
efective de pensionare. Continudnd progresele inregistrate
in ceea ce priveste mdrirea varstei de pensionare, Bulgaria
ar trebui, de asemenea, s prevadd si si fixeze o datd
pentru introducerea aceleiasi varste legale de pensionare
pentru barbatii si femeile care au contribuit la sistemul de
asigurdri sociale de-a lungul intregii vieti profesionale. O
contributie la limitarea efectivd a abuzurilor ar fi sd se
revizuiascd criteriile §i controalele pentru acordarea
pensiilor de invaliditate (de exemplu, introducerea in
lista criteriilor a capacititii de muncd).

Bulgaria este afectatd de o ratd de ocupare sub medie si
in scidere, precum si de diferente considerabile intre
regiuni i categorii de populatie in ceea ce priveste
somajul. Criza a avut un impact deosebit de puternic
asupra lucrdtorilor slab calificati §i a generat o crestere
semnificativd a somajului in randul tinerilor. Somajul pe
termen lung este mai ridicat decat media UE. Dacd ar face
obiectul unei reforme, agentia de munci ar avea
potentialul sd joace un rol marcant in corelarea ofertei
cu cererea pe piata fortei de muncd din Bulgaria, deoarece
ar asigura servicii de consiliere mai eficace, masuri special
concepute pentru ocuparea fortei de muncd si o mai
buni identificare a viitoarelor cerinte in materie de cali-
ficari. Printr-o evaluare timpurie a Initiativei privind
ocuparea fortei de muncd in randul tinerilor, aflatd in
desfdsurare, s-ar putea asigura o canalizare a resurselor
spre mdsurile care permit crearea celui mai mare numadr
de locuri de muncid. Este in continuare dificil si se
asigure un sistem de contributii minime la sistemul de
asigurdri sociale prin care si se atingd obiectivul de
reducere a economiei subterane, fird a se exclude insi
de pe piatd lucridtorii slab calificagi. Cetdtenii bulgari se
confruntd cu cel mai ridicat risc de siricie sau de
excludere sociald din Uniune. Punerea in aplicare a Stra-
tegiei nationale pentru reducerea siriciei si promovarea
incluziunii sociale 2020 ar trebui si aiba prioritate. Sunt
necesare imbundtdtiri in ceea ce priveste accesibilitatea si
eficacitatea transferurilor sociale, precum si eficienta si
accesibilitatea serviciilor sociale, in special a celor
destinate copiilor si persoanelor mai in varstd. Planul
de actiune aferent strategiei nationale pentru integrarea
romilor ar trebui indice mdsuri concrete, o finantare
adecvatd si instituirea unui mecanism de monitorizare
pentru mdsurarea impactului actiunilor.
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Bulgaria se confruntd cu provocarea de a imbundtdti
calitatea si eficienta globald a sistemului siu de
invitdmant. Prin adoptarea finaldi a legii privind
invitdmantul scolar si prescolar inainte de sfarsitul
anului 2013 s-ar putea asigura un cadru pentru
obtinerea de progrese in reformele necesare, inclusiv
modernizarea programelor scolare si introducerea unor
imbundtdtiri in ceea ce priveste formarea si stimularea
cadrelor didactice. In ceea ce priveste reformele in
invitdmantul superior, s-au inregistrat progrese foarte
limitate. Existenta unei discrepante semmnificative intre
diplomele dobéndite in invdtdmantul superior si cererea
de pe piata fortei de muncd accentueazd somajul
structural si stinjeneste dezvoltarea unor sectoare
inovatoare de mare importantd. Rezultatele slabe ale
invatdmantului superior sunt legate de o lipsd de
stimulente la nivel institutional, precum si de nivelul
academic al cercetitorilor si al cadrelor didactice. Imbu-
nititirea calitdtii sistemului de sindtate si ldrgirea dome-
niului de acoperire al acestuia reprezintd pentru Bulgaria
o provocare care persistd de multd vreme. O mai mare
transparentd in finantarea sistemului de sindtate ar
contribui la stimularea cresterii economice si a competi-
tivitdii in acest sector. Proportia ingrijirilor ambulatorii
in cheltuielile de sinitate este scizutd, ceea ce limiteazd
accesul la servicii de sindtate avantajoase din punctul de
vedere al costurilor. Datd fiind rata ridicatd de plati
directe, anumite segmente ale populatiei sunt excluse
efectiv de la serviciile de sdndtate. Bulgaria se confruntd
cu provociri majore in ceea ce priveste rationalizarea si
administrarea sectorului spitalicesc.

Prin imbundtdtirea mediului de afaceri din Bulgaria,
inclusiv prin sporirea eficientei serviciilor publice, s-ar
putea crea beneficii importante pentru competitivitatea
intreprinderilor autohtone si pentru atragerea investitiilor
strdine. Printr-o introducere mai rapidd, sistematicd, a e-
guverndrii s-ar putea crea un potential considerabil si,
printre altele, s-ar putea reduce costurile legate de
respectarea obligatiilor, precum si sarcina administrativd
a intreprinderilor. In plus, prin punerea in aplicare
integrald a dreptului intreprinderilor si prin asigurarea
respectdrii acestuia, inclusiv a dispozitiilor referitoare la
intarzierea platilor si la procedura de insolventd, s-ar
putea imbundtdti considerabil conditiile-cadru, nu in
ultimul rdnd pentru intreprinderile mici §i mijlocii
(IMM-uri).  Accesul necorespunzdtor la finantare
continud si franeze dezvoltarea IMM-urilor. Ar trebui
imbunatititi considerabil utilizarea programelor de
sustinere a IMM-urilor finantate de Uniune. Existenta
unui sistem judiciar performant si independent constituie
o premisi pentru o dezvoltare economici durabili. In
cursul ultimilor ani, Bulgaria a inregistrat progrese in
ceea ce priveste reforma sistemului judiciar, in special
modernizarea cadrului juridic si institutional. In acelasi
timp, se observd in continuare existenta unui potential
considerabil de a valorifica pe deplin acest cadru, de a
asigura durabilitatea rezultatelor si de a imbunatiti
asumarea raspunderii pentru reforme la toate nivelurile.
Depunerea unor eforturi mai intense pentru combaterea
coruptiei ar putea constitui, de asemenea, o contributie
pozitivd la imbunititirea mediului de afaceri.

Utilizarea efectivi a fondurilor Uniunii rimane de o
importantd capitald pentru investitiile publice necesare.
Reforma din 2011 a legislatiei in domeniul achizitiilor

17)

(18)

(19)

(20)

publice a reprezentant un important pas inainte pe calea
imbunitatirii procesului de monitorizare, prevenire si
pedepsire a neregulilor. Desi au intrat deja in vigoare
noi dispozitii aplicabile, printre altele, proiectelor cofi-
nantate de UE, prin acordarea unor competente mai
ample autoritdtii pentru achizitii publice s-ar putea
spori si mai mult eficacitatea controalelor ex ante.

Capacitatea si independenta organismelor de regle-
mentare in sectoarele economice esentiale constituie
conditii-cadru importante pentru competitivitate. Infras-
tructura de transport din Bulgaria a cunoscut anumite
imbundtatiri in ultimii ani, insd existd in continuare un
potential considerabil de eficientizare intr-o masurd sufi-
cientd a furnizdrii serviciilor si a intretinerii. Bulgaria nu a
pus incd in aplicare pe deplin obligatiile care ii revin in
cadrul pietei interne a energiei. Atat la nivelul comertului
cu ridicata, cat si la cel al comertului cu amanuntul existd
in continuare provocdri considerabile. Persistenta
barierelor la intrarea pe piatd, acordurile de profit
garantat §i preturile reglementate, alituri de absenta
unei piete pentru comercializarea cu ridicata a energiei
electrice si a gazelor naturale, constituie aspecte deosebit
de preocupante. Fiind dependentd intr-o masurd conside-
rabild de o singurd rutd de energie, Bulgaria este expusi
foarte mult la riscul unor socuri de aprovizionare. Ar
trebuie sd se accelereze punerea in aplicare a proiectelor
de interconexiuni pentru energie electricd si gaze
naturale, in scopul de a se imbundtiti diversificarea si
securitatea aproviziondrii cu energie. Eficienta energeticd
redusd reprezintd in continuare o povard economicd
importantd att pentru intreprinderi, cit si pentru
consumatorii privati. Un potential considerabil de imbu-
natitire se observd, in special, in ceea ce priveste eficienta
energeticd a clddirilor, atdt publice, cat si private.

In contextul semestrului european, Comisia a efectuat o
analizd cuprinzitoare a politicii economice a Bulgariei, a
evaluat Programul national de reformd si Programul de
convergentd si a prezentat un bilant aprofundat. Comisia
a tinut seama nu numai de relevanta acestora pentru o
politicd fiscald si socioeconomicd sustenabild in Bulgaria,
ci si de conformitatea acestora cu normele si orientdrile
UE, avidnd in vedere necesitatea de a consolida
guvernanta economicd globald a Uniunii prin oferirea
unei contributii a UE la deciziile nationale viitoare. Reco-
manddrile sale emise in cadrul semestrului european sunt
reflectate in recomandarile 1-7 de mai jos.

In lumina acestei evaludri, Consiliul a examinat
Programul de convergentd al Bulgariei, iar avizul (') sdu
este reflectat indeosebi in recomandarea 1 de mai jos.

Avand in vedere bilantul aprofundat al Comisiei si
aceastd evaluare, Consiliul a examinat Programul
national de reformd si Programul de convergentd. Reco-
manddrile sale, emise in temeiul articolului 6 din Regu-
lamentul (UE) nr. 1176/2011, sunt reflectate in special in
recomanddrile 3, 4 si 5 de mai jos,

() In temeiul articolului 9 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr.

1466/97.
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RECOMANDA ca, in perioada 2013-2014, Bulgaria sd intreprindd
actiuni astfel incat:

1. Si isi mentind o pozitie bugetard solidi, prin respectarea
obiectivului bugetar pe termen mediu, §i sd urmdreascd o
politicd bugetard favorabild cresterii economice, astfel cum
se prevede in Programul de convergentd. si pund in
aplicare o strategie fiscald cuprinzitoare, pentru a consolida
in toate privintele legislatia fiscald si procedurile de colectare
a taxelor si impozitelor, in vederea cresterii veniturilor fiscale,
in special prin imbundtdtirea modului de colectare a taxelor
si a impozitelor, prin combaterea economiei subterane si
prin reducerea costurilor legate de respectarea obligatiilor
fiscale. Sd creeze o institutie independentd care si monito-
rizeze politica bugetard si si ofere servicii de analizd si de
consiliere.

2. Si elimine treptat optiunile de pensionare anticipatd, si
introducd aceeasi varstd legald de pensionare pentru bdrbati
si femei si sd aplice politici active in domeniul pietei fortei de
muncd, care sd permitd lucritorilor mai in varstd si rimand
incadrati in muncd mai mult timp. S3 indspreasca criteriile de
eligibilitate si controalele in ceea ce priveste acordarea
pensiilor de invaliditate, in scopul unei limitiri eficace a
abuzurilor.

3. Sd accelereze Initiativa nationald privind ocuparea fortei de
muncd in rindul tinerilor, de exemplu, printr-o garantie
pentru tineret (!). S consolideze capacitatea agentiei de
muncd, pentru ca aceasta si poatd oferi servicii eficace de
consiliere persoanelor in cdutarea unui loc de muncd si sa isi
dezvolte capacitatea de identificare si de corelare a cererii de
calificiri cu oferta de calificiri. S3 imbundtiteascd politicile
active in domeniul pietei fortei de muncd, in special in ceea
ce priveste sistemele nationale de ocupare a fortei de munca.
S3 revizuiascd pragurile minime ale contributiilor la sistemul
de asigurdri sociale, in scopul de a impiedica sistemul s3
excludd de pe piata fortei de muncd lucrdtorii slab calificati.
Sd asigure punerea in practicd a Strategiei nationale pentru
reducerea sdriciei si promovarea incluziunii sociale 2020 si a
Strategiei nationale pentru integrarea romilor. Sd sporeascd
accesibilitatea si eficacitatea transferurilor si serviciilor
sociale, in special a celor destinate copiilor si persoanelor
mai in varstd.

4. Sd adopte legea privind invitimantul scolar si s continue
reforma invdtdmantului superior, in special printr-o mai

(") Instituitd prin Recomandarea Consiliului din 22 aprilie 2013 (JO C
120, 26.4.2013, p. 1).

bund aliniere a nivelului de educatie la cerintele pietei
fortei de muncd si prin consolidarea cooperdrii dintre
invdtdmant, cercetare si economie. S3 imbundtdteascd
accesul copiilor dezavantajati, in special al romilor, la un
invatdmant favorabil incluziunii. S3 asigure un acces real la
serviciile de sdndtate si s imbundtdteascd structura de preturi
a acestora, prin corelarea finantdrii spitalelor cu rezultatele
obtinute de acestea i prin dezvoltarea serviciilor de ingrijire
ambulatorie.

. S4 intreprindd noi masuri pentru imbundtdtirea mediului de

afaceri, prin reducerea birocratiei excesive, prin aplicarea unei
strategii de e-guvernare si prin punerea in aplicare a legi-
slatiei privind intarzierea platilor. S& mdreascd nivelul de
calitate si de independentd al sistemului judiciar si sd
combatd coruptia cu mai multd eficacitate. S imbund-
tdteascd accesul IMM-urilor si al intreprinderilor nou-infi-
intate la finantare.

. Sd accelereze absorbtia fondurilor UE. S4 asigure o punere in

aplicare judicioasd a legislatiei privind achizitiile publice, prin
consolidarea controlului ex ante realizat de autoritatea pentru
achizitii publice in scopul prevenirii neregulilor.

. 84 consolideze independenta autorititilor de reglementare

nationale si capacitatea administrativd, in special in sectorul
energetic si in sectorul transporturilor, dar si in domeniul
gestiondrii deseurilor si al gospodaririi apelor. Sd indeparteze
barierele la intrarea pe piatd, cotele, restrictiile teritoriale si
preturile reglementate si s finalizeze organizarea pietei, prin
crearea unei piete transparente pentru comercializarea cu
ridicata a energiei electrice si a gazelor naturale. S3 accelereze
proiectele de interconexiuni pentru energie electricd si gaze
naturale si sd consolideze capacitatea de a face fatd intreru-
perilor de furnizare. S3 intensifice eforturile de imbunatatire
a eficientei energetice.

Adoptatd la Bruxelles, 9 iulie 2013.

Pentru Consiliu
Presedintele
R. SADZIUS
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