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REGULAMENTE DE ORDINE INTERIOARA SI DE
PROCEDURA

DECIZIA AUTORIT}{[II EUROPENE PENTRU PROTECTIA DATELOR
din 17 decembrie 2012

privind adoptarea Regulamentului de proceduri

(2013/504/UE)

AUTORITATEA EUROPEANA PENTRU PROTECTIA DATELOR,

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 45/2001 al Parla-
mentului European si al Consiliului din 18 decembrie 2000
privind protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal de cdtre institutiile si organele
comunitare si privind libera circulatie a acestor date (), in
special articolul 46 litera (k),

intrucat:

(1)  Articolul 8 din Carta drepturilor fundamentale si
articolul 16 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene previd cd respectarea normelor referitoare la
protectia persoanelor in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal care le privesc de citre insti-
tutiile, organismele, oficiile si agentiile Uniunii va face
obiectul controlului unei autorititi independente.

(2)  Regulamentul (CE) nr. 45/2001 prevede instituirea unei
autoritdti independente denumite Autoritatea Europeand
pentru Protectia Datelor, responsabild cu asigurarea
respectdrii de cdtre institutiile si organismele comunitare
a drepturilor si libertdtilor fundamentale ale persoanelor
fizice, in special dreptul acestora la viata privatd in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

(3)  Regulamentul (CE) nr. 45/2001 prevede, de asemenea,
sarcinile si competentele Autoritdtii Europene pentru
Protectia Datelor, precum si numirea Autoritdtii
Europene pentru Protectia Datelor si a adjunctului Auto-
ritdtii.

(4)  Regulamentul (CE) nr. 45/2001 prevede si faptul cd
Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor va
beneficia de asistenta unui Secretariat si stabileste o
serie de dispozitii privind personalul si aspectele legate
de buget.

(5)  Decizia nr. 1247/2002/CE a Parlamentului European, a
Consiliului §i a Comisiei din 1 iulie 2002 privind statutul
si conditiile generale de exercitare a atributiilor Autoritaii
Europene pentru Protectia Datelor stabileste o serie de
dispozitii suplimentare in acest domeniu (?).

(6)  Alte dispozitii ale legislatiei Uniunii prevdd sarcini si
competente suplimentare ale Autoritdtii Europene
pentru Protectia Datelor,

() JO L 8, 12.1.2001, p. 1.
() JO L 183, 12.7.2002, p. 1.

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT DE PROCEDURA:

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1
Executarea sarcinilor si competentelor

Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor isi executd
sarcinile si competentele impuse de Regulamentul (CE) nr.
45/2001 si de alte dispozitii ale legislatiei Uniunii.

Articolul 2
Definitii

In prezentul regulament:

() ,regulamentul” inseamnd Regulamentul (CE) nr. 45/2001;

(b) ,institutia” inseamnd o institutie, organism, oficiu sau
agentie a Uniunii in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 45/2001;

(c) ,LAEPD” inseamnd Autoritatea Europeand pentru Protectia
Datelor ca institutie;

(d) ,Autoritatea” inseamnd, in afara cazului in care se specificd
altfel, persoanele care detin functia de Autoritate Europeand
pentru Protectia Datelor si de adjunct al Autoritatii;

(e) ,mdsurd administrativd” inseamnd o decizie sau orice alt act
al administratiei Uniunii, cu aplicare generald, care se referd
la prelucrarea datelor cu caracter personal de ctre institutie.

CAPITOLUL II
INSTITUTIA SI SECRETARIATUL
Articolul 3

Independenta, buna guvernantd si buna conduitd
administrativi

(1)  In conformitate cu articolul 44 din regulament, Auto-
ritatea 1si exercitd atributiile in deplind independenta.
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(2)  Autoritatea asigurd functionarea adecvatd a serviciilor
disponibile pentru executarea sarcinilor mentionate la articolul 1,
ludnd in considerare principiile bunei guvernante, bunei
conduite administrative si bunei gestiondri.

Atrticolul 4
Rolurile autorititii si adjunctului autoritatii

(1) Autoritatea si adjunctul Autorititii sunt responsabili, in
calitate de membri ai institutiei, de adoptarea strategiilor, poli-
ticilor si deciziilor si coopereazd in ceea ce priveste executarea
sarcinilor mentionate la articolul 1. Adjunctul Autoritdtii inde-
plineste aceste sarcini in cazul absentei sau incapacititii Auto-
ritdtii §i viceversa.

(2)  Autoritatea si adjunctul Autoritatii incearcd sd ajungd la
un consens cu privire la strategiile §i politicile generale si cu
privire la alte aspecte importante, inclusiv cele legate de Secre-
tariat. Autoritatea ia deciziile in cazul in care nu se poate ajunge
la consens, iar problema este urgenti.

(3)  Autoritatea, actionand in strinsd cooperare cu adjunctul
Autoritdtii, stabileste o diviziune a sarcinilor intre cele doud
functii, inclusiv in ceea ce priveste functia care va fi principala
responsabild de elaborarea, adoptarea si monitorizarea deciziilor
si de delegarea sarcinilor citre adjunctul Autoritatii, dupd caz.

Articolul 5
Secretariatul

(1) In conformitate cu articolul 43 alineatul (4) din regu-
lament, Autoritatea este sprijinitd de un Secretariat, ale cirui
sarcini si metode de lucru sunt definite de citre Autoritate.

(2)  Autoritatea poate delega anumite sarcini anumitor
membri ai personalului, cu posibilitatea ca acestia si fie
inlocuiti cu alti membri ai personalului.

(3)  Autoritatea instituie mai multe unitdti si sectoare care
formeazd Secretariatul, pentru a veni in sprijinul pregatirii si
executdrii sarcinilor mentionate la articolul 1. Unitdtile si
sectoarele sunt conduse fiecare de un sef de unitate sau sector.

Articolul 6
Directorul

(1)  Secretariatul este condus de un director, care ia toate
mdsurile necesare pentru asigurarea functiondrii corespun-
zdtoare a Secretariatului §i utilizarea eficientd a resurselor,
inclusiv inlocuirea directorului in cazul absentei sau incapacitatii
acestuia de a actiona.

(2)  Directorul este responsabil de:
(a) elaborarea si punerea in aplicare a strategiilor si politicilor;

(b) contributia la evaluarea si elaborarea acestora;

(c) coordonarea si planificarea activitdtilor, evaluarea rezul-
tatelor si reprezentarea institutiei in relatiile cu alte institutii
si organisme, dupd caz.

Articolul 7
Consiliul de administratie

(1)  Membrii Consiliul de administratie sunt Autoritatea,
adjunctul Autoritdtii si directorul. Consiliul se reuneste la
intervale regulate, in mod normal o datd pe sdptimani,
pentru a discuta strategiile si politicile generale si alte aspecte
importante §i pentru a contribui la buna coordonare a activi-
tatilor relevante.

(2)  Directorul asigurd functionarea adecvatd a secretariatului
Consiliului de administratie.

Articolul 8
Reuniunile directorului

Directorul se intalneste la intervale regulate, in mod normal o
datd pe siptimand, cu sefii de unitate §i de sector pentru a
asigura coordonarea si planificarea activitdtilor si elaborarea si
punerea in aplicare a strategiilor si politicilor. Directorul asiguri
functionarea adecvatd a secretariatului reuniunilor directorului.

Articolul 9
Autoritatea imputernicitd sd facd numiri

(1)  Directorul exercitd puterile acordate autorititii imputer-
nicite si facd numiri, in sensul articolului 2 din Statutul
functionarilor Uniunii Europene, si puterile acordate autoritatii
imputernicite si incheie contracte de muncd, in sensul arti-
colului 6 din Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii
Europene, precum si orice alte puteri asociate care decurg din
alte decizii administrative, atat la nivelul AEPD cat si de naturd
interinstitutionald, in masura in care decizia Autoritatii privind
exercitarea puterilor acordate autoritdtii insdrcinate cu numirile
si autoritdtii insdrcinate sd incheie contracte de muncd nu
prevede altfel.

(2)  Directorul poate delega exercitarea puterilor mentionate
la alineatul (1) functionarului responsabil cu gestionarea
resurselor umane.

Atticolul 10
Ordonatorul de credite si contabilul

(1)  Competentele de ordonator de credite sunt exercitate de
Autoritate. Competentele de ordonator de credite delegat si de
ordonator de credite subdelegat sunt exercitate de persoanele
numite in carta atributiilor si responsabilititilor ordonatorilor
de credite delegati si carta atributiilor i responsabilititilor ordo-
natorilor de credite subdelegati.

(2)  Contabilul Comisiei Europene este contabilul AEPD.
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CAPITOLUL 1II
DELEGAREA SI SUBSTITUIREA
Articolul 11
Delegiri

(1)  Autoritatea poate delega directorului competenta de a
adopta si semna textul definitiv al oricirei decizii sau al
oricdrui aviz, a cdrei substantd a fost deja stabilita.

(2) In cazul in care competentele au fost delegate directo-
rului, in temeiul alineatului (1), directorul poate subdelega
puterea de a exercita respectivele competente in absenta sa
sefului de unitate sau de sector corespunzitor.

(3)  Alineatele (1) si (2) nu aduc atingere normelor privind
delegarea in ceea ce priveste competentele acordate autorititii
insdrcinate cu numiri sau cele referitoare la aspecte financiare,
astfel cum se prevede la articolele 9 si 10.

Articolul 12
Substituirea

(1)  In absenta Autoritdtii si a adjunctului Autorititii sau in
cazul in care acestia nu isi pot exercita functiile, directorul
actioneazd, dacd este cazul, ca supleant in ceea ce priveste
aspectele care necesitd urgent atentie in timpul unor asemenea
perioade de absentd sau de incapacitate de a actiona.

(2)  In cazul in care directorul nu isi poate exercita functiile
sau postul este vacant, iar Autoritatea nu a desemnat niciun
functionar, functiile directorului sunt exercitate de seful de
unitate sau de sector prezent, avand gradul cel mai inalt, sau,
in cazul unui grad egal, de seful de unitate sau de sector cu cea
mai mare vechime in gradul respectiv sau, in caz de vechime
egald, de cel mai in varsti.

(3)  In cazul in care nu este prezent niciun sef de unitate sau
de sector si nu a fost desemnat niciun functionar, functionarul
prezent in respectiva unitate sau sector, avand gradul cel mai
inalt, sau, in cazul unui grad egal, functionarul cu cea mai mare
vechime in gradul respectiv sau, in cazul unei vechimi egale, cel
mai in varstd actioneazd ca supleant.

(4)  In cazul in care niciun alt superior ierarhic nu isi poate
exercita atributiile sau postul este vacant, directorul desemneazd
un functionar, de comun acord cu Autoritatea. Dacd nu a fost
desemnat niciun supleant, functionarul prezent in unitatea sau
sectorul in cauzd, avand gradul cel mai inalt sau, in cazul unui
grad egal, functionarul subordonat cu cea mai mare vechime in
gradul respectiv sau, in caz de vechime egald, cel mai in varstd
actioneazd ca supleant.

(5)  Alineatele (1)-(4) nu aduc atingere normelor privind
delegarea in ceea ce priveste puterile acordate autoritdtii insar-
cinate cu numirile sau cele referitoare la aspecte financiare, astfel
cum se prevede la articolele 9 si 10.

CAPITOLUL IV
PLANIFICAREA
Articolul 13
Planul anual de gestionare

(1)  In conformitate cu principiile bunei administrari si bunei
gestiuni financiare, AEPD elaboreazi in fiecare an un plan anual
de gestionare. Acest plan transpune strategia pe termen lung a
AEPD in obiective generale si specifice. Indicatorii de
performantd si obiectivele urmdrite sunt definite si evaluate de
doud ori pe an, in vederea monitorizdrii si urmdririi realizarilor.

(2)  Analiza de risc a activitdtilor planificate ale AEPD este
inclusd in planul anual de gestionare, care cuprinde riscurile
identificate si planificarea reducerii riscurilor.

Articolul 14
Raportul anual

(1)  In conformitate cu articolul 48 din regulament, AEPD
transmite un raport de activitate anual (,raportul anual”) Parla-
mentului European, Consiliului si Comisiei si il inainteazd si
celorlalte institutii.

(2)  Raportul anual este inaintat §i publicat pe pagina de
internet a AEPD pand la data de 1 iulie a anului urmitor.

(3)  AEPD ia in considerare observatiile transmise de celelalte
institutii mentionate la alineatul (1), conform articolului 48
alineatul (2) din regulament, in vederea eventualei examinari
ulterioare a raportului in Parlamentul European.

CAPITOLUL V
PROCEDURI SPECIFICE
SECTIUNEA 1
Dispozitii generale
Articolul 15
Principii directoare si valori fundamentale

(1)  AEPD actioneazd in interesul public ca organism investit
cu autoritate expert, independent, de incredere in domeniul
protectiei datelor, la nivelul Uniunii. Interventiile AEPD se
bazeazd pe impartialitate, integritate, transparentd si prag-
matism.

(2) AEPD coopereazd in mod constructiv cu pdrtile inte-
resate, in scopul asigurdrii unui echilibru corect intre protectia
datelor si confidentialitate si alte interese si politici.

(3)  Supravegherea institutiilor se bazeazd pe principiul cd
responsabilitatea pentru conformitate revine in principal opera-
torilor insisi.
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Articolul 16
Politica privind activititile

AEPD adoptd documente de politicd pentru a prezenta princi-
palele elemente ale politicii AEPD referitoare la activitdti
specifice, atunci cand acest lucru este relevant pentru oferirea
de indrumdri privind pozitia AEPD in raport cu o activitate
specificd. Documentele de politicd se actualizeazd periodic.

Articolul 17
Monitorizarea respectirii regulamentului

AEPD efectueazd periodic exercitii de monitorizare, pentru a
asigura o prezentare de ansamblu adecvata in ceea ce priveste
respectarea protectiei datelor in cadrul institutiilor. Aceste
exercitii pot fi generale sau mai specifice, in functie de
cunostintele si dovezile colectate in cursul desfasurdrii activi-
tatilor de supraveghere.

Articolul 18
Aplicarea

AEPD aplicd obligatiile de protectie a datelor utilizdnd compe-
tentele care ii sunt acordate in conformitate cu articolul 47 din
regulament. Aceste competente sunt exercitate in mdsurd
maximd in cazurile de nerespectare gravd, deliberatd sau
repetatd.

SECTIUNEA 2
Verificdri prealabile
Articolul 19
Solicitarea unei verificiri prealabile

(1) In conformitate cu articolul 27 din regulament,
operatiunile de prelucrare care, prin natura, domeniul de
aplicare sau scopurile lor, ar putea prezenta riscuri specifice
pentru drepturile si libertdtile persoanelor vizate, fac obiectul
unei verificdri prealabile de citre AEPD, in urma primirii unei
notificiri din partea responsabilului cu protectia datelor al unei
institutii.

(2) In cazul in care existd indoieli cu privire la necesitatea
efectudrii unei verificiri prealabile, AEPD stabileste, la cererea
responsabilului cu protectia datelor, dacd operatiunea de
prelucrare prezintd riscuri specifice si, dacd da, il invitd pe
responsabilul cu protectia datelor si notifice cazul in mod
corespunzdtor.

(3) Daci operatiunea de prelucrare nu prezintd riscuri
specifice, AEPD poate transmite totusi anumite recomandari
institutiei In cauzd.

(4)  Notificarile privind verificarea prealabild vor fi transmise
secretariatului AEPD prin e-mail, fiind utilizat formularul AEPD
standard.

(5)  Orice informatii suplimentare relevante cu privire la
operatiunea de prelucrare notificatd pot fi anexate la formularul
de notificare.

Articolul 20
Avize privind verificarea prealabild

(1)  AEPD adoptd un aviz in care sunt prezentate motivele si
concluziile relevante ale verificirii prealabile.

(2)  Dacid prelucrarea notificatd implicd o posibild incilcare a
unei dispozitii din regulament, AEPD prezinti, dupi caz,
propuneri pentru evitarea unei astfel de incilcari.

Articolul 21

Termene-limitd si suspendiri privind adoptarea avizului de
verificare prealabild

(1) In conformitate cu articolul 27 alineatul (4) din regu-
lament, AEPD emite avizul in termen de doud luni de la
primirea notificdrii. AEPD poate solicita orice informatii supli-
mentare considerate necesare. Termenul de doud luni poate fi
suspendat panad cind AEPD obtine informatiile suplimentare pe
care le-a solicitat. Atunci cand complexitatea problemei o cere,
termenul de doud luni poate fi prelungit o singurd datd pentru
incd doud luni.

(2)  Daci avizul nu a fost emis pana la sfarsitul termenului de
doud luni sau al oricirei perioade de prelungire al acestuia, se
considerd cd avizul este favorabil.

(3) Data de la care incepe calcularea termenului-limiti este
ziua urmdtoare datei la care a fost primit formularul de noti-
ficare.

(4)  Dacd data finald este o sdrbitoare legald sau o altd zi in
care birourile AEPD sunt inchise, ziua lucritoare urmitoare este
consideratd data finald pentru emiterea avizului.

Articolul 22
Termene-limiti si suspendiri

(1)  Tnainte de adoptarea unui aviz, AEPD transmite un
proiect de aviz institutiei, pentru a obtine comentarii privind
aspectele de ordin practic si datele inexacte. Institutia transmite
comentariile respective in termen de 10 zile de la primirea
proiectului. Acest termen poate fi prelungit la cererea justificatd
a operatorului. Cererea privind comentariile determini
suspendarea termenului mentionat la articolul 21 alineatul (1).
Dacd nu se primeste niciun comentariu pand la termenul-limita,
AEPD procedeazd la adoptarea avizului.

(2) AEPD acordd institutiei trei luni de la data adoptdrii
avizului pentru furnizarea informatiilor referitoare la imple-
mentarea recomanddrilor din aviz. Informatiile fac obiectul
monitorizdrii de citre AEPD.

Articolul 23
Registrul de verificare prealabild

(1) In conformitate cu articolul 27 alineatul (5) din regu-
lament, AEPD pdstreazd un registru al tuturor operatiunilor de
prelucrare care i-au fost notificate in temeiul articolului 27 din
regulament.

(2)  Registrul exclude orice referire la masurile de securitate.
Acesta va contine o trimitere cdtre avizul AEPD si informatii
privind termenul limitd pentru furnizarea informatiilor de citre
institutie in conformitate cu articolul 22 alineatul (2). Registrul
este disponibil pe pagina de internet a AEPD.
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SECTIUNEA 3
Consultarea administrativi
Articolul 24
Consultarea administrativd

(1) In conformitate cu articolul 28 alineatul (1) din regu-
lament, AEPD este informatd de citre institutii in legdturd cu
initierea unor mdsuri administrative privind prelucrarea datelor
cu caracter personal.

(2)  In conformitate cu articolul 46 litera (d) din regulament,
ca raspuns la o consultare, AEPD formuleazd recomandari
pentru institutii cu privire la toate aspectele referitoare la prelu-
crarea datelor cu caracter personal, in special inainte ca acestea
sd elaboreze normele interne referitoare la protectia drepturilor
si libertdtilor fundamentale in legdturd cu prelucrarea datelor cu
caracter personal.

(3)  In principiu, AEPD ia in considerare numai consultirile
care au fost transmise mai intai in scop de consultare respon-
sabilului cu protectia datelor din institutia in cauza.

Articolul 25
Avize

(1)  AEPD transmite, in principiu, un aviz in termen de doud
luni de la primirea cererii de consultare. AEPD poate solicita
orice alte informatii suplimentare pe care le considerd necesare.
Perioada de doud luni poate fi suspendati pand cind AEPD
obtine informatiile solicitate.

(2)  AEPD 1ii acordd institutiei trei luni de la data adoptarii
avizului pentru furnizarea informatiilor referitoare la punerea in
aplicare a recomanddrilor formulate in aviz. Informatiile fac
obiectul monitorizdrii de citre AEPD.

SECTIUNEA 4
Consultare legislativd si referitoare la politici
Articolul 26
Obiectul consultirii

(1) in conformitate cu articolul 41 si articolul 28 alineatul
(2) din regulament, AEPD formuleazd recomandari privind
propunerile legislative in temeiul tratatelor si al altor acte si
documente, precum:

(a) decizii in cadrul politicii externe si de securitate comund;
(b) acte de implementare si acte delegate;

(c) documente referitoare la acordurile cu tari terte si orga-
nizatii internationale;

(d) initiative legislative ale statelor membre in temeiul tratatelor;

(e) initiative pentru intensificarea cooperarii;

(f) acte neobligatorii, precum recomanddri si comunicari refe-
ritoare la protectia drepturilor si libertdtilor persoanelor in
legdturd cu prelucrarea datelor cu caracter personal.

AEPD formuleazd astfel de recomandiri in urma unei consultdri
a Comisiei in conformitate cu articolul 28 alineatul (2) din
regulament, in urma oricdrei alte cereri din partea unei institutii
sau din proprie initiativa.

(2)  AEPD este disponibild pentru consultdri cu institutiile in
cauzd in toate etapele procedurii legislative.

Articolul 27
Consultare informali

(1) Asa cum s-a convenit cu Comisia, AEPD trebuie
consultatd inainte de luarea de citre Colegiul Comisarilor a
unei decizii finale privind adoptarea unei masuri sau a unei
propuneri legislative sau a unui document de politici. Ca
rispuns la o astfel de consultare, AEPD furnizeaza serviciului
responsabil al Comisiei observatii informale referitoare la
proiectul de propunere sau documentul aferent.

(2)  Observatiile informale furnizate in conformitate cu
alineatul (1) respectd confidentialitatea procedurii de luare a
deciziilor interne a Comisiei, in conformitate cu normele apli-
cabile in temeiul tratatelor si legislatiei secundare. AEPD depune
eforturi pentru a respecta termenele-limitd propuse de serviciile
Comisiei, in mdsura in care acest lucru este rezonabil si fezabil.

Articolul 28
Avize legislative si observatii formale

(1)  Recomanddrile AEPD privind o propunere legislativd sau
un document conex pot fi emise sub forma unui aviz, a unor
observatii formale sau a oricdrui alt instrument considerat
adecvat.

(2)  Un aviz emis de AEPD analizeazd aspectele legate de
protectia datelor ale unei propuneri sau ale unui document
conex. In principiu, acesta este emis in termen de trei luni de
la adoptarea propunerii sau documentului aferent.

(3)  Un rezumat al avizului se publicd in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene (Seria C), iar versiunea completd se publicd
pe pagina de internet a AEPD.

(4)  Observatiile oficiale ale AEPD se axeazd pe aspectele
specifice ale unei propuneri sau ale unui document conex. In
principiu, acestea sunt emise in termen de doud luni de la
adoptarea documentului. Avizele se publici pe pagina de
internet a AEPD.

Articolul 29
Prioritdti anuale si inventar

(1)  AEPD isi publicd priorititile anuale pe pagina de internet
a AEPD.
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(2)  AEPD publicd de trei ori pe an pe pagina de internet un
inventar al propunerilor legislative si al documentelor conexe in
privinta cirora doreste si emitd recomandari. In inventar sunt
clasificate respectivele documente in functie de prioritate.

(3) Inventarul se bazeazd pe Programul de lucru anual al
Comisiei si pe anexele actualizate la acesta, precum si pe orice
alte informatii pertinente disponibile.

Articolul 30
Urmdrirea avizelor legislative si a observatiilor oficiale

(1)  Ulterior emiterii recomanddrilor AEPD urmdreste in mod
activ evolutiile din cadrul Parlamentului European, al Consiliului
si a Comisiei.

(2)  Autoritatea este disponibild sd prezinte verbal si si
discute recomandarile AEPD in cadrul unei intilniri cu legi-
slatorul sau sd transmitd orice alte contributii solicitate.

(3) In cazul in care o misurd legislativd dezbdtutd a suferit
modificiri majore, AEPD poate transmite un aviz suplimentar,
observatii suplimentare sau orice alt instrument considerat
adecvat.

SECTIUNEA 5
Plangeri
Articolul 31
Plangeri

(1)  In conformitate cu articolul 46 litera (a) din regulament,
AEPD primeste plangerile si le examineazd in mdsura in care
este posibil si informeazd persoana vizatd cu privire la rezultat
intr-un termen rezonabil.

(2)  Plangerile depuse la AEPD nu afecteazd termenele pentru
exercitarea cdilor de atac in cadrul unor proceduri administrative
sau judiciare paralele.

Articolul 32
Depunerea unei plingeri

(1)  Plangerea trebuie si contind datele de identificare ale
persoanei care o depune.

(2)  Plangerea se depune in scris in orice limbd oficiald a
Uniunii si furnizeazd toate informatiile necesare pentru
intelegerea obiectului acesteia.

(3)  Plangerea se depune, in principiu, in termen de doi ani de
la data la care reclamantul a luat cunostintd de faptele care stau
la baza plangerii.

(4)  Daci o plangere referitoare la aceleasi fapte a fost depusd
la Ombudsmanul European, AEPD examineazi admisibilitatea
acesteia din perspectiva dispozitiilor Memorandumului de
intelegere incheiat intre AEPD si Ombudsmanul European (!).

() JO C 27, 7.2.2007, p. 21.

Articolul 33
Solutionarea plangerilor

(1)  AEPD hotdrdste cea mai adecvatd formd si cele mai
adecvate mijloace de solutionare a plangerilor, luand in
considerare:

(a) natura si gravitatea presupusei incilciri a normelor de
protectie a datelor;

(b) importanta prejudiciului pe care una sau mai multe
persoane vizate l-au suferit sau l-ar fi putut suferi ca
urmare a incilcdrii respective;

(c) importanta potentiald generald a cazului, inclusiv in ceea ce
priveste celelalte interese publice sifsau private implicate;

(d) probabilitatea de a se stabili cd incilcarea respectivd a avut
loc;

() data exactd la care au avut loc evenimentele, orice conduitd
care nu mai produce efecte, inldturarea respectivelor efecte
sau o garantie adecvatd privind o astfel de inliturare.

(2)  Actiunile AEPD pot consta in special din cereri scrise de
furnizare de informatii, interviuri cu persoanele relevante,
controale la fata locului sau examindri judiciare ale dispozi-
tivelor relevante.

(3)  AEPD divulga continutul unei plangeri si identitatea recla-
mantului numai in mdsura in care acest lucru este necesar
pentru desfisurarea adecvatd a anchetei. Pe parcursul anchetei
si ulterior, AEPD nu pune la dispozitia partilor terte niciun fel
de documente in legiturd cu plangerea, inclusiv decizia finald,
exceptind cazul in care persoanele implicate isi exprimd acordul
in acest sens sau dacd AEPD are obligatia legald de a proceda
astfel.

(4)  Informatiile referitoare la plangere sunt publicate de
AEPD doar intr-o formd care nu permite identificarea recla-
mantului sau a altor persoane vizate implicate.

Atticolul 34
Rezultatul plingerilor

(1)  AEPD il informeazd pe reclamant imediat ce acest lucru
este posibil cu privire la rezultatul unei plangeri si la masurile
luate.

(2)  Atunci cand se considerd cd o plangere este inadmisibild
sau cd examinarea ei s-a incheiat, AEPD recomandd, dupi caz,
reclamantului si se adreseze unei alte autoritdti.

(3) In conformitate cu articolul 32 alineatul (2) din regu-
lament, in lipsa unui rdspuns din partea AEPD in termen de
sase luni, plangerea este consideratd respinsa.
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Articolul 35
Reexaminarea deciziilor si ciile judiciare de atac

(1)  Reclamantul si institutia vizatd pot solicita in scris AEPD
sd reexamineze decizia prin care se solutioneazi o plangere.

(2)  Cererea de reexaminare se depune in termen de o lund de
la data primirii deciziei si trebuie sd se limiteze la elemente noi
sau argumente juridice care nu au fost luate in considerare de
catre AEPD.

(3)  Pe langd posibilitatea de a solicita AEPD o reexaminare a
deciziei referitoare la o plangere, decizia poate fi atacatd la
Curtea de Justitie a Uniunii Europene in conformitate cu
conditiile previzute la articolul 263 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene.

SECTIUNEA 6
Inspectii si vizite
Articolul 36
Inspectii

(1)  AEPD decide si efectueze o inspectie ori de cite ori
verificarea la fata locului este consideratd necesard pentru inde-
plinirea sarcinilor de supraveghere sau pentru respectarea unei

obligatii legale.

(2)  Efectuarea unei inspectii este anuntatd in scris institutiei
in cauzd cu patru sdptdmani inaintea datei planificate pentru
inspectie. In comunicare se descriu scopul si domeniul
inspectiei, se stabileste data la care va avea loc inspectia si
termenul pand la care institutia poate solicita schimbarea datei
precum si cel pand la care este obligatd sd furnizeze AEPD
informatiile solicitate.

(3)  AEPD emite apoi o decizie privind inspectia, stabilind
scopul, domeniul, data (datele), ora si locul (locurile) inspectiei
si specificand temeiul juridic al activititilor de inspectie. Decizia
este insotitd de mandatele membrilor personalului care urmeazd
sd participe la inspectie.

(4)  Membrii personalului care efectueazd o inspectie
colecteazd toate documentele justificative in mod selectiv si
proportionat. Toate probele documentare sunt asigurate in
mod adecvat.

(5)  Interviurile si informatiile obtinute in cursul unei inspectii
si procedura urmatd se consemneazd in procesele-verbale
transmise institutiei pentru eventuale observatii. Dacd nu se
primesc observatii in perioada stabilitd, se considerd ci
procesele-verbale au fost aprobate. O listd a documentelor justi-
ficative colectate in cursul controlului va fi anexatd la procesele-
verbale.

(6)  AEPD prezintd intr-un raport de inspectie constatdrile la
care a ajuns in cursul inspectiei. Raportul include eventualele
mdsuri care trebuie luate de institutia supusd inspectiei si face
obiectul monitorizdrii de citre AEPD.

Articolul 37
Vizite
(1)  Vizitele sunt efectuate de AEPD in scopul obtinerii anga-

jamentului conducerii la nivel inalt a unei institutii fatd de
incurajarea respectdrii regulamentului.

(2) O vizitd este de reguld initiatd dacd existd o lipsd a anga-
jamentului de respectare a regulamentului, un deficit de comu-
nicare sau pentru cresterea gradului de constientizare.

(3)  Daci este cazul, vizita se incheie printr-un acord asupra
unui calendar (,foaie de parcurs”) prin care conducerea institutiei
se angajeazd sd respecte obligatiile specifice in temeiul regula-
mentului, pAnd la un termen-limitd stabilit. Calendarul convenit
face obiectul monitorizdrii de citre AEPD.

SECTIUNEA 7
Tehnologia de monitorizare
Articolul 38
Tehnologie si cercetare

(1)  In conformitate cu articolul 46 litera (e) din regulament,
AEPD monitorizeazd evolutia tehnologiilor informatiei si comu-
nicatiilor. In acest scop, AEPD urmireste identificarea
tendintelor in curs de dezvoltare care au un eventual impact
asupra protectiei datelor, stabilirea de contacte cu partile inte-
resate, cresterea gradului de constientizare a unor posibile
aspecte privind protectia datelor si formularea de recomandari
cu privire la modul in care pot fi incluse problemele legate de
protectia datelor in proiectele relevant, prin promovarea princi-
piilor protectiei datelor incepand cu momentul conceperii si cel
al protectiei implicite a datelor si, acolo unde este necesar,
adaptarea metodologiilor de supraveghere la evolutia tehno-
logica.

(2)  AEPD contribuie la programele cadru ale Uniunii, parti-
cipdnd in comitete consultative de cercetare, oferind asistentd
Comisiei in procesul de evaluare al propunerilor sau prin orice
alte mijloace, daci este cazul.

(3)  AEPD poate decide sd contribuie la activititi de cercetare,
de dezvoltare tehnologici si demonstrative individuale, finantate
de UE, prin adoptarea unui aviz referitor la activitate, la cerere,
sau din proprie initiativa.

SECTIUNEA 8
Actiuni in instantd
Articolul 39
Actiuni impotriva institutiilor

In conformitate cu articolul 47 alineatul (1) litera (h) din regu-
lament, AEPD poate sesiza Curtea de Justitie a Uniunii
Europene, in conditiile previzute de tratat. AEPD isi exercitd
aceastd competentd, daci este necesar, in cazul in care o
institutie nu respectd regulamentul si in cazul in care nu
raspunde cu eficacitate masurilor ulterioare de aplicare luate
de AEPD in conformitate cu articolul 47 din regulament.
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Articolul 40
Actiuni impotriva deciziilor AEPD

In conformitate cu articolul 32 alineatul (3) din regulament,
deciziile AEPD pot fi atacate la Curtea de Justitie a Uniunii
Europene.

Articolul 41
Interventii

(1)  In conformitate cu articolul 47 alineatul (1) litera (i) din
regulament, AEPD poate interveni in cauzele aduse in fata Curtii
de Justitie a Uniunii Europene.

(2)  AEPD formuleazi cerere de interventie intr-o actiune dacad
respectiva cauzd este de interes general in ceea ce priveste
protectia datelor sau dacd AEPD a fost implicatd direct in
circumstantele cauzei, in indeplinirea sarcinilor sale de suprave-

ghere.

(3)  Alte elemente care pot influenta decizia de a formula o
cerere de interventie sunt mdasura in care aspectele legate de
protectia datelor reprezintd o parte substantialdi a cazului si
dacd o interventie din partea AEPD poate adduga valoare
actiunii.

(4) Cu exceptia cazului in care existd motive intemeiate
pentru a nu interveni, AEPD formuleazd cerere de interventie,
dacd este invitatd in mod oficial de citre Curte sd procedeze
astfel.

CAPITOLUL VI
RESPONSABILII CU PROTECTIA DATELOR
Atrticolul 42
Cooperarea cu responsabilii cu protectia datelor

(1)  AEPD coopereazd cu responsabilii cu protectia datelor,
atdt in mod bilateral cat si prin participarea la reuniunile orga-
nizate de reteaua responsabililor cu protectia datelor.

(2) AEPD oferd sprijin si consiliere responsabililor cu
protectia datelor, dacd acest lucru este necesar pentru inde-
plinirea sarcinilor care le revin.

Articolul 43
Registrul responsabililor cu protectia datelor numiti

In conformitate cu articolul 24 alineatul (5) din regulament,
AEPD pistreazd un registru al numirilor responsabililor cu
protectia datelor care i-au fost notificate. Registrul contine in
special informatii cu privire la durata mandatului fiecarui
responsabil cu protectia datelor.

CAPITOLUL VII

COOPERAREA CU AUTORITAIILE DE PROTECTIE A
DATELOR

Articolul 44
Cooperarea cu autorititile de protectie a datelor

(1)  In conformitate cu articolul 46 literele (f) si (i) din regu-
lament, AEPD coopereazd cu autoritdtile nationale de protectie a
datelor si cu alte organisme de supraveghere in mdsura in care
acest lucru este necesar pentru indeplinirea atributiilor acestor
autoritdti si organisme.

(2)  Cooperarea include:

(a) schimbul tuturor informatiilor relevante, spre exemplu
informatiile referitoare la bunele practici, precum si
cererile adresate autoritdtii competente pentru a-si exercita
competentele si rispunsul autoritdtii in cauzi la astfel de
cereri;

(b) dezvoltarea si mentinerea contactelor cu membrii si
personalul relevant al autoritdtilor;

(c) cooperarea cu autorititile si organismele comune de supra-
veghere instituite in temeiul legislatiei Uniunii, inclusiv, dacd
este cazul, participarea la reuniunile acestor autorititi si
organisme, pentru asigurarea unor practici consecvente.

Articolul 45

Grupul de lucru pentru protectia persoanelor in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

(1)  In conformitate cu articolul 46 litera (g) din regulament,
AEPD participd la activitdtile grupului de lucru constituit in
temeiul articolului 29 din Directiva 95/46/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 24 octombrie 1995 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date (1).

(2)  AEPD contribuie in mod activ la discutarea si elaborarea
documentelor publicate de grupul de lucru care au ca scop
oferirea unei interpretdri comune a legislatiei privind protectia
datelor i adresarea de recomandiri de specialitate Comisiei
Europene. In astfel de cazuri, AEPD prezinti perspectiva
Uniunii, daci este cazul.

(3)  AEPD participd in mod regulat la reuniunile plenare si la
reuniunile subgrupurilor grupului de lucru.

(4)  AEPD promoveazd discutii regulate, dacd este posibil cel
putin o dati pe an, cu presedintele grupului de lucru in legiturd
cu priorititile autoritdtii si, respectiv, ale grupului de lucru, in
vederea bunei cooperdri practice.

Articolul 46

Supravegherea coordonati a sistemelor informatice la scard
largd

(1)  AEPD ia parte impreund cu autoritdtile de supraveghere
nationale la supravegherea coordonati a sistemelor informatice
la scard largd astfel cum prevede legislatia Uniunii.

(2) AEPD organizeazd reuniuni de coordonare si asigurd
functia de secretariat al grupurilor de coordonare.

(3) AEPD coopereazd cu autorititile de supraveghere
nationale individuale, in mdisura in care este necesar, in
functie de priorititile acestora, in vederea asigurdrii suprave-
gherii coordonate a sistemelor informatice la scard largd
nationale si a componentelor principale ale acestora.

Articolul 47
Cooperarea internationald

(1)  AEPD ia parte la Conferinta anuald de primdvard a comi-
sarilor europeni pentru protectia datelor, la Conferinta inter-
nationald anuali a comisarilor pentru protectia datelor si
confidentialitate si la Grupul de lucru international pentru
protectia datelor si telecomunicatii.

() JO L 281, 23.11.1995, p. 31.
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(2)  AEPD participd la retelele internationale de aplicare a
nomelor de protectie a vietii private.

(3) AEPD organizeazd ateliere regulate cu reprezentantii
organizatiilor internationale in vederea schimbului de bune
practici §i credrii unei culturi de protectie a datelor in respec-
tivele organizatii.

(4)  AEPD promoveazd cooperarea si dialogul la nivel inter-
national cu alte parti interesate din tdrile terte.

CAPITOLUL VIII
ADMINISTRARE
Articolul 48
Securitatea

(1) In conformitate cu articolul 45 din regulament, Auto-
ritatea §i precum si personalul acesteia, sunt obligati sd
respecte  secretul profesional cu privire la informatiile
confidentiale la care au avut acces in indeplinirea atributiilor
lor, atat pe durata mandatului, cat si dupd incetarea acestuia.

(2)  AEPD atribuie unuia sau mai multor membri ai perso-
nalului responsabilitdti specifice privind aspectele de securitate
in diverse domenii de activitate. Acestia vor fi responsabili in
special de problemele de securitate legate de personal, de secu-
ritatea fizicd si securitatea IT. Atunci cidnd considerd ci este
necesar pentru evitarea riscurilor de securitate la adresa AEPD,
membrii personalului numiti astfel prezintd rapoarte direct
directorului.

Articolul 49
Comitetul director IT

Este instituit un Comitet director privind tehnologia informatiei,
pentru oferirea de consiliere Consiliului de administratie in ceea
ce priveste implicatiile tehnologiei informatiei asupra securitatii
si dezvoltdrii interne a AEPD.

Atrticolul 50
Managementul calititii

AEPD creeazd mecanisme adecvate pentru a asigura un mana-
gement adecvat al calitdtii, precum standarde de control intern,
un raport anual de activitate si gestionarea riscurilor.

Articolul 51
Responsabilul cu protectia datelor

In conformitate cu articolul 24 din regulament, AEPD numeste
un responsabil cu protectia datelor, care este direct subordonat
directorului.

Articolul 52
Informarea publicului

(1)  AEPD creste gradul de constientizare a aspectelor legate
de protectia datelor si informeazad persoanele fizice in legdturd
cu existenta si continutul drepturilor lor. In acest scop, AEPD

utilizeazd de o serie de instrumente de comunicare (de exemplu,
pagina de internet, buletine informative, retelele de socializare si
evenimente de sensibilizare), stabileste contacte cu partile inte-
resate (de exemplu, vizite de studiu la sediul AEPD, rdspunsuri la
cererile de informare) si participd la evenimente publice,
reuniuni si conferinte.

(2) AEPD informeazd mass-media in legdturd cu eveni-
mentele majore legate de protectia datelor si avizele sau publi-
catiile importante, prin intermediul comunicatelor de pres3,
interviurilor si conferintelor de presi.

Articolul 53
Documentare

(1)  Se pastreazd evidente exacte si autentice ale tuturor acti-
vitdtilor AEPD, asigurdnd o sursd de incredere si verificabild din
punct de vedere legal a probelor aferente deciziilor si actiunilor.

(2)  Documentele referitoare la activititi specifice sunt grupate
in dosare de caz. Dosarele de caz sunt accesibile logic, in functie
de tipul de activitate, intr-un plan de arhivare stabilit de AEPD.

(3)  Diversele tipuri de dosare de caz sunt pdstrate pe o
perioadd specificd, in conformitate cu un calendar de pastrare
stabilit de AEPD. Dupi expirarea perioadei de pistrare, dosarele
de caz sunt evaluate si arhivate in conformitate cu politica de
arhivare adoptatd de AEPD.

Articolul 54
Divulgarea activd a documentelor

(1)  In principiu, toate documentele importante de politica,
ghidurile tematice, avizele legislative, observatiile oficiale,
notele de pledoarie din cadrul audierilor in fata Curtii si
avizele de verificare prealabild sunt publicate pe pagina de
internet a AEPD.

(2)  Avizele emise in urma unei consultdri administrative sunt
publicate pe pagina de internet a AEPD, dacd acestea au o
relevantd mai mare, contin o interpretare noud sau o aplicare
diferitd a legii sau se referd la impactul noilor tehnologii asupra
drepturilor persoanelor vizate.

Atticolul 55
Publicarea in Jurnalul Oficial

Urmdtoarele documente se publicd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene:

(a) rezumatele avizelor legislative mentionate la articolul 28
alineatul (3);

(b) deciziile si avizele AEPD sau rezumatele acestora,
mentionate la articolul 9 alineatul (7), articolul 10
alineatul (2) litera (b), articolul 10 alineatul (4), articolul 10
alineatul (5) si articolul 10 alineatul (6), articolul 12
alineatul (2), articolul 19 si articolul 37 alineatul (2) din
regulament;

(c) alte documente considerate relevante de cdtre AEPD.
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Articolul 56
Accesul public la documente

Publicul are acces la documentele detinute de AEPD in confor-
mitate cu principiile previzute in Regulamentul (CE) nr.
1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului din
30 mai 2001 privind accesul public la documentele Parla-
mentului European, ale Consiliului si ale Comisiei (*).

Articolul 57
Autentificarea deciziilor

(1)  Decizille sunt autentificate prin aplicarea semndturii
Autoritdtii pe versiunea in limba originala.

(2)  Aceastd semndturd poate fi in formd scrisd sau elec-
tronicd.

Articolul 58
Limbi si limbi de lucru

(1) Limba de procedurd utilizati de AEPD este una din
limbile mentionate la articolul 55 alineatul (1) din Tratatul
privind Uniunea Europeani. In cazul unei plangeri, aceasta
este limba in care este redactatd plangerea.

(2)  Rapoartele, avizele, lucrdrile si alte documente, destinate
de asemenea publicdrii pe pagina de internet a AEPD, sunt
redactate cel putin in limbile englezd, francezd si germand.

Articolul 59
Personalul

(1)  Membrii personalului AEPD sunt recrutati in confor-
mitate cu si sub rezerva Statutului functionarilor Uniunii
Europene si regimului aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii
Europene.

(2) In vederea imbunititirii cooperirii cu autorititile
nationale, in special cu autorititile nationale de protectie a
datelor, in cadrul AEPD se instituie un program de detasare a
personalului.

(3)  Se instituie, de asemenea, un program de stagii, pentru a
permite noilor absolventi si dobandeascd experientd practicd in
legaturd cu activitdtile AEPD si ale Uniunii in general.

g f § g

(4)  Pentru indeplinirea necesitdtilor temporare, poate fi
angajat personal temporar si se poate apela la asistentd externd.

Articolul 60
Comitetul de personal

(1)  Un Comitet de personalului care reprezintd personalul
AEPD este consultat in timp util in legdturd cu proiectele de
decizii referitoare la punerea in aplicare a Statutului
functionarilor Uninunii Europene si poate fi consultat cu
privire la orice altd problemd de interes general privind perso-
nalul. Comitetul de personal este informat in legiturd cu orice
problemd legatd de executarea sarcinilor care ii revin. Comitetul
emite avize in termen de 15 zile de la consultare.

(2)  Comitetul de personal contribuie la buna functionare a
AEPD, prin elaborarea de propuneri referitoare la aspectele orga-
nizatorice si conditiile de lucru.

(3)  Comitetul de personal este format din trei membri si trei
adjuncti si este ales pentru o perioadd de doi ani de citre
Adunarea Generald.

Articolul 61

Cooperarea administrativd cu alte institutii

(1)  Directorul, in calitate de sef al Secretariatului, reprezintd
AEPD in cadrul diferitelor forumuri interinstitutionale si poate
delega aceastd reprezentare functionarilor responsabili cu
resursele umane, bugetul si administrarea.

(2)  Avand in vedere dimensiunea AEPD comparativ cu cea a
altor institutii si in scopul bunei gestiondri si al economiilor
bugetare, AEPD urmdreste in mod activ sd incheie acorduri de
cooperare, memorandumuri de intelegere si acorduri privind
nivelul serviciilor cu alte institutii.

CAPITOLUL IX

DISPOZITII FINALE
Atticolul 62

Intrarea in vigoare

Prezentul regulament de procedurd intrd in vigoare in ziua
urmdtoare semndrii sale si este publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.

Adoptat la Bruxelles, 17 decembrie 2012.

Peter HUSTINX
Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor

() JO L 145, 31.5.2001, p. 43.
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